Zikladn $kola s materskou Skolou Cavoj, 972 29 CAVOI 35
Pozngmky individusinej Gttovnej zivierky zostavenej k 31. decembru 2013

Ako kratkodobé rezervy sti vykdzané rezervy na nevyerpané dovolenky zamestnancov Skoly
vritane socidlneho a zdravotného poistenie.

Prehl'ad zéviizkov podPa splatnosti je uvedeny v tabulkovej Sasti.

Zaviizky predstavuji predovietkym mzdové zévizky vogi zamestnancom a z nevyplatenych
miezd a odvodov za december 2013.

V. INFORMACIE O VYNOSOCH A NAKLADOCH

Vyznamnou polozkou vynosov sit vynosy z prijatych transferov od zriad'ovatel'a a transferov
prijatych zo 3tatneho rozpottu.

Ako ostatné prevadzkové vynosy s vyske 2 739,55 Eur.

Prehlad o nékladov na sluzby

Poradenstvo- hardware, software
kolenia, kurzy, semindre

Y
Spotreba postovych znimok a poStové shizb,
Ostatné sluzby 1343 968,2ﬂ

spolu 2033, 2561,52

Prehil'ad o ostatnych prevadzkovych nakladoch
v eur

Odmeny a prispevky inym neZ viastnym 225000 3
Poistenie majetku | 154,52 | 154,52
Ostatné lyz  Einnosti spolu | 240452 | 311,55

VL lNFORMACIE O SPRIAZNENYCH OSOBACH AO EKONOMICKYCH
VZTAHOCH UCTOVNEJ JEDNOTKY A SPRIAZNENYCH OSOB

ZéKladna $kola uskutoznila v priebehu tictovného obdobia transakeiu so zriad'ovatelom obcou

Cavoj vo forme prijatia transferu vo vy3ke 48 008,01 E ur.

IX. INFORMACIE O ROZPOCTE A HODNOTENIE PLNENIA ROZPOCT

Informécie o rozpotte st uvedené v tabulkovej casti.

X. SKUTOCNOSTI, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE
UCTOVNA ZAVIERKA, DO DNA JEJ ZOSTAVENIA

Po 31. decembri 2013 nenastali také udalosti, ktoré by si vyzadovali zverejnenic alebo
vykézanie v iétovnej zévierke za rok 2013.



