Konsolidovana vyro¢na sprava za rok 2013

SITNO, a.s.



Cast’ A

A.1. Udaje o emitentovi

Obchodné meno: SITNO, a.s.

Pravna forma: akciova spolo¢nost’

Sidlo: Grisslingova 45, 811 09 Bratislava

1CO: 31 412 696

DIC: 2020383750

Internetova adresa: www.sitno.sk

Datum zaloZenia spolocnosti: 17.4.1992

Datum vzniku spolo¢nosti: 29.4.1992

Doba trvania spoloénosti: doba neurcita

Spolocnost’ je zapisana: Obchodny register Okresného siodu Bratislava I,

Qddiel: Sa, Vlozka ¢.; 5472/B

Zakladné imanie: 63.346.556,462633 EUR
Organy spoloénosti: - valné zhromazdenie

- predstavenstvo

- dozorna rada

- vybor pre audit

Hlavné ¢innosti podPa vypisu z OR: projektova ¢€innost’ v rozsahu udeleného opravnenia,
prenajom vyrobnych a nevyrobnych ploch,
organizovanie a prevadzanie Skoleni, kipa tovaru na
ucely jeho predaja inym prevadzkovatelom Zivnosti
v rozsahu volnych Zivnosti, kiipa tovaru na acely jeho
predaja koneénému spotrebitel'ovi v rozsahu volnych
Zivnosti, inZinierska ¢&innost v rozsahu volnych

Zivnosti, prenajom strojov, pristrojov a zariadeni,



Pravne predpisy, ktorym sa

spolo¢nost’ spravuje:

vedenie G¢tovnictva, automatizované spracovanie dat,
¢innost” uctovnych, ekonomickych a organizacnych
poradcov, sprostredkovanie  obchodu asluzieb
vrozsahu volnych Zivnosti, finanény lizing,
poéitatové  sluzby, &innost  podnikatel'skych,
organizanych ~ a  ekonomickych poradcov,
administrativne  sluzby,  sluzby  slvisiace s
pocitacovym spracovanim udajov, reklamné a
marketingové sluzby, prenajom nehnutel'nosti spojeny
s poskytovanim inych neZz zakladnych sluzieb

spojenych s prenajmom, prenajom hnutelnych veci

zakon €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik, zakon &.
566/2001 Z. z. ocennych papieroch a investiénych

w

sluzbach, zakon ¢&. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve,

zakon &. 429/2002 Z.z. o burze cennych papierov;

vSetky v zneni neskorSich predpisov

SITNQO, a.s. sa d’alej oznacuje aj ako ,,Spolo¢nost™.



A. 2. Organy Spolo¢nosti

Predstavenstvo Spolo¢nosti

Zlozenie predstavenstva k 31.12.2013:

Predseda predstavenstva: Ing. Bohuslav Lipovsky
Ukrajinska 1671/8
831 02 Bratislava
Vznik funkcie: 4.9.2012

Clen predstavenstva: Ing. Marian Haviernik
Skolska 737/11A
900 26 Slovensky Grob
Vznik funkeie: 1.3.2013

Clen predstavenstva: Ing. Vladimir Habala
Jana Jon4sa 6185/17
841 08 Bratislava
Vznik funkcie: 15.6.2013

Statutarnym organom Spolo&nosti je predstavenstvo, ktoré ma jedného aZ piatich ¢lenov. Pocet &lenov
predstavenstva uréuje dozorna rada, ktora zaroveni voli a odvolava ¢lenov predstavenstva. Aktualne
ma predstavenstvo na zaklade rozhodnutia dozornej rady troch ¢lenov. O kazdej zmene poctu clenov
predstavenstva je Spoloénost’ povinna bez zbytoéného odkladu zverejnit’ informéciu na svojej webovej

stranke.
Pravidla pre vol’bu predstavenstva:

Dozornd rada rozhoduje o volbe kazdého ¢lena predstavenstva samostatne tak, Zze spomedzi
navrhovanych kandidatov hlasuje o kazdom z nich postupne v abecednom poradi, ¢i ho za ¢lena
predstavenstva voli alebo nie dovtedy, kvm nezvoli taky pocet ¢lenov predstavenstva, aky je aktudlne
uréeny. Kandidatov na vol'bu za ¢lena predstavenstva moze navrhnit’ kazdy ¢len dozornej rady pred
zasadnutim dozornej rady, na ktorom sa ma uskutoénit’ vol'ba alebo odvolanie a volba ¢&lenov
predstavenstva maximalne v pocte rovnajicemu sa poctu miest v predstavenstve, ktoré aktudlne nie si
obsadené alebo ktoré sa stani neobsadenymi po zmene poctu Elenov predstavenstva, ktora sa na
danom zasadnuti dozornej rady navrhuje prijat, vratane miest, ktoré sa mézu uvol'nit’ pre pripad, ak by

na zasadnuti dozornej rady doslo k odvolaniu vSetkych ¢lenov predstavenstva, ktorych odvolanie sa



navrhuje. Rovnaky podet kandidatov je opravneny navrhnit’ aj kazdy akcionar alebo akcionari, ktory
je/st majitefom/majitelmi takého poctu akcii, ktoré ho/ich opraviiuji poZiadat’ o zvolanie valného

zhromazdenia.

Oznamenie o tom, Ze bude zasadat' dozorna rada, ktorej bodom programu je aj zmena poctu ¢lenov
predstavenstva a/alebo vol'ba a/alebo odvolanie a vol'ba ¢lenov predstavenstva, je Spolo¢nost’ povinna
zverejnit’ na svojej webovej stranke aspon 5 dni pred diiom zasadnutia dozornej rady, ktorej bodom
programu rokovania st uvedené body. Pokial’ o to poziada akcionar alebo akcionari, ktory je/st
majitelom/majitefmi takého podtu akeii, ktoré ho/ich opraviiuju poziadat o zvolanie valného
zhromaZdenia, je predseda dozornej rady povinny bez zbytoéného odkladu zvolat’ zasadnutie dozornej
rady, ktorej bodom programu bude odvolanie a/alebo volba ¢lenov predstavenstva, pripadne aj zmena
poétu ¢lenov predstavenstva, pokial dany akcionar/akcionari vo svojej Ziadosti zaroveil presne uvedu,
aki zmenu v pocte ¢lenov predstavenstva navrhujl, resp. ktorého &lena predstavenstva navrhuja
odvolat’ a/alebo koho navrhuji zvolit’ za ¢lena predstavenstva na miesto v predstavenstve, ktoré je
aktualne uprazdnené, ktoré sa vytvori zmenou poctu Clenov predstavenstva alebo ktoré sa mdZe

uprazdnit, ak bude navrhnuty ¢len predstavenstva odvolany.

Pokial' spomedzi navrhovanych kandidatov nie je zvoleny taky pocet ¢lenov predstavenstva, aby
obsadili vSetky volné miesta v predstavenstve, dozorna rada bud’ rozhodnutim znizi pocet Clenov
predstavenstva na taky pocet, aky je aktualne zvoleny, alebo uréi termin d’alSicho zasadnutia dozornej
rady, na ktorom sa budi volit' zvys$ni ¢lenovia. Na konci kazdého hlasovania o volbe &lenov
predstavenstva dozoma rada spomedzi zvolenych ¢lenov predstavenstva zvoli predsedu predstavenstva
a pripadne aj podpredsedov. Pokial’ tak neurobi, bude vykonavat’ funkciu predsedu predstavenstva

jeho doterajsi predseda, ak je sicasne stale clenom predstavenstva.
Clenom predstavenstva mdze byt len fyzicka osoba.

Vysledok hlasovania dozornej rady o kazdej zmene v predstavenstve, ako aj rozhodnutie, ¢i sa meni
pocet &lenov predstavenstva, alebo sa uskutoéni d’alSie zasadnutie dozornej rady, na ktorom sa
uskutoéni dopliiujuca volba &lenov predstavenstva aj s terminom takéhoto zasadnutia zverejni

Spolo¢nost’ bez zbytoéného odkladu na svojej webovej stranke.
Dozorna rada
Zlozenie dozornej rady k 31.12.2013:

Clen dozornej rady: Ing. Peter Gabalec
Drotarska cesta 54
811 02 Bratislava
Vznik funkcie: 23.12.2011



Clen dozornej rady: Ing. Tom4s Pivaréi
Podlesna 519/12
900 91 Limbach
Vznik funkcie: 1.1.2012

Clen dozornej rady: Ing. Cudovit Cerndk , CSec.
Bukova 2808/8
811 02 Bratislava
Vznik funkcie: 23.1.2013
Zanik funkcie: 31.8.2013 vzdanim sa funkcie

Dozorna rada dohliada na vykon pdésobnosti predstavenstva a vykonavanie podnikatel'skej ¢innosti

Spoloé¢nosti. Clenov dozornej rady voli a odvolava valné zhromazdenie.

Valné zhromazdenie

Valné zhromazdenie je najvy3$im organom Spolo¢nosti. Sklada sa zo vietkych na flom pritomnych

akcionarov.

Vsetky verejne dostupné informacie, materialy a dokumenty o Spolo¢nosti st k dispozicii
k nahliadnutiu v sidle Spoloénosti. Pravnymi predpismi uréené informécie si zverejiiované na

internetovej stranke Spolo¢nosti www.sitno.sk.

Vvbor pre audit:

Clenov vyboru pre audit voli valné zhromaZdenie.
Clenovia pre rok 2013: Ing. Eva Chudicova

Ing. Anna Chalachanova



Cast’' B
B.1. Zakladné imanie emitenta a idaje o cennych papieroch

Vyska zakladného imania: 63.346.556,462633 EUR

Akeie: 630.807 kusov, menovita hodnota jednej akeie: 33,193919 EUR
Akcie: 424.076 kusov, menovita hodnota jednej akcie: 100,- EUR
Podoba akeii: zaknihované

Forma akeif: na doruditel’a

Splatené k 31.12.2013: 100% zakladného imania

Pocas roka 2013 doslo k nasledovnym zmenam v zakladnom imani Spoloénosti:

Zakladné imanie emitenta bolo k 1.1.2013 vo vyske 55.689.956,462633 EUR. Dna 28.6.2013 valné
zhromazdenie rozhodlo o zvySeni zidkladného imania Spolodnosti vydanim novych akeii, ¢im sa
zakladné imanie Spolognosti zvysilo o sumu 7.656.600,- EUR. K zvyseniu zakladného imania doslo
upisanim novych akcii v celkovom pocte 76.566 kusov s menovitou hodnotou jednej akcie 100,- EUR,
s emisnym kurzom jednej akcie 100,- EUR. Emisny kurz upisanych akcii bol splateny v celom
rozsahu nepenaznymi vkladmi. Vyska zakladného imania Spolotnosti po zvyseni je
63.346.556,462633 EUR. Zvysenie zékladného imania bolo v obchodnom registri zapisané ku diiu
21.08.2013.

Upisovanie cennych papierov bolo uréené vyluéne tym subjektom, ktoré viastnili nepeiiazné vklady,
ktorych vklad do zakladného imania Spolo€nosti bol schvaleny akcionarmi na valnom zhromazdeni
dia 28.06.2013. Jedna sa spolu o dvoch upisovatel'ov, ktori svoje nepefiazné vklady splatili v plnom

rozsahu:

- PULKKIN ADVISORS LIMITED, so sidlom Akropoleos 59-61, SAVVIDES CENTER, 1st
floor, Flat/Oftice 102, Niccosia, Cyperska republika, upisal 48.280 ks akcii emitenta
- Assets Management, a.s., Poto¢na 40, Bratislava, 1ICO: 44285418, upisal 28.286 ks akcii

emitenta

Zakladné imanie emitenta vo vyske 63.346.556,462633 EUR je rozdelené na:



- 630.807 kusov zaknihovanych akcii na doruditela ISIN SK 1120004959 v menovitej hodnote
jednej akcie 33,193919 EUR
- 347.510 kusov zaknihovanych akcii na dorucitela ISIN SK1120010717 séria 01 v menovitej
hodnote jednej akcie 100,- EUR
- 76.566 kusov zaknihovanych akcii na dorucitela ISIN SK1120010840 séria 01 v menovitej
hodnote jednej akcie 100,- EUR

Nadobudanie obchodnych podielov a akcii:

Splatenim nepefniaznych vkladov na zvySenie zakladného imania Spoloénost’ ziskala majetkovi ucast’
17,31% na obchodnej spoloénosti TATRALIFT a.s. Zmluvou o kupe akcii zo dia 7.6.2013
Spolognost’ nadobudla 15,69% akcii spoloénosti TATRALIFT a.s. K 31.12.2013 Spolo¢nost’ vlastnila
33% akeii spoloénosti TATRALIFT a.s.

Pocas roka 2013 Spolo¢nost’ nadobudla 49%-ny obchodny podiel na dcérskej spolo¢nosti PPS

VEHICLES, s.r.o., a tak sa stala vlastnikom 100%-ného obchodného podielu na tejto dcérskej

spolo¢nosti, ktory s i€¢innostou ku diiu 20.9.2013 predala SLAVIA CAPITAL Group, a.s.

Prehl’ad deérskych spoloénosti k 31.12.2013 a predmetu ich ¢innosti:

Nazov

TRENS SK, as.

WAY INDUSTRIES,

a.s.

VYVOJ Martin, a.s.

ELKA, a.s.

PPS VEHICLES, s.r.o.

STREDQSLOVENSKE
STROJARNE SITNO,

a.s.

CHEMSTROI, s.r.0.

Sidlo

Savoz 1, 911 32
Trencin
Priemyselna 937/4,
963 01 Krupina

Komenského 19,
036 01 Martin

Kremnické bane 37,
967 01 Kremnica

Tajovského 7, 962
12 Detva

966 02 Vyhne 25

Priemyselna 720,
072 22 Strazske

Majetkova ucast’

Yo
2013 2012
100% 100%
100% 100%
0% 86%
100% 100%
0% 51%

0% 100%

100%  100%

Zakladna ¢innost’

vyroba obrabacich strojov

vyroba §mykom riadeného

nakladata LOCUST
vyvojové prace

konstrukéného a projekéného

charakteru

vyroba a predaj elektrickych

olejovych radidtorov,

kovového nabytku a inych

vyrobkov z plechu

dodavka verzii obrannych
vozidiel TATRAPAN

vyroba a opracovanie

zvarencov, nahradnych

dielov a Casti strojov

vyroba, rekonstrukcia ,
opravy, udrzby vyhradenych
technickych zariadeni

Poznamka

majetkova
aéast’ 86% do
31.05.2013

majetkova
acast’ 100% do
19.09.2013
zanikla
zlu¢enim s
WAY
INDUSTRIES,
a.s. 31.01.2013

Dcérske spolo¢nosti a materska uétovna jednotka SITNO, a.s. sa d’alej spolu oznac€uju aj ako skupina.



Spolo¢nost’ viastnila k 31.12.2013 podiely bez podstatného vplyvu na tychto spolocnostiach:

Nazov Sidlo Majetkova agast % Zakladna éinnost
2013 2012
vyvoj, projektovanie, vyroba,
Polna 4, 060 01 montaZ, predaj a servis horskych
" 33% 0% : . . .
KeZmarok dopravnych zariadeni, lanoviek,
vlekov a vozitkovych drah

Tatralift a.s.

K 31.01.2013 doglo k zlueniu spoloénosti STREDOSLOVENSKE STROJARNE SITNO, a.s. so
spolocnostou WAY INDUSTRIES, a.s.

Dcérska spoloénost’ TRENS SK, a.s. ma majetkova i€ast’ na spolo¢nosti:

Nazov Sidlo Majetkova acast’ % Ziakladna ¢innost’

2013 2012

ENERGOTRENS, $1.0. g7 191132 Trentin 100% 100%

vyroba a rozvod tepla, dodavka
elektriny, plynu, vody

Dcérska spoloénost WAY INDUSTRIES, a.s. ma majetkovi Gi¢ast’ na spolo¢nostiach:

Nazov Sidlo Majetkova ucast’ % Zdkladn4 ¢innost’

2013 2012
WAY INDUSTRY,

Betlémské namésti 251/2,
5.1.0.

9 0 0, - . i
Praha, CR 100% 100% nevykonava Ziadnu ¢innost

Kvalifikovana ucast’ na zakladnom imani podl’a osobitného predpisu:

Kvalifikovani Uc¢ast’ na zakladnom imani spoloénosti SITNO, a.s. podla § 8 pism. f) zakona ¢.

566/2001 Z. z. o cennych papieroch a investi¢nych sluzbach dosahuji akcionari:

Akciondr 2013

(tis. EUR) %
PULKKIN ADVISORS LIMITED 23,996 37,88%
HILBE HOLDINGS LIMITED 15,457 24.40%
SLAVIA CAPITAL Group, a.s. 12,452 19,66%
Assets Management, a.s. 10,649 16,81%

Nadobudanie vlastnych akeii:

Spolo¢nost’ nenadobudla vlastné akcie ani vlastné docasné listy, rovnako nenadobudla doCasné listy

ani obchodné podiely materskej Gi¢tovnej jednotky.



B. 2. Udaje o cennych papieroch

Druh: kmenové akcie

podoba: zaknihované

forma: na doruditela

Akcie: 630.807 kusov, v menovitej hodnote jednej akeie 33,193919 EUR
Akcie: 424.076 kusov, v menovitej hodnote jednej akcie 100,- EUR
Splatené k 31.12.2013: 100% zakladného imania

Prevoditelnost’ akeii:

Akcie spolo¢nosti SITNO, a.s. su vol'ne prevoditelné bez obmedzenia.
Obchodovanie s akeiami:

Zakladné imanie Spoloénosti je rozdelené na:

= 630.807 kusov kmeriovych akcii, na doruditela, v zaknihovanej podobe, pri menovitej
hodnote jednej akcie 33,193919 EUR, ISIN: 1120004959 (d’alej len ,,Emisia SITNO™)

* 347.510 kusov kmeriovych akcii, na dorucitel'a, v zaknihovanej podobe, pri menovitej
hodnote jednej akcie 100,- EUR, ISIN: 1120010717 (d’alej len ,,Emisia SITNO 2%)

" 76.566 kusov kmeniovych akcii, na doruditela, v zaknihovanej podobe, pri menovitej

hodnote jednej akcie 100,- EUR, ISIN: 1120010840 (d’alej len ,,Emisia SITNQO 3*)

Akcie Spoloénosti predstavujiice Emisiu SITNO a Emisiu SITNO 2 boli prijaté na obchodovanie na

regulovanom volnom trhu Burzy cennych papierov v Bratislave, a.s. v zmysle Zakona o burze.

Akcie Spolocnosti Emisie SITNO 3 neboli ku diiu 31.12.2013 prijaté na obchodovanie na
regulovanom volnom trhu Burzy cennych papierov v Bratislave, a.s. v zmysle Zakona o burze ani na
obchodovanie na regulovanom trhu v Ziadnom ¢lenskom State alebo 3tate Eurdpskeho hospodarskeho

priestoru

Spoloénost’ nevydala iné druhy akeii ako kmeiové akcie, preto prava a povinnosti akcionarov spojené

so vietkymi akciami Spolo¢nosti su rovnakeé.
Majitelia cennych papierov s osobitnymi pravami kontroly, vratane popisu tychto prav:

Spolo¢nost’ nema vedomost’ o osobitnych pravach kontroly niektorého z majitel'ov cennych papierov.
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Obmedzenie hlasovacich prav:

Hlasovacie prava akcionarov si obmedzené podla veobecnych pravnych predpisov, iné obmedzenia

Spolo¢nosti nie st zname.
Dohody prijaté v sivislosti s cennymi papiermi:

Spolo¢nosti nie si zname Ziadne dohody medzi majiteI'mi cennych papierov, ktoré by mohli viest

k obmedzeniam prevoditel'nosti cennych papierov a obmedzeniam hlasovacich prav.

Dohody medzi Spoloénost'ou a ¢lenmi jej organov alebo zamestnancami, na ktorych zaklade sa im ma
poskytnut’ nahrada, ak sa ich funkcia alebo pracovny pomer skonéi vzdanim sa funkcie, vypoved’ou zo
strany zamestnanca, ich odvolanim, vypoved'ou zo strany zamestnavatel'a bez uvedenia dévodu alebo

sa ich funkcia alebo pracovny pomer skonéi v désledku ponuky na prevzatie nie su.

Vyznamné dohody Spolo¢nosti, ktoré nadobudaji Gi¢innost’, menia sa alebo ktorych platnost’ sa konci
v désledku zmeny jej kontrolnych pomerov, ku ktorej doslo v suvislosti s ponukou na prevzatie

Spolo¢nosti #ie s zname.
Prava akcionarov:

Prava akcionarov st vymedzené Obchodnym zakonnikom a stanovami spolocnosti SITNO, a.s.
Akcionari maji vlastnicke prava, z ktorych vyplyva, 7e ich akcie sa méZu kupovat, predavat’ alebo
prevadzat, maju pravo podielat’ sa na zisku Spolo¢nosti s mierou zodpovedajicou vel'kosti investicie.
Akcionari maju pravo na informacie o Spoloénosti, ako aj pravo ovplyvnit jej chod, najmi

prostrednictvom svojej ucasti a hlasovani na valnych zhromazdeniach.
Akcionari maju predovsetkym tieto prava:

a)  pravo na podiel na zisku Spolo¢nosti (dividendu), ktory valné zhromazdenie podla vysledku

hospodarenia schvalilo na rozdelenie. Spdsob a termin ich vyplatenia uréi valné zhromazdenie.
Akcionar ma pravo na podiel na zisku podl'a pomeru menovitej hodnoty jeho akcii k menovitej

hodnote akeii vietkych akcionarov.

b)  pravo podielat sa na riadeni Spolocnosti - Akcionar je opravneny zicastnit' sa valného

zhromazdenia, hlasovat’ na flom, ma pravo pozadovat’ a dostat’ vysvetlenia zalezitosti tykajicich
sa Spolocnosti, uplatiovat’ navrhy vyplavajiice z poctu hlasov. Akcionar alebo akcionari, ktori
st majitel'mi takého poétu akeii, ktory ich opraviluje zvolat’ valné zhromaZdenie, si opravneni
navrhnit dozornej rade odvolanie ¢lena predstavenstva a kandidata na ¢lena predstavenstva.
Akcionari si opravneni navrhnit kandidatov na ¢lenov dozornej rady, ak neboli schvaleni

kandidati navrhnuti predstavenstvom.
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¢}  pravo na podiel na likvidaénom zostatku

Pri zrudeni Spolo¢nosti s likvidaciou ma akcionar pravo na podiel na likvidaénom zostatku. Jeho

vyska sa urcuje tak ako podiel na zisku.

d)  prednostné pravo na upisanie novvch akcii pri zvySeni zakladného imania

Kazdy akcionar ma prednostné pravo upisat’ ¢ast’ novych akcii Spoloc¢nosti upisovanych na
zvySenie zakladného imania v rozsahu jeho podielu na zdkladnom imani Spolocnosti, ak sa
upisuju akcie penaznymi vkladmi, ibaZe toto pravo je vylicené spdosobom ustanovenym

stanovami Spolo¢nosti a Obchodnym zakonnikom.

Prava a povinnosti akcionarov st blizsie upravené v Obchodnom zakonniku.

Pravomoc predstavenstva rozhodnut’ o vydani akeii alebo o spiitnom odkipeni akceii

Predstavenstvo Spolo¢nosti neméa pravomoc rozhodnit’ podla § 210 Obchodného zdkonnika o zvySeni
zékladného imania a nema pravomoc ani na zaklade inych skuto¢nosti rozhodnat o vydani akcii.

Predstavenstvo nema opravnenie rozhodnuat’ o spdtnom odkdpeni akcii.
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Cast’ C
C. 1. Informicia o podnikatel’skej ¢innosti

Historia Spolo¢nosti siaha do 30-tych rokov 20. storodia, kedy v Trenéiné polozila zéklady strojarstva
ceska firma WALTER, ktora sa zameriavala na vyrobu leteckych motorov. Rozostavan fabriku
odkipili Skodove zavody zPlzne. Po 2. svetovej vojne jej fabrika presla do vlastnictva
ceskoslovenského Statu. Vyznamnym obdobim boli roky 1951-1952, kedy bola zahajena vyroba
hrotovych stistruhov. Vyrazny rozmach a roz§irenie vyroby nastali po roku 1961. V rokoch 1963-1992
posobila Spolo¢nost’ ako slicast’ vyznamného zoskupenia vyrobcov obrabacich strojov koncernu TOS,
vtedy pod niazvom TOS Trenéin. V roku 1992 doslo k jej privatizacii. V roku 1998 sa zmenilo
obchodné meno spoloc¢nosti na TRENS. V roku 2011 Spolo¢nost’ zmenila obchodné meno na SITNO
asidlo z Tren¢ina do Bratislavy. V stilade s novo prijatou koncepciou fungovania Spolocnosti a
skupiny, ktorej hlavnym ciel'om bolo vytvorenie materskej holdingovej spoloCnosti a jej dcérskych
spolo¢nosti, Spoloénost” vlozila v roku 2011 cely svoj podnik do deérskej spoloénosti TRENS SK.
Nasledne v roku 2012 akcionari vlozili do Spolo¢nosti nepefiazné vklady - majetkové podiely na
roznych strojarskych spolo¢nostiach, &im bola vytvorend holdingova spolocnost’ s dcérskymi

spolo¢nost'ami s bohatou vyrobnou tradiciou.

Spolo¢nost’ ziskala v priebehu roka 2012 obchodné podiely na siedmych dcérskych spoloénostiach za
ucelom flexibilnejSieho vyuzitia vyrobnych kapacit, optimalizacie vyuZivania zdrojov v skupine
podnikov a dosiahnutia vy3$Sej konkurencieschopnosti na trhu. Pocas roka 2013 doslo k zlaceniu
dcérskej spoloénosti STREDOSLOVENSKE STROJARNE SITNO, as. s WAY INDUSTRIES, as.,
k predaju akcii spoloénosti VYVOJ Martin, a.s. a obchodného podielu spoloénosti PPS VEHICLES,
s.r.0. a k nadobudnutiu akcii na spolo¢nosti Tatralift a.s., a tak SITNQ, a.s. ku diiu vyhotovenia tejto
spravy ma majetkovi Gc¢ast’ na piatich spoloénostiach. Spolocnost ELKA, a.s. sa nachadzala

k 31.12.2013 v konkurze.

Spolo¢nost’ vykonava podnikatel'ska c¢innost na zaklade Zivnostenskych opravneni, hlavnym
predmetom ¢innosti Spolo¢nosti je koordinovanie ¢innosti deérskych spoloénosti, ich konsolidacia s
cielom vytvorenia silného a konkurencieschopného holdingu na strojarenskom trhu v eurdpskom aj

mimoeuropskom meradle.

Na hospodarenie Spolo¢nosti a hodnotu jej akcii vplyvaju viaceré faktory, ktoré predstavuji urcité
rizika medzi ktoré vo vieobecnosti mézeme zaradit’ predovsetkym aktualnu celosvetovii hospodarsku
situdciu, vratane makroekonomického vyvoja v Slovenskej republike. K rizikdm patria aj zmeny
tykajtce sa posiliiovania konkurencie zo strany krajin s nizkymi vstupnymi nakladmi na vyrobu ako su

Cina, India, Brazilia, juhodazijské staty, d’alej skracovanie inovacénych cyklov, znizovanie nakladov,
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zavadzanie novych technoldgii, demografické zmeny, legislativa stvisiaca s podnikanim, zvysenie
cien vstupov vyroby (najmé energii). Nemozno opomenit’ ani rizikd sivisiace s cennymi papiermi ako

st riziko likvidity, politické riziko, trhové riziko, menové riziko a infla¢né riziko.

Emitent nevylucuje, prave naopak, je si vedomy, Ze na podnikanie, finanént situaciu a predpokladané
plany do budicnosti mézu mat’ vplyv aj d’alSie rizikd, ktoré neboli uvedené ale mézu vyplynat
z aktualnej situdcie.

Organizac¢na zlozka v zahranici

Spoloénost’ ani skupina nemaji organizacni zlozku v zahranici.

Vplyv na zamestnanost’

Materska holdingova spolo¢nost’ mala pocas roka 2013 dvoch az piatich zamestnancov v trvalom
pracovnom pomere. K 31.12.2013 mala Spolo¢nost dvoch zamestnancov. Od 15.02.2014 nema

zladneho zamestnanca.

Udaje z Gctovnej zavierky k zamestnanosti:

Bezprostredne predchadzajice

Nazov polozk: Beimé uctovné obdobie ;
P ¥ aétovné obodbie

Priemerny prepocitany podet zamestnancov 3

Stav zamestnancov ku diiu, ku ktorému sa zostavuje G¢tovna zavierka, z
toho:

podet vedicich zamestnancov 0

Priemerny podet zamestnancov skupiny v roku 2013 bol 732, z toho 47 vediicich zamestnancov.

Vplyv na Zivotné prostredie

Cinnost’ Spolo&nosti a skupiny nemaji Ziadne zavainé dopady na Zivotné prostredie.
Naklady na vyskum a vyvoj

Spolo¢nost’ v roku 2013 nevynalozila Ziadne naklady na vyskum a vyvoj.

Skupina vykazuje nehmotny majetok vo vyske 907 tis. EUR suvisiaci s vyvojom.
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C. 2. Informacia o predpokladanom budiicom vyvoji skupiny

K hlavnym prioritim v budicom vyvoji podnikatel'skej ¢innosti skupiny patri predovSetkym

posilnenie pozicii na su¢asnych trhoch na ktorych deérske spoloénosti uz dlhoro¢ne pdsobia. Skupina

vyvija maximélne usilie, aby dokazala vyznamnym spdsobom expandovat na trhy Ruska a Azie

a ziskat’ d’alsie vhodné akvizi¢né prileZitosti.

Strata skupiny za rok 2013 bola spdsobena najmi znehodnotenim investicii do novych spolo€nosti.

Tato strata bola &iastoéne kompenzovanid odpredajom investicii spolocnosti, pri ktorych bol

v predoSlych obdobiach zaO&tovany znehodnoteny goodwill v suvislosti s akviziciou novych

dcérskych spoloénosti podas roku 2012 a zhodnotenim finanénej investicie do jednej z dcérskych

spoloénosti na zéklade ogakavanych vynosov. Vedenie Spolo¢nosti v sGi¢asnosti vykondva v skupine

nasledujiice kroky na zvratenie nepriaznivého vyvoja:

Kapitalové posilnenie $pecifickych segmentov

Identifikacia novych odbytisk

Akvizicia, pripadne strategicka spolupraca so strojarenskymi spoloénostami
Optimalizacia vyrobnych kapacit v celej skupine

Interna reorganizacia s cielom dosiahnutia Gspor nakladov

Specifické kroky v najdélezitejsich diviziach skupiny st nasledujuce:

Systematicky sa postupuje k reorganizacii spolo¢nosti Way Industries, a.s. Bolo uskuto¢nené
interna  reorganizacia k 01.01.2013 v zmysle zlicenia dcérskych spolotnosti
STREDOSLOVENSKE STROJARNE SITNO, a.s. s WAY INDUSTRIES, a.s. Dosiahla sa
uspora cca 30% THP zamestnancov a presun Stvrtiny priamych vyrobnych robotnikov pod
agentirne zamestnavanie s ciel'om vyS$sej flexibility. Zaroven sa zavadza novy ERP systém,
ktory zvy$i mierou transparentnosti a zrychli rozhodovanie manazmentu. V oblasti nakupu
Skupina vytvara centralizovany ndkup za ¢elom zniZzenia nakladov na vstupy. Intenzivne sa
pracuje na novych trhoch pre civilny a obranny segment. V aprili 2013 sa zacala spolupraca so
strategickymi partnermi v oblasti strojarstva, ofakdva sa znafny narast objemu vyroby.
Spolo¢nost’ pri vykone pdsobnosti valného zhromazdenia dcérskej spoloénosti WAY
INDUSTRIES, a.s. dia 16.10.2013 rozhodla o zvySeni zakladného imania tejto dcérskej
spolo¢nosti o 6,209 tis. EUR. S u¢innost'ou ku ditu 07.11.2013 bolo zvySené zakladné imanie
splatené v &asti 5,278 tis EUR. ‘

Trens SK, a.s. sa podarilo splnit’ ciel’ vyroby a predaja a spolo¢nost i napriek horsej

ekonomickej situacii na strojarskych trhoch vykézala zisk.
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e Chemstroj, s.r.o. dosiahol vyznamné znizenie nakladov najomného, ¢o pozitivne prispeje k
ziskovosti Skupiny.

e Tatralift , a.s. ma sezonny biznis, ktory je ovplyvneny poveternostnymi podmienkami. Taktiez
prevadzkuje vyrobu, ktora je kapitalovo naro¢nd. Napriek tomu ma k datumu vyhotovenia
tejto vyroénej spravy zakontrahovanu takmer celi planovani kapacitu, o je historické

maximum.

Celkovy uspech tychto krokov vsak nie je mozné v sucasnosti predpovedat’ s dostato¢nou mierou

istoty.

C. 3. Hospodarsky vysledok skupiny

Skupina za rok 2013 dosiahla konsolidovanu stratu 13,538 tis EUR.

Konsolidovany vykaz siihrnnych ziskov a strat za rok kon¢iaci sa 31. decembrom 2013
/v tisicoch eur/

Pozn. 2013 2012

(tis. EUR) (tis.EUR)
Trzby 19 46,752 32,200
Naklady na dosiahnutie trzieb 20 (33,554) (21.379)
Hruby zisk 13,198 10,821
Marketingové a odbytové néklady 21 (2,915) (1,523%)
Administrativne naklady 22 (8,493) (10,338)
EBITDA 1,790 (1,042)
Znehodnotenie majetku 23 (11,926) (29,999
Odpisy a amortizicia 5.6 (2,106) (1,538)
EBIT (12,242) (32,579)
Finan¢né naklady 24 (1,213) (826)
Zisk pred zdanenim (13,455) (33,405)
Darnovy naklad 25 (83) ¢))
Cisty zisk za obdobie (13,538) (33,406)
Ostatné sudasti sthrnného zisku - =
Stihrnny zisk za obdobie (13,538) (33.406)
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Cast' D
D.1. Vyhlasenie o sprave a riadeni

Clenovia predstavenstva a dozornej rady spoloénosti SITNO, a.s. sa zaviazali k dodrZovaniu ,,Kédexu
spravy a riadenia spolo¢nosti SITNO, a.s.” (dalej len ,, Kédex*), ato za icelom zvySovania Grovne
a efektivity spravy a riadenia Spoloénosti. Kodex vychadza z ,,Kddexu spravy a riadenia spolo¢nosti
na Slovensku®, vypracovaného Stredoeurdpskou asociaciou spravy a riadenia spolo¢nosti (CECGA),

vydaného v januari 2008, ktory vychadza z principov definovanych OECD.

Znenie Kédexu zaprila 2012 je zverejnené na internetovej stranke SpoloCnosti www.sitno.sk.
Dodrziavanim principov prijatych v kodexe si Spolocnost’ kladie za ciel zabezpeCit' pristup
k informaciam o finanénej a hospodarskej situacii, vlastnictve a riadeni Spolocnosti, ktoré maju byt’

podkladom pre kvalifikované investicné rozhodnutia.

D.2. Zakladné idaje o Spolocnosti podl’a obchodného registra:

Obchodné meno: SITNQO, a.s.

Pravna forma: akciové spoloénost’

Sidlo: Grdsslingova 45, Bratislava

ICO: 31412696

Datum vzniku spolo¢nosti: 29.04.1992

Spoloénost’ je zapisana: Obchodny register Okresného sudu Bratislava I, Oddiel: Sa,

Vlozka ¢.: 5472/B

Zakladné imanie: 63.346.556,462633 EUR

Predmet podnikania:

e  projektova ¢innost’ v rozsahu udelen¢ho opravnenia

e  prenajom vyrobnych a nevyrobnych ploch

e  organizovanie a vykonavanie Skoleni

e  kupa tovaru na Gcely jeho predaja inym
prevadzkovatel'om Zivnosti v rozsahu vol'nych Zivnosti

e Lkupa tovaru na Ucely jeho predaja konefnému

spotrebitel'ovi v rozsahu voI'nych Zivnosti
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inzinierska &innost’ v rozsahu vol'nych Zivnosti

prendjom strojov, pristrojov a zariadeni

vedenie G¢tovnictva

automatizované spracovanie udajov

¢innost' uctovnych, ekonomickych a organizainych
poradcov

sprostredkovanie obchodu a sluzieb v rozsahu volnych
Zivnosti

projektova ¢innost’ v rozsahu udeleného opravnenia
prenajom vyrobnych a nevyrobnych pléch

organizovanie a prevadzanie $koleni

kipa tovaru na acely jeho predaja inym
prevadzkovatel'om Zivnosti v rozsahu vol'nych zivnosti
kipa tovaru na Uufely jeho predaja konecnému
spotrebitel'ovi v rozsahu volnych Zivnosti

inzinierska ¢innost’ v rozsahu volnych zivnosti

prenajom strojov, pristrojov a zariadeni

vedenie i¢tovnictva

automatizované spracovanie dat

¢innost' uétovnych, ekonomickych a organizaénych
poradcov

sprostredkovanie obchodu a sluzieb v rozsahu volnych
zivnosti

finanény lizing

pocitatova sluzba

¢innost’ podnikatel'skych, organizaénych a ekonomickych
poradcov

administrativne sluzby

sluzby suvisiace s po¢itatovym spracovanim tdajov
reklamné a marketingové sluzby

prenajom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych
nez zakladnych sluzieb spojenych s prendjmom

prenajom hnutel'nych veci.
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D.3. Organy Spolocnosti

Valné zhromazdenie

Valné zhromazdenie je najvy3sim orgdnom Spolo¢nosti. Sklada sa zo vietkych na fiom pritomnych
akcionarov. Kompetencie, rozhodovanie a organizatné zabezpedenie valného zhromazdenia st
vymedzené stanovami Spolocnosti, ktorych zmena je v pravomoci valného zhromazdenia. Rozhoduje

o otazkach, ktoré do jeho pdsobnosti zveruje Obchodny zakonnik a stanovy Spolo¢nosti.

V roku 2013 predstavenstvo zvolalo riadne valné zhromazdenie trikrat.

1) Mimoriadne valné zhromazdenie sa konalo 22.01.2013. Pravo Gcasti na valnom zhromazdeni
vyuzili akcionari, ktorych podiel na zakladnom imani a hlasovacich pravach predstavoval 66,74%.
Valné zhromaZdenie odvolalo z funkcie ¢lena dozornej rady Ing. Jifiho Hedénca a zvolilo nového
¢lena Ing. Ludovita Cernaka. Valné zhromaZdenie d’alej schvalilo zmenu stanov Spoloénosti — zmenu

sidla a zmenu predmetu podnikania.

2) Riadne valné zhromaZdenie sa konalo diia 28.06.2013. Pravo ucasti na valnom zhromazdeni vyuzili
akcionari, ktorych podiel na zakladnom imani a hlasovacich pravach predstavoval 98,61%. Valné
zhromazdenie okrem iného schvalilo vyroéni spravu, riadnu individualnu G¢tovnt zavierku a ndvrh na
rozdelenie zisku a tthradu strat za rok 2012. Valné zhromazdenie d'alej schvalilo zvySenie zakladného
imania Spolo¢nosti vydanim novych akeii, ktorych emisny kurz bol splateny nepetiaznym vkladom —
akciami v spolocnosti Tatralift a.s. Zakladné imanie po zvySeni je 63.346.556,462633 EUR. Na
uvedenom valnom zhromazdeni bola prijatd aj zmena stanov Spolo¢nosti, ktorych podstatou je

predovietkym novelizacia:
o ¢lanku V. Organy spolo¢nosti — doplnenie vyboru pre audit
» &lanku VI. Valné zhromaZdenie - doplnenie rozhodnutia o vol'be a odvolani élenov,

e {lanku XI. Dozornd rada - v spdsobe vol'by Elenov dozornej rady (DR), skonéenim funkcie ¢lena
DR

2

e ¢lanku XII. Vybor pre audit — definicia vyboru pre audit, spdsob menovania a odvolavania ¢lenov

vyboru pre audit, pdsobnost’ vyboru pre audit
e clanky XII az XX zmenili oznacenie na élanky XII az XXI.

O zmene stanov rozhodlo valné zhromazdenie dvojtretinovou viicSinou hlasov pritomnych

akcionarov.
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3) Dalsie mimoriadne valné zhromaZdenie sa konalo dita 20.08.2013. Pravo G&asti na valnom

zhromazdeni vyuzili akcionari, ktorych podiel na zakladnom imani a hlasovacich prévach

predstavoval 70,82%. Valné zhromazdenie odvolalo ¢lenku vyboru pre audit Adrianu Jurkovi a

menovalo novi ¢lenku Ing. Annu Chalachanovi. Valné zhromazdenie dalej schvélilo zmluvy o

vykone funkcie ¢lenov vyboru pre audit, schvalilo auditora na vykon auditu za G&tovné obdobie roku

2013 a prerokovalo stratu Spolo¢nosti a navrhy opatreni.

Do posobnosti valného zhromazdenia podPa stanov Spolo¢nosti patri rozhodovanie o:

a)
b)

c)

d)

)

k)

D

zmene stanov spolo¢nosti,
zvySeni a znizeni zakladného imania a vydani dlhopisov,

volbe aodvolani é&lenov dozornej rady svynimkou ¢&lenov dozornej rady volenych a

odvolavanych zamestnancami, a tiez uréenie vol'bou a odvolanie predsedu dozornej rady,

schvaleni riadnej individualnej 0¢tovnej zavierky a mimoriadnej individualnej Oétovnej

zavierky,

schvaleni nadobudnutia vlastnych akcii, schvalenie nie je potrebné, ak nadobudnutie vlastnych
akcii je nevyhnutné na odvratenie velkej $kody bezprostredne hroziacej spolocnosti alebo na

nadobudnutie vlastnych akcii spolo¢nosti na ucel ich prevodu na zamestnancov spolo¢nosti,
zruseni spolocnosti a 0 zmene pravnej formy,

rozdeleni zisku a Ohrade strat, vratane urCenia vysky tantiém a dividend,

schvaleni zmliv o vykone funkcie ¢lenov dozornej rady,

schvaleni dohody o urovnani, resp. vzdanie sa ndroku na nahradu Skody voci ¢lenom

predstavenstva a dozornej rady,

volbe predsedu, zapisovatela, overovatelov zapisnice a oséb poverenych scitanim hlasov

valného zhromazdenia,
menovani a odvolani likvidatora spolo¢nosti, ak tak nerozhodne sud,

rozdeleni likvidaéného zostatku,

m) navrhu na zlucenie, alebo rozdelenie spolo¢nosti,

n)
0)
P

qQ)

schvaleni pravidiel odmefiovania ¢lenov dozornej rady,
schvaleni zmluvy o prevode podniku alebo zmluvy o prevode Casti podniku,
menovani vyboru pre audit,

schvaleni a odvolani auditora i¢tovnej jednotky,
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r) tom, Ze ukonéi obchodovanie so svojimi akciami na regulovanom trhu a stane sa siikromnou

akciovou spoloénostou,

s) rozhodnutie o premene akcii vydanych ako listinné cenné papiere na zaknihované cenné

papiere a naopak,

t) daldich otazkach, ktoré zakony alebo tieto stanovy zveruji do pdsobnosti valného

zhromazdenia.

Valné zhromazdenie rozhoduje o zmene stanov Spoloénosti dvojtretinovou vicsinou hlasov

pritomnych akcionarov.

Predstavenstvo Spoloénosti

Statutarnym organom Spolo&nosti je predstavenstvo, ktoré riadi éinnost’ Spolo&nosti a koné v jej mene
navonok. Podl'a aktualneho znenia stanov Spolo¢nosti ma predstavenstvo minimalne jedného a najviac
piatich ¢lenov, aktudlny poéet &lenov predstavenstva uréuje svojim rozhodnutim dozorna rada, do
ktorej pravomoci patri aj volba a odvolanie &lenov predstavenstva. Rozhodnutim dozornej rady zo dfia

14.06.2013 bol s G¢innost’'ou od 15.06.2013 zvyseny pocet ¢lenov predstavenstva z dvoch na troch.

Predstavenstvo je povinné vyziadat' si a reSpektovat’ zavdzny pokyn dozornej rady na vykon prav
akcionéra, resp. spoloénika na valnom zhromaZzdeni dcérskej spolo¢nosti, najmé na zmenu stanov,
volbu a odvolanie ¢lenov organov deérskej spoloénosti; takyto pokyn je dozorna rada opravnena dat’

predstavenstvu aj bez predchadzajicej ziadosti predstavenstva.
Kompetencie predstavenstva:

Predstavenstvo rozhoduje o vSetkych zalezitostiach, pokial’ nie su stanovami alebo zdkonom zverené
do pravomoci valného zhromazdenia alebo dozornej rady. Posobnost’ predstavenstva je vymedzena

stanovami Spolo¢nosti takto:

Predstavenstvo rozhoduje o vSetkych zaleZitostiach Spolo¢nosti, pokial’ nie st zdkonom alebo tymito

stanovami vyhradené do pdsobnosti valného zhromaZdenia alebo dozornej rady, najma:

a) vykonava obchodné vedenie spolognosti a zabezpecuje vietky jej prevadzkové a organizatné
zalezitosti,

b) vykondva zamestnavatel'ské prava (tym nie st dotknuté ustanovenia vSeobecne zaviznych
pravnych predpisov o osobach konajicich v mene zamestnavatela v pracovnopravnych
vzt'ahoch),

c) zabezpeCuje zvolanie, priebeh arealizaciu uzneseni valného zhromazdenia uloZenych

predstavenstvu,
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d)

)

h)

i)

k)

vykonava uznesenia VZ,

zabezpeluje riadne vedenie G&tovnictva ainej evidencie, obchodnych knih a ostatnych
dokladov spolo¢nosti, zverejnenie vyroénej spravy, zostavenie a zverejnenie konsolidovanej
(étovnej zavierky a konsolidovanej vyrocnej spravy spolo¢nosti,

predklada VZ na schvalenie:

navrhy na zmenu stanov,
- navrhy na zvySenie a zniZzenie zakladného imania,
- navrhy na zmenu a roz§irenie predmetu podnikania spolo¢nosti,

- riadnu individudlnu 0étovnd zavierku a mimoriadnu individudlnu Gétovnu zavierku, ktoré
je spolognost povinnd vyhotovovat’ podla osobitného predpisu andvrh na rozdelenie

zisku alebo tihrady strat a to do Siestich mesiacov po uplynuti G¢tovného obdobia,
- navrh na rozdelenie vytvoreného zisku alebo thradu strat,
- navrh na zruSenie spolo¢nosti,

informuje VZ o:

- vysledkoch podnikatel'skej ¢innosti a o stave majetku spoloénosti,

- obchodnom plane a finanénom rozpocte bezného roka so zapracovanim pripomienok

dozomej rady,

poskytuje akcionarom na poziadanie na VZ uplné a pravdivé informacie a vysvetlenia, ktoré
stvisia s predmetom rokovania VZ,

schval'uje organizaéni Struktiru spoloénosti,

predklad4d na rokovanie dozornej rady obchodny plan a finan¢ny rozpocet spolo¢nosti na
uétovné obdobie v rozsahu vyroba, predaj, zamestnanost, rozvoj vyrobkov avyrobnej
zakladne, hospodarsky vysledok, stav majetku a jeho krytia, likviditu, v rovnakom rozsahu
plnenie obchodného planu a finanéného rozpoctu,

rozhoduje o pouziti rezervného fondu,

predklada valnému zhromaZzdeniu na prerokovanie:

- spolu sriadnou individualnou Gc¢tovnou zavierkou alebo mimoriadnou individudlnou

uétovnou zavierkou vyro¢nu spravu vyhotovent podl'a osobitného predpisu,

- spravu o podnikatel'skej Cinnosti spolo¢nosti a o stave jej majetku jedenkrat ro¢ne ako

sucast’ vyroénej spravy.
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Vo vietkych veciach zavizujucich Spoloénost vo vztahu k tretim osobdm s opravneni konat
a rozhodovat’ dvaja &lenovia predstavenstva spoloéne, ak ma predstavenstvo viac ako jedného Clena.
Ak ma predstavenstvo jedného &lena, tento kond samostatne. Od 01.01.2013 do 14.06.2013 malo

predstavenstvo dvoch &lenov. Od 15.06.2013 ma predstavenstvo troch ¢lenov.

Clenovia predstavenstva v roku 2013:

Ing. Bohuslav Lipovsky — predseda predstavenstva (od 4.9.2012)
Ing. Marian Haviernik — &len predstavenstva (od 1.3.2013)

Ing. Vladimir Habala - ¢len predstavenstva (od 15.6.2013)

Ing. Milos Ceretka — &len predstavenstva (do 31.3.2013)

Rozhodnutim &lenov dozornej rady hlasovanim per rollam bol s G¢innost'ou od 1.3.2013 do funkcie
¢lena predstavenstva zvoleny Ing. Marian Haviernik a s ucinnost'ou ku diiu 31.3.2013 odvolany z

funkcie Glena predstavenstva Ing. Milos Ceretka.

Kvalifikacia a profesionalne skiisenosti ¢lenov predstavenstva:

Ing. Bohuslav Lipovsky — 36 roény, ma ukondené vysokoSkolské vzdelanie na Ekonomickej
univerzite v Bratislave. V spolofnosti SITNO, a.s. zastiva funkciu predsedu predstavenstva od
4.9.2012. Ma bohaté skusenosti ako ekonomicky, finanény a generalny riaditel vyznamnych
medzinarodnych spolo¢nosti (Klosber - HPi Group, Johnson Controls International, LKW

Komponenten, s.r.0.)

Ing. Mariin Haviernik — 40 ro¢ny, ma ukonéené VS vzdelanie v odbore ekonomika a riadenie
podniku na Ekonomickej fakulte Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici. V spolo¢nosti SITNO,
a.s. zastava od 1.3.2013 funkciu ¢lena predstavenstva a prevadzkového riaditela. Ma viacrocné

skiisenosti ako ekonomicky, finanény a prevadzkovy manazér nadnarodnej spolo€nosti (Siemens).

Ing. Vladimir Habala — 33 ro¢ny, ma ukoncené VS vzdelanie na Obchodnej fakulte Ekonomickej
univerzity v Bratislave. V spolocnosti SITNO, a.s. zastava od 15.6.2012 funkciu ¢lena predstavenstva
a finanéného riaditel'a. Ma sktisenosti ako kontrolor, ekonomicky a finanény riaditel’ medzinarodnych

spoloCnosti v rdznych krajinach Eurdpskej inie (DELL, Kilober GmbH & Co. KG, Allianz).
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Dozorna rada

Dozorn4 rada ma troch ¢&lenov, ktorych voli a odvolava valné zhromazdenie. Dohliada na vykon

posobnosti predstavenstva a vykonavanie podnikatel'skej ¢innosti Spolo¢nosti.

Kompetencie dozornej rady:

Dozoma rada je kontrolnym organom Spolocnosti a do jej pdsobnosti patri:

a)

b)

d)

2

h)

rozhodnutie o ureni ¢lena dozornej rady, ktory zastupi spolofnost pred sudmi a inymi

organmi v sporoch proti ¢lenovi predstavenstva,

rozhodnutie o zvolani valného zhromazdenia, ak to vyzaduji zaujmy spolocnosti v silade

s Obchodnym zakonnikom,

zvolanie, organizaéné zabezpelenie valného zhromazdenia zrozhodnutia dozornej rady

a zabezpelenie tloh valného zhromazdenia uloZenych dozornej rade,

predlozenie informécii valnému zhromazdeniu o vysledkoch svojej kontrolnej Cinnosti a
vyjadrenia k preskimaniu Gétovnych zavierok, ktoré je spoloénost’ povinna vyhotovovat

podla osobitného predpisu a ndvrhu na rozdelenie zisku alebo na Ghradu strat,

dozor nad vykonom pésobnosti predstavenstva,

odvolanie a vol'ba Elenov predstavenstva a uréenie jej predsedu a pripadne aj podpredsedov,
schvélenie zmliv o vykone funkcie a pravidiel odmenovania ¢lenov predstavenstva,

kontrola &tovnych zaznamov, sdladu realizacie podnikatel'skej ¢innosti s pravnymi

predpismi, stanovami spolocnosti a rozhodnutiami valného zhromazdenia,

rozhodovanie o otazkach, ktoré do jej pdsobnosti zveruju tieto stanovy.

Clenovia dozornej rady

Ing. Peter Gabalec — ¢len dozornej rady

Ing. Tomas Pivarci — élen dozornej rady

Ing. Pudovit Cerngk , CSc. — élen dozornej rady
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Diia 23.1.2013 bol za &lena predstavenstva zvoleny Ing. Cudovit Cernak, CSc., ktory sa tejto funkcie
vzdal, jeho funkcia zanikla k 31.8.2013. K inym zmenam v obsadeni dozornej rady pocas roka 2013

nedoslo.

Kyvalifikacia a profesionidlne skiisenosti ¢lenov dozornej rady:

Ing. Peter Gabalec — 45 roény, ma ukoncené vysokoSkolské vzdelanie na Obchodnej fakulte
Ekonomickej Univerzity v Bratislave. M4 dlhoroéné skusenosti vo finanénom sektore. V roku 1995
zalozil investi¢ni spoloénost’ SLAVIA CAPITAL, v ktorej posobi ako predseda predstavenstva az do
sicasnosti. Zaroveri je ¢lenom dozornej rady a predstavenstva vo viacerych spolo¢nostiach v ramci
skupiny SLAVIA CAPITAL.

Ing. Tomas Pivardi — 43 ro¢ny, absolvoval Obchodn fakultu Ekonomickej Univerzity v Bratislave.
Pésobil ako predseda predstavenstva vo viacerych finanénych spolo€nostiach. Od roku 2000 pracoval
v Po$tovej banke, kde po niekol'koro¢nych skiisenostiach z oblasti riadenia firemného bankovnictva sa

stal od februdra 2008 ¢lenom predstavenstva. Momentélne zastdva funkciu ¢lena predstavenstva
spoloénosti ISTROKAPITAL SLOVENSKO a. s.

Ing. Ludovit Cernak , CSc. — 62 ro¢ny, absolvoval Elektrotechnicka fakultu SVST v Bratislave a
vedecki adpirantiru na Hutnickej fakulte VST v Kogiciach. Bol generalnym riaditelom ZSNP v Ziari
nad Hronom, podpredsedom NR SR, poslancom NR SR a dvakrat ministrom hospodarstva. Je
zakladatel'om Zvizu priemyslu SR. Momentalne zastiva vykonné a dozorné funkcie vo viacerych,
najmi strojarskych spolognostiach (napr. SITNO HOLDING, a.s. a jej dcérskej spolo¢nosti, VYVOI
Martin, a.s.)

Vsetci Clenovia predstavenstva a dozornej rady maju vEasny pristup ku vsetkym relevantnym
informéaciam. Aby bola zabezpeCena schopnost &lenov dozornej rady a predstavenstva prijimat’
kvalifikované rozhodnutia v jednotlivych bodoch rokovania, st pisomnosti distribuované v predstihu
troch pracovnych dni. Na zaciatku kazdého rokovania predstavenstva a dozornej rady sa vykona
prezenticia a o prijati kazdého uznesenia z rokovania sa hlasuje. Funkéné obdobie ¢lenov

predstavenstva a dozornej rady su tri roky.

Vybor pre audit

Vybor pre audit ma dvoch &lenov, ktorych menuje a odvolava valné zhromaZdenie na navrh
predstavenstva alebo akcionarov Spolo¢nosti. Funkéné obdobie ¢lenov vyboru pre audit je 5 rokov.

Minimaélne jeden &len vyboru pre audit musi mat' najmenej pat rokov odbornej praxe v oblasti
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i¢tovnictva alebo auditu a musi byt nezavisly. Clenom vyboru pre audit moZe byt aj élen dozornej

rady.
Do pdsobnosti vyboru pre audit patri predovsetkym:

a) sledovat’ postup zostavovania individualnej Gctovnej zavierky, konsolidovanej Gctovnej
zavierky a dodrZziavanie osobitnych pravnych predpisov,

b) sledovat’ a hodnotit’ G¢innost’ vnutornej kontroly spolo¢nosti, vnutorného auditu a systémov
riadenia rizik v spolo¢nosti,

¢) sledovat’ proces povinného auditu individualnej uctovnej zavierky a konsolidovanej ti€tovne;j
zavierky,

d) preverovat a sledovat’ nezavislost’ auditora, predovSetkym sluzieb poskytovanych auditorom
podl'a osobitného predpisu,

e) predkladat predstavenstvu odporucenie na schvilenie auditora pre spolo¢nost,

f) urCovat auditorovi termin na predloZenie &estného vyhlasenia o jeho nezavislosti.

Cinnostou vyboru pre audit nie je dotknutd zodpovednost’ &lenov predstavenstva a dozornej

rady.
D.4. Vzt'ahy medzi Spolo¢nost’ou a jej akcionarmi

Spolo¢nost’ SITNO, a. s. dodrziava vietky ustanovenia Obchodného zédkonnika tykajuce sa ochrany
prav akcionarov, najmi ustanovenia o vCasnom poskytovani vSetkych relevantnych informacii o
Spolo&nosti a ustanovenia o zvolavani a vedeni jej riadnych a mimoriadnych valnych zhromazdeni.
Spolo¢nost’ dodrziava zasadu rovnakého pristupu ku vsetkym akciondrom a riadi sa principmi
zakotvenymi v Kodexe spravy a riadenia spolonosti. Predstavenstvo zabezpecuje vEasné zverejnenie
oznamenia o konani valného zhromazdenia v sulade s Obchodnym zédkonnikom a vSetkych ostatnych

informacii, ktory zverejnenie ukladaji pravne predpisy a stanovy Spolocnosti.

Kazdy majitel' kmenovej akcie je akcionarom Spolocnosti. Ako akcionar Spolo¢nosti ma zakladné
akcionarske prava vyplyvajiice z Obchodného zakonnika a zo stanov Spolo¢nosti, najmd pravo
podielat’ sa na zisku Spolo¢nosti podl'a pomeru menovitej hodnoty jeho akcii k vyske zakladného
imania, pravo zacastnit’ sa na valnom zhromazdeni, hlasovat’ na fiom, pozadovat’ na fiom informacie
a vysvetlenia a uplattiovat’ na lom navrhy, pri¢om hlasovacie pravo je urené pomerom menovitej
hodnoty akcii k vy$ke zakladného imania, atieZz pravo podielat’ sa na likvidatnom zostatku

Spoloénosti. Prevoditelnost’ akcii Spolo¢nosti nie je obmedzena.

Spolo¢nost zabezpeduje poskytovanie pravidelnych informacii akcionarom v ramci ro¢nych a
polrogénych sprav, ktoré ma povinnost’ spracovat’ podl'a pravnych predpisov. Zaroveii zabezpeluje

informovanie akcionarov aj o vSetkych vyznamnych zmenach v Spolo¢nosti a podnikatel'skych
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aktivitach, ktoré mézu mat’ vplyv na cenu akeii; informa¢nti povinnost’ si Spolo¢nost’ plni oznamenim

informécii stanovenych pravnymi predpismi.
D.5. Zverejiovanie informacii a transparentnost’

Spolognost’ SITNOQ, a.s. plni svoje zverejiiovacie povinnosti podla platnych pravnych predpisov, a to
predovietkym v stlade so zakonom o GStovnictve, zikonom o cennych papieroch, zdkonom o burze
cennych papierov a Obchodnym zakonnikom, dodrziava pravidld Burzy cennych papierov

v Bratislave, a.s..

Informécie podra platnych pravnych predpisov a stanov Spoloénosti zverejiiuje na svojej internetovej
strinke www.sitno.sk a v databaze NBS. Akcionari a potencialni investori majo pristup k
pravidelnym, déveryhodnym a dostatodne podrobnym informaciam tak, aby mohli robit’ rozhodnutia

tykajice sa vlastnictva ich akcii a uplatiiovat’ svoje hlasovacie prava na informovanom zaklade.
D.6. Vybor pre kontrolu, nomina¢ny vybor a vybor pre odmefiovanie

Spolo¢nost’ nema zriadeny vybor pre kontrolu, nominaény vybor, ani vybor pre odmeiiovanie. Za
U¢elom zabezpelenia efektivnej kontroly a zodpovednosti v ramci Spolo¢nosti ma Spolo¢nost” v
stlade s § 19a zdkona o uétovnictve od 12.3.2008 zriadeny vybor pre audit. Jeho ¢lenmi v roku 2013

boli Ing. Eva Chudicové a Ing. Anna Chalachanova, ktora je nezavisla.
D.7. Pristup k akcionarom

Spoloénost’ v sudasnosti vykonava vietky svoje zo zakona vyplyvajice povinnosti voéi akcionarom.
So vietkymi akcionarmi, vratane minoritnych a zahrani¢nych, Spolognost zaobchadza rovnako a

spravodlivo, dodrZiavaju sa ustanovenia platnych pravnych predpisov a stanov Spolo¢nosti.
D.8. Opis systémov vnutornej kontroly a riadenia rizik

Zostavenie a zverejnenie Uétovnej zdvierky Spolodnosti zabezpeduje predstavenstvo. Sucastou tejto
povinnosti je aj povinnost’ navrhnit, zaviest a zabezpedit vnitornt kontrolu nad zostavovanim
a vernym zobrazenim U¢tovnej zavierky tak, aby neobsahovala vyznamné nespravnosti sposobené
podvodom alebo chybou, zvolit” a uplatiiovat’ vhodné tuctovné metddy a vykonavat’ primerané uctovne
odhady. V tejto suvislosti je ddleZitou sudastou kontroly ¢innost vyboru pre audit, ktory bol

v Spoloénosti zriadeny.

Zavedenie a realizacia efektivneho systému kontrolnych &innosti je mozna len za predpokladu, Ze
vedenie Spolo¢nosti skutoéne vedie a je odhodlané efektivnu kontrolu presadit. Vnltorna kontrola
vyzaduje logicky ramec pre kontrolné systémy a postupy. Do kontrolného prostredia patri koncepcia

managementu a jeho $tyl prace, vymedzenie zodpovednosti a dodrZovanie vnutornych systémov
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kontroly riadenia a postupov. Vyznamné je taktiez dosledné posudzovanie rizik, ktorym je Spolo¢nost’
vystavend, identifikacia uZito¢nych kontrolnych &innosti a zvladnutie tychto rizik. Externi nezévisli

auditori st hlavnym zdrojom kontroly pri posudzovani rizik, ktorym je Spolo¢nost’ vystavena.

Spoloénost’ pouZiva systém zabezpecenia pristupu iba povolanym osobam do Uctovnictva, Gctovné
doklady ani G&tovné zaznamy nie si bezne pristupné. UStovné metody st schvalované
predstavenstvom Spoloénosti, predstavenstvo dohliada na kvalitu predkladanych Gétovnych dat a

vykazov.

Spravnost’ uétovnictva a Gctovnych vykazov je kontrolovana v ramci pripravy mesaénych reportov pre
management Spolo¢nosti zamestnancami uétovnictva, kontrolingu a v rdmei 0ctovnej zavierky

externym auditorom.

Vnutornt kontrolu Spolo¢nost’ zabezpecuje aj pravidelnym sledovanim finan¢ného planu a celkovej

financnej situdcie.
D. 9. Metody riadenia

Spolo¢nost’ a skupina pouZivaju systém manazérstva kvality, nakolko na spoloénost’ je kladeny coraz
valsi doraz zo strany zakaznikov a Statnych institGicii zamerany na kvalitu sluzieb. ManaZéri
spoloénosti stt niteni zaoberat’ sa kvalitou a stabilitou svojich procesov, ich riadenim a neustalym
zlepSovanim, aby boli schopni uspokojovat’ potreby zdkaznikov za primeranti cenu. Zavedenie

systému manazérstva kvality prinasa vyhody vo viacerych oblastiach:

Ekonomické prinosy:

+ znizovanie nakladov na (ne)kvalitu
» moznost’ uéasti vo verejnych sit'aziach

Prinosy pre vedenie organizacie:

* zlepSenie celkového riadenia organizacie- "procesy pod kontrolou”
» presné zadefinovanie zodpovednosti a pravomoci

* poriadok v organizacii

* vybudovanie firemnej kultary

Public relations:

* zlep3enie image podniku

» dokaz seridoznosti organizacie

Informacie o metodach riadenia st zverejnené v sidle spolo€nosti.
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Sprava ariadenie Spolo¢nosti askupiny sa spravuje podla principov ametéd obsiahnutych
v stanovach Spoloé&nosti, stanovach resp. spolocenskych zmluvach deérskych spolo¢nosti a podla

principov Kodexu.

Stanovy Spoloénosti a Kddex si zverejnené na internetovej stranke www.sitno.sk. Stanovy dcérskych

spolo¢nosti resp. ich spologenské zmluvy st zverejnené v sidlach jednotlivych dcérskych spolo¢nosti.

Pravomoci jednotlivych organov SpoloCnosti a informacie o ich ¢innosti st obsiahnuté v Casti D.3.

Organy Spolocnosti.
D. 10 DalSie informdcie podPa § 20 ods. 7 Zakona o tuétovnictve

Dalgie informécie podla § 20 ods. 7 Zakona o uétovnictve sit uvedené v Casti B.
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Cast E
E.1. DalSie informéacie v rozsahu tidajov uvadzanych v prospekte cenného papiera
Zakonni auditori

Hospodarenie a aétovna evidencia Spolo¢nosti je kontrolovand auditorskou spolo¢nostou AMV

Partners s.r.0.. Na Barine 15, 841 03 Bratislava, ICO: 35782684, &. licencie SKAU 239
Udaje o emitentovi:

Historia a vvvoij Spolo¢nosti: informacie st obsiahnuté v ¢asti C

Prehl’ad podnikania
Hlavné ¢innosti: nidaje st obsiahnuté v ¢asti D

Hlavné trhy: Emitent pdsobi na trhu v Slovenskej republike, konkuruje ostatnym subjektom a nema

vedomost’ 0 svojom podiele na trhu.

Organizaéna Struktira: informécie o podiele na zdkladnom imani emitenta apodiele emitenta

v dcérskych spoloénostiach st obsiahnuté v ¢asti B.

Majetok, vvrobné zavody a zariadenia. prehl’ad o ¢innosti a finan¢ny prehlad:

Konsolidovany vykaz o finan¢nej situacii k 31.decembru 2013
/v tisicoch eur/

.y 2013 2012
(tis. EUR) __ (tis.EUR)

Majetok

Nehmotny majetok 5 1,414 1,435
Nehnutelnosti, stroje a zariadenia 6 7,874 17,547
Finanéné investicie 7 2,841 185
Spolu neobeZny majetok 12,129 19,167
Zasoby g 13,223 12,669
Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky 9 14,522 10,376
Dariové pohl'addvka za dan z prijmu 11 171
PefiaZné prostriedky a peilazné ekvivalenty 10 2,569 1,224
Spolu obeZzny majetok 30,326 24,440
Spolu majetok 42,455 43,607




Vlastné imanie

Zakladné imanie 11 63,347 55,690
Zakonny rezervny fond 11 653 654
Nerozdeleny zisk (48,970) (43,953)
Podiel akciondrov SITNO,a.s. 15,029 12,391
Nekontrolujice podiely ostatnych vlastnikov deér 12 - 176
Spolu vlastné imanie 15,029 12,567
Zavizky

Urogené Gvery a pozicky 13 4,348 5,316
Finanény lizing 14 768 1,891
Rezerva na zamestnanecké poZitky 15 - 316
Spolu dlhodobé zavizky 5,116 7,523
Zaviizky z obchodného styku a ostatné zavizky 16 7,280 9,003
Uro&ené tvery a pozicky 13 13,670 12,921
Finanény lizing 14 783 857
Kratkodobé rezervy 15 748 443
OdloZeny datovy zavizok 17 (180) 270
Zavizok za daf z prijmu 8 23
Spolu kratkodobé zaviizky 22,310 23,517
Spolu zdvizky 27,426 31,040
Spolu vlastné Imanie a zaviizky 42,455 43,607

Zdroje kapitalu: podrobné informacie su obsiahnuté v 11.-17. kapitole konsolidovanej utovnej

zavierky

Informécie o trendoch: emitentovi nie st zname Ziadne konkrétne trendy, dopyty, objednavky alebo

zavizky, ktoré by mohli mat’ s uréitou pravdepodobnost'ou vyznamny vplyv na plany emitenta pre rok
2014,

Spravne riadiace a dozorné orgdny: informdcie si obsiahnuté v &asti D.

Postupy predstavenstva a dozornej rady emitenta: bliz§ie informacie st obsiahnuté v ¢asti D

Zamestnanci: informéacia je v Casti C

Hlavni akcionéri: informacia o §truktire akcionarov je v Casti B

Vyznamné zmluvy: SITNO, a.s. neeviduje zmluvy, ktoré neboli uzatvorené pri zvy¢ajnom vykone

¢innosti emitenta, ktoré by mohli viest’ k tomu, Ze ktorykol'vek ¢len skupiny bude mat’ zavizok alebo

opravnenie, ktoré je rozhodujiice pre schopnost’ emitenta splnit’ svoj zaviizok voci akcionarom.

Dividendova politika: Emitent mdZe vyplacat dividendy na zaklade rozhodnutia valného

zhromaZdenia v stilade so stanovami Spoloénosti a Obchodnym zakonnikom.
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Sidne konania: Emitentovi nie je zname, Ze by voéi nemu prebiehali alebo mu hrozili akékol'vek
sudne alebo arbitrdZne konania, ktoré by mali alebo mohli mat’ vyznamny dopad na finanéna situaciu

emitenta.

Informécie, ktoré nastali po rozhodnom dni pre vvhotovenie vyroénej spravy: si obsiahnuté v ¢asti F

Ciselné fdaje a informdcie uplynulého 0étovného obdobia v rozsahu ¢iselnych udajov a informacii

uvadzanych v prospekte: su sucast'ou G¢tovnej zavierky emitenta
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Cast F

F.1. Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonceni t¢tovného obdobia za ktoré sa

vyhotovuje tito sprava

Po skonéeni G¢tovného obdobia bol Spolo¢nosti doruc¢eny navrh akcionara PULKKIN ADVISORS
LIMTED na zruSenie Spolo¢nosti a jej vstup do likvidacie. Tento navrh bude predmetom rokovania

riadneho valného zhromazdenia Spoloé¢nosti, ktoré sa bude konat diia 2.5.2014.
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Cast’ G
G. 1 Vyhlasenie zodpovednych os6b emitenta

Tymto vyhlasujeme, Ze¢ podl'a naSich najlepsich znalosti poskytuje konsolidovana G¢tovna zavierka
vypracovand v stlade s osobitnymi predpismi pravdivy a verny obraz aktiv, pasiv, finan¢ne;j situacie a
hospodarskeho vysledku skupiny a ze konsolidovana vyrona sprava obsahuje pravdivy a verny
prehl'ad vyvoja a vysledkov obchodnej Einnosti a postavenia skupiny spolu s opisom hlavnych rizik a

neistdt, ktorym &eli.

V Bratislave dita 28.4.2014

Ing. Marian Haviernik

¢len predstavenstva SITNO, a.s.
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