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Prihovor konatel'a spolo¢nosti

FUCHS OIL CORP. (SK), spol. sr.0.
v roku 21 vyrocia zaloZenia dokézala , aj
nelahkym
v ktorych sme pracovali, ukonéit rok

napriek podmienkam,

opéat s vybornym vysledkom
hospodarenia. Nutné je zdoéraznit , Zze
konkurencieschopnost prostredia

vytvoreného v rdmci Slovenskej

republiky nebola a nie je jednoducha.

FUCHS OIL CORP. (SK), spol. sr.0.
vdaka svojmu obchodnému programu
avdaka svojmu vysoko kvalitnému
pracovnému kolektivu  a filozofii na
zaklade ktorej je riadena si udrzala
zlidrov v ramci

postavenie jedného

Slovenskej republiky v predaji
priemyselnych olejov a maziv.

SnaSimi olejmi sa moZete stretdvat
na celom Slovensku vdaka
obchodnej sieti, kvalite

poskytovanému nadim odberatelom.

nasej
a servisu

Vroku 2013 sme vdaka dobrej
komunikaécii vsetkych, ktori sa
akoukolvek formou podielali na

dosiahnutych vysledkoch, zvysili kvalitu
nasich sluZieb a servisu.

Moje
vietkym

podakovanie patri preto

nasim zamestnancom ;
dodéavatel'om, materskej firme
spolo¢nostiam FUCHS ,

spolo¢nostiam

a ostatnym
podakovanie patri aj
ktoré sa sice priamo nepodielaji na
obchode, ale zabezpecuju chod a servis

Dakujem za déveru

V Brezne diia 6.5.2014
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pre nasu spoloc¢nost, ako aj kontrolu
a navrhy na zlepSovanie procesov. Tu by
som rad podakoval spolo¢nosti KPMG ,
VUB  banke a
spolo¢nostiam.
FUCHS OIL CORP. (SK), spol. s r.o. je
obchodnych partnerov

certifika¢nym

pre svojich

garantom dodrziavania pravidiel vo
vsetkych sférach. FUCHS OIL CORP.
(SK), spol. sr.0. tak mohla pracovat bez
negativnych vplyvov, ktoré by staZzili jej
¢innost .

Zarovent chcem zdéraznit, Ze nasa
spolocnost dokéazala naplnit socidlny
program pre nasich zamestnancov a je aj
zapojena do odborového zvdzu v rdmci
nového typu eurépskej spolo¢nosti SE.

Vyznamnou investiciou do softvéru
SAP, ktort sme podla planu zrealizovali
do 1.
podmienky pre zvySenie kvality nasich
sluZieb.

septembra sme pripravili

Novy  softvér ndm  umoZnil
flexibilnejsi  a variabilnejsi  prehlad
o potrebach  a poziadavkdch  nasich
zdkaznikov aumoznil ndm rychlejsie
reagovat na ich potreby.

&

Verim, Ze aj rok 2014 bude pre nasu
spolo¢nost rovnako uspesny.

Ing. Miroslav Kolenéik
Kenatel spolodnosti
}":n"J A . &
M G el a g
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Prezentacia spolo¢nosti FUCHS

FUCHS je globalne operujaci koncern

so sidlom v Nemecku, vyrabajtci
a predavajtci maziva
a vysokospecializované produkty na

celom svete. Podnik zaloZeny v roku
1931 so sidlom v Mannheime je na
prvom mieste vo svetovom rebricku
nezavislych predajcov.

Spolo¢nost FUCHS vlastni viac ako
osemdesiat spolo¢nosti na celom svete. Je
Styri

pracovnikov, ktori svojou svedomitou

zamestnavatelom  vyse tisic
pracou prinasaji na trh vysoku kvalitu

svojich vyrobkov.

celosvetovych
FUCHS
spolupracovali este efektivnejsie a uzsie,

Aby zamestnanci

pobociek spolo¢nosti
tirma vyvinula koncepciu ako zéklad
jednotnej firemnej kultary. Koncepcia

FUCHS
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spolo¢nosti FUCHS pozostava z troch
zakladnych pilierov:

1. LUBRICANTS -
maziva a mé rieSenia na vietky

zameriava na

druhy otdzok v oblasti
pouzitia maziv.

2. TECHNOLOGY -
technologické prvenstvo
v strategicky dolezitych oblastiach
pouzitia. U svojich zdkaznikov je

narokuje si

znamy ako technologicky partner,

ktory nema na zreteli len vlastné

maziva, ale celkovy priebeh
procesu u zdkaznika.

3. PEOPLE - strategickou stcastou
tspechu firmy je vlastna firemna
kultira aaj lojalny amotiva¢ny
tim. Zakladom
spolo¢nosti st jej zamestnanci.

tuspechu
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Vznik a zaloZenie spolo¢nosti FUCHS OIL CORP. (SK), spol. s r.o.

Spolocnost  bola zaloZend spolocenskou
zmluvou zo dna 15.4.1992 podla § 24, 105 a
nasl. Obchodného zdkonnika ¢. 513/91 Zb. ako
spolo¢nost  so  zahranitnou majetkovou
ucastou.

Spolo¢nikmi firmy bola slovenska firma
Petrochema, a. s. Dubova a nemecky koncern
Fuchs Petrolub SE, Mannheim.

Dna  10.07.1992 bola  zapisana
obchodného Obchodny
Okresného stdu v Banskej Bystrici, oddiel
s.r.0., vlozka 561/5 ) pod obchodnym nazvom
FUCHS - PETROCHEMA, spol. s r.o. so sidlom

v Dubovej - Nemecke;j.

do

registra ( register

Obchodné meno:
Pravna forma:

Sidlo:

Pobocka:

Identifika¢né ¢&islo organizécie (ICO) je
51 567 555,

Petrochema Dubova, a. s. odpredala cely
svoj obchodny podiel nemeckému koncernu
FUCHS PETROLUB SE v roku 2005 ¢im sme sa
stali 100 % dcérskou spolo¢nostou nemeckého
FUCHS PETROLUB SE.

Dna 14.7.2005 bola spolo¢nost zapisana do
obchodného registra pod novym obchodnym
nazvom FUCHS OIL CORP. (SK), spol. s r. o.

Diia 1.6.2013 sme zmenili sidlo spolo¢nosti ,
nové sidlo spolo¢nosti od uvedeného datumu je
Brezno.

FUCHS OIL CORP. (SK), spol. s r.o.
Spolo¢nost s ru¢enim obmedzenim

Starova 51
977 01 Brezno
Slovenska republika

Dlhé4 1
960 01 Stupava

31 567355
2020 458 550
SK2020458550

Spolo¢nost FUCHS OIL CORP. (SK), spol. s r.0. je zapisana v Obchodnom registri
Okresného sudu v Banskej Bystrici. Oddiel: sro, vlozka ¢. 561/S.

Individuéna tG¢tovna zavierka a ro¢na sprava za rok 2013 podliehaju schvaleniu
valnym zhromaZdenim a st k nahliadnutiu v sidle spolo¢nosti a v elektronickej
podobe na internetovej stranke finan¢ného riaditel'stva.



Zakladné adaje

FUCHS OIL CORP. (SK), spol. s r.o.
je obchodno - poradenska a servisna
spolo¢nost. Predmetom jej ¢innosti je

obchodno - poradenskd ¢innost,
poskytovanie servisu zakaznikom,
predaj priemyselnych maziv,
ochrannych proti koréznych
prostriedkov, zakladovych
a motorovych olejov, prisad, ako

aj inych tymto pribuznych vyrobkov.

FUCHS OIL CORP. (SK), spol. s r.o.
Vyroéna sprava 2013

Spolo¢nost sa zameriava na predaj
automobilovych, priemyselnych olejov
a maziv hlavne z produkcie vyrobnych
zavodov nasich materskych

spolo¢nosti FUCHS.

/o
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Organizacna struktara spoloénosti

Spolo¢nost FUCHS OIL CORP. (SK), spol. sr.o. je obchodna spolo¢nost,
zabezpecujica vyvoj a odbyt priemyselnych maziv, ochrannych protikor6znych
prostriedkov, zakladnych olejov a prisad, ako aj inych tymto pribuznych vyrobkov ,
vratane poskytovania podpornych sluzieb.

Poslanim spolo¢nosti je bezpecne, spolahlivo, efektivne a konkurencieschopne
dodévat automobilové oleje, priemyselné a ostatné oleje.

Aby to bolo moZzné dosiahnut vytvorili sme si k tomu patriént organizacna
gtruktiru, ktor4d ma nasledovné zloZenie: valné zhromaZdenie, konatel, sekretariat,
finan¢né oddelenie, obchodné oddelenie a technické oddelenie .

Valné zhromazdenie

Konatel spolo¢nosti

Sekretariat | Financné Obchodné | Technické
spolo¢nosti | oddelenie oddelenie | oddelenie
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Certifikacia

- Systém riadenia kvality je certifikovany podla normy DIN ISO 9001 - 2008
spolo¢nostou DQS GmbH.

- Pre vyrobky pre automobilovy priemysel systém riadenia kvality je
certifikovany podl'a normy ISO/TS 16949 : 2009 spolo¢nostou DQS GmbH.

- Systém riadenia ochrany Zivotného prostredia je certifikovany podla normy
1SO 14001 : 2004 + Cor 1 : 2009 spolo¢nostou DQS GmbH.

Dnia 1. juna 2007 vstapilo do platnosti Nariadenie eurépskeho parlamentu a Rady
(ES) €1907/2006 o chemickych liatkach a pripravkoch (REACH). V zmysle
citovaného nariadenia nasa spolo¢nost FUCHS starostlivo sleduje legislativne zmeny
a je plne informovana o vsetkych novych poziadavkach legislativy REACH a GHS,
ktoré sa tyka klasifikdcie, oznac¢ovania a balenia a chemickych latok a pripravkov
v stilade s Nariadenim eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) & 1272/2008.

GERTIFICATE o w0 CERTIFICATE @ %0 T

e i CERTIFICATE

i P
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FUCHS OIL CORP. (SK), spol. s r.o.
Vyroéna sprava 2013 v//
Kvalita, Zivotné prostredie a bezpecnost a ochrana zdravia pri praci

Integrovany systém manazérstva a akrediticia

FUCHS OIL CORP. (SK), spol. sr.o., ma vybudovany integrovany systém
manazérstva pozostavajuci z troch zloziek:

1. systém manazérstva kvality,
2. systém environmentalneho manazérstva,
3. systém manaZérstva bezpec¢nosti a ochrana zdravia pri praci,

na zéklade medzindrodnych noriem ISO 9001 a suavisiacich pravnych predpisov
zameranych na zvySovanie bezpe¢nosti prevadzky , na ochranu zivotného prostredia
a na bezpe¢nost’ a ochranu zdravia pri préci.

@{“ @ o

TTHTIVES & %) DL AN MANAIIISKE Y
AT NN

g. IR ‘l' l‘ JH\ \] Jednotlivé zlozky integrovaného

sk Sy systému manazérstva boli
g Al e e s s, certifikované spolo¢nostou VUSAPL,
R, a.s. Nitra
FUCHS
FUCIES 01, CORP, (50, gl 1.5 Aktudlny certifikat integrovaného
Stdronn 1, ¥TT &) Bewens - . . - -
» previdebs systému manazérstva je spristupneny
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Shrremsich repubiiia na nasej webovej stranke
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FUCHS OIL CORP. (SK), spol. s r.o.
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Systém manazérstva kvality

Kvalita je pre spolo¢nost FUCHS OIL CORP. (SK), spol. s r.o. prvorada. Kontrola
kvality prebieha pocas celého predajného procesu, od nakupu tovaru aZz po predaj
tovaru a sluZeb s nimi spojenych.

Trvalym zlepSovanim efektivnosti systému manaZérstva a jeho procesov chce
spolo¢nost dosiahnut, aby dodévky a sluzby nielen spliiiali, ale i prekonavali
ofakavania sacasnych i buducich zdkaznikov z hladiska kvality, spolahlivosti,
bezpecnosti vyrobkov, ceny a terminov doddvok s minimdlnym dopadom na Zivotné
prostredie.

Za tymto tcelom vedenie spolo¢nosti stanovuje nasledovna politiku kvality:

1

10.
11.

12.

Starostlivost o zabezpefovanie trvalého zvySovania trovne kvality a
zodpovednost za kvalitu dodavanych tovarov a sluzieb patri medzi prioritné
povinnosti vykonného manaZzmentu spolo¢nosti.

ManaZment spolo¢nosti riadi systém procesov, ktory prispieva k efektivnosti a
produktivite spolo¢nosti .

Hlavnou tlohou spolo¢nosti je trvalé zlepsenie kvality zamerané na
uspokojenie potrieb zakaznikov s cielom dosiahnut ¢o najniz$iu aroveni
reklamécii.

Pri zabezpecovani kvality vykonu vsetkych ¢innosti vyuZzivat vsetky, aj
nevyslovené poziadavky zdkaznika.

Zabezpecovanie kvality je prioritou v3etkych pracovnikov spolo¢nosti, ktori
svojou pracou ovplyviiuja koneénu kvalitu poskytovanych sluZieb.

Do procesu neustileho zlepSovania kvality budti zahrnuté aj spolupracujice
organizicie, dodavatelia materialu a tovaru.

Zvysovat kvalifikdciu, odbornt sposobilost a angaZovanost zamestnancov
spolo¢nosti pre zabezpecenie zhody, spolahlivosti, bezpec¢nosti a kvality
vyrobkov a sluZzieb.

Vykonanie stistavného preverovania a vyhodnocovania systému manazmentu
kvality bude patrit medzi hlavné ¢innosti spolo¢nosti.

Minimalizovat akékol'vek plytvanie a nasledni stratu.

Dosiahnut vy$8iu kvalitu a tym aj spokojnost zdkaznikov.

V savislosti s politikou kvality vydava spolo¢nost na kazdy rok ciele kvality,
ktoré zohl'adtiujt premietnutie kvality do cielov a zavédzkov v oblasti kvality.
Schvélené ciele kvality sa stdvaji pre spolo¢nost zavdznym dokumentom,
ktory je pravidelne vyhodnocovany.

Politika kvality je vychodiskovou filozofiou konania vsetkych pracovnikov a
st s fiou dokonalo oboznameni na pracovnych poradach, v ramci 8koleni o
SMK .
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Ciele kvality
Vedenie spolo¢nosti pri naplneni hlavného ciel'a politiky kvality si kladie za ciel:

1. Pozdvihnuat znacku FUCHS ako symbol kvality a tradicie.

2. Rozsirit svoju pdsobnost na slovenskom trhu a udrzat' standardnu kvalitu
vyrobkov.

3. Zabezpecit finanént stabilitu spolo¢nosti.

4. Udrziavat kvalitu tovaru na trovni, ktora stustavne uspokojuje pozadované
potreby zdkaznika.

5. Zabezpecit pravidelnt informovanost zamestnancov a pozitivny trend vyvoja
vnutornej komunikacie v spolo¢nosti.

6. Zabezpecit stistavné zvySovanie odbornosti zamestnancov.

Primarnym cielom spolo¢nosti je aplikovat vsetky procesy politiky kvality podla
potrieb zakaznikov usilujic sa o ich maximédlnu spokojnost. Pre realizaciu tejto
stratégie kvality si spolo¢nost pre rok 2015 stanovuje nasledovné ciele kvality :

1. Neprekrocit hodnotu rezerv na reklamécie tovaru.

2. Zabezpecit kvalitu vsetkych cinnosti tak, aby sa k nam vracali spokojni
zéakaznici a nie chybny tovar.

3. Splnat v3etky legislativne podmienky.

4. Sustavne zlepsovat procesy vo vztahu k ekonomickému prospechu a
zivotnému prostrediu .

5. Trvalo zlepSovat systém manaZérstva kvality a dodrZiavat stanovené normy a
kritéria.

6. Vybudovat systém vzdeldvania zamestnancov na vsetkych trovniach.

7. Zamerat sa na stistavné zlepSovanie pracovnych podmienok zamestnancov z
hladiska bezpetnosti a ochrany zdravia pri praci.

Zabezpecovanie kvality chdpeme ako neustale rozvijajtci sa proces, ktory sa tyka

vetkych zamestnancov spolo¢nosti. V3etci zamestnanci svojou pracou ovplyviiuja
koneént kvalitu naSich produktov a sluZieb.

10
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Systém environmentilneho manazérstva

Spolo¢nost FUCHS OIL CORP. (SK), spol. s r.o. je spolo¢nostou so zodpovednym
pristupom k Zivotnému prostrediu. Dokazom toho je i zavedeny a certifikovany
systém environmentédlneho riadenia podla medzinarodného standardu 1SO 14001.
Jednym z prioritnych cielov uvedenym v Environmentalnej politike spolo¢nosti, je
tiez neustdle zlepSovanie environmentdlnej vykonnosti a zniZovanie zataZenia
zivotného prostredia.

"Kto chape Zivot ako najvy3siu prioritu, ten preberie zodpovednost”
Hospodarnost a ekoldgia:

Medzi tymito dvoma pélmi stoji nasa koncepcia ochrany Zivotného prostredia.
Hospodarne myslenie nie je v Ziadnom pripade v protiklade ku cielavedomému
konaniu vo vztahu k Zivotnému prostrediu.

Principy ochrany Zzivotného prostredia abezpe¢nosti pri praci integrujeme do
politiky a riadenia vSetkych procesov spolo¢nosti. Pozitivne tak ovplyviiujeme
fungovanie prevadzkovej cinnosti, manaZmentu investicii, ale aj obstaravanie
a riadenie zmluvnych partnerov.

Vo vsetkych nasich prevadzkach je zavedeny systém riadenia odpadov a tym je
zabezpecené spravne triedenie a zaobchadzanie s odpadmi.

V roku 2013 si spolo¢nost stanovila nasledovné environmentalne ciele:

1. DodrZiavanie environmentalnych pravnych poZiadaviek a dosiahnutie nula
sankcii od organov $tatnej spravy.

2. Neustdle zlepsovanie environmentilnej vykonnosti a udrziavanie systému
ISO 14001.

3. Znizovanie mnoZstva produkovanych odpadov a zvySovanie miery ich
recyklacie.

Spolo¢nost si uvedomuje svoju zodpovednost voéi zivotnému prostrediu a preto
sa snazi znizovat environmentalne zataZenie a monitoruje environmentélne aspekty
v celom vyrobnom procese. Zameriavame sa na predaj chemickych produktov
priatel'skych k Zivotnému prostrediu, pretoze si uvedomujeme, Ze ochrana Zivotného
prostredia je jednym z kl'a¢ov k tspechu podnikania.

Stcastou nasdich aktivit je zdujem o otdzky ochrany zivotného prostredia a o nasu
spolutcast pri zabezpecovani trvalo udrZatelného rozvoja celej spolo¢nosti.

Environmentélna politika spolo¢nosti vychddza z nasledovnych principov:

11
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Zivotné prostredie povazujeme za kI'i¢ovi hodnotu spoloénosti .
Podporujeme ekonomicky rozvoj a zarover chranime Zivotné prostredie.
Respektujeme sticasnti a budtcu hodnotu Zivotného prostredia.

Uplatiiujeme princip neustaleho zlepSovania v ochrane Zivotného prostredia.

Podnikatel'skti ¢innost vykondvame v silade s platnymi environmentalnymi

predpismi a ostatnymi zdvazkami, ktoré sme sa zaviazali plnit.

6. Kladieme doraz na preventivne opatrenia s cielom minimalizovat' ich vplyv
na zivotné prostredie.

7. Pravidelne monitorujeme a hodnotime nasu environmentilnu vykonnost,
environmentédlne pliny a ciele, za Gfelom neustidleho zlepfovania nasho
environmentalneho sprévania.

8. Zabezpecujeme vychovu a vzdeldvanie v3etkych zamestnancov v otazkach

ochrany Zivotného prostredia a vplyvov ich ¢innosti na zivotné prostredie za

ucelom zvySovania ich environmentélneho povedomia.

SN

Uz v roku 1985 dostal nas olej na mazanie retazi motorovych pil PLANTO
ocenenie za ochranu Zivotného prostredia "Modry anjel". Dnes patrime s viac ako 100
produktmi znacky PLANTO urcenymi pre prakticky vsetky oblasti pouZitia mazacej
techniky k lidrom na trhu. Nie je to ndhoda, ale vysledok nasej systematickej prace.

Zoznam tychto produktov sa kazdy rok predlzuje: hydraulické oleje, mazivé pre
stratové mazanie, protikor6zne oleje a plastické mazivd vyrobené na baze
prirodzenych rastlinnych olejov a ich oleochemickych derivatov. Ich pouZitie najdete
v skoro v8etkych oblastiach mazacej techniky. Ochrana Zivotného prostredia je dnes
uZ viac ako neskodna likvidacia neZelanych vedlajsich produktov. Stale zlepSovanie
nasich produktov, hlavne ¢o sa tyka ich ekologickych aspektov, je hlavnym ciefom
nasej enviromentalnej firemnej politiky.

V nedavnej minulosti sa vyty¢il smer najmaé pri chladiacomazacich prostriedkoch.
Pri obrdbani kovov sa tuspe$ne nasadili vodoumiesatelné chladiacomazacie
prostriedky bez prisad s obsahom chléru a tazkych kovov. Tieto nie sa len
ohladuplné voci Zivotnému prostrediu a znasanlivé s pokozkou, ale st aj
ekonomické a maja dlha Zivotnost. Pri chladiacomazacich prostriedkoch
nemieSatelnych s vodou sa zredukovali emisie zniZenim olejovej hmly a par o viac
ako 80 %.

Tento tGspech umoznil vyvoj kovoobrabacich olejov s nizkou odparivostou. "Olej
namiesto emulzie" to je nas najnovsi ekologicky koncept pre mazanie obrébacich
strojov. Znizi sa tym mnoZstvo odpadnych latok, ktoré je potrebné likvidovat a
vyrazne sa zredukuje mnoZstvo odpadnych vod pri obrabani kovov. Na§ model je
unikatny vo svete.

Z pohladu celkového hodnotenia spolo¢nosti ajej spravania sa voci Zivotnému
prostrediu je moZzné konstatovat, Ze vSetky procesy a ¢innosti vykonavané
v spolo¢nosti smeruji k postupnému trvalému zlepSovaniu spravania sa spolo¢nosti
voci véetkym zlozkdm Zivotného prostredia.

12



FUCHS

FUCHS OIL CORP. (SK), spol. s r.0. gy '
Vyro&na sprava 2013 -

Systém manaZérstva bezpecnosti a ochrana zdravia pri praci

Bezpetnost a ochrana zdravia zamestnancov predstavuje jednu z kltdcovych
hodnot spolo¢nosti.

Spolo¢nost je presvedéend, Ze okrem humannej zodpovednosti za zamestnancov,
napoméha zvySovanie urovne bezpecnosti pri praci aj skvalitnit pracovné
podmienky a zefektivnit produktivitu a kvalitu prace. Za tymto acelom je kladeny
velky doéraz na systém bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci. Ten pozostdva z
¢innosti v sdlade s legislativou, kladenia doérazu na preventivne opatrenia,
pravidelného hodnotenia stavu bezpecnosti a zapéjania zamestnancov do systému.
Zamestnanci st pocas celého roka motivovani k bezpecnému spravaniu sa na
pracoviskach. Povedomie o bezpecnosti je zvySované sSkoleniami a rdéznymi
publikaciami.

Trvalé zlepSovanie trovne bezpe¢nosti na pracoviskach, spolo¢nost deklaruje
implementovanym systémom manaZérstva BOZP podla platnej legislativy
Slovenskej republiky.

Politika bezpecfnosti prace a ochrany zdravia vychddza z nasledujtacich zdsad a
principov:

1.

2.

Dodrziavat zaviazky vyplyvajice z legislativny pre oblast bezpec¢nosti a
ochrany zdravia pri praci (BOZP).

Bezpecnost a ochrana zdravia pri praci v spolo¢nosti a jej ststavné
zlepSovanie je cielavedomou d&innostou a stotoZnuja sa s flou vdetci
zaméstnanci.

Bezpetné spravanie a konanie je osobnou zodpovednostou kazdého
jednotlivca.

Vsetci v spolo¢nosti FUCHS deklarujeme vysoky zaujem o vylucenie

a obmedzenie rizik a faktorov podmienujtcich ohrozenie nielen svojho zivota
a zdravia, ale aj Zivota a zdravia svojich spolupracovnikov.

Starostlivostou o pracovné prostredie a zlepSovanim pracovnych podmienok
zaistujeme dlhodobé zachovanie zdravia a pracovnej schopnosti.

Trvalym ziskavanim a zvySovanim odbornych znalosti, dodrziavanim
vSeobecnych zasad prevencie a povinnosti zabezpecujeme najvyssiu aroven
standardu BOZP.

V3etci zamestnanci spolo¢nosti st sticastou politiky BOZP a podielajua sa na
realizacii programu jej uskutocnovania a naplnani ciel'ov.

13



FUCHS

FUCHS OIL CORP. (SK), spol. s 1.0.  “ggg //
Vyroéna sprava 2013 -/

Starostlivost o bezpetnost a zdravie svojich zamestnancov tvori prioritu
spolo¢nosti a preto nagim zdmerom je mat bezpeéné pracovné prostredie, zdravych
zamestnancov a jednym z nasich hlavnym ciel'ov je, stat sa spolo¢nostou s nulovym
vyskytom pracovnych trazov a $irit' tym dobré meno FUCHS OIL CORP. (SK), spol.
S I.0.

Pre dosiahnutie tohto ciela sa spolo¢nost’ zaviazala :

1. ZvySovat a trvale zdokonalovat droven riadenia systému bezpefnosti a
ochrany zdravia pri praci a ochrany zivotného prostredia s ciefom odstranit
potencionédlne ohrozenie zdravia vplyvom technickych zariadeni, l'udského
faktora a pracovného prostredia.

2. Vykonavat vsetky prace v stlade s poziadavkami zavédznych pravnych
predpisov a vnutrofiremnej legislativy v oblasti bezpe¢nosti a ochrany
zdravia pri praci.

3. Na zéklade zistenych nebezpecenstiev, ohrozeni a rizik vytvarat pracovné
podmienky, s ciefom eliminovat v8etky nepriaznivé rizika sposobujtice ujmu.

4. Zabezpefovat odborni pripravu, kvalifikiciu a rozvijat povedomie
zamestnancov vedtce k bezpe¢nej praci a ochrane zdravia, vychovne posobit
k pouzivaniu spravnych a bezpe¢nych postupov pri praci.

5. S dodavatelmi sluZieb a oprav vytvarat podmienky pre efektivnu spoluprécu,
vyzadovat dodrziavanie pravnych predpisov a noriem zabezpecujtcich
podmienky bezpecnej prace.

6. Prehlbovat angaZovanost vsetkych zamestnancov spolo¢nosti v procese
kontinualneho zlep$ovania stavu bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci a
vytvarat tak pozitivny obraz o spolo¢nosti v konkurenénom prostredi.

7. ManaZzérstvo bezpefnosti a ochrany zdravia pri préaci je zodpovednostou
manazmentu na v8etkych stuprioch riadenia.

Starostlivost o bezpetnost a ochranu zdravia pri praci je sucastou systému
manazérstva a je neoddeliteInou stucastou podnikatel'skych aktivit spolo¢nosti

Politika bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a ochrany Zivotného prostredia je
zavézna pre vietkych zamestnancov spolo¢nosti a je verejne dostupna.
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Systém manazérskeho actovnictva

Kazdy podnikatel potrebuje mat nastaveny uctovny systém tak, aby mu
poskytoval dostatoénti spiatnt vdzbu. Aby sme vedeli spravne vyhodnotit svoje
najpreddvanejdie produkty, lokality s najva¢sim odberom alebo aka je krivka predaja
v réznych obdobiach roka rozhodli sme sa zaviest novy tétovny system SAP v

spolupréci s nasou materskou spolo¢nostou.

Analyza predaja je nasou existen¢nou otdzkou. V systéme ucétovnej evidencie
takto maji predajcovia vo firme kompletny prehlad o procesoch, od objednavky,
logistiky, skladu az po fakturdciu. Dodacie terminy na splnenie prijatych

objednavok sme nastavili v silade s logistikou dodavatel'ov.

Manazerske uctovnictvo ndm poskytuje totiZ nielen prehfad o minulom obdobi,
ale aj predikciu do budtcnosti. Je to moZné urobit aZ na niekol'ko mesiacov dopredu,
na zdklade udajov o cash flow (ndklady a vynosy, stav financii v banke, aj v
pokladni) a na zaklade aktualnych ddajov o stave skladu, prijatych objednavkach,
top produktoch atd. Na takéto spracovédvanie tidajov sme potrebovali kvalitny
uctovny softvér, ktory dokaze selektovat a exportovat pozadované vystupy, aby sme
mali neskresleny prehlad o stave firmy, mohli si nastavit obchodné vztahy s
dodéavatelmi na zdklade redlneho objemu objednavok od zédkaznikov. Ide o
vzéjomné prehladné previazanie dat v systéme, kde v jednej prehladnej tabulke sa
uvedené tdaje o skladovych polozkéch, pocte prijatych objedndvok, fakturovanych
polozkach, terminy, skratka v3etky doleZité udaje.

Hlavnym benefitom manazérskeho u¢tovnictva je stdly prehlad v datach,
moznost exportu dat zo softvéru v prehl'adnych tabul'kach, s ktorymi sa da okamzite
pracovat, moZnost analyzovat minulé obdobia na zdklade realizovanych
objednévok, ale aj planovanie buducich podnikatel'skych cielov niekol'ko mesiacov
vopred na zaklade obratu, stavu skladov, po¢tu objednavok, nakladov spojenych s
prevadzkou firmy, obchodom. Mame tieZ moZnost vidiet, aky ¢as trva obchodny
pripad, od prijatia objedndvky po dodanie a fakturdciu. Verime, e v roku 2014 uz
budeme vediet odpovedat aj na zékladné otazky:

Viem, ktoré sii moje najpreddvanejsie a najmenej preddvané produkty?
Je moja marZa dostatocne vysokd, aby pokryla vsetky ndklady?

Akd je krivka predaja?

Ktoré mesto/lokalita mi robi najvicsie obraty?

aby sme mali svoje obchodovanie pod kontrolou.
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Ludské zdroje

Ak hovorime o uspechoch, ktoré v minulosti firma dosiahla, treba povedat, Ze sa
nerodia ndhodne. Stoja za nimi nasi zamestnanci, preto na ich vyber, rast a d'alsie
vzdelavanie kladieme velky doraz.

Prvoradou tlohou persondlnej politiky je vytvarat pre svojich zamestnancov ¢o
najvyhodnejsie pracovné podmienky a podporovat ich spolupatri¢nost so
spolo¢nostou FUCHS a posilnit ich spoluzodpovednost za dianie vo firme.

Nasa snaha smeruje k tomu, aby boli zamestnanci spolo¢nosti schopni ¢o
najlepsie zvladnut poZziadavky pracovného miesta, aby boli pripraveni na zmeny a
predovsetkym, aby boli schopni tdplne vyhoviet vsetkym poziadavkam nasich
obchodnych partnerov.

Spolo¢nost sa trvale snaZi o zvySovanie tdrovne a kvality svojich l'udskych
zdrojov. Dlhodobo sa zameriava na:

1. Sposobilost a odborné schopnosti zamestnancov.

2. Podporu iniciativy zamestnancov pri napliiovani podnikatel'skych zamerov
spolo¢nosti.

3. Pracovné prostredie a podmienky, v ktorych zamestnanci pracuju.

Strategickou sucastou tspechu firmy FUCHS je vlastna firemna kultdra a aj
lojalny a motivovany tim. Program personalnej, mzdovej, socialnej politiky a politiky
ochrany zdravia pri praci bol vroku 2012 zakotveny v dvoch zéakladnych
dokumentoch: MISSION STATEMENT OF THE FUCHS PETROLUB GROUP a
CODE OF CONDUCT.

Spolo¢nost si svoje zaviazky vyplyvajice z tychto dokumentov v plnom rozsahu

plni.
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Riadenie I'udskych zdrojov
Zakladné alohy

1. Zabezpecenie potrebného poctu zamestnancov v pozadovanej profesijnej a
kvalifika¢nej Struktdre a dynamickom stlade s ciel'mi organizécie.

2. Zosuladenie spravania zamestnancov so strategickymi ciel' mi organizacie.

Funkcie riadenia I'udskych zdrojov:

personalne planovanie l'udskych zdrojov

ziskavanie a vyber zamestnancov

analyza prace a Specifikacia poziadaviek na pracovnika
vzdelavanie a rozvoj zamestnancov

riadenie a planovanie kariéry

riadenie pracovného vykonu

hodnotenie pracovného vykonu

motivovanie a odmeriovanie zamestnancov

. pracovné vztahy

10. pracovné podmienky

11. personélny informacny systém

12. rozmiestfiovanie zamestnancov a skoncenie pracovného pomeru

2R NN O R O3 B9,

Co sa tyka stavu a v§voja personalnych ukazovatelov je situcia uz dlhgiu dobu
stabilizovana.

Rozdelenie zamestnancov podla poctu odpracovanych
rokov r.2013

Emuzi @ Zeny
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Zo socialneho fondu bolo za rok 2013 celkovo vynaloZenych 8 tis.eur na:

Vydavky na zamestnancov zo SF

E2013 ®2012 ®m2011

Program starostlivosti o zamestnancov zahriioval hlavne:

Prispevok zamestndvatel'a na doplnkové dochodkové sporenie zamestnancov
Ochranné pomocky a zabezpecenie pitného reZimu pre zamestnancov
Zvysovanie a prehlbovanie kvalifikdcie zamestnancov

Odmeny za plnenie pracovnych tiloh nad rdmec pracovnej doby

Ll S L

Vydavky zamestnavatel'a na zamestnancov

g
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Obchodna politika spoloénosti FUCHS

Obchodna politika je zakotvena v zdkladnom dokumente spolo¢nosti - MISSION
STATEMENT OF THE FUCHS PETROLUB GROUP aje dlhodobo centralne
usmerniovana zo strany FUCHS PETROLUB, SE, Mannheim.

Vychadza zo zdkladnych hodnét spolo¢nosti FUCHS:

Dovera
Tvorba hodnét
Respekt
Spolahlivost
Integrita

ST g DY) g 1

1. Dévera je zdkladom nasho porozumenia - Vzajomna dovera je zdkladom nasej
spolupréace nielen vnuatropodnikovo, ale aj so zdkaznikmi, dodéavatel'mi
a kapitdlovymi investormi. Na zaklade vzijomnej dévery vyvijame spolu
snadimi zakaznikmi S3pecifické rieSenia. SnaSimi obchodnymi partnermi
spolupracujeme doéveryplne na vykonnosti akvalite produktov ako aj na
bezpe¢nosti dodavania. Spolupraca nasich zamestnancov sa vyznacuje nie len
otvorenostou a férovostou ale aj vzdjomnou doéverou a repektom. Voéi nagim
kapitdlovym investorom vystupujeme otvorene a transparentne.

2. Nasim zékaznikom dodivame Spickova technolégiu avynikajtci servis -
Nasim zakaznikom pontikame produkty technologicky zamerané na budticnost,
ktoré vytvaraji nadhodnotu. Vedecko-technicky pokrok je zaroven vyzvou
a meracou latkou pre vyvoj nasich produktov. Nasi zdkaznici si nas cenia ako
partnerov v oblasti vyvoja. Na8i angaZovani zamestnanci si poradcovia
a poskytovatelia sluzieb, ktori sa  vysporiadaju so 3Specifickymi procesmi
zékaznikov , aby dodali spravne rieSenie problému. Technicka vykonnost
a spol'ahlivost nasich produktov doplitia $pi¢kova kvalita servisu.

Identifikujeme a vytvirame nadhodnotu - Generujeme vyrobny rast tym, Ze
vyuZivame 8Sance a ovladame rizikd. NaSe procesy su efektivne. Pre nasich
zékaznikov, zamestnancov a vlastnikov podielov vytvdarame hodnoty. Nasi
zamestnanci sa primerane zicastiiuji na zvySovani hodnoty.

Vytvarame priestor pre inovacie a nové cesty - Vytvarame priestory pre nové
myslienky a podporujeme vynimo¢né napady. Radi skimame a hfaddme nové
cesty. NaSi vyskumnici avyvojari maja priestor na opustenie vychodenych
cesticiek a presadenie nekonvenénych rieSeni. Nasimi vedomostami
a skisenostami celosvetovo operujiceho podniku tvorime technologicky pokrok.
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Koname ako podnikatelia - Sme podnikatelia v podniku, stustred'ujeme sa na
podstatné, kondame rychlo, dosledne a prijimame rozhodnutia. Pozname nagich
zékaznikov a nase trhy. Vylepsujeme procesy a spokojni sme len vtedy, ak sme
podali spi¢kovy vykon.

Prendsame zodpovednost na naSich zamestnancov a berieme ich za slovo -
Prenasame zodpovednost na naSich zamestnancov akladieme motivujice
a transparentné ciele. Osobna a odborna kompetencia je pre nas dolezita. Nasich
zamestnancov zapajame do procesov rozhodovania, kladieme im otazky
a po¢tvame ich. Nase konanie je Cestné, vypocitateIné a transparentné. Uspech
robime meratelnym.

Stojime si za naSou zodpovednostou vo¢i réznym zaujmovym skupinam,
spolo¢nosti a Zivotnému prostrediu - Stojime si za naSou zodpovednostou za
podnik, zamestnancov a Zivotné prostredie. Okrem toho vnimame nasu socidlnu
zodpovednost. Sndm zverenymi prirodnymi zdrojmi zaobchadzame
zodpovedne. Stéle produkty asluzby st pozitivnym prinosom pre zachovanie
nasho Zivotného prostredia.

Davame najavo ocenenie a uznanie - NaSa spoluprica sa vyznacuje tGctivym
a doveryplnym vzdjomnym zaobchadzanim. Dbame na déstojnost jednotlivca. Za
vykon naSich zamestnancov a partnerov im davame najavo naSe uznanie
a ocenenie. ReSpektujeme kulttary vdetkych regionov a krajin.

K nasim partnerom azamestnancom sme férovi - Snasimi zamestnancami a
partnermi zaobchddzame férovo a destne. Nade konanie sluzi zaujmom
zdkaznikov, zamestnancov a akcionarov. Ziadame len to, ¢o vieme aj sami
dodrzat.

Podporujeme otvorent kultaru diskusie - Chceme otvorenu diskusiu, najlepsi
argument musi zvitazit. Komunikujeme otvorene , jasne, vecne. Cenime si
nipady a argumenty, nezavisle od rovin hierarchie. Zmenu prezivame ako
samostatna $acast nasho tspechu.

Stojime si za slovom - Sme vzorom a Zijeme podnikovymi hodnotami.
Presvied¢ame osobnym nasadenim a laskou k na¥mu odboru. Zijeme motivaciou
a maximalnym vykonom.

Vyznavame technologické prvenstvo - pracujeme na technologickom prvenstve
v obchodnych oblastiach, ktoré st pre nas dolezité. Vyvijame, vyrdbame
a predavame technicky nadro¢né produkty. Produkty zamerané na budticnost
prinasaju naSim zdkaznikom nadhodnotu, pomahaji Setrit energiu a chranit
Zivotné prostredie.

Nas pribeh tspechu chceme pisat dalej - Sme hrdi na nas pribeh tispechu, ktory
sa zakladd na vykone, inova¢nych produktoch a vynikajicom zikaznickom
servise. Nasi zamestnanci s motivovani pokracovat v pribehu aspechu.

20



FUCHS

FUCHS OIL CORP. (SK), spol. s r.0. g/
Vyroéna sprava 2013

Koname rozhodne a transparentne - Nase zdkazky ziskavame v transparentnych
a férovych sataziach. Staviame na kvalitu a vykon nasich produktov. Pracujeme
v time. V naSej decentridlnej organizicii je vzdy stredobodom pozornosti cely
podnik.

Verime v mordlne hodnoty adodrZiavame nas koédex spravania - Dosledne
dodrziavame zdkony a pravidla vsetkych Statov, v ktorych sme aktivni.
Respektujeme ich mravy azvyky. Nestrpime diskriminédciu kvoli narodnosti,
pohlaviu, ndboZenstvu alebo inym osobnym znakom. N4§ Code of Conduct je
smernicou pre nase konanie anase rozhodnutia. Sme presvedceni, Ze tspech
moZe vzniknat len vtedy, ak nase slova a hodnoty sthlasia s nagim konanim.

21



FUCHS

FUCHS OIL CORP. (SK), spol. s 1.0. g /
Vyroéna sprava 2013

Produkty spolo¢nosti FUCHS

Pdnikatel'ska ¢innost spolo¢nosti je zamerand na predaj olejov rozdelenych do
troch zakladnych skupin:

1. Automobilové oleje:
Motorové oleje a maziva - TITAN
Motocyklové oleje a maziva - SILKOLENE

2. Priemyselné oleje a maziva:
Kovoobrabacie/ Rezné kvapaliny - ECOCOOL, ECOCUT, EMULZIN
Maziva pre tvarnenie kovov - RENOFORM, WISURA
Plastické maziva - RENOLIT
Priemyselné oleje - RENOLIN
Protikorézne oleje - ANTICORIT
Kaliace oleje - THERMISOL
Oleje pre chladiace zariadenia - RENISO
Biologicky odbtratel'né maziva - PLANTO
Medicinalne a biele oleje - PARAFLUID

3. Speciality:
Nemrzntce kvapaliny a prisady do pohonnych hmot -
FRICOFIN,WINTERFIT
Priemyselné ¢istiace prostriedky - RENOCLEAN
Speciélne maziva a pasty - CEPLATTYN, GLEITMO, LUBRODAL, SOK,
STABYLAN
Potravinarske maziva - CASSIDA
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V uplynulom roku sme zaviedli na trh d'alsie nové produktové oleje a maziva ,
ktorymi sme opit rozsirili nas sortiment na Slovensku.

Nasa spolo¢nost opit rozsirila svoju
ponuku o transformatorové oleje.
Dodévajit na na$ trh pod oznadenim
Transformatorovy olej ITO 100 a
Transformatorovy olej ITO 200. Obidva

oleje sa pouZzivaja ako néapln do
transformatorov, spinacov, silovych
kondenzatorov a inych pristrojov
pracujacich s vysokym napatim.
Transforméatorové oleje plne spliiaju
poziadavky = medzinarodnej normy
IEC 60296.

Zaviedli sme nové Zpickové maziva
od nasej sesterskej spolo¢nosti: BREMER
& LEGUIL. Vo vyrobnom sortimente je
vy$e 80 3pecidlnych vyrobkov, pri¢om
tento program tvoria: maziva pre
potravindrstvo, cistice a to najmad pre
elektrické a elektronické zariadenia
v energetike, 3pecidlne produkty pre
priemysel spracovania plastov. Vsetky
tieto produkty sa predédvaju pod ndzvom
GERALYN a RIVOLTA

Zo sortimentu nasej sesterskej firmy
FUCHS LUBRITECH, Kaiserslautern
doddvame na slovensky trh spreje.
Ponukané spreje maja Siroké pouZitie

ako napr. konzervatné pripravky,
univerzdlne mazacie oleje, distice,
odhrdzovace, montdZne kvapaliny.

Nasim krédom je poniknut
akykol'vek tucel vhodny sprej.

pre

Dal$im rozéirenim nasho sortimentu
st 8pickové medicindlne biele oleje od
sesterskej spolo¢nosti PARAFLUID,
Hamburg. Tieto oleje maja pouZitie ako
technické biele oleje a predavaju sa pod
oznacenim MBO PARAFLUID PL.

Nas3a spolo¢nost FUCHS si dovoluje aj
touto cestou oznamit, Ze zacala akvizicia
nového vyrobného programu , ato
potravinarskych  maziv  CASSIDA.
Akvizicia zahriiuje potravinarske maziva
CASSIDA, SUGAR MILL CLEAR a FM
vyrobkovia liniu. Spolo¢nost FUCHS
tymto ziskala nové moZnosti obchodu .

Nasa spolo¢nost FUCHS pontka tiez
Siroky sortiment kompresorovych olejov
na bdze minerdlnych a syntetickych
olejov. Do tohto sortimentu pribudol
novy olej Spickovej kvality s ndzvom
RENOLIN SynAir 46. Tento olej bol
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vyvinuty v spolupriaci s vyrobcom
kompresorov - firmou ALMIG. Tento
vyrobok je moderna kvapalina uréena
na mazanie vzduchovych skrutkovych
kompresorov. Vyznacuje sa vynikajticou
oxida¢nou a termélnou stabilitou. Vd'aka
pouZitétmu 3pecidlnemu zakladovému
oleju a synergicky posobiacim prisaddm
RENOLIN SynAir 46 zabrariuje tvorbe
tsad a lakov a to i pri vysokych
koncovych teplotdch. RENOLIN SynAir
46 ma tiez vynikajucu Dbiologicka
rozloZiteI'nost - pri testovani podla testu
OECD 301 C sa dosiahla biologicka
rozloZitelnost > 60 %. Dalou vyhodou

je  samocistiaca  schopnost, takze
rozpasta staré laky v existujicom
systétme. RENOLIN SynAir 46 je

dodavany v 10 litrovom baleni.

V tomto c¢ase sme radi, Ze Vas
moZeme  informovat o  pridani
prvotriedneho vyrobku - oleja TITAN
GT1 PRO C-3 SAE 5W-30 do nasho
sortimentu. Vykonnost a schvélenia
nového prémiového produktu FUCHS
TITAN GT1 PRO C-3 SAE 5W-30 su

Vyroéna sprava 2013

nasledovné:
ACEA C-3

ACEA A3/B3

MB 229.51
RENAULT

VW 504.00, 507.00

g1l

5 (SR 1
Specifikacia ACEA C4-07 je novinkou
pre naftové s filtrdciou pevnych casti
vyfukovych plynov. Specifikacia ACEA
C4-07 predpisuje aj limity na obsah siry a
nasleduje po S3pecifikiacii ACEA C1,
ohladom ostatnych limitov je podobna
Specifikacii A3.

Nas vyrobok je uréeny hlavne pre
autodielne a servisné strediska, ¢omu
zodpovedaju aj dostupné balenia: 60 L
stidok, 205 L sud a kontajner.
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Nova technoldgia motorového oleja FUCHS

Nova XTL™- technologia
motorového  oleja  firmy FUCHS
s extrémne vysokym viskozitnym

indexom* a vynikajtcou stabilitou voci
starnutiu zabezpeCuje vyrazne kratsie
doby premazdvania a niz$iu spotrebu
paliva. Moderné motorové oleje pre
osobné automobily, ktoré musia spliiat
Coraz naroc¢nejsie poziadavky vyrobcov
motorov, pontkajai uZz dnes vysoku
vykonnostnu troveii. Teplotné zatazenie
motorového oleja v modernych
konstrukcidch motorov stale stupa.
Poziadavky na rozsah teplot (klimatické
podmienky), v ktorych musi motor
kedykolvek spolahlivo pracovat, stile
rastt tiez. K tomu sa este priddvaju nové
technol6gie pre tisporu energie ako napr.
systémy Start/Stop, ktoré klada tiez
vysoké naroky na spolahlivé mazanie a
Startovacie vlastnosti motorového oleja.
Zatazenie motorového oleja pocas
celkovej doby vyrobcom predpisaného
intervalu vymeny, stiipa v maximalnom
rozsahu. O to je doleZitejsie, aby sa olej
dostal v8ade tam, kde je to potrebné.

Spolo¢nost FUCHS preto vyvinula
novi technolégiu pre motorové oleje,
ktora  pontika  dlhodobé  stabilné
vykonnostné  rezervy.  Rozhodujtci
naskok novej technolégie oproti star§im
technolégiam je v optimalizovanom
viskozitno - teplotnom spravani. Oproti
konvenénym zakladovym olejom boduje
nova

XTL - technolégia hlavne vysokym
viskozitnym indexom. To znamena
velmi nizku zavislost viskozity od
teploty a vynikajici vykonnostny
potencial za extrémnych podmienok - v
extrémne hortcich ako aj v extrémne

studenych prevadzkovych
podmienkach.

Vykonnost bola naro¢ne testovana.
Napriklad v chladiacej komore pri -27 °C
bol  porovnany bezny  motorovy
olej triedy SAE 5W-30 vyrobeny

aktudlnou technolégiou s motorovym
olejom rovnakej viskozitnej triedy na
baze XTL - technologie, pricom sa
testovala Startovacia schopnost. Test v
plnom rozsahu sa potvrdil vyrazné

prednosti XTL™- technologie
motorového oleja oproti beznym SAE
5W-30 motorovym olejom:

1, LepSie spravanie pri studenom $tarte -
az o 55% kratsie doby preolejovania
olejom a aZz o 35% kratsie doby
Startovania.

2, NiZ8ia spotreba pohonnych hmot: az
o 1,7% dodato¢na redukcia spotreby.
3, Nizsia spotreba oleja: az o 18% menej.
4, ZlepSena stabilita voci starnutiu, niZ3ie
opotrebovanie, az o 38% niz&i narast
viskozity. Tymto je dand vyssia
vykonnost a prevadzkova bezpe&nost
pocas celého intervalu vymeny oleja.

Tato nova XTL™- technolégia je
aplikovana do inovovanych motorovych
olejov Spickovej triedy:

TITAN GT1 SAE 0W-20,

TITAN GT1 PRO FLEX SAE 5W-30
TITAN GT1 PRO C-3 SAE 5W-30,
TITAN GT1 SAE 5W-40
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Sprava spoloc¢nosti

o podnikatel’skej

FUCHS OIL CORP. (SK), spol. s r.o.
Vyrocna sprava 2013

¢innosti, stave majetku

a finanénom hospodareni za rok 2013 a informacia o podnikatel'skom

zamere

Podnikatel'ska ¢innost

Cielavedomou pracou obchodnikov
v priebehu roka 2013 sme zabezpedili
dostatok zdkaziek pre nase obchodné
Celkové trzby
tovaru asluzieb vroku 2013 dosiahli

oddelenie. z predaja
vysku 6 743 tis. eur , ¢o je 05 % menej
v porovnani s predchadzajicim rokom.
Z celkového predaja sme viac ako 97 %
dodali na tuzemsky trh. Cisty zisk sme

vycislili v stlade s G¢tovnymi predpismi
vo vyske 238 tis. eur.

Cely rok 2013 sa niesol v znameni
priprav na prechod na novy softvér SAP,
ktory je plne kompatibilny so softvérom
materskej spolo¢nosti FUCHS
PETROLUB SE a ostatnych spolo¢nosti
FUCHS. Zhladiska spolo¢nosti je to
najvyznamnejsia investicia od jej
zaloZenia.

Struktdra predaja 1-8/2013 v tis.Eur

CEEH | l =
A9 . : D
ot a2 e ,@,\LO‘G(L GBRE i€ A
\JQ] ¥ ?10 @e’ll 19\0 ﬂ\\ega‘e ‘2{\5 O e
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Sprava o stave majetku a finanénom hospodareni

AKTIVA

Pohyb aktiv v priebehu roka 2013 bol
charakterizovany zvy$enim o 186 tis. eur.
Rast aktiv bol vyvolany zvySenim
neobezného majetku o112 tis. eur
a obeZného majetku o 74 tis. eur.

DNHM

B2011 m2012 m2013

Dlhodoby nehmotny majetok vykazal
ku koncu roka hodnotu 112 tis. eur
a opravky 3 tis. eur . Dlhodoby hmotny
majetok k 31.12.2013 dosiahol hodnotu
47 tis. eur a opravky k jeho obstardvacej
hodnote predstavuji 111 tis. eur.

e

o?t{@p]

2011 ®2012 m2013

Dlhodoby hmotny majetok je poisteny pre pripad poskodenia alebo znicenia veci
Zivelnou udalostou, vandalizmom alebo vodou v pripade zlyhania vodovodného
systému poistnou zmluvou uzatvorenou s UNIQOU poistovriou, a.s..

Stav zédsob dosiahol k 31.12.2013 objem 570 tis. eur. Opravna polozka k zasobam
bola 0. Doba obrétky zasob predstavuje 39 dni.

Vyska pohladavok ku koncu roka
predstavovala ciastku 1405 tis. eur
brutto, v ramci prijatej metodiky bola
zauctovana  opravna  polozka k

Dlhodobé pohladavky - 6 tis. eur

Kratkodobé pohladédvky - 1 399 tis. eur

pohl'adavkam vo vyske 45 tis. eur. Netto
hodnota pohladavok predstavovala 1360
tis. eur pricom pohladdvky mali
nasledovnu Struktaru:

- z toho pohladavky z obchodného styku - 1 388 tis. eur

- z toho dariové pohladavky
- z toho iné pohl'adavky

- 10 tis. eur
- 1 tis. eur

Pohladéavky po lehote splatnosti menej ako 180 dni tvorili 39 % z netto hodnoty

pohladavok.
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Stav finanéného majetku k31.12.2013 bol 289 tis. Eur. Hodnota finanénych
prostriedkov v pokladni ¢inila 2 tis. eur a na bankovom ucte bola hodnota 287 tis.
eur.V priebehu roka sme spolupracovali so spolo¢nostou VUB, a.s. Banska Bystrica.

Polozky ¢asového rozliSenia aktiv dosiahli ku koncu roka 2013 hodnotu 1 tis. eur,
pri¢om sa jedna o ¢asové rozlisenie ndkladov na ndgjomné, poistné a servisné vztahy.

Vyvoj aktiv a ich zloZenie je uvedené v nasledovnej tabulke:

Struktara aktiv

1360 | ]

W
. X0
2%
o

E2011 ®2012 ®@2013
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PASIVA

Vlastné imanie spolo¢nosti dosiahlo Stav rezerv k 31.12.2013 bol 38 tis.
k31122013 vysku 1 577 tis. eur. eur. Vytvorenie rezerv podmienila
Zakladné imanie spolo¢nosti dosahuje potreba krytia budtcich ndkladov na
vysku 199 tis. eur. Podiel zdkladného audit a mzdy za dovolenku vratane
imania v celkovej hodnote vlastného socialneho zabezpecenia.

imania predstavuje 12,6 %.

Zavdazky ku koncu hodnoteného obdobia dosiahli vysku 765 tis.eur, ztoho
dlhodobé zavizky 2 tis. eur a kratkodobé 763 tis. eur.

Struktaru zavizkov tvorili:

Dlhodobé zavazky - 2 tis. eur
1. Zavizky zo socidlneho fondu - 2.tis. eur

Kratkodobé zavazky - 763 tis. eur

1. Zavizky z obchodného styku - 445 tis. eur
Zavizky voci materskej spolo¢nosti - 200 tis. eur
Zaviazky voci zamestnancom a $tatu - 117 tis. eur
Ostatné zaviazky - 1 tis. eur

L

Polozky ¢asového rozlisenia pasiv z ddvodu oneskorenej fakturacie a za¢tovania

dosiahli ku koncu roka 2013 hodnotu 0.

Vyvoj pasiv a ich zloZenie je uvedené v nasledovnej tabulke:

Struktira pasiv

a® aL: Y
e "’NEﬂ \\o@b& ” \Lg 7’“9
L P B

Y«“"em

BRok 2011 ®Rok 2012 @ Rok 2013
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NAKLADY, VYNOSY, VYSLEDOK HOSPODARENIA

Vysledok hospodérenia za rok 2013 - zisk vo vyske 238 tis. eur, ¢o predstavuje
rozdiel medzi vynosmi celkovo 6 765 tis. eur a nakladmi celkom 6 527 tis. eur.
Celkovy stav majetku spolocnosti k 31.12.2013 bol vyk4zany podla § 17 ods. 6
zdkona NR SR ¢. 431/2002 Z. z. o uétovnictve vo vyske 2 380 tis. eur.

Jednotlivé nakladové polozky st uvedené v nasledovnom grafe:

Struktara nakladov

94530 e ]
m2011 —[
w2012
m2013 ——t g
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Jednotlivé vynosové polozky st uvedené v nasledovnom grafe:
Struktira vynosov
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Struktira vynosov zvlastnych vykonov pozostavala z trZieb z refakturacie
prevadzkovych ndkladov v hodnote 36 tis. eur.

Ostatné vynosy predstavujiu hodnotu 22 tis. eur.
Vyvoj zisku po zdaneni je uvedeny v nasledovnom grafe:

Vyvoj zisku po zdaneni v tis. €

NG

Uétovna zavierka spolo¢nosti FUCHS OIL CORP. (SK), spol. s r.o. bola zostavena
ako riadna Gc¢tovna zévierka podla zakona €. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve za obdobie
od 1. januéara 2013 do 31. decembra 2013.

V roku 2013 bolo Gc¢tovné zaznamy vedené riadne a v silade so skuto¢nostou
a podnikatel'skd ¢innost vykondvala spolo¢nost v silade so zadkonmi, stanovami
spolo¢nosti a pokynmi valného zhromaZzdenia spolo¢nosti.
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Finanéné hospodarenie

FUCHS OIL CORP.(SK), spol. sr.0. na rozvoj svojich podnikatel'skych aktivit
vyuziva financovanie poskytnuté materskou spolotnostou realizované
prostrednictvom spolo¢nosti FUCHS FINANZSERVICE, Mannheim. Financovanie
prispieva k zachovaniu finan¢nej stability a zniZuje naro¢nost na ich spravu.

Priemerné Cerpanie averovych zdrojov v priebehu roka 2013 dosahovalo vy3ku
200 000 eur.

Spolo¢nost FUCHS si plnila svoje zavdzky vo¢i Staitnym a verejnopravnym
institaciam, ako aj voci vsetkym dodavatelom, véas a v stanovenej vyske.

Spolo¢nost v roku 2013 neuzavrela Ziadne menové derivaty.

Kladové finanéné ukazovatele

Ukazovatel (v tis. eur)

2009 2010 2011 2012 2013

Vynosy z predaja 4 440 6 217 7452 7044 6 707
Zisk pred zdanenim 307 555 617 362 315
Zisk po zdaneni 243 448 498 293 238
Majetok spolu 1496 2155 2262 2194 2380
NeobeZny majetok 80 54 39 47 160
Vlastné imanie 1 056 1499 1548 1344 1577
Zakladné imanie 199 199 199 199 199
Pocet zamestnancov 13 13 12 13 13
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Statistika predaja spolo¢nosti

Spolo¢nost FUCHS sa zameriava na predaj priemyselnych , automobilovych
olejov a Specidlnych maziv z produkcie vyrobnych zavodov naSich sesterskych
spolo¢nosti FUCHS - hlavne FUCHS EUROPE Schmierstoffe, Nemecko.

Vroku 2013 sme predali 2 336 ton automobilovych a priemyselnych maziv
v celkovej sume 6 707 tis. eur. V tuzemsku bol predany tovar v hodnote 6 589 tis. eur,
¢o predstavuje 98 % zcelkového predaja, do Ceskej republiky bol predany tovar
v hodnote 127 tis. eur , ¢o predstavuje 2 % z celkového predaja.

Nasimi najvacsimi odberatel'mi v roku 2013 boli firmy uznavané doma aj vo
svete ako napr.. VOLKSWAGEN SLOVAKIA a.s.,, Bratislava, INA KYSUCE a.s.,
Kysucké Nové mesto, INA SKALICA s.r.o., Skalica, ZELEZIARNE PODBREZOVA,
a.s., Podbrezova, Harsco Metals Slovensko, s.r.o. , Mercedes - Benz Slovakia, s.r.o.
Bratislava, Craemer, Liptovsky Mikulas, MIBA SINTER, Dolny Kubin, MAHLE
Dolny Kubin, Embraco, Spisska Nova Ves, Tatravagonka, Poprad, ZF SACHS,
Trnava a ini.

Vyvoj trZzieb z predaja je znazorneny v nasledujacom grafe:

Trzby za predaj tovaru v tis. €

%>

e

B Trzby za predaj tovaru
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Podiel predaja automobilovych olejov a predaj
z celkového predaja v tis. eur a v tonach :

Struktira predaja v tis. €

Spolu
Third party
Intercompany

Automobilové
oleje

Third party
Intercompany

Predaj v tonach

Spolu
Third party
Intercompany

Automobilové
oleje

Third party
Intercompany

2009
4 440
4 391

49

1364
1364

2009
1940
1914

26

672
672

2010
6217
6167

49

1754
1754

2010
2634
2610
24

865
865

2011
7 452
7431

21

2215
2214

2011
2873
2863

10

950
950

2012
7044
7 036

2016
2016

2012
2524
2520

4

817
817

FUCHS OIL CORP. (SK), spol. s r.o.

spolo¢nostiam FUCHS

2013
6 707
6 685

22

2099
2098

2013
2 336
2332

840
840

Vyro&na sprava 2013

m2009 m2010 ®2011 ®2012 m2013
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Statistika nakupu spolo¢nosti

FUCHS OIL CORP. (SK), spol. s r.o. -
Vyro&néa sprava 2013 y

Nakup tovaru a materidlov sme v roku 2013 uskutocnili v celkovej vyske 5 300
tis. eur z ¢oho 92 % predstavoval dovoz. Tradi¢ne najvacsiu pozornost sme venovali

ndkupu priemyselnych maziv.

Nasimi najvacsimi doddvatelmi v roku 2013 boli naSe spolo¢nosti FUCHS,

hlavne sesterska firma FUCHS EUROPE.

Transakcie s materskou a sesterskymi spolo¢nostami

Spolo¢nost FUCHS OIL CORP. (SK), spol. sr.0. je dcérskou spolo¢nostou
FUCHS PETROLUB SE, Mannheim, ktora je jej 100 % vlastnikom. Transakcie so

spriaznenymi osobami sme vykonali na zédklade beznych obchodnych podmienok.

Predaj tovaru a sluZieb spolo¢nostiam FUCHS v tis. eur je uvedeny
v nasledujacej tabul'ke:

Tovar
22
0
22

FUCHS OIL. CORP,, CZ/CZ 10
FUCHS EUROPE, DE DE10
Spolu:

Sluzby Spolu

22
26
48

Nakup tovaru a sluZieb spolo¢nostiam FUCHS v tis. eur je uvedeny
v nasledujtcej tabulke:

FUCHS OIL. CORP., CZ CZ10
FUCHS PETROLUB AG, DE DEO1
FUCHS EUROPE, DE DE10
Bremer & Leguil, DE DE20
FUCHS LUBRITECH, DE DE30
WISURA, Bremen, DE DE76

FUCHS LUBRICIANTIES, ES ES10
FUCHS LUBRICANTS, FR ~ FR10
FUCHS, LUBRICANTS, GB GB55
FUCHS OIL HUNG., HU HU10
FUCHS LUBRIFICANTL IT IT20
FUCHS OIL CORP., PL PL10
Spolu:

Tovar

13

0

5 525
8

224
55

15

9

18

4

102
792
4726

Sluzby Spolu

13

158 158
2 3 527

8

224

b5

5 20

2 11
18

@

102

752

167 4 893
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Sprava o ¢innosti vedenia spolo¢nosti

Vedenie spolo¢nosti konstatuje, Ze podnikatel'ska cinnost spolo¢nosti sa
uskutoéniuje v stlade s pravnymi predpismi, stanovami a uzneseniami valného

zhromazdenia.

Individudlna uétovna zavierka zostavend za uctovné obdobie konciace
31.decembrom 2013 bola overena auditorom bez vyhrad. Vedenie spolo¢nosti sa
stotoziiuje s vyrokom auditora, Ze uctovnd zédvierka verne zobrazuje vyznamné
skuto¢nosti vyzadované zakonom aodporiaca valnému zhromazdeniu uctovnua
zavierku schvalit.

Vedenie spolo¢nosti odporti¢a valnému zhromazdeniu schvélit navrh na
rozdelenie vysledku hospodarenia dosiahnutého v roku 2013.

Vedenie spolo¢nosti odporida valnému zhromaZdeniu schvalit auditora KPMG
Slovensko spol. s r.o. na overenie G¢tovnej zdvierky aj v nasledujiacom obdobi.
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Stratégia spolo¢nosti

Stratégia spolo¢nosti FUCHS OIL CORP.
(SK), spol. sr.o. zahffia tri oblasti
zamerania: rast, znacka a vynikajtca
kvalita. Neustaly vyvoj nasej znacky a
kvality vyrobkov do dne3$ného dila
posilnilo spolo¢nost a vytvorilo solidny
zéklad pre narast zisku.

Vizia spolocnosti

Cielom spolo¢nosti FUCHS OIL
CORP. (SK), spol. sr.o. je zlepsit
podmienky Zivota ludi vyrobkami
Setriacimi Zivotné prostredie , ktoré

FUCHS

FUCHS OIL CORP. (SK), spol. s 1.0. g
Vyroéna sprava 2013 =

FUCHS OIL CORP. (SK), spol. sr.o.
neustale rozdiruje sortiment svojich
produktov a zameriava sa hlavne na
tie trhy obchodu a geografické oblasti
kde moze ziskat silnt poziciu na trhu.

postvaji komfort na novd udroveil a
pomahajua pritom Setrit’ prirodné zdroje.
Preto neustale pracuje na zlep$ovani
vyrobnych procesov scielom vadsej
znasanlivosti so Zivotnym prostredim.
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Sponzorské aktivity a pefiazné dary

Spolo¢nost FUCHS OIL CORP. (SK), spol. s r. 0. nad’alej pri vybere projektov
vychddza zo sponzoringovej stratégie, ktora podporuje viziu zodpovedného
podnikania, poméaha napltiat nase podnikatel'ské zamery a priblizuje nas k nasim
klientom a spolo¢nosti ako take;.

Nasou kla¢ovou oblastou podpory je Sport , Sportové podujatia a zdravy Zivotny
styl.

Podporujeme hlavne $portové, socidlne a kultirne aktivity v regione, v ktorom
posobime.

Najvacsiu cast financnych prostriedkov nasa spolo¢nost venuje najméd na
podporu automobilového $portu, ktory je nam srdcu blizky a spéjaju nés aj obchodné
aktivity. UZ niekolko rokov sme preto reklamnym partnerom pretekov AutoSlalom
na Slovensku, organizovanych spolo¢nostou KARMA - BIANKA, Humenné.

Nase logo je moZné vidiet v3ak aj na rdéznych motocyklovych pretekoch ,
motokrosovych pretekoch, pretekoch do vrchu a miestnych automobilovych
pretekoch.

Svojim Ziadatelom pomédhame poskytnutim finanénej podpory. Tato podpora je
realizovana reklamnou spolupracou, alebo formou periaznych a nepernaznych darov.

Svoje sponzorské prispevky sme poskytli aj nasledovnym firmdm na kultirne
a Sportové aktivity:
- BILY RACING TEAM, Piestany - motocyklové podujatia - podpora mladého

motocyklového pretekara Jaroslava Cerného
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- FUCHS RACING TEAM - podpora automobilového pretekara v pretekoch do

vrchu a rally jazdca Marosa Kysuckého

- GPSTAV, Podbrezova - miestne motocyklové preteky

- Klub slovenskych turistov, Brezno - Cesta rozpravkovym lesom

- Moto Live Club, Brezno - Moto weekend v Brezne

- MOTOKLUB, Medzibrod - miestne motocyklové preteky

- Martin Vaculik, Zarnovica - motocyklové pretety na plochej drahe
- Obecny trad, Pohronska Polhora - Krrackové preteky na Zbojskej

- SAMAD, s.r.0., Zilina - podpora motokarového jazdca Samuela Hrusku

Vroku 2013 na3a spolo¢nost darovala 1,5% dane z prijmu PO za rok 2013
ob¢ianskemu zdruZeniu na podporu jej ¢innosti :

1,5 % - ICO: 37889346 - Svetielko nadeje - Banska Bystrica - pre detska
onkologiu
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Zaver

Vasa praca vam zaberie velmi velkd cast Zivota a jediny sposob, ako byt naozaj
spokojny, je robit' to, o ¢om ste presveddeni, Ze je tZasné. A jediny sposob, ako robit
takt GuZasnu pracu je milovat to, ¢o robite.

Ak ste to este nenasli, tak hladajte d'alej a nevzdavajte sa!
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Priloha

Uétovna zavierka spolo¢nosti FUCHS

1. Savaha k 31. decembru 2013
2. Vykaz ziskov a strat za obdobie od 1. januédra do 31. decembra 2013
3. Poznamky k uctovnej zavierke k 31. decembru 2013

Sprava nezavislého auditora

Stanovisko valného zhromaZzdenia
Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni aétovného obdobia
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