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Vznik a vývoj účtovnej jednotky 
 
  Spoločnosť bola založená Spoločenskou zmluvou zo  dňa 
25.9.1996 v súlade s ust.§ 57,105-153 Zak.153/1991 Zb. Starý 
zápis S.r.o. 19127. Zápisnica z valného zhromaždenia konaného 
dňa 19.9.1997, na ktorom bolo schválené rozšírenie predmetu 
činnosti dodatok č.1 k Spoločenskej zmluve zo dňa 22.9.1997. 
Deň vzniku spoločnosti nastal zápisom do OR OS v Bratislave 
18.11.1996. 
Zvýšenie základného imania schválené na valnom zhromaždení 
dňa 8.6.1998 . Dodatok č.2 k spoločenskej zmluve zo dňa 
25.6.1998.  
Prispôsobenie spoločenskej zmluve ust.Zak.č.11/1998Z.z. 
schválené na valnom zhromaždení dňa 30.9.1998. 
Zápisnica z VZ zo dňa 6.12.2002, 
Zápisnica z VZ zo dňa 6.12.2002, 
Zápisnica z VZ zo dňa 10.6.2009, 
 
 
Od doby vzniku spoločnosť poskytuje výrobky a služby v rozsahu 
uvedenom v predmete podnikania / činnosti/. 
 

1. kúpa a predaj tovaru v rozsahu voľnej životnosti 
2. sprostredkovateľská činnosť 
3. reklamná činnosť 
4. prieskum trhu 
5. poradenská činnosť v predmete podnikania  
6. montážne práce- osadzovanie dverí, okien, stien 
7. nátery konštrukcii 
8. kovoobrábanie 
9. vývoj a výskum v oblasti prírodných vied 

10. vývoj a výskum strojárenských zariadení 
11. výroba skla, výrobkov zo skla ich úprava 
12. výroba jednoduchých výrobkov z kovu 
13. výroba jednoduchých drevárských výrobkov,zostavovanie 

stolárskych dielcov alebo súčastí z dreva do finálných 
produktov a ich údržba 

14. výroba strojov pre hospodárske odvetvia 
15. výroba výrobkov z plastov 
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16. montáž, oprava, servis a kontrola protipožiarnych výplní a     
uzáverov stavebných otvorov 

17. dokončovanie stavebné práce pri realizácií exterieroiv a   
interiérov  

18. prenájom hnuteľných vecí 
19. prenájom nehnuteľnosti spojený s poskytovaním iných       než 

základných služieb spojených s prenájmom 
 
 
Hlavnou činnosťou, ktorou sa spoločnosť zaoberá je  činnosť ll. 
 
 
 
Štatutárny orgán: Konatelia, Spoločníci 
 
     K zmene na mieste štatutárov – konateľov došlo v roku 2010. 
Ing.Ján Hudran – konateľ, vznik funkcie 16.6.2010 
Ing.Javorský Radoslav – prokurista, vznik funkcie 4.9.2010. 
Ing.Mário Hanusek – spoločník 
Mgr.Marian Oršula – spoločník 
Jaroslav Oršula – spoločník. 
V priebehu roka 2013 došlo k zmene, pán Oršula Jaroslav ukončil 
pôsobenie ako spoločník. 
 
 
 
 
 
r.2013 
 
Štruktúra spoločníkov   Podiel na zisku    Hlasovacie práva 
 
Mgr.Marian Oršula                  15%                        15% 
Mário Hanusek                        15%                        15% 
Ing.Hudran Ján                        70%                        70% 
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Informácie o ekonomických ukazovateľoch v roku 2013 
 
   Prezentované výsledky hospodárenia za rok 2013 v porovnaní 
s rokom 2012 ukazujú pokles v rozhodujúcom ukazovateli z dôvodu 
kurzových rozdielov na konci roka a to výsledok hospodárenia 
v porovnaní hodnotených rokov a to: 
 
Rok 2012    173 705 € 
  
Rok 2013    - 14 238 € 
 
Na uvedenom výsledku hospodárenia sa podieľalo 25 
zamestnancov – z toho 1 vedúci riadiaci pracovník. 
 
 
EKONOMICKÉ UKAZOVATELE 
 
 
Názov                                     rok 2012             rok 2013 
 
Výroba                                     2 855 206                   2 642 795 
Výrobná spotreba                    2 258 429                   2 180 381 
Pridaná hodnota                         596 777                      462 414 
Výška vyplatených miezd           186 953                      218 497   
VH z hospodárskej činnosti        265 260                        63 708 
VH z finančnej činnosti                -31 664                       -77 946 
VH za účtovné obdobie po  
Zdanení                                       173 705                      -14 238 
 
Hodnota majetku                      1 360 767                   1 465 870 
Obežný majetok                       1 109 098                   1 280 069 
Vlastné imanie                             202 506                      200 667 
Pohľad z obch.styku                 1 049 461                   1 042 353 
Záväzky z obch.styku                  634 065                      722 842 
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Prevádzkové náklady za rok 2013 v porovnaní s rokom 2012 
predstavujú    
 
                                                     rok 2012                    rok 2013      
 
Osobné náklady                          186 953                       303 017 
Výrobná spotreba                     2 258 429                    2 180 381 
Dane a poplatky                               7 601                        18 797 
Odpisy DHM                                  43 007                         99 661 
Ostatné prevádzkové náklady     316 024                          -2 653 
Náklady na audit účt.uzávierky        1 800             1 800  
 
 
 
 
 
 
 
Predpokladaný vývoj účtovnej jednotky      
 
     Pre budúce obdobie je prvoradé rozšíriť výrobu skla a zabezpečiť ju 
personálne tak, aby prijaté zákazky boli podľa dohodnutých zmlúv včas 
ukončené. 
Vodítkom v ďalšom období budú predkladané strategické ciele spoločnosti 
viď podnikateľský plán  str.10/14. 
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Návrh na uznesenie 

 

Valné zhromaždenie: 

 

 

1. Schvaľuje : Ročnú účtovnú úzávierku za rok 2013 

2. Ukladá:       Dosiahnutý výsledok hospodárenia vo výške  

–  14 238,00 Eur zaúčtovať na účet 429                                      
neuhradená strata  minulých rokov 

    3. Schvaľuje: Podnikateľský plán na rok 2014,2015,2016 

    4. Schvaľuje: Pre výkon auditu za rok 2014 Ing.Jozefa  Pružinského                 
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PODNIKATEĽSKÝ PLÁN 
 
 

SPOLOČNOSŤ: PYROBATYS SK, s.r.o., Osloboditeľov 679, Batizovce 
 

k 1.1. 2014 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ÚT FUN MENO PODPIS DÁTUM 

Vypracoval:   Ing. Ján Hudran  1. 1. 2014 

Schválil:   Ing. Ján Hudran  1. 1. 2014 
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1. ÚVOD 

Cieľom tohto podnikateľského plánu je predstavenie spoločnosti PYROBATYS 
SK, s.r.o. a jej podnikateľských zámerov. 
Uvedený podnikateľský plán je štandardným plánom, ktorý predstavuje našu 
spoločnosť po 17 ročnom pôsobení na trhu s danými produktmi.  

2. PROFIL SPOLOČNOSTI PYROBATYS SK, S.R.O 

2.1. ZÁKLADNÉ ÚDAJE 

 
 Názov spoločnosti:    PYROBATYS SK, s.r.o 
 Dátum vzniku:    18. 11. 1996 
 Právna forma:   spoločnosť s ručením obmedzeným 
 
 
 Sídlo spoločnosti:   Osloboditeľov 679 
      059 35 Batizovce 
 
 Výpis z obchodného registra: Príloha č. 1 

2.2. VLASTNÍCI SPOLOČNOSTI  

 
 Podiel Funkcia 
Ing.Ján Hudran 70% generálny riaditeľ, vlastník 
Ing.Mário Hanusek 15% vlastník 
Mgr.Marián Oršula 15% vlastník 
   
   

2.3. HISTÓRIA SPOLOČNOSTI  

História vývoja a výroby požiarnych uzáverov v podniku v Batizovciach má už 
skoro 40 - ročnú tradíciu. Datuje sa od roku 1970, kedy sa začalo s výrobou 
požiarnych hmôt a o dva roky neskôr s výrobou oceľových požiarnych 
uzáverov. 
Po privatizácii, v roku 1991, bola založená akciová spoločnosť Batys, a jej 
transformáciou  vznikla v roku 1995 spoločnosť PYROBATYS  s.r.o. ,ktorá sa 
v roku 2007 transformovala na akciovú spoločnosť.Po vypuknutí krízy v roku 
2008, ktorá silne zasiahla najmä stavebné odvetvie sa  PYROBATYS ,a.s. 
rozhodla prejsť reštrukturalizáciou .Z toho dôvodu v roku 2010 došlo k vzniku 
PYROBATYS SK, s.r.o. ,ktorá postupne stabilizovala svoju pozíciu na trhu.  
Dnes je firma PYROBATYS  SK ,s.r.o. schopná uspokojiť prakticky všetky 
materiálové a odolné požiadavky, kladené na požiarne konštrukcie. V povedomí 
širokého spektra zákazníkov je symbolom komplexnosti výrobného sortimentu 
a ponúkaných služieb.
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2.4. ZÁKLADNÁ CHARAKTERISTIKA SPOLOČNOSTI  

Spoločnosť PYROBATYS SK, s.r.o.  je súkromná slovenská spoločnosť.  
V súčasnosti zamestnáva 25 zamestnancov priamo v PYROBATYS SK ,s.r.o. Distribúciu 
svojich výrobkov a služieb zabezpečuje prostredníctvom obchodnej siete domácich 
a zahraničných zmluvných partnerov . Svojim zákazníkom poskytuje PYROBATYS 
SK,s.r.o. ucelenú koncepciu realizácie zákazky počnúc ponukovou činnosťou, 
poradenstvom, technickým zabezpečením výroby, až po samotnú výrobu a montáž 
výrobkov na stavbe. Dobré technické a výrobné zázemie umožňuje firme realizáciu aj 
rozsiahlych zákaziek. 
V prostredí konkurencie domácich a zahraničných firiem si chce firma PYROBATYS SK, 
s.r.o. pevné miesto na trhu kvalitou výrobkov a služieb, primeranými cenami 
a spoľahlivosťou dodávok. 
 

2.5. FILOZOFIA SPOLOČNOSTI 

Filozofiou firmy je budovanie prostredia vzájomnej prospešnosti, partnerstva a dôvery. 
V technickej oblasti je politika firmy zameraná na ďalší vývoj a zvyšovanie kvality 
ponúkaných výrobkov. V obchodnej oblasti je orientovaná na pochopenie súčasných 
a budúcich potrieb zákazníkov, na plnenie požiadaviek a snahu o prekonanie ich 
očakávaní. 
 

VÝVOJ SPOLOČNOSTI  

Pôsobenie na trhoch 
 

Slovensko    od roku 2011 
Česká republika   od roku 2011 

 

2.6. VÝVOJ VÝNOSOV 2010 - 2013  

2010 -  1,3 mil. € 
2011 -  2,4 mil  € 
2012 -  3,1 mil  € 
2013 -  2,6 mil. € 
 
 
 

2.7. PRIEMERNÁ ZAMESTNANOSŤ 2010 – 2013 

2010 -  16 
2011 -  16 
2012 -  26 
2013 -  25 
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 3. REFERENCIE 

BANKOVÉ INŠTITÚCIE, ÚRADY 
 
VŠEOBECNÁ ÚVEROVÁ BANKA – CENTRÁLA BRATISLAVA 
VŠEOBECNÁ ÚVEROVÁ BANKA – WÜSTENROT BRATISLAVA 
ČESKOSLOVENSKÁ OBCHODNÁ BANKA PREŠOV 
NÁRODNÁ BANKA BRATISLAVA 
INVESTIČNÁ A ROZVOJOVÁ BANKA POPRAD 
KOMERČNÁ BANKA ŽILINA 
KOMERČNÍ BANKA BRNO 
ZÁRUČNÁ BANKA BRATISLAVA 
CITIBANK BANSKÁ BYSTRICA 
ĽUDOVÁ BANKA ŽILINA 
TATRA BANKA KOŠICE 
TATRA BANKA BANSKÁ BYSTRICA 
ISTROBANKA ŽILINA 
ISTROBANKA POPRAD 
ISTROBANKA PIEŠŤANY 
POĽNOBANKA BRATISLAVA 
SLOVENSKÁ SPORITEĽŇA BANSKÁ BYSTRICA 
SLOVENSKÁ SPORITEĽŇA POPRAD 
ČESKÁ SPORITEĽŇA PRAHA 
ŠTÁTNA POKLADŇA BRATISLAVA 
ÚSTREDNÉ DAŇOVÉ RIADITEĽSTVO SR BRATISLAVA 
DAŇOVÝ ÚRAD NITRA 
MINISTERSTVO KULTÚRY SR BRATISLAVA 
MINISTERSTVO SPRAVODLIVOSTI SR BRATISLAVA 
RAKÚSKE VEĽVYSLANECTVO BRATISLAVA 
DOM KULTÚRY A ÚRAD PRÁCE SVIDNÍK 
DOM KULTÚRY SLOVNAFT BRATISLAVA 
POŠTA KOMÁRNO 
COLNICA POPRAD 
COLNÝ ÚRAD BRATISLAVA 
HRANIČNÝ PRIECHOD JAROVCE – KITSEE 
BRATISLAVSKÝ HRAD, ZÁPADNÁ TERASA BRATISLAVA 
 
ZDRAVOTNÍCKE ZARIADENIA, POISŤOVNE 
 
VŠEOBECNÁ ZDRAVOTNÁ POISŤOVŇA BRATISLAVA – PETRŽALKA 
VŠEOBECNÁ ZDRAVOTNÁ POISŤOVŇA POPRAD 
VŠEOBECNÁ ZDRAVOTNÁ POISŤOVŇA KOŠICE 
SLOVENSKÁ POISŤOVŇA BRATISLAVA 
SLOVENSKÁ POISŤOVŇA KOŠICE 
SLOVENSKÁ POISŤOVŇA DUNAJSKÁ STREDA 
SOCIÁLNA POISŤOVŇA STARÁ ĽUBOVŇA 
SOCIÁLNA POISŤOVŇA MARTIN 
SOCIÁLNA POISŤOVŇA VRANOV NAD TOPĽOU 
SPOLOČNÁ ZDRAVOTNÁ POISŤOVŇA BRATISLAVA 
POISŤOVŇA OTČINA BANSKÁ BYSTRICA 
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NEMOCNICA NOVÁ BAŇA 
ONKOLÓGIA NEMOCNICE NITRA 
ÚSTAV KARDIOVASKULÁRNYCH CHORÔB BRATISLAVA 
CHIRURGICKÉ ODDELENIE NEMOCNICE HUMENNÉ 
NEMOCNICA POPRAD 
VOJENSKÁ NEMOCNICA PRAHA 
NEMOCNICA CYRILA A METODA BRATISLAVA 
 
OBJEKTY 
 
GYMNÁZIUM BANSKÁ ŠTIAVNICA 
ZÁKLADNÁ ŠKOLA KOKAVA NAD RIMAVICOU 
STREDNÁ ZDRAVOTNÍCKA ŠKOLA HUMENNÉ 
STREDNÉ ODBORNÉ UČILIŠTE ODEVNÉ NÁMESTOVO 
STREDNÉ ODBORNÉ UČILIŠTE STROJÁRSKE TRENČÍN 
EKONOMICKÁ UNIVERZITA BRATISLAVA 
ARCHÍV EKONOMICKEJ UNIVERZITY BRATISLAVA - PETRŽALKA 
LESNÍCKY VÝSKUMNÝ ÚSTAV ZVOLEN 
DOM SOCIÁLNEJ STAROSTLIVOSTI OPATOVICE - BLANSKO 
EVANJELICKO BOHOSLOVECKÁ FAKULTA BRATISLAVA 
KLÁŠTOR RUŽOMBEROK 
EVANJELICKÝ KOSTOL NITRA 
DOŠKOĽOVACIE STREDISKO POVODIE DUNAJA PATINCE 
HOTEL HUBERT GERLACHOV 
HOTEL VION ZLATÉ MORAVCE 
HOTEL SOREA HREBIENOK 
HOTEL BELLEVUE STARÝ SMOKOVEC 
HOTEL BUDOVATEĽ STARÝ SMOKOVEC 
HOTEL DEVÍN BRATISLAVA 
HOTEL WILI PÚCHOV 
HOTEL PANORÁMA ŠTRBSKÉ PLESO 
HOTEL MEANDER TATRANSKÁ ŠTRBA 
HOTEL KONTAKT STARÁ LESNÁ 
HOTEL GARNI SPIŠSKÁ NOVÁ VES 
HOTEL BUČINÁR ZVOLEN 
HOTEL KONTAKT STARÁ LESNÁ 
PENZIÓN EMINENT ZLATÉ MORAVCE 
PENZIÓN DAIRA KOŠICE 
PENZIÓN KRASUĽA ŽDIAR 
TJ SLÁVIA – TENISOVÁ HALA BRATISLAVA 
ŠPORTOVÁ HALA BRNO 
VÝROBNÉ A ADMINISTRATÍVNE PREVÁDZKY 
VOLKSWAGEN BRATISLAVA 
SWEDWOOD ZÁVAŽNÁ PORUBA 
VODÁRNE A KANALIZÁCIE BRATISLAVA 
PRAŽSKÉ VODÁRNE PRAHA 
SYLEX BRATISLAVA 
BALIARNE OBCHODU POPRAD 
COCA COLA BRATISLAVA 
COCA COLA LÚKA 
ATÓMOVÁ ELEKTRÁREŇ JASLOVSKÉ BOHUNICE 
ATÓMOVÁ ELEKTRÁREŇ MOCHOVCE 
PORSCHE SLOVAKIA, ADMINISTRATÍVNA BUDOVA BRATISLAVA 
AUTOSALÓN NOVÉ ZÁMKY 
AUTO-MOTO AUTOSALÓN VALUŠEK BRATISLAVA 
I. TRENČIANSKY AUTOSERVIS TRENČÍN 
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INA SKALICA 
PEUGEOT BRATISLAVA 
SCP RUŽOMBEROK 
SACHS TRNAVA, ADMINISTRATÍVNA BUDOVA 
SPP, ADMINISTRATÍVNA BUDOVA MICHALOVCE 
SPP, REGIONÁLNE STREDISKO POLTÁR 
SPP, OBCHODNO – PREVÁDZKOVÉ ZARIADENIE BANSKÁ ŠTIAVNICA 
HUMMER LEMEŠANY 
SIEMENS MICHALOVCE 
TENTO ŽILINA 
LAS TRENČÍN 
PPC BRATISLAVA 
7 PLUS BRATISLAVA 
ŽELEZNIČNÁ STANICA KÚTY 
ŽELEZNIČNÁ STANICA BRATISLAVA – RAČA 
ŽST ČADCA 
LETISKO KOŠICE 
DOPRAVNÝ PODNIK JURAJOV DVOR BRATISLAVA 
WHIRPOOL, ADMINISTRATÍVNA BUDOVA POPRAD 
GR SLOVMAG, ADMINISTRATÍVNA BUDOVA REVÚCA 
VD BABČÍKOVO, ADMINISTRATÍVNA BUDOVA 
UTAR BRATISLAVA 
BOVIS BRATISLAVA 
NAFTA GBELY, ADMINISTRATÍVNA BUDOVA 
ADIDAS SLOVAKIA BRATISLAVA 
GARÁŽE ALEXIA JESENSKÉHO BRATISLAVA 
CHEMSTAR BRATISLAVA 
EMERSON ELEKTRIC BRATISLAVA 
LDCH VRANOV NAD TOPĽOV 
SCHNEIDER NITRA 
BHS MICHALOVCE 
SAINT NICOLAUS LIPTOVSKÝ MIKULÁŠ 
SLOVAKOFARMA HLOHOVEC 
ROCO BANSKÁ BYSTRICA 
ALCATEL BRATISLAVA 
 
OBYTNÉ DOMY 
 
MESTSKÉ VILY BRATISLAVA – MACHNÁČ 
BYTOVÝ DOM ZELENÁ BANSKÁ BYSTRICA 
OBYTNÝ DOM KARLOVÁ VES 
OBYTNÝ DOM VILA SLAVÍN BRATISLAVA 
POLYFUNKČNÝ DOM MARTINA BENKU BRATISLAVA 
POLYFUNKČNÝ BYTOVÝ DOM – ICT BRATISLAVA 
POLYFUNKČNÝ OBJEKT BANSKÁ BYSTRICA 
POLYFUNKČNÝ DOM BRATISLAVA - PETRŽALKA 
 
OBCHODNÉ CENTRÁ 
 
TESCO KOŠCE 
TESCO BANSKÁ BYSTRICA 
SUPERMARKET KOŠICE 
ROYKO PASSAGE BRATISLAVA 
OBCHODNÝ DOM MAX ŽILINA 
BOBY CENTRUM BRNO 
CARREFOUR SUPERMARKET BRATISLAVA 
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4. RIADENIE SPOLOČNOSTI 

4.1 ORGANIZAČNÁ ŠTRUKTÚRA 

Spoločnosť sa snaží o vybudovanie plochej organizačnej štruktúry. V administratívnej 
časti štruktúry je uprednostňovaný dvojstupňový model riadenia pričom je využívaná 
práca v projektových tímoch. Vo výrobnej časti spoločnosti vzhľadom na rozsah riadenia a 
prepojenosti práce uprednostňujeme model trojstupňového riadenia. 
Spoločnosť sa snaží o decentralizáciu moci, čomu prispieva aj firemná kultúra.  
 

4.2.FIREMNÁ KULTÚRA 

Firemná kultúra spoločnosti PYROBATYS SK,s.r.o. nasledovné charakteristiky: 
Rozpätie medzi pracovnými pozíciami je nízke, nepanuje zjavný hierarchický odstup, 
vzťahy sú neformálne a je zrejmá pomerne veľká tímovosť. Informovanosť je primeraná. 
Neistota je vnímaná ako výzva a príležitosť k novým činom.  
Zainteresovanosť riadiacich pracovníkov na úspechoch podniku je pomerne vysoká. 
Podiel sebarealizácie pracovníkov je primeraný. Primerané je taktiež stotožnenie sa 
zamestnancov s firmou. Zmeny sú v podniku skôr vítané ako odmietané. Inovácie sú 
akceptované a zavádzané do praxe. 
Celkovo riadiaci pracovníci vnímajú svoju podnikovú kultúru ako priaznivú. V spoločnosti 
dominuje funkčná kultúra riadenia spolu s pracovnou kultúrou, využíva sa aj osobná 
kultúra riadenia. 
 

4.3.KĽÚČOVÍ PRACOVNÍCI 

Ing. Hudran Ján, 47 rokov  
          Riaditeľ a konateľ 
          prax 21 rokov, prax v  riadení 18 rokov 

 
Ing. Javorsky Radoslav , 40 rokov  

           zastupca riaditeľa a prokurista 
           prax 20 rokov, prax v riadení 11 rokov 
 
 

 
Ing. Urban Ján, 47 rokov  

           vedúci úseku 
            prax 16 rokov, prax v riadení 11 rokov 

 
Gotthardt Branislav, 53 rokov 

            vedúci úseku 
            prax  26 rokov, prax v riadení 11 rokov 
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4.4.STRATEGICKÉ CIELE SPOLOČNOSTI  

Zabezpečiť stabilitu  predaja vlastných výrobkov a služieb na trhoch SR, ČR, tak aby v 
roku 2015 tržby dosiahli výšku 3,5 mil. € 
Zvýšiť podiel presklených požiarnych uzáverov vo finančnom vyjadrení na 70 % zo 
všetkých u nás vyrábaných požiarnych uzáverov. 
Udržať objem nových pohľadávok omeškaných viac ako 6 mesiacov po lehote 
splatnosti v maximálnej výške 5 % z celkového obratu. 
Dosiahnuť dostatok prevádzkových finančných prostriedkov tak, aby boli všetky 
záväzky firmy vyrovnávané v dobe splatnosti. 
 

 
5. POVAHA PODNIKANIA  
 

Spoločnosť PYROBATYS SK, s.r.o.  pôsobí od svojho začiatku na stavebnom trhu, jej 
výrobky patria do skupiny materiálov pre stavebníctvo (trh stavebných výrobkov).  
Z hľadiska zásadného rozdelenia podľa trhu a zákazníkov delíme výrobný sotriment na 
dve hlavné skupiny: 
• skupina výrobkov - otvorové výplne 
• skupina polotovarov - pre výrobu otvorových výplní 

 
Porovnanie: 
 
  VÝROBKY POLOTOVARY 

TRH TRH STAVEBNÝCH 
VÝROBKOV 

TRH POLOTOVAROV 
PRE STAVENBÉ 

VÝROBKY 

ZÁKAZNÍCI STAVEBNÉ FIRMY, 
INVESTORI STAVIEB 

VÝROBCOVIA 
POŽIARNYCH 
UZÁVEROV 

 
Uvedené skupiny sú natoľko odlišné, že je potrebné urobiť nasledovné popisy samostatne 
pre každú skupinu.  
 

5.1.VÝROBKY  

Požiarne deliace konštrukcie tvoria v súčasnosti nosnú časť produkcie spoločnosti. Sú 
tvorené hlavne požiarnymi uzávermi a zasklenými stenami.  

Požiarne uzávery sú výplne stavebných otvorov ( dvere, brány, okná a  pod ), ktoré spĺňajú 
požadovanú požiarnu odolnosť. Všeobecne pod pojmom požiarne deliace konštrukcie 
rozumieme konštrukcie, ktoré odolávajú požiaru a teda vysokým teplotám a pritom si 
zachovávajú požiarne deliacu funkciu ako aj schopnosť obmedziť prestup tepla. Ako 
také podliehajú prísnemu procesu preukazovania zhody.  

Naše výrobky spĺňajú predmetné odborné normy a sú dokladované príslušnými 
certifikátmi. Vo vývoji a výrobe uvedenej skupiny výrobkov má naša spoločnosť 14 
ročné skúsenosti, ktoré sa opierajú ešte o tradíciu výroby požiarnych dverí v 
Batizovciach od sedemdesiatych rokov minulého storočia.  

Niektorí naši pracovníci pracujú v oblasti návrhu a výroby požiarne deliacich konštrukcií už 
vyše dvadsať rokov. 
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Sortiment nami ponúkaných produktov z tejto skupiny je veľmi široký. Pre jeho 

zadefinovanie je potrebné použiť niekoľko triediacich kritérii: 
 

1. druh konštrukcie: 
           plné konštrukcie 

      plné otočné dvere 
      plné otočné vráta 
      plné posuvné vráta 
      plné poklopy 
      zasklené konštrukcie 
      zasklené otočné dvere 
      zasklené posuvné dvere 
      zasklené pevné steny 
      okná 
      zasklené fasády    
      konštrukcie:oceľové,drevené,ocelosklenené podľa požiadavky      
na  konštrukciu: požiaru odolné trieda EI – EI 15, 30, 45, 60, 90,120 
120trieda EW – EW 15, 30, 45, 60, 90, 120 dymotesné 
protihlukové(vzduchovo nepriezvučné )vhodné do exteriéru  

 
Kľúčovými zákazníkmi našej spoločnosti sú: 
 

• Zipp s.r.o. Bratislava  
• Chemkostav Michalovce 
• Ingsteel Bratislava 
• Eurobuilding Bratislava 
• Skanska Martin 
• Hornex Bratislava 
• IS Košice 
• IMOS Brno 
• Metrostav Praha 
• Doprastav Bratislava 
• UNISTAV Brno 
• Swietelsky Praha, Bratislava 
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6. PLÁNOVANÉ VÝNOSY A VÝSLEDKY 

Plán výnosov je rozpracovaný na obdobie rokov 2014 až 2017. Spoločnosť plánuje 
naďalej pôsobiť na stavebných trhoch s terajším príp. obdobným produktom  Plán 
vychádza z vízie spoločnosti byť firmou orientovanou na zákazníka a byť na porovnateľnej  
úrovni ako najlepšie spoločnosti v odvetví z globálneho hľadiska.  
 

6.1. PLÁNOVANÉ VÝSLEDKY 

SUMÁR PLÁNOVANÝCH VÝNOSOV (V TIS. EUR) 

 
PLÁNOVANÝ OBRAT NA TRHU V TIS. 

EUR ROK 
SR ČR INÉ 

PLÁN. OBRAT 
SPOLU V TIS. 

EUR 
2014 2.600 550 50 3.200 
2015 2.700 600 50 3.350 
2016 2.800 650 50 3.500 
2017 2.800 650 50 3.500 

     
 
 

6.2.  PLÁNOVANÉ CELKOVÉ HOSPODÁRSKE VÝSLEDKY (V TIS. EUR) 

 

ROK 
PLÁN. 

VÝNOSY V 
TIS. EUR 

PLÁN. 
NÁKLADY 
V TIS. EUR 

PLÁN. HOSP. 
VÝSLEDOK V 

TIS. EUR 
2014 3.200 3.090 110 
2015 3.350 3.230 120 
2016 3.500 3.370 130 

      2017 3.500 3.370 130 

 

7.ZÁVER  

Cítime sa byť po turbulenciách spôsobených krízou stabilnou firmou a optimizmus je v 
našej spoločnosti cítiť. Za 18 rokov pôsobenia sme urobili veľa vecí, ale čo je dôležité, 
v posledných troch rokoch išlo hlavne o správne veci. Keďže každá vec je z určitého 
hľadiska správna, našim hľadiskom je budúcnosť a teda budovanie potenciálu. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


