
 

Poznáky k 31.12.2013 

 
 

1.Úvod : 

 

Názov organizácie :  Centrum pedagogicko-psychologickej 

                                 poradne a prevencie 

                                 Martina  Rázusa 30 

                                 901 01 Malacky 

 

Počet zamestnancov : 7,9 

 

 

Čerpanie rozpočtu na jednotlivých položkách je rovnomerné, organizácia urobila 

v priebehu roka rôzne finančné opatrenia na úsporu fin.prostriedkov a jeho efektívne využitie. 

K 31.12.2013 má organizácia uhradené všetky faktúry a mala dostačujúci rozpočet. 

 

2.Príjmy: 

 

Organizácia nemá žiadne príjmy. 

 

3.Výdavky: 

 

Ekon.klas.              upravený                čerpania      % 

 

610                        86.286,.00              86.286,00     100,00                

620                        31.593,52              31.593,52      100,00 

Z toho 

DDP                       1.169,00                1.169,00       100,00 

630                       14.212,48               14.209,61       99,98  

Z toho         

OON                      1.254,00                 1.254,00       100,00 

  

spolu                   132.092,00            132.089,13       100,00 

 

 3.1.  Organizácia sídli v prenajatých priestoroch, náklady na energie  : 

 

               energie :                           3.338,63             

               vodné                                  318,68 

               ostatné                                   36.00 

                

               nájomné                           1.368,84       

 

 

 

 

3.2 Zahraničné pracovné cesty   

  

organizácia nemala zahraničné pracovné cesty 

 

3.3   Zhodnotenie účelových prostriedkov 

 

Organizácia mala iba normatívne finančné prostriedky  

Nemala mimorozpočtové  prostriedky /zdroj 72/ ani prostriedky z ESF. 



 

 

4..Zhodnotenie zamestnanosti 

 

 

V CPPPaP neboli v roku 2013 organizačné zmeny .Organizácia pracuje s rovnakým  

počtom zamestnancov ako v predchádzajúcom období. t.j. 7 odborných zamestnancov,  

1 administratívny zamestnanec na 40 % a 1 finančný a mzdový účtovník na 50 %. 

 

 

 

211 pokladnica                                    0,00 

 

221 bankové účty                               10 104,97   na strane MD 
 

z toho  

na depozitnom     k 31.12.2013                                             9.918,29 /221...3/ súčet zostatkov  

                                                                                                                na účte 331+336+342 D 

za 12/2013 

 

na účte sociálnom                

PS                                                    152,70 

Prírastky               805,78 

Úbytky             771,80 

KS k 31.12.2013            186,68 

 

 

 

 

224 príjmový účet 

 
PS                                                                         0,00 

   

 

Organizácia nemala pohyb na príjmovom účte 

   

 

225 výdavkový účet 

 
PS          0,00  

Prírastky 132.089,91 

Úbytky 132.089,91 

 

 

 

221 peniaze na ceste       0,00 

 

 

Zostatky na účtoch  
 

321 dodávatelia  faktúra    za T com                                        63,44 / 518/ 

 

 

 



323 krátkodobé rezervy  2.859,63 

       nedočerpané dovolenky za rok 2013 

 

   

 záväzky  v lehote splatnosti do 1 roka 

321    fa za T com   ...............   63,44 

               

 depozitný účet  -splatnosť do 1 roka 

331 zamestnanci        ; 5.586,25 mzdy za 12/2013 

 

336 zúčtovanie SP ZP  3.547,43 fondy za zamestnanca 

a organ. za 12/ 2013 

                                 

342 ostatné priame dane     784,61 daň z miezd za 12/2013 

 

 

381 náklady budúcich období  fa za IVES                  38,84 

        

 
428 nevyspor.výsl.hosp.min.rokov  1.744,48 

       
 

472 zaväzky  soc.fond – splatnosť do 1 roka             ........... 186,68 

 

 

 

 

3/  Podstata odpisovania DNhM a DHM, spôsob ocenenia položiek 

 

1. odpisy  sa    vykonávame na budovu a dlhodobý investičný majetok 

2. krátkodobý finančný majetok je účtovaný v € na základe výpisov banky zo Štátnej 

pokladnice a pokladničnej knihy 

3. nakupované zásoby sa oceňujú obstarávacou cenou, obstarávacia cena zahŕňa cenu 

zásob 

a náklady súvisiace s jeho obstaraním / preprava,  poštovné,../ 

4. pohľadávky pri ich vzniku sa oceňujú ich menovitou hodnotou 

5. peňažné prostriedky a ceniny sa oceňujú menovitou hodnotou 

6. náklady a príjmy budúcich období sa vykazujú vo výške , ktorá je potrebná 

na dodržanie zásady vecnej a časovej súvislosti s účtovným obdobím. 

rezervy   sú záväzky s neurčitým časovým vymedzením a výškou, oceňujú sa 

v očakávanej výške záväzku 

7. záväzky sa oceňujú menovitou hodnotou 

8. výdavky a výnosy budúcich období sa vykazujú vo výške, ktorá je potrebná 

na dodržiavanie vecnej a časovej súvislosti s účtovným obdobím 

9. účtovná jednotka nie je platiteľom DPH, v prípade keď je dodávateľ platiteľom DPH, 

fakturovaná DPH je súčasťou ocenenia dlhodobého majetku, zásob, nákladov 

10.  odpisy    dlhodobého majetku boli vykonané formou rovnomerného odpisovania 

11. majetok odstaraný z dotácií sa oceňuje obstarávacou cenou, ktorá zahŕňa cenu, za 

ktorú 

bol majetok obstaraný a náklady súvisiace s jeho obstaraním / preprava, poštovné,  

a pod./ 

12. Postup účtovania:  

      -drobný hmotný majetok do 30,- € sa účtuje priamo do spotreby na účet  501,   

       vedie  sa v  operatívnej evidencii 

      -drobný hmotný majetok od 30,- € do 1700.- € sa účtuje priamo na účet  501,  

       vedie sa v evidencii na podsúvahových účtoch 



 

 

 

 

1. Dlhodobo hmotný majetok    

 prehľad o   pohybe: 

 

 

Organizácia kúpila DHM 1 ks tlačiareň  vo výške 132,80 € . 

 

 

022   stroje                 3,051,45           0                 0       3.051,45                                 

081   oprávky             3.051,45  0          0      3.051,45 

 

 

 

účet 771 – DHM 

 do 1700,- €              27.151,92      132,8         0       27.284,72 

799                    27.151,92           0    132,80   27.284,72     

                  

 

Výsledok hospodárenia k 31.12.2013 

 
5xx        náklady spolu 134.948,54 

6xx        výnosy spolu 133.808,13 

 

výsledok hospodárenia   - 1.139,75 

 

zostatky na účtoch   

                              321 D        - 63,44 

323   - 2.859,63 

                              428   - 1.744,48 

 

 

 

           

 

      ......................................... 

                                                                       PaedDr. Dana Kovárová 

                           riaditeľka   CPPPaP 

            

     

Vypracovala : 

Ing. Sotáková Marta 

0263810189 

20.02.2014 


