Cl. 1
Vseobecné udaje

1. ldentifika¢né udaje uctovnej jednotky

Nazov uctovnej jednotky
Sidlo uctovnej jednotky

Identifikaéné é&islo (ICO)

Datum zriadenia

Sposob zriadenia

Nazov zriad'ovatela
Sidlo zriad'ovatela
Pravny dovod na zostavenie uUctovnej zavierky

Uétovna jednotka je stiéast'ou konsolidovaného
celku

2. Opis ¢innosti u¢tovnej jednotky

Narodny inSpektorat prace
Masarykova 10, 040 01 KoSice
00166405

01.07.2000

Podla § 5 ods. 1 Zakona ¢. 125/2006 Z.z.

0 inSpekcii

prace a o zmene a doplneni Zakona ¢&. 82/2005
Z.z.

0 nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov je NIP
organom Statnej spravy v oblasti inSpekcie prace
Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR
Spitalska 4, 816 43 Bratislava

Riadna uctovna zavierka

Uétovna jednotka je stéastou konsolidovaného
celku Kapitoly 22 — Ministerstvo prace, socialnych
veci a rodiny Slovenskej republiky

Hlavnym poslanim Narodného inSpektoratu prace v oblasti inSpekcie prace je presadzovanie
ochrany zamestnancov pri praci podla zakona €. 125/2006 Z. z. o inSpekcii prace a o zmene a doplneni
zakona €. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani a o zmene a doplneni niektorych
zakonov a dozor nad dodrziavanim pravnych a ostatnych predpisov najma v tychto oblastiach:

- bezpelnost prace a bezpelnost technickych zariadeni,
- ochrana zdravia pri praci, vratane faktorov pracovného prostredia,
- pracovnopravne vztahy, vratane pracovnych podmienok osobitnych kategérii zamestnancov,

- nelegalna praca a nelegalne zamestnavanie,
- mzdové predpisy,
- zavazky vyplyvajuce z kolektivnych zmluv.

Zaroven tiez vyvodzovanie zodpovednosti za porudovanie tychto predpisov, poskytovanie
bezplatného poradenstva zamestnavatelom, fyzickym osobam, ktoré su podnikatefmi a nie su
zamestnavate/mi a zamestnancom v rozsahu zakladnych odbornych informacii a rad o spdsoboch, ako

najucinnejSie dodrziavat tieto predpisy.

3. Informacie o Statutarnych zastupcoch a o organizaénej Struktare uctovnej

jednotky

Statutarny zastupca (meno
a priezvisko)

Ing. Andrej Gmitter

Funkcia Statutarneho zastupcu

generalny riaditel

Priemerny poéet zamestnancov

pocas uctovného obdobia 53
Pocet zamestnancov ku diu, ku

ktorému sa zostavuje uctovna 55
zavierka

Z toho pocet vedtcich zamestnancov 5




CL 1
Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metdédach

1. Informacia, €i je ucétovna zavierka zostavena za splnenia predpokladu, ze
uctovna jednotka bude nepretrzite pokracovat’ vo svojej ¢innosti

Uttovna zavierka je zostavena za spinenia predpokladu nepretrzitého pokracovania (étovnej jednotky vo svojej | &no | X

¢innosti nie

2. Zmeny uétovnych metéd a uctovnych zasad

ano

Utovna jednotka zmenila G&tovné metddy, Gétovné zasady oproti predchadzajicemu tdtovnému obdobiu - X
nie

3. Spodsob ocenenia jednotlivych poloziek
a) dlhodoby nehmotny majetok nakupovany

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany kipou sa ocefiuje obstaravacou cenou, ktora zahriuje cenu
obstarania a naklady suvisiace s obstaranim (napr. clo, instalaciu, poistné a pod.). Sucastou
obstaravacej ceny dlhodobého nehmotného majetku nie su uroky z uverov. Zlava z ceny, ktoru poskytol
dodavatel k majetku sa uctuje ako zniZzenie nakladov na predany alebo spotrebovany majetok.

b) dlhodoby hmotny majetok nakupovany

Dlhodoby hmotny majetok obstarany kupou sa ocefuje obstaravacou cenou, ktora zahrfiuje cenu
obstarania a naklady suvisiace s obstaranim (napr. clo, montaz, dopravu, poistné a pod.). Suc¢astou
obstaravacej ceny dlhodobého nehmotného majetku nie su aroky z Gverov. Zlava z ceny, ktoru poskytol
dodavatel k majetku sa Uctuje ako znizenie nakladov na predany alebo spotrebovany majetok.

c) dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok ziskany bezodplatne

Dlhodoby majetok nadobudnuty bezodplatnym prevodom pri splynuti, zlu&eni, rozdeleni alebo pri
prevode spravy sa ocefiuje cenou, v ktorej sa doteraz viedol v uétovnictve. Ak cenu nie je mozné zistit,
ocenuje sa reproduk&nou obstaravacou cenou. Dlhodoby nehmotny a hmotny majetok obstarany inym
spbsobom (napr. bezodplatne nadobudnuty majetok, delimitovany, novo zisteny majetok pri
inventarizacii) sa ocenuje reprodukénou obstaravacou cenou, t.j. cenou, za ktoru by sa majetok obstaral
v Case, ked sa o nom uctuje.

d) zasoby nakupované

Zasoby nakupované sa ocenuju obstaravacou cenou, ktora zahrfiuje cenu obstarania a naklady
suvisiace s obstaranim (napr. clo, dovoznu prirdzku, prepravu, poistné, provizie, skonto a pod.). Uroky z
cudzich zdrojov nie su sulastou obstardvacej ceny. Nakupované zdsoby su ocefované vazenym
aritmetickym priemerom z obstaravacich cien. U&tovanie obstarania a Ubytku zasob sa vykonava
spbsobom A.

e) zasoby ziskané bezodplatne

Zasoby ziskané darovanim alebo delimitaciou sa ocenuju reprodukénou obstaravacou cenou. Toto
ocenenie sa upravuje o znizenie hodnoty zasob.




f) pohladavky

Pohladavky priich vzniku sa ocefuju menovitou hodnotou. Pohladavky pri odplatnom nadobudnuti alebo
pohladavky nadobudnuté vkladom do zakladného imania sa ocefiuju obstaravacou cenou, t.j. vratane
nakladov suvisiacich s obstaranim.

g) kratkodoby finanény majetok
Penazné prostriedky a ceniny sa oceruju menovitou hodnotou.
h) €asové rozliSenie na strane aktiv

Naklady buducich obdobi a prijmy buducich obdobi su vykazané vo vyske, ktora je potrebna na
dodrzanie zasady vecnej a Casovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.

i) zavazky vratane rezerv

Zavazky sa pri ich vzniku oceriuju menovitou hodnotou a pri ich prevzati sa ocenuju obstaravacou cenou.
Ak sa pri inventarizacii zisti, Zze suma zavazkov je ina ako ich vySka v uctovnictve, uvedu sa zavazky
v Uctovnictve a v uctovnej zavierke v tomto zistenom oceneni.

Rezervy su zavazky s neurlitym ¢asovym vymedzenim alebo vySkou a ocefiuju sa v o¢akavanej vyske
zavazku. V uctovnej jednotke sa tvorili ostatné rezervy na mzdy na dovolenku vratane socialneho
a zdravotného poistenia.

j) €asové rozliSenie na strane pasiv

Vydavky buducich obdobi a vynosy buducich obdobi su vykazané vo vyske, ktora je potrebna na
dodrzanie zasady vecnej a ¢asovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.

k) majetok obstarany z transferov

Majetok obstarany z transferov sa oceriuje obstaravacou cenou, ktora zahrfiuje cenu obstarania naklady
sUvisiace s obstaranim.

4. Spoésob zostavenia odpisového planu pre dlhodoby majetok, doba odpisovania,
sadzby odpisov a odpisové metody pri stanoveni uétovnych odpisov

Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok odpisovany sa odpisuje podla odpisového
planu, ktory bol zostaveny v sulade so zdkonom €. 431/2002 Z. z. o uétovnictve v z. n. p. na zaklade
predpokladanej doby jeho pouZivania a predpokladaného priebehu jeho mordlneho a fyzického
opotrebenia. Predpokladana doba uzivania a odpisové sadzby boli stanovené nasledovne:

Majetkovy ucet Doba odpisovania v rokoch
021 50

022 4-10

023 4

028 6

Ugtovné odpisy boli zaokruhlované na dve desatinné miesta / na celé eura (vybrat z pontknutych
moznosti). Spésob uctovania dlhodobého hmotného a nehmotného majetku, zasob je upraveny Internou
normou 2/2013 Smernica o vedeni majetku a zasob v uctovnej jednotke NIP.



5. Zasady pre zohladnenie znizenia hodnoty majetku

Hodnota obstaravaného dlhodobého majetku, ktory sa pouziva, sa trvalo znizi o opravky, ktoré
zodpovedaju vySke opotrebenia majetku.
O opravnych polozkach sa uctuje v pripade prechodného znizenia hodnoty majetku ku driu, ku ktorému
sa zostavuje uCtovna zavierka. Opravna polozka sa vytvara napr. k pohladavkam po splatnosti a
nedobytnym pohladavkam, kde existuje riziko nevymozitelnosti pohladavok. U&tovna jednotka v roku
2013 nevytvarala opravné polozky k dlhodobému majetku a k pohladavkam.

6. Zasady pre vykazovanie transferov

Dotacie, prispevky, rozpoctové bezné vydavky, kapitalové vydavky, grant a iné finanéné operacie
sa UCtuju ako transfery, bezné transfery alebo kapitalové transfery v sulade s § 19 Opatrenia
Ministerstva financii Slovenskej republiky z 8. augusta 2007 &. MF/16786/2007-31, ktorym sa ustanovuju
podrobnosti o postupoch Uctovania a ramcovej utovej osnove pre rozpoc¢tové organizacie, prispevkové
organizacie, Statne fondy, obce a vy3Sie uzemné celky v z. n. p. Zasady pre vykazovanie transferov sa
riadia Metodickym usmernenim Ministerstva financii Slovenskej republiky pre kapitoly Statneho rozpoctu
v oblasti u€tovania a vykazovania transferov.

7. Sposob prepocétu udajov v cudzich menach na menu euro

Majetok a zavazky vyjadrené v cudzej mene sa prepocitavaju na slovenski menu euro referenénym
vymennym kurzom uréenym a vyhlasenym Eurdépskou centrdlnou bankou alebo Narodnou bankou
Slovenska v deni predchadzajici dfiu uskuto€nenia uétovného pripadu alebo v iny den, ak to ustanovuje
osobitny predpis, resp. v den, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka.

Na ocenenie prirastku cudzej meny nakupenej za menu euro sa pouzije kurz, za ktory bola tato
cudzia mena nakupena. Na ubytok rovnakej cudzej meny v hotovosti sa pouzije prepocet cudzej meny
na eura cena zistena vazenym aritmetickym priemerom. Na ocenenie pohladavky a zavazkov v cudzej
mene spojenych s uc¢tovanim poskytnutého alebo prijatého preddavku v cudzej mene sa pouZije kurz
v Case prijatia alebo poskytnutia preddavku.

CL
Informacie o udajoch na strane aktiv suvahy

A) Neobezny majetok

1. Dlhodoby nehmotny majetok, dlhodoby hmotny majetok a dlhodoby finanény
majetok

Udaje o stave a pohybe na G&toch dlhodobého majetku st uvedené v Tabulke &. 1 tabulkove;
gasti poznamok. Udaje obsiahnuté v tabulke st generované z dajov predlozeného KB, harkov 6.1
a6.2.

Ugtovna jednotku v roku 2013 obstarala dlhodoby hmotny majetok z kapitalovych vydavkov skupinovu
stanicu na 16 programov v celkovej vyske 5 326,80 eur v investi¢nej akcii IA 29470 Telekomunikaéna
technika.

Ugtovna jednotka v roku 2013 likvidaciou vyradila neupotrebitelny, nefunkény a trvalo
poskodeny dlhodoby hmotny majetok evidovany na ucte 022 Samostatné hnutelné veci a subory
hnutelnych veci v celkovej vySke 73 961,35 eur a na ucte 028 Drobny dlhodoby hmotny majetok v sume
3 177,64 eur.

Na zaklade Zmluvy o prevode spravy majetku Statu & 2,3-01/M/2013 zo dha 16.07.2013 bol
bezodplatne prevedeny odpisany majetok na Urad prace, socidlnych veci a rodiny Bratislava
nasledovne:



- Prepina¢ Switch Pro Curve, obstaravacia cena 966,17 € - evidovany na ucte 022, vratane
opravok — ucet 082.

Spbsob a vyska poistenia dlhodobého majetku

Druh Sposob poistenia Vyska poistenia
dlhodobého
majetku nazov druh rizik suma roného
poistovne poistného
021 Skoliace Generali 5
stredisko Huty | Slovensko, a.s. Zivel, vichrica, voda, odcudzenie 266,00 220 407,62
021, 022, 028 Allianz -
VRS Mala Slovenska Povoden, zaplava, zemetrasenie, lavina, tarcha snehu 1181,79
o P 564 161,79
Lucivna poistovna, a.s.
021 lhrisko, Kooperativa 5
welness VRS | poistovia, a.s. Zivel, vichrica, voda, odcudzenie 276 ,88 58 808,00
023 Seat Inca,
Fiat Scudo, VW
Transporter, Kooperativa Havarijné poistenie — kradez, lupez, poskodenie,
Skola Octavia, | poistoviia, a.s. zniCenie motorového vozidla alebo obvyklej vybavy 2 033,31 149 765,00
Skoda Superb, akoukolvek nahodnou poistnou udalostou
Audi A6
023 Audi A6 Allianz - Havarijné poistenie — kradez, lipez, poSkodenie,
. Slovenska zniCenie motorového vozidla alebo obvyklej vybavy 1311,46 35 800,00
nové P , . . ,
poistovia, a.s. akoukolvek nahodnou poistnou udalostou
. Allianz -
ggSéAUd' A6 Slovenska Poistenie zodpovednosti za Skodu spdsobent 267,07 35 800,00
poistoviia, a.s. prevadzkou motorového vozidla
023 v3etky
ostatné Kooperativa Poistenie zodpovednosti za Skodu spdsobent
) o . ) . 149 765,00
motorové poistovia, a.s prevadzkou motorového vozidla 611,29
vozidla
Spolu X X 5947,80 X
2. Majetkové podiely uétovnej jednotky v inych spoloénostiach
Uétovna jednotka neméa majetkové podiely v inych spoloénostiach.
B) Obezny majetok
1. Zasoby
Hodnota. Hodnota Opis Hodnot
Polos Hodnota zasob opravne opravnej dévodov odnota Hodnota
olozka brutto k 31.12 polozky lo3k zasob .
)y A2, s P _— polozky tvorby, zasob netto
zasob - Riadok | bezprostred k zasobam k | Tvorba | Znizenie | ZruSenie k ZAsob3 P brutto k k 31.12
vr prostredne : : . zasobam zZnizenia, e,
cislo . i 31.12. opravnej | opravnej | opravnej P 31.12. -
. stvahy | predchadzajic N N . k 31.12. zrusenia s bezného
a nazov ho uctovnéh bezpro§treqr]e polozky | polozky | polozky beznéh ravnei 'lzezne[lo iétovnéh
tu eho uctovneho predchadzajic ezneio OPravnel | - xtovngho | UCIOVNENO
ue obdobia " . Gctovného | polozky k . obdobia
eho uctovného . Y- obdobia
obdobia obdobia zasobam
a b 1 2 3 4 5 6 7 8 9
M2Maerdl | o3 | 1078063 11176,74 | 11176,74
132 Tovar 039 4707,82 4107,73 | 4107,73
Spolu X 15 488,45 15 284,47 | 15284,47

Ugtovna jednotka v roku 2013 nevytvarala opravné polozky k zasobam.




Spdsob a vyska poistenia zasob

Sposob poistenia Vyska poistenia
Druh zasob
nazov druh rizi suma roéného
. ruh rizik "y
poistovne poistného
Allianz - 1181,79
112,132 Slovenska Povoden, zaplava, zemetrasenie, lavina, tarcha snehu | (suma za DHM 10 000,00
poistoviia, a.s. aj zasoby)
Spolu X X 1181,79 X

VySka zasob v uctovnej jednotke je do velkej miery ovplyvnena prevadzkou Vzdelavacieho
a rekrea¢ného strediska v Malej Lucivnej. Hodnota tovaru predstavuje sumu 4 107,73 eur, ¢o je
Vv porovnani s predchadzajucim rokom znizenie o 600,09 eur. Na sklade potravin su evidované potraviny
na zabezpecenie stravovacich sluzieb v celkovej sume 2 994,04 eur, hodnota zasob na sklade &istiacich
potrieb predstavuje sumu 811,77 eur a ostatny material vo vySke 226,74 eur. Kancelarske potreby su
evidované vo vyske 6 596,48 eur, kde vyznamnu polozku predstavuju hlavne tonery a papier xerox.

2. Pohladavky

a) Vyznamné pohladavky podrla jednotlivych poloziek stivahy

Uétovna jednotka eviduje pohladavky z nedariovych rozpo&tovych prijmov vo vyske 190,00 eur, &o
predstavuje sumu za vystavené poukazy na rekreaciu pre zamestnancov sustavy inSpektoratov prace
vo Vzdelavacom a rekreacnom stredisku v Malej Lucivnej a v Skoliacom stredisku Huty neuhradené do
31.12.2013. U&tovna jednotka nevytvarala v roku 2013 opravné poloZky k pohladavkam.

b) Pohladavky podla doby splatnosti

Struktira pohladavok podia doby splatnosti ako aj opis pohladavok podfa zostatkovej doby

splatnosti k 31. 12. bezného uctovného obdobia a k 31. 12. bezprostredne predchadzajuceho uétovného
obdobia sa uvadza v Tabulke €. 4 tabulkovej €asti poznamok. VSetky pohladavky su v lehote splatnosti.

3. Finanény majetok

Zostatok k 31.12. Zostatok k 31.12.
. e kL Riadok | bezprostredne , . bezného
Kratkodoby finanény majetok sivahy | predchadzajiceho Prirastky Ubytky iétovného
uctovného obdobia obdobia
a b 1 2 3 4
213 Ceniny 087 3 484,80 34 004,00 33 502,60 3 986,20
221 Bankove ucty 088 80 342,29 84 206,71 88 645,70 75903,40
Spolu X 83 827,19 118 210,71 122 148,30 79 889,60

Kratkodoby finan&ny majetok v u¢tovnej jednotke je tvoreny poloZzkami ceniny a bankové udty
vedené v Statnej pokladnici. Zostatok k 31.12.2013 na uéte Ceniny predstavuje 1 049 ks stravnych
listkov Le Cheque Dejeuner v nominalnej hodnote 3,80 eur. Na Depozitny ucet bola prevedena suma
vo vySke 75 162,31 eur na vyplatu miezd zamestnancov za mesiac december. Zostatok k 31.12.2013
na Socialnom fonde predstavuje sumu 741,09 eur.



4.  Casoveé rozlisenie aktiv

_ Zostatok k 31.12. Zostatok k
X Riadok | bezprostredne . 31.12. bezného Opis vyznamnych poloZiek
Casové rozliSenie aktivne stvah | predchadzajiceh Prirastky Ubytky el O . p A
Sy < uétovného ¢asového rozliSenia
y o tctovného obdobia
obdobia
a b 1 2 3 4 5
Naklady buducich obdobi 11 6 529,26 5169,18 6 529,26 5169,18
Spolu X 6 529,26 5169,18 6 529,26 5169,18 X
Casové rozligenie aktiv predstavuju naklady budicich obdobi v &leneni:
- Predplatné tlacovin na rok 2014 519,99 €
- Zakonné a havarijné poistenie motorovych vozidiel, poistenie nehnutefnosti 4 095,11 €
- Ostatné — nakup 70 ks licencii za obdobie od 01.07.2012-30.06.2014 554,08 €

Cl.Iv
Informacie o udajoch na strane pasiv suvahy

A) Vlastné imanie

Prehlad o pohybe vlastného imania v €leneni podla jednotlivych poloziek suvahy je uvedeny
v Tabufke €. 5 tabulkovej asti poznamok.
Ugtovna jednotka v priebehu G&tovného obdobia nevykonavala opravy vyznamnych chyb minulych
rokov. Na ucétoch 428 a 431 bol zaudtovany prevod vysledku hospodarenia za rok 2012 na
nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov a vykazany prirastok vysledku hospodarenia za
rok 2013.

B) Zavazky

1. Rezervy

~a) Dlhodobé rezervy
Uctovna jednotka v roku 2013 netvorila dlhodobé rezervy.

b) Kratkodobé rezervy

Ugtovna jednotka vytvorila rezervu na mzdy za nevy&erpanu dovolenku vratanie socialneho
zabezpecenia. Dovolenku za rok 2013 budu zamestnanci Eerpat’ do konca marca 2014, je predpoklad
pouZzitia rezervy v tomto mesiaci. Stav a vyvoj kratkodobych rezerv je uvedeny v Tabulke €. 7 tabulkove;j
Casti poznamok.

2. Zavazky podla doby splatnosti

Struktira zavazkov podla doby splatnosti ako aj opis zavazkov podia zostatkovej doby
splatnosti k 31. 12. bezného uc¢tovného obdobia a k 31. 12. bezprostredne predchadzajuceho uétovného
obdobia sa uvadza v Tabulke ¢. 8 tabulkovej ¢asti poznamok.

Dlhodobé zavazky uctovnej jednotky predstavuju zavazky zo Socialneho fondu v celkovej vyske 741,09
€. Zostatok kratkodobych zavazkov k 31.12. je vo vySke 82 970,73 €, podstatnu €ast, t.j. 75 172,80 €



predstavuju zavazky z pracovnopravnych vztahov voci zamestnancom vratane zavazkov socialneho
a zdravotného poistenia. Uétovna jednotka eviduje k 31.12.2013 nevyfakturované dodavky vo vyske

7 797,93 €. Termin Uhrady kratkodobych zavazkov sa predpoklada v mesiaci januar 2014.

3.  Casové rozlisenie pasiv

Ugtovna jednotka v roku 2013 nevykazovala vydavky buducich obdobi ani vynosy buducich obdobi.

CLLv
Informacie o vynosoch a nakladoch
1. Vynosy
Druh vynosov Popis (€islo uctu a nazov) Sumav €

Trzby za vlastné vykony a tovar 602 Trzby z predaja sluzieb 40 345,36
604 Trzby za tovar 12 102,07
Aktivacia 622 Aktivacia vnutroorganizaénych sluzieb 2 485,01
Vynosy z transferov 681 VVynosy z beznych transferov zo SR 1365 375,67
682 Viynosy z kapitalovych transferov zo SR 60 594,21
Ostatné vynosy 648 Ostatné vynosy z prevadzkovej €innosti 8 826,67

Zuctovanie rezerv a Casového rozliSenia | 653 Zuctovanie ostatnych rezerv z prevadzkovej
¢innosti 23 389,46
Spolu X 1513 118,45

Pri zG&tovani vynosov z beznych transferov zo SR sa &iastka cv celkovej vyske 30 447,30 € tykalo
rozpod&tovych programov 06G1701 a 06G1603 — pouzitie prostriedkov EU z operaéného programu
Zamestnanost a socialna inklazia, projekt ZvySovania kvality poskytovanych verejnych sluZieb
vzdelavanim zamestnancov inSpekcie prace v ¢leneni na Bratislavsky samospravny kraj a ostatné kraje
SR. VSetky vynosy uctovnej jednotky sa tykali rozpoctového programu 07E0402. Okrem vynosov
z transferov predstavuju vyznamné polozky trzby z predaja sluzieb za stravovacie a ubytovacie sluzby
vo Vzdelavacom a rekrea¢nom zariadeni Narodného inSpektoratu prace v Malej Luc€ivnej a ubytovacie
sluzby v Skoliacom stredisku Huty a trzby za predany tovar vo VRS Mala Lugivna.

2. Naklady
Druh nakladov Popis (€islo uétu a nazov) Sumav €
Spotrebované nakupy 501 Spotreba materialu 115 335,89
502 Spotreba energie 78 079,60
504 Predany tovar 13 131,24
Sluzby 511 Opravy a udrZiavanie 81 579,50
512 Cestovné 36 079,39
513 Néklady na reprezentaciu 5169,32
518 Ostatné sluzby 104 857,24
Osobné naklady 521 Mzdové naklady 652 119,41
524 Zakonné socialne poistenie 225 272,81
525 Ostatné socialne poistenie 11 227,15
527 Zakonné sociélne naklady 34 399,89
Dane a poplatky 538 Ostatné dane a poplatky 6 524,89
Odpisy, rezervy a opravné polozky 551 Odpisy DNM a DHM 60 594,21
553 Tvorba ostatnych rezerv z prevadzkovej €innosti 25 704,45
Finan¢né naklady 563 Kurzové straty 9,92
568 Ostatné finanéné naklady 6 453,12
Naklady na transfery a naklady z odvodu | gag \akiady na ostatné transfery 61084,10

prijmov




589 Néklady z buduceho odvodu prijmov 190,00

Ostatné naklady 545 Ostatné pokuty, penéle a uroky z omeskania 60,00
548 Ostatné naklady na prevadzkovu ¢innost 165,50

Spolu X 1518 037,63

Naklady v celkovej vyske 30 447,30 € sa tykali rozpoctovych programov 06G1603 a 06G1701,
zdrojov 11T1, 11T2, 13T1 a 13T2. Predstavuju &erpanie vydavkov z prostriedkov EU v ramci
operacného programu Zamestnanost a socidlna inkluzia, projekt zvySovanie kvality poskytovanych
verejnych sluzieb vzdelavanim zamestnancov inSpekcie prace — Bratislavsky kraj, ostatné kraje
Slovenska.

CL VI
Informacie o udajoch na podsuvahovych uétoch

1. Informacie o polozkach prenajatého majetku, majetku prijatého do tschovy a
0 odpisanych pohladavkach

Druh polozky Hodnota Ucet
a 1 2
Prenajaty majetok 1.368,68 789
Drobny kratkodoby HM 314 851,99 789
Drobny kratkodoby NM 41618,83 789
Oprativno-technicka evidencia 9 834,82 789
Spolu 367 674,32 X

NajvyznamnejSiu poloZzku na podsuvahovych uétoch tvori evidencia drobného kratkodobého
majetku hmotného a drobného kratkodobého majetku nehmotného, o ktorom sa Uctuje v zmysle Internej
normy €. 5/2012 Smernica o vedeni majetku a zasob v Uc¢tovnej jednotke.

CL. VI
Informacie o inych aktivach a inych pasivach

1. Iné aktiva a iné pasiva

Informacie o inych aktivach a inych pasivach su uvedené v Tabulke €. 11 tabulkovej Casti
poznamok.
Ugtovna jednotka predpokladd mozné povinnosti vyplyvajice zo stdnych rozhodnuti na zéklade
prehlfadu aktivnych rozhodnuti preskimanych sudom v celkovom pocte 38, u ktorych by mohlo déjst
k uhrade trov sudneho konania. Na tieto potencialne zavazky netvorila rezervu , nakolko vyska tejto
povinnosti sa neda spolahlivo ocenit a riziko ich vzniku je menSie ako 50 %.

CL. Vil
Informacie o spriaznenych osobach a o ekonomickych vzt'ahoch uétovnej
jednotky a spriaznenych oséb

V priebehu uétovného obdobia 2013 nevznikli Ziadne obchodné vztahy medzi uétovnou
jednotkou a spriaznenymi osobami.



Cl. IX
Informacie o rozpocte a hodnotenie plnenia rozpoctu

a) Prijmy rozpoétu
Prehlad prijmov rozpoctu je uvedeny v Tabulke €. 13 tabulkovej Casti poznamok.

NajvyznamnejSim prijmom bezného rozpocltu su prijaté platby za ubytovanie a stravovanie
zamestnancov sustavy inSpektoratov prace a ich rodinnych prislusnikov v Rekreanom a vzdelavacom
zariadeni v Malej Lugivnej a Skoliacom stredisku Huty v celkovej sume 53 804,93 € pod ekonomickou
klasifikaciou 223001. Z inych nedanovych prijmov mozno spomenut prijmy za refundacie zahrani¢nych
pracovnych ciest, ktoré sa uskutoCnili v roku 2012 vo vySke 3 442,- € a nahradu z poistného plnenia zo
zdroja 72e v celkovej vyske 3 454,07 €.

b) Vydavky rozpoétu
Prehlad vydavkov rozpoctu je uvedeny v Tabulke €. 14 tabulkovej ¢asti poznamok.

Ugtovna jednotka okrem beznych a kapitalovych vydavkov zo Statneho rozpodtu — zdroj 111
vykazuje aj bezné vydavky, ktoré su financované z rozpo&tu EU. Narodny indpektorat prace ziskal
nenavratny financny prispevok na narodny projekt ,ZvySovanie kvality poskytovanych verejnych sluzieb
vzdelavanim zamestnancov inSpekcie prace” v ¢leneni na Bratislavsky kraj a ostatné kraje Slovenska.
Tento projekt je realizovany v rdmci operacného programu ,Zamestnanost a socialna inkluzia“. Zostatok
zélohovej platby z roku 2012 predstavoval 15 249,65 eur. Cerpanie zo zalohovej platby podfa
jednotlivych programov je nasledovny:

Program, zdroje 13T1| Cerpanie v kategorii Cerpanie v kategérii Cerpanie
al3T2 620 630 spolu
06G1603 (BSK 11,14 %) 42,25 1 684,34 1726,59
06G1701 (ostatné SK 88,86 332,57 12 739,07 13 071,64
%)

Celkom 374,82 14 423,41 14 798,23

Nevylerpana €ast zalohovej platby vo vySke 451,42 eur bol v zmysle ustanovenia § 8 ods. 6 a
§ 18 zdkona €. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov viazana a uvolnena na Cerpanie v roku 2014.
Ugtovna jednotka prijala formou rozpo&tového opatrenia uznané refundécie za &erpané prostriedky zo
Statneho rozpodtu na realizaciu projektu v mesiacoch februar, august, oktdber a december, o ktoré si
zniZila Eerpanie prostriedkov zo zdroja 111. Celkova suma refundécii podla zdrojov a programov bola
nasledovna:

Zdroj Program Suma v eur
06G1603 (BSK) 2011,44
z toho:
1171 (85%) 1709,71
1172 (15%) 301,73
07G1701 (ostatné SK) | 16 044,29
z toho:
1171 (85%) 13 637,63
1172 (15%) 2 406,66
Celkom XX 18 055,73

10



c) Finanéné operacie

Infformacie o finanénych operaciach s finanénymi aktivami za bezné ucétovné obdobie

a bezprostredne predchadzajuce uctovné obdobie su uvedené v Tabulke €. 15 tabulkovej Casti
poznamok.

Prijmové finan&né operacie predstavuju prevody zostatkov z roku 2012 a prijmové pohyby na

mimorozpoctovych uctoch — Depozitnom ucte a Socialnom fonde. Na depozitny ucet uctovna jednotka
prevadza rozpoctové prostriedky uréené na vyplatu zamestnancov za mesiac december. Prijem na ucte
Socialneho fondu predstavuje povinny mesacny pridel z miezd, ktory je v zmysle prilohy &. 1 ku
Kolektivnej zmluve na rok 2013 tvoreny povinnym pridelom vo vyske 1 % a dalSim pridelom vo vyske
0,5 % zo suhrnu hrubych miezd alebo platov zu¢tovanych zamestnancom na vyplatu za kalendarny rok,
zakladom na urCenie mesacného pridelu do fondu je suhrn hrubych miezd a platov zuctovanych
zamestnancom na vyplatu za prislusny kalendarny mesiac.
Vydavkové financné operacie na Depozitnom ucte zahrfiuju vyplatu miezd zamestnancov v mesiaci
januar. Zo Socialneho fondu boli v roku 2013 hradené prispevky na stravovanie zamestnancov
a jednorazova nenavratna finanéna vypomoc vo vyske 170 eur v désledku dlhodobej praceneschopnosti
zamestnanca.

ClL. XII
Informacie o skuto¢nostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje
uctovna zavierka do dna zostavenia ucétovnej zavierky

Po 31. decembri 2013 nenastali také skutoCnosti, ktoré by si vyzadovali zverejnenie alebo
vykazanie v individualnej u¢tovnej zavierke za rok 2013.
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