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1. Charakteristika zriad’ovatela

Bonitas, n.o., Majova 15, Nova Bana v sulade s ustanovenim § 81 pism. i) a j)
zakona ¢. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach a zmene a doplneni zakona

¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (Zivhostensky zakon) v zneni neskorsich
predpisov /dalej len zakon €. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach/ je registrovana v
registri neziskovych organizécii poskytujlcich vSeobecne prospes$né sluzby pod &.
OVVS/NO- 10/2007. .

Krajsky urad v B. Bystrici, odbor vSeobecnej vnutornej spravy, Nam. L. Stara ¢.1, 975
541 B. Bystrica vydal dha 28.3.2007 rozhodnutie podla § 9 ods.2 zédkona NR SR
€.213/1997 Z.z. o neziskovych organizaciach, poskytujlcich véeobecne prospesné
sluzby v zneni zékona NR €. 35/2002 Z.z. v spojeni s ustanovenim §6 ods. 1 zdkona
NR ¢. 222/1996 Z.z. o organizacii miestnej $tatnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov.

Neziskova organizacia poskytuje socidlne sluzby v Domove socidlnych sluZieb
a domove dochodcov Oaza v Tekovskej Breznici &islo supisné 730.

2. Struktura organov spoloénosti

Spravna rada: Jaroslav Svetik — predseda spravnej rady
Ing. Jozef Dolinaj — podpredseda spravnej rady
Ing. Andrea Kristofova — ¢lenka spravnej rady
Mgr. Miroslav Seget — Clen spravnej rady
Kvetoslava Salyova — &lenka spravnej rady

Dozorna rada: Ing. Anna Kristofova — predsedkyria DR
Raébert Fabka — élen
Pharm.Dr. Norbert Chano - élen DR

Riaditel neziskovej organizacie — Jozef Adamec

3. Poskytované sluzby
V roku 2013 boli poskytované socidlne sluzby pobytovou formou v:

domove socidlnych sluzieb pre 16 prijimatelov sluzieb
zariadeni pre seniorov pre 34 prijimatelov sluzieb

Sluzby boli poskytované prijimatelom postidenym s vydanymi rozhodnutiami

o odkazanosti a stanovenym stupriom potrebnej pomoci z Banskobystrického
samospravneho kraja pre prijimatelov v zariadeni domove socialnych sluzieb

a rozhodnutiami miest alebo obci, kde maju prijimatelia trvaly pobyt pre prijimatelov
v zriadeni pre seniorov.



4. Aktivizacia

Pocas roka 2013 prebiehala aktivizacia obyvatelov Domova socidlnych sluzieb

a domova déchodcov Oaza v Tekovskej Breznici. Denné aktivity zahrnali ergoterapiu,
artterapiu, tréningy pamate, pohybové aktivity a kultirne akcie, podl'a zaujmu

a hlavne schopnosti obyvatelov.

Januar 2013 — este doznievalo vianocné obdobie, tak 6.1. boli s Trojkralovym
koncertom spevaci zo Spevackeho zboru pri Kostole narodenia Panny Marie

v Tekovskej Breznici. Novy rok pokra¢oval s usmevom, pripravovali sa masky na
maskarny ples 31.1. Bol vesely a plny napaditych masiek. Bavili sa prijimatelia,
dokonca aj Ciastocne mobilnych povykrucali masky z radov zamestnancov. Do tanca
hrali miestni Breznicki heligonkari. Pohybovou terapiou, biblioterapiou,
muzikoterapiou si prijimatelia vyplhali este chladné dni.

Februar - vtomto mesiaci pokratovala vesela zébava pri navéteve fasiangového
sprievodu, ktory kazdorogne realizuje miestny futbalovy oddiel. Tradicie sa v obci
zachovavaju a sme radi, Ze ich pribliZia aj prijimatelom, ktori nie st domaci.
Prijimatelia sa podielali pri priprave sladkého obé&erstvenia pre fasiangovnikov,
pripravovali vyzdobu do zariadenia.

Marec — okrem jubilei jednotlivych prijimatelov sa slavil aj uz menej oslavovany
sviatok Medzinarodného dra zien 8.3., ked kazda Zena dostala kvietok a posedeli si
spolocne pri kolaciku a kéve. Pozdravit pri§li aj deti z Materskej skoly v Tekovskej
Breznici. V tomto mesiaci sa pripravovala velkono&na vyzdoba a slavili sme
velkonocné sviatky. UZ bolo lepsie pocasie, tak sa Eastejsie prijimatelia prechadzali
v parku a vonku.



April — v mesiaci bolo teplejSie po&asie, tak sa prijimatelia takmer pravidelne
prechadzali po parku a v okoli zariadenia.

Maj — tento mesiac bol bohaty na oslavy. Najprv prisli zablahoZelat’ Zenam —
matkam deti z Materskej Skoly v Tekovskej Breznici a zaver mesiaca patril zabave
tanecnej, uskutoCnil sa 22.5. majales, kde hudobné sprevadzanie zabezpecovali
pani Forgacova Katarina a pan Cvanga, hudobné duo.

Jun - pocas letnych mesiacov sa prijimatelia pravidelne stretavali v altanku pri
biblioterapii, muzikoterapii, chvilach duchovnych a aj na volné besedy a navstevy.

Jal - vyuzili sme laskavost rodaka z obce, byvalého starostu p. Vendika Viliama

a pozvali sme ho 2.7. na besedu o histdrii a si¢asnosti obce Tekovska Breznica. Pan
Vendik je zaroven aj predsedom miestnej Jednoty déchodcov, kde sa pravidelne na
ich stretnutiach zUcastriuju nasi prijimatelia pan Kostov, Behul a p. Balazova.

August — tento mesiac ovplyvnila predvolebné kampari na post zupana BBSK, kedy
sme privitali 30.8. kandidata p. Ludovita Kanika. Pobesedoval s prijimatelmi
a v parku zasadil symbol Slovanov - lipu.




September — pripravovali sme po¢as mesiaca (podobne ako vlani) prispevok
prijimatelov na Rolnicku nedelu, srdce zo $ipok a klasov, ktoré bolo vystavené 29.9.
v kostole ako sucast' vyzdoby. V blizkom meste Nova Baria st znami svojou krasnou
vyzdobou na tento sviatok, ¢o sme si boli overit' a nabrat' ingpiraciu poéas niekolkych
dni s viacerymi mobilnymi prijimatelmi.

Oktober — potesili sme sa navsteve Ing. Vladimira Marku 7.10., ktory odovzdal
prijimatefom pomécku na vyplnenie volnych chvil — dataprojektor a rychlovarné
kanvice. Dakujeme aj touto cestou.

Mesiac oktober je mesiacom Ucty k star§im. Vzdat' Gctu starg&im prisli deti z materskej
Skoly, hudobneé duo K+J, spevacka skupina z Novej Bane Jesienky, spevacka
skupina z Hornych Hamrov Zvoncéeky a svojim vystlpenim prisli potesit' aj deti zo
Zariadenia socidlnych sluzieb v Hrabinach v Novej Bani. Poslednym gratulantom ku
mesiacu Ucty boli rodinné trio Gaziovci, miestny manzelsky seniorsky par so synom,
ktori svojim pasmom scénok, piesni a basni rozosmiali ale aj rozplakali pritomnych.
Velky potlesk potvrdil, Ze boli GZasni. V&etkym gratulantom dakujeme este raz.



November — spomenuli sme si na v$etkych, ktori nas opustili. V ase od 1.11.2012
do 1.11.2013 odislo od nés do vecnosti 32 prijimatelov. Za vSetkych bola odslizena
zadusna svata omsa.

December — Mikulas nezabudol ani v tomto roku prist’ a priniest’ sladkosti. Navstivil
a potesil spolu s anjelom a ertom aj leziacich prijimatelov. Vianoénou vyzdobou sme
si spritomnili najkrajSie sviatky roka Vianoce. Uz tradi¢ne sa nachystala spolo¢na
sviatocna Stedrovelerna vecera, ktorej predchadzala ,Polno¢na” svata oméa o 15,00
hod., ktord sluzil dostojny pan Tuzinsky v takom ¢ase, aby Vianoce boli pre veriacich
prijimatelov naozajstné.




6. Prijimatelia sluZieb

V roku 2013 sa poskytovali socialne sluzby pre 50 prijimatelov v priemernom poéte
12 223 dni, z toho

domov socialnych sluzieb — 3 910 dni, zariadenie pre seniorov - 8 313 dni.

Prijatych bolo spolu 32 novych poberatelov, z toho do starostlivosti

domova socialnych sluzZieb 4 poberatelia, do zariadenia pre seniorov 28 prijimatelov
Prepustenych bolo 6 prijimatelov do domacej alebo inej starostlivosti.

Umrelo 26 prijimatelov, z toho v

domove socialnych sluzieb 4 prijimatelia, zariadeni pre seniorov 22 prijimatel'ov

K 31.12.2013 boli v starostlivosti domova socialnych sluzieb 4 muzi, zien 12,

v starostlivosti zariadenia pre seniorov 10 muzov, Zien 24.

Vekovy priemer v domove socialnych sluZieb u muzov — 69,5 roka, u zien - 82,9 roka
celkovy priemer — 76 rokov.

Vekovy priemer v zariadeni pre seniorov u muzov — 74,6 roka, u zien — 80,7 roka,
celkovy priemer — 77,6 roka.

Na trvaly pobyt v Tekovskej Breznici su prihlaseni v domove sociglnych sluzieb 6
prijimatelia a v zariadeni pre seniorov 16 prijimatelov.

7. Zamestnanci:
Priemerny pocCet zamestnancov v roku 2013 bol 26,8 - hlavny pracovny pomer.
Stav zamestnancov k 31.12.2013 - 29 : hlavny pracovny pomer 28
dohoda 1
V stave zamestnancov nie suU zahrnuté 4 zamestnankyne na RD a MD

Struktiira zamestnancov k

31.12.2013:
Nazov Pocet
HPP:
Zdravotna sestra — zdravotnicky asistent 2
Opatrovatelka 12
kucharka .
pomocna kucharka 2
upratovacky a pomocny pracovnik 4
administrativa 6
Dohody: !
soféer 1
Spolu: 29 |




8. Ekonomické ukazovatele

Naklady € %

Spotreba materialu 74 471,17 17,56%
Spotreba energii 25 966,12 6,12%
Opravy 59 984,73 14,14%
Naklady na reprezentaciu, reklamu 432,21 0,10%
Sluzby 24 190,82 5,70%
Naklady na mzdy 131 805,67 31,08%
Zakonné soc. poistenie 45 897,11 10,82%
Ostatné soc. naklady 4 903,93 1,16%
Odpisy 47 345,62 11,16%
Ostatné dane a poplatky 2 157,64 0,51%
Uroky, pokuty 2 179,88 0,51%
Ostatné naklady 1 196,31 0,28%
Naklady na ziskovu ¢innost’ 3 595 49 0,85%

424 126,70

B Spotreba materidlu

& Opravy

& Zakonné soc.poistenie
# Odpisy
E Uroky,pokuty

Najvacsou nakladovou polozkou st mzdy, zékonné socidlne poistenie a ostatné socialne
naklady, ktore spolu predstavuju 43,06 % z celkového poétu nékladov.

Dal$ou polozkou je spotreba materialu. Jedna sa hlavne o potraviny, ktoré z celkovej
hodnoty materialu predstavuju 45,04%. Opravy predstavuju 14,14%. Jedna sa hlavne

O opravy tykajuce sa vodoinstalacie, elektroindtalacie, opravy podlah, nabytku,

& Spotreba encrgii
B Naklady nareprezentaciu, reklamu
B Sluzby  Naklady namzdy

B Ostatné soc.ndklady

& Ostatné dane a poplatky

# Ostatné naklady

socialnych zariadeni, vytahu, vonkajsieho okolia a opravy omietok.



Vynosy € %
Trzby z predaja sluzieb 225 686,33 53,52%
Prijaté dary 8 135,39 1,93%
VVecny dar 380,00 0,09%
Prispevky z podielu dane 0,00 0,00%
Dotacie 168 616,00 39,99%
Dotacia-umorenie odpisov 14 721,27 3,49%
Iné vynosy 455,00 0,11%
Vynosy zo ziskovej

cinnosti 3 686,32 0,87%

421 680,31

H Trzby z predaja sluzieb B Prijaté dary

Vecny dar
® Dotacie

= Iné vynosy

B Prispevky z podielu dane

= Dotacia-umorenie odpisov

# Vynosy 20 ziskovej ¢innosti

Najvacsou vynosovou poloZkou su trzby za sluzby od klientov, ktoré predstavuiu
az 53,52% z celkovych vynosov. Dal$ou vyznamnou polozkou su dotécie, ktoré
spolu predstavuju 40%. Jedna sa o dotacie z BBSK vo vyske 38 056,00 €az MPSVaR
v celkovej vyske 130 560,00 £€.

a/ Prehlad o majetku organizacie

Neobezny majetok:

- pozemky

- stavby

- dlhodoby hmotny majetok
- drobny dihodoby majetok
- obstaranie DHM

24 874,16
948 709,82
20 779,83
82,38

67 186,24

109163243 ./




Obezny majetok:

- zasoby

- kratkodobé pohladavky
- finan¢né ucty

Casové rozligenie:
- naklady buducich obdobi

Majetok spolu:

b/ Prehlad zavazkov organizacie

Kratkodobé zavazky:

- z obchodného styku

- vo&i zamestnancom

- voci Socialnej poistovni a zdravotnym poistovniam
- ostatné zavézky /OU +splatky auto/

-danove zavazky

Dlhodobé zavézky:

- socialny fond )

- ostatné dlhodobé zavazky - pdzitka, OU, splatky auto
c/ Prehlad rezerv

- rezerva na dovolenku

- rezerva na odvody

- rezerva na reviziu plynovych zariadeni

- rezerva na naklady auditu a uzavierky

Cudzie zdroje spolu:

d/ Prehfad ¢asového rozli$enia

- vynosy buducich obdobi
-vydavky buducich obdobi

Casové rozlidenie spolu:

Pouzitie prijmov z 2% dani v roku 2013:

2 142,68
-349,40
114,50

1907,78

283,20

1 093 823,41

84 710,89
9 410,00

5 484,34
173 778,40
1108,35
274 491,98

660,76
526 357,58
627 018,34

4 980,83
1 691,81
200,00
800,00
7972,64

809 482,96

380 647,25
28,14

380 675,39

Prijmy z 2% dani predstavovali v roku 2013 &iastku 303,62 €. Nakolko neboli pouzite,

boli preuctované na ucet 384-200 a budu pouzité v priebehu roka 2014.

10




PInenie odvodovych povinnosti v roku 2013:
Bonitas n.o.si v priebehu roka 2013 plnila zavazky voéi zamestnancom aj odvodové

povinnosti voci Socialnej poistovni, zdravotnym poistovniam a dariovému uradu
v termine vyplat, t. najneskor v posledny def nasledujuceho mesiaca.

Vysledok hospodarenia:

Hospodarsky vysledok roka 2013 pre neziskovu organizaciu Bonitas n.o. Nova Bana
predstavuje stratu vo vyske 2 446,80 € a bude preucétovana na stratu minulych obdobi.

‘Bonitac, no. Majoua 15,
i 968 01 Nova Bana

o R www. bonkas.isirn.sk

(e 2 c-miail: Lonilase@mistro.sk
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