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DOMOVINA, n. o.  Žehra časť Hodkovce č. 1, 053 61  Spišské Vlachy, 
okres Spišská Nová Ves 

 
 
 

Výročná správa za rok 2013 
 

I. Úvod 
 
 

História organizácie : 
 
 DOMOVINA, n. o. , Žehra časť Hodkovce bola zriadená podľa zákona č. 213/97 Z.z. 
o neziskových organizáciách poskytujúcich všeobecne prospešné služby v znení neskorších 
predpisov a zaregistrovaná Krajským úradom v Košiciach , odborom všeobecnej vnútornej 
správy pod registračným číslom OVVS / 30 / 2006 zo dňa 26. 9. 2006. Zariadenie poskytuje 
sociálne služby pre dospelých s mentálnym postihnutím v zmysle § 38 zákona č. 448/2008  
Z.z.  o sociálnych službách  v znení neskorších predpisov.  
 Domovina, n. o. začala svoju činnosť dňa 1. 10. 2006 po predchádzajúcej likvidácií 
neziskovej organizácie Socialtransform, n. o. , po ktorej prebrala poskytovanie sociálnych 
služieb o mentálne postihnutých klientov – mužov s celkovým počtom 112. V roku 2013 
organizácia poskytovala  služby pre 114 klientov.   
 Cieľom organizácie bolo aj v roku 2013 poskytovanie kvalitných služieb , vytvorenie 
nevyhnutných podmienok pre uspokojovanie základných životných potrieb  klientov k čomu 
v nemalej miere prispieva  aj pravidelne sledovanie  rentability hospodárenia a  aktivít na 
všetkých úsekoch domova sociálnych služieb.  

 

II. Základné údaje o DSS 
 

 
Identifikačné údaje organizácie : 
IČO organizácie :   35582201 
Daňové identifikačné číslo : 2022252045 
Sídlo účtovnej jednotky : Žehra časť Hodkovce č. 1, 053 61  Spišské Vlachy 
Štatutárny zástupca organizácie : RSDr. Juraj Beňa – riaditeľ 
 
Predmet činnosti  a kapacita zariadenia : 
Poskytovanie sociálnych služieb na základe zmlúv o poskytovaní sociálnej služby  
uzatvorených podľa ustanovenia § 74 zákona č. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách v znení 
neskorších predpisov s prijímateľmi sociálnej služby v súlade s rozhodnutiami o odkázanosti 
na sociálnu službu . V roku 2013 organizácia poskytovala sociálnu službu pre 114 
prijímateľov sociálnej služby.  Fyzický stav k 31. 12. 2013 bol  112 klientov.  
Orgány organizácie :  
Správna rada : JUDr. Michal Komara – predseda správnej rady 
                           Ing. Stanislav Čurný – člen 
     Ing. Ladislav Vastuško – člen   
Dozorná rada : Ing. Michal Hrabovský – predseda dozornej rady 
                           Anna Vilčeková – člen 
                           Dana Rossová – člen 
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Organizačná štruktúra organizácie k 31. 12. 2013 :  
 

Riaditeľ      1 

 
Úsek opatrovateľskej, 

sociálnej práce a pracovnej 
terapie  

 
Úsek ekonomický a 

 vnútornej prevádzky 
 Úsek stravovania  

vedúci úseku                         1  PaM                                   1  vedúca úseku            1 

soc. pracovník – admin.        1,5           ekonóm                              1  kuchár                       1 

hlavná zdravotná sestra           1      účtovník                             1  pomocný kuchár       4 

Úsek opatrovateľský 
 referent prev. a sklad.    

hospodárstva                    1                                
 

skladník                 0,5 

soc. zdravotní pracovníci        6  údržba                                4   

opatrovatelia                          15  práčovňa                            3   

Úsek soc. práce a pracovnej 
terapie  

 
krajčírka                            1 

 
 

soc. výchovní  pracovníci     10                            

Pracovníci pracovnej terapie  7                           

upratovačky                            3     

Celkový počet zamestnancov :               
64 

 
 

 
 

 
Kvalifikačná štruktúra organizácie :  
 

Vzdelanie počet v % 

Vysokoškolské  10 15,63 

Úplne stredoškolské 29 45,31 

Stredné odborné 24 37,50 

Základné 1 1,56 

Celkom 64 100 %  

 
 
 

III. Činnosť organizácie  
 

Základnou činnosťou Domoviny, n. o. je poskytovanie sociálnych služieb. Organizácia 
poskytuje celoročnú pobytovú formu sociálnej služby . Klientov, ktorí sú pozbavení 
spôsobilosti na právne úkony zastupuje opatrovník, ktorého ustanovil súd. Poskytovanie 
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sociálnej služby zahŕňa pomoc pri odkázanosti, sociálne poradenstvo, rehabilitáciu, 
ošetrovateľskú činnosť, ubytovanie, stravovanie, upratovanie, žehlenie a opravu bielizne 
a šatstva.  
Pracovná terapia klientov :  

Organizácia zabezpečuje pre klientov pracovnú terapiu , možnosť záujmovej činnosti 
podľa schopností a dispozície jednotlivých klientov, zabezpečuje úschovu vecí a fyzioterapiu. 
Pracovná terapia klientov je zameraná na osvojenie si pracovných návykov za účelom rozvoja 
fyzických a mentálnych schopnosti. 

 Náplňou pracovnej terapie klientov  je výroba sviečok, pletenie košíkov z prútia, tkanie 
jednoduchých kobercov, maľovanie na sklo, rôzne druhy vyšívania, úprava samorastov, 
výroba drevených magnetiek, výroba prírodných svietnikov  z dreva, zhotovovanie obrázkov 
servítkovou technikou a pod.  

 Domovina, n. o. poskytuje sociálnu službu na odbornej úrovni, spolupracuje s rodinou 
a príbuznými klientov domova sociálnych služieb, prihliada na individuálne potreby každého 
klienta zariadenia.  
Klienti  umiestnení v domove sociálnych služieb majú rôzny stupeň postihnutia .  
      Klienti podľa stupňa postihnutia :  

• ľahký stupeň mentálneho postihnutia           F – 70  20 klientov 
• stredný stupeň mentálneho postihnutia F – 71  65 klientov 
• ťažký stupeň mentálneho postihnutia F – 72  17 klientov 
• schizofrénia F – 20   9 klientov 
• hlboký stupeň mentálneho postihnutia  F – 73  1 klient 

 
Z týchto klientov majú niektorí ešte pridruženú Dg. a to :  

• Epilepsia                              25 klientov 
• Hypertenzia                           6  klientov 
• DMO                                    12  klientov 
• Slepota                                    2 klienti 
• Hluchonemý                            1 klient  

Klienti podľa stupňa odkázanosti k 31. 12. 2013: 
•   II. stupeň                               1 klientov 
•   III. stupeň                              0 klientov  
•   IV. stupeň                              1 klient 
•   V. stupeň                               4 klienti  
•   VI. stupeň                           106 klientov 
Lekársku starostlivosť nášmu zariadeniu poskytuje praktický lekár a psychiater jeden krát 

týždenne. Stomatologické ošetrenie klientov vykonáva podľa potreby stomatológ vo vlastnej 
ordinácií v Spišských Vlachoch. 
 
Celoročné vzdelávanie zamestnancov  : 
 V zmysle prílohy č. 2 k zákonu 448/2008 Z.z. v znení neskorších predpisov v oblasti 
Personálne podmienky, prebehla v zariadení Supervízia na ktorej sa zúčastnilo celkovo na 6  
stretnutiach 12 zamestnancov, ktorí pracujú v priamom kontakte s prijímateľmi sociálnej 
služby. Supervízia zamestnancov bola zameraná na   zlepšenie práce zamestnancov, hľadanie 
efektívnych spôsobov práce, zlepšenie komunikácie a motivácie klientov. Jednotlivé sedenia 
v rámci externe spolupráce zabezpečovala PhDr. Jaroslava Vertaľová . 
Ďalšie školenia a vzdelávanie zamestnancov :  

• Akadémia vzdelávania Spišská Nová Ves – školenie „Ročné zúčtovanie dane 
z príjmov fyzickej osoby zo závislej činnosti“   -  1 zamestnanec 
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• Košický samosprávne kraj – školenie neverejných poskytovateľov sociálnych služieb 
k priebežnému a ročnému zúčtovaniu poskytnutému finančnému príspevku – l 
zamestnanec .   

• Relia , spoločnosť s r. o Bratislava (miesto školenia Magistrát mesta Košice) –  
seminár daňové a odvodové zmeny v legislatíve  - účasť 1 zamestnanec 

 
 

IV. Partnerstva 
 
 Medzi prvoradých  partnerov Domoviny, n. o. patrí Košický samosprávny kraj.  

Poskytovanie sociálnych služieb je spolufinancované Košickým samosprávnym krajom 
a preto aj prevádzkovanie organizácie je plne závislé od  výšky poskytnutých finančných 
prostriedkov.  

V rámci výmeny poznatkov a skúsenosti v sociálnej oblasti organizácia aj v roku 2013 
nadviazala na dobré družobné vzťahy s DSS Spišské Podhradie, DSS Spišský Štvrtok, DSS 
Spišská Nová Ves, DSS Batizovce , DSS Hertník  a DSS DOMKO  Košice.  

 Domovina, n. o.  aj v roku  2013 (19.9.)  organizovala „Deň otvorených dverí“ , ktorých 
sa zúčastnili partnerské zariadenia . Deň partnerstva sa niesol  v príjemnej atmosfére a to 
nielen pre zamestnancov ale aj klientov  jednotlivých zariadení.   

Pre klientov boli zorganizované športové hry v netradičných disciplínach, ktorých sa 
zúčastnili klienti z prítomných domovov sociálnych služieb. 

 

 
Deň partnerstva – odmeňovanie klientov v netradičných disciplínach  

 
 
 
 
 
 



 6 

V. Realizované projekty 
   

 
V mesiaci júl  2013 bol ukončený projekt  vytvorenia  Snoezelen – relaxačnej 

miestnosti, ktorý bol v prevažnej miere realizovaný vďaka príspevkom  z podielu 
zaplatenej dane z príjmov fyzických a právnických osôb  a z časti vlastnými finančnými 
prostriedkami.  Snouzelen ako multifunkčná metóda , ktorá sa realizuje v príjemnom a zvlášť 
upravenom prostredí je určená najmä osobám s mentálnym, telesným a iným postihnutím 
a práve  naše zariadenie poskytuje svoje služby takýmto klientom. Relaxačná miestnosť 
Snouzelen v našom zariadení bola zriadená nielen na relax klientov ale aj na využitie voľno 
časových aktivít   s možnosťou odbúravať niektoré negatívne prejavy vyplývajúce 
z postihnutia alebo kombinácie postihnutia s duševnými poruchami.  

Miestnosť je vybavená svetelnou jednotkou (rotátor pre obrazové kotúče, sieť 
hviezdne nebo)  , ktorá umožňuje vnímanie zmien svetla, zvukov, farieb  pri súčasnom  
prežívaní pokoja, nakoľko miestnosť je izolovaná od rušivého vplyvu okolia zatemnenými 
oknami a dverami odolnými proti hluku. Okrem toho sa v miestnosti nachádza polohovacie 
kreslo, nafukovací polohovací vak, vodná posteľ , interaktívne kreslo a lávová lampa, ktorá 
zvyšuje  svetelné efekty zariadenia. Prostredníctvom pohybu a vnímania sa u klientov 
vytvárajú skúsenosti, ktoré sú neoddeliteľnou súčasťou terapie pod vedením   
psychológa domova sociálnych služieb.  Psychorelaxačná miestnosť Snouzelen poskytuje 
postihnutým ďalšie možnosti a cesty ako vnímať svet okolo seba a prípadne ho ovplyvňovať.  

Ďalším realizovaným projektom bolo otvorenie remeselnej dielne v Spišskej 
Novej Vsi. 
Dňa 26.9.2013 sa uskutočnilo slávnostné otvorenie remeselnej dielne po rekonštrukcii. 
Remeselná dielňa sa nachádza v centre mesta Spišská Nová Ves. Na slávnostnom otvorení sa 
zúčastnili viaceré pozvané osobnosti medzi nimi aj pani poslankyňa NR SR Mgr. Lea 
Grečková , primátor mesta Spišská Nová Ves PhDr. Ján Volný , PhD, poslanci mesta Spišská 
Nová Ves a sponzori. Pozvanie prijali aj riaditelia iných domov sociálnych služieb a klienti 
týchto zariadení.  
 

 
Otvorenie remeselnej dielne v Spišskej Novej Vsi  
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Remeselná dielňa v Spišskej Novej Vsi dáva možnosť realizácie nielen klientom 

Domoviny, n. o.  ale  všetkým klientom z partnerských DSS so súčasnou možnosťou predaja 
ich umeleckých diel.  Je príkladom toho, že aj mentálne a zdravotne  postihnutí ľudia majú 
možnosť uplatniť svoj talent formou vytvárania obrazov,  výrobkov z prútia, keramiky , 
tkania  kobercov a mnoho  ďalších jednoduchých výrobkov a suvenírov , ktoré sú obrazom  
ich  schopností a estetického cítenia. „Sme iní , nie horší“ bolo krédom  pri realizácie 
uvedeného projektu, ktorého cieľom bola nezištná pomoc pre tých, ktorí sa sami nedokážu 
začleniť do prirodzeného prostredia  a spoločnosti aj napriek tomu, že tvoria jej súčasť.   
 

VI. Iné aktivity 
 

V rámci pracovnej terapie boli prehodnotení klienti zariadenia a postupne zapájaní do 
činnosti v remeselných dielňach , do činnosti v záhrade pri pestovaní zeleniny a liečivých 
rastlín, práci pri chove hospodárskych zvierat. Vybraní klienti sa  zúčastňovali aj na činnosti 
v dielni remesiel v Spišskej Novej Vsi, ako aj na remeselných trhoch spojených s predajom  
našich výrobkov.  

V dňoch 12. – 14. februára sa časť vybraných klientov zúčastnila na zimnej Blumiáde  na 
Jahodnej pri Košiciach. (Zábavno – relaxačné pohybové dni pre ľudí s mentálnym 
postihnutím  zo zariadení sociálnych služieb.) Ďalšou akciou na ktorej sa zúčastnili naši 
klienti v mesiaci február , bol stolnotenisový turnaj usporiadaný DSS v Spišskom Štvrtku.  

Začiatkom marca bol zrealizovaný výlet do Technického múzea v Košiciach. Nasledovali 
návštevy knižnice v Spišskom Podhradí a v Spišských Vlachoch a to v rámci akcie „Marec 
mesiac knihy“.  

Mesiac apríl začali klienti návštevou seminára v Spišskej Kapituly a to v dňoch 
otvorených dverí, ktoré seminár každoročne usporaduje. Nasledoval výlet do Vysokých Tatier 
a návšteva Belianskej jaskyne.  V máji sa klienti zúčastnili cirkusového predstavenia 
konaného v obci Granč – Petrovciach, následne navštívili divadlo v Spišskej Novej Vsi 
a nakoniec sa vybraná časť klientov zúčastnila rekreačného  pobytu  na Pieninách.  

  
Ďalšími akciami ktorých sa zúčastnili  naši klienti boli : 
• Účasť klientov na juniálese v DSS v Spišskom Štvrtku 
• Rekreačný pobyt na Zemplínskej Šírave, ktorého sa klienti zúčastnili v dvoch 

turnusoch  
• Celodenný výlet do ZOO Kavečany a súčasne obhliadka mesta Košice 
• Účasť na rekreačnom pobyte v Slovenskom raji – hotel Čingov 
• Gorálské dni v Granč – Petrovciach spojené s kultúrnym programom 
• Účasť na rodeu vo firme Eurodereveník 
• Trh remesiel v Spišskej Novej Vsi 
• Účasť na športovej olympiáde v Spišskej Novej Vsi    
• Jednodňové výlety do Spišskej Novej Vsi a Košíc  spojené s nákupom vianočných 

darčekov  
 

Z hľadiska zlepšenia  zdravotnej  starostlivosti o klientov zariadenia boli v  priebehu 
celého roka prevádzané kvalifikovanou fyzioterapeutkou rozličné masérske a rehabilitačné 
procedúry s prihliadnutím na zdravotný stav klient . (aktívna individuálna liečebná telesná 
výchova, asistovaná individuálna telesná výchova, hydroterapia – celotelová vírivka, 
elektroliečba, parafínové zábaly, rôzne masáže tela a pod.) 
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VII. Správa o hospodárení  
 

Základný zdroj príjmov tvoria finančné prostriedky poskytnuté Košickým samosprávnym 
krajom na základe Zmluvy o poskytovaní finančného príspevku pri odkázanosti fyzickej 
osoby na pomoc inej fyzickej osoby pri úkonoch sebaobsluhy a finančného príspevku na 
prevádzku poskytovanej sociálnej služby a o zabezpečení poskytovania sociálnej služby 
uzatvorenej podľa ustanovenia § 81 písm. h) bod 1 a 3 zákona č. 448/2008 Z. z. 
o sociálnych službách a podľa ustanovenia § 51 Občianskeho zákonníka podpísanej dňa 
21. 1. 2013 a Dodatku č. 1 zo dňa 27. 3. 2013.  

Výška finančného príspevku je rozdelená na poskytovanie finančného príspevku pri 
odkázanosti fyzickej osoby v domove sociálnych služieb pre 114 fyzických osôb vo výške 
394 728,42 €  a finančného príspevku na prevádzku poskytovanej sociálnej služby  
v domove sociálnych služieb pre 114 fyzických osôb vo výške 379 958,58 €. Celková výška 
dotácie podľa zmluvy  774 687,00  € ročne.  

Príjmy z dotácie Košického samosprávneho kraja uvedené v tabuľkovej časti tvoria 
skutočný príjem finančných prostriedkov prepočítaný na skutočný stav klientov v priebehu 
roku 2013.  

 
 

 
Príjmy za rok 2013 podľa zdrojov financovania  
 
(Príjmy  na bankový účet za bežné účtovné obdobie k 31.12. 2013 )  
 
Zdroj príjmov  Výška príjmov v € 

Dotácia Košický samosprávny kraj 772 362 

Príjmy za služby od klientov 262 886 

Príjmy za fyzioterapiu 2 649 

Príjmy za stravné lístky zamestnanci 5 537 

Dotácia Úrad práce soc. vecí a rodiny 18 341 

Finančný dar na kúpu keramickej  pece  1 750 

Príjmy z podielu zaplatenej dane 2 131 

Finančný bonus Milk - Agro 512 

Tržby z predaja výrobkov 5 102 

Tržby za predaj zvierat 1 281 

Tržby za ostatné služby 637 

Aktivácia výrobkov 8 251 

Finančné príspevky od fyzických osôb 1 875  

Ostatné príjmy  (úroky, preplatok poistné)  63 

C e l k o m : 1 083 214  
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Tržby za ostatné služby  zahŕňajú čistenie odpadových vôd a ubytovanie .  
 
Finančný dar vo výške 1 750,00 € na nákup keramickej pece venovali  Elder John and Sister 
Carol  Stiles  z Cirkvi Ježiša Krista svätých   neskorších dní Košice  .  Finančné 
prostriedky vo výške 200,00 € venoval  Martin Neubeller  z ELTRA Košice.  
 
Okrem finančných príjmov organizácia v roku 2013 prijala aj vecné  dary a to : 

• Guľatina od  firmy Lesy mesta Spišská Nová Ves v hodnote 1 474,88 €.  
• Práčka od firmy WHIRLPOOL s.r.o. Poprav v hodnote 174,06 €. 
• Fotoaparát od firmy Hasma Krompachy v hodnote  75,00 € 

 
 
 
 
 
Výdaje za rok 2013 podľa zdrojov financovania v  € :  
 

Položka 
Dotácia 

KSK 

Klientský 
účet , 

rezervné 
prostriedky  

Pomoc. 
hosp. 

Sponz. 
účet 

2 % 
dane  

Účelové 
dotácie  

Celkom  

Spotreba materiálu  108 886 146 202 12 263 1 966 589  269 906 

Spotreba energie  71 161 27 692     98 853 

Opravy a údržby 43 046 24 267  1 440   68 753 
Ostatné služby, 
cestovné  12 410 10 678 1 245 901   25 234 

Mzdové náklady  393 070 13 733 1 106   25 967 433 876 
Zákonné sociálne 
poistenie  143 460 4 252 385   9 009 157 106 

Dane a poplatky  332 1 389 272 152 51 72 2 268 
Kapitálové 
výdavky  33 726  1 923   35 649 

Výdavky celkom :  772 365 261 939 15 271 6 382 640 35 048 1 091 645 
 
Kapitálové výdavky tvorí : 

• Traktor Z 6945 v hodnote            6 990,00 € 
• Úhrady lízingovej spoločnosti za motorové vozidlo Renault Trafic  v hodnote 

8 173,00  € 
• Nákup motorového vozidla Citroen Berlingo v hodnote 15 370,00 € 
• Zo sponzorských prostriedkov keramická pec v hodnote 1 923,00 € 
       (čiastka 1750 € sponzorské a čiastka 173 € vlastné prostriedky)  
• Umývačka riadu do kuchyne v hodnote 3 193,00  €   
 

Výdaje uvedené v tabuľke tvoria výdavky na bankové účty k 31. 12. 2013 . 
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Prehľad záväzkov a pohľadávok organizácie  k 31. 12. 2013 :  
 
 

Druh záväzkov  Hodnota  

Záväzky z obchodného styku 7 894,60 

Záväzky voči zamestnancom 3 600,90 

Zúčtovanie so soc. poisťovňou a zdrav. poisťovne 1 813,78 

Daňové záväzky 513,77 

Záväzky z dôvodu finančných vzťahov k rozpočtu 
územnej správy 

- 6 356,81 

Záväzky z nájmu (lízingová spoločnosť) 8 130,90 

Záväzky zo sociálneho fondu 1 864,50 

 
Všetky záväzky sú do lehoty splatnosti. Organizácia nemá žiadne záväzky po lehote 
splatnosti. 
 
 
 

Druh pohľadávok Hodnota  

Pohľadávka klientov za sociálne služby a 
fyzioterapiu 

27 035,27 

Pohľadávka organizácie voči zamestnancom za 
stravné lístky 

- 124,46  

 
Uvedené pohľadávky sú krátkodobé  a do lehoty splatnosti. 
 
 

Výpočet ekonomicky oprávnených nákladov a ďalších výdavkov za rok 2013 
      

Názov zariadenia : Domovina, n. o. Žehra časť Hodkovce  
053 61 Spiš. Vlachy 

Druh poskytovanej sociálnej služby: Domov sociálnych služieb  

Forma sociálnej služby1) : pobytová  

Počet prijímateľov sociálnej služby v roku 2013 2):         114 
    

Ekonomicky oprávnené náklady za rok 2013 : € 4) 

1. Mzdy, platy a ostané osobné vyrovnania : 413 452,50 

2. Poistné na sociálne poistenie, poistné na verejné zdravotné        
poistenie a príspevky na starobné dôchodkové sporenie : 

155 107,23 

3. Cestovné náhrady :   183,78 

3a. z toho :  Cestovné náhrady, okrem cestovných náhrad pri 
zahraničných pracovných cestách:   

183,78 
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4. Energie, voda a komunikácie: 98 852,55 

5. Materiál : 254 539,72 

5a. z toho : Materiál, okrem reprezentačného vybavenia nových 
interiérov : 

254 539,72 

6.Dopravné :  0,00 

7. Rutinná a štandardná údržba : 67 312,95 

7a. z toho : Rutinná a štandardná údržba, okrem jednorazovej 
údržby objektov alebo ich častí a riešenia havarijných stavov : 

67 312,95 

8. Nájomné za prenájom : 0,03 
8a. z toho:Nájomné za prenájom, okrem dopravných prostriedkov a 
špeciálnych strojov, prístrojov, zariadení, techniky, náradia a 
materiálu :  

0,03 

9. Služby : 24 039,46 

10. Bežné transfery : 1 102,50 
10a. z  toho len na vreckové, odstupné, odchodné, náhrada príjmu 
pri dočasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca : 

1 102,50 

11. Odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podľa 
osobitného predpisu: 

18 212,08 

Ekonomicky oprávnené náklady za rok 2013 spolu: 1 032 802,80 

Celková výška bežných výdavkov za rok 2013 : 1 014 590,72 

Výška prijatých úhrad za rok 2013 : 262 885,53 

 
 
Ekonomický oprávnené náklady na klienta za rok 2013 činili 754,97  €. 
 
Ekonomický oprávnené náklady sú počítané z výdavkov z dotácie Košického samosprávneho 
kraja a z príjmov za sociálnu službu. Do nákladov nie sú zahrnuté výdavky na reprezentačné.  
 
 
 
 

VIII. Stav majetku 

 
Domovina, n. o.  nie je vlastníkom žiadnych nehnuteľností.  Priestory  domova 

sociálnych služieb má v prenájme  od Košického samosprávneho kraja a to na základe 
Zmluvy o nájme hnuteľných a nehnuteľných vecí uzatvorenej podľa príslušných ustanovení 
Občianskeho zákonníka a zákona č. 278/1993 Z. z. o správe majetku štátu v znení neskorších 
predpisov. 
 
Majetok Košického samosprávneho kraja k 31. 12. 2013  
  

Druh hospodárskych prostriedkov  Účtovný stav € 

Budovy  3 149 384,51 
Stavby, plynofikácia 109 166,02 
Energetické a hnacie stroje 2 151,83 
Pracovné stroje a zariadenia 38 908,66 
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Prístroje a zvláštne technologické zariadenia  6 089,16 
Inventár 7 630,62 
Pozemky 24 365,27 
Drobný hmotný majetok  108 397,11 

Opreratívno – technická evidencia  12 654,69 

Majetok KSK celkom : 3 458 747,87 
 
Majetok Domoviny n. o. k 31. 12. 2013  
 

Druh hospodárskych prostriedkov  Účtovný stav € 

Drobné stavby – oplotenie  8 386,00 
Stroje prístroje a zariadenia 65 604,77 
Dopravné prostriedky 69 675,86 
Základné stádo - prasnice 796,00 
Drobný dlhodobý majetok 1 711,54 

Majetok  c e l k o m  :  146 174,17 
 
Majetok sa oceňuje v obstarávacích  cenách, ktoré zahŕňajú  aj vedľajšie výdavky súvisiace 
s obstaraním majetku. Tento majetok sa odpisuje rovnomerne v súlade so zákonom č. 
595/2003 Z. z. o daní z príjmov v znení neskorších predpisov.  
 
Domovina, n. o. vedie  účtovnú evidenciu pre organizácie, ktoré nie sú zriadené alebo 
založené na podnikanie, účtujúce v sústave podvojného účtovníctva v súlade so zákonom č. 
431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov.  
 
Správa nezávislého audítora tvorí súčasť účtovnej závierky, ktorá je  prílohou výročnej 
správy za rok 2013.  
 

 
IX. Ciele a aktivity organizácie na nasledujúci rok 

 
Cieľom Domoviny, n. o.  Žehra časť Hodkovce bude v roku 2014 poskytovať kvalitné 

sociálne služby klientom na základe etického a odborného prístupu v súlade s ochranou 
ľudských práv a základných slobôd tak, aby sa zvyšovala ich kvalita života, vychádzajúc zo 
Zákona č. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách. Bude nevyhnutné realizovať tento zákon 
v praxi tak, aby zvýšená kvalita sociálnych služieb bola zabezpečená pre každého klienta 
v súlade so štandardom kvality.  
 
Ciele a aktivity na úseku opatrovateľskej, sociálnej práce a pracovnej terapie : 

• naďalej venovať zvýšenú pozornosť sociálnej rehabilitácií klientov, pravidelne 
predkladať vyhodnocovanie rehabilitačných aktivít a poskytnutých služieb v rámci 
rehabilitácie  

• pokračovať v organizovaní komunít s klientmi a zamestnancami  
• rozvinúť nové aktivity v pracovnej terapií  
• vytvoriť nové činnosti v remeselných dielňach 
• organizovať celoživotné vzdelávanie zamestnancov 
• realizovať štandardy kvality,  ročne previesť vyhodnotenie 
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• spolupracovať s rodinami a príbuznými klientov a poskytovať informácie o stave 
klientov 

• aktívne sa podieľať na aktivitách remeselnej dielni v Spišskej Novej Vsi 
• využívať relaxačnú miestnosť pre klientov zariadenia  
• účasť klientov na športových podujatiach organizovaných družobnými DSS 

 
Ciele a aktivity na úseku  vnútornej prevádzky :  

• realizovať  rekonštrukciu domčeka (zabezpečiť stavebný dozor ) 
• realizovať projekt vytvorenie  petangového  ihriska pre klientov  
• rozšíriť oddychovú zónu v priestoroch  pri domčeku 6. výchovnej skupiny, vytvorenie 

vtáčieho parku s vyrezávanými  dielami vytvorenými v DSS 
• dokončiť tribúnu na kultúrne podujatia  klientov v areáli domova sociálnych služieb  
 

 
 

X.  Záver  
 

Domovina, n. o.  ďakuje za pomoc a podporu v roku 2013:  
• Úradu vlády Slovenskej republiky  
• Košickému samosprávnemu kraju 
• Úradu  práce  sociálnych vecí a rodiny Spišská Nové Ves 
• Agentúre na podporu regionálneho rozvoja Košice, n. o.  
• Lesom mesta Spišská Nová Ves 
• Firme Hasma Krompachy 
• Mestu Spišská Nová Ves 
• Elder John and Sister Carol Stiles z Cirkvi Ježiša Krista svätých neskorších dní 
• Martinovi Neubellerovi, Eltra Košice  
• Slovnormal s.r.o. Granč Petrovce  
• BWE spol. s.r.o. Smižany  
• ostatným nemenovaným darcom  

 
Správna rada schválila účtovnú závierku za rok 2013 na svojom zasadnutí dňa 14. 3. 2014. 
 
Prílohu výročnej správy tvorí  správa audítora z overenia účtovnej závierky neziskovej 
organizácie Domovina, n. o. za účtovné obdobie od 1. 1. 2013 do 31. 12. 2013. 

        

 
 
 
 
 


