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1. Úvodná časť 

1.1. Obchodné meno a sídlo spoločnosti 

Názov: PTCHEM, s.r.o. 
Sídlo: Štvrť kpt. Nálepku 751/1 Dubová, 976 97 Nemecká 
IČO:  45 541 957 

1.2. Predmet činnosti 

Spoločnosť PTCHEM, s.r.o., ktorá vznikla v roku 2010, nadviazala na tradíciu chemickej 
fabriky (PETROCHEMA), založenej v 20. rokoch minulého storočia. Dnes patrí PTCHEM, 
s.r.o. medzi menšie chemické podniky na Slovensku a má veľký potenciál v oblasti výroby 
detergentov uplatniť sa na slovenskom a európskom trhu. Hlavným predmetom činnosti 
je najmä : 
 - výroba organických chemikálií, 
 - podnikanie v oblasti nakladania s nebezpečným odpadom. 

1.3. Orgány spoločnosti 

Štatutárnym orgánom spoločnosti je konateľ; iné orgány spoločnosť zriadené nemá. 
Konateľ  k 31.12.2013  Ing. Ivan Bednář 
V priebehu roku 2013 nenastali žiadne zmeny v orgánoch spoločnosti.  

1.4. Organizačná štruktúra 

 
 

 

1.5. Iné dôležité informácie 

Spoločnosť nemá žiadnu organizačnú zložku. Spoločnosť nie je neobmedzene ručiacim 
spoločníkom v iných spoločnostiach. Spoločnosť nenadobudla žiadne vlastné podiely.  
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2. Správa o činnosti spoločnosti 

2.1. Všeobecný hospodársky vývoj  

Trh v Európe a na Slovensku aj v období roka 2013 pokračoval v stagnovaní.  Počas neho 
neprišlo k oživeniu trhu a k výraznejším výkyvom nedochádzalo ani na strane dopytu ani 
na strane ponuky. Napriek nízkemu dopytu sa väčšina výrobcov snažila udržať si svoj 
podiel na trhu. K výraznejšiemu rastu inflácie napriek predpokladom zo začiatku roka 
neprišlo. 

2.2. Vývoj na trhu 

Trh s aniónovými povrchovo aktívnymi látkami, ktorý tvorí hlavnú časť výrobného 
programu spoločnosti sa vyznačuje vysokou konkurenciou, ktorá vplývala na dosahované 
výsledky počas roka 2013. V dôsledku silnej konkurencie na trhu, tlaku na pokles cien, 
Spoločnosť nedosahuje plánované výsledky a nevyužíva naplno svoje výrobné kapacity.   

2.3. Hospodárenie spoločnosti 

2.3.1. Výroba  a predaj 

Spoločnosť je orientovaná hlavne na produkciu DUBACIDU SP (Labs). Ako hlavnú vstupnú 
surovinu nakupuje LAB (lineárny alkylbenzén) kde dominujú producenti  akými sú: Cepsa, 
Sasol, a Wibarco. Ceny vstupnej suroviny  sa odvíjajú od cien ropy. Ďalšou dôležitou 
vstupnou surovinou je síra, ktorá sa nakupuje od rafinérskych spoločností. 

Po sulfonácii LAB-u sa vyrobí LABS ( lineárna alkylbenzén sulfokyselina), ktorá sa expeduje 
zákazníkom vyrábajúcim tekuté i práškové čistiace a pracie prostriedky, bytovú chémiu 
a priemyselné detergenty. 

Spoločnosť v roku 2013 vyrobila 1 212 ton produktu v ostrom režime (v roku 2012: 39,5 
ton). Spoločnosť predávala svoj výrobok Dubacid SP najmä v Chorvátsku, Českej republike, 
Rakúsku a Maďarsku. V roku 2012 sa neuskutočnili žiadne predaje výrobkov, pretože 
prebiehala len testovacia výroba. Výnosy za služby predstavujú vodné, stočné, služby 
čističky odpadových vôd a výnosy z prenájmu majetku poskytované len v tuzemsku. Pokles 
tržieb z predaja dlhodobého majetku a materiálu bol spôsobený minimálnym predajom 
v roku 2013. V roku 2012 spoločnosť predala nepoužívaný a nefunkčný hmotný majetok 
ako šrot v rámci čistenia areálu spoločnosti.  
 
Výroba:  

Produkt (ton) 2013 2012 Zmena v % 

DUBACID SP 1 212 39,5 2 968% 

 
Predaj: 

Typ výnosu v EUR 2013 2012 Zmena v % 

Tržby za vlastné výrobky 1 254 778 - 100 % 

Tržby z predaja služieb 21 750 16 649 31 % 

Tržby za tovar - 14 159 -100 % 

Tržby z predaja dlhodobého 
majetku a materiálu 

1 997      281 148 -99 % 

Ostatné výnosy z hospodárskej 
činnosti 

90 0 100 % 

Spolu 1 278 615 311 956 310 % 
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2.3.2. Náklady 

 

Položka 2013 2012 
Zmena v 

% 

Výrobná spotreba 2 279 620 487 115 368 % 

Mzdové náklady 364 448 313 543 16 % 

 

Medziročný nárast výrobných nákladov bol spôsobený spustením prevádzky výroby LABS 
v cykloch počas roka 2013 na základe objednávok od zákazníkov. V roku 2012 bola 
spustená len testovacia prevádzka zameraná na overovanie kvality výrobkov. Nárast 
mzdových nákladov súvisí so zvýšením okamžitého stavu zamestnancov počas cyklov 
výroby. 

2.3.3. Personál 

                                                                                
Ukazovateľ                                                                                          2013         2012    zmena v % 

Priemerný prepočítaný stav zamestnancov (osoby)           45           40 12,5 
z toho: ženy (osoby)                 8             7 14 
             muži (osoby)                 37           33 12 
z toho: robotníci (osoby)                37           34 8,8 
             THP (osoby)                 8             6 33,3 
 

Stav zamestnancov sa oproti roku 2012 výrazne nezmenil. Počet zamestnancov 
k 31.12.2013 bol 45. Priemerný vek zamestnancov k 31.12.2013 je 49 rokov. 

Za neoddeliteľnú súčasť firemnej kultúry a personálnej práce považuje spoločnosť 
PTCHEM, s.r.o. aj starostlivosť o zdravie zamestnancov a rast úrovne vzdelania 
zamestnancov. V rámci jednotlivých vzdelanostných kategórií bolo ďalšie vzdelávanie 
v robotníckej kategórii realizované formou zvyšovania odbornej úrovne zamestnancov 
zamerané na odborné preškolenie a preskúšanie, na získanie príslušných oprávnení 
a v kategórii technicko-hospodárskych pracovníkov formou účasti na odborných 
seminároch a školeniach zameraných predovšetkým na zmeny v legislatíve. 

Starostlivosť o zdravie zamestnancov bola poskytovaná v Zdravotnom stredisku Dubová 
formou vstupných a preventívnych lekárskych prehliadok. Spoločnosť prispievala v rámci 
sociálnej politiky svojim zamestnancom na stravovanie.  

2.3.4. Finančná výkonnosť a finančné a prevádzkové výsledky 

V roku 2013 spoločnosť hospodárila s výsledkom hospodárenia po zdanením stratou na 
úrovni -1 736 990 EUR. Dosiahnutý výsledok hospodárenia reflektuje cyklickosť výroby 
v spoločnosti, ktorá nebola v prevádzke nepretržite a výrobné náklady, ktoré prevyšujú 
predajné ceny vyrábaných výrobkov v dôsledku konkurencie na trhu.  

2.4. Návrh na rozdelenie zisku alebo na úhradu straty 

Návrh štatutárneho orgánu valnému zhromaždeniu je zaúčtovať účtovnú stratu v plnej 
výške na účet 429 - Neuhradená strata minulých období.  

2.5. Výskum a vývoj  

Vzhľadom na skutočnosť, že v uvedenej oblasti neboli vytýčené žiadne zámery, spoločnosť 
nevynaložila žiadne náklady na výskum a vývoj. 
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2.6. Životné prostredie 

Bezpečnosť a ochrana zdravia pri práci, havarijná prevencia a požiarna ochrana tvoria 
neoddeliteľnú súčasť filozofie riadenia spoločnosti. Tejto oblasti sa pripisuje rovnaká váha 
ako otázkam týkajúcich sa hlavného predmetu podnikania. Spoločnosť v roku 2013 
venovala náležitú pozornosť vytváraniu bezpečných a zdravých pracovných podmienok. 

Systémom trvalého hodnotenia rizika a prijímania opatrení na ich elimináciu sa snažíme 
minimalizovať možnosť vzniku pracovných úrazov, chorôb z povolania a iných poškodení 
zdravia pri práci.  

Zásady formulované v politike bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci kladú dôraz na 
tvorbu spoľahlivého systému riadenia bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, vedenie 
zamestnancov k ochrane svojho zdravia v pracovnom procese tak, aby pracovná činnosť 
nemala škodlivý vplyv na zamestnancov, aby bolo trvale znižované riziko pri práci a aby 
boli postupne vylučované faktory podmieňujúce vznik poškodení zdravia pri práci.  

Požiadavky požiarnej ochrany sú uplatňované predovšetkým v rámci kontrolnej činnosti 
vlastných pracovníkov i štátneho požiarneho dozoru. Jedná sa predovšetkým o zaistenie 
požiarnej bezpečnosti pri skladovaní, stáčaní, resp. plnení a výrobe horľavých kvapalín 
a horľavých plynov, vybavenosť objektov požiarno-technickými zariadeniami a tiež 
aplikáciu požiadaviek pri činnostiach so zvýšeným nebezpečenstvom vzniku požiaru. 

2.7. Významné skutočnosti po termíne ročnej závierky 

Po 31. decembri 2013 nenastali  udalosti majúce významný vplyv na verné zobrazenie 
skutočností, ktoré sú predmetom účtovníctva. 

3. Výhľad spoločnosti 

V roku 2014 spoločnosť očakáva tržby z dopredaja svojich výrobkov vo výške 310 tis. EUR.  

Dôležitým cieľom je strategický návrh vyrovnania sa so starými ekologickými záťažami 
zdedenými z minulosti a ochrana životného prostredia, hlavne s ohľadom na kvalitu 
vypúšťaných vôd z čistiarne odpadových vôd (splnené limity v roku 2013). 

4. Správa nezávislého audítora a účtovná závierka  
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