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1 PRIHOVOR PREDSEDU PREDSTAVENSTVA

Vazeni akcionari, obchodni partneri, spolupracovnici,

vV mene predstavenstva a vedenia akciovej spolo¢nosti FYTOPHARMA, a. s,
Malacky, Vam predkladam Vyro¢nu spravu spolo¢nosti za rok 2013.

Rok 2013 sa niesol v intenciach ostatnych rokov, v ktorych stagnuje domaci dopyt,
silnie konkurencia, pokraCuje zvySovanie podielu sietovych lekarni, zdruzZovanie
lekarni do nezavislych zdruzeni aj za ucelom spolo&ného postupu pri nakupe volno
predajnych produktov. Do ucinnosti a aj do pozornosti kontrolnych organov sa dostali
legislativne poziadavky na vyzivové a zdravotné tvrdenia na potravinach.

Nasa spolo¢nost’ si dokazala aj v roku 2013 udrzat’ svoju dobru poziciu vo vyrobe
a predaji bylinnych Cajov a dalSich doplnkovych produktov najma v segmente
farmacie. Nepolavujeme v snahe o vysoku kvalitu vyrabanych produktov, v zlepSovani
sa v oblasti marketingu a propagacie nasich produktov, v hfadani moznosti predajov
na novych trhoch, v hlfadani moznosti uspor nakladov v snahe o lepSie vyuZitie
firemnych kapacit, a tak o celkovy rozvoj a prosperitu spolo¢nosti.

Som presvedceny, Ze tak, ako doposial, nasa snaha bude ocenena uspechom.
AvSak predovSetkym verim, ze pacientom a spotrebitefom budeme méct nadalej
prinasat kvalitné prirodné produkty, prospedné pre naSe zdravie. Spokojnost
pacientov je pre nas délezita a preto sme aj v roku 2013 uviedli do vyroby a na trh nové
produkty, ktoré boli spotrebitelmi Ziadané alebo sme mali pocit, Ze chybaju v naSom
sortimente. Verim, Zze si najdu svoj okruh spotrebitefov a prispeju k ich dobrému
zdraviu.

Za rok 2013 nasSa spolocnost ostava v zelenych Cislach z pohladu hospodarenia
a vytvorila si tak priestor pre zvy3ené investicie do rekonstrukcie a oprav budov
a technickych zariadeni, potrebnych na zachovanie slusného pracovného prostredia,
ekonomickej efektivnosti a dodrzanie vyroby v sulade s hygienickymi aj
potravinarskymi normami.

Na zaver sa chcem podakovat nasim obchodnym partnerom za spolupracu,
akcionarom a dozornej rade za celorocnu podporu a pomoc pri vSetkych ddlezitych
rozhodnutiach spolo¢nosti. Zamestnancom spolo¢nosti FYTOPHARMA, a. s.
vyslovujem vdaku za vykonanu pracu poc€as roka 2013 a pevne verim, Ze sa nam
spoloénym usilim podari v roku 2014 naplnit stanovené ciele.

Malacky 30. 04. 2014

Ing. Martin Valigursky
predseda predstavenstva a riaditel



2 PROFIL SPOLOCNOSTI

Obchodné meno: FYTOPHARMA, a. s.

Sidlo: Duklianskych hrdinov 47/651, 901 27 Malacky
ICO: 35 821 582

Spoloc¢nost’ zapisana: v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava |
Oddiel: Sa

Vlozka cislo: 2822/B

Pravna forma: akciova spolo¢nost’

Zakladné imanie: € 1 394 400,--

a/ Spolo¢nost’ zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava | dria 5. 10.
2001, oddiel Sa, vlozka Cislo 2822/B, pravna forma akciova spolocnost’

b/ Zakladné imanie: € 1 394 400,--

c/ Predmetom c¢innosti je:

kupa tovaru za ucelom jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi /maloobchod/
v rozsahu volnej Zivnosti

kupa tovaru za ucelom jeho predaja inym prevadzkovatelom zivnosti /velkoobchod/
v rozsahu volnej Zivnosti

sprostredkovatelska Cinnost

reklamna cinnost’

poradenska ¢innost’ v oblasti zberu, pestovania a spracovania lie€ivych rastlin
baliace €innosti

spracovanie Caju

vyroba Cajov z lie€ivych rastlin

prenajom nehnutefnosti

prenajom strojov a pristrojov

organizovanie Sportovych, kulturnych, spoloCenskych a vzdelavacich akcii,
Skoleni, kurzov a seminarov

kopirovacie sluzby

prevadzkovanie odstavnych pléch na umiestnenie najmenej piatich vozidiel
patriacich inym osobam nez majitefovi alebo najomcovi nehnutefnosti

vyroba kozmetickych a dezinfekénych pripravkov

vyroba zakladnych latok pre vyrobu farmaceutickych pripravkov

vyroba potravinovych doplinkov

d/ Statutérny orgdn: predstavenstvo

e/ Pocet akcir 4 200
forma: akcie na doruditela
podoba: zaknihované

menovita hodnota 1 akcie: € 332,--



2.1 ORGANY A VEDENIE SPOLOCNOSTI

Valné zhromazdenie
Valné zhromazdenie je najvysSim organom spoloc¢nosti.

Predstavenstvo
Predstavenstvo, ktoré je trojClenné, je Statutarnym organom spoloc¢nosti. Riadi €innost
spolocnosti a zastupuje spolo¢nost voci tretim osobam. Konat' v mene spolo¢nosti je
vo vSetkych veciach opravneny spoloCne predseda predstavenstva s dalSim ¢lenom
predstavenstva.
Zlozenie predstavenstva v roku 2013:
predseda predstavenstva: RNDr. Monika Vavrova do 1. 2. 2013

Ing. Martin Valigursky od 1. 2. 2013

Clenovia predstavenstva: RNDr. Monika Vavrova od 1. 2. 2013
Vladimir Tedla
Maria Jozefkova do 1. 2. 2013

Dozorna rada
Dozorna rada, ktora je trojclenna, je kontrolnym organom spoloénosti. Dozera na
vykon poésobnosti predstavenstva spoloCnosti a uskutoCniovanie podnikatelskej
cinnosti spolo¢nosti.
Zlozenie dozornej rady v roku 2013
predseda dozornej rady: Jan Valigursky
Clenovia dozornej rady:  Ing. Martin Valigursky do 25. 1. 2013
Ing. Gabriela Valigurska od 25. 1. 2013
Vladimir Lipa

Riaditel

Riaditel je v sulade s platnymi predpismi veducim organizacie. Je predstavenstvom
spolocnosti splnomocneny konat v mene spoloCnosti, rozhodovat o vSetkych
zalezitostiach spolocnosti, pokial nie su v zmysle stanov vyhradené do vyluénej
pdsobnosti predstavenstva.

Riaditelom spolo¢nosti bola v roku 2013 do 31. 1. RNDr. Monika Vavrova a od 1. 2.
Ing. Martin Valigursky.

Vedenie spolo¢nosti

Vedenie akciovej spolo¢nosti je poradnym organom riaditela. Vedenie spolo¢nosti tvori
6 manazérov utvarov. Je vykonnym organom vo veciach zabezpecovania rozhodnuti
predstavenstva spolo¢nosti a riaditela.



2.2 ZAMERANIE SPOLOCNOSTI

Spolo¢nost FYTOPHARMA, a.s. bola zalozena v roku 2001, av8ak jej tradicia
spracovania lieCivych rastlin a vyroba bylinnych ¢ajov ma ovela hibSie korene.

Za doterajSim uspechom mnohych naSich produktov stoji prave dlhoroCna
skusenost zamestnancov so spracovanim lieCivych rastlin, dobré technické
vybavenie, ale aj vysoké naroky na kvalitu pouzivanych surovin a materialov. Staviame
tak na skusenostiach silnych a vyznamnych predchodcov — Slovakofarmy Hlohovec a
Spofy Praha.

Hlavnou cinnostou spolo¢nosti FYTOPHARMA, a. s. je vyroba bylinnych €ajov na
farmaceutickej urovni.

Vyroba €ajov je doplnena o kooperativnu vyrobu kapsulovych vyZivovych doplnkov,
sirupov, prieduskovych cukrikov a kozmetickych pripravkov.

Nevyznamnou sucCastou sa stava zmluvna vyroba - balenie €ajov a rezanie
lieCivych rastlin podla poZiadaviek zakaznikov.

V obchodnej cinnosti distribuujeme produkty spolo€nosti Calendula, Phoenix
Monopol a Phoenix Division Group. Hlavnym trhovym segmentom teda ostava oblast
farmacie a zdravej vyzivy. V buducnosti mame ambicie ponuknut nase produkty aj
v maloobchodnych potravinovych predajniach.

Vibovka

V)"Zivovy'r dopinok




3 Podnikatel'ska ¢innost’ za rok 2013
3.1.1 Vyrobna ¢innost’

V priebehu roka 2013 sme v sulade s nasSimi planmi uviedli na trh niektoré nové
produkty. V sortimente sypanych bylin to boli Pestrec mariansky a Vibovka, v portfoliu
porciovanych €ajov su novinkami Bylinna zmes so sladidlom zo stévie, Vibovka a
Zazvor.

Na zaklade dobrej odozvy na ovocno-bylinné €aje sme sa rozhodli doplnit’ mieSané
balenia aj o samostatné balenia jednotlivych ovocno-bylinnych €ajov. Inovaciou presli
kapsuly Afroditky. Verime, Ze si tieto nové produkty najdu svojich spotrebitefov
a prispeju k ich lepsiemu a zdravsSiemu zivotu.

3.1.2 Obchodna ¢innost’

Nase vyrobky prospievaju predovSetkym na domacom slovenskom trhu, menSia
Sast sa vyvaza do Ceskej republiky. Vd'aka dobrej spolupraci s distributormi liekov st
nase produkty k dispozicii lekarnam v poZzadovanej miere. Vybrané produkty najdete
na pultoch zdravej vyzivy v slovenskych predajniach DM alebo samostatnych
predajniach zdravej vyZivy.

Podiel predaja podla krajin
2013

SR

Podporu predaja na slovenskom trhu zabezpecovala pocas roka 2013 spoloCnost
Fyto Trade, s. r. 0. a v Ceskej republike spolo€nost Celius CZ, s. r. 0.

V Strukture trzieb dominuju vlastné vyrobky, ktoré sa na celkovych trzbach
podielaju 86 %. V porovnani s predchadzajucim rokom poklesli trzby na slovenskom
trhu 0 5 %, na druhej strane vzrastli trzby v Ceskej republike 0 40 % a zmluvna vyroba
0 29 %.



Struktura trzieb 2013
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M Vlatné vyrobky

B Obchodny tovar
Sluzby

B Zmluvna vyroba

B Prenajom

V predajnosti produktov previadaju porciované Caje pred sypanymi a tradi¢né byliny
a Cajové zmesi pred novsimi produktmi.

PoCas roka 2013 sme pokracovali v prevadzkovani vlastného internetového
predaja pre Slovensku republiku na naSej internetovej stranke. Okrem toho nase
vyrobky su zastupené aj na strankach niektorych internetovych lekarni v SR.
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3.1.3 Finanéné hospodarenie

Spolo¢nost ukoncCila uctovny rok 2013 s hospodarskym vysledkom € 176 tis. po
zdaneni, ¢im splnila oCakavané vysledky hospodarenia.

Pocas celého roka 2013 bola platobna schopnost spolo¢nosti na velmi dobrej
urovni, vSetky zavazky boli uhradzané v terminoch splatnosti. PoCas roka 2013
spolocnost neCerpala Ziadny uver.

Hospodarsky vysledok po zdaneni za obdobie rokov 2001 — 2013
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3.1.4 Technicka ¢innost’

V technickej oblasti sme zabezpedili menSie nevyhnutné opravy budov a dokon¢il
sa proces vymeny okien v najpouzivanejsich priestoroch. VyznamnejSie a narocnejSie
investicné projekty neboli spustané. Pripravili sa v8ak podklady pre rekonstrukciu
vykurovania a rekons$trukciu kanalizacnej pripojky v roku 2014. Prijali sa tiez menSie
optimalizaCné opatrenia pre efektivnejsie vyuZitie kapacit.

3.1.5 Systém manazérstva kvality

Spolocnost je drzitelom certifikatu Systému manazérstva aSt r‘ai a®
kvality podfa normy ISO 9001:2008 od roku 2008. V aprili

2013 sa uskutoCnil pravidelny dohladovy audit SMK
spolo¢nostou Astraia, spol s r. 0., Nitra. Audit prebehol bez zistenia nezhéd.

certification

Systém manazérstva kvality je Uzko prepojeny so systémom Spravnej vyrobnej
praxe a HACCP, ktoré su nevyhnutnou podmienkou kvalitnej produkcie.
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Spoloénost’ si pre svoju ¢innost’ stanovila nasledovné oblasti svojej politiky
kvality:

1.

Orientacia na zvySovanie spokojnosti zakaznikov a spotrebitelov a to najma
vyrobou a predajom produktov prospesnych pre zdravie a zdravy Zivotny Styl.
Vyber produktov s ohladom na ich vysoku obsahovu hodnotu, chutovu
i esteticku uroven.

Vysoka kvalita vyrabanych produktov v sulade s poziadavkami slovenskej
a europskej legislativy. V suvislosti s tym dbsledny vyber a kontrola surovin
a obalov.

DodrZiavanie vyrobnych postupov v sulade s poziadavkami pre potravinarsku
vyrobu, dodrziavanie hygienickych poziadaviek, pravidiel spravnej vyrobnej
praxe a HACCP.

Vyuzitie schopnosti kvalifikovanych zamestnancov pre plnenie uloh
spoloCnosti, vytvaranie vhodného pracovného prostredia a dodrziavanie
pravidiel BOZP. Skolenia a komunikacia so zamestnancami o stratégii
spolo¢nosti, cieloch, pozZiadavkach na dodrziavanie pravidiel hygieny,
bezpecnosti a inych legislativnych noriem.

Vyuzitie modernych technoldgii pre zabezpeCenie optimalnej produktivity
a kvality vyroby.

Vypracovanie a preskumanie cielov kvality spolo¢nosti, zlepSovanie procesov
a postupov, vykonavanie kontrolnych €innosti, a tym zabezpecenie trvalého
zlepSovania efektivnosti systému manazérstva kvality a napifianie jeho misie
v sulade poZiadavkami normy ISO 9001.

Ohladuplna vyroba vzhfadom na Zivotné prostredie i na socialne vztahy v okoli
sidla spolo¢nosti.

Orientacia na dobré dodavatelsko-odberatel'ské vztahy plnenim si svojich
zavazkov, vyberom spofahlivych obchodnych partnerov.

Hladanie novych moznosti vyroby a odberatelov pre dalSi rozvoj spolo¢nosti a
efektivnych rieSeni pre dosiahnutie ¢o najlepSich hospodarskych vysledkov a
naplneni zamerov akcionarov.
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3.1.6 Ludské zdroje

K 31. 12. 2013 pracovalo v spolo¢nosti 34 zamestnancov, z toho 23 v robotnickej
kategorii. V $truktire zamestnancov prevazuju Zeny s podielom 82 %. Struktira
zamestnancov podla vzdelania je v prilozenom grafe. K zvySovaniu odbornosti
prispieva ucast zamestnancov na Skoleniach a kurzoch r6zneho zamerania.

Struktdra zamestnancov podla vzdelania

mSO/USO 79,41%

mvysokoskolské
11,77 %

Ozakladné 8,82 %

Aj v roku 2013 sme vyvinuli maximalne Usilie na zlepSenie pracovnych podmienok
nasich zamestnancov.

Vytvaranim bezpeénych a zdravych pracovnych podmienok na useku bezpecnosti
a ochrany zdravia pri praci sa snazime predchadzat vzniku pracovnych urazov a inych
poSkodeni zdravia pri praci. Prasnost a hluCnost prostredia je kontrolovana
v stanovenych intervaloch.

V maji sme uzatvorili zmluvu o zabezpeceni preventivnych a ochrannych sluzieb,
poskytovanych zamestnavatefovi s pracovnou sluzbou, a to Onkologickym ustavom
sv. Alzbety, s. r. 0., v ramci ktorej sa zamestnanci pravidelne zucastiuju lekarskych
preventivnych prehliadok podla zaradenia prac do kategoérii 1 — 3 s prihliadnutim na
rizikové faktory /prach a hluk/. Zamestnanci, zaradeni do kategoérie 3 v mesiaci
november absolvovali tyZzdenny rekondi¢ny pobyt v Kupeloch Nimnica

Dlhodobo sa nam dari udrzat mieru fluktuacie /mieru odchodu/ zamestnancov na
nizkej urovni. Za rok 2013 je miera fluktuacie 8,82 % /vratane zamestnancov, ktori
odisli do pred€asného a starobného déchodku/ a miera stability 88,23 %.
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Pre potreby zamestnancov bol v hodnotenom obdobi Cerpany Socialny fond vo
vySke € 2 394. VynaloZzené prostriedky boli pouzité ako prispevky na
stravovanie, kulturne a spoloCenské akcie pre zamestnancov spolo¢nosti a ich
rodinnych prislusnikov. Zostatok Socialneho fondu k 31. 12. 2013 je € 4 799.

3.1.7 Zivotné prostredie

S vysokou mierou zodpovednosti pristupujeme k ochrane zZivotného prostredia. So
spoloCnostou Limit Recycling Slovakia, a. s., ktora vykonava zhodnocovanie
a recyklaciu odpadov, mame uzatvorenu zmluvu od roku 2008. Mozno konstatovat, ze
FYTOPHARMA, a. s. si plni vSetky legislativne povinnosti v oblasti nakladania
s odpadmi. Za znecistovanie Zivotného prostredia spolo¢nost neplati ziadne poplatky,
nakolko vypusStanie emisii a ostatnych Skodlivin do ovzduSia je v minimalnom
mnozstve a nepodlieha poplatkovej povinnosti.

3.1.8 Vyskum a vyvoj

Inovacie produktov sa vykonavaju v ramci jednotlivych Utvarov a v spolupraci so
zmluvnymi partnermi. V oblasti vyvoja novych vyrobkov pracuje stala Komisia pre nove

vyrobky. P
Rad produktov Tatranska priedugkova zmes ziskal ocenenie S 08 Qg
Slovak Gold [= Aﬁﬂ
|I . LG YARE :I|

3.2 UDALOSTI OSOBITNEHO VYZNAMU

V priebehu roka 2013 nenastali Ziadne udalosti osobitného vyznamu.

3.3 PREDPOKLADANY BUDUCI VYVOJ

V roku 2013 si spolo¢nost FYTOPHARMA, a. s., zachovala svoje silné postavenie
vo volno predajnom sortimente na farmaceutickom trhu. Predpokladame, Ze situacia
v zdruzovani a sietovani lekarni na nasom trhu sa stabilizovala a neddéjde
k neoCakavanym turbulentnym zmenam. Na zaklade uvedeného oCakavame len
mierny pokles predaja na Slovenskom trhu.

V Ceskej republike sa budeme snazit nadviazat na priaznivé vysledky z roka 2013,
pokraCovat v marketingovych aktivitach pre zlepSenie povedomia o nasich produktoch
a zvysit’ trzby oproti minulému roku o 7 %.

Nadalej budeme pokraCovat v snahe o rozSirenie predajnej siete o potravinarske
maloobchody.

V roku 2013 sa podarilo zaregistrovat vybrané produkty aj pre madarsky trh, takze
v priebehu roka 2014 budeme pracovat na marketingovej podpore nasich produktov a
zacati predajov. Verime, Ze aj na madarskom trhu si najdu produkty svojich spokojnych
odberatelov.
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V priebehu roka 2014 budeme investovat do rekonstrukcie technickej infrastruktury
— kurenia, kanalizacie, telefénnej siete a do dalSich potrebnych oprav mensieho
rozsahu.

Nadalej ostava prioritou vysoka kvalita ponukanych vyrobkov a sluzieb, ¢o vytvara
tlak na kvalitu pracovnych sil, dodrziavanie postupov a noriem ISO 9001, ako aj na
technické vybavenie spoloCnosti. Zakaznikom sa snazime kazdy rok ponuknut nové
produkty, pri ktorych vybere reSpektujeme nazory distribuénych spolo¢nosti aj
lekarnikov.

V roku 2014 oCakavame mierny pokles zisku €i uz z dévodu vySsich investicii do
planovanych oprav a rekons$trukcii, ako aj z dévodu nie velmi priaznivych klimatickych
podmienok na zaciatku tohto roka, ¢o ovplyviuje dopyt po naSich produktoch.

3.4 Udaje pozadované podrla osobitnych predpisov
Spolo¢nost nedisponuje Ziadnymi udajmi pozadovanymi podla osobitnych

predpisov.

4 KONTAKTNE UDAJE

Nazov a sidlo spolo¢nosti: FYTOPHARMA, a. s.
Duklianskych hrdinov 47/651
901 27 Malacky

teleféonne Cislo: 034 772 20 58, 034 772 34 36
faxové Cislo: 034 772 35 04

e-mail: info@fytopharma.sk

web stranka: www.fytopharma.sk

bankové spojenie: Tatra banka, a. s., pobo¢ka Malacky

Cislo uctu/kéd banky: 262 786 0572/1100


http://www.fytopharma.sk/
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5 FINANCNA CAST /priloha/

5.1 Suvaha (v skrétenom tvare)

Zn. Text k 31.12.2013 k 31.12.2012
Majetok spolu 2 623 407 2 467 998
A. | Neobezny majetok 1404 341 911 644
A.l. | Dlhodoby nehmotny majetok
A.ll. | Dlhodoby hmotny majetok 701732 811 159
AL.lll. | DIhodoby finanény majetok sucet 702 609 100 485
B. | Obezny majetok 1214 926 1551432
B.l. | Zasoby sucet 755 292 678 455
B.1l. | DlIhodobé pohladavky
B.III. | Kratkodobé pohladavky sucet 258 804 224 908
B.IV. | Finanéné ucty 200 830 648 068
C. | Casové rozlisenie 4 140 4922
Vlastné imanie a zavazky spolu 2 623 407 2 467 998
A. | Vlastné imanie 2381524 2206 112
A. |. | Zakladné imanie 1 394 400 1 394 400
A. ll. | Kapitalové fondy
A. lll. | Fondy zo zisku 126 593 121 028
A. IV. | Vysledok hospodarenia minulych rokov 6384 118 635 041
A.V. | Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie 176 413 55 643
B. | Zavazky 199 776 196 052
B.l. | Rezervy sucet 7594 9724
B.Il. | DIhodobé zavazky 5980 5494
B.1Il. | Kratkodobé zavazky 186 202 180 834
B.IV. | Kratkodobé finan¢éné vypomoci
B.V. | Bankové uvery
C. | Casové rozligenie 42 107 65 834

Zazvor

Waivovy dopinok
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5.2 Vykaz ziskov a strat (v skratenom tvare)

Trzby za predaja tovaru 142 978 156 886
Naklady vynaloZené na obstaranie predaného tovar 105 506 127 813
Obchodna marza 37472 29 073
Vyroba 1769 312 1686 542
Trzby za predaj vlastnych vyrobkov a sluzieb 1701 866 1670 480
Zmeny stavu vnutroorganizacnych zasob 59714 10 287
Aktivacia 7732 5775
Vyrobna spotreba 959 662 1020 711
Spotreba materialu a energie a ostatnych neskladovatelnych dodavok 686 401 676 794
Sluzby 273 261 343 917
Pridana hodnota 847 122 694 904
Osobné naklady 515 167 508 678
Dane a poplatky 25 248 24 397
Odpisy a opravné polozky k DNM a DHM 129 917 147 175
Trzby z predaja investicného majetku a materialu 7 645 3249
Zostatkova cena predaného dlhodobého majetku a predaného materialu 7 242 3145
Tvorba a zuctovanie opravnych poloziek k pohladavkam -481 775
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 57 334 61 200
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 9 525 10 678
Prevod vynosov z hospodarskej ¢innosti

Prevod nakladov na hospodarsku ¢innost

Vysledok hospodarenia z hospodarskej €innosti 225 483 64 505
Trzby z predaja cennych papierov a podielov

Predané cenné papiere a podiely

Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 2124 485
Vynosy z kratkodobého finanéného majetku

Naklady na kratkodoby finanény majetok

Vynosy z precenenia cennych papierov a vynosy z derivatovych operacii

Naklady na precenenie cennych papierov a naklady na derivatové oper.

Tvorba a zucétovanie opravnych poloziek k finanénému majetku

Vynosove uroky 3025 4410
Nakladové uroky

Kurzové zisky 12 13
Kurzové straty 501 294
Ostatné vynosy z finanénej ¢innosti

Ostatné naklady na finanénu &innost’ 358 486
Prevod finan€nych vynosov

Prevod finan€nych nakladov

Vysledok hospodarenia z finanénej ¢innosti 4 302 4128
Vysledok hospodarenia z beznej €innosti pred zdanenim 229 785 68 633
Dan z prijmov z beZnej &innosti 53 372 12 990
Vysledok hospodarenia z beznej €innosti po zdaneni 176 413 55 643
Mimoriadne vynosy

Mimoriadne naklady

Vysledok hospodarenia z mimoriadnej €innosti pred zdanenim

Dani z prijmov z mimoriadnej €innosti

Vysledok hospodarenia z mimoriadnej €innosti po zdaneni

Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie pred zdanenim 229 785 68 633
Prevod podielov na vysledku hospodarenia spolo¢nikom 0 0
Vysledok hospodarenia za uc¢tovné obdobie po zdaneni 176 413 55 643
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5.3 Cash flow

Zn. Ukazovatel 31.12.2013 31.12.2012
Cls’EeVZ\{ysenle /+./ alebo znizenie /-/ 465 142 3 838
penaznych prostriedkov

A Elste penazné toky z prevadzkovej 155 348 110 238
¢innosti

B %k Slste penazne toky v investi¢nej 620 490 106 400
¢innosti

C *x* Cisté finanéné toky z finan¢nej €innosti 0 0

5.4 Sprava nezavislého auditora o overeni uétovnej zavierky
k 31.12. 2013

Udtovna zavierka bola overena nezavislym auditorom spoloénostou AUDIT
ALLIANCE, s. r. 0., zodpovedny auditor Ing. Daniel Elias, dna 19.5.2014. Podla spravy
nezavislého auditora, uc¢tovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz financnej
situacie spolo¢nosti FYTOPHARMA, a. s. k 31.12.2013 a vysledku jej hospodarenia
za rok konciaci k danému datumu v sulade so Zakonom o uctovnictve.



