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Vazeny akcionar, vazeni obchodni partneri,

spolo¢nost MEDICAL GROUP SK a.s., zostala v roku
2013 verna dlhodobej stratégii a svoje aktivity rozvijala
hlavne v oblasti velkodistribucie liekov, zdravotnickych
pomocok a pristrojovej techniky do zdravotnickych
zariadeni, zdravotnych poistovni a do vybranych
lekarni na uzemi Slovenskej republiky.

Napriek tomu bol plan podnikatelskej ¢innosti na
rok 20713 ambicidzny a ratal so zvysenim trzieb
oproti roku 2012 0 19 % a navysenim hospodarske-
ho vysledku o 87 %. Jeho tspesné splnenie predpo-
kladalo aktivnu ucast vo vyberovych konaniach a vo
verejnych obstaravaniach v zariadeniach Ustavnej
zdravotnej starostlivosti a v zdravotnych poistov-
niach a taktiez riadenie bezchybného rozvozu tovaru
k poskytovatelom. Jednym zo zakladnych predpo-
kladov uspechu bolo rozsirenie nakupu produktov
od vyrobcov s cenovo najlepsie akceptovatelnou
ponukou pre odberatelov. Stanovena stratégia
smerovala k efektivnemu rozsireniu zmluvnych
vztahov s poskytovatelmi a zdravotnymi pois-
tovriami a k intenzivnej spolupraci s vyrobcami
a s distributormi.

Dosiahnuté vysledky a finanéné ukazovatele za rok
2013 mézeme hodnotit ako najlepsie v histérii spo-
lo¢nosti. Znalost trhu a konkurencie umoznili pocas
roka Uspesnu implementdciu stanovenej stratégie
a narast trzieb oproti planu o0 27 %. Trzby z predaja
tovaru vo vyske 65,14 mil. EUR znamenali oproti
minulému roku narast o 51 % a predstavovali zvy-
seny predaj v porovnani s predchadzajicim rokom
o takmer 22 mil. EUR. Tento ndrast bol zabezpeceny
uspesnym dodrziavanim obchodnej stratégie bez
narastu rezijnych nakladov voci stanovenému pla-
nu. Za rok 2013 sme dosiahli kladny hospodarsky
vysledok, ktory bol pred zdanenim o 121 % vyssi
ako stanoveny plan.

Hospodarsky vysledok bol vo velkej miere ovplyv-
neny novelou Zakona ¢. 362/2011 Z. z. o rozsahu
a podmienkach uhrady liekov platnej od 1. 1. 2013
a pokratovanim reformy v ramci liekovej politiky
v oblasti Uspor verejnych zdrojov, moznosti generickej
substittcie aj nového cenoveého opatrenia, tykaju-
ceho sa zdravotnickych pomécok

a zvyseneého zaujmu distribuc- r
nych spolo¢nosti o vyvoz liekov a
mimo Uzemie nasej republiky.
Maximalne Usilie sme vyna-
kladali na rychlost, pruznost
a spolahlivost dorucenia to-
varu k zakaznikovi v Sloven-
skej republike. Sme patricne
hrdi na tieto vysledky, ktoré
sme dosiahli v ¢ase mno-
hych zmien v zdravot-
nictve a v coraz vac-
Som konkurenénom
prostredi.

Vyznamnym
krokom na-
Sej spolo¢-
nosti bolo

zavedenie

integrova-

ného sys-
téemu ria-
denia kvality
ISO (Interna-
tional Organiza-

tion for Standar-
dization) - EN IS0
9001:2008 a systemu
environmentalneho
manazérstva (EMS)
- EN ISO 14001:2004
v juni 2013. Ziska-
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nie certifikdtov predstavuje pre nasu spoloc¢nost
potvrdenie kvality systému riadenia a preukazuje
nasim obchodnym partnerom, zékaznikom, ale aj
konkurentom, Ze neustdle zvysujeme nasu déve-
ryhodnost, spolahlivost a kvalitu, ze sme konku-
rencieschopni a taktiez, ze nam Zivotné prostredie
nie je lahostajné. Pri implementovani ISO neslo iba
o formalne pravidld, ale o celd firemnu kultdru na
vsetkych Urovniach organizacie.

Neustdle sa sprisniujlica eurdpska legislativa ohladne
velkodistribucie liekov si vyZziadala zmeny persondl-
neho riadenia a materialno-technického vybavenia.
Kvéli splneniu narocnych poZziadaviek na dodrzanie
systému kvality sme konsolidovali dva skladové
priestory v Kosiciach do jedného skladu, ktory splia
aj tie najnarocnejSie poziadavky spravnej distribucnej
praxe. Standardizovali sme pracovné postupy a vy-
tvorili ucinnejSie kontrolné systémy na zlepSovanie
vykonnosti. Zdokonalili sme moznost automatického
objednavania tovaru, tiez distribuciu tovaru prostred-
nictvom e-shopu pre vsetkych odberatelov a systém
prace v informacnom systéme ESO 9. Reorganizovalli
sme obchodné oddelenie spojenim dvoch obchod-
nych divizii do jednej na pobocke v Kosiciach a zriadili
obchodné oddelenie v Bratislave. V budicnosti sme
pripraveni zavrsit proces riadenia zmeny vytvorenim
skladovych priestorov v Bratislave.

Zatiatkom roka sme zaviedli jednotny systém hod-
notenia zamestnancov a celoro¢ne zabezpecovali
ich edukaciu a rast znalosti. Organizacné zmeny si
vyziadali oddelenia obchodu, ludskych zdrojov, do-
pravy a skladov, avsak bez redukcie stavu zamest-
nancov z dévodu rusenia pracovnych miest. Pocas
roka sme prijali novych zamestnancov a s niektory-
mi zamestnancami sme sa museli rozlucit. Spoloc-
nost zamestnava ludi, ktori dokdzu svoje odborné
skusenosti vyuzit pri timovej praci, maju vysokeé
pracovné nasadenie a zaujem o osobny rast. Dodr-
Ziavanie platnych zékonov SR a EU, Etického kddexu
farmaceutického priemyslu a Etického kédexu nasej
spolo¢nosti bolo nasou prioritou.

A aké su nase ciele a plan na rok 2014? Prioritou
spolo¢nosti je hladanie novych moznosti rozvoja na
trhu, aplikovanie novych technolégii @ pracovnych
postupov vedcich k splneniu stanoveného planu na
rok 2014. Trzby spolo¢nosti by mali dosiahnut hod-
notu viac ako 78 mil. EUR, ¢o v porovnani s tymto
rokom predstavuje narast o 20,5 %. Aby sme vy-
tvorili planovany zisk zabezpecujuci rozvoj nasej spo-
lo¢nosti, planujeme navysit vysledok hospodarenia
pred zdanenim o 10 %. Samozrejme, splnenie tohto
planu predpoklada, ze budeme Uspesni aj v oblasti
riadenia nakladov. Délezité bude aj riadenie sklado-
vych zasob tak, aby na jednej strane ich Struktura
zodpovedala poZiadavkam zakaznikov a na strane
druhejich vyska spliiala zdraveé ekonomicke kritéria.
Pri zmene cien liekov v ramci kategorizacie sa bude-
me usilovat o minimalizovanie rizika straty. Velkou
vyzvou v roku 2014 bude Uspesna Ucast spolocnosti
vo verejnych obstaravaniach v zdravotnickych zaria-
deniach a v zdravotnych poistovniach a participacia
na vyraznom znizeni nakladov na lieky, zdravotnicke
pomocky a pristrojovu techniku pre potreby posky-
tovatelov. Efektivna spoluprdca s poskytovatelmi
zdravotnej starostlivosti a udrziavanie vztahov
s obchodnymi partnermi je nas dlhodoby ciel. Nasim
poslanim je poskytovanie kvalitnych sluzieb a uspo-
kojovanie potrieb nasich zakaznikov.

V zavere chcem vyjadrit podakovanie akciondrovi,
dozornejrade, zamestnancom a vsetkym, ktoripod-
porovali ¢innost spolo¢nosti. Chcem vyjadrit vdaku
nasim obchodnym partnerom, ktori nam umoznili
vzajomne spolupracovat a zdokonalovat kvalitu po-
skytovanych sluzieb. Jednou z priorit spolo¢nosti
MEDICAL GROUP SK a.s., je zabezpecenie kvalitného
servisu a distribucie v¢as, bezpetne a kvalitne pre
vsetkych poskytovatelov a zékaznikov s plnym vyu-
Zitim nasich dlhoro¢nych skusenosti. Cena kazdého
jedného zachraneného Zivota dorucenim tovaru pra-
ve prostrednictvom nasej distribu¢nej spolocnosti
je pre nas to najvyssie ocenenie.

S Uctou
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2.1 VSEOBECNE

» Zavedenie ISO - integrovaného systému riade-

nia kvality a environmentu

Vyznamnym krokom nasej spolo¢nosti bolo za-
vedenie integrovaného systému riadenia kvality
ISO (International Organization for Standardization)
- EN SO 9001:2008 a systému environmental-
neho manazérstva (EMS) - EN 1SO 14001:2004.
Zavedeniu ISO a EMS predchadzala intenzivna
priprava a interné audity, do ktorych boli zainte-
resovani vsetci zamestnanci spolocnosti. Kedze
systém prace v nasej spolocnosti je sofistikovany,
nebol Ziadny problém obhdjit a preukazat, ze
spolocnost je sposobild absolvovat certifikatny
audit a Uspesne ziskat certifikat. Samotny audit
sa uskutocnil 20. juna 2013. Zamestnanci spo-
lo¢nosti obhdjili zdvazok neustaleho zlepsovania
kvality s poziadavkami ISO, pracu v stlade s pred-
pismi a platnou legislativou, principy starostlivosti
0 Zivotné prostredie, ako aj snahu o znizenie dopadu
na zivotné prostredie. Certifikat vydala spolocnost
SGS Slovakia, spol. s 1. 0., s platnostou od 2. jula
2013 do 1. jula 2076. V budticnosti nas ¢aka obha-
jenie udrzatelnosti prijatého zavazku kvality a ne-
ustale zlepSovanie sa pri naslednych dohladovych
auditoch.

Rozsirenie kancelarskych priestorov spoloc-
nosti v Bratislave, Trnavska cesta 27/B, 831 04
Bratislava.

Spojenie dvoch obchodnych divizii liekov a divi-
zie zdravotnickych pomécok do jednej divizie
a vytvorenie dvoch prevadzok obchodného odde-
lenia - prevddzka Kosice a prevadzka Bratislava.
Od 1. septembra 20713 bola menovana na poziciu
obchodného riaditela pre nakup a predaj liekov
a zdravotnickych pomécok MVDr. Stefkovicova —
prevadzka Kosice a na poziciu obchodny riaditel Ing.
Heriban, PhD., MSc. - prevadzka Bratislava.

Aktualizacia poistnych zmluv v ramci spolo¢nosti
- havarijné poistenie, povinné zmluvné poistenie,
poistenie dopravy, poistenie profesnej a vseobecnej
zodpovednosti za Skodu, poistenie majetku. Vy-
povedanim, resp. zmenou podmienok poistnych
zmliv alebo rozdelenim jednotlivych zmliv sa
dosiahla Uspora vo vyske cca 36 % na objeme
vyplateného poistného so zachovanim paramet-
rov prispésobenych potrebam a aktualnemu sta-
vu spolo¢nosti. Poistné zmluvy boli uzatvarané
prostrednictvom brokerskej spolo¢nosti Renomia.

Konsolidacia dvoch skladovych priestorov do jed-
ného skladoveého priestoru v Kosiciach a priprava
procesu otvorenia skladovych priestorov v Brati-
slave - od 1. 11. 2013 sme ukoncili prevadzkovanie
skladu na Rozvojovej ulici a zasoby sme presta-
hovali do vacsich skladovych priestorov na Tur-
genevovej ulici v Kosiciach, ktoré spliaju tie naj-
prisnejsie kritéria systému kvality. Vybudovanim
modernych chladiacich boxov s monitoringom
teplot spliiame aj tie najndrocnejsie podmienky na
velkodistribuciu liekov v SR a EU. Nasledne sme
spustili proces riadenia zmeny na otvorenie skla-
dovych priestorov v druhom polroku 2014 v Bra-
tislave.

Statut zamestnaneckého dévernika - vedenim
spolocnosti bol podpisany ,Statdt zamestnanec-
kého dévernika®, ¢im bola oficidlne potvrdena po-
zicia zamestnancami zvoleného zastupcu. Zamest-
nanci si za svojho dévernika zvolili PharmDr. Irenu
Andrejkov, prostrednictvom ktorej su predna-
sané a komunikované poziadavky zamestnancov
smerom k vedeniu a taktiez informdcie vedenia
k zamestnancom.

Zavedenie systému hodnotenia zamestnancov
- na zatiatku roka sme uskuto¢nili hodnotiace
pohovory, kde sme nastavili a akceptovali firemné
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2.2 ODDELENIE LUDSKYCH ZDROJOV
* MEDICAL GROUP SK a.s., je neustale sa rozvi-

a individualne ciele zamestnancov na rok 2013.
Vyhodnotenie plnenia tychto kvantitativnych

a kvalitativnych cielov sa uskutocnilo v juni a v de-
cembri 2013. Na koncoro¢nom hodnotiacom mi-
tingu spolocnosti 12. 12. 2013 sme vyhodnotili
plnenie stanoveného ciela - planu spolocnosti
a vyhlasili najlepsich zamestnancov roka.

Zabezpecenie Skoleni zamestnancov — pocas roka
mali zamestnanci moznost vzdelavat sa a zlepsit si
pracovne vedomosti v oblasti ekonomiky, verejného
obstaravania, komunikacnych zrucnosti, manazer-
skych zruénosti, IS0, IT a jazykovych znalosti.

Uplatinovanie uc¢tovnych principov a postupov
uctovania bolo v stilade so zakonom o Uctovnictve
€. 431/2002 Z. z. a s postupmi Uctovania pre pod-
nikatelov, ktoré platia v Slovenskej republike.
Pohladavky sme uplatriovali v sulade s internou
smernicou. Prioritou spolo¢nosti bolo uhra-
dzanie vsetkych zavazkov v lehote splatnosti.

jajucou spolo¢nostou. Ludskeé zdroje predsta-
vuju pre spolo¢nost délezitu sucast, ktora sa
podstatnou mierou podiela na bezchybnom
chode spolo¢nosti. Zamestnanci spolo¢nosti
splhaju odborné predpoklady a maiju skuse-
nosti, ktoré vyuzivaju pri vykone svojej pra-
ce. Spolo¢nost ma zdujem neustdle budovat
timovd spolupracu vsetkych zamestnancov
pracujucich pre tdto spolo¢nost, ¢i uz v hori-
zontalnej, alebo vertikalnej rovine.

K 31. decembru 2013 bolo v MEDICAL GROUP SK
a.s., zamestnanych spolu 41aktivnych zamest-
nancov, z toho 26 Zien, pricom z celkového poctu
posobilo 7 zamestnancov v riadiacich poziciach,
z toho 3 Zeny. Na zabezpecenie prevadzkovych
potrieb sa vyuzivali aj dohody o pracach vyko-
nanych mimo pracovného pomeru s brigadnikmi
a Studentmi.

Zamestnanci podavali vykon svojej prace na jednotlivych oddeleniach podla organizacnej Struktiry platnej
k 31.12. 2013.

VALNE ZHROMAZDENIE

e —

DOZORNA RADA

CLEN DOZORNEJ RADY

PREDSEDA DOZORNEJ RADY

CLEN DOZORNEJ RADY

PREDSTAVENSTVO

CLEN PREDSTAVENSTVA

PREDSEDA PREDSTAVENSTVA

CLEN PREDSTAVENSTVA

GENERALNY RIADITEL

ZASTUPCA GENERALNEHO RIADITELA

PREVADZKOVY FINANCNY
RIADITEL RIADITEL

OBCHODNY OBCHODNY
RIADITEL RIADITEL
pobocka Kosice pobocka Bratislava

RIADITEL PRE
LUDSKE ZDROJE



VYROCNA SPRAVA 2013 | 11

MEDICAL GROUP SK a.s., je stabilnou spolocnost'ou, ktora sa snazi o minimalizaciu fluktuacie zamestnancov
a zabezpecenie stabilného pracovného timu, ¢o potvrdzuju aj nasledujlce Udaje.

Dizka trvania Pocet Z toho
pracovného zamestnancov zeny

pomeravroloch | zom Lo | zoe | o

1-3 14
=15 10 5 5 8
5-10 6
Viac ako 10 6 5 5 4

V roku 2013 doslo v oblasti ludskych zdrojov k tymto - vyhodnotenie plnenia cielov za rok 2013 a vy-

podstatnym udalostiam: hlasenie zamestnanca roka, manazéra roka

a skokana roka 2013,
* zjednotenie obchodného oddelenia liekov a zdra-
votnickych pomécok pod jedného veduceho * rozvijanie odbornych vedomosti zamestnancov
pracovnika na pobocke v Kosiciach a vznik ob- — zabezpecenie Skoleni v oblasti verejného obstara-
chodného oddelenia aj na pobocke v Bratislave vania, ekonomiky, prevadzkovej problematiky, ako
a vyprofilovanie pozicie riaditela obchodného aj komunikacnych, jazykovych a manazérskych
oddelenia — pobocka Bratislava, zrucnosti.

¢ zlicenie dvoch skladov a vytvorenie jedného Manazment

skladu v Kosiciach, ktory splfa tie najvyssie Do 30.9. 2013 pésobilo 6 zamestnancov z celkoveého
kritéria systému kvality velkodistribdcie liekov, poctu oséb v riadiacich poziciach, z toho 3 Zeny,
bez redukovania poctu zamestnancov a rusenia v strukture:
pracovnych miest, » generalny riaditel,

» zastupca generalneho riaditela,

* skvalitnenie a stanovenie jednotného vyberového * 4 manazeri - riaditelia divizil prevadzky, ekonomiky,

procesu novych zamestnancov, obchodu - divizia liekov a divizia SZM (Specialne-

ho zdravotnickeho materialu).

* prepracovanie precizneho adaptacného procesu
novo nastupujucich zamestnancov,

 stanovenie kvantitativnych a kvalitativnych cielov
v hodnoteni zamestnancov na rok 2013 - uskutoc-
nili sa hodnotiace pohovory so zamestnancami
s nastavenim kvalitativnych a kvantitativnych
cielov, ich akceptaciou, monitorovanim a nasled-
nym kvantitativnym vyhodnotenim ich plnenia,

 organizovanie polro¢ného hodnotiaceho mitingu

- vyhodnotenie plnenia cielov za obdobie pol
roka 2013,

Od 1. 9. 2013 sa organizacna Struktuira zmenila a 6

* organizovanie koncoro¢ného hodnotiaceho mitingu zamestnancov z celkového poctu oséb poésobilo




v riadiacich poziciach, z toho 2 zeny, v Strukture:

» generalny riaditel,

» zastupca generalneho riaditela,

* 4 manazéri — prevadzkovy riaditel, finan¢ny ria-
ditel, obchodny riaditel - prevadzka Kosice
a obchodny riaditel - prevadzka Bratislava.

Koncom kalendarneho roka sa uskutocnila organi-
zatna zmena aj na oddeleni ludskych zdrojov. V ok-
tobri 2013 sa Ing. Tomeckova z pozicie pracovnik
ekonomického oddelenia a personalista stala riadi-
telkou oddelenia ludskych zdrojov. Pravom bola na
konci roka vyhodnotenad ako skokan roka 2013.

Od 1. 10. 2013 sa organizatna struktura zmenila

a 7 zamestnancov z celkového poctu os6b pésobilo

v riadiacich poziciach, z toho 3 Zeny, v Strukture:

» generalny riaditel,

 zastupca generalneho riaditela,

* 5 manazérov - prevadzkovy riaditel, finantny ria-
ditel, obchodny riaditel - prevadzka Kosice
a obchodny riaditel — prevadzka Bratislava a riadi-
tel pre ludske zdroje.

2.3 OBCHODNE ODDELENIE

Nakup a predaj sortimentu v spolo¢nosti MEDICAL
GROUP SK a.s., sa v kalendarnom roku 2013 do
30. 9. 2013 zabezpecoval samostatnym riadenim
divizie liekov a samostatnym riadenim divizie
specialneho zdravotnickeho materialu.

Oddelenie nakupu a predaja liekov zahriajtice odde-
lenie centralnych nakupov a verejnych obstaravani
zamestnavalo 11 zamestnancov v strukture:

¢ riaditel nakupu a predaja,

* 1produktovy manazér,

* 9 manazérov obchodného oddelenia.

Oddelenie nakupu a predaja liekov

Zamestnanci oddelenia nakupu a predaja liekov za-
bezpecuju nakup celého portfélia liekov vsetkym
skupindm odberatelov (verejnym lekarfiam, nemocni-
ciam, zdravotnym poistovniam a ostatnym obchod-
nym partnerom), predaj liekov do vybranych lekarni
a nemocnic, odborné poradenstvo, zakaznicky ser-
vis. Predaj, resp. zasobovanie lekarni a nemocnic

sme na zaklade zmluvnych vztahov zrealizovali
v 66 centrach poskytovania lekarenskej starost-
livosti vo verejnej lekarni a zariadeniach lstavnej
zdravotnej starostlivosti. Velkodistriblciu sme za-
bezpecovali v ramci celého Uzemia Slovenskej repub-
liky vlastnym vozovym parkom.

V roku 2013 sme upevriovali vztahy a aktivne spolu-
pracovali s uvedenymi vyrobcami, resp. dodavatelmi
liekov:

7R PANMED, spol. s r.o.

A & D Pharma Slovakia, s. r. o.
Abbott Laboratories Slovakia, s. . o.
AbbVie, s. 1. o.

Amgen Slovakia, s. r. 0.

Astellas Pharma, s. r. o.
AstraZeneca UK Limited

B/Braun Medical, s. r. o.

BAX PHARMA, s.r. o.

Bayer, spol. s r.o.

BB Pharma, s. r. o.

BELUPQ, s. r. 0.

Boehringer Ingelheim RCV GmbH & Co KG
EGIS SLOVAKIA spol. sr. o.

Ferring International Center SA
GlaxoSmithKline Slovakia, s r. o.
Hospira Enterprises B.V.

IMUNA PHARM a. s.

Intravena, s.r. o.

Johnson & Johnson, s. r. o.

MEDea pharmaceuticals, s. r. o.
MERCK spol. s r.o.

Movianto Slovensko, s. r. o.
Mundipharma Medical GmbH
NEOMED, s. r. o.

Novartis Slovakia, s. r. o.

Novo Nordisk A/S

Novo Nordisk FemCare AG

Novo Nordisk Health Care AG
PFIZER H.C.P. Corporation New York,USA
PROM.MEDIC.SK spol. s r.o.

Roche Slovensko, s. 1. o.

Sandoz Pharmaceutical Company d.d.
Sanofi-aventis Slovakia, s. r. 0.
STADA PHARMA Slovakia, s. r. o.




Takeda Pharmaceuticals Slovakia, s. r. o.

Teva Pharmaceuticals Slovakia, s. r. o.
WALMARK spol. sr. 0.

Ing. Dusan Sichrovsky ADUS

MED - ART, spol. s . o.

PHARMOS, a. s.

PHOENIX Zdravotnicke zésobovanie, a. s.
UNIMED, spol. sr. o.

UNIPHARMA - 1. slovenska lekarnicka akciova
spolo¢nost

Oddelenie centralnych nakupov a verejného obstara-
vania zamestnavalo v roku 2013 piatich pracovnikov
v Strukture:

* 5 manazérov obchodného oddelenia.

Manazéri participuju na predaiji liekov do zdravotnych
poistovni VSZP a Dévera, do nemocnic, v ktorych sme
boli tispesni vo verejnych obstaravaniach, kde zabezpecuiu
zakaznicky servis a odborné poradenstvo. Sicastou prace
manazérov na tomto oddeleni je priprava podkladov
pre nasu Ucast vo verejnych sutaziach a elektronickych
aukciach. V kalendarnom roku 2013 sme sa Uspesne
zUcastnili verejnych obstaravani a po podpise zmliv
na dodavku tendrovych liekov, sme dodavali lieky do
nasledovnych poistovni, Ustavov a nemocnic:

*  Detska fakultna nemocnica s poliklinikou, Bratislava

« DOVERA, zdravotna poistovia, a. s.

¢ Fakultnd nemocnica s poliklinikou F. D. Roosevelta,

Banska Bystrica

Fakultna nemocnica s poliklinikou J. A. Reimana, Presov

Fakultnd nemocnica s poliklinikou, Zilina

Narodny onkologicky Ustav v Bratislave

Narodny Ustav srdcovych a cievnych chorob, a. s.,

Bratislava

* Narodny ustav tuberkuldzy, plucnych choréb
a hrudnikovej chirurgie, Vysné Hagy

* Nemocnica Poprad, a.s.

* Liptovskd nemocnica s poliklinikou MUDr. Ivana
Stodolu, Liptovsky Mikulas

* Nemocnice Svet zdravia

* VSeobecna zdravotna poistovna, a. s.

* Vychodoslovensky onkologicky ustav, a. s.,
KoSice

 Zachranna sluzba, Kosice
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V roku 2013 boli nasimi najvacsimi dodavatelmi lie-
kov z pohladu nakupu liekov v eurdch a nasledne aj
v trzbach tito vyrobcovia:

Roche Slovensko, s. . o.

Novartis Slovakia, s. r. 0.

Teva Pharmaceuticals Slovakia, s. r.o.
AbbVie, s. 1. o.

PFIZER H.C.P. Corporation New York, USA
Johnson & Johnson, s. r. o.

AstraZeneca UK Limited

Novo Nordisk Health Care AG

Boehringer Ingelheim RCV GmbH & Co KG

Oddelenie nakupu a predaja 5ZM - speciélneho zdravot-
nickeho materialu, bolo do 31. 8. 2013 samostatne riade-
né a vedené, zamestnavalo 5 zamestnancov v Strukture:
¢ riaditel nakupu a predaja,

* 1produktovy manazér,

¢ 3 manazéri obchodného oddelenia.

Od 1. 10. 2013 sa uskutocnili organizacné zmeny
a oddelenie liekov a oddelenie 5ZM sa zlutilo do
spolo¢ného obchodného oddelenia, ktoré bolo
riadené jednym obchodnym riaditelom na pre-
vadzke KosSice a zamestnavalo 14 zamestnancov
v strukture:

* 1riaditel nakupu a predaja — pobocka Kosice,
2 produktovi manazéri,

* 11manazérov obchodného oddelenia.

Oddelenie Specialneho zdravotnickeho materialu
Oddelenie 5ZM sa od 1. 9. 2013 pretransformova-
lo na oddelenie zdravotnickych pomécok (zZP). Uloha
zamestnancov tohto oddelenia zostala nezmenena,
a to zabezpecovat ndkup ZP, dezinfekcie, pristrojo-
veého vybavenia, nakupu Specialneho zdravotnickeho
materialu a nasledny predaj — zasobovanie nemocnic
v posobnosti MZ SR, neziskovych organizacii, akcio-
vych spolocnosti s povolenim na Ustavnu zdravotnu
sposobilost, vydajni zdravotnickych pomécok a zdra-
votnych poistovni. Ukongenim pracovnych pomerov
pozicii riaditelov - riaditel ndkupu a predaja liekov, riaditel
nakupu a predaja 5ZM k 1. 8. 2013 doslo od 1. 9. 2013
k Strukturalnym zmenam dvoch oddeleni - oddelenia
liekov a oddelenia SZM.
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Praktickym vysledkom tohto kroku je jedno spolocné
obchodneé oddelenie spolocnosti MEDICAL GROUP SK a.s.
Pre obe pobocky sa vyprofilovali pozicie: obchodny riaditel
— pobotka Kosice a obchodny riaditel - pobocka Bratislava.

V roku 2013 sme aktivne spolupracovali a upevriovali
vztahy s nasledovnymi spolocnostami — dodavatelmi,
vyrobcami:

Alcon Pharmaceuticals Ltd.

Alliance Healthcare, s. 1. 0.

Aspironix, s. . 0., organizatna zlozka
B/Braun Medical, s. r. o.

Batist Medical SK, s. r. o.

Covidien ECE, s. . o.

ECOLAB, s. 1. 0.

FUJIFILM Europe GmbH - organizatna zlozka
Glynn Brothers Chemicals Slovakia, s. r. o.
Glynn Brothers Chemicals Prague, s. r. o.
Johnson & Johnson, s. . o.

JointArt, s.r. o.

Medist, s.r. o.

Roche Slovensko, s. . o.

S & T Slovakia, s. 1. 0.

SYSMEX Slovakia, s. r. 0.

Teva Pharmaceuticals Slovakia, s. r. o.

zdravotnickych pomécok z pohladu nakupu v eurdch
a nasledne aj v trzbach tito obchodni partneri:

* Vychodoslovensky Ustav srdcovych a cievnych
choréb, a. s.

Detska fakultna NsP, Bratislava

FNsP J. A. Reimana, PreSov

Vychodoslovensky onkologicky ustav, a. s.
Liptovska nemocnica s poliklinikou MUDr. Ivana
Stodolu, Liptovsky Mikulds

* SUSCH, a. s., Banska Bystrica

V ramci skvalitnenia sluzieb a véasného uspokojenia
potrieb nasich zékaznikov sme dostupnost Specialne-
ho sortimentu zabezpecili zriadenim spolu osemnas-
tich komisnych skladov u nasledovnych odberatelov:

¢ Fakultna nemocnica s poliklinikou F. D. Roosevelta,
Banska Bystrica

¢ Fakultna nemocnica s poliklinikou J. A. Reimana, Presov

*  Fakultnd nemocnica s poliklinikou, Zilina

* Vychodoslovensky Ustav srdcovych a cievnych
choréb, a. s., Kosice

* Nemocnica Poprad, a. s.

Narodny ustav srdcovych a cievnych choréb, a. s.,

Bratislava

Nemaocnica Sv. Cyrila a Metoda, Bratislava

Nemocnica Ruzinov, Bratislava

Nemocnica Piestany

3F.

Jednou z priorit oddelenia je distribucia tovaru na-
¢as, kvalitne a uspokojovanie potrieb nasich zakaz-
nikov. Z uvedeného dévodu kladieme déraz na to,
aby zakaznik mal pozadovany tovar k dispozicii ih-
ned - hlavne pri invazivnych vykonoch.

2.4 ODDELENIE EKONOMICKE

Ekonomické oddelenie k 31. 12. 2013 zamestnavalo
3 zamestnancov Vv Strukture:

 finan¢ny riaditel,

* dvaja pracovnici ekonomického oddelenia.

Vyrazny rast spolocnosti v roku 2013 spésobil zaroven
narast objemu a ndro¢nosti pracovnych procesov
na ekonomickom oddeleni. Cielom oddelenia na
rok 2013 bolo znizenie administrativnej naro¢nosti
Uctovnej a operativnej evidencie, zvysenie efektivnosti
prace a aktivnejSia komunikacia s dodavatelom
informacneého systému s cielom prispésobenia
softvéru poziadavkam spolo¢nosti.

Koncom roka 2013 doslo na ekonomickom oddeleni
taktiez k personalnym zmenam, ktoreé si vyziadali
operativne prerozdelenie naplni prace jednotlivych
zamestnancov. Napriek uvedenym skutocnostiam
bola zachovana kontinuita plnenia pracovnych uloh
v stanovenych terminoch pri zhodnom pocte za-
mestnancov, ako to bolo v predoslych rokoch.

Ekonomické oddelenie vydatnou mierou podporovalo
ostatné oddelenia spolo¢nosti pri rieseni dodavatelsko-
-odberatelskych vztahov podanim odbornych informécii,
podpornych vypoctov a prehladov. Finan¢ny riaditel
Ing. Melicher zasliZene ziskal ocenenie ,manazér
roka 2013".

V suvislosti so Zakonom o registratirnom poriadku
sa v roku 2013 zrealizovala klasifikacia, indexovanie
a reorganizacia zaznamov v archive spolo¢nosti.

Pohladavky boli uplatriované v sulade s internou
smernicou. Prioritou spolo¢nosti je uhradzat vsetky
zavazky v lehote splatnosti. Spolo¢nost uplatriuje
Uc¢tovneé principy a postupy Uctovania v sulade so
zakonom o Uctovnictve a s postupmi Uctovania pre
podnikatelov, ktoré platia v Slovenskej republike.




2.5 ODDELENIE PREVADZKY

Riaditel prevadzky riadil oddelenie dopravy, logis-

tiky, skladov a zasobovania, oddelenie ISR - integro-

vaného systému riadenia prevadzky, oddelenie IT

a koordinoval prevadzkové procesy s dalSimi

oddeleniami nasej spolo¢nosti a odbornymi za-

stupcami. Oddelenie prevadzky k 31.12. 2013 zamest-

navalo 5 zamestnancov v Struktdre:

* prevadzkovy riaditel,

* veduca oddelenia ISR,

« veduca skladu (do zlicenia skladov v juni 2013
vo funkcii pésobili 2 veduce skladov),

 veduci dopravy,

* odborny zastupca.

2.5.1SKLAD

Velkodistribuciu liekov a zdravotnickych pomécok sme
do juna 2073 realizovali z dvoch velkodistribuénych
skladov. Od jula 2013 sme realizovali proces zlucenia
dvoch skladov na Rozvojovej a Turgenevovej ulici v Ko-
siciach, ktory bol zavrseny v novembri 2013. Na Tur-
genevovej ulici sa dobudoval priestor na skladovanie
OPL (omamneé a psychotropné latky), kanceldria pre
veduceho skladu a odborného zastupcu a premiestnili
sa sem vsetky skladove zasoby. Potet zamestnancov
skladu, kde sa od novembra 2013 nachadzaju central-
ne skladové priestory, je 8 v Strukture:

¢ veduci skladu,

 zastupca veduceho skladu,

* 5 pracovnici skladu,

» odborny zastupca.

Systém kvality, ktory uplatriuju distribdtori liekov
pri svojej tinnosti, ma zabezpecovat, aby sa dodr-
Zala spravna distribu¢nd prax — aby distribuované
lieky boli registrované v sulade s legislativou, aby
boli vzdy dodrziavané podmienky uchovavania,
a to vratane doby pocas prepravy, aby sa zabra-
nilo kontaminacii inymi vyrobkami, aby dochadzalo
k prirodzenej obmene skladovanych liekov a aby sa
lieky skladovali v primerane bezpe¢nych a zabez-
pecenych priestoroch. Systém kvality ma okrem
toho zabezpectovat, aby bol tovar dodavany odbe-
ratelovi veas. Proces dohladania ma zarucit vyhla-
danie lubovolného chybného lieku a stanovit ucinny
postup stahovania. Vsetky tieto oblasti su prisne
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sledované vyrobcami a dodavatelmi liekov do dis-
tribuénych spolocnosti. Toto monitorovanie sa re-
alizuje pravidelnymi auditmi farmaceutickych spo-
lo€nosti v priestoroch distribu¢nych spolo¢nosti.

V nasej spolo¢nosti sa v roku 2013 uskutocnili viaceré
audity vyrobcov a inspekcia SUKL (Statny ustav pre
kontrolu lie¢iv), ktoré konstatovali vysoku trover nami
poskytovanych sluzieb a splnenie vsetkych poziadaviek
kladenych na velkodistribuciu. Vdaka tomu, Zze sme
v priestoroch skladu na Turgenevovej ulici postavili
moderny a vykonny chladiaci box s nepretrzitym mo-
nitoringom teploty a jej zabezpecenim pri odchylke
teploty mimo pozadovany interval aj v pripade vy-
padku elektrického prudu, auditori z farmaceutickych
spolocnosti deklarovali spokojnost so spésobom za-
obchadzania so skladovanymi pripravkami.

2. 5.2 ODDELENIE DOPRAVY

Oddelenie dopravy zamestnavalo 8 zamestnancov.
Od juna 2013 sa potet zamestnancov zredukoval na
pocet 7 v Strukture:

 veduci dopravy,

* 6 vodicov.

 Spolo¢nost zabezpecuije distribdciu tovaru v ram-
ci celého uzemia Slovenskej republiky vlastnym
vozovym parkom.

» Celkovy pocet najazdenych kilometrov nasimi
vozidlami bol v roku 2013 - 456075 km. Prie-
merna dlzka trasy predstavuje 372,6 km. Nasi
vodici absolvuju denne v priemere 5 jazd.

* Pocas roka sme obnovili vozovy park a dodr-
Ziavali GDP (spravnu distribu¢nti prax) - zakdpili
sme Styri nové vozidld s chladiarenskou nadstav-
bou a vozidla vybavili Specialnymi prepravnymi
kontajnermi na zachovanie chladiaceho retazca
pri rozvoze a dovoze preparatov distribuova-
nych nasou spolo¢nostou. Zakupenie vozidiel
s chladiarenskou nadstavbou a vybudovanie
nového velkokapacitného chladiaceho boxu
spliajuceho parametre na skladovanie podla za-
sad GDP, nam umoznilo splnit aj tie najnarocnejsie
kritéria na splnenie systému kvality a dohladania.



2. 5.3 ODDELENIE ISR

» Zavedenie integrovaného systému riadenia
kvality ISO (International Organization for
Standardization) - EN ISO 9001:2008 a sys-
tému environmentalneho manazérstva (EMS)
- EN IS0 14001:2004. Zavedeniu ISO a EMS
predchadzala intenzivna priprava a interné
audity, do ktorych boli zainteresovani vsetci
zamestnanci spolo¢nosti. Audit sa uskutocnil
20. juna 2013. Spolo¢nost SGS Slovakia, spol.
s r. 0., ndm vydala certifikat s platnostou od
2. jula 2013 do 1. jula 20176.

¢ Aktualizovanie smernic - smernice su pripravené
tak, aby splnali standardy potrebné na ISO
certifikaciu.

2.5. 4 ODDELENIE IT

Analyza procesov prdce v informacnom systéme
ESO 9 na jednotlivych oddeleniach. Zjednotenie
systému prace v informa¢nom systéme so
zohladnenim spolocnych a diferentnych znakov
pri spracovani dat na obchodnom oddeleni liekov
a zdravotnickych pomaécok.

* Priprava zmien v systéme na zavedenie automatic-
kého prijmu objednavok od klucovych odberatelov.

» Zavedenie novych IT rieseni pri zalohovani dat,
nove velkokapacitné tlacoveé riesenie v spolocnosti
veduce k znizeniu nakladov na tlac.

¢ Instaldcia novej telefonnej istredne a kompletna
vymena telefénnych cisel nam umoznila pruz-

nejsiu a kvalitnejsiu telefonickd komunikaciu so
zakaznikmi.

2.6 MARKETING

Legislativna Uprava podnikania s liekmi a zdravot-
nickymi poméckami je stanovena v Zakone o lieku
€. 362/2011 Z. z. Stétom je regulovana cena liekov
a zdravotnickych pomécok, plati zékaz reklamy a pro-
pagacie liekov a Statom su obmedzené moznosti za-
obstardvania liekov pre lekarne. Nasa spolo¢nost spl-
nila legislativne nariadenie a predlozila k 31. 1. 2013
Ministerstvu zdravotnictva SR spravu o vyske vydav-
kov na propagaciu, marketing a neperiazné plnenia
poskytnuté priamo alebo nepriamo poskytovatelovi
zdravotnej starostlivosti za predchadzajuci rok.

* Aktualizacia webu www.medicalgroupsk.sk.
Pocas roka sme prepracovali strukttru webovej
prezentdcie spolo¢nosti podla aktudlnych udajov
a tinnosti spolocnosti.

* Vydanie ¢asopisu NOVINKY MEDICAL GROUP SK
a.s., — koncom roka sme vydali prveé ¢islo ¢asopisu
spolo¢nosti, v ktorom sme informovali citatelov
o novinkach v spolo¢nosti, o jej aktivitach, predsta-
vili sme vyznamnych hosti a vybranych partnerov
spolo¢nosti.

¢ Filantropia u nds - pocas roka sme podporili via-
cereé filantropické projekty, z ktorych vyzbierané
financné prostriedky boli uréené pre Uniu nevi-
diacich za ucelom veasnej diagnostiky zrakovo
postihnutych deti a pre pacientov liecenych na
onkologické ochorenia.
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Certifikat SK13/1973

MEDICAL GROUP SK a.s.

Turgenevova 19
040 01 Kosice

bl proveneny, certifioovany A vyhovel poBadavkim

EN ISO 9001:2008

Vynimka: 7.3

EN ISO 14001:2004

Pre tilo Sinnost

Velkodistribdcia liekov a zdravotnickych pomécok.

Podrmbnejiie vysvetianis tykagios 53 mzsahu tohto codtifickiu b apBkaci
EN 1502001:2008, EN IS0 140012004 |2 modné ziskal u ceganizacie

Tento ceriifikit je plainj od 2. jila 2013 do 1. jila 2016

a zostava v platnosti v pripade Gspesnjch dohladovjch auditov. BSNAS
Datum recerifikaéného auditu do: 24. jina 2016 —_—
Vydanie 1. Certifikovany s SGS od 2. jila 2013 Reg. No. 158/Q-044
Schvall
@ SNAS
——
[ Reg. No. 158/R-049
£

M-\‘%Pﬂ
| Riadief
SG5 Slovalia 510

Kysucka 14, 040 11 Koblcs, Slovakia
£+ 55 TEIE1 11 (421 55783 61 20, www.50s.com

Strana 121
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SPOLOCNOST!
MEDICAL GROUP SK A
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Obchodné meno:
MEDICAL GROUP SK a.s.

Den zapisu:
17. 5.1995, Obchodny register Okresného sudu
Kosice I, Oddiel: Sa, vlozka ¢islo: 608/V

ICO:
31708030

Sidlo:
Turgenevova 19
040 01 Kosice
Slovenska republika

Pravna forma:
akciova spolo¢nost

Predmet podnikania spolo¢nosti bol

k 31.12. 2013:

* automatizované spracovanie dat,

* velkodistribuicia liekov a zdravotnickych pomécok -
dovoz, vyvoz, skladovanie, preprava a zasobovanie
v SR registrovanych hromadne vyrabanych liekov,
lieciv, pomocnych l&tok a schvalenych zdravotnic-
kych pomaécok,

* kupa tovaru na ucely jeho predaja kone¢nému
spotrebitelovi (maloobchod) v rozsahu volnych
zivnosti,

 kupa tovaru na ucely jeho predaja inym prevadz-

kovatelom Zivnosti (velkoobchod) v rozsahu vol-

nych Zivnosti,

prieskum trhu a akvizi¢na ¢innost,

operativny a financny lizing,

sprostredkovanie obchodu v rozsahu volnej Zivnosti,

podnikatelské poradenstvo v oblasti obchodu

a sluzieb,

¢ tinnost organizacnych, ekonomickych a uctovnych
poradcov,

 vedenie UCtovnictva,

marketing,

reklamna a propagacna ¢innost,
reprografia a kopirovacie sluzby,
administrativne a sekretdrske prace,
faktoring a forfaiting,

prendjom hnutelnych veci.

Hlavny predmet cinnosti spolocnosti

v roku 2013:

velkodistribtcia liekov a zdravotnickych pomécok -
dovoz, vyvoz, skladovanie, preprava a zasobovanie
v SR registrovanych hromadne vyrabanych liekov,
lieciv, porocnych &@tok a schvalenych zdravotnickych
pomaocok

Predmety podnikania do obchodného regis-
tra nezapisané - bez povolenia na ich vyko-
navanie:

Ziadne

Zakladné imanie:
1659 700,- EUR

Akcie:
50 ks kmenovych akcii na meno v listinnej podobe
v menovitej hodnote 33 194,- EUR

Obmedzenie prevoditelnosti akcii na meno:
predkupné pravo akcionarov, predchadzajuci suhlas
predstavenstva

Jediny akcionar:

MEDICAL GROUP EUROPE a.s.

So sidlom:

Plaska 622/3

150 00 Praha 5

Ceskd republika

ICO: 26819465

zapisana v obchodnom registri vedenom Mestskym
studom v Prahe, Oddiel: B, vlozka: 1768
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MEDICAL GROUP SK A.S.,
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PREDSTAVENSTVO
ZLOZENIE PREDSTAVENSTVA

MUDr. Erika Bila
predseda predstavenstva
Studentskd 7

Snina 069 01

Slovenska republika

MUDr. Daniel Chovan, MPH
¢len predstavenstva
Cerova 1095/22

Vini¢né 900 23

Slovenska republika

Bc. Stanislav Niziiansky

¢len predstavenstva

Pod Ostré 7085/20
Ruzomberok-Biely Potok 034 03
Slovenska republika

DOZORNA RADA
ZLOZENIE DOZORNEJ RADY

JUDr. Juraj Koval
predseda dozornej rady
Kordiky 131

Kordiky 976 34
Slovenska republika

Radoslava Slavikova-Gerzova
¢len dozornej rady

Andreja Mraza 1

Bratislava 82103

Slovenska republika

Ing. Adrian Vodilka
¢len dozornej rady
Motiarna 1327/25
KoSice-Barca 040 17
Slovenska republika
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OV

Sme obchodnou spolo¢nostou, ktorej prioritnym
cielom je velkodistribucia liekov a zdravotnickych
pomobcok - dovoz, vyvoz, skladovanie, preprava
a zasobovanie v SR registrovanych hromadne vyra-
banych liekov, lieciv, pomocnych latok a schvalenych

2

-

zdravotnickych pomécok na izemi Slovenskej repub-
liky na zaklade povolenia Ministerstva zdravotnictva
Slovenskej republiky z 3. 8. 2010, ¢&islo rozhodnutia:
055/10, reg. ¢.: FV-386/10.
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6.1 SUVAHA

ColoradulQznaceriel - ACVA 205 2012 L Roadiel [ zmen

002
003
on
021
030
031
038
046
055
061

N woowoo>> > >

SPOLU MAJETOK

Neobezny majetok

Dlhodoby nehmotny majetok
Dlhodoby hmotny majetok
Dlhodoby finanény majetok
Obezny majetok

Zasoby

Dlhodobé pohladavky
Kratkodobé pohladavky
Finanéne ucty

Casoveé rozligenie
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20340209 164594574 3845635 +23.3
259 417 165 721 93 696 +56,5
1143 2123 -980 -46,2

258 274 163 598 94676 +57,9

0 0 0 -
20075258 16323962 3751296 +23,0
2650 414 1931307 719107 +37,2
318 524 370 696 -52172 -141
17102841 14021232 3081609 +22,0
3479 727 2752 +378,5
5534 4891 643 +13,1

mm

067
068
073
080
084
087
088
089
094
106
17
18
121

N o wwwww>»>»> > > >

SPOLU vlastné imanie a zévazky
Vlastné imanie

Z&kladné imanie

Kapitalové fondy

Fondy zo zisku

Vysledok hosp. minulych rokov
Vysledok hospodarenia za Gctovné obdobie
Zavazky

Rezervy

Dlhodobé zavazky

Kratkodobé zavazky

Kratkodobé finantné vypomaoci
Bankové tvery

Casové rozligenie

20340209 16494574 3845635 +23.3
3866199 3813319 52880 +14
1659700 1659700 0 -

0 0 0 +0,0

213728 186198 27530 +14,8
929 891 1692120 -762229 -45,0
1062880 275301 787579 +286,1
16474010 12681255 3792755 +29.9
28478 29555 -1077 -3,6

4 448 16 056 -11648 -72.4
13305273 9907564 3397709 +34.3
0 0 0 +0,0

3135811 2728040 40777 +14,9

0 0 0 +0,0
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6.2 VYKAZ ZISKOV A STRAT

Cislo riadku VVKAZZISKOVASTRAT | 2013 | 2012 | Rozdiel | % zmena
01 l.

Trzby z predaja tovaru 65141150 43143141 21998 009 +51,0

Naklady vynalozené na obstaranie

02 A. 4 61936079 41027320 209508759 +510
predaného tovaru

03 + Obchodna marza 320507 2115821 1089250 +515

04 II. Vyroba 81811 188 941 -107130 -56,7

08 B. Vyrobna spotreba 628 960 537342 91618 +17,1

1 + Pridana hodnota 2657922 1767 420 890 502 +50,4

12 C Osobné naklady 1187125 1164760 22365 +19

17 D. Dane a poplatky 6745 5822 923 +159

18 £ Odpisy a opravné polozky k DNM a DHM 67931 106298  -38367 -36.1

19 m Trz.b’y z predaja dlhodob. majetku a ma- 7500 59333 -21833 744
terialu

>0 E Zostatkova cena pred. dlhodobého majetku 0 12223 -12223 100
a pred. materidlu

21 G 'Ik'vorb:a a zauctovanie opravnych poloziek 14 453 78 684 -93137 8.4

pohladavkam

22 IV. Ostatné vynosy z hospodarskej cinnosti 263062 37585 225 477 +599,9

23 H. Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 253908 46566 207 342 +4453

26 * Vysledok hospodérenia z hosp. ¢innosti 1427228 419985 1007 243 +239,8

46 * Vysledok hospodarenia z finan¢nej ginnosti -49 975 -87238 37 263 -427

47 . Vysledok ho'lspodarenia z beznej ¢innosti 1377253 332747 1044506 +313.9
pred zdanenim

48 S. Dari z prijmov z beznej ¢innosti 314373 57 446 256927 + 4472

51 . Vysled(?k hospodarenia z beznej innosti po 1062 880 575 301 787579 +286.1
zdaneni

54 N szledgk hospodarepia z mimoriadnej 0 0 0 B
¢innosti pred zdanenim

59 e Vysledok ho'lspodarenia za Uctovné obdobie 1377253 332747 1044506 +313.9
pred zdanenim

61 e Vysledok hospodérenia za Gctovné obdobie 1062 880 575 301 787579 +286.1

po zdaneni

6.3 PREHLAD O VYVOIJI VYBRANYCH
FINANCNYCH UKAZOVATELOV

Cielom nasej obchodnej spolo¢nosti je efektivne
plnit stanoveny plan, rast a dynamicky sa prisp6-
sobit potrebdm trhu. Ambiciézny plan v roku 2013
predpokladal bezchybnu distribdciu tovaru posky-
tovatelom zdravotnej starostlivosti a Uspesnu
Ucast vo verejnych obstaravaniach liekov, Spe-
cialneho zdravotnickeho materialu a pristrojovej
techniky k vybranym poskytovatelom a do zdra-
votnych poistovni.

Plan trzieb sme splnili na 127 %. Trzby z predaja tovaru
vo vyske 65,1Tmil. EUR znamenali oproti minulému roku
narast o 51 % a predstavovali v porovnani s predcha-
zajlicim rokom predaj zvyseny o takmer 22 mil. EUR.
K ndrastu trzieb prispela aj sortimentna skladba pre-
daného tovaru v pocte cca 1500 poloziek, ktory bol
nakupeny od 62 partnerov v hodnote 61,9 mil. EUR.

Kvalitativny ukazovatel hospodarenia EBITDA (zisk
z beznej ¢innosti pred zdanenim, pred Urokmi a od-
pismi) zaznamenal vysoku dynamiku. Jeho hodnota
1,58 mil. EUR v porovnani s minulym rokom narast-
la 0 119 % a bola oproti stanovenému planu vyssia
087 %.

Obchodna marza, ako délezity kvalitativny ukazovatel
podnikania, bola dosiahnuta v hodnote 3,2 mil. EUR,
¢o predstavuje 4,9 % z dosiahnutych trzieb. V po-
rovnani s minulym rokom doslo k zvyseniu marze
o 1,09 mil. EUR, ¢o predstavuje narast o 51,5 %.
Marzu, ktorej vyska je prisne regulovana cenovym
opatrenim MZ SR, sa ndm podarilo dosiahnut v uve-
denej hodnote hlavne zvySenim obratu spolocnosti.
Vzhladom na fakt, Ze degresivna marza je vysled-
kom vazeného priemeru predaja liekov v jedends-
tich cenovych pasmach, vyslednd marzu ovplyvnil
aj percentudlny podiel predanych liekov v kazdom




cenovom pasme. Najnizsia profitabilita a znizenie
marze sa prejavilo pri dodavkach do vacsiny zariadeni
Ustavnej zdravotnej starostlivosti, teda do nemoc-
nicnych lekarni, kde v kombinacii s dlhou névratnostou
penazi dochadzalo k minimalnemu zisku, pripadne
strate. Zavazky nasej spolocnosti boli vzdy uhra-
dzané v lehote splatnosti.

Osobné naklady medziro¢ne vzrastli len o 1,9 %.
Ich efektivne cerpanie za rok 2013 bolo na urovni
schvaleného podnikatelského planu a nepredsta-
vovalo vzhladom k ndrastu trzby z predaja tovaru
vyraznejsiu odchylku.

Priemerny denny predaj za rok 2013 pri 244 pre-
dajnych drioch predstavoval hodnotu 267-tis. EUR.

Rezijné naklady spolocnosti boli ¢erpané tsporne
vzhladom na obrat a dosiahnutd hrubd marzu. Aj
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ostatné prevadzkoveé a finantné naklady boli bez
vyraznejsich odchylok a v sulade so schvalenym
plénom spolocnosti.

Za rok 2013 sme dosiahli kladny hospodarsky vy-
sledok - zisk, ktory bol pred zdanenim o 121 % vyssi
ako stanoveny plan. V porovnani s hospodarskym
vysledkom minulého roka sme zaznamenali narast
hospodarskeho vysledku za uctovné obdobie pred
zdanenim o 313,5 %. Spolo¢nost dosiahla cisty zisk
po zdaneni vo vyske 1,062 mil. EUR, ¢o predstavuje
medziroény narast o 286 %. Po povinnom pridele
do rezervného fondu dosiahne nerozdeleny zisk mi-
nulych rokov vysku 1,89 mil. EUR. Z uvedenej hod-
noty navrhuje predstavenstvo spolo¢nosti vyplatit
akcionarovi dividendy v celkovej vyske 1,5 mil. EUR.

TRZBY A VYSLEDOK HOSPODARENIA ZA ROK 2013

51484 829

473 563

2013 - plan

[ Trzby

TRZBY Z PREDAJA TOVARU ZA ROK 2013

65 222 961

1062 880

2013 - skutocnost

Vysledok hospodarenia po zdanenf

odberatelia i
0.4 m'lt'] 59; Distribu¢né 0.4 mil. EUR
S spolo¢nosti 0,7%
Lekarne 6,3 mil. EUR
u 95,7 %
10.6 m{g gtﬂf Odberatelia bez 10,6 mil. EUR
— povinnosti verejne 16,3 %
obstaravat

B = Odberatelia na 47,7 mil. EUR
zaklade povinnosti 733 %

verejne obstaravat
65,1 mil. EUR

100 %
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7.1 INFORMACIA O VYVO0II SPOLOCNOST],
O STAVE, V KTOROM SA NACHADZA AQ VY-
ZNAMNYCH RIZIKACH_ A NEISTOTACH,
KTORYM JE SPOLOCNOST VYSTAVENA
Vyvoj spolo¢nosti MEDICAL GROUP SK a.s., v roku
2013 postupoval v sulade so schvalenym podnika-
telskym planom na dany rok. Spolo¢nost sa pri pla-
novani obchodnych cielov v tomto obchodnom roku
aj nadalej orientovala na zvysovanie kvality posky-
tovanych sluzieb v nemocnitnych zariadeniach, vo
verejnych lekarnach a v zdravotnych poistovniach.
Vzhladom na fakt, Zze i v roku 2013 nerealizovala
ani jedna zdravotna poistovnia tendrovy nakup Spe-
cidlneho zdravotnickeho materidlu, sme boli nuteni
htadat iné formy tvorby zisku, napr. vo forme ziska-
vanie zliav za mnozstevneé odbery, poskytovanie slu-
Zieb, preskladnovanie tovaru formou konsignacnych
skladov. Nevyhnutné pre plynuly chod spolo¢nosti
bolo rozvijanie obchodnych vztahov s vyrobcami
liekov a Specidlneho zdravotnickeho materidlu. Spo-
lo€nost MEDICAL GROUP SK a.s., v roku 2013 patrila
medzi vyznamnych dodavatelov liekov, Specialneho
zdravotnickeho materialu a pristrojovej techniky pre
poskytovatelov zdravotnej starostlivosti a zdravot-
nym rizikom zhorsenie platobnej discipliny zo strany
obchodnych partnerov, a to najma nemocnic a verej-
nych lekarni.

7.2 AKTIVITY SPOLOCNOSTI V OBLASTI
OCHRANY ZIVOTNEHO PROSTREDIA
MEDICAL GROUP SK a.s. dodrzuje vsetky nariadenia
a vyhlasky vztahujlce sa na ochranu Zivotného pros-
tredia vyplyvajlice z typu prevadzkovanych podnika-
telskych aktivit. Ide hlavne o nakladanie s odpadmi.
V roku 2013 mala organizacia uzatvorené zmluvy
s dodavatelskymi spolo¢nostami, ktoré zabezpeco-
vali pravidelnu likvidaciu vzniknutého komunalneho
odpadu, ako aj nebezpetného odpadu vo forme likvi-
dacie exspirovanych a poskodenych liekov.
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7.3 AKTIVITY SPOLOCNOSTI V OBLASTI VY-
SKUMU A VYVOIA

MEDICAL GROUP SK a.s., nerealizuje vo vlastnej rézii
Ziadne vyskumné ani vyvojove aktivity.

7.4 AKTIVITY SPOLOCNOSTI V OBLASTI
PRACOVNOPRAVNYCH VZTAHOV
Spoloc¢nost ponuka svojim zamestnancom vyhody
nad ramec zakonnych povinnosti. Zamestnanci
organizacie su pravidelne preskolovani v oblas-
ti komunikacnych a obchodnych zruénosti a tiez
v oblasti bezpetnosti prace, poziarnej ochrany
a ostatnych predpisov suvisiacich s prevadzkou
spolo¢nosti.

7.5 PREDPOKLADANY VYVOJ SPOLOC-
NOSTI V ROKU 2014 A V NASLEDUJUCICH
ROKOCH

Zakladnym cielom spolo¢nosti MEDICAL GROUP SK
a.s., narok 2014 je ziskavanie novych obchodnych
vztahov na uzemi Slovenskej republiky, upevnenie
obchodnych vztahov s vyznamnymi vyrobcami
liekov, zdravotnickych pomécok a pristrojovej
techniky. Cielom je aj Uspesna ucast vo verej-
nych obstaravaniach a vyberovych konaniach
v zariadeniach Ustavnej zdravotnej starostlivosti
a v zdravotnych poistovniach a rozsirenie distribucie
sortimentu do vybranych verejnych lekarni.

Prioritné regiony zaujmu spolo¢nosti zostavaju ne-
zmenene v stlade so stratégiou prijatou pocas roka
20713 a v sulade s prebiehajuicou reformou zdravot-
nictva SR. Stratégia prijatd v minulom roku sa po-
tvrdila v tom zmysle, Ze spolocnost sa bude i nadalej
orientovat na zvySovanie kvality poskytovanych
sluzieb pri distribdcii liekov, zdravotnickych pomécok
a pristrojovej techniky do nemocni¢nych zariadeni,
do vybranych verejnych lekarni a do zdravotnych
poistovni.
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Spolo¢nost MEDICAL GROUP SK a.s., md jednoznacny
ciel v roku 2014 zvysit percentudlny podiel na
trhu. Planujeme medzirocne zvysit trzby 0 20,5 %
a marzu pozostavajucu z rozdielu trzby a nakupnej
ceny vo finanénom vyjadreni o 17,3 %, pri tmernom
navyseni variabilnych nakladov o 20,7 % a fixnych
nakladov 0 22,6 %. V kone¢nom désledku planujeme
dosiahnut stanoveny ciel a to medziro¢ny narast
hospodarskeho vysledku pred zdanenim o 10 %,
a tak dosiahnut zisk pred zdanenim vo vyske viac
ako 1,5. mil. EUR.

Aktivne monitorujeme nove distribuéné prilezitosti
tykajuce sa jednotlivych nemocnic v ramci celej
Slovenskej republiky a postupne sa po vSetkych
strankach pripravujeme na aktivnu G¢ast vo verejnych
obstaravaniach liekov, Specialneho zdravotného
materialu, dezinfekcie a pristrojovej techniky do
nemocni¢nych zariadeni a zdravotnych poistovni.

TRZBY A VYSLEDOK HOSPODARENIE ZA ROK 2013 A PLAN NA ROK 2014

2014 (plan)

MEDICAL GROUP SK a.s. -~ 2014
Skut./ptan (plan)/2013

Trzby 51484 829 65 222 961 127 % 78 620 008 121%
Vysledok hospodarenia po zdaneni 473 563 1062 880 224 % 1156 663 109 %
78 620008 €
65222961€

51484829 €

1062 880 €

473 563 €

2013 plan
[ Trzby

7.6 OSOBITE INFORMACIE O SPOLOCNOSTI
Obchodna spolo¢nost MEDICAL GROUP SK a.s., v uc-
tovnom roku 2013 neobstarala vlastné akcie, docasné
listy, obchodné podiely a akcie, do¢asné listy a ob-
chodné podiely materskej Uctovnej jednotky alebo inej
osoby.

Obchodna spolo¢nost MEDICAL GROUP SK a.s., nema
zriadenu organizacnu zlozku v zahranici.

2013 skutotnost

2014 plan

[ vysledok hospodarenia po zdaneni

7.7 SKUTOCNOSTI, KTORE NASTALI PO DNI,
KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE UCTOVNA ZA-
VIERKA, A DO DNA ZOSTAVENIA VYROCNEIJ
SPRAVY

Po 31. decembri 2013 a do dria zostavenia vyrocnej
spravy nenastali ziadne také udalosti, ktoré by
vyznamnym spdsobom ovplyvnili aktiva a pasiva
spolo¢nosti, okrem tych, ktoré su vysledkom beznej
¢innosti.
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Navrh predstavenstva spolocnosti MEDICAL GROUP SK a.s., na vysporiadanie vysledku hospodarskej cinnosti
za rok 2013 urceny pre dozornu radu a jediného akciondra pri vykone pésobnosti valného zhromazdenia
spolo¢nosti.

Predstavenstvo spolocnosti MEDICAL GROUP SK a.s., navrhuje dozornej rade a jedinému akciondrovi pri
vykone pésobnosti valného zhromazdenia spolocnosti, aby vykazany vysledok hospodarenia — ZISK (po
zdaneni) spolo¢nosti MEDICAL GROUP SK a.s., za rok 2013 vo vySke 1062879,83,— EUR bol vysporiadany
nasledovne.

Hospodarsky vysledok za rok 2013 - ZISK 1062 879,83 EUR

Navrh na rozdelenie zisku

Pridel do rezervného fondu 106 287,98 EUR

956591,85 EUR

Prevod na tcet — nerozdeleny zisk
minulych rokov

Bratislava 28. 4. 2014

AN i 770%

MUDr. Erika Bila MUDr. Daniel Chovan, MPH
predseda predstavenstva ¢len predstavenstva
MEDICAL GROUP SK a.s. MEDICAL GROUP SK a.s.
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Vyrocna sprava bola spracovana za posledné Uctovne obdobie, t. |. za obdobie od 1. 1. 2013 do 31. 12. 2013.
Tato sprava bola spracovand predstavenstvom spolo¢nosti MEDICAL GROUP SK a.s., a bude predlozena na
preskumanie dozornej rade a auditorovi, ktory overi stlad vyro¢nej spravy s auditovanou Uctovnou zavierkou
v zmysle zakona. Sprava o overeni siladu vyroctnej spravy s Uctovnou zavierkou tvori prilohu tejto vyrocnej
spravy. Stcastou vyrocnej spravy je Uctovna zavierka (stivaha, vykaz ziskov a strat a poznamky k 31. 12. 2013)
overena auditorom.

Bratislava 28. 4. 2014

“6 A5~ T

MUDr. Erika Bila MUDr. Daniel Chovan, MPH
predseda predstavenstva ¢len predstavenstva
MEDICAL GROUP SK a.s. MEDICAL GROUP SK a.s.

F Y7
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DOZORNEJ RADY
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Dozorna rada spolo¢nosti MEDICAL GROUP SK a.s., prijala na svojom zasadnuti zvolanom na 21. 5. 2014 v sidle
spolo¢nosti jednomyselne uznesenie tohto znenia.

Trojélenna dozornad rada spolo¢nosti MEDICAL GROUP SK a.s., dohliadala na vykon pésobnosti predstavenstva
a uskutocnovanie podnikatelskej cinnosti spolo¢nosti v roku 2013. V ramci svojej kontrolnej ¢innosti dospela
kzaveru, Ze Uctovné zapisy st vedené riadne, v sulade so skutoénostou a ze podnikatelska ¢innost spolo¢nosti
sa uskutocriuje v sulade s pravnymi predpismi, stanovami a pokynmi valného zhromazdenia. Dozorna rada
preto nema k ¢innosti predstavenstva ziadne vyhrady.

Dozornd rada preskumala riadnu individualnu uctovnu zavierku za rok 2013 a k tejto Uctovnej zavierke
nema ziadne pripomienky ani vyhrady.

Dozornd rada preskumala navrh na vysporiadanie vysledku hospodarenia spolo¢nosti za rok 2013, ktoru
predlozilo predstavenstvo spolo¢nosti MEDICAL GROUP SK a.s., a k tomuto ndvrhu nema Ziadne pripomienky
ani vyhrady.

Dozorna rada preskimala informaciu o ekonomickych vztahoch medzi prepojenymi (spriaznenymi) osobami
a k tejto informacii nema Ziadne pripomienky ani vyhrady.

Dozornd rada preskimala vyrocnu spravu vratane spravy o podnikatelskej ¢innosti a o stave majetku
spoloc¢nosti MEDICAL GROUP SK a.s., za rok 2013, k tejto spréve nema Ziadne pripomienky ani vyhrady.

Dozornd rada spolocnosti prerokovala spravu nezavislého auditora o overeni uctovnej zavierky za rok
2013 zo dia 28. 3. 2014. V priebehu rokovania neboli ¢lenmi dozornej rady vznesené Ziadne namietky;,
a preto na zaklade § 198 Obchodného zakonnika dozorna rada odporucila valnému zhromazdeniu schvalit
Uc¢tovnu zavierku spolo¢nosti MEDICAL GROUP SK a.s., za rok 2013.

Bratislava 21. 5. 2014

-

T

JUDr. Juraj Koval
predseda dozornej rady
MEDICAL GROUP SK a.s.
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Deloitte

DODATOK SPRAVY AUDITORA
o overeni siladu vyrocnej spravy s uctovnou zavierkou
v zmysle zakona €. 540/2007 Z. 2., § 23 0ds. 5

Akciondrom a predstavenstvu spoloénosti MEDICAL GROUP SK a.5.:

1. Overlll sme Oftovnl zdvierku spolofnostl MEDICAL GROUP SK a.s. (dale) len .spolofnost™) k 31. decembri
2013 uvedend v prilche k vyroéne] sprave, ku kiore] sme dfa 28, marca 2014 vydall sprivu auditera
v nasledujioom zneni:

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Akcionidrom a predstavenstvu spolofnost! MEDICAL GROUP SK a.s.;

Uskutofnili sme audit pritofene) Oftovne] zévierky spalolnosti MEDICAL GROUP SK a.s. (dale] len
Jspalofnost”), ktord zahffia sdvahu k 31, decembru 2013, vykar ziskov a strat za rok, Ktory sa skondil
k uvederému détumu, a poznamky, ktord absahujl prehfad wyznamnych Octovnych postupov a i
deplfujice informéacia.

Zodpovednost Statutirneho orgdnu spoloénosti za détovnid zdvierky

Statutdrny organ spolodnosti zodpoveds za zostavenie a verné zobrazenle tejto ddtovne) zdvierky v silade
5o slovenskym zdkonom o Gftovnictve £ 4312002 Z. 2, v zneni neskordich predpisov (dalej ten .zdkon
o Uftovnictve™) a za interné kontroly, ktord Statutdrny orgdn spolofnostl povaluje za potrebng pre
zostavenis Gttovnei zdvierky, aby necbsahovala vwznamné nespravnosti z dévodu podvodu alebo chyby.

Zodpovednost auditora

Mafou zodpovednostou Je vyjadrif ndzor na ito Oftovnd zévierky na zdklade nddhe auditu. Audit sme
uskutofnlll v sdlade s Medzindrodnyml auditorskymi Standardmi. Na zéklade tychio Standardov sme povinni
spifiaf etické normy 2 naplanovat a vykonal audit tak, aby sme ziskali primerané uistenle, 3e O&tovnd
zavierka necbsahuje vyznamné nespravnost],

Audit zahffia wvykonanmie auditorskych postupov s ciefom  ziskal avditorske dokezy o sumdch
a skutofnostiach zverejnenych v Gftovne) zavierke, Vyber auditorskych postupov zdvisi od dsudku auditora
vratane zhodnotenia rizik, e Oftovna zavierka obsahuje vyznamné nespravnosti 7 dévodu podvodu alebo
chyby. Pri hodnoteni tychio rizik auditor posudzuje vnltormé kontroly spolofnasti tykajlice sa zostavenia
a verného zobrazenia Gftovnej zévierky. Ciefom posidenia wndtornych kontrol spolofnosti je navrhnot
vhodné auditorské postupy 28 danych okalnost], nie vyjadrit ndzor na Glinnost tychio vndtormych kentral,
Audit dalej obsahuje zhodnotenie vhodnosti poufitych Gftovnych postupov a primeranosti OCtovnych
odhadoy tatutdmeho argdnu spolofnost), ako aj zhodnotenie prezentdcie détovnej zavierky ako caiku,

Sme presvedéeni, fe ziskané auditorske dikazy poskytujl dostatolny a primerany zaklad na vyjadrenie
ndsho ndzoru,

Nizor

Podfa ndtho nézoru, GCtownd zdvierka zobrazuje verne vo vietkych swyznamnych sivisiostiach finanénd
situAciu spoloénosti MEDICAL GROUP SK a.s. k 31. decembru 2013 a vysledky jej hospoddrenia za rok,
ktory sa skonéil k uvedendmu ddtumuy, v sulade so zakonom o Gétovnictve,




Il Overill sme tie} silad vyrofnej spravy s vydsle uvedenou GEtovnou zdvierkou, Za spravnost zostavenia
wyrotne) sprivy je zodpovedny Statutdmy orgdn spoloénostl. Nadou Ulshou je vydaf na zaklade overenia
nazor o shlade vyrotne| spravy s Gftovnou ravierkou, )

Overenle sme yykonali v siiade s Medzindrodnymi auditorskymi Standardmi. Tieto Standardy pofadujl, aby
“auditer naplancval a vykenal overenie tak, aby ziskal primerand jstotu, ke informécie uvedené vo vyrotnej
sprive, ktoré sU predmetom zobrazenia v GEtownej zavierke, s vo vietkych vyznamnych sivisiostiach
v siilade s prisludnou Gitovnou zévierkou, Informécie uvedend vo vyrofnej sprave na stranach 11, 19 - 27,
31, 40 - 73 sme posidili s informaciami uvedenymi v Utovne] zévierke k 31. decembru 2013, Udaje
a informacie iné ako Gétovné informacie ziskané z Gltovnej zdvierky a Uitovnych knit sme neoverovali. Sme
presvedZeni, 2e vykonané overenie poskytuje primerany podklad pre vyjadrenie ndzary auditora.

Podfa nasha nézoru Gftownd informacie uvedené vo vyrodng) sprave sU vo vietkych vyznamnjch
suvistostiach v sdlade s hore uvedenou Getovnou zdvierkou zostavenoy k 31, decembru 2013,

Bratisiava 27, méja 2014

el ffe- -
Deloltte Audit s.r.o. Ing. Wolda Kidan Grant, FCCA

Licencia SKAL €. 014 zodpovedny auditor
Licencia SKAu ¢, 921
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Deloitte.

MEDICAL GROUP SK a.s.

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Akcionarom a predstavenstvu spoloénostt MEDICAL GROUP 5K a.s.:

Uskutofnill sme audit prilcfene) Gftovee] zavierky spolofnosti MEDICAL GROUP 5K a.5. (daley len
LSpololnost™), ktord zahffia sévahu k 31. decembru 2013, vykaz ziskov a strdt za rok, ktory sa skondil
Kk uvedendmu datumu, 8 pozndmky, ktoré obsahujl prehfad wyznamnych Oftovnych postupov B ind
doplfiujice informace.

Zodpovednost Statutdrneho organu spolodnosti za détovnd zdvierku

Statutdrny organ spolotnost 2edpovedsd za Tostavenie a verné zobrazenie tejto Gltovne] zévierky v sulade
so slavenskym zawonom o Gftovnictve & 431/2002 Z. z. v znen| neskordich predplsov (dalej len ,z4kon
o Gftovnictve™) a za internd kontroly, ktoré Statutdrmy orgdn spolofnost povaluje za potrébng pre
zostavenie Uftovne) zdvierky, aby neobsahovala wyanamné nesprivnostl r diivodu podvodu aleba chyby.

Zodpovednost auditora

Nafou rodpovednostou Je vyjadrit nézor na tito ultavmld zdvierku na zdklade ndsho auditu. Audit sme
uskutoénill v silade s Medzindrodnym| auditorskymi Standardmi. Na rdklade tychte ftandardov sme povinnl
splfiafl etické normy & napldnoval a vykonat audlt tak, aby sme ziskali primerané. ulstenis, fe dltovnd
ravierka neabsahuje vyznamng nespravnosti,

Audit zahffia wvykonanie auditorskych postupov s cielom  ziskaf auditorské  dbkazy o sumach
a skutofnostiach zvereinenych v Gftavne] zavierke. Vyber aoditorskych postupay zévisi od dsudku auditora
writane zhadnotenia rizik, 3e (&tovnd zavierka obsahuje vyznamné nespravnastl z dévodu podvodu alebo
chiyby. Pri hednotenl tychto rizik auditor posudzuje vnutormné kontroly spolofnosti tykajiice sa zostavenin
& verného zobrazenia Oftovne] zdvierky. Ciefom posideria vnitornych kentrol spoloénosti je navrhnif
vhodng auditorske postupy 2a danych okolnosti, nie vyjadrit nézor na Glinnest tychta vnutornych kontrol,
Audit dale] obsanuje hodnotenle vhodnostl poulitych Gftoveyen postupov e primeranostl Oftovnych
odhadoy Statutdrneho organu spolodnosti, ako aj zhednotenie prezentacie OStovne) zaviercy ako celku,

Sme presveddéeni, fe riskané auditorské dbkazy poskytujd dostatodny a primerany zéklad na vyjadrenie
nasho nazoru.

Nazor

Podia nagho nézoru, (&tovnd zdvierka robrazuje verre vo viethych vyznamnych sivislostiach finandnu
situdciy spolofnostt MEDICAL GROUP SK ais. k 31, decembru 2013 a vysledky Je) hospoddrenia za rok,
ktory sa skondil k uvedendmu ditumu, v sdlade so zdkonom o Oétovnictve.

Bratistava 28, marca 2014

DL =

Deloitte Audit s.r.0. Ing. Waolda Kidan Grant, FCCA
Licencia SKaAu &, 014 zodpovedny auditor
Licencla SkKau & 921
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MEDICAL GROUP SK a.s.

Suvaha k 31. decembru 2013
Bezprostredne
Ozna- < . BeZné Gétovné obdobie predchadzajice
Cenie STRANA AKTIV cr aétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b c 1 (East 1) 1 (&ast 2) 2 3
(v euréch) (v eurach) (v eurach) (v eurach)
Spolu majetok (r. 002 + r. 030 + r. 061) 001 20 942 578 602 369 20 340 209 16 494 574
A. Neobezny majetok (r. 003 + r. 011 + r. 021) 002 632 460 373 043 259 417 165 721
Dlhodoby nehmotny majetok sicet (r. 004 aZ r. 010) 003 2940 1797 1143 2123
Aktivované ndklady na vyvoj (012) - /072, 091A/ 004 - - - -
Softvér (013) - /073, 091A/ 005 2940 1797 1143 2123
Ocenitelné prava (014) - /074, 091A/ 006 - - - -
Goodwill (015) - /075, 091A/ 007 - - - -
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (019, 01X) - /079, 07X, 091A/ 008 - - - -
Obstaravany dlhodoby nehmotny majetok (041) - 093 009 - - - -
Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051) - 095A 010 - - - -
Dlhodoby hmotny majetok sucet (r. 012 az r. 020) 011 629 520 371 246 258 274 163 598
Pozemky (031) - 092A 012 - - - -
Stavby (021) - /081, 092A/ 013 13 308 779 12 529 9 055
Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci (022) - /082, 092A/ 014 576 650 370 467 206 183 154 543
Pestovatelské celky trvalych porastov (025) - /085, 092A/ 015 - - - -
Z&kladné stado a taZné zvieratd (026) - /086, 092A/ 016 - - - -
Ostatny dlhodoby hmotny majetok (029, 02X, 032) - /089, 08X, 092A/ 017 - - - -
Obstaravany dlhodoby hmotny majetok (042) - 094 018 414 - 414 -
Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052) - 095A 019 39 148 - 39 148 -
Opravna polozka k nadobudnutému majetku (+/- 097) +/- 098 020 - - - -
Dlhodoby finanény majetok sucet (r. 022 az r. 029) 021 - - - -
Podielové cenné papiere a podiely v dcérskej (ctovnej jednotke (061) - 096A 022 - - - -
Podielové cenné papiere a podiely v spolocnosti s podstatnym vplyvom (062) - 096A 023 - - - -
Ostatné dlhodobé cenné papiere a podiely (063, 065) - 096A 024 - - - -
P&zicky uétovnej jednotke v konsolidovanom celku (066A) - 096A 025 - - - -
Ostatny dlhodoby finanény majetok (067A, 069, 06XA) - 096A 026 - - - -
P6Zicky s dobou splatnosti najviac jeden rok (066A, 067A, 06XA) - 096A 027 - - - -
Obstaravany dlhodoby finanény majetok (043) - 096A 028 - - - -
Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény majetok (053) - 095A 029 - - - -
Obezny majetok (r. 031+ r. 038 + r. 046 + r. 055) 030 20 304 584 229 326 20 075 258 16 323 962
Zasoby suéet (r. 032 az r. 037) 031 2 790 880 140 466 2 650 414 1931 307
Material (112, 119, 11X) - /191, 19X/ 032 - - - -
Nedokoncena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121, 122, 12X) - /192, 193, 19X/ 033 - - - -
Vyrobky (123) - 194 034 - - - -
Zvieratd (124) - 195 035 - - - -
Tovar (132, 133, 13X, 139) - /196, 19X/ 036 2 790 880 140 466 2 650 414 1931 307
Poskytnuté preddavky na zésoby (314A) - 391A 037 - - - -
Dlhodobé pohl'adavky stcet (r. 039 aZ r. 045) 038 344 832 26 308 318 524 370 696
Pohladavky z obchodného styku (311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 31XA) - 391A 039 263 076 26 308 236 768 370 696
Cista hodnota zdkazky (316A) 040 - - - -
Pohladavky voci dcérskej Gctovnej jednotke a materskej Uctovnej jednotke (351A) - 391A 041 - - - -
Ostatné pohladavky v ramci konsolidovaného celku (351A) - 391A 042 - - - -
Pohladavky voci spoloénikom, €élenom a zdruzeniu (354A, 355A, 358A, 35XA) - 391A
043 - - - -
Iné pohladavky (335A, 33XA, 371A, 373A, 374A, 375A, 376A, 378A) - 391A 044 2 085 - 2 085 -
Odlozena danova pohladavka (481A) 045 79 671 - 79 671 -
Kratkodobé pohl'adavky sucet (r. 047 az r. 054) 046 17 165 393 62 552 17 102 841 14 021 232
Pohladavky z obchodného styku (311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 31XA) - 391A 047 17 111 756 62 552 17 049 204 13 945 862
Cistd hodnota zakazky (316A) 048 - - - -
Pohladéavky voci dcérskej Uctovnej jednotke a materskej uctovnej jednotke (351A) - 391A 049 - - - 8 351
Ostatné pohladavky v ramci konsolidovaného celku (351A) - 391A 050 - - - -
Pohladavky vodi spolo¢nikom, ¢lenom a zdruZeniu (354A, 355A, 358A, 35XA, 398A) - 391A 051 - - - -
Socidlne poistenie (336) - 391A 052 - - - -
Dafiové pohladavky a dotacie (341, 342, 343, 345 346, 347) - 391A 053 - - - 470
Iné pohladavky (335A, 33XA, 371A, 373A, 374A, 375A, 376A, 378A) - 391A 054 53 637 - 53 637 66 549
Finanéné uéty suéet (r. 056 az r. 060) 055 3479 = 3479 727
Peniaze (211, 213, 21X) 056 3379 - 3379 727
Uty v bankach (221A, 22X +/-261) 057 100 - 100 ]
Ucty v bankéch s dobou viazanosti dlhSou ako jeden rok 22XA 058 - - - -
Krétkodoby finanény majetok (251, 253, 256, 257, 25X) - /291, 29X/ 059 - - - -
Obstaravany kratkodoby financny majetok (259, 314A) - 291 060 - - - -
Casové rozliSenie sacet (r. 062 aZ r. 065) 061 5534 - 5534 4 891
Néklady budtcich obdobi dlhodobé (381A, 382A) 062 - - - -
Naklady buducich obdobi kratkodobé (381A, 382A) 063 5504 - 5504 4 850
Prijmy budticich obdobi dlhodobé (385A) 064 - - - -
Prijmy budcich obdobi kratkodobé (385A) 065 30 - 30 41
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MEDICAL GROUP SK a.s.
Suvaha k 31. decembru 2013
Ozna- STRANA PASIV &r Beiné G&tovné obdobie Bezprostredne predchadzajice
cenie actovné obdobie
a b c 5
(v eurach) (v eurach)

Spolu vlastné imanie a zavézky (r. 067 + r. 088 + r. 121) 066 20 340 209 16 494 574

A. Vlastné imanie (r. 068 + r. 073 + r. 080 + r. 084 + r. 087) 067 3 866 199 3813 319
Zakladné imanie sucet (r. 069 aZ r. 072) 068 1 659 700 1659 700
Zakladné imanie (411 alebo +/- 491) 069 1 659 700 1659 700
Vlastné akcie a vlastné obchodné podiely (/-/252) 070 - -
Zmena zakladného imania +/- 419 071 - -
Pohladavky za upisané vlastné imanie (/-/353) 072 - -
Kapitalové fondy stcet (r. 074 az r. 079) 073 - -
Emisné azio (412) 074 - -
Ostatné kapitélové fondy (413) 075 - -
Zéakonny rezervny fond (Nedelitelny fond) z kapitalovych vkladov -
(417, 418) 076 -

A.I1.4. Oceriovacie rozdiely z precenenia majetku a zavézkov (+/- 414) 077 - -

A.IL.5 Ocefiovacie rozdiely z kapitalovych Gcastin (+/- 415) 078 - -

A.IL.6. Oceriovacie rozdiely z precenenia pri zlieni, splynuti a rozdeleni (+/- 416) 079 - -

A.III. Fondy zo zisku stcet (r. 081 az r. 083) 080 213 728 186 198

A.IIL.1. |Zakonny rezervny fond (421) 081 213728 186 198

A.III1.2 Nedelitelny fond (422) 082 - -

A.II1.3. [Statutdrne fondy a ostatné fondy (423, 427, 42X) 083 - -

A.IV. Vysledok hospodarenia minulych rokov (r. 085 + r. 086) 084 929 891 1692120

A.IV.1. [Nerozdeleny zisk minulych rokov (428) 085 929 891 1692 120

A.IV.2. |Neuhradena strata minulych rokov (/-/429) 086 - -

A.V. vy hod arenia za gl é ie po i /+-/r.001-(r.068 + r. 073
+r.080 +r. 084 + r. 088 + r. 121) 087 1062 880 275 301
Zavézky (r. 089 +r. 094 +r. 106 + r. 117+ r. 118) 088 16 474 010 12 681 255
Rezervy sucet (r. 090 az r. 093) 089 28 478 29 555
Rezervy zakonné dlhodobé (451A) 090 - -
Rezervy zakonné kratkodobé (323A, 451A) 091 28 478 29 555
Ostatné dlhodobé rezervy (459A, 45XA) 092 - -
Ostatné kratkodobé rezervy (323A, 32X, 459A, 45XA) 093 - -
Dlhodobé zavézky sucet (r. 095 az r. 105) 094 4448 16 096
Dlhodobé zavézky z obchodného styku (321A, 479A) 095 - -
Cistd hodnota zdkazky (316A) 096 - -
Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476A) 097 - -
Dlhodobé zévézky voci dcérskej Uctovnej jednotke a materskej Uctovnej jednotke (471A) 098 - -
Ostatné dlhodobé zdvézky v ramci konsolidovaného celku (471A) 099 - -
Dlhodobé prijaté preddavky (475A) 100 - -
Dlhodobé zmenky na uhradu (478A) 101 - -
Vydané dlhopisy (473A/-/255A) 102 - -
Zavazky zo socidlneho fondu (472) 103 4 448 3 386
Ostatné dlhodobé zdvazky (474A, 479A, 47XA, 372A, 373A, 377A) 104 - 11 360
OdlozZeny dafiovy zavézok (481A) 105 - 1 350
Kratkodobé zévézky sicet (r. 107 az r. 116) 106 13 305 273 9 907 564
Zévéazky z obchodného styku (321, 322, 324, 325, 32X,475A, 478A, 479A, 47XA) 107 12 718 757 9 689 295
Cistd hodnota zdkazky (316A) 108 - -
Nevyfakturované dodavky (326, 476A) 109 871 455
Zavazky voci dcérskej Uctovnej jednotke a materskej Uctovnej jednotke (361A, 471A) 110 - -
Ostatné zavézky v rdmci konsolidovaného celku (361A, 36XA, 471A, 47XA) 111 - -
Zavazky vodi spoloénikom a zdruzeniu (364, 365, 366, 367, 368, 398A, 478A, 479A) 112 - -
Zavazky vodi zamestnancom (331, 333, 33X, 479A) 113 62 702 48 213
Zavazky zo socidlneho poistenia (336, 479A) 114 26 407 23 265
Dariové zavazky a dotacie (341, 342, 343, 345, 346, 347, 34X) 115 484 652 129 970
Ostatné zavézky (372A, 373A, 377A, 379A, 474A, 479A, 47X) 116 11884 16 366
Kratkodobé finanéné vypomoci (241, 249, 24X, 473A, /-/255A) 117 - -
Bankové tdvery (r. 119 + r. 120) 118 3135811 2 728 040
Bankové tvery dlhodobé (461A, 46XA) 119 - -
Bezné bankové lvery (221A, 231, 232, 23X, 461A, 46XA) 120 3135811 2 728 040
Casové rozligenie stdet (r. 122 az r. 125) 121 - -
Vydavky buducich obdobi dlhodobé (383A) 122 - -
Vydavky buducich obdobi kratkodobé (383A) 123 - -
Vynosy buddcich obdobi dlhodobé (384A) 124 - -
Vynosy budcich obdobi kratkodobé (384A) 125 - -
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MEDICAL GROUP SK a.s.
Vykaz ziskov a strat za rok kondciaci sa 31. decembra 2013

Skutoénost’
Ozna- TEXT &r.| Bezné atovné Bezprostredne
Cenie obdobie P!'edch'adza]ucF
actovné obdobie
a b c 4 5
(v eurach) (v eurach)

I. Trzby z predaja tovaru (604, 607) 01 65 141 150 43143 141
A. Néklady vynaloZené na obstaranie predaného tovaru (504, 505A, 507) 02 61 936 079 41 027 320
+ Obchodna marza (r. 01 - r. 02) 03 3 205 071 2115821
II. Vyroba (r. 05 + r. 06 + r. 07) 04 81811 188 941
11.1. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov a sluzieb (601, 602, 606) 05 81 811 188 941
11.2. Zmeny stavu vnutroorganizacnych zasob (+/- G¢tova skupina 61) 06 - -
11.3. Aktivacia (Uctova skupina 62) 07 - -
[B: Vyrobna spotreba (r. 09 + r. 10) 08 628 960 537 342
B.1 Spotreba materidlu, energie a ostatnych neskladovatelnych dodavok (501, 502, 503, 505A) 09 141170 110 956
B.2 Sluzby (t¢tova skupina 51) 10 487 790 426 386
+ [Pridana hodnota (r.03 +r. 04 -r. 08) 11 2 657 922 1767 420
C. Osobné naklady sucet (r. 13 aZ r. 16) 12 1187 125 1164 760
C.1 Mzdové néklady (521, 522) 13 910 318 925 590
C.2 Odmeny ¢lenom orgénov spolocnosti a druzstva (523) 14 6 450 3 600
C.3 Naklady na socidlne poistenie (524, 525, 526) 15 244 190 209 630
C.4 Socidlne naklady (527, 528) 16 26 167 25 940
D. Dane a poplatky (tctova skupina 53) 17 6 745 5822
E. Odpisy a opravné polozky k dlhodobému nehmotnému majetku a dlhodobému hmotnému majetku (551, 553) 18 67 931 106 298
111,  Trzby z predaja dlhodobého majetku a materidlu (641, 642) 19 7 500 29333
F. Zostatkovd cena predaného dlhodobého majetku a predaného materidlu (541, 542) 20 - 12 223
G. Tvorba a zlc¢tovanie opravnych poloziek k pohladavkam (+/- 547) 21 (14 453) 78 684
V. Ostatné vynosy z hospodarskej Cinnosti (644, 645, 646, 648, 655, 657) 22 263 062 37585
H. Ostatné naklady na hospodarsku &innost (543, 544, 545, 546, 548, 549, 555, 557) 23 253 908 46 566
V. Prevod vynosov z hospodarskej ¢innosti (-) (697) 24 - -
1. Prevod nakladov na hospodéarsku &innost (-) (597) 25 - -
B Vysledok arenia z hospodarskej &i ir.11-r.12-r17-r.18 +r. 19-r.20-r. 21 + r. 22 - 1. 23 + (-r. 24) -

(-r. 25) 26 1427 228 419 985
VI. Trzby z predaja cennych papierov a podielov (661) 27 - -
J. Predané cenné papiere a podiely (561) 28 - -
VII. Vynosy z dlhodobého financ¢ného majetku (r. 30 + r. 31 + r. 32) 29 - -
VIL.1. |Vynosy z cennych papierov a podielov v dcérskej Uctovnej jednotke a v spolocnosti s podstatnym vplyvom (665A) 30 - -
VIL.2. [Vynosy z ostatnych dlhodobych cennych papierov a podielov (665A) 31 - -
VIL.3. [Vynosy z ostatného dlhodobého finanéného majetku (665A) 32 - -
VIII. Vynosy z kratkodobého finanéného majetku (666) 33 - -
K. Naklady na kratkodoby finanény majetok (566) 34 - -
IX. Vynosy z precenenia cennych papierov a vynosy z derivatovych operéacii (664, 667) 35 - -
L. Naklady na precenenie cennych papierov a naklady na derivatové operacie (564, 567) 36 - -
M. Tvorba a zUctovanie opravnych poloZiek k financnému majetku +/- 565 37 - -
X. Vynosové uroky (662) 38 36 863 12 769
N. Nékladové uroky (562) 39 61793 63 585
XI. Kurzové zisky (663) 40 . 198
0. Kurzové straty (563) 41 133 2
XII. Ostatné vynosy z financnej cinnosti (668) 42 35 -
P. Ostatné naklady na finanénu &innost (568, 569) 43 24 947 36 618
XIIL Prevod finanénych vynosov (-) (698) 44 - -
R. Prevod financnych néakladov (-) (598) 45 - -
= vy arenia z énej il ir.27-r.28+r.29+r.33-r.34+r.35-r.36-r.37 +r.38-r.39 +r. 40

r.41 +r.42-r.43 + (-r. 44) - (-r. 45) 46 (49 975) (87 238)|
R Vysledok hospodarenia z beznej Cinnosti pred zdanenim (r. 26 + r. 46) 47 1377 253 332 747
S. Daii z prijmov z beznej &innosti (r. 49 + r. 50) 48 314 373 57 446
S.1. - splatnd (591, 595) 49 395 394 31699
S.2. - odlozena (+/- 592) 50 (81 021) 25 747
3 Vysledok hospodarenia z beznej innosti po zdaneni (r. 47 - r. 48) 51 1 062 880 275 301
XIV. Mimoriadne vynosy (ti¢tova skupina 68) 52 - -
T. Mimoriadne naklady (G¢tova skupina 58) 53 - -
g Vysledok hospodarenia z mimoriadnej ¢innosti pred zdanenim (r. 52 - r. 53) 54 - -
['H Daii z prijmov z mimoriadnej cinnosti (r. 56 + r. 57) 55 = =
U.1. - splatna (593) 56 - -
U.2. - odlozena (+/- 594) 57 - -
= Vysledok hospodérenia z mimoriadnej ¢innosti po zdaneni (r. 54 - r. 55) 58 - -
EXX3 Vysledok hospodarenia za ¢ é ie pred im (+/-) (r. 47 + r. 54) 59 1377 253 332 747
V. Prevod podielov na vysledku hospodarenia spoloé¢nikom (+/- 596) 60 - -
O Vysledok hospodaérenia za ictovné obdobie po zdaneni (+/-) (r. 51 + r. 58 - r. 60) 61 1062 880 275 301
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MEDICAL GROUP SK a.s.

Poznamky individualnej ictovnej zavierky

Zostavenej k 31. decembru 2013

(adaje v tabul'kach si uvedené v celych eurach, ak nie je uvedené inak)

Poznamka:

V poznamkach sa uvadzaju informacie ustanovené opatrenim o obsahu poznamok k individudlnej
uctovnej zavierke, pre ktoré ma Gctovna jednotka obsahovl napli. VsSetky Gdaje a informéacie uvedené
v tychto poznamkach vychadzaju z GCtovnictva a nadvédzuju na individalne GCtovné vykazy. Hodnotové
Udaje sU uvedené v eurocentoch alebo celych eurach (pokial' nie je uvedené inak). Cisla uvedené
za polozkou v zatvorkach alebo v stlpcoch su odvolavky na riadok alebo stlpec prislusného vykazu
(stvaha alebo vykaz ziskov a strat).

I. VSEOBECNE INFORMACIE

1. Zakladné Gdaje o spolocnosti

Obchodné meno a sidlo MEDICAL GROUP SK a.s.
Turgenevova 19, 040 01 KosSice
Datum zaloZenia 11. aprila 1995
Datum vzniku (podl’a obchodného registra) 17. maja 1995
Hospodarska &innost - velkodistribucia liekov a zdravotnickych pomdcok - dovoz,
vyvoz, skladovanie, preprava a zasobovanie v SR
registrovanych  hromadne vyradbanych liekov, lieciv,

pomocnych latok a schvalenych zdravotnickych pomdcok

2. Zamestnanci

Nazov poloZky 2013 2012

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 40 41
Stav zamestnancov ku dnu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka 41 42
z toho: veduci zamestnanci 7 6

3. Neobmedzené rucenie

MEDICAL GROUP SK a.s. (dalej len ,spoloénost™) nie je spoloénikom v inych G&tovnych jednotkach.

4. Pravny dovod zostavenia acétovnej zavierky

Tato Uctovna zavierka je riadna individuadlna Gctovnad zavierka spolo¢nosti MEDICAL GROUP SK a.s.
Bola zostavena za uctovné obdobie od 1. januara do 31. decembra 2013 podla slovenskych pravnych
predpisov, a to zakona o Uctovnictve a postupov Uctovania pre podnikatelov.

U¢tovna zévierka je zostavend na veobecné pouzitie. Informéacie v nej uvedené nie je mozné pouzit
na Ucely akéhokolvek Specifického pouzivatela ani na posudenie jednotlivych transakcii. Pouzivatelia
uétovnej zavierky by sa pri rozhodovani nemali spoliehat na tdto Gétovn( zavierku ako jediny zdroj
informacii.

5. Schvalenie uctovnej zavierky za rok 2012

Uétovnu zévierku spolo¢nosti MEDICAL GROUP SK a.s., za rok 2012 schvalilo riadne valné zhromazdenie,
ktoré sa konalo dra 31.05.2013.




MEDICAL GROUP SK a.s.

Poznamky individualnej ictovnej zavierky

Zostavenej k 31. decembru 2013

(adaje v tabul'kach si uvedené v celych eurach, ak nie je uvedené inak)

6. Clenovia organov spoloénosti

Orgéan Funkcia Meno
predseda MUDr. Erika Bila (od 01. 06. 2012)
Predstavenstvo élen MUDr. Daniel Chovan (od 01. 06. 2012)
clen Bc. Stanislav Niziiansky (od 01. 06. 2012)
predseda JUDr. Juraj Koval (od 01. 06. 2012)
Dozorna rada élen Radoslava Slavikova Gerzova (od 15. 10. 2011)
clen Ing. Adrian Vodilka (od 01. 06. 2012)

7. Struktara spoloénikov a akcionarov a ich podiel na zakladnom imani

Podiel na zakladnom imani Iny podiel na
Hlasovacie ostatnych
Spolocnici/akcionari . rava oloZkach VI ako
P / v eurach v % pv % P na zakladnom
imani v %
MEDICAL GROUP EUROPE a.s. 1 659 700 100 100 -
Spolu 1 659 700 100 -

8. Konsolidovana aétovna zavierka

Spoloénost MEDICAL GROUP SK a.s., je dcérskou spolo¢nostou spolo¢nosti
MEDICAL GROUP EUROPE a.s., so sidlom Plaska 622/3, 150 00 Praha 5, ktord ma 100-percentny podiel
na jej zadkladnom imani. Materskd spolo&nost MEDICAL GROUP EUROPE a.s., je dcérskou spolo¢nostou
spolo¢nosti RK 2, a.s., so sidlom Komenského 3, 974 01 Banska Bystrica, atato spoloénost
ma 100-percentny podiel na jej zakladnom imani.

Spoloénost RK 2, a.s. zostavuje konsolidovand uGétovnl zdvierku za vSetky skupiny podnikov
konsolidovaného celku. Spolo¢nost RK 2, a.s. je bezprostredne konsolidujicou spoloénostou.

Spoloénost MEDICAL GROUP SK a.s., jej bezprostredna materska spoloénost
MEDICAL GROUP EUROPE a.s. a kone¢nad materskd spoloé¢nost RK 2, a.s., zostavuju konsolidovanu
Uctovnu zavierku podla Medzinarodnych Standardov finan¢ného vykaznictva, tak ako boli schvalené EU.

Konsolidovana uctovna zavierka spoloCnosti RK 2, a.s., je spristupnend v jej sidle Komenského 3,
974 01 Banska Bystrica a je ulozena v Obchodnom registri Okresného sudu v Banskej Bystrici, ktory
vedie Registrovy sud v Banskej Bystrici.

Materska spoloénost MEDICAL GROUP EUROPE a.s. je oslobodend od povinnosti zostavit konsolidovanu
uctovnu zavierku a konsolidovanu vyro¢nu spravu podla § 22 zakona.

II. POUZITE UCTOVNE ZASADY A UCTOVNE METODY

1. Spolo¢nost uplatiiuje Gctovné principy a postupy Gctovania v stlade so zdkonom o Uctovnictve
a s postupmi uctovania pre podnikatelov, ktoré platia v Slovenskej republike. Uctovnictvo sa vedie
v penaznych jednotkach slovenskej meny, t. j. v eurach.

2. U¢tovnd zévierka za rok 2013 bola spracovand za predpokladu nepretrzitého pokracovania
¢innosti.
3. U¢tovnictvo sa vedie na zédklade dodrzania ¢asovej a vecnej stvislosti nakladov a vynosov.

Za zdklad sa ber( vSetky naklady a vynosy, ktoré sa vztahuji na Gétovné obdobie bez ohladu
na datum ich platenia.

4., Pri ocenovani majetku a zavazkov sa uplatfiuje zasada opatrnosti, t. j. berl sa za zaklad vsetky
rizika, straty a znizenia hodnoty, ktoré sa tykaju majetku a zadvazkov a ktoré st zname ku dnu,
ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka.

5. Moment zalc¢tovania vynosov - vynosy sa Uctuju pri splneni dodacich podmienok, nakolko v tomto
okamihu prechadzaju na odberatela vyznamné rizika a vlastnicke prava.

6. Dlhodobé a kratkodobé pohladavky, zavazky, Gvery a p6zicky - pohladavky a zavazky sa v stvahe
vykazuju ako dlhodobé alebo kratkodobé podla zostatkovej doby splatnosti ku dfu, ku ktorému
sa zostavuje Ultovnd zavierka. Cast dlhodobej pohladdvky a ¢ast dlhodobého zavézku, ktorych
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9.

splatnost nie je dlhdia ako jeden rok odo dfia, ku ktorému sa zostavuje Uctovnd zavierka,
sa vykazuju v stivahe ako kratkodoba pohladavka alebo kratkodoby zavézok.

PouZitie odhadov - zostavenie Uctovnej zavierky si vyzaduje, aby vedenie spolo¢nosti vypracovalo
odhady a predpoklady, ktoré maju vplyv na vykazované sumy aktiv a pasiv, uvedenie moznych
buducich aktiv a pasiv k datumu, ku ktorému sa zostavuje Uc¢tovna zavierka, ako aj na vykazovanu
vy$ku vynosov a nakladov pocas roka. Skuto¢né vysledky sa m6zu od takychto odhadov liit.

Vykazané dane - slovenské dafiové pravo je relativne mladé s nedostatkom existujlcich
precedensov a podlieha neustalym novelizaciam. Nakolko existuju rozne interpretacie danovych
zdkonov a predpisov pri uplatiiovani v roznych typoch transakcii, sumy vykazané v uctovnej
zavierke sa mézu neskér zmenit podla koneéného stanoviska dafiovych Gradov.

Sposob ocenenia jednotlivych zloZiek majetku a zavazkov - prvé ocenenie

Pri obstarani majetku sa uplatfiuje princip obstaravacich cien (t.j. historickych cien). Ocenenie
jednotlivych poloziek majetku a zavazkov je takéto:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

i)

k)

Dlhodoby hmotny a nehmotny majetok obstarany klpou - obstaravacou cenou. Obstaravacia cena
je cena, za ktorl sa majetok obstaral, a naklady suvisiace s jeho obstaranim (prepravné a clo).

Dlhodoby nehmotny majetok vytvoreny vlastnou c&innostou - spolo¢nost netvorila majetok
vlastnou ¢innostou.

Dlhodoby hmotny majetok vytvoreny vlastnou &innostou - spoloénost netvorila majetok vlastnou
¢innostou.

Dlhodoby nehmotny a hmotny majetok obstarany inym spdsobom - reprodukénou obstardvacou
cenou vV pripade bezodplatného nadobudnutia majetku alebo majetku novo zisteného
pri inventarizacii, t. j. cenou, za ktori by sa majetok obstaral v Case, ked sa o nom uctuje-
spolo¢nost neobstarala majetok inym spésobom.

Majetok obstarany v ramci finanéného prendjmu - spolonost v roku 2013 neobstarala majetok
v ramci finanéného prendjmu. Zavazok vodli prenajimatelovi v sivahe vykazany v Ostatnych
zdvézkoch (r.116 suvahy) suvisi s finanénym prenajmom majetku, ktory bol obstarany pred rokom
2013.

Dlhodoby finanény majetok — obstardvacou cenou - spoloénost v roku 2013 neobstarala dlhodoby
finanény majetok.

Zasoby obstarané kupou:

e Nakupovany material - obstaravacou cenou. Pri Ubytku rovnakého druhu zasob sa pouziva
metdda FIFO. Do vedlajsich nakladov vstupuje clo, prepravné a provizie. VedlajSie naklady
sa rozvrhuju ako odchylka podla podielu sucétu stavu a prirastku odchylky na sucte stavu
a prirastku zasob.

¢ Nakupovany tovar - obstardvacou cenou. Pri Ubytku rovnakého druhu zadsob sa pouziva
metdda FIFO. Do vedlajsich nakladov patri prepravné, clo a provizie.

Zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou:

* Nedokoncena vyroba, polotovary a vyrobky sa ocenuju vlastnymi nakladmi, ktoré zahfriaju
priame naklady vynaloZené na vyrobu alebo inG &innost, pripadne aj ¢ast nepriamych nakladov,
ktoré sa vztahujl na vyrobu alebo in( &innost- spoloénost nevytvéra zasoby vlastnou &inostou.

Zasoby obstarané inym spdésobom - reprodukénou obstardvacou cenou v pripade
bezodplatného nadobudnutia zasob alebo zdsob novo zistenych pri inventarizacii, t.j. cenou,
za ktoru by sa majetok obstaral v Case, ked sa o nom uctuje.

Zakazkova vyroba a zakazkova vystavba nehnutelnosti urCenej na predaj- v zmluvach
o zdkazkach sa urluju podmienky a vztahy jednotlivych zmllv, ktoré sa uzatvaraju vo fixnych
cenach alebo v skutoénych nakladoch plus fixnd marza- spolo¢nost nevykonava zakazkov( vyrobu
a zakazkovu vystavbu nehnutelnosti uréenej na predaj inym spésobom.

Pohladavky:
» priich vzniku alebo bezodplatnom nadobudnuti - menovitou hodnotou,
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m)

n)

0)

P)

q)
r)
s)

t)

u)

v)

w)

X)

* pri odplatnom nadobudnuti (postipeni) alebo nadobudnuti vkladom do zdkladného imania -
obstaravacou cenou.

Kratkodoby finanény majetok - obstardvacou cenou - spolo¢nost neobstarala takyto majetok.
Casové rozlidenie na strane aktiv stivahy — o¢akévanou menovitou hodnotou.

Zavazky:
e priich vzniku - menovitou hodnotou,
* pri prevzati - obstaravacou cenou.

Rezervy - v oCakavanej vyske zavazku.

Dlhopisy, po6zicky, Uvery:
e priich vzniku - menovitou hodnotou,
» pri prevzati - obstaravacou cenou.

Uroky z dlhopisov, pdziciek a Gverov sa G¢tuju do obdobia, s ktorym &asovo a vecne slvisia.
Casové rozlidenie na strane pasiv slivahy - o¢akdvanou menovitou hodnotou.
Derivaty - naklUpené derivaty sa ocefiuji obstardvacou cenou - spoloénost neobstarala derivaty.

Prenajaty majetok a majetok obstarany na zaklade zmluvy o klUpe prenajatej veci uzatvorenej
do 31. decembra 2003 sa v sUvahe nevykazuje, je vedeny na podsivahovom Ucte v obstaravacej
cene. Akontdacia pri finan¢nom lizingu sa ¢ asovo rozliSuje a rozpusta do nakladov pocdas doby
prendjmu - spoloénost nevykazuje prenajaty majetok a majetok obstarany na zadklade zmluvy
o kupe prenajatej veci uzatvorenej do 31. decembra 2003.

Majetok obstarany v privatizacii - zostatkovou cenou z Uctovnictva privatizovaného subjektu.
Rozdiel medzi vydrazenou cenou a Uctovnou hodnotou majetku sa  zauctoval
na Ucet 097 - Opravna polozka k nadobudnutému majetku, ktord sa odpisuje do nakladov
pravidelne poéas 15 rokov od nadobudnutia majetku - spolo¢nost nevykazuje majetok obstarany
v privatizacii.

Emisné kvoty - pridelené emisné kvoty sa Uctuju do kratkodobého finanéného majetku
so stvztaznym zdpisom v prospech vynosov budlcich obdobi, ato v oceneni reprodukénou
obstaravacou cenou v den ich pripisania na ucet kvét v registri. Zuc¢tovanie vynosov buducich
obdobi sa Uctuje v prospech ostatnych vynosov z hospodarskej cinnosti v ¢asovej a vecnej
slvislosti s pouzitim bezodplatne pridelenych emisnych kvét - spolo¢nost nevykazuje emisné
kvoty.

Dan z prijmov splatnd - podla slovenského zdkona o dani z prijmov sa splatné dane z prijmov
urcuju z uctovného zisku pred zdanenim pri sadzbe 23% po Upravach o niektoré polozky
na danové Gcely.

Dan z prijmov odloZzena - Uctuje sa pri doCasnych rozdieloch medzi uctovnou hodnotou majetku
a zadvazkov vykdazanou v sUvahe a ich dafiovou zakladfiou, pri moznosti umorovat dafiovl stratu
v buddcnosti  a pri moznosti previest nevyuzité dafiové odpoéty do budlcich obdobi.
Pri urceni vysky odloZenej dane z prijmov sa pouzila sadzba dane z prijmov platna v nasledujicom
Guctovnom obdobi, t. j. 22 %.

Dotacie poskytnuté na obstaranie dlhodobého majetku sa Gc¢tuju ako vynosy buducich obdobi
a rozplstaju sa do vynosov v ¢asovej a vecnej suvislosti so zauc¢tovanim odpisov z dlhodobého
hmotného majetku, na obstaranie ktorého bola dotécia poskytnutd, od doby zaradenia tohto
majetku do uzivania. Uvedenim do uZivania sa rozumie aj vydanie povolenia na pred¢asné uZivanie
stavby alebo rozhodnutia o dodasnom uZivani stavby na skGdobnlU prevéddzku.- spoloénost
nenadobudla dotaciu na obstaranie dlhodobého majetku.




MEDICAL GROUP SK a.s.

Poznamky individualnej ictovnej zavierky

Zostavenej k 31. decembru 2013

(adaje v tabul'kach si uvedené v celych eurach, ak nie je uvedené inak)

10. Sposob ocenenia jednotlivych zloZiek majetku a zavazkov - nasledujiice ocenenie

a) Predpokladané rizika, straty a zniZzenia hodnoty, ktoré sa tykaju majetku a zavazkov, sa vyjadruju
prostrednictvom rezerv, opravnych poloZiek a odpisov.

» Rezervy - G¢tuju sa v olakdvanej vy$ke zdvazku. Spoloénost vytvara rezervu na nevyéerpané
dovolenky, na overenie UCtovnej zdavierky a rezervu na poskytnutie informacii potrebné
ku Uuctovnej zavierke z bankovych institicii. Ku dnu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna
zavierka, sa posudzuje ich vy$ka a oddvodnenost.

e Opravné polozky - Uctuju sa v sume opodstatneného predpokladu zniZzenia hodnoty majetku
oproti jeho oceneniu v Gc¢tovnictve, a to:

- k zasobam bez obratu nad 180 dni sa tvoria opravné polozky individudlne podla
predpokladu predajnosti vo vyske od 25% do 100%. K zdsobam s predpokladom
nepredajnosti s dobou exspiracie do jedného aZz Siestich mesiacov vo vyske 100%
a s moznostou predaja vo vyske od 25% do 75%

-k pohladavkam po lehote splatnosti nad 1 080 dni 100 %, od 721 do 1080 dni 50 %,
od 361 do 720 dni 25%, od 271 do 360 dni 10%. K sidne vymahanym pohladavkam
po lehote splatnosti nad 360dni sa tvoria opravné polozky vo vyske 100% a do 360 dni
50%. K pohladavkam, ktoré su splacané podla splatkového kalendara sa k splatkam
s dohodnutym datumom dhrady nad 360 dni tvoria opravné polozky vo vyske 10%.

e Plan odpisov

Dlhodoby hmotny a nehmotny majetok sa odpisuje podla planu odpisov, ktory bol stanoveny
vzhladom na odhad reélnej ekonomickej Zivotnosti. Majetok sa odpisuje potas predpokladanej
doby pouzivania zodpovedajlcej spotrebe buducich ekonomickych uzitkov z majetku. Uctovné
odpisy su rovhomerné. Majetok sa zadina odpisovat v mesiaci zaradenia do pouzivania.

Priemerné Zivotnosti podla planu odpisov su:

Rocna sadzba

Druh majetku Zivotnost’ odpisov Metéda odpisovania /UO/
Kancelarska technika 3 roky 1/3 OC Rovnomerna
Vypoctova technika 2 roky 1/2 OC Rovnomerna
Dopravné prostriedky vlastné 4 roky 1/4 OC Rovnomerna
Dopravné prostriedky fin. leasing 3 a 4 roky 1/36, 1/48 financny leasing
Nabytok 6 rokov 1/6 OC Rovhomerna
Zdvihacie zariadenia 6rokov 1/6 OC Rovhomerna
Ostatné stroje a zariadenia 4 roky 1/4 OC Rovnomerna
Technické zhod. prenaj. budovy 20 rokov 1/20 OC Rovnomerna

Darové odpisy sa uplatiuju podla sadzieb uvedenych v zdkone o dani z prijmov platnych pre
rovnomerné odpisovanie.

11. Prepocet Gidajov v cudzich menach na slovenskii menu

Majetok a zavazky vyjadrené v cudzej mene sa prepocitavaju na eura referenénym vymennym kurzom
ur¢enym a vyhlasenym Eurdpskou centrdlnou bankou (ECB) alebo Narodnou bankou Slovenska (NBS)
v den predchadzajuci driu uskuto¢nenia Uctovného pripadu a v den, ku ktorému sa zostavuje Uctovna
zavierka. Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene sa ku dnu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna
zavierka, neprepocitavaju. Pri kupe a predaji cudzej meny za menu euro a pri prevode penaznych
prostriedkov z Uctu zriadeného v cudzej mene na Ucet zriadeny v eurach a z Uctu zriadeného v eurach
na Ucet zriadeny v cudzej mene sa pouzil kurz, za ktory boli tieto hodnoty nakupené alebo predané.
Ak sa predaj alebo kupa cudzej meny uskutocni za iny kurz ako ponuka komercéna banka v kurzovom
listku, pouZije sa kurz, ktory komercna banka v den vysporiadania obchodu ponutka v kurzovom listku.
Ak sa kupa alebo predaj neuskutocnuje s komercnou bankou, pouzije sa referencny vymenny kurz
urceny a vyhlaseny ECB alebo NBS v den predchadzajlci driu vysporiadania obchodu.

12. Zmeny Gctovnych zasad a uctovnych metod

a) Zmeny postupov Uctovania rezerv a opravnych poloZiek - neboli ziadne zmeny.

b) Zmeny metddy ocernovania nedokoncenej vyroby, polotovarov a vyrobkov z dévodov presnejsieho
ocenenia - spolo¢nost nelctuje o nedokoncenej vyrobe a polotovaroch.

c) Zmeny postupov Uctovania o vyskume a vyvoji — spolo¢nost sa nezaoberd vyskumom a vyvojom.

d) Zmeny postupov uctovania o zdkazkovej vyrobe - spolo¢nost nelctuje o zdkazkovej vyrobe.
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MEDICAL GROUP SK a.s.

Poznamky individualnej ictovnej zavierky

Zostavenej k 31. decembru 2013

(adaje v tabul'kach si uvedené v celych eurach, ak nie je uvedené inak)

1.3. Opravna polozka k nadobudnutému majetku (Uéet 097)

Riadok 020 1. 1. 2013 Prirastky Ubytky Presuny 31.12.2013
Opravna polozka

k nadobudnutému majetku - - - - -
Opravky k opravnej polozke

k nadobudnutému majetku - - - - -
Zostatkova hodnota - - - - -

Spoloénost neeviduje opravné polozky k nadobudnutému majetku.

1.4. Spdsob a vyska poistenia dlhodobého nehmotného a hmotného majetku

Vyska poistenia
(zostatkova hodnota

Predmet poistenia Druh poistenia poisteného majetku) Nazov a sidlo poistovne
2013 2012
Osobné automobily Havarur[xe, p_ovm_ne ) 521 282 UNION pmstovna,e_l.s. Bajkalska 29/A,
zmluvné poistenie Bratislava
. ) Havarijné, povinné Allianz Slovenska poistovnia,
Osobné automobily Zmluvné poistenie 514202 Dostojevského rad 4, 815 74 Bratislava
Technolégia, zariadenie P?lste’me proti QBE Insurance(Europe) Limited,
. vSetkym 101 360 101 360 < .
skladov a kancel. priestorov M . Sturova 27,Kosice
nebezpecenstvam
Poistenie proti .
Zasoby vEetkym 5100 000 5 100 000 QBE Insurance(Europe) Limited,
Y . Sturova 27,KoSice
nebezpecenstvdm
Peniaze, ceniny a ich Poistenie proti QBE Insurance (Europe) Limited,
. 5820 5820 <, v
preprava odcudzeniu Starova 27,Kosice
Preprava.tovaru motor. Poistenie vnu’trost. 400 000 400 000 QBE Insvur’ance(Europfz.) Limited,
vozidlami prepravy veci Starova 27,KoSice

1.5. Zdlozné préavo a obmedzenie disponovania s dlhodobym nehmotnym a hmotnym majetkom

Dlhodoby nehmotny majetok 31.12.2013
Dlhodoby nehmotny majetok, na ktory je zriadené zalozné pravo -
Dlhodoby nehmotny majetok, pri ktorom ma Gétovna jednotka obmedzené pravo s nim nakladat -

Dlhodoby hmotny majetok 31.12.2012
DIhodoby hmotny majetok, na ktory je zriadené zalozné pravo -
Dlhodoby hmotny majetok, pri ktorom ma G¢tovna jednotka obmedzené pravo s nim nakladat -

Spolo¢nost nema zalozné pravo a obmedzenie disponovat s dlhodobym nehmotnym a hmotnym
majetkom

1.6. Majetok vo vlastnictve inych subjektov

Spolo¢ost neméa majetok vo vlastnictve inych subjektov.
1.7. Goodwill
Spoloénost nema goodwill.

1.8. Vyskumnd a vyvojova &innost

PoloZka 2013 2012

Naklady na vyskum - -
Neaktivované naklady na vyvoj - -
Aktivované naklady na vyvoj (041, 012) - -

Spoloénost nemd vyskumnu a vyvojov( &inost.

2. Dlhodoby finanény majetok (r. 021 stvahy)

Spoloénost nema dlhodoby finanény majetok.
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MEDICAL GROUP SK a.s.

Poznamky individualnej ictovnej zavierky

Zostavenej k 31. decembru 2013

(adaje v tabul'kach si uvedené v celych eurach, ak nie je uvedené inak)

3. Zasoby (r. 031 suvahy)

3.1. Prehlad o opravnych polozkach podla jednotlivych stivahovych poloZiek

Zictovanie
Ziictovanie z dévodu

PoloZka Riadok 1.1.2013 Tvorba  z dévodu zaniku vyradenia 31.12.2013

opodstatnenosti majetku

Z Uctovnictva

Materidl 032 - - - - -
Nedokoncena vyroba
a polotovary vlastnej 033
vyroby - - - - -
Vyrobky 034 - - - - -
Zvierata 035 - - - - -
Tovar 036 26 479 127 812 - 13 825 140 466
Nehnutelnost na predaj 036 - - - - -
Poskytnuté preddavky 037 - - - - -
Spolu 031 26 479 127 812 - 13 825 140 466

Spoloénost vytvorila v roku 2013 opravné polozky v hodnote 127 812,-€.

Opravné polozky k zasobam sa tvoria k zasobam bez obratu nad 180 dni individualne podla predpokladu
predajnosti vo vyske od 25 % do 100 %. K zasobam s predpokladom nepredajnosti s dobou exspiracie
do jedného az $iestich mesiacov vo vyske 100 % a s moZnostou predaja vo vyske od 25 % do 75 %.
Opravné polozky v hodnote 13 825,-€ boli rozpustené z dévodu vyradenia majetku z Uctovnictva
(preexpirovany, vrateny tovar).

4. Pohl'adavky (r. 038 a 046 sivahy)

4.1. Vekova Struktdra pohladavok

31. december 2013

Splatnost’

PoloZka v lehote po lehote Celkom

splatnosti splatnosti
Dlhodobé pohl'adavky
Pohladavky z obchodného styku (r. 039) 263 076 - 263 076
Pohladavky voci dcérskej Uctovnej jednotke a materskej Gctovnej
jednotke (r. 041) - - -
Ostatné pohladavky v ramci konsolidovaného celku (r. 042) - - -
Pohladavky voci spoloénikom, ¢lenom a zdruzeniu (r. 043) = = -
Iné pohladavky (r. 044) 2 085 - 2 085
OdloZend danové pohladavka (r. 045) 79 671 - 79 671
Spolu dlhodobé pohl'adavky 344 832 - 344 832

Kratkodobé pohl'adavky

Pohladavky z obchodného styku (r. 047) 12 800 546 4 311 210 17 111 756
Pohladavky voci dcérskej uctovnej jednotke a materskej uctovnej

jednotke (r. 049) - - -
Ostatné pohladavky v ramci konsolidovaného celku (r. 050) = = -
Pohladavky voci spolo¢nikom, ¢lenom a zdruZeniu (r. 051) - - -
Socialne poistenie (r. 052) - - -
Darové pohladavky a dotacie (r. 053) - - -
Iné pohladavky (r. 054) 53 637 - 53 637
Spolu kratkodobé pohl'adavky 12 854 183 4 311 210 17 165 393

Dlhodobé pohladavky v hodnote 263 076 ,-€ vznikli na zaklade predaja tovaru obchodnym partnerom,
s ktorymi boli podpisané Dohody o uznani zavazku a jeho splateni:

- Vranovska nemocnica, n.o., 1¢0:37887068 v hodnote 85 188,-€

- Nemocnica s poliklinikou TrebiSov, a.s., 1€0:36597396 v hodnote 177 888,-€
Tieto pohladavky su splatné v roku 2015.

Spoloénost vykazuje kratkodobé pohladavky po lehote splatnosti vo vyske 4 311 210,-EUR,
z ktorych 83 % je po lehote splatnosti do 180 dni, takze v sulade s internou smernicou k nim nebola
tvorena opravna polozka.
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MEDICAL GROUP SK a.s.
Poznamky individualnej ictovnej zavierky
Zostavenej k 31. decembru 2013

(adaje v tabul'’kach st uvedené v celych eurach, ak nie je uvedené inak)

31. december 2012

Polozka

Splatnost’

v lehote po lehote
splatnosti splatnosti

Celkom

DIlhodobé pohl'adavky
Pohladavky z obchodného styku (r. 039)

411 884 -

Pohladavky voci dcérskej Uctovnej jednotke a materskej Uctovnej

jednotke (r. 041)

Ostatné pohladavky v ramci konsolidovaného celku (r. 042)
Pohladavky voci spolo¢nikom, ¢lenom a zdruzeniu (r. 043)
Iné pohladavky (r. 044)

Spolu dlhodobé pohl'adavky

Kratkodobé pohladavky
Pohladavky z obchodného styku (r. 047)

411 884

411 884 -

411 884

10 747 688 3272037

Pohladavky voci dcérskej Uctovnej jednotke a materskej Uctovnej

jednotke (r. 049)

Ostatné pohladavky v ramci konsolidovaného celku (r. 050)
Pohladavky voci spolo¢nikom, ¢lenom a zdruzeniu (r. 051)
Socialne poistenie (r. 052)

Dariové pohladavky a dotacie (r. 053)

Iné pohladavky (r. 054)

Spolu kratkodobé pohl'adavky

8 351 -

470 -
66 549

14 019 725

8 351

470
66 549

10 823 058 3 272 037

14 095 095

4.2. Pohladavky podla zostatkovej doby splatnosti

PoloZka

31.12.2013

31.12.2012

Kratkodobé pohl'adavky

Pohladavky po lehote splatnosti

Pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka
Spolu kratkodobé pohl'adavky

DIhodobé pohladavky

Pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti jeden rok az pét rokov

4 311 210
12 854 183

3272037
10 823 058

17 165 393

265 161

Pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti dihdou ako pé&t rokov -

Spolu dlhodobé pohl'adavky

14 095 095

411 884

265 161

411 884

4.3. Opravné polozky k pohladavkam

Polozky suvahy, ku ktorym su tvorené opravné polozky:

PoloZka 1. 1. 2013 Tvorba

Zudtovanie
z dévodu
vyradenia

majetku
z tétovnictva

Zudtovanie
z dévodu zaniku
opodstatnenosti

31.12.2013

Pohladavky z obchodného styku
Pohladavky voci dcérskej Gctovnej
jednotke a materskej uctovnej
jednotke - -
Ostatné pohladavky v ramci

konsolidovaného celku - -
Pohladavky voci spolo¢nikom,

¢lenom a zdruzZeniu - -
Iné pohladavky

115051 54 705

69 157 11739

88 860

Spolu 115 051 54 705

69 157 11739

88 860

Spoloénost vytvara opravné poloZky na pohladadvky v zavislosti od ich vekovej $truktiry a na pohladavky
sidne vymahané. Na pohladavky po lehote splatnosti nad 1 080 dni sa tvoria opravné polozky vo vyske
100 %, od 721 do 1 080 dni 50 %, od 361 do 720 dni 25 %, od 271 do 360 dni 10 %. K sudne
vymahanym pohladdvkam po lehote splatnosti nad 360 dni sa tvoria opravné polozky vo vyske 100 %
ado 360 dni 50 %. K pohladavkam, ktoré su splacané podla splatkového kalendara sa k splatkam
s dohodnutym datumom Uhrady nad 360 dni tvoria opravné polozky vo vyske 10%. DOvodom znizenia

opravnej polozky je Uhrada pohladavky.
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MEDICAL GROUP SK a.s.

Poznamky individualnej ictovnej zavierky

Zostavenej k 31. decembru 2013

(adaje v tabul'kach si uvedené v celych eurach, ak nie je uvedené inak)

4.4, Zabezpeclenie pohladdvok

Pohladavky nie su poistené, nie si zabezpecené zaloZnym pravom a ani inou formou zabezpecenia.

4.5. Zdalozné préavo a obmedzené nakladanie s pohladdvkami

2013
Opis predmetu zaloZného prava Hodnota Hodnota
predmetu pohl'adavky
Pohladavky kryté zaloZnym pravom alebo inou formou zabezpecenia - -
Hodnota pohladavok, na ktoré sa zriadilo zalozné pravo v prospech UniCredit Bank
Czech Republic and Slovakia, a.s. a v prospech VSeobecnej Uverovej Banky a.s. - 6 700 000
Hodnota pohladédvok, pri ktorych je obmedzené pravo s nimi nakladat - -
4.6. OdloZeny dariovy zavéazok/Odlozena dariova pohladévka (r. 105, 045 suvahy)
PoloZka 31.12.2013 31.12.2012
Docasné rozdiely medzi G¢tovnou hodnotou majetku a dafiovou zakladriou: -
odpoditatelné 381 061 141 531
zdanitelné (18 922) 147 402
Docasné rozdiely medzi G¢tovnou hodnotou zavazkov a danovou zakladriou: -
odpocitatelné - -
zdanitelné - -
Moznost umorovat dafiovu stratu v buducnosti - -
Moznost previest nevyuzité dafové odpocty - -
Sadzba dane z prijmov (v %) 22 23
Odlozena danova pohladavka 83 833 32 552
Uplatnend darova pohladavka: -
zauctovana ako zniZenie nakladov 51 281 34 147
zauctovana do vlastného imania - -
OdloZeny danovy zavazok (4 163) (33 902)
Zmena odlozeného darnového zavazku: -
zauctovana ako naklad (29 740) (8 400)
zauctovana do vlastného imania - -
5. Financné acty (r. 055 suvahy)
5.1. Spoloénost ma finanény majetok v $truktire
PoloZka 31.12.2013 31.12.2012
Penazné prostriedky
Pokladnica, ceniny 3379 727
Bankové Ucty bezné 100 -
Bankové Ucty terminované - -
Peniaze na ceste - -
Spolu 3479 727
6. Casové rozlisenie (r. 061 sGvahy)
PolozZka Riadok 31.12.2013 31.12.2012
Naklady buducich obdobi dlhodobé, z toho: 062 - -
Naklady buducich obdobi kratkodobé, z toho: 063 5 504 4 850
zadkonné a havarijné poistenie - 1617
poistenie majetku a tovaru 1851 1642
zobrazovanie grafov a archivacia dat chladiacich boxov 385 769
reklama obchodného mena 2 600 -
ESET antivirus, obnova domény, web hosting 429 -
ostatné 239 822
Prijmy buducich obdobi dlhodobé, z toho: 064 - -
Prijmy buducich obdobi kratkodobé, z toho: 065 30 41
provizia za poskytnuté sluzby 30 -
Spolu 061 5534 4 891
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MEDICAL GROUP SK a.s.

Poznamky individualnej ictovnej zavierky

Zostavenej k 31. decembru 2013

(adaje v tabul'kach si uvedené v celych eurach, ak nie je uvedené inak)

IV. UDAJE VYKAZANE NA STRANE PASIV SUVAHY

1. Vlastné imanie (r. 067 stivahy)

1.1. Informacie o vlastnom imani

Zakladné imanie pozostava z 50 kmenovych listinnych akcii na meno s menovitou hodnotou jednej akcie
33 194,- EUR. Zakladné imanie bolo celé upisané a splatené.

Zakonny rezervny fond vo vyske 213 728,-EUR dosahuje vysku povinnej minimalnej tvorby podla
Obchodného zakonnika.

Zisk na akciu sa vypocital ako podiel cistého zisku po zdaneni a vazeného priemeru akcii v obehu
v beznom uctovnom obdobi. V roku 2013 bol zisk na akciu 19 132 EUR (2012: 4 952 EUR).

Vysledok hospodarenia minulych rokov sa znizil v polozke ,Nerozdeleny zisk® o 762 229,-€.
Suma vo vyske 1 010 000,-€ bola schvalend na vyplatu dividend a suma vo vyske 247 771,-€ bola
schvalena na prevod na nerozdeleny zisk minulych rokov- zisku za rok 2012.

Pohladavky za upisané vlastné imanie spolo¢nost nemad, akcie a podiely na zdkladnom imani vlastnené
spoloénostou vratane akcii a podielov na zdkladnom imani vlastnenych fi ou ovlddanymi osobami
a osobami, v ktorych ma Uctovna jednotka podstatny vplyv spolo¢nost nemd Uctované. Prehlad o zisku
alebo strate, ktoré neboli Uctované ako naklad alebo vynos, ale priamo na UCty vlastného imania
(zmeny realnej hodnoty majetku, zmeny hodnoty majetku pri pouZiti metdédy vlastného imania)
spolo¢nost nema.

1.2. Rozdelenie u¢tovného zisku alebo vyrovnanie straty za rok 2012

PolozZka 2012
Uctovny zisk 275 301
Rozdelenie tctovného zisku 2013
Pridel do zdkonného rezervného fondu 27 530

Pridel do Statutarnych a ostatnych fondov -
Pridel do socidlneho fondu -
Pridel na zvysSenie zakladného imania -
Uhrada straty minulych obdobi -

Prevod do nerozdeleného zisku minulych rokov 247 771
Rozdelenie podielu na zisku spolo¢nikom, ¢lenom -
Iné -
Spolu 275 301

2. Rezervy (r. 089 savahy)

2.1. Zakonné a ostatné rezervy (r. 090, 091, 092, 093 suvahy)

31. december 2013

PolozZka 1. 1. 2013 Tvorba PouZitie  Zrusenie 31.12.2013

Dlhodobé rezervy
Dlhodobé zakonné rezervy (r. 090), z toho: - - - - -

Ostatné dlhodobé rezervy (r. 092), z toho: - - - - z

Kratkodobé rezervy

Kratkodobé zakonné rezervy (r. 091), z toho: 29 555 206 683 29 744 - 28 478
mzdy za dovolenku vr. zak. odvodov 18 839 17 862 18 839 - 17 862
zostavenie, overenie a uctovnej zavierky 10 716 10 616 10 716 - 10 616

Ostatné kratkodobé rezervy (r. 093), z toho: - - - - _
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Zostavenej k 31. decembru 2013

(adaje v tabul'kach si uvedené v celych eurach, ak nie je uvedené inak)

31. december 2012

Stav

k1. 1 2012 Tvorba  PouZitie  ZruSenie

PoloZka

Stav
k 31. 12. 2012

DIhodobé rezervy
Dlhodobé zakonné rezervy (r. 090) - - - -
z toho:

Ostatné dlhodobé rezervy (r. 092) - - - -
z toho:

Kratkodobé rezervy
Kratkodobé zakonné rezervy (r. 091) 46 145 30 091 46 681 -
z toho:
mzdy za dovolenku vr. zak. odvodov 21 445 18 839 21 445 -
zostavenie, overenie a zverejnenie 9 700 10 716 9 700 -
uctovnej zavierky
ostatné 15 000 536 15 536 -
Ostatné kratkodobé rezervy (r. 093) - -
z toho:

29 555

18 839
10 716

3. Zavazky (r. 094 a 106 savahy)

3.1. Vyska zadvézkov do lehoty a po lehote splatnosti vratane skupiny a zdvézky podla zostatkovej doby

splatnosti
PoloZka Riadok 31.12.2013 31.12.2012
Kratkodobé zaviézky:
Zavazky po lehote splatnosti 1121 5482
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka vratane 13 304 152 9902 082
Spolu kratkodobé zavazky 106 13 305 273 9 907 564
DIhodobé zaviézky:
Z&aviazky so zostatkovou dobou splatnosti jeden rok az péat rokov 4 448 16 096
Z&aviézky so zostatkovou dobou splatnosti nad péat rokov - -
Spolu dlhodobé zavazky 094 4 448 16 096

3.2. Zavéazky zabezpelené zaloznym pravom alebo inou formou zabezpeclenia

Zavazky nie sl poistené, nie su zabezpecené zaloznym pravom a ani inou formou zabezpecenia.

3.3. Zavéazky zo socialneho fondu (r. 103 suvahy)

31.12.2013 31.12.2012

Zaciato¢ny stav socialneho fondu 3 386 1524
Tvorba sociadlneho fondu na tarchu ndkladov 4 834 4321
Tvorba socidlneho fondu zo zisku - 1439
Ostatna tvorba socidlneho fondu - -
Tvorba socidlneho fondu celkom 4 834 5760
Cerpanie socidlneho fondu (3772) (3 898)
Konecény zostatok socialneho fondu 4 448 3 386
3.4. Vydané dlhopisy (r. 102 a 117 stivahy)

Nazov vydaného dlhopisu Menovits Pocet Emisny Urok Splatnost’

hodnota kurz

Spoloénost nema vydané dlhopisy.
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(adaje v tabul'kach si uvedené v celych eurach, ak nie je uvedené inak)

4. Bankové uvery (r. 118 stvahy)

Suma istiny Suma istiny

s Urok p. Datum v prislusnej v prislusnej
Polozka Mena a.v % splatnosti mene k 31. mene k 31.
12. 2013 12. 2012
Dlhodobé bankové uvery (r. 119): - -
Kratkodobé bankové avery (r. 120): 3135811 2 728 040
Kontokorentny uver v UniCredit Bank Czech EUR 1,9 %
Republic and Slovakia, a.s.. p.a. +
M 30.04.2014 1311 394 1405 686
. EURIBOR
Kontokorentny uver vo VUB, a.s. EUR 1,9 %
p.a. +
M 30.09.2014 1824417 1322 354
EURIBOR

5. Zavazky z finanéného prenajmu

Celkovd suma dohodnutych platieb v ¢leneni na istinu a nerealizované finanéné naklady
je k 31. decembru 2013 a 31. decembru 2012 takato:

31.12.2013 31.12.2012
Splatnost’ Splatnost’
do 1 roka °d51 r’:l:(;’ vdo viac ako 5 do 1 roka od 51 r’:’lf Vdo viac ako 5
vratane . rokov vratane . rokov
vratane vratane

Istina 11 360 - - 16 156 11 360 -
Finan¢ny naklad 386 - - 1728 386 -
Spolu 11 746 - - 17 884 11 746 -

Finan¢ny prendjom sa tyka prendjmu dopravnych prostriedkov. Doba trvania prendajmu su 4 roky.
Vsetky zavazky z finan¢ného prenajmu s denominované v eurach.

Zavazky spoloc¢nosti vyplyvajuce z finan¢ného prendjmu su zabezpecené prenajatym majetkom.
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Poznamky individualnej ictovnej zavierky

Zostavenej k 31. decembru 2013

(adaje v tabul'kach su uvedené v celych eurach, ak nie je uvedené inak)

V. VYNOSY
1. Vynosy z hospodarskej ¢innosti

1.1. Trzby z predaja tovaru, vlastnych vyrobkov a sluzieb (r. 01, 05 vykazu ziskov a strat)

Trzby za vlastné vykony a tovar podla typov vyrobkov a sluZieb a podla hlavnych oblasti odbytu:

Sluzby
Tovar poskytovanie tudajov,
- Vs 4
Oblast’ odbytu lieky, zdravotnicky vedenie konsign. skladu, Celkom
material y
poskytnutie reklamy
2013 2012 2013 2012 2013 2012
Slovensko 65 137 059 43 143 141 43 383 151 099 65 180 442 43 294 240
tchhhor-ame celkom, 2 4 091 - 38 428 37 842 38 428 37 842
EU 4091 - 2778 958 6 869 958
Mimo EU - - 35 650 36 884 35 650 36 884
Spolu 65 141 150 43 143 141 81 811 188 941 65 222 961 43 332 082
Cisty obrat podla § 19 ods. 1 pism. a) druhého bodu z&kona
PoloZka 2013 2012
Trzby za vlastné vyrobky - -
Trzby z predaja sluzieb 81 811 188 941
Trzby za tovar 65 141 150 43 143 141
Vynosy zo zakazky - -
Vynosy z nehnutelnosti na predaj - -
Iné vynosy suvisiace s beznou &innostou - -
Cisty obrat celkom 65 222 961 43 332 082

1.2. Vynosy pri aktivacii ndkladov a vynosy z hospodarskej, finanénej a mimoriadnej innosti

PoloZka Riadok 2013 2012
Vyznamné polozky pri aktivacii nakladov 07 - -
Trzby z predaja dlhodobého majetku a materialu 19 7 500 29 333
Ostatné vyznamné polozky vynosov z hospodarskej ¢innosti 22 263 062 37 585
z toho:
vynos z postupenia pohladdvok 227 958 2194
inventdrne prebytky 1470 2268
uroky z omeskania - 23872
poistné plnenia 2 860 5162
ostatné 30 774 4 089
Finan¢né vynosy 36 898 12 967
Vynosové uroky 38 36 863 12 769
Kurzové zisky, z toho: 40 - 198
kurzové zisky ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna
zavierka - 198
Ostatné vyznamné poloZky finanénych vynosov 42 35 -
Mimoriadne vynosy 52 - -
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VI. NAKLADY

1. Naklady z hospodarskej cinnosti

1.1. Naklady za sluzby, ostatné naklady z hospodarskej ¢innosti, finanéné a mimoriadne naklady

PoloZka Riadok 2013 2012
Naklady za poskytnuté sluzby 10 487 790 426 386
Néklady voci auditorovi, auditorskej spolocnosti, z toho: 10 535 10 500
naklady na overenie individudinej uctovnej zavierky 10 535 10 500
iné uistovacie auditorské sluzby - -
suvisiace auditorské sluzby - -
dariové poradenstvo - -
ostatné neauditorské sluzby - -
Vyznamné polozky nakladov za poskytnuté sluzby 477 256 415 886
z toho:
ndjomné 164 836 152 344
vedenie uctovnictva - 13 800
organizacné poradenstvo 72 000 72 000
sprava pocitacovej siete 43 800 43 800
udrZba softwaru, sluZby stv.s. ESO9 8 637 -
telekomunikacné poplatky 23623 23 309
opravy a udrZiavanie motor. vozidiel 25 558 25694
cestovné 3314 5541
upratovanie 12 086 -
pravné sluzby 8 875 -
Skolenia a semindre 5920 -
néklady na reprezentaciu 15 891 5819
ostatné polozky néakladov za poskytnuté sluzby 92 716 73579
Ostatné vyznamné polozky nakladov z hospodarskej ¢innosti 1 363 609 1352 474
z toho:
mzdové naklady 910 318 925 590
socialne poistenie 244 190 209 630
spotreba materialu a energie 141 170 110 956
odpisy k dlhodob. hnutelnému majetku 67 931 106 298
Finan¢né naklady
Urokové néklady 39 61 793 63 585
Kurzové straty, z toho: 41 133 2
kurzové straty ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna
zavierka - -
Ostatné vyznamné poloZky financnych nékladov, z toho: 43 24 947 36 618
Mimoriadne néaklady 53 - -

VII. DAN Z PRIiIMOV

Sadzba dane z prijmov pre rok 2013 je 23 %. Spolo¢nost nemala ziadne Ulavy z dani.

Na vypoclet odloZenej
ktora je v platnosti od 1. januara 2014.

dane bola pouzitd sadzba dane z prijmov pravnickych o0s6b 22 %,

PoloZka 2013 2012
Suma odloZenej danovej pohladavky Uctovanej ako naklad alebo vynos vyplyvajlca

z0 zmeny sadzby dane z prijmov (3 811) 5693
Suma odlozeného danového zavazku uctovaného ako naklad alebo vynos

vyplyvajuci zo zmeny sadzby dane z prijmov (189) (1 855)

Suma odloZenej darnovej pohladavky tykajica sa umorenia danovej straty,
nevyuzitych danovych odpoctov a inych narokov, ako aj doCasnych rozdielov
predchadzajucich Gétovnych obdobi, ku ktorym sa v predchadzajlcich Gc¢tovnych
obdobiach odloZena darnova pohladavka neuctovala

Suma odloZzeného darnového zavazku, ktory vznikol z dévodu neuctovania tej Casti
odloZenej danovej pohladavky v beZznom G¢tovnom obdobi, o ktorej sa Uctovalo
v predchadzajucich G¢tovnych obdobiach

Suma neuplatneného umorenia danovej straty, nevyuzitych dafovych odpoctov
a inych narokov a odpoditatelnych docasnych rozdielov, ku ktorym nebola Uuc¢tovana
odloZena danova pohladavka

Suma odloZenej dane z prijmov, ktord sa vztahuje na polozky Gétované priamo na
ucty vlastného imania bez Gctovania na ucty nakladov a vynosov
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Odsuhlasenie dane z prijmov

PoloZka 2013 2012

Splatna dan z prijmov:

z beZnej &innosti (r. 049) 395 394 31 699
z mimoriadnej ¢innosti (r. 056) - -
OdlozZena dan z prijmov:
z beZnej &innosti (r. 050) (81 021) 25 747
z mimoriadnej ¢innosti (r. 057) - -
Dan z prijmov celkom 314 373 57 446
2013 2012
Zdklad Dan Dan v % Zdklad Dan Dan v %
dane dane
Vysledok hospodarenia pred
zdanenim, z toho: 1377 253 332 747
teoreticka dari 316 768 23 63222 19
Dafiovo neuznané naklady (10 414) (2 395) 0 231728 44 028 19
Vynosy nepodliehajlice dani - - 0 (61 587) (11 702) 19
Umorenie dafovej straty - - 0 (336 048) (63 849) 19
Spolu 1 366 839 314 373 23 166 824 31 699 19
Splatnd dan z prijmov 395 394 29 31 699 19
OdloZena dafi z prijmov (81 021) -6 25 747 23
Celkova daf z prijmov 314 373 23 57 446 21

VIII. PODSUVAHOVE UCTY

PoloZka

31.12.2013 31.12.2012

Prenajaty majetok

Majetok v ndjme (operativny prenajom)

Majetok prijaty do Uschovy - tovar na konsignaénom sklade
Pohladavky z derivatov

Zavazky z opcii derivatov

Odpisané pohladavky

Pohladavky z leasingu

Zavéazky z leasingu

Iné polozky

757 689 996 090

IX. INE AKTIVA A INE PASivA

1. Podmienené zavazky

Daflové priznania zostdvaju otvorené a moézu byt predmetom kontroly podas obdobia piatich rokov.
Skutoénost, Ze urcité obdobie alebo darfiové priznanie vztahujlce sa na toto obdobie bolo kontrolované,
nema vplyv na vylucenie tohto obdobia z pripadnej dalSej kontroly pocas obdobia piatich rokov.
V dosledku toho s k 31. decembru 2013 dafiové priznania spolo¢nosti za roky 2009 az 2013 otvorené

a mbzu sa stat predmetom kontroly.

Druh podmieneného zavazku

31.12.2013
Hodnota voci
Hodnota celkom spriaznenym
osobam

Zo sudnych rozhodnuti

Z poskytnutych zaruk

Zo vseobecne zavaznych pravnych predpisov
Zo zmluvy o podriadenom zavéazku

Z rucenia

Iné podmienené zavéazky (Specifikujte)
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Zostavenej k 31. decembru 2013

(adaje v tabul'kach si uvedené v celych eurach, ak nie je uvedené inak)

31.12.2012
Druh podmieneného zavizku Hod.nota V9<':'i
Hodnota celkom spriaznenym
osobam

Zo sudnych rozhodnuti B -
Z poskytnutych zaruk - -
Zo vSeobecne zavaznych pravnych predpisov - -
Zo zmluvy o podriadenom zavazku - -
Z rucenia - -
Iné podmienené zavéazky (Specifikujte) - -

Spolo¢nost nema podmienené zavazky.

Podla sulasnych slovenskych zdkonov mé spolo¢nost povinnost vyplatit zamestnancom pri odchode
do starobného déchodku odchodné vo vyske priemerného mesacného zarobku. Spolo¢nost odhadla,
Ze vyska takéhoto zavazku nie je vyznamna. Uctovné vykazy neobsahuju ziadnu Upravu z tohto titulu.

2. Budice prava a povinnosti

2.1. Podmieneny majetok

Druh podmieneného majetku 31.12.2013 31.12.2012

Préva zo servisnych zmliv - -
Prava z poistnych zmlluv - -
Prava z koncesionarskych zmltav - -
Prava z licenénych zmlav - -
Préva z investovania prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane z prijmov - -
Prava z privatizacie - -
Prava zo sudnych sporov 47 284 58 525
Iné prava (Specifikujte) - -

Spoloénost sidne vymaha pohladdvky, na ktoré ma vytvorené 100% opravné polozky.
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MEDICAL GROUP SK a.s.

Poznamky individualnej ictovnej zavierky

Zostavenej k 31. decembru 2013

(adaje v tabul'kach si uvedené v celych eurach, ak nie je uvedené inak)

XI. SPRIAZNENE OSOBY

Medzi spriaznené osoby patria akcionari, ¢lenovia predstavenstva, sesterské spolo¢nosti a spolocnosti,
v ktorych podiel na zadkladnom imani presahuje 20 % (dcérske a pridruzené spolocnosti a spolo¢né
podniky).

Obchody medzi tymito osobami a spolo¢nostou sa uskutoéfiuju za obvyklych podmienok a za obvyklé
ceny. O obchodoch so spriaznenymi osobami rozhoduje predstavenstvo. Komentar k tymto obchodom
je v jednotlivych Castiach poznamok.

Kéd Py P
Spriaznena osoba druhu Pohladavky Zavazky
obchodu 2013 2012 2013 2012
Lekaren L.Pasteura s.r.o., Mlynska 1, 040 01 Kosice, 02
1C0O:31726801 201 130 330 170 - -
Lekg’reﬁ Dom Zdravia s.r.o., Mlynska 1, 040 01 Kosice, 02
ICO: 31683711 281 818 324 629 - -
PHARMEDIA spolocnost s ru¢enim obmedzenym Kosice, 02
Cottbuska 13, 040 01 Kosice, ICO: 31675948 10 605 16 297 - -
SUISSE PHARMACIA, spol. s r.o0., Mlynska 1, 040 01 02
Kosice, ICO: 31664130 204 652 182 310 - -
Kéd < 5
Spriaznena osoba druhu Naklady Vynosy
obchodu 2013 2012 2013 2012
Lekaren L.Pasteura s.r.o., Mlynska 1, 040 01 Kosice, 02
1C0O:31726801 - - 1601823 1331190
Lekarefi Dom Zdravia s.r.o., Mlynska 1, 040 01 Kosice, 02
ICO: 31683711 - - 1539386 844 899
PHARMEDIA spoloc¢nost s ru¢enim obmedzenym Kosice, 02
Cottbuska 13, 040 01 Kosice, ICO: 31675948 - - 528 311 679 843
SUISSE PH@RMACIA, spol. s r.0., Mlynska 1, 040 01 02
Kosice, ICO: 31664130 - - 1950123 585 857
kod Pohladsvky Zévézky Néklady Vynosy
Materska uctovna jednotka druhu
obchodu 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012
MEDICAL GROUP EUROPE a.s. 08 - 7 952 - - - - 257 -

XII. SKUTOCNOSTI, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE UCTOVNA
ZAVIERKA, A DO DNA ZOSTAVENIA UCTOVNEJ ZAVIERKY

Po 31. decembri 2013 a do dna zostavenia Uctovnej zavierky nenastali z iadne také udalosti,
ktoré by vyznamnym sp6sobom ovplyvnili aktiva a pasiva spolocnosti, okrem tych, ktoré si uvedené
vyssie a ktoré su vysledkom beznej Cinnosti.
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XIII. PREHLAD ZMIEN VLASTNEHO IMANIA

31. december 2013

s Stav . - Stav
Polozka k1 1. 2013 Prirastky Ubytky Presuny k31 12. 2013
Zakladné imanie 1 659 700 - - - 1 659 700

Vlastné akcie a vlastné obchodné podiely - - - - -
Zmena zékladného imania - - - - -
Pohladavky za upisané vlastné imanie - - - - -
Emisné azio - - - - -
Ostatné kapitalové fondy - - - - -
Zakonny rezervny fond (nedelitefny fond)

z kapitalovych vkladov - - - - -
Ocenovacie rozdiely z precenenia

majetku a zavézkov - - - - _
Ocenovacie rozdiely z kapitélovych

Gcastin - - - - -
Ocerovacie rozdiely z precenenia pri
zlGéeni, splynuti a rozdeleni - - _
Zakonny rezervny fond 186 198 - - 27 530 213728
Nedelitelny fond - - - - -
Statutarne fondy a ostatné fondy - - - - -
Nerozdeleny zisk minulych rokov 1692120 - 1010000 247 771 929 891
Neuhradena strata minulych rokov - - - - -
Vysledok hospodarenia bezného

Gctovného obdobia 275301 1062 880 - (275 301) 1 062 880
Vyplatené dividendy - - - -

Ostatné polozky vlastného imania - - - - -
Ucet 491 - Vlastné imanie fyzickej osoby

- podnikatela - - - - _

31. december 2012

Polo3ka Stav Stav
k1.1.2012 k 31. 12. 2012

Zakladné imanie 1 659 700 - - - 1 659 700
Vlastné akcie a vlastné obchodné

podiely - - - - -
Zmena zakladného imania - - - - -
Pohladavky za upisané vlastné imanie - - - - -
Emisné azio - - - - -
Ostatné kapitalové fondy - - - - -
Zakonny rezervny fond (nedelitelny

fond) z kapitalovych vkladov - - - - -
Ocerovacie rozdiely z precenenia

majetku a zavazkov - - - - -
Oceriovacie rozdiely z kapitalovych

Ucastin - - - - -
Ocerovacie rozdiely z precenenia pri

zliceni, splynuti a rozdelenfi - -
Zakonny rezervny fond 186 198 - - - 186 198
Nedelitelny fond - - -
Statutarne fondy a ostatné fondy 1439 - (1439) - -
Nerozdeleny zisk minulych rokov 1735 698 - - (43 578) 1692 120
Neuhradena strata minulych rokov - - -
Vysledok hospodarenia bezného

uctovného obdobia (43578) 275301 - 43 578 275 301
Vyplatené dividendy - - - -
Ostatné polozky vlastného imania - - - - -
Ucet 491 - Vlastné imanie fyzickej

osoby - podnikatela - - - - -

Prirastky Ubytky Presuny

Ubytok z ostatnych fondov v hodnote 1 439,-€ predstavuje zru$enie podporného fondu z ddévodu,
7e spoloénost MEDICAL GROUP SK a.s. uz nie je &lenom skupiny AGEL. Tento fond bol vytvoreny
pre zamestnancov jednotlivych spolocnosti v ramci pésobnosti skupiny AGEL, nepriaznivo postihnutych
stcasnou hospodarskou krizou.
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XIV. PREHLAD PENAZNYCH TOKOV

Prehlad penaznych tokov je uvedeny v prilohe, tabulka ¢. 1.

Pefiazné prostriedky su penazné hotovosti, ekvivalenty pefaznych hotovosti, penazné prostriedky
na beznych Gctoch v bankach, kontokorentny Udet a éast zostatku Gétu ,Peniaze na ceste®.

Periazné ekvivalenty su kratkodoby financny majetok, ktory je zamenitelny za vopred znamu sumu
penaznych prostriedkov, pri ktorom nehrozi riziko vyraznej zmeny jeho hodnoty v najblizSich troch
mesiacoch ku driu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka.

Struktura pefiaznych prostriedkov a pefiaznych ekvivalentov:

PoloZka Ucet 31.12.2013 31.12.2012

Peniaze 211 3 049 583
Ceniny 213 330 144
Uety v bankach 221 - -
Kontokorentny ucet 221 - -
Penazné prostriedky a pefnazné ekvivalenty 3379 727
Finanéné uéty spolu 3379 727
Rozdiel - -

Spoloénost pouzila na vykazovanie pefiaznych tokov z prevadzkovej ¢innosti nepriamu metddu.
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Prilohy:
Tabulka ¢. 1 - Prehlad pernaznych tokov
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Tabul'ka €. 1 - Prehl'ad pefiaznych tokov

Ozna-
&enie

Skutocnost v eurach
é Mi

Nazov polozky

PefiaZné toky z prevadzkovej innosti

Z/S Vysledok hospodaérenia z beznej Cinnosti pred zdanenim dafiou z prijmov (+/-) 1377 253 332 747
A.l. Neperiazné operacie ovplyviujlce vysledok hospodérenia z beznej cinnosti pred zdanenim dafiou z prijmov (+/-) 200 216 227 968
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku (+) 67 931 106 298
Zmena stavu rezerv (+/-) (1077) (16 590)
Zmena stavu opravnych poloZiek (+/-) 112 837 103 081
Zmena stavu poloZiek ¢asového rozliSenia nakladov a vynosov (+/-) (643) 653
Uroky Uctované do nakladov (+) 61793 63 585
Uroky Uctované do vynosov (-) (36 863) (12 769)
Vysledok z predaja dlhodobého majetku, s vynimkou majetku, ktory sa povazuje za pefiazny ekvivalent (+/-) (7 500) (17 110)
Ostatné polozky nepenazného charakteru (+/-) 3738 820
A.2. Vplyv zmien stavu pracovného kapitalu na vysledok hospodarenia z beznej cinnosti (707 209) (2464 125)|
Zmena stavu pohladavok z prevadzkovej &innosti (-/+) (2 933 964) (2 024 185)
Zmena stavu zavazkov z prevadzkovej cinnosti (+/-) 3076 888 (752 963)
Zmena stavu zasob (-/+) (850 133) 313 023
fnazné toky z preva j Cil i s vyni prijmov a vy , ktoré sa adzaja v inych &astiach prehl'adu
penaznych tokov (+/-), (sucet Z/S+A.1.+A.2.) 870 260 (1903 410)
Prijaté Groky (+) 36 863 12 769
Vydavky na zaplatené Uroky (-) (61 793) (63 585)
Vydavky na dan z prijmov uétovnej jednotky (-/+) (70 066) 214 817
A. Cisté pefiazné toky z prevadzkovej ¢innosti 775 264 (1 739 409)
fazné toky z investiénej &i i
Vydavky na obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (-) - (2 940)
Vydavky na obstaranie dlhodobého hmotného majetku (-) (161 626) (65 373)
Prijmy z predaja dlhodobého nehmotného majetku (+) - 29 333
Prijmy z predaja dlhodobého hmotného majetku (+) 7 500 -
B. Cisté pefiazné toky z investicnej cinnosti (154 126) (38 980)
PefiaZné toky z finanénej Cinnosti
Cail, Periazné toky vo vlastnom imani - -
C.2. Pefazné toky vznikajlice z dlhodobych zavéazkov a kratkodobych zévézkov z financnej ¢innosti 391 614 1777 976
Prijmy z Uverov (+) 407 770 1 857 220
Vydavky na Uhradu zavézkov z financného lizingu (-) (16 156) (79 244)
Vydavky na vyplatené dividendy a iné podiely na zisku (-) (1 010 000) -
C. Cisté penazné toky z financnej cinnosti (618 386) 1777 976
D. Cisté zvySenie alebo Cisté zniZenie pefiaznych prostriedkov a pefiaznych ekvivalentov (+/-) (stcet A+B+C) 2752 (413)
E. Stav penaznych prostriedkov a pefiaznych ekvivalentov na zadiatku U¢tovného obdobia 727 1140
F. Stav pefiaznych prostriedkov a pefiaznych ekvivalentov na konci i¢tovného obdobia pred zohladnenim kurzovych rozdielov vy¢islenych ku
driu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka (+/-) 3479 727
G. Kurzové rozdiely vycislené k periaznym prostriedkom a pefiaznym ekvivalentom ku driu, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka (+/-) - -
H. Zostatok pefiaZnych prostriedkov a pefiaznych i na konci Gé& éh upraveny o kurzové rozdiely

vycislené ku diiu, ku ktorému sa zostavuje Gctovna zavierka (+/-)
(stéet D + E + G) 3 479 727










2013

DICAL

GROUP SK

MEDICAL GROUP SK a.s.
Turgenevova 19

040 01 KoSice

Slovenska republika

www.medicalgroupsk.sk

VYROCNA
SPRAVA




