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                SLUŽBA NITRA, s.r.o.  

                Pražská 33, 949 01  Nitra  

Výročná správa  

za rok 2013  
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O spoločnosti 

    

 •     Založenie spoločnosti v roku 1955 

  -    rozvoj tradičných služieb pre obyvateľstvo  

 

 •     Rozvoj priemyselnej  výroby v 70tych a 80tych rokoch 

  -    výroba poistkového panelu pre Škodu Favorit 

 

 •     Slovenská spoločnosť bez zahraničného kapitálu 

 

 •     Orientácia na výrobu komponentov pre automobilový priemysel 

 •     Tier 1 a Tier 2 dodávateľ 
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Vznik v roku: 1955 

 (k 28.4.2011 zmena právnej formy                       

z výrobného družstva na s.r.o.) 

Obrat v roku 2013: 17,35 mil. EUR 

Plocha pozemku: 16 616 m2  

Výrobné priestory: 4 510 m2  

Skladové priestory: 1 950 m2 

Kancelárske priestory: 1 400 m2 

 Počet zamestnancov: 216 

 

Základné informácie 
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• Výroba centrálnej autoelektroniky - poistkových boxov, nosičov relé, poistiek  

      - na báze sekaných pásových spojov a plošných spojov 

 

•  Výroba interiérových a exteriérových svietidiel pre automobilový priemysel 

 

•  Montáž a osádzanie  - podľa požiadaviek zákazníka pre automobilový                     

 a elektrotechnický priemysel 

 

•  Výroba jedno- a dvojstranných plošných dosiek metódou fotorezist                      

 s možnosťou aplikácie HAL - pre automobilový a elektrotechnický priemysel 

 

 

 

 

Základná podnikateľská činnosť 
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Organizačné usporiadanie spoločnosti  

SLUŽBA NITRA, s.r.o.  

 

Konateľ 

Obchodná divízia 

Marketing 

Odbyt 

Projektový 
manažment 

Nákup 

Technická divízia 

Vývoj 

Technická 
príprava 
výroby 

Výrobná divízia Finančná divízia 

Valné 
zhromaždenie 

Personálne 
oddelenie, IT, 

sekretariát 
Odbor riadenia 

kvality 

Údržba 

Štatutárnym zástupcom - konateľom spoločnosti SLUŽBA NITRA, s.r.o. je Ing. Ján Fülöp. 
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   Konštrukčné systémy: 

 - CATIA V5 R 19 

 - UNIGRAPHICS NX8 

 - Solidworks, ASAP  

    

                             Prenos dát: 

                                                                                 

     

       Hlavná náplň: 
 vývojová spolupráca pri inovatívnych riešeniach v nadväznosti na produkt a proces;  

 - komplexné riešenia zostáv a podzostáv  pre produkty v automotive;  

 - kompletný vývoj plastových výliskov;  

 - vývoj a výroba prototypov; validácia produktov; homologizácia (ECE, CCC, SAE ect.). 

         

 

 

Vývoj a technická príprava výroby 

               - KVS, Datax, Odette, EDI 



• Vysekávanie 

Lis Raster 250t 

Výstredníkové lisy LEN 100M, LEX 100C,  

LEN 25C, LEN 25P, LEN 63C 

 

 

 

Hlavné technológie 

• Vstrekovanie       

   plastov 

 

 

 

       6 vstrekolisov 

       60T – 300T Demag, Arburg, Zafir 

       300 t surovín spracovávaných za rok 

       PBT, PC/ABS, PA, POM, PP 

        362 t materiálu spracovávaného za rok 
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• Výroba plošných spojov 
 

Vŕtačka Pluritec 

Vŕtačka Schmoll 

Cínovacie zariadenie HALL Penta 570 

Drážkovacie zariadenie TELMEC 

Suchý fotorezist 

Kapacita  14.000 m2 DPS 

Materiál FR4, CEM1, FR3 

  

 

 

 

• Montážne linky,     

  testovanie 

Hlavné technológie 

 

 

            • Osádzanie plošných   

          spojov 
 

 

SMT osádzacie stroje Philips  

Axial osádzací stroj 

Cínová vlna LF Speedline 

Selektívna cínová vlna 

ICT – obvodový, AOI, EOL 
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Výroba a montáž 

• vysekávané diely 

• DPS  

• montáž 
- diely pre predné a 

zadné   svietidlá 

- diely žiaroviek 

- LED a LDM 

moduly  

  

• osádzanie 

DPS 



Výroba poistkových boxov 

Výrobky pre automobily 
 - poistkové boxy 

 - E-box 

 - nosiče relé 

 - káblové zväzky 
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 - 3.brzdové svetlá 

 - interiérové a exteriérové  

   svietidlá 

 - odrazky 

 - smerovky 

 - osvetlenia EČV a batož. priestoru 

-  osvetlenie nástup. priestoru 
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Výroba svietidiel 

pre automobily 

Výrobky 



Najväčší odberatelia v roku 2013 
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KIEKERT-CS,s.r.o. 

25,39% 

Varroc Automotive 

Systems 

19,47% 

DELPHI 

9,11% 

MAGNA 

7,04% 

SE Bordnetze 

5,79% 

SMR 

5,42% 

ŠKODA Auto 

5,23% 

VIDEOTON  

3,88% 

GM 

3,06% 

LUKOV Plast 

2,75% 

Adam Opel  

2,09% 

HELLA 

1,88% 

KDK Automotive 

1,38% 

HRONOVSKÝ 

1,34% 

Condumex,Inc. 

1,31% 

VW AG 

0,94% 

Continental 

0,88% 
Iné 

3,04% 
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Politika kvality a environmentálna politika 

 
 

• Aktualizovať a zdokonaľovať systémy kvality podľa       

novelizovaných noriem TS 16 949 : 2009  

• Nulová chybovosť - náš cieľ  

          

 

  

• Pracovať  v súlade s normou ISO 14001 

• Neuspokojovať sa s dosiahnutým stavom  

 a neustále sa zlepšovať.      

• Motto:                   “Ži a nechaj žiť!” 
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Vývoj počtu zamestnancov 

Okrem vlastných zamestnancov (viď. graf) účtovná jednotka využíva tiež služby 

personálnej agentúry, ktorá jej poskytuje externých zamestnancov. 
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Veková a vzdelanostná štruktúra  

zamestnancov k 31. 12. 2013 

18-25 

3,24% 
26-30 

9,26% 

31-35 

11,57% 

36-40 

10,65% 

41-45 

15,28% 
46-50 

11,57% 

51-55 

17,59% 

56-59 

16,67% 

nad 60 

4,17% 

Veková štruktúra  v rokoch 
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114 
66 
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Vzdelanostná štruktúra podľa 

najvyššieho dosiahnutého stupňa 

vzdelania 

základné

stredné  odb. bez maturity

stredné odb. s maturitou

vyššie odborné

vysokoškolské
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Vybrané štatisticko-ekonomické údaje 

Ukazovateľ    Rok       Rok 

     2013         2012 

 
Ev. počet prac. k 31. 12.                       216             224 

Ročný obrat                          17 352 538     15 247 721  

Pridaná hodnota                                 3 445 876       3 238 472 

Náklady celkom (okrem ÚS 59.)     17 386 310     15 854 367  

Odpisy DM (účtovné)                           661 564      530 787 

Výsledok hospodárenia  

pred zdanením                  203 731        -114 828  

Produktivita práce z PH                          16 199            13 089 

Zisk/Výkony v %                                     0,70           -0,77 

Mzdy/Výkony v %                                   10,82              12,79            

Úvery                                356 198          453 989 
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Návrh na zúčtovanie výsledku hospodárenia z roku 2013 

Výsledok hospodárenia po zdanení   120 199,79 EUR 

 

Návrh na rozdelenie zisku: 

Spoločnosť za rok 2013 vykázala zisk vo výške 120 199,79 €. 

V súlade s platnými právnymi predpismi je návrh na jej 

rozdelenie nasledovný: 

 - zisk vo výške 120 199,79 € zaúčtovať ako nerozdelený zisk 

minulých rokov.  

 

 

   

   

 

 



18 

Ciele spoločnosti na rok 2014 

 

 

•  Dosiahnuť zisk z vlastných výkonov min. 0,57 %                      

  a produktivitu práce z pridanej hodnoty min. 17 541 EUR 
 

•  Obhájiť certifikát podľa ISO TS 16949 
 

•  Rozšíriť spoluprácu s dodávateľmi kabeláže pre automobilový 

priemysel s cieľom získať projekt na výrobu poistkového boxu 
 

• Orientovať sa na projekty s osádzaním DPS 
 

 

 



  



  



  



 Tel.:  +421 37 6921 410,18 
Fax.: +421 37 6921 419 
E-mail: sluzba@sluzbanitra.sk 

    www.sluzbanitra.sk 

 Bratislava 

Ako nás nájdete... 

SLUŽBA NITRA, s.r.o. 

949 01  Nitra, Slovakia 


