VYROCNA SPRAVA za rok 2013

spolo¢nosti CEMMAC a.s. so sidlom v Hornom Srni
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1. Profil spoloc¢nosti

Akciova spoloénost CEMMAC a.s. Horné Srnie je uznavanou spolo¢nostou medzi
obchodnymi partnermi v tuzemsku a zahraniéi.

Svojou Struktirou a poétom zamestnancov patri medzi stredne velké podnikatel'ské
subjekty v odbore vyroby stavebnych hmdt. Hlavnymi podnikatelskymi aktivitami v rdmci
predmetu podnikania st najmé:

- vyroba cementu

- vyroba inych mineralnych vyrobkov nekovovych (mletych vapencov)
- vykonévanie trhacich prac

- ¢innost’ organiza¢nych a ekonomickych poradcov

- vyroba cementov, mletej trosky a vyroby na baze cementov

- kapa tovaru na ulely jeho predaja koneénému spotrebitelovi v rozsahu volnych
zivnosti (maloobchod)

- ktipa tovaru na téely jeho predaja inym prevadzkovatel'om Zivnosti v rozsahu
vol'nych Zivnosti (vel’koobchod)

- sprostredkovanie obchodu v rozsahu vol'nych Zivnosti

- poradenské ¢innost’ v rozsahu vol'nych Zivnosti

- technické testovanie, meranie a analyzy v rozsahu vol'nej Zivnosti
- prevadzkovanie dopravy na drahe

- podnikanie v oblasti nakladania s nebezpeénym odpadom

- montaz, opravy a udrzba strojnych a elektrotechnickych zariadeni

- vyroba nahradnych dielov

2. Podnikatel’ské aktivity

Hlavnou podnikatel'skou aktivitou spolo¢nosti je vyroba cementu. St¢asna technicka
urovenl vyrobného zariadenia umoziuje vyrabat’ cement zodpovedajici norme STN P ENV
197-1 v triede:

e CEMII/B-S32,5R
e CEMII/B-M (S-V)32,5R
e CEMI42,5R

e CEMIIVA-S42,5R

e CEMII/B-S32,5R DZ

e CEMII/B-M (S-V) 42,5 N



3. Sprava predstavenstva spolo¢nosti o ¢innosti a financnej
situacii za rok 2013

3.1. Sprava o ¢innosti spolo¢nosti a finan¢nej situacii za r. 2013

3.1.1. Vyroba a predaj vyrobkov

Vyroba aj predaj cementu boli oproti planu vyssie o 49 tis. ton, ¢o predstavuje navySenie
takmer o 10 %. Toto zvySenie suvisi predovSetkym svy$§im predajom cementu na
zahrani¢nych trhoch, ktory bol prekro¢eny o 45 295 t.

Ukazovatel’ Merna Plan Skutoénost’ | Plnenie | Skuto¢nost’ | Skuto¢nost’
jed. r.2013 r.2013 v % r.2012 r.2011

VYROBA

Slinok t 374 000 374 500 100,1% 337 000 396 000
Cement 500 000 549 400 109,9% 469 000 502 000
EXPEDICIA

Predaj cementu t 500 000 549219 109,8% 468 833 502 002
Domaci predaj t 270 000 273 924 101,5% 229 675 196 139
Export t 230 000 275295 119,7% 239 158 305 863
Vol'ne lozeny cement t 350 000 406 178 116,1% 320 494 366 600
Baleny cement t 150 000 143 041 95,4% 148 339 135 402

Vyvoj vyroby aexpedicie cementu v porovnadvanom obdobi je znazorneny v nasledujicom
grafe:

Vyvoj vyroby a expedicie cementu za roky 2011 - 2013
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3.1.2. Investicie a zdroje

V roku 2013 vydaje na investicie predstavovali sumu 887 tis. EUR, z toho 833 tis. EUR
na stavby, stroje a zariadenia zahrnuté do rozpottu stavieb, 24 tis. EUR na stroje a zariadenia
nezahrnuté do rozpoctu stavieb a 30 tis. EUR na projekty. Najvicsi podiel na investiciach za
rok 2013 tvorili vydaje na investi¢nt akciu ,,Davkovanie TAP na vymennik tepla®“. Investicie

boli financované z vlastnych zdrojov.

Vyvoj investicii (v tis. EUR):

Plian Skutoénost’ | Skutoénost’ | Skutoénost’
Ukazovatel’ r.2013 r.2013 r.2012 r.2011

I. STAVBY, STROJE ZAHRNUTE DO
ROZPOCTU STAVIEB 760 833 1398 LLIG
z toho: stavebné prace 10 61 153 188

technologia, stroje a zariadenia 750 772 1245 928
II. STROJE A ZAR. NEZAHRNUTE DO
ROZPOCTU STAVIEB 122 = 223 425
III. PROJEKTOVE PRACE 0 30 124 88
IV. INE INVESTICIE 210 0 0 0
CELKOM 1092 887 1747 1629

Vyvoj investicii v porovndvanom obdobi je zndzorneny v nasledujicom grafe:

Vyvoj investicii v rokoch 2011 - 2013

2000 -
e ®Rok 2011
1600 - DRok 2012
6 uRok 2013
. 1200 -
u?gmoo
£ 800
600 -
400
I
Investicie SZR SZNR Projekty
celkom




3.1.3. Hospodarsky vysledok

Ukazovatel’ Merna | Plan | Skutoénost’ | Skutoénost’ | Skuto¢nost’
jed. r.2013 r.2013 r.2012 r.2011
Vynosy tis. EUR | 31 664 33575 33 686 37 892
Naklady tis. EUR | 29 002 31312 33211 36278
Hospodarsky vysledok(hruby) tis. EUR | 2 662 2263 475 1614
Hospodairsky vysledok po zdaneni | tis. EUR | 2 050 1734 247 1547

V 1.2013 sme dosiahli navy$enie hrubého hospodarskeho vysledku oproti r.2012 o 1,8
milLEUR ato hlavne vdaka zvySeniu objemu vyroby apredaja o10 % atspornymi
opatreniami v oblasti nakladov (zniZenie nakladov o 1,9 mil EUR oproti 1.2012).

Vyvoj hospodarskeho vysledku v porovnavanom obdobi je znazorneny v nasledujiicom grafe:

Vyvoj hospodarskeho vysledku zarok 2011 - 2013
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3.2. Financ¢na analyza

3.2.1. PrehPad o Struktiire majetku, zaviizkov a vlastného imania

31.12.2013 31.12.2012
v EUR % v EUR %

MAJETOK spolu: 37509754 | 100% 39801545 | 100%
Neobezny majetok 20064776 | 54% 21853 203 55%
Obezny majetok 17 416 630 | 46% 17 919 579 45%
Casové rozli$enie 28 348 0% 28763 0%
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY spolu: 37509754 | 100% 39801545 | 100%
Vlastné imanie 24 681 429 66% 24 677 032 62%
Zavazky 12700581 | 34% 14703 604 37%
Casové rozligenie 127 744 0% 420 909 1%

Hodnota celkového majetku spolo¢nosti klesla 0 6 %, ale vlastné imanie zostalo na
urovni r. 2012, spolo¢nost’ dosiahla zisk vyske 1 733 649 EUR.

3.2.2. Prehlad o Struktire nikladov, vynosov a vysledku hospodarenia

2013 2012

Trzby za predaj tovaru 87 709

Néklady vynaloZené na obstaranie predaného tovaru 87 709

Obchodna marza 0 0
Vyroba 31 437 577 28 989 655
Trzby za predaj vlastnych vyrobkov a sluzieb 31 735 607 28 941 557
Zmeny stavu vnutroorganizaénych zasob -354469 -63 643
Aktivacia 56 439 111 741
Vyrobna spotrebar. 09 +r. 10 21179 162 20 755 951
Spotreba materialu, energie a ostatnych neskladovat. dodavok 16 625 212 16 208 826
Sluzby 4 653 950 4 547 125
Pridana hodnota 10 258 415 8233704
Osobné naklady sucet 4 436 546 5054 513
Dane a poplatky 320 512 344 397
Odpisy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku 2 670 397 2682670
Trzby z predaja dlhodobého majetku a materialu 256 584 518 189
Zostatkova cena predaného dlhodobého majetku 233 264 232775
Tvorba a zGétovanie OP k pohladavkam 128 847 19 070
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 1786610 3 520 502
Ostatné naklady na hospodarsku &innost 2003 848 3012773
Vysledok hospodarenia z hospodarskej éinnosti 2508 195 926 197
Finanéné vynosy 6 780 657 794
Finanéné naklady 251783 1108 907
Vysledok hospodarenia z finanénej éinnosti -245 003 -451 113
Splatna daii z prijmov z beZnej éinnosti 396 938 36




OdloZena dafi z prijmov z beZnej &innosti 132 605 227721
Vysledok hospodarenia z beznej éinnosti 1733 649 247 327
Vysledok hospodarenia z mimoriadnej éinnosti 0 0
Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie 1733 649 247 327
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 2263192 475 084

Pri analyze nakladov a vynosov mozno kon$tatovat’, Ze trzby z predaja vlastnych vyrobkov
a sluzieb vzrastli o 10 %, vyrobnd spotreba sa zvysila 02 %. Celkovo pridand hodnota je

oproti predchadzajiicemu roku vy$sia o 2 025 tis. EUR.

3.3. Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni uctovného

obdobia

Spolo¢nost” po skonéeni Ggtovného obdobia nezaznamenala Ziadne udalosti, ktoré by
mali vyznamny vplyv na jej finanénu a majetkovi situaciu vykazanu v Gétovnej zavierke za

rok 2013.

4. Predpokladany vyvoj spolo¢nosti v roku 2014

4.1. Navrh obchodného planu na rok 2014

Merna. Skutoénost Plan

Ukazovatel jednotka 2013 2014
VYROBA t
Slinok t 374 500 383 000
Cement t 549 400 540 000
EXPEDICIA t
Predaj cementu t 549 219 540 000
Doméci predaj t 273924 267 000
Export t 275 295 273 000
Vol'ne loZeny cement t 406 178 375 000
Baleny cement t 143 041 165 000
VYNOSY tis. EUR 33.575 31965
NAKLADY tis. EUR 31312 28 573
ZISK (hruby) tis. EUR 2263 3392
Podet pracovnikov osoby 188 187
Z toho: CEMMAC osoby 171 170

Expats osoby 17 17




4.2 Navrh investicného planu na rok 2014

Pléan Skutoénost’
Ukazovatel’ r.2014 r.2013

I. STAVBY, STROJE ZAHRNUTE DO ROZPOCTU 918 833
STAVIEB
z toho: stavebné prace 69 61

technoldgia, stroje a zariadenia 849 172
II. STROJE A ZAR. NEZAHRNUTE DO ROZPOCTU 239 "
STAVIEB
III. PROJEKTOVE PRACE 50 30
IV. INE INVESTICIE 0 0
CELKOM 1200 887

V roku 2014 st planované vydaje na investicie vo vyske 1 200 tis. EUR, z toho 918 tis.
EUR na stavby, stroje a zariadenia zahrnuté do rozpoctu stavieb, 232 tis. EUR na stroje
a zariadenia nezahrnuté do rozpoétu stavieb a 50 tis. EUR predstavujt projekty.

5. Vvyhlasenie o dodrziavani zasad Zjednoteného kodexu spravy
a riadenia spolo¢nosti

Riadiace organy spolo¢nosti CEMMAC a.s. prijali Zjednoteny kédex sprava a riadenia
spolo¢nosti v dole uvedenom rozsahu na zaklade odporu¢ani Uradu pre finanény trh a Burzy
cennych papierov v Bratislave.

A) Organizacia spolo¢nosti

Najvy$sim organom spolo¢nosti je valné zhromazdenie.
Valné zhromaZzdenie rozhoduje najmé o:

- zmene stanov a zvySeni azniZeni zékladného imania a o povereni predstavenstva
zvysit' zakladné imanie, kde sa vyzaduje dvojtretinovd véc§ina hlasov vSetkych
pritomnych akcionérov,

- o zrudeni spoloCnosti a zmene jej pravnej formy, sthlas musi vyjadrit’ troj§tvrtinova
vécsina pritomnych akcionarov

- premene formy akceii vydanych vo forme zaknihovanych cennych papierov na listinné
cenné papiere, skon¢eni obchodovania s akciami spolo¢nosti na burze a premene akcif
na dorucitel'a na akcie na meno anaopak. Na rozhodnutie o zmene prav spojenych
s niektorym druhom akcii sa vyZaduje suhlas dvojtretinovej vicsiny akcionarov, ktori



vlastnia tieto akcie . V pripade rozhodnutia o premene akcii na doruditel’a na akcie na
meno a naopak ma akcionar pravo na vymenu takto premenenych akcii.

Valné zhromaZdenie d’alej voli a odvolava &lenov dozornej rady s vynimkou tych ¢lenov
dozornej rady ktorych v zmysle § 200 Obchodného zékonnika volia zamestnanci spolo¢nosti
a tiez schval'uje riadnu a mimoriadnu uétovni zavierku, rozhodnutie o rozdeleni zisku alebo
uhrade strat a uréeni tantiém.

V roku 2013 zasadalo Valné zhromaZdenie iba jedenkrét a to 15.5.2013, ktoré na svojom
zasadnuti zobralo na vedomie predloZzenu spravu o &innosti spolo¢nosti, spravu auditora
a spravu dozornej rady. Schvalilo predloZent Gétovni zavierku a vyroénu spravu za rok 2012,
rozdelenie zisku vyplyvajiceho z tejto zavierky, pravidelné mesaéné odmeny ¢lenom dozorne;j
rady pre rok 2013, podnikatel'sky plan na rok 2013, auditora na rok 2013.

Akcionar ma pravo na podiel na zisku spolo¢nosti, ktorého vyska bola stanovena na
vyplatenie rozhodnutim valného zhromazdenia. Je oprdvneny zucastiiovat’ sa na valnom
zhromazdeni. Mdze hlasovat’, pozadovat’ vysvetlenia a predkladat’ navrhy. Hlasovacie pravo
patriace akcionarovi sa riadi menovitou hodnotou jeho akcii, priom kazdych 33,20 EUR
predstavuje jeden hlas.

V pripade zaniku spolo¢nosti ma pravo na podiel na likvida¢nom zostatku spoloénosti.

Vrcholnym spravnym organom spolo¢nosti je predstavenstvo, ktoré je zodpovedné za
vSetky aktivity spolocnosti.

Predstavenstvo v roku 2013 pracovalo v tomto zloZeni:

PREDSTAVENSTVO

Dipl. Ing. Martin Kebisek MBA — predseda

Dipl. Ing. Jan Simko - &len

Predstavenstvo v priebehu obdobia, za ktoré sa vyhotovuje tato sprava riadilo ¢innost’
CEMMAUC, a.s. arozhodovalo vo vietkych zalezitostiach CEMMAC a.s. pokial’ tieto neboli
upravené pravnymi predpismi alebo neboli stanovami vyhradené do pdsobnosti inych
organov.

Hlavna &innost’ predstavenstva bola zamerand na rast akcionarskej hodnoty, zvySovanie
efektivnosti ana zabezpelenie transparentnosti aktivit spolo¢nosti vo¢i zainteresovanym
stranam. Rovnako tak predstavenstvo vynakladalo Usilie na riadenie podnikatel'ského rizika.

Kontrolnt funkciu spravy a riadenia spolo¢nosti zabezpecuje dozorna rada.

Dozornd rada pracovala v roku 2013 v tomto zloZeni:

Mgr. Kurt Asamer — predseda

Dipl.Ing. Karol Podhora - do 15.7.2013

Stjepan Kumri¢ — od 15.7.2013

Mag. Klaus Foedinger

Mag. Wolfgang Rieder

Dipl. Ing. Ivan Kebisek

Dipl. Ing. Martin Hrobér

Pavol Galko




Clenovia dozornej rady Dipl. Ing. Ivan Kebisek, Dipl. Ing.Martin Hrobar a p.Galko
Pavol st voleni z radov zamestnancov spolo¢nosti.

Dozorna rada v priebehu obdobia, za ktoré sa vyhotovuje tato sprava kontrolovala
dodrziavanie stanov spolo¢nosti a pravnych predpisov v &innosti spolognosti, vykonavanie
hospodarskej a finan¢nej c¢innosti, kontrolovala stav vedenia u¢tovnictva a majetku
spolocnosti, jej pohladdvok a zavizkov. Dozornd rada preskimala Gétovni zavierku
spolo¢nosti za rok 2013 a svoje stanovisko, ktoré je sticast'ou tejto spravy predklada valnému
zhromaZdeniu.

Vsetci ¢lenovia dozornej rady a predstavenstva mali riadny pristup ku vsetkym
relevantnym informdacidm tykajicich sa spolo¢nosti. Pocas obdobia , ktoré je predmetom
vyroénej spravy, predstavenstvo zasadalo 12- krat adozornd rada 4-krat. Pisomnosti
s podrobnymi informaciami boli distribuované v dostatoénom ¢asovom predstihu, ¢im sa
zabezpecila schopnost’ dozornej rady a predstavenstva vynasat’ kvalifikované rozhodnutia
v jednotlivych zaleZitostiach. Predstavenstvo aj dozorna rada v priebehu roka 2013 prijali iba
rozhodnutia tykajuce beZného riadenia spolo¢nosti vo vSetkych oblastiach jej ¢innosti.
Pocas roka 2013 neboli predstavenstvom a dozornou radou prijaté rozhodnutia zévazného
charakteru, ktoré by mali vplyv na zmenu kurzu akcie.

V sucasnosti ani jeden zc¢lenov dozornej rady nie je &lenom  predstavenstva
spolo¢nosti a nezastava inli vyznamn riadiacu funkciu v spolo¢nosti.

Odbornost’ ¢lenov dozornej rady aj predstavenstva a ich sklisenosti z praxe st zarukou
efektivneho riadenia spolo¢nosti.

B) Vztahy medzi spolo¢nost’ou a akcionarmi

Spolo¢nost’  dodrziava ustanovenia Obchodného zékonnika tykajuce sa ochrany prav
akcionarov obzvlait’ ustanovenia o v¢asnom poskytovani vietkych relevantnych informadcii
o spolo¢nosti a ustanovenia o zvolavani a vedeni jej valnych zhromaZdeni.

C) Zverejiovanie informacii a transparentnost’

Spolo¢nost’ dodrziavanim principov Zjednoteného kédexu spravy a riadenia spoloénosti
a pravidiel Burzy cennych papierov zabezpeuje akcionarom, investorom ako i tretim stranam
rovnaky pristup k vietkym relevantnym informaciam, na zaklade ktorych mozu prijimat
kvalifikované rozhodnutia v oblasti investicii i obchodu.

D) Auditorsky vybor, Nomina¢ny vybor , Vybor pre odmenovanie

a vnutorna kontrola

V spolo¢nosti nebol v roku 2013 zriadeny ani jeden z hore uvedenych vyborov. Funkeie
auditorského vyboru plnila dozorna rada. Podsobnost’ nominaéného vyboru a vyboru pre
odmeriovanie vykonavali Utvary v ramci organizacnej Struktiry spolo&nosti.
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V oblasti riadenia kvality aenviromentu vnutorni kontrolu vykondvali spolo¢nostou
povereni interni auditori. Z vykonanych previerok boli vedené zaznamy, ktoré obsahovali
opatrenia na odstranenie pripadnych nedostatkov s uvedenim terminu na ich odstranenie. Po
uplynuti terminu bolo vykonanie opatreni skontrolované a v zdzname z kontroly bol uvedeny
datum, kedy bol nedostatok odstraneny.

E) Pristup spolo¢nosti k akcionarom

Spolo¢nost’ v sutasnosti akceptuje vietky svoje, zo zdkona vyplyvajuce, povinnosti voci
akcionarom ako aj zamestnancom, veritel'om a dodavatel’om.

6. Druh a objem vydanvch cennvch papierov

Zakladné imanie spolo¢nosti: k 31.12.2013 predstavovalo ¢iastku 16 414 080 EUR a je
rozdelené na

akcie na meno - podiel na zikladnom imani 84,1%

zaknihované, verejne neobchodovatel'né
ISIN SK1110013663 séria 01-02
menovita hodnota akcie 33,20 EUR
pocet 415 865 kusov

akcie na doruditel’a - podiel na zdkladnom imani 15,9%

zaknihované, verejne obchodovatel'né na regulovanom trhu
ISIN CS 0009007752
menovita hodnota akcie 33,20 EUR
pocet 78535 kusov
Ak s akcie vydané ako verejne obchodovatelné cenné papiere, spoloénost moze
rozhodnut’, Ze prestanii byt verejne obchodovatené iba v pripade , ak otom rozhodne
jednomysel'ne 100% akcionarov spolo¢nosti a ak s tym vyslovi sihlas Ministerstvo financii.
Akcie na meno ani akcie na doru¢itel'a nemaji obmedzeni prevoditelnost’. Nejestvuji
ziadne dohody medzi majiteI'mi cennych papierov, ktoré¢ by mohli viest’ k obmedzeniam ich
prevoditel'nosti a obmedzeniu hlasovacich prav.
Zamestnanecké akcie neboli v spoloénosti vydané.
Spolo¢nost’ nevlastni Ziadne vymenitel'né dlhopisy.

7. Struktira akcioniarov CEMMAC. a.s.

Struktira akciondrov vlastniacich viac ako 5 % akcii emitenta:
Asamer & Hufnagl Baustoff Holding Wien GmbH Co. KEG, Rakusko
Rieder Fertigteile GmbH, Maishofen, Rakusko

11



Podiel tychto dvoch akciondrov na zakladnom imani spolo¢nosti predstavuje 94,48 %.
Ostatni akciondri sa na zakladnom imani podiel’ajt 5,52 %.

Hlasovacie pravo patriace akcionarovi sa riadi menovitou hodnotou jeho akeii, pricom
kazdych 33,2 EUR predstavuje jeden hlas.

8. Pravidli vol’by a odvolania ¢lenoyv Statutarneho organu a ich
pravomoci

Clenov predstavenstva spoloénosti menuje a odvolava vzmysle § 194 ods. 1 veta druh4
Obchodného zakonnika dozorna rada. Pravo na vol'bu alebo odvolanie ¢lena predstavenstva
maju ¢lenovia dozornej rady, pri¢om predseda dozornej rady ma pravo prednostného navrhu.
Z Clenov predstavenstva modze dozornd rada navrhnit' predsedu predstavenstva. Funkéné
obdobie ¢lenov predstavenstva je stanovené na tri roky.

Predstavenstvu prindleZi najmé:
a) vykondvanie vedenia spolo¢nosti
b) vykonavanie zamestnavatel'skych prav
c¢) zvoldvanie valného zhromazdenia
d) vykondvanie uznesenia valného zhromazdenia
e) riadne vedenie Gc¢tovnictva, obchodnych knih a inych dokladov spoloénosti

f) predkladat’ valnému zhromaZzdeniu na schvalenie navrh zmeny stanov, navrhy na zvy3enie
a zniZzenie zdkladného imania ana vydanie dlhopisov, ndvrh na rozdelenie zisku
spoloénosti, ktory musi byt’ predloZeny spolu so stanoviskom dozornej rady

g) zodpoveda za realiz4ciu premeny akcii na doruditel’'a na akcie na meno a naopak

9. Informacie 0 0 vyznamnych dohodéch.

a) Spolo¢nost’ uzatvorila vroku 2013 iba zmluvy, ktoré stviseli so zabezpefenim jej
podnikatel'skej €innosti. Tieto zmluvy sa pravidelne uzatvéraji na obdobie jedného roka.
Ziadne mimoriadne zmluvy dlhodobej$ieho charakteru spolo¢nost’ nema uzatvorené.

b) Spolo¢nost’ nema uzatvorené ziadne dohody s €lenmi jej organov alebo zamestnancami, na
zaklade ktorych by sa im mala poskytnut’ nahrada, ak sa ich funkcia alebo pracovny pomer
skon¢i vzdanim sa funkcie, vypoved'ou zo strany zamestnanca, ich odvolanim, vypoved'ou zo
strany zamestnavatela bez uvedenia dovodu, alebo sa ich funkcia alebo pracovny pomer
skonéi v dosledku ponuky na prevzatie.
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10. Navrh na rozdelenie zisku

Spolo¢nost’ dosiahla k 31.12.2013 hospodarsky vysledok pred zdanenim vo vyske
+2 263 192,11 EUR , ktory bol zdaneny dariou z prijmu vo vyske 529 543,24 EUR.

Hospodarsky vysledok po zdaneni za rok 2013 1733 648,87 EUR
Nerozdeleny zisk z minulych rokov k 31.12.2013 35 004,98 EUR
Neuhradena strata z minulych obdobi k 31.12.2013 - 360 956,66 EUR
Celkové prostriedky k rozdeleniu k 31.12.2013 1407 697,19 EUR

Predstavenstvo spolo¢nosti navrhuje riadnemu valnému zhromazdeniu rozdelit’ tieto

prostriedky nasledovne:

a) vyplata dividend akcionarom 2,80 EUR/akciu 1 384 320,- EUR
b) tantiémy 0,- EUR
¢) nerozdeleny zisk 23 37719 EUR

11. Navrh na odmenovanie ¢lenov dozornej rady na rok 2014

Pravidelné mesa¢né odmeny pre ¢lenov dozornej rady pre rok 2013 st navrhnuté takto:
a) 35,- EUR mesac¢ne pre ¢lena dozornej rady z radov zamestnancov

b) 35,- EUR mesa¢ne pre ¢lena dozornej rady, ktory nie je v pracovnom pomere
v spolo¢nosti

¢) 100,- EUR za kazdé zasadanie dozornej rady pre ¢lena dozornej rady, ktory nie je
v pracovnom pomere v spolo¢nosti. Odmeny sa budu vyplacat’ $tvrtroéne.

V Hornom Srni, diia 15.04.2014

predstavenstvo CEMMAC, a.s.
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