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I1. Predmet ¢innosti

Neziskova organizicia je zaloZend za tidelom :

- vzdeldvania, vychovy arozvoja telesnej kultiry formou 3koleni, seminarov, kurzov
a inych aktivit

- poskytovania sluzieb a vykonu ¢innosti spojenych s pripravou a realizéciou projektov
pre ziskanic grantov a inych finanénych prostriedkov na podporu regionalneho rozvoja

Prehlad vzdelavacich aktivit uskutoénenych v roku 2013:

P.¢. | Nazov $kolenia Termin Pocet Miesto
tcéastnikov konania

1. | Dail z prijmov pravnickych ostb za
rok 2012. Vyplitanie dafiového

: . 11.1.2013 61 Senica
priznania.
2. | Vplyv novely zdkona o odpadoch na
povinnosti samosprav 14.1.2013 63 Senica

3. | Daii z prijmov fyzickych osbb zo
zavislej Cinnosti, Ro&né zdttovanie
preddavkov na dafi za rok 2012, 31.1.2013 81 Senica
datiové aktuality pre rok 2013.

4, | Obcianskoprdvne  ndmietky v
stavebnom  konani (§ 137

stavebného z4kona) 72.2013 38 Senica

5. | Finanéné vykaznictvo a ako
zostavit Pozndmky ako sucast
Uétovnej zavierky za rok 2012 v 8.2.2013 104 Senica
novom termine do 31.3.2013

6. | Aktudlne otdzky  financovania
regionalneho kolstva v roku 2013

A PR 15.2.2013 49 Senica
vyplyvajuce z aplikatnej praxe

7. |Price mzdovej uUltovnicky po
skonfeni roku 2012 a prehPad
povinnosti vyplyvajucich zo zmien 19.2.2013 75 Senica
platnych od 1.1.2013

8. | Novela zdkona ¢&.253/1998 Z.z. o
hldseni pobytu oblanov Slovenskej
republiky a register obyvatelov

Slovenskej republiky v z.n.p. u€inna 25.2.2013 48 Senica
od 1.4.2013
9. | Uttovnictvo a rozpottovnictvo pre 11,3.2013 115 Senica




obce v roku 2013. Novela Postupov
udtovania a Novela Zékona o

uctovnictve. Uttovnfctvo a
rozpodtovnictvo pre rozpodtové
organizicic a prispevkové

organizicie zriadené obcou, VUC v
roku 2013. Novela Postupov
uétovania a Novela Zakona o
uctovnictve.

10.

Zostavenie Formuldru vzijomnych
vztahov a zostavenie
konsolidovanej utovnej zavierky v
samosprave

19.3.2013

68

Senica

1.

Persondlna praca po uplatneni
novely  Zékonnika  price a
odmeilovanie  zamestnancov v
regiondlnom $kolstve. Najcastejie
otdzky z praxe.

21.3.2013

55

Senica

12.

Zékon o vergjnom obstaravani -
aktudlna novela zdkona &.28/2013
Z.z. a jeho uvedenie do praxe,
priprava d’alSej novely

9.4.2013

53

Senica

13.

Novela zékona &.219/1996 Z.z. o
ochrane pred zneuzZivanim
alkoholickych napojov

4.6.2013

19

Senica

14.

Novy zdkon o ochrane osobnych
udajov u€inny od 1jula 2013 s
dorazom na prax samospravy

13.6.2013

119

Senica

15.

Relaxadny a ozdravny pobyt pre
dospelych v zahrani¢i

9.-16.6.2013

Turecko

16.

Pracovné  stretnutie
miest a starostov obci

primatorov

19.-21.6.2013

60

Dunajska
Streda

7.

Podvojné 1iétovnictvo pre obce,
vySsie izemné celky a ich RO a PO

19.-21.8.a26.8.

a28.8.2013

25

Trendin

18.

Ekonomika a 0étovnictvo obci v
roku 2013

4,-6.9.2013

128

Novy
Smokovec

19.

Pracovné  stretnutie
miest a starostov obci

primatorov

9.-10.9.2013

54

Raztodno

20.

Relaxaény a ozdravny pobyt pre
dospelych v zahraniéi

15.-22.9.2013

21

Turecko




21.

Aplikdcia zdkona o verejnom
obstardvani ¢.28/2013 Z.z., 95/2013
Z.z., 210/2013 Z.z. praktické
sktsenosti

24.9.2013

117

Senica

22.

Aktudlne a pripravované zmeny v
mzdovej a persondlne] agende,
Priprava na IV.Q.2013

17.10.2013

89

Senica

23.

Majetok obci, RO a PO v ich
zriadovatel'ske]  pdsobnosti =z
pohfadu uctovnictva a
rozpottovnictva v roku 2013

28.10.2013

66

Senica

24.

Zakon 563/2009 Z.z. o sprave dani
(dafiovy poriadok) a o zmene a
doplneni nicktorych zdkonov v
zneni  neskorfich predpisov v
nadviznosti na zakon & 582/2004
Z.7z. o miestnych daniach a
miestnom poplatku za komunélne
odpady a drobné stavebné odpady v
zneni neskor$ich predpisov

31.10.2013

49

Senica

25,

Zékon 8.582/2004 Z.z. o miestnych
daniach a miestnom poplatku za
komunaine odpady a drobné
stavebné odpady v z.n.p.

4,11.2013

88

Senica

26.

Prakticky seminar k  zdkonu
&.122/2013 o ochrane osobnych
udajov

15.11.2013

151

Senica

27.

Uttovnd zdvierka v RO a PO
zriadenych  obcou a VUC k
31.12.2013. Informacia o novele
zdkona o rozpodtovych pravidlach
tizemnej samospravy od 1.1.2014

28.11.2013

75

Senica

28,

Uttovnd zévierka v obciach k
31.12.2013. Informécia o novele
zdkona o rozpot¢tovych pravidlach
uzemnej samospravy od 1.1.2014

16.12.2013

109

Senica

Prehl'ad projektov v roku 2013:

,,Vzdelavanie bez hranic*




III. Dudské zdroje - personalistika a mzdy

Podet zamestnancov : 1 riaditel
2 samostatné odborné referentky na dohodu o vykonani préce podla

potreby

Vyplatené mzdy za rok 2013 : 14 731,59 €

IV. Ekonomicka analyza

Roéna 0étovna zdvierka a jej zhodnotenie

SUVAHA k31.12.2013

v eur
AKTIVA PASIVA
A. | Majetok spolu 0,00 | A. | Vlastné zdroje 27 708,07
krytia majetku
1. | Dlhodoby nehmotny 0,00 | 1. | Imanie a peftaZné 14 004,64
majetok fondy
2. | Dlhodoby hmotny majetok 0,00 | 2. | Fondy tvorené zo zisku (0,00
3. | Dlhodoby finanény majetok 0,00 } 3. | Nevysp. vysledok 0,00
hospodarenia min.
rokov
4, | Vysledok hospodarenia 13 703,43
B. | Obezny majetok 33179,84 | B. | Cudzie zdroje 5 986,14
1. | Zasoby 0,00 | 1. | Rezervy 0,00
2. | Dlhodobé pohladavky 0,00 | 2. { Dlhodobé zavizky 0,00
3, | Kratkodobé pohladavky 2 556,62 | 3. | Kratkodobé zdvizky 5 986,14
4, | Finan&né udty 30 623,22 | 4. { Bank. vypomoci a poZ. 0,00
C. | Casové rozli§enie 2 041,37 | C. | Casové rozlifenie 1 527,00
AKTIVA celkom 35 221,21 PASIVA celkom 35221,21

Aktiva organizacie pozostavali vroku 2013 len z najlikvidnejich sudasti t.z. z finanéného
majetku ( z pefiaZnych prostriedkov na bankovych étoch a v pokladnici ). Organizacia potas
roka 2013 nenadobudla a teda k ddtumu G¢tovnej zavierky ani nevlastnila Ziaden investi€ny
majetok vratane finandnych investicii. Zakladatel’ pri =zaloZeni organizicie vlozil
zakladatel'sky vklad vo vyske 331,93 € V priebehu roka 2006 zakladatel’ zvysil vklad
0331,94 €.

VYKAZ ZISKOV A STRAT




k31.12.2013 v eur

Polozky nikladov a vynosov Hlavna &innost’ Podnikatel’skd ¢inn, | SPOLU
501 - Spotreba materidlu 1 856,81 0,00 1 856,81
512 - Cestovné 4 946,10 0,00 4 946,10
513 —Naklady na reprezentéciu 99,54 0,00 99,54
518 — Ostatné sluzby 72 972,88 0,00 | 7297288
521 — Mzdové néklady 19 093,80 0,00 19 093,80
524 — Zakonné  socidlne 2 663,83 0,00 2 663,83
poistenie a zdravotné poistenie

538 - Ostatné dane a poplatky 125,50 0,00 125,50
549 —Iné ostatné naklady 158,10 0,00 158,10
562 — Poskytnuté prispevky 320,00 0,00 320,00
inym Gétovnym jednotkdm

591 — Daii z prijmov 0,26 0,00 0,26
Niklady celkom 102 236,82 0,00 | 102 236,82
602 — Trzby z predaja sluZieb 112 954,76 0,00 112954,76
644 — Uroky 1,78 0,00 1,78
654 — Trzby z predaja materidlu 1 597,95 0,00 1597,95
665 ~— Prispevky zpodielu 1 385,76 0,00 1 385,76
zaplatenej dane

Vynosy celkom 115 940,25 0,00 | 115 940,25
Hospodarsky vysledok (zisk) 13 703,43 0,00 13 703,43

Organizacia za rok 2013 dosiahla zisk na ktorej sa podielali hore uvedené naklady a vynosy.
NajvyznamnejSou ndkladovou polozkou st ndklady na sluZby, v ktorych st zahrnuté naklady
na organizovanie $koleni: ubytovanie, strava, odmena lektora (Novy Smokovec, Senica,

Dunajskéa Streda, Raztotno).

NajvyznamnejSou vynosovou polozkou si trzby zpredaja sluZieb, v ktorych st zahrnuté
vynosy z ucastnickych poplatkov Skoleni.

Vyznamnou vynosovou poloZkou je prijem 2% dane:

Suma v €
Prijem 2% dane v roku 2013 za rok 2012 1 385,76
Cerpanie 2% dane v roku 2013: 1 385,76
- AVS, Clenské 300,00
- Peter Adamek X DESIGN, doména rvc-senica.sk 41,37
- Peter Adamek X DESIGN, doména rvc-senica.sk 22,01
- G&H s.r.o. Senica, tri¢ka s potlaou 313,27
- JUDr. Maridn Hoffimann, prednaska 708,51

V. Plnenie rozpodtu niakladov a vynosov

Pri zostavovani navrhu rozpo¢tu na rok 2013 bolo vychddzané z predpokladanych nakladov

a vynosov vzdeldvacieho centra.




Rozpocet nakladov a vynosov a jeho plnenie:

POLOZKA PLAN Skutocnost’ % plnenia
na rok 2013 k 31.12.2013

Nakladové poloZzky spolu 102 723,65 102 236,82 99,53%
z toho :
Spotreba materialu 1 856,81 1 856,81 100,00 %
Cestovné 4 946,10 4 946,10 100,00 %
Naklady na reprezentacia 99,54 99,54 100,00 %
Ostatné sluzby 73 459,71 72 972,88 99,34 %
Mzdové naklady 19 093,80 19 093,80 100,00 %
Zakonné socidlne 2 663,83 2 663,83 100,00 %
poistenie a zdravotné
poistenie
Ostatné dane a poplatky 125,50 125,50 100,00 %
Iné ostatné naklady 158,10 158,10 100,00 %
Poskytnuté prispevky 320,00 320,00 100,00 %
inym u¢tovaym jednotkdm
Dal z prijmov 0,26 0,26 100,00 %
Yynosové polozky spolu 115 244,16 115 940,25 100,60 %
z toho :
Trzby z predaja sluZieb 112 258,67 112 954,76 100,62 %
Uroky 1,78 1,78 100,00 %
Trzby z predaja materidlu 1 597,95 1 597,95 100,00 %
Prispevky z podieiu 1 385,76 1 385,76 100,00 %
zaplatenej dane

Skutoéné naklady k 31.12.2013 boli plnené na 99,53%. Plnenie
ostatné sluZby, ktora bola plnend na 99,34%.

ovplyvnila najmi poloZka

Skutoéné vynosy k 31.12.2013 boli pinené na 100,60%. Plnenie vynosov bolo prekrodené

z ddvodu vy&8ieho podtu Gcastnikov $kolenia na jednotlivych $koleniach.

VI. ZMENY V ZLOZENI ORGANOV

Zmeny v zloZeni orgdnov nenastali.

VII. Zaver



Prvy adruhy rok existencie organizacie bol vel'mi naroény, ale organizdcia mé predpoklady
v budicom obdobi organizovat viacej Skoleni akurzov zameranych na vzdelavanie

zamestnancov obci, miest, rozpo¢tovych a prispevkovych organizicii,

MAI)LL/

Ing. Terézia URBANOVA
riaditel’ka

V Senici, 7. marca 2014

Prilohy : Stivaha, Vykaz ziskov a strat, Poznamky



