VYROCNA SPRAVA
OBCHODNEJ SPOLOCNOSTI ZA ROK 2013

VICENTE TORNS SLOVAKIA, a.s.,
so sidlom Sportova 348, 946 21 Vel'ké Kosihy, ICO: 36 801 089,
zapisana v obchodnom registri Okresného siidu Nitra v oddieli Sa
vo vliozke ¢. 10348/N
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Obchodné meno: VICENTE TORNS SLOVAKIA, a.s.

Sidlo: Sportova 348, 946 21 Velké Kosihy

1CO: 36 801 089

Danové identifikacné ¢islo: 2022404472

Pravna forma: akciova spolocnost

Den zapisu: 5.07.2007

Zapis v OR: Obchedny register Okresného sudu Nitra

oddiel Sa vlozka ¢&.: 10348/N
Orgéany spolo¢nosti: Vicente Torns Esquerra — predseda predstavenstva




2. . Oobchodnej spolocnosti:

Obchodna spoloénost VICENTE TORNS SLOVAKIA, as. patri do
medzinarodného koncernu VICENTE TORNS ENTERPRISES (TORNS ENTERPRISES
S.L.). Materska spolocnost TORNS ENTERPRISES S.L. bola zaloZena ako rodinna
spolodnost v roku 1924 av stGéasnosti sidli v Rubi (Barcelona, Spanielsko). Je to
spolodnost zaoberajica sa najmi vyskumom, rozvojom, produkciou a predajom
vyrobkov z medi a hlinika. V portféliu skupiny je okolo 1370 produktov pre rézne
oblasti priemyshu, ako napriklad energetika, automobilovy priemysel, stavebnictvo,
infrastruktiara a pod.. V sti¢asnosti koncern vyvija svoje aktivity v ramci niekotkych
krajin s réznymi vyrobnymi zavodmi a obchodnymi distribatormi.

Obchodna spoloénost VICENTE TORNS SLOVAKIA, a.s. vznikla ako jedna
z deérskych spolognosti so 100% obchodnou t¢astou materskej spoloénosti TORNS
ENTERPRISES S.L. vroku 2007, pri¢om jej core business je vyroba medenych
a hlinikovych vodid¢ov. Zakladné imanie spolo¢nosti pri zaloZeni bolo 1.000.000,-
SKK a pozostavalo z 1 000 kusov akcii na meno, menovitej hodnoty 1.000,- SKK.
Spolocnost bola zaloZena bez vyzvy na upisovanie akcii. Postupne dochadzalo
k zvySovaniu zakladného imania (v roku 2008, 2009, 2011, 2012), pricom
v suCasnosti je zakladné imanie vo vyske 9.686.234,30 EUR a je v celom rozsahu
splatené. PocCet akcii je nasledovany: 166.970 kusov akcii na meno s menovitou
hodnotou 33,19 EUR a 41.445 kusov akcii na meno s menovitou hodnotou 100
EUR. Akcie nie st verejne obchodovateiné.

Predmety éinnosti akciovej spoloénosti sii:

» Kiapa tovaru na uely jeho predaja koneénému spotrebitefovi v rozsahu
volnych zivnosti (maloobchod});

» Kupa tovaru na tdely jeho predaja inym prevadzkovatelom Zivnosti v rozsahu
vonych zZivnosti (velkoobchod);

»  Sprostredkovatel'ska ¢innost v oblasti obchodu, vyroby a sluZieb v rozsahu
volnej Zivnosti;

»  Vyroba plochych medenych kablov;

= Vyroby vyrobkov a kablov z neZeleznych kovov,

* Podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpeénym odpadom.

Statutarnym organom spoloénosti k 31.12.2013 je:

»  Vicente Torns Esquerra, trvale bytom Dr. Francesc Darder 19, Barcelona 080
34, Spanielsko — predseda predstavenstva

Dozornil radu spoloénosti k 31.12,2013 tvori:

» Yolanda Vérdsova, trvale bytom Pavia ul. 237 /21, Komarno 945 05

» Jorge Sanchez Martines, trvale bytom Bartomeu Amat. 48 2 2, Terrasa 085
24, Spanielsko

= Alejandro Cemeli Duran, trvale bytom Cadi 2, Gelida 087 90, Spanieslko

Organy spolocnosti zasadali a vykonavali svoju c¢innost podfa planu a potrieb
spoloénosti.




Obchodnda dinnost:

Taziskovou obchodnou &innostou spoloénosti je vyroba vyrobkov a kablov
z nezeleznych kovov, sprostredkovatelska ¢&innost, vyroba plochych a medenych
kablov, ato tak pre slovenskych, ako izahraniénych odberatefov. Obchodna
spolocnost v siasnosti tispesne funguje na slovenskom a na medzinarodnom trhu,
pricom jej vyrobky st predavané tak tuzemskym odberatelom, odberatefom v rameci
Eurépskej Ginie, ako i odberatefom mimo Eurépskej tinie.

Svoju  konkurencieschopnost spolocénost stavia na silnom Iokalnom
zastQpeni, pricom sa maximalne usiluje o najvy$siu mieru spokojnosti zakaznikov.
Za ucelom dosahovania takto $pecifikovaného ciela spolo¢nost rychlo reaguje na
potreby svojich zakaznikov a déraz kladie i na prijatelné ceny.

Vizia, ciel' a principy spolocnosti:

Viziou spoloénosti nadalej ostava stat sa vyznamnym vyrobcom vyrobkov
a kablov z nezeleznych kovov avyrobcom plochych medenych kablov a v réamei
skupiny dosahovat vytydené ciele, ako ispliiat planované limity. Tejto vizii su
podrobené primarne i sekundarne ciele a stratégie spolocnosti.

Pri svojej podnikatelskej ¢innosti dba obchodna spoloénost VICENTE TORNS
SLOVAKIA, a.s. na dodrziavanie principov etického spravania v podnikani
a reSpektuje zasady otvorenosti, poctivosti, zodpovednosti a transparentnosti.
Politika fudskych zdrojov je jednym z hlavnych pilierov firemnej kultary, pricom
podporovanie korektnych medzitudskych wvztahov, ako ivhodne] motivacie
v kone¢nom dosledku prispieva k efektivite prace a dosahovaniu vytycenych cietov
a planov na nové hospodarske obdobia.

Plany a investicie, predpokladany} vgvoj dinnosti tétovnej jednotky:

Rok 2013 obchodna spolocnost ukondila so stratou vo vyske 36.546,- EUR,
a to najmé z dévodu narastu ndkladov na sluzby a mzdy v ramci podnikatelskej
¢innosti. Kvdli tejto skutocnosti nasa spolonost, musi urobit podrobni analjzu
nakladov.

V roku 2013 spolo¢nost investovala do vyroby: do uzivania boli dané stroje
DELTA FLAT 75, H30 a H50 na izolovanie medenych drétov lakom, pricom v roku
2014 planuje investovat do ktupy dalsich lakovacich liniek.

V priebehu roka 2014 spolocnost ocakava narast viroby a predaja, pricom sa
bude zamerat na optimalizovanie néakladov, ¢o by malo priaznivy vyvoj na
hospodarske vysledky nadchadzajuceho obdobia.

Podet zamestnancov v roku 2013:

Priemerny prepocitany pocet zamesinancov vroku 2013 bol 94
zamestnancov, Pocet vedulcich zamestnancov 26.

Spoloénost VICENTE TORNS SLOVAKIA, a.s. povaZuje zamestnancov za
jednu z délezitych kIacovych otézok uspes$ne fungujucej spoloénosti, aj preto je
doraz kladeny na vytvaranie vhodného pracovného prostredia a podmienok vo
vztahu k zamestnancov., Profesionalny rozvoj, skolenia, socialna politika a platové
ohodnotenie zamestnancov st délezitymi stcastami firemnej kultary. Spolo¢nost




motivuje svojich zamestnancov k vy3dej efektivite najméa prostrednictvom roznych
benefitov, socialnych aktivit. Organizuje spolocenské, vzdelavacie, Sportove
podujatia. Spolo¢nost poskytuje svojim zamestnancom prispevok na dopravu,
k dispozicii s sluZobné autd, sluzobny mobil. VyuZiva sa socidlny fond,
prostrednictvom ktorého spolo¢nost zabezpecuje Sportové akcie, vianoCny vecierok
& poskytuje svojim zamestnanom daréekové poukazky a prispevok pre
novorodenca.

Vzhtadom na skutoc¢nost, Ze obchodna spolocnost poklada Iudsky kapital za
jeden z délezitych principov dobre fungujicej spolocnosti, je ciefom personalnej
politiky spolocnosti ziskat audrzat si kvalitni pracovnii silu a zabezpecit jej
spokojnost s pracovnym prostredim,

Dcérska tuétovnd jednothka:

Obchodna spolo¢nost VICENTE TORNS SLOVAKIA, a.s. kiipila v roku 2012
100% obchodny podiel v obchodnej spoloénosti EURO-SLOVAKIA, s.r.o., ICO:
36 757 080 od obchodnej spoloénosti EURO-SPAIN PROMOCIONES HOTELERAS,
S.A..

Spoloénost nemé nijaké deérske spoloénosti ani organizaéné zlozky zriadené
v zahranici.
Spolocnost a Zivotné prostredie

Spoloénost Kkladie déraz na zdokonafovanie kvality sluzieb avztahov so
zakaznikmi. Pri dosahovani stanovenych a presne §pecifikovanych zamerov kladie

velky déraz i na Zivotné prostredie a jeho ochranu. Nebezpeény odpad z vyroby je
spracovavany spolo¢nostfou nato $pecializovanou.

3.  Udalosti osobitného vyznamu:-

Po 31. decembri 2013 nenastali udalosti, ktoré by si vyZadovali zvergjnenie
alebo vykéazanie v Uétovnej zavierke za rok 2013.
4, Hospodarsky rok 2013:

Vysledkom hospodarenia za uétovné obdobie po zdaneni za rok 2013 bola
strata vo vyske 36.546,- EUR, slovom tridsatSesttisic patstostyridsatSest eur,

Navrh na zaGdétovanie straty za rok 2013

!Strata za hospodarsky rok 2013 vo vyske 36.546,- EUR sa zaii¢tuje na icet ¢

29 - iéet neuhradenej straty minulych rokov




Finanéna situacia:

FINANCNA ANALYZA )
UCTOVNA ZAVIERKA 2013 (SUVAHA, VYKAZ ZISKOV A STRAT,
POZNAMKY)

SPRAVA AUDITORA




Financna analyza spolocnosti

Pri vypoéte jednotlivych ukazovatefov sme vychadzali z iidajov uvadzanych
v tiétovnych zavierkach nasej spoloénosti za jednotlivé actovné obdobia,

Véeobecné hodnotenie vyvoja spoloénosti za posledné tri roky

Text 2011 % 2012 % 2013 % Index 13/12
AKTIVA 20035798 100| 22511431 I100| 23645235 100 LO5
NeobeZny majetok 8159735 4] 10 469 443 47| 11283893 48 1,08
Obezny majetok 11 302 654 56 11503672 S| 11817229 50 1,02
Ostatny majetok 573 409 3 538 316 2 544 113 2 101
PASIVA 20035798 100 22511431 100 23 645 235 100 L05
Viastmé imanie 2325408 12 55630675 25| 5537128 23 0,99
Zavdziky 17710390 &8 16 947 756 75| 18 108 107 77 107
Z toho dihodobeé: 1292188 2.221.448 1,72
Ostatné pasiva

Vyvojovo sa §truktira majetku a jeho krytie vyvija priaznivo, avéak nasa
spoloénost je podkapitalizovan4, nakolko dlhodoby (neobezny) majetok je kryty
(financovany) cudzimi zdrojmi (vo v&¢Sej miere kratkodobymi).. Na kryti
dlhodohého majetku sa viastné zdroje podietali23 % . Krytie neobezného majetku
vlastnymi zdrojmi a dlhodobymi zdrojmi je 33%.

Vlastné imanie spoloénosti sa kazdoroéne zvySuje , aviak v roku 2013 sa znizilo
o stratu, ktor sme dosiahli v roku 2013.

Podiel vlastného imania k cudziemu majetku je 23: 77, a pomer dlhodobého
majetku ku obeznému majetku je 48: 52. ZadlZzenost 77 % sa z hladiska veritetov
povaZuje za rizikovil. Optimum, zlaté pravidlo financovania je 50%.

Aktiva

Neobeiny majetok

Text 2011 2012 2013| index 13/12| rozdiel 13/12
Dihodoby majetok 8159 735| 10469443|11283893 1,08 +814 450
-pozemky, stavby 0 0 0

-stroje a zariadenia 5512487 6421 670 7 849 229 1,22 1,43
-financny majetok - vklady 24 281 24 281 1,00

-dlhodobé péZicky v skupine 2500000 2500 000 1,00

Dlhodoby majetok v roku 2013 méa charakter strojov a zariadeni vyuZivanych vo
vyrobnom procese. 100% podiel v dcérskej spoloénosti sa neprecefioval, nakolko v
ramci skupiny sa neprehodnocuje, pokial ide o zvy§enie hodnoty vypocitanej
metédou viastného imania.




ObeZny majetok

Text vok 2011 rok 2012 rok 2013 index Rozdiel
13/12 13-12

Obeiny majetok 11302654 11503672 11817229 1,03 + 313 557
- zdsoby 5670032 4 545 568 6095415 1,34 13549847
- pohladdavky krditkodobé 5 468 810 5284273 3405 842 1,88 - 1878431
- pohladdvky diliodobé 989 865 989 865 1,00 0
- financné acty 163 812 683 966 1326 107 1,94 + 642 141
Ostatny majetok 573 409 538316 J44 113 1,01 + 5797

K narastu doslo v oblasti zasob, a to v hotovych vyrobkoch, ktoré neboli realizované
v roku 2013 . Tieto vyrobky boli realizované zadiatkom roka 2014. Z tohto dévodu
doslo aj k zniZzeniu pohfadavok z obchodného styku. Narast vo finanénom majetku
pripisujeme aj skutoénosti, Ze obrat inkasa pohladavok sa zniZila v roku 2013 z cca
45 dni na cca 31.

Pasiva
Struktira viastného imania a cudzich zdrojov
Text rok 2011 rok 2012 rok 2013 index Rozdiel
13/12 13712
Viastné imarnie 2325 408 5563675 5537128 0,96 -- 26 547
Zakladné imanie 7 186 889 9686 234 9 686234 1,00 1,
Fondy 3319 3319 1,00 0
HV-min.rokov - 3477 859 -4 864 481 -4 115879 0,85 -748 602
HYV — bein. roka - 1383622 + 735 603 - 36 546 0,05 - 772 149
Zdvizhy 17710 390 16 947 756 18108 107 1,07| +1160351
Dihod rez.q zdvézky 25834 29223 28473 0,97 - 750
Kritk.rez. a zavizky 7536 076 7 439 369 7 705 790 1,04 + 206 427
Bank. tvery a vipomoci 10 148 480 9479 164 10373 838 1,09 + 894 674
Ostatné pasiva

Vlastné imanie spolo¢nosti sa vyvija pozitivne, najmé z dévodu zvySovania
zakladného imania materskou spolo¢nostou. Dlhodobo sa kumuluju straty
minulych obdobi. V oblasti vlastného imania v roku 2013 doslo k stabilizacii hajmé
z dévodu zvySenia ZI v roku 2012. V oblasti zavazkov do§lo k zvyseniu az o 7 %
pri¢om vo vlastnom imani doslo k poklesu o 4%.

Vyvoj v oblasti vynosov a nakladov
Trzby a vpnosy

Text 2011 2012 2013 Index 13/12
Triby za tovar

Triby z viroby a sluiieb 42 639 237 49776 798| 49 982 466 1,00
Tréby z predaj majethu 95 659

Ostainé vynosy 30413 172 33007 169 29294942 0,89
Triby 7 hospoddrskej Sinnosti 73 052 409 82 783 967 79373 067 0,96
Financéné vpnosy 9 350 48 674 107 973 2,22
Mimoriadne vinosy 135 059

Spolu: 73 196 818 82 832 641 79 481 040 0,96

V hospodarskej ¢innosti doslo k poklesu trZieb. Narast nastal vo financnych
vynosoch, kde sme mali pozitivnu bilanciu voci spoloénostiam v skupine,

a z uvedeného dévodu doslo k tiroéeniu vnutroskupinovych finacnych vypomoci, o
vak na celkové vynosy nema vyznamny vplyv.




Nakilady

Text 2011 2012 2013 | index 13/12
Ndklady na predany tovar

Fyrobnd spotreba 41614 597 47 397 878 47 409 519 1,00
Osobné naklady 1140 190 1290358 13858744 1,08
Zostatkovd hodnota predanéiio majetku 80951

Ostatné ndiklady 31122894 33659675] 29914 272 0,89
Niklady na hospod, éinnost 73 877 681 82347911 78 721 486 0,96
Finanéné ndldady 702 703 728 974 796 100 1,09
Mimoriadne naklady 56

Spolu: 74 580 440 83 076 885 79 517 586 0,96

Ako vidiet z prehladu, tak vyvoj nakladov a vynosov je vyrovnany, ¢o je oproti roku
2012 zhorsenie, nakolko vtedy bol rast vynosov rychlejsi ako rast nakladov. V roku
2013 doslo k poklesu aj nakladov aj vinosov.

Ukagovatele likvidity

Text Rok 2011 rok 2012 rek 2013

Okamzita likvidita 0,01 0,04 0,08
Beznd likvidita 0,36 0,45 0,33
Celkovd likvidita 0,73 0,74 0,69

Nasa spolocnost nema financné problémy a svoje zavizky voci zamestnancom,

finanénej spréave a poisfovniam plni v lehote splatnosti, v ramci skupiny st
zauzivané podmienky tihrad a nasledne ich Groéenie. Co sa tyka ostatnych

obchodnych partnerov je Ghrada zavézkov uspokojiva.

AltmanovZ-skérve

Text

Rok 2011

rok 2012

rok 2013

Okamzita likvidita

1,52

1,97

1,93

Ukazovatel v roku 2012 presiahol minimalnu odporucent hodnotu, ¢o naznacuje,
ze finanény vyvoj spolocnosti sa ozdravuje. Spolo¢nosti, ktoré dosahuja hodnotu
2,99 a viac su financne pevné.

Celkovo sa nada spolo¢nost vyvija priaznivo.




