Vyro¢na sprava
spoloénosti

RWE IT Slovakia s.r.o.
KosSice / Slovensko

za obchodny rok

od 1. januara do 31. decembra 2013



Sprava o overeni stladu viroénej spravy s ti¢tovnou zavierkou
vzmysle § 23 zdkona NR SR é. 540/2007 Z.z.
(Dodatok k sprave auditora)

Spolo¢nikom a konatefom spolo¢nosti RWE IT Slovakia s.r.0.:

Uskutoénili sme audit iétovnej zdvierky spolo#nosti RWE IT Slovakia s.r.o. (,Spolonost®) k 31. decembru
2013, ku ktorej sme diia 21. februdra 2014 vydali sprévu nezavislého auditora a v ktorej sme vyjadrili svoj
nepodmieneny nézor v nasledujicom znenf:

“Nazor

Podla ndsho ndzoru vyjadruje udtovnd zdvierka objektivne vo vetkjch vyjznamnijch suvislostiach
Jinan¢nit situdciu spolo¢nosti RWE IT Slovakia s.r.o. k 31. decembru 2013 a vijsledok jej hospoddrenia
za rok, ktory sa k uvedenému datumu skondil, v sitlade so slovenskym zékonom o tidtovnictve.”

V zmysle zdkona NR SR €. 431/2002 Z.z. o fiétovnictve v znen{ neskorsich predpisov sme tie? overili, &
informacie, ktoré si predmetom tétovnictva a st uvedené vo viroenej sprave Spoloénosti k 31. decembru
2013, st v stlade s vyS§ie uvedenou overenou ddtovnou zévierkou.

Zodpovednost Statutirneho orgianu Spoloénosti za viroénia spravu

Statutdrny orgén Spoloénosti je zodpovedny za vyhotovenie, spravnost a uplnost viroénej spravy v siilade
so slovenskym zikonom o tiétovnictve,

Zodpovednost auditora za overenie silladu viro&nej spravy s tiétovnou zavierkou

Nafou zodpovednostou je na ziklade overenia vyjadrit nizor na to, & informacie vo vyrocnej sprave, ktoré
st predmetom tétovnictva, st vo vSetkych vyznamnych stvislostiach v siilade s Gdtovnoun zavierkou
Spolognosti. Overenie sme vykonali v siilade s Medzindrodnymi auditorskymi $tandardmi. Podfa tychto
§tandardov mame dodrZiavat etické poZiadavky, naplinovaf a vykonaf overenie tak, aby sme ziskali
primerané uistenie, Ze informAcie uvedené vo vyroénej sprave, ktoré si predmetom zobrazenia v Gétovnej
zévierke, si vo vetkych vyznamnych savislostiach v stilade s prislu$nou tGiétovnou zavierkou.

Stcastou overenia je uskutoénenie postupov overujicich silad tych fidajov vo vyrotnej sprave, ktoré st
predmetom uétovnictva, s Gétovnoun zavierkou. Zvolené postupy zdvisia od asudku auditora, vritane
posiidenia rizika vjznamnych nespravnosti vo vyroénej spréve, & uZ v désledku podvodu alebo chyby. Pri
posudzovani tohto rizika auditor berie do tivahy interna kontrolu relevantnii pre zostavenie a objektiviu
prezenticiu vyrocnej spravy, aby mohol navrhnit auditorské postupy vhodné za danjch okolnosti, nie
viak za tiéelom vyjadrenia ndzoru na Géinnost internej kontroly Spoloénosti. Udaje a informécie uvedené
vo vjrotnej sprive, ktoré neboli ziskané z i¢tovnej zdvierky, sme neoverovali.

Sme presvedteni, Ze vykonané overenie je dostatoénym a vhodngm vychodiskom pre nas nazor,

Nazor

Podfa néSho nézoru informécie, ktoré s predmetom uétovnictva asfi uvedené vo vyrodnej sprave
Spolofnosti zostavenej za rok ukonéeny 31. decembra 2013, sii vo vietkych vyznamnych stvislostiach

v stlade s vy&Sie uvedenou Gétovnou zavierkou.
S'o Ing. Peter Havalda, FCCA

PricewaterhouseCoopers Slovensko, s.r.0.
Licencia UDVAZE. 1071

Licencia SKAU ¢. 161

V Bratislave, dfia 31. marca 2014

The company's 1D (IC0) No. 35739347

Tax Identification No. of PricewaterhouseCoopers Slovenske, s.1.0. (DIC) 2020270021,

VAT Reg. No. of PricewaterhouseCoopers Slovensko, s.r.o. (I DPH) SK2020270021.

Spolotnost je zaplsand v Obchodnom registri Okresného sidu Bratislava 1, pod viezkou &. 16611/B, oddie!: Sro.
This company is registered in the Commercial Register of Bratlslava 1 District Court, ref. No. 16611/8, Saction: Sro.
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Vyro€na sprava
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Obchodny rok 2013 spoloénosti RWE IT Slovakia s.r.o.

Vyroéna sprava

Stratégia a ramcové podmienky

Spoloénost RWE IT Slovakia s.r.o. so sidlom vKosiciach sa zahriuje do
konsolidovanej u&tovnej zdvierky spoloénosti RWE IT GmbH (85%), ktora je
sucastou konsolidovanej Uétovnej zavierky RWE AG (15%) atym patri ku skupine
RWE. Jej strategickym cielom je poskytovanie sluzieb v oblasti IT so zameranim na
zakaznikov vramci skupiny RWE. RWE IT Slovakia s.r.o podporuje matersku
spolocnost RWE IT GmbH, ktord ako poskytovatel IT sluzieb vytvdra predpoklady
pre silnejSie zameranie podnikov RWE koncernu na ich kfigové obchody. TaZisko
aktivit RWE IT GmbH tvoria rozvoj, priprava a tdrzba IT rieeni.

Aktivity, vizie a poslania do budicnosti:

Porfélio infrastruktiiry:

V ramci projektu IT@RWE2015 bude koncem dihodobo zniZovat naklady na IT do
roku 2014 o 100 milibnov EUR. Kvdli tomu RWE IT Slovakia a spolognosti koncernu
definovali a implementovali vySe 200 individudlnych opaterni. Rézne opatrenia by
mali intemé néaklady na sluzby priniest na uroven trhu. Vysledkom rozsiahlej kontroly
trhu bolo, ze RWE IT poverila spoloénost T-Systems, aby od februara 2014
prevadzkovala sluzby Workplace Managementu pre priblizne 40 000 pouZivatelov
v konceme. Projekt zagal na jar 2013 preskimanim trhu a vyberom dodavatelov.
Podpis zmluvy, ako aj zadiatok prechodnej fazy a s tym spojena priprava odovzdania
sluzby zacali 1.10.2013. Spoloénost RWE IT Slovakia s.r.o. sa to dotklo v oblasti
infradtruktiry s oddeleniami Services, Request, Fulfilment, Field Service a Build
Service. Od 01.02.2014 preslo 23 zamestnancov Uspesne k spolo¢nosti T-Systems,
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Obchodny rok 2013 spoloénosti RWE IT Slovakia s.r.o.
Vyroéna sprava

Portfélio Trading Applications

Aktivity:
» Development a Sup port tradingovych apiikécii
* Projektovy manazment Web a SAP projektov

V oblasti projektového manaZmentu oddelenie pomohlo zédkaznikom pri riadeni
a implementacii ich klGéovych projektov — SEPA, Iris, Energie portal a dalsie.

Pre zakaznika RWEST etablovali BPO ako Malage Service. Ciefom aj pre dalsie
obdobie bude uplatiiovat model Managed Service aj na ostatné sluzby, viade tam,

kde je tento model pre zdkaznika vyhodnej$l.

V oblasti tradingovych aplikdcil sa zGéastnilo na niekolkych implementaénych
a migracnych projektoch — implemetnacie EEX, vyvoj EID (Endur Information
Databa) atd'.

Application portolio

Aktivity:

« Development a Support v oblastiach Upstream, Downstream a Corporate a vo
hlavne v oblastiach SAP ESM, SAP KP1 a SAP I-U (KSR) a SAP BI.

o Ugast na taZiskovych projektoch Opcos v Cechach (zavadzanie Workforce
Managementu pre Grid pracovnikov) a IS-U v Polsku (zmeny v oblasti Billing

a Custome Care systému).

e Rozvoj arieSenie voblasti eMobility a preberanie support Smart Home

rie$enia.
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Obchodny rok 2013 spoloénosti RWE IT Slovakia s.r.o.

Vyroéna sprava

Vyzvou pre nasledujlci rok je pokragovanie v preberani zodpovednosti do Kosic cez
tzv. Managed Service pristup a pokradovanie v umoZiiovani Uspor zékaznikom
predovdetkym v Nemecku.

F

Uspesné projekty:

¢ ICON (rieSenie pre manaZment nabijania a nabijacich stanic v ramci projektu
mobility).

* Migraény projekt TECA (VB6>NET) manaZovany a dodévany pine z KE.
» Séria zmien pre SAP IS-U v Polsku

Oddelenie Testing

Aktivity:

» Spolupraca na kltcovych projektov pre RWE Supply & Trading. Na projekte sa
zucgastnilo 35 testerov.

» Automatizacia testov apodpora testovacich néstrojov. Na projekte sa
zuc€astnilo 15 testerov

» Testovanie infradtruktary (inStaldcia Smart Client, migracia, vykonové testy)
a testovanie systémov pre Retalil a distribtciu, testovanie SAP systémov. Na

projekie sa zU&astnilo 50 testerov

» Spolupraca a koordinécia na inovaciach
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Obchodny rok 2013 spoloénosti RWE IT Slovakia s.r.o.

Vyroéna sprava

Uspesné projekty:

 Projekt GloRi — Uspesne skonsolidoval risk reporting v RWE Supply & Trading.

) 7w

Tento projekt je jeden z kii€ovych systémov v spolo&nosti.

Team prispel k tomuto Gspechu okrem testingu, test manaZmentu a automatizacie
testov taktiez voblasti Support a Release Manazmentu. ZViac ako 200
automatizovanych testov, ktoré sa pogas vyvoja vytvorili v produk&nom systéme
vyuziva cca 150 na automaticku validaciu dét. Celkovo sa na projekte podielalo 11

fudi z Test Centra v rezime Managed Service.

Viziou Test Centra je byt akceptovanym partnerom vo véetkych oblastiach testovania

a zabezpetovania kvality (QA a QM) v ramci celej skupiny RWE, ktory poskytuje

rieSenia na &as a vo vysokej kvalite.

Taziskové opatrenia

Vroku 2013 na rozdiel od minulych rokov spoloénost nezaznamenala narast
zamestnancov. Odchody zamestnancov v priebehu roka 2013 tak vykryli nepriaznivi
ekonomicku situdcii v materskom koncerne RWE apokles IT poZiadaviek
a projektov. Rok 2013 sa teda vyznadoval celkovym poklesom podtu zamestnancov
a predovsetkym stabilizaciou v oblasti fudskych zdrojov.

V méji 2013 sa uskutocnil prieskum motivovanosti zamestnancov, ktory ako nastroj
poskytol vedeniu spolo€nosti, ale aj jednotlivym timom aich timovym vediicim
odpovede na otazky k spokojnosti a motivovanosti zamestnancov. V prieskume boli
sklofiované otazky k povahu préce, riadeniu vykonnosti, rozvoju a vzdelavaniu, ale aj
zamestnaneckym vyhodam a pracovnym podmienkam. Na zdklade vysledkov
prieskumu potom jednotiivé UGrovne manaZérov spolu so svojimi priamymi
podriadenymi vytvorili akéné plany so zakladnymi bodmi (tzv. kritickymi faktormi

uspechu), ktorych spinenie by malo motivovanost zamestnancov zvysit.
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Obchodny rok 2013 spolo&nosti RWE IT Slovakia s.r.o.
Vyroéna sprava

V oblasti komunikécie nastal vroku 2013 dal$i rozvoj. Prieskum motivovanosti
sprevadzalo vytvorenie Specidlnej intranetovej stranky a newsletirom so v3etkymi
potrebnymi informéciami k samotnému prieskumu, jeho priebehu a naslednym
akciam (IT: Prieskum). Rovnako boli zavedené dal$ie nastroje na ziskavanie spatnej
vazby zamestnancov (IT: Tlakomer, diskusné férum).

Vlete prebiehala kampafi v socidlnych médiach (Facebook), ktord zaznamenala
Uspech pri promovani pravidelného projektu, letnej skoly pre Studentov. September
sa niesol vznameni dobrovolnictva prostrednictvom TyZdiia dobrej veci, po&as
ktorého prebiehalo niekolko zbierok a dobrovolnickych aktivit. Spoloénost RWE IT
Slovakia v roku 2013 za svoj koncept intranetu ziskala prvii cenu v celoslovensks;j

sutazi Podnikové médium roka.

V oblasti fudsky zdrojov a personalistiky sa uZ okrem spominaného prieskumu
motivovanosti podarilo docielit niekofko dalsich mifnikov. V roku 2013 prebiehali
nadalej optimalizécia a zefektiviiovanie procesov (napr. implementacia niekofkych
procesov alebo formularov do existujlcich nastrojov a systémov). Rovnako
spoloénost RWE IT Slovakia vobec ako prva spolo&nost v koncerne implementovala
novl technolégiu v SAP HR oblasti, ktora priniesla nové funkcionality a vzhlad
priatefsky pre uzivatefov (zamestnancov aj manaZérov). V oblasti rozvoja bola
spustena inteméa akadémia RIA. Jej ciefom je poskytovat mozZnosti vzdelavania

a rozvoja prostrednictvom intemych lektorov.

V roku 2013 prebiehal celo koncemovo projekt pod ndzvom Workplace Management
outsourcing. Jeho zamerom bolo zefektivnenie poskytovania tzv. desktop sluZieb
v ramci koncernu. Vysledkom bolo podpisanie dohody so spolo&nostou T-Systems,
ktora tieto sluzby postupne zagala preberat. V RWE IT Slovakia sa projekt dotkol
niekolkych oblasti (podpora uzivatelov, lokdlna podpora, automaticka distriblcia
paketov, atd.). Tieto sluzby a zamestnanci vykondvajlci tieto sluzby (&im doslo aj k
prechodu prav a povinnosti z pracovno-pravnych vztahov) od 1.2.2014 preto presli
na spolo¢nost T-Systems Slovakia.
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Obchodny rok 2013 spoloénosti RWE IT Slovakia s.r.o.

Vyrocéna sprava

Spolupréca so spolotnostou VSE prebiehala v ramci projektu TWINS II. Vysledkomn
je nasadenie zamestnanca RWE IT Slovakia na manazérsku poziciu vIT oblasti
spolognosti VSE. Daldim predpokladanym krokom prehlbenia spoluprice je
prehodnotenie integrovania IT sluzieb poskytovanych vo VSE do  &truktdr
a organizacie RWE IT Slovakia.

Obchodny vyvoj spolo¢nosti RWE IT Slovakia s.r.o.

Obrat

Celkovy obrat spoloénosti RWE IT Slovakia s.r.0. bol vo vykazovanom roku 2013
18 641 772 EUR (takmer vyluéne obrat v ramci koncernu), teda o 1 050 201 EUR
ni28i ako obrat obchodného roku 2012.

Graf 1.1 znazorfiuje Struktiru vynosov vo vykazovanom roku

# 0.03% 0.17%

® Triby zo s'ufieb

® Finanéné vynosy

" Ostatné vynaosy z
HC

= 99.80%

1.1 Struktira vinosov RWE IT Stovakia s.r.o. za rok 2013
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Obchodny rok 2013 spoloénosti RWE IT Slovakia s.r.o.

Vyroéna sprava

Vysledok

Spolo¢nost RWE T Slovakia vykdzala v roku 2013 vysledok z beznej obchodnej
Cinnosti pred zdanenim vo vy3ke 1 110 873 EUR a po zdaneni 801 397 EUR (minuly
rok 2 885 505 EUR a minuly rok po zdaneni 2 245 770 EUR). Podstatnymi
nakladovymi poloZkami boli osobné néklady, néaklady vztfahujice sa na
zamestnancov (cestovné naklady, dalSie vzdelavanie atd.) a odbomé sluzby.

» 1.73% '
® Niklady vztahujlce sa na !

vykony
® Finanfné naklady |

wiL-11% " 0.23%

B 39,16%

v Qsobné naklady

B Ostatné naklady ra obchodnd
cinnost

W 57.23
m Dan z prijmov

u 0.45%
@ Odpisy

R —— O S |

1.2 Struktiira niakladov RWE IT Slovakia s.r.o. za rok 2013
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Obchodny rok 2013 spoloénosti RWE IT Slovakia s.r.o.
Vyrocna sprava

Majetok

V roku 2013 sa obstaral dlhodoby hmotny majetok v celkovej hodnote 20 196
EUR.

Obezny majetok vo vykazovanom roku 2013 tvoril 3 635 956 EUR (v roku 2012 to
bolo 4 254 615 EUR).

Vyska obezného majetku bola ovplyvnena najmé znfZzenim kratkodobych pohfadavok
voci spolocnostiam v rdmci konsolidovaného celku o 1 513 811 EUR, znf%enim stavu
finanénych prostriedkov o0 338 315 EUR.

Graf 1. 3 zndzorfiuje Struktiru majetku vo vykazovanom roku

B 2.03% |
' 23.45%

# Dihodoby majetok v pouZivani
® Pohladavky a obezny majetok

“ Finanéné Géty

e B e B s e . I M ey
H

B 74.52%

1.3 Majetok RWE IT Slovakia za rok 2013
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Obchodny rok 2013 spoloénosti RWE IT Slovakia s.r.o.
Vyroéna sprava

Viastny kapital

Vlastny kapitél bol znizeny v porovnani s obchodnym rokom 2012 o 1 444 373 EUR
a jeho podiel na celkovych pasivach predstavuje 21,17 %. Pridinou zniZenia
vlastného kapitalu bolo zniZenie hospodarskeho vysledku za vykazované obdobie.

Vyska cudzieho kapitalu bola 3 038 281 EUR. Z toho rezervy sa zvySili o 754 455
EUR, dihodobé zavéazky sa zniZili 0 543 701 EUR a kratkodobé zAvizky zvysili
0 575 934 EUR.

Graf 1.4 zndzoriuje Struktiru pasiv vo vykazovanom roku

m 2.52%

m 21.14/%

52.87%

® Viastné imanie

= Zavizky

Rezervy

Wi 23.45%

1.4 Struktira pasiv RWE IT Slovakia s.r.0. za rok 2013
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Obchodny rok 2013 spoloénosti RWE IT Slovakia s.r.o.

Vyro€na sprava

Finanéné vykazy

Vybrané udaje z individudinej Gétovnej zdvierky spoloGnosti RWE IT Slovakia s. r. o.
k 31.12.2013 (zostavena v sulade s pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike).

SUVAHA
{v celych eurdch)
AKTIVA

31.12.2013 31.12.2012
NeobeZny majetok 72 857 93 131
Dlhodeby nehmotny majetok 968 2024
Dlhodoby hmotny majetok 71889 91107
Obezné aktiva 3602 433 4 254 615
Zasoby £ -
Kratkodobé pohladévky 2327 797 3500619
Dlhodobé pohfadavky 433 978 235 216
Finanény majetok 840 658 518 780
Casové rozlisenie 305 863 191 912
Naklady budlcich obdobi 140 220 181 413
Prijmy budtcich obdobi 165 643 10 499
AKTIVA sicet 3 981 153 4 539 658
PASIVA
Vlastny kapital 842 689 2 287 062
Zékladné imanie 10 000 10 000
Zékonny rezervny fond 1000 1000
Nerozdeleny zisk minulych rokov 30 292 30 292
Vysledok hospodarenia Uétovného
obdobia po zdaneni 801 397 2245770
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Obchodny rok 2013 spoloénosti RWE IT Slovakia s.r.o.

Vyroéna sprava

Zavazky 3 038 281 2251593
Rezervy kratkodobé 2104 888 1 350 433
Rezervy dlhodobé - -
Kratkodobé zavazky 932 871 356 937
Dlhodobé zavazky 522 544 223
Casové rozligenie . -
Vynosy buducich obdobi 100 183 1003
PASIVA saéet 3 981 153 4 539 658
VYKAZ ZISKOV A STRAT
{v celych eurdch)
1.1.- 1.1.-
31.12.2013 31.12.2012
Trzby 18 641 772 19 691 973
Vyrobna spotreba a naklady na predaj tovaru -6 986 455 -7 352 322
Osobné néaklady -10 227 321 -9 416 041
Odpisy -40 470 -38 040
Dane a poplatky -4 356 -4 582
Ostatné vynosy z hospodarskej éinnosti 32 087 79 998
Ostatné naklady na hospodarsku ginnost -197 199 -2 360
Vysledok hospodarenia z hospodaérskej
cinnosti 1184 547 2 958 626
Finanéné vynosy 6147 9 431
Finan¢né naklady -79 821 -82 552
Vysledok hospodarenia z finanénej éinnosti -73 674 73121
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 1110873 2 885 505
Daii z prijmov 309 476 639 735
- splatna 508 238 713 265
- odloZena -198 762 -73 530
Mimoriadne vyncsy =
Vysledok hospodarenia za Uétovné obdobie pred
zdanenim 1110 873 2 885 505
Vysledok hospoddrenia za Giétovné obdobie po
zdanenf 801 397 2245770
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Obchodny rok 2013 spoloénosti RWE IT Slovakia s.r.o.

Vyroéna sprava

CASH FLOW

(v celych eurdch)

2013 2012

Pefazné toky z prevadzkovej Einnosti
Pefiazné toky z prevadzky 1958613 3630660
Zaplatené uroky -4 348 -2 132
Prijaté uroky 178 1463
Zaplatena dan z prijmov -881 410 -594 406
Vyplatené podiely na zisku -2245770 2196 476
Cisté pefiazné toky z prevadzkovej &innosti 1171737 839109
Peiiazné toky z investiénej Einnosti
Nékup dlhodobého majetku -20 196 -19 882
Cisté pefiazné toky z investiénej &innosti -20 196 -19 882
Pefiazné toky z finanénej ¢innosti
Prijmy zo zvySenia zakladného imania -
Zmena stavu pdzicky poskytnutej spoloénosti v skupine 1513811 -1099736
Cisté pefiazné toky z finan&nej &innosti 1513811  -1099 736
Prirastky (Ubytky) pefaznych prostriedkov a pefiaznych ekvivalentov 321 878 -280 509
Pefiazné prostriedky a pefiaZné ekvivalenty na zaciatku roka 518 780 799 289

840 6538 518 780

Pefiazné prostriedky a pefiazné ekvivaienty na konci roka
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Obchodny rok 2013 spoloénosti RWE IT Slovakia s.r.o.

Vyroéna sprava

Penazné toky z prevadzky (v celych eurdch ):

2013 2012
Cisty zisk pred zdanenim 1110873 2885505
Upravy o nepefiazné operécie:
Odpisy dihodobého majetku 40 470 38 040
Odpis pohladavky 8 884 619
Zmena stavu rezerv 754 455 241 417
Urokové naklady (netto) 4170 669
Zisk z prevadzky pred zmenou pracovného kapitalu 1952375 3166 250
Zmena pracovného kapitélu:
Ubytok/(Prirastok) pohladavok z obchodného styku a inych pohfadavok
(vrétane gasového roziisenia aktiv) -26 4865 541 207
(Ubytok)/Prirastok zavéazkov (vrétane &asového rozlisenia pasiv) 33 703 -76 797
Platobné prostriedky nadobudnuté z beznej obchodnej &innosti 1959613 3630660

Zamestnanci

K 31. decembru 2013 mala spoloénost RWE IT Slovakia s.r.o.

evidenény pocet 339 zamestnancov.

Rozdelenie zisku

Cisty zisk po zdaneni vo vyske 801 397 EUR, ktory vyplynul za obchodny rok 2013

bude

» vo vyske 681 188 EUR vyplateny spoloénikovi RWE IT GmbH ako dividenda v pinej
vyske

e vo vyske 120 209 EUR vyplateny spolocnikovi RWE AG ako dividenda v plnej
vyske
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Vyroéna sprava

Sance a rizika / vyhliadky

Rok 2014 bude od spoloénosti vyzadovat velki ochotu zmenit sa. Eurdpske
prostredie poskytovatefov energie, ktoré je aj nadalej zlozité, od nas vyzaduje este
hibsie zalenenie do dennych aktivit zdkaznika. Smerovanie celej skupiny RWE IT
na nefahké prostredie trhu so sebou vSak prinasa aj $ancu pre spoloénost v

KosSiciach.

Prilezitost dalSieho uspe&ného rozvoja spoloénosti RWE IT Slovakia je Gizko spojena
so strategickym smerovanim koncernu RWE. Presadenie nového strategického
smerovania skupiny RWE zahffla konsolidaciu vydavkov na IT. Zagaté projekty
uspory ITE@RWE 2015 a Transform IT 2017 budd pre zamestnancov RWE T

Slovakia predstavovat nové vyzvy.

Ocakavame dodatogny ndrast z prevzatia dalich sluZieb, ako aj vybudovanie

takzvanych manaZovanych sluZieb pre RWE IT.

Spolocnost RWE IT Slovakia s.r.o. je zahrnutd do systému manaZmentu rizika
RWE IT GmbH, v rdmci ktorého sa kaZdy Stvrtrok hldsi stav rizikovych situdcii.
Vsetky aktudlne rozpoznatelné rizikd daldieho rozvoja obchodu boli zohladnené v

uétovnej uzavierke.

Po 31.decembri 2013 sa nedostavili udalosti, ktoré by si vyzadovali byt uverejnené
alebo vykazané vo vyrocnej sprave pre rok 2012.

Neoddelitefnou sucastou tejto sprdvy je sprava auditora spolu s Uétovnou

uzavierkou.
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Benedikt Willeke

Konatefl
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