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1. Prihovor generalneho riaditela
Vazeny akcionari,

v roku 2013 sme sa v na8ej spoloCnosti zamerali na tri kli€ové oblasti. Prvou bolo pokraovanie v
napifiani prijatej stratégie, a to najst pre kazdy zavod, prevadzku, pripadne dcérsku spolognost,
strategického investora. Druhou bolo napifianie obchodno-finanéného planu prijatého na rok 2013 a

tretou oblast ekoldgie. Zaroven konstatujem, Ze prijaty obchodno-finanény plan na rok 2013 bol spineny.

V priebehu roka 2013 sme nasli pre nasu 100 %-nu dcérsku spolocnost ZSNP TRADE, s.r.o. investora,
ktory dlhodobo podnika v tejto oblasti, o by malo byt zarukou jej dalSieho rozvoja. V suvislosti s aredlom
sme zacali pripravy s od¢lenenim jeho majetku do novej spolo¢nosti AreaServis, s.r.o. a aktivne rozbehli
proces hladania investora aj do tejto spolo€nosti.

Prevadzka Doprava dosiahla pozitivny prevadzkovy hospodarsky vysledok s prekro¢enim o takmer 14%.
Konétatujem, Ze aj tato prevadzka prijaty OFP na rok 2013 spinila. Co ma zvlast tesi je skutoénost, ze
sme v tomto roku zavfSili proces certifikacie ziskanim medzinarodnych certifikatov, ktoré nam umoznia
poskytovat opravarenské a dopravné sluzby aj pre vyznamné nadnarodné firmy, zabezpecujlice

Zelezniénu dopravu.

V oblasti ekologie, ktora je este stale jednou z klfuCovych oblasti, ktorej sa venujeme a nasledujice
obdobie aj budeme venovat, je pokraCovanie spracovania alkalickych véd z telesa kalového pola po

jeho uspednom zrekultivovani a v priebeZznom posanaénom monitoringu.

Za spolupracu dakujem akcionarom, odberatelom, dodavatelom, finan&nym institicidm a hlavne nasim
zamestnancom za ich cielavedomost, tvorivost a déslednost pri praci. Verim, ze aj nasledujuci rok bude

pre nas rovnako uspesny.

Ing. Jan Klimko

generalny riaditel



2. Zakladné udaje o spolo¢nosti k 31.12.2013

Obchodné meno: ZSNP, a.s.
Sidlo: Priemyselna 12
965 63 Ziar nad Hronom
Slovenska republika
ICO: 30222 524

Spolo¢nost je zapisana v Obchodnom registri Okresného sidu Banska Bystrica, v oddieli Sa, vlozka
€. 25/S. Akciova spolo¢nost bola zalozena schvalenim privatizacného projektu uznesenim viady SR ¢&.
406/91 zo dna 23.7.1991, podla § 10 zakona €. 92/91 Zb., o podmienkach prevodu majetku Statu na iné
osoby a schvalenim zakladatel'skej listiny a stanov dnha 6.8.1991, podla § 25 zakona ¢. 104/90 Zb., o
akciovych spolo€nostiach. Do obchodného registra bola zapisana 16. augusta 1991.

2.1. Udaje o zakladnom imani

Zakladné imanie: 42 261 094,- €, splatené v plnej vyske

Pocet vydanych akcii: 5 789 191 kusov v nominalnej hodnote 7,30 €
Druh akcii: kmenové

Forma akcii: na meno

Podoba akcii: listinné

Spolo¢nost vlastni 54 141 ks vlastnych akcii. Z toho 35 327 ks v obstaravacej hodnote 7,30 EUR (21
akcii je ur€enych pre 2 akcionarov spolo¢nosti ALUFINAL, a.s., ktori zatial neprejavili zaujem o vymenu
akcii z dévodu zlucenia spolo€nosti ALUFINAL, a.s. so ZSNP, a.s.), 8 204 ks akcii je v cene obstarania
11,62 EUR, 3926 ks akcii je v cene obstarania 13,28 € a zvySnych 6 684 ks akcii v cene obstarania
19,92 EUR.

Spolo¢nost vlastné akcie nadobudla na zaklade rozhodnutia valného zhromazdenia odkupenim od
drobnych akcionarov.

2.2. Struktara akcionarov k 31.12.2013

Akcionar Podiel na Zl v € Podiel v %
ZSNP HOLDINGS LIMITED 40 600 233 96,07 %
Ostatné fyzické a pravnické osoby 1267 833 3,00 %
ZSNP a.s. 393 028 0,93 %

2.3. Statutarne a kontrolné organy spoloénosti k 31.12.2013
Predstavenstvo ZSNP, a.s.
Ing. Jan Klimko - predseda predstavenstva

Ing. Marian Chylik - Clen predstavenstva

Dozorna rada ZSNP, a.s.

Dr.h.c. Ing. Jozef Pittner, PhD. - predseda dozornej rady
Ing. Jozef Spirko - ¢len dozornej rady
Ing. Milena Neupauerova - ¢len dozornej rady (voleny zamestnancami)



3. Struktura a hlavné podnikatelské aktivity
spoloénosti k 31.12.2013

ZSNP a.s.
SERVISNE ZAVODY
—> Doprava
> LKV
3.1. Servisné zavody
Prevadzka Doprava cestna a Zelezni¢na preprava
Prevadzka LKV spracovanie alkalickej vody z odkaliska - Kalové pole,
rekultivacia Kalového pola
3.2. Dcérske spolo€¢nosti ZSNP, a.s., s rozhodujucim vplyvom
Nazov spoloénosti FEalis] ZoN 2 s, Sidlo
na Z|
Enviroservis, s.r.o. 100,0 % Ziar nad Hronom
ALUPROF spol s r.o. 100,0 % Praha
UM, s.r.o. 100,0 % Ziar nad Hronom
AreaServis, s.r.o. 100,0 % Ziar nad Hronom
ZSNP SCO, a.s. 100,0 % Ziar nad Hronom
ZSNP SAV, s.r.0. 100,0 % Ziar nad Hronom

3.3. Organiza¢né zlozky v zahranici

3.4. Zmeny v organiza€nej Strukture

Ku dru 30.4. 2013 spolo¢nost ZSNP, a.s. predala svoj mensinovy podiel v spolo€nosti IT ZH, s.r.o.
spolo¢nostiam AZ net, s.r.o. a FINALCAST, s.r.o.  Ku dfiu 2.8.2013 bol predany aj 100%-ny obchodny
podiel v spolo¢nosti ZSNP TRADE, s.r.o.



4. Sprava o podnikatelskej €innosti a o finan¢nej

situacii ZSNP, a.s.

Spoloénost ZSNP, a.s. v roku 2013 podnikala v prevadzkovani a poskytovani sluzieb na Zelezni¢nej
vleCke prostrednictvom prevadzky Doprava, poskytovani sluzieb vramci spravy Arealu ZSNP
a odbornych utvarov prostrednictvom zavodu Sprava. Popri tom sa spracovavala alkalicka voda
a realizovali sa dokon€ovacie pokolaudacné prace na objekte kalového pola u¢tované na zavode LKV.

V roku 2013 bola nosnou podnikatelskou &innostou prevadzka Doprava, ktora poskytuje sluzby
posunu na zelezni¢nej vleCke, prenajom vozfov a v poslednych rokoch aj opravy zelezniénych vagoénov.
Ako doplnkova zarobkova c&innost, ktorou sa vyuzivaju vofné kolaje je dlhodoba deponacia cudzich
zelezni¢nych vozniov.

Zavod Sprava sa zaobera popri vykonu sluzieb odbornych dtvarov pre vnutorné potreby ZSNP aj
spravou Arealu ZSNP a poskytovanim s tym spojenych sluzieb — starostlivost o cestné komunikacie,
zabezpecenie strazenia arealu s doplnkovymi sluzbami na Useku civilnej obrany, kosenie vofnych ploch
a prenajom volnych priestorov v budovach ZSNP.

Vyznamné miesto v €innosti spolo¢nosti ma zavod LKV, na ktorom prebieha sanacia starej
ekologickej zataze Kalové pole —t.j. jeho rekultivacia, ¢erpanie a neutralizacia alkalickej vody.

V oblasti environmentu, rieSenia starej ekologickej zataze Kalového pola, bolo nutné pokracovat
v Cisteni alkalickej vody zadrzanej v telese odkaliska avynakladali sa aj investicné naklady na
vybudovanie odvodriovacieho kanalu. Celkovo boli vynalozené prostriedky vo vySke 2.623 tis. EUR.

4.1. Prehlad vybranych ukazovatelov zavodov a utvarov ZSNP, a.s.

Vysledok hospodarenia | EBITDA (vyjadrena ako Priemerny stav

Vykony (v tis. EUR) za ﬁétoyné obdobie (v pl:evédzkovy ho_sp. Zamestnacoy
Zavod tis. EUR) vysledok + odpisy)
(prevadzka) [ gpye | skut. smena | skut. | skut. [,nenal skut. | skut. [,nenal| skut. | skut. |,nena
2013 | 2012 | V% | 2013 | 2012 | V% | 2013 | 2012 [ V% | 2013 | 2012 | V%

Doprava 1356 1243 9% 494 540 -9% 553 600 -8% 23 23 0%
LKV 0 0 0% | -5275| -2964| -78% | -5270(| -2961| -78% 8 7 14%
Sprava 2532 2591 -2% -216126 670 | -101% | -1 579 274 | -676% 18 20| -10%
Staré strediska - 3552 - - -313 - - 1161 - - 51
ZSNP, a.s. 3888| 7386| -47%| -4997 23933 | -121% | -6 296 -926 | -580% 49 101| -51%

Poznamka: Vykony su trzby + zmena stavu vnutropodnikovych zasob + aktivacia

Prevadzka Doprava pokracuje v ziskovom hospodareni, okrem hlavnej Cinnosti sa na trzbach
podielaju aj opravy Zelezni¢nych vozriov, na ktoré bolo nutné vyskolit zamestnancov a ziskat certifikaty
a opravnenia. Pri trzbach 1.356 tis. EUR sa dosiahol prevadzkovy zisk 494 tis. EUR, ¢o bolo 0 9% viac
ako v roku 2012.

Na zavode Spava boli najdélezitejSimi podnikatel'skymi aktivitami Cinnosti suvisiace so spravou
Arealu ZSNP - starostlivost’ o cesty a chodniky, na ¢o na zaklade zmluv prispievaju aj firmy v areéli,
strazenie v areadli, prenajmy nehnutelnosti. Trzby ztento Cinnosti predstavovali 1.101 tis. EUR,
hospodarsky vysledok bola strata -449 tis. EUR. To v3ak bolo ovplyvnené tvorbou opravnych poloZiek na
zostavajuci majetok arealu, ktora bola vytvorena vo vyske 735 tis. EUR v ramci zavierkovych operacii
s ciefom zrealnit hodnotu majetku. Sucdastou vysledku je aj predaj niektorych budov a pozemkov,
z ktorych sa dosiahol zisk 191 tis. EUR. Odborné utvary spravy poskytli sluzby za 97 tis. EUR,
predovSetkym svojim dcérskym spolo&nostiam ale aj spolo&nostiam, ktoré boli v minulosti vy€lenené zo
ZSNP, a.s. apredané inym investorom. Tieto sluzby maju klesajuci charakter. DoCasne sa trzby
dosahovali aj z predaja nakupeného tovaru, v tomto pripade hlinika pre spolo€nost FINALCAST, s.r.o.

6



(vzhfadom na dohody zroku 2012 bolo potrebné dokon€it odber materidlu na zaklade kontraktu
s dodavatelom Norsk Hydroaluminium eSte z Cias pred predajom zavodu Finalcast, za ¢o ZSNP, a.s.
inkasovala servisny poplatok).

Zavod LKV je prevadzka, ktora zabezpeduje odstrafiovanie starej ekologickej zataze — Kalové pole.
Buduce naklady na spracovanie alkalickej vody, prevadzku kalového pola aj s monitoringom jeho stavu
bolo nutné zabezpedit uctovnou rezervou vo vyske 7.076 tis. EUR k ¢omu bolo potrebné tuto rezervu
dotvorit' v objeme 5.331 tis. EUR. To je zaroven najzasadnejSia polozka, ktora sa podiela na celkovej
strate z prevadzkovej €innosti, ktora dosahuje -5.275 tis. EUR.

Prevadzkovy hospodarsky vysledok, strata -7.227 tis. EUR, je vyrazne ovplyvneny tvorbou rezerv na
ekoldgiu a tvorbou opravnych polozZiek na niektoré zlozky nehnutelného majetku.

Vo finanénej oblasti bol vdaka zisku z predaja dcérskej spolo¢nosti ZSNP TRADE, s.r.o. a kurzovym
rozdielom dosiahnuty zisk vo vySke 2.230 tis. EUR. Dividendy plynuli od dcérskej spolo¢nosti
Enviroservis, s.r.0. a z majetkovej Uc¢asti v DDP Stabilita.

Celkovy hospodarsky vysledok na urovni -4.997tis. EUR odraza tvorbu rezerv a opravnych poloziek
v zaujme zrealnenia hodnoty spolo€nosti a jej buduceho vyvoja. Tento rok nebolo mozné inkasovat
dividendy z najvyznamnejSieho aktiva, majetkového podielu v ZSNP SCO, a.s., prostrednictvom ktorej
vlastni podiel v Slovalco, a.s. Spolo¢nost ZSNP SCO, a.s. mala vroku 2012 zaporny vysledok
hospodarenia z titulu tvorby opravnych poloziek na finanénu investiciu.

4.2. Hlavné ukazovatele o vyvoji ¢innosti a finan€nej situacii
Hlavné ukazovatele MJ 2011 2012 2013

Trzby 60 tis. EUR 17 299 8979 3757

Z toho export tis. EUR 13793 2914 137
Pridana hodnota tis. EUR 5248 2514 874
Vysledok hospodarenie z hospodarskej Cinnosti tis. EUR -4 374 -5719 -7 227
Osobné naklady tis. EUR 4718 2115 1237
Vysledok hospodarenie za uctovné obdobie tis. EUR 27193 23932 -4 997
Zasoby tis. EUR 2 845 71 79
Pohladavky dlhodobé a kratkodobé tis. EUR 84 886 74910 57 336
Zavazky dihodobé a kratkodobé tis. EUR 104 403 91 381 68 311
Vyroba tis. EUR 17 140 6 177 2689
Investicie tis. EUR 982 271 341
Priemerné mzdy EUR 1124 1669 1504
Priemerny stav zamestnancov osoby 254 101 49
Produktivita z pridanej hodnoty na zamestnanca koef. 1,75 2,25 1,49




4.3, Uétovna zavierka

Riadna individualna uc¢tovna zavierka v plnom rozsahu bola overena auditorskou spolo€nostou
Ernst & Young Slovakia, spol. sr.o., Bratislava, a je v prilohe, ktora tvori neoddelitelnu sucast tejto
vyrocnej spravy.

SUVAHA
Hodnota aktiv a zdrojov ich krytia k 31.12.2013 sa predstavuje sumu 155.120 tis. EUR, ¢o je

vlastného imania z dévodu vyplaty dividend.

Aktiva

A/ Hodnota neobezného majetku sa znizila 0 1.321 tis. EUR, ¢o predstavuje najma bezné odpisy
a opravné polozky k majetku. Finan¢né investicie sa zniZili o 238 tis. EUR, ¢o je v désledku predaja
obchodného podielu v dcérskej spolo¢nosti ZSNP TRADE, s.r.o. Z dlhodobého majetku boli predané
niektoré nevyuzivané nehnutelnosti — sklad, pozemky.

poskytnuté spoloCnosti Penta Investments Limited.

Pasiva

A/ Vlastné imanie medziro¢ne kleslo 28.964 tis. EUR. Na poklese sa podiela strata bezného uctovného
obdobia -4.997 tis. EUR a rozhodnutie o vyplateni dividend v objeme 23.909 tis. EUR

B/ Zavazky vzrastli 0 10.125 tis. EUR, pri€om v oblasti rezerv bol narast o 3.169 tis. EUR a zavazky z
Uverov celkovo vzrastli 0 6.929 tis. EUR. Splacal sa uver z Environmentalneho fondu SR (o 553 tis.
EUR), prijaté p6ziCky od ZSNP SCO vzrastli 0 8.390 tis. EUR, ZSNP TRADE, s.r.o. splatila aver 226 tis.
EUR. Zavazky z obchodného styku poklesli o 183 tis. EUR, zavazky voci spoloénikom/akcionarom z titulu

dividend poklesli 300 tis. EUR.

SUVAHA (v tis. EUR) k 31.12.2011 | k 31.12.2012 | k 31.12.2013
AKTIVA CELKOM 195 831 173 951 155 120
NeobeZny majetok 108 049 98 918 97 597
Dlhodoby nehmotny a dlhodoby hmotny majetok 11572 2 439 1356
Dlhodoby finanény majetok 96 478 96 479 96 241
Obezny majetok 87 753 75 009 57 500
Zasoby 2 845 71 79
Dlhodobé pohladavky 4 1 55077
Kratkodobé pohfadavky 84 882 74 910 2 259
Finan¢né ucty 21 27 85
Casové rozligenie 28 24 23
PASIVA CELKOM 195 831 173 951 155 120
Vlastné imanie 79 375 76 523 47 559
Zakladné imanie 41 723 41723 41723
Kapitalové fondy 210 323 41
Fondy zo zisku 10 216 10 470 10 694
Vysledok hospodarenia minulych rokov 33 75 98
Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie 27 193 23932 -4 997
Zavazky 116 455 97 428 107 553
Rezervy 6 150 5 486 8 682
Dlhodobé zavazky 60 420 47 662 5 356
Kratkodobé zavazky 43 983 43719 62 955
Bankové uvery a vypomoci 5902 561 30 560
Casové rozlisenie 1 0 8




VYKAZ ZISKOV A STRAT

Vzhladom na to, Ze v roku 2012 bol odpredany zavod Finalcast a Naradex, trzby medziro&ne poklesli
05.283 tis. EUR. Tomu zodpoveda aj pokles pridanej hodnoty (o 1.640 tis. EUR). Prevadzkovy
hospodarsky vysledok bol podobne ako vroku 2012 ovplyvneny predovSetkym o tvorbu rezerv

a opravnych poloziek. Medziro&né prehibenie straty zodpoveda poklesu pridanej hodnoty.

Vo finan¢nej oblasti doslo k zasadnému poklesu kvdli nevyplateniu dividend z dcérskej spolo€nosti
ZSNP SCO, a.s. Dévodom bola strata za rok 2012, ktora vychadza z nutnosti tvorby opravnych poloziek
na akcie Slovalca. Tym bolo vyhovené poZiadavke auditora, v €ase, ked Slovalco vyjednavalo o novom

kontrakte na dodavky elektrickej energie.

Celkovy hospodarsky vysledok spolognosti za rok 2013 je strata vo vyske -4.997 tis. EUR.

VYKAZ ZISKOV A STRAT (v tis. EUR) k 31.12.2011 | k 31.12.2012 | k 31.12.2013
Trzby z predaja vlastnych vyrobkov a sluzieb 17 086 7 841 2558
Zmena stavu vnuatroorganizacnych zasob -50 -1 709 0
Aktivacia 103 46 131
Vyroba 17 140 6178 2689
Trzby z predaja tovaru 212 1138 1199
Naklady vynaloZzené na obst. predaného tovaru 173 1137 1199
Obchodna marza 40 1 0
Spotreba materialu a energie a ost. dodavok 8981 2189 385
Sluzby 2951 1475 1430
Vyrobna spotreba 11932 3664 1815
Pridana hodnota 5248 2514 874
Osobné naklady 4718 2115 1237
Odpisy DNHM 5051 3632 931
Tvorba a zlGétovanie OPk k pohladavkam 1 7 771
Ostatné prevadzkové naklady 5213 12 463 5685
Ostatné prevadzkové vynosy 5363 9984 523
Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti -4 374 -5719 -7 227
Finanéné naklady 6 042 10 335 4 975
Finan¢né vynosy 37 627 39987 7 205
Vysledok hospodarenia z finanénej ¢innosti 31584 29 652 2230
Mimoriadne naklady 108 0 0
Mimoriadne vynosy 91 0 0
Vysledok hospodarenia z mimoriadnej €innosti -17 0 0
Daii z prijmov spolu 1 0 0
-splatna 1 0 0
-odloZena 0 0 0
Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie 27 193 23933 -4 997




4.4. Stanovisko dozornej rady

STANOVISKO DOZORNEJ RADY

k riadnej individualnej Gétovnej zavierke za rok 2013 a navrhu na vysporiadanie
hospodarskeho vysledku za rok 2013

Predstavenstvo ZSNP, a.s., predloZilo dozornej rade riadnu individualnu uctovnu zavierku a navrh
na rozdelenie hospodarskeho vysledku za rok 2013.

ZSNP, a.s. dosiahla za rok 2013 stratu vo vyske 4 997 011,49 EUR.
Predstavenstvo ZSNP, a.s. navrhuje rozdelenie hospodarskeho vysledku za rok 2013 nasledovne :

a) cGast dosiahnutej straty vo vyske 97 971,31 EUR zUctovat s Nerozdelenym ziskom
minulych rokov

b) &ast dosiahnutej straty vo vyske 4 899 040,18 EUR zauctovat na ucet Neuhradena
strata minulych obdobi

Riadna individualna Uctovna zavierka bola overena auditorom:
Ernst & Young Slovakia, spol. s r.o., Bratislava, licencia SKAU ¢&. 257

Dozorna rada na zaklade prav a povinnosti vyplyvajucich z Obchodného zakonnika a Stanov
spolognosti ZSNP, a.s. Ziar nad Hronom, preskimala riadnu individualnu Gétovnl zavierku a navrh
na rozdelenie hospodarskeho vysledku spoloénosti ZSNP, a.s. a odporuc¢a valnému zhromazdeniu

schvalit’
1. riadnu individualnu uétovnu zavierku spoloc¢nosti za rok 2013

2. rozdelenie hospodarskeho vysledku za rok 2013 podfa navrhu, ktory predlozZilo
predstavenstvo spolo¢nosti

V Ziari nad Hronom, 16.6.2014

Dr.h.c. Ing. Jozef Pittner, PhD.
predseda Dozornz;\{a ZSNP, as.
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4.5. Udalosti osobitného vyznamu, ktoré sa stali po ukonéeni r. 2013

Dna 4.2.2014 spolo¢nost ZSNP zvysila zakladné imanie v dcérskej spolo¢nosti AreaServis, s.r.o.
.0 3.385.000 EUR. Toto navysenie bolo splatené nepefiaznym vkladom — nehnutelnym majetkom
v zostatkovej hodnote 429.260 EUR.

Po skonc&eni u¢tovného obdobia boli splatené dlhopisy dvoch emisii ZSNP Invest a ZSNP Invest
02 v nominalnej vySe 30.000 tis. EUR. Pouzité na to boli prostriedky z pred€asného splatenia uverov
poskytnutych spolo€nosti Penta Investments Limited.

4.6. Udaje o predpokladanom vyvoji spoloénosti ZSNP, a.s., na rok 2014

HLAVNE UKAZOVATELE (v tis. EUR) Skutoénost’ 2013 Plan 2014
Trzby (60%) 3757 1228
Pridana hodnota 874 774
Vysledok hospodarenia z hosp. ¢innosti -7 227 -411
Osobné naklady 1237 990
Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie -4 997 13789

Plan na rok 2014 pocita s tym, Ze od februar bude podnikatel'ska ¢innost tykajuca sa arealu vy€lenena
do samostatnej spolo&nosti AreaServis, s.r.o. pricom sa pocita s jej odpredajom.

Zostavajlce prevadzky, Doprava a zavod LKV, budi vykonavat &innosti ako doteraz. TaZisko v oblasti
trzieb a tvorby pridanej hodnoty zostava na prevadzke Doprava, kde sa pocita s dalSim zvySovanim
objemu trzieb z realizacie oprav vagonov, zachovanim sluzieb pre Slovalco a ostatnych obchodnych
partnerov.

V oblasti nakladov sa predpoklada s poklesom poc¢tu zamestnancov a Usporami osobnych nakladov,
rovnako aj ostatné naklady boli podrobené detailnému rozboru a rozhodovaniu o nevyhnutnosti pre
dalSie fungovanie spolo¢nosti.

Vysledkom je predpokladany prevadzkovy vysledok na urovni -411 tis. EUR, EBITDA -341 tis. EUR.
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5. Ostatné informacie

5.1. Ludské zdroje a bezpecnost’
Ludské zdroje

Hlavnym cielom v oblasti fTudskych zdrojov bolo zabezpedit a udrzat kvalifikovanych zamestnancov
na potrebnych pracovnych poziciach, aby bola zabezpecena kvalita prace a mohli sa ponukat' niektoré
sluzby aj pre externé spolo¢nosti. PokraCovalo sa v nastavenom systéme motivacie zamestnancov a
vzdelavania.

ZvySena pozornost sa venovala ziskavaniu dalSich potrebnych osvedcéeni a certifikatov
zamestnancov prevadzky Doprava, ktord pokraCovala v rozSirovani svojich €innosti v oblasti opravy
zelezni¢nych voziov.

Priemerny pocet | 5,9 r. 2009 r. 2010 r. 2011 r. 2012 r. 2013
zamestnancov
THZ 113 80 70 65 35 24
Robotnici 305 193 171 189 66 25
Spolu 417 273 241 254 101 49
Osobné naklady v tis. EUR r. 2008 r. 2009 r. 2010 r.2011 r.2012 r. 2013
Mzdové naklady 4514 2846 2804 3337 1 569 916
Odmevny cl_enom organov 70 37 37 29 30 o8
spolo€nosti
Naklady’na socialne poistenie 1579 1149 1081 1351 516 293
a soc. naklady
Spolu 6 163 4032 3922 4718 2115 1237

V roku 2013 spolo¢nost’
» v oblasti motivacie zamestnancov:

- pokracovala v nastavenom systéme motivacie zamestnancov,

- komunikacia so zamestnancami bola zabezpelovana prostrednictvom porad, nasteniek,
spoloénych stretnuti aj mimo pracoviska, komunikacia s odborovou organizaciou bola na
Standardne dobrej trovni,

- v Kolektivnej zmluve bol dohodnuty rast miezd - od maja 2013 bol objem mzdovych
prostriedkov zvySeny o 3%,

- dovolenkovy aj viano¢ny prispevok boli vyplatené vo vySke 100% priemernej mzdy
zamestnancom, ktori splnili kritéria stanovené v Kolektivnej zmluve,

- prémiové ukazovatele odrazali vysledky spolognosti a pristup zamestnancov k pracovnym
uloham

= Voblasti vzdelavania zamestnancov sa kladol déraz na vzdeldvacie aktivity, ktoré boli potrebné
k zabezpeeniu vykonu prace, ale aj uloh, ktoré vyplyvali z pracovnych ¢&innosti. Vzhladom
k zmenam v legislative zamestnanci absolvovali seminare a Skolenia, ktoré informovali o aktualnych
zmenach. Zamestnanci sa zucastnovali aj dalSich odbornych Skoleni, seminarov, konferencii.

Ciele pre rok 2014:

= zabezpedit a udrzat kvalifikovanych zamestnancov v potrebnom mnozstve a vzdelani

= pokracovat v zabezpeCovani vzdelavacich aktivit najma v oblasti odbornych spdsobilosti, kvality,
BOZP.
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Bezpecnost’' a ochrana zdravia pri praci

Zamestnanci sa zucasthovali zdravotnych prehliadok — vstupnych, vystupnych aj preventivnych.
Zdravotna starostlivost' je zabezpe€ovana na vysokej odbornej urovni prostrednictvom sluzieb pracovnej
zdravotnej sluzby. V roku 2013 sme nezaznamenali Zziadne podozrenie na chorobu z povolania. Aj vdaka
pozornosti, ktord venujeme zabezpe€ovaniu BOZP na pracoviskach, dodrziavaniu predpisov suvisiacich
s bezpecénostou pri praci a sledovanim pouzivania ochrannych pomécok a prostriedkov, sme v roku 2013
nemali Ziadny pracovny uraz.

V roku 2014 je nasSim cielom potvrdit v recertifikacnom audite plnenie poziadaviek systému
integrovaného manazérstva. Externy audit IMS bude zamerany na overenie noriem STN EN ISO
9001:2009, STN EN ISO 14001:2005 a STN OHSAS 18001:2009.

5.2.  Zivotné prostredie

ZSNP, a.s. nie je prevadzkovatefom ziadneho zdroja znecistenia ovzduSia. Z tohto pohladu su
teda zaujimavé len udaje o celkovej kvalite ovzdusia v oblasti Ziarskej kotliny:
SHMU na zaklade hodnotenia kvality ovzdusia v zénach a aglomeraciach v roku 2010 podla § 9 ods. 3
zakona €. 137/2010 Z. z. o ovzdusi v zneni neskorSich predpisov vymedzil oblasti riadenia kvality
ovzdu$ia SR na rok 2013 medzi ktoré patria aj Uzemia mesta Ziar nad Hronom a obce Ladomerska
Vieska u znecistujucej latky PM,q (prachové Castice). Imisné hodnoty tejto znecistujucej latky si merané
automatickou monitorovacou stanicou Ziar nad Hronom — na ulici Jilemnického asu porovnavané
s limitnymi hodnotami uréenymi Vyhlaskou MP, ZP a RR SR &. 360/2010 Z. z. o kvalite ovzdu$ia. Na
danej stanici sa v roku 2013 merala iba Uroven znecistenia ovzduSia tuhymi Casticami PM10 (ro¢na
limitna hodnota pre PM10 je 40 pg.m'3 ) a PM2,5 (na ktory v8ak nie je urCeny limit). Priemerna denna
limitna hodnota je 50 pg.m's(priéom povoleny pocet prekrocenych dennych limitov je 35x za rok). Pocet
prekroceni dennej limitnej hodnoty v roku 2013 (januar - november) bol 6 prekro¢eni (Udaje za mesiac
december eSte nie su k dispozicii).

Konkrétne pre stanicu AMS v Ziari nad Hronom vychadza podiel velkych a strednych
stacionarnych zdrojov okolo 2 %, mobilnych zdrojov okolo 1 %. Najvacsi podiel ma regionalne pozadie —
70 - 80 % a zdroje neznameho pbévodu - 20 — 30 % z celkovej nameranej koncentracie.

Z pohladu vodného hospodarstva sa jedna o vypustanie odpadovych véd do verejnej kanalizacie
prevadzkovanej spol. Dalkia Industry Ziar nad Hronom, a.s. z prevadzkovych subjektov ZSNP, a.s..
Odber pitnej a priemyselnej vody je zabezpedeny jej nakupom zo sieti v sprave spol. Dalkialndustry Ziar
nad Hronom, a.s. na zaklade zmluvného vztahu.

Zakladné udaje znecistenia OV vypustanych do verejnej kanalizacie ZSNP, a.s. su pravidelne
monitorované v sulade s platnou zmluvou s prevadzkovatefom kanalizacie.

V ramci vykonu odborného, technicko-bezpecnostného dohfadu nad vodnymi stavbami — ,Kalovymi
poliami ZSNP, a.s. Ziar nad Hronom* bol pravidelne vykonavany dohlad v zmysle planu dohladu.

ZraZkova c&innost v priebehu kalendarneho roka 2013 podfa vyhodnoteni z minimeteorologickej
stanice prevadzkovanej v ramci odborného, technicko — bezpecnostného dohladu nad vodnou stavbou
,Odkalisko — kalové pole ZSNP, a.s.“ v objekte odkaliska bola nasledovna : | — 207,0 %, Il — 197,1 %, Ill —
204,8 %, IV —114,9 %, V — 185,5 %, VI - 100,3 %, VII — 8,5 %, VIl - 66,3 %, IX — 122,6 %, X — 40,4 %,
Xl — 107,0 %, Xl — 29,0 % dlhodobych mesacnych Uhrnov zréZok €o predstavuje celkovy sumar
dlhodobého Uhrnu zrazok za kalendarny rok 2013 v objeme 755,6 mm resp.108,1 % dlhodobého roéného
uhrnu.

SkuSobna prevadzka technologického celku ,Spracovania alkalickej vody z kalového pola“ ¢ast
neutralizacia , elektrodialyza, krystalizatna odparka a nova odparka zrealizovana v ramci projektu
zvySenia kapacity spracovania SAV:

Technologicka linka pracovala v skuSobnej prevadzke s mensimi prestavkami na Cistenie, opravy
a udrzbu prakticky po cely fond vyuZitelného pracovného Casu celého kalendarneho roka. Skusobna
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prevadzka technologickej linky bola rozhodnutim OSVS &. 2/2013/00393/REK predizena do 30.10.2017.
Celkom bolo z technolégie spracovania alkalickej vody z kalového pola v kalendarnom roku 2013
vypustenych 88 622 m3 odpadovych vdd, ako vysledok Upravy alkalickej vody z kalového pola.

Z hladiska odpadového hospodarstva doSlo vroku 2013 k nasledovnému narastu produkcie

odpadov v porovnani s rokom 2012:

2012 2013
Celkové mnozstvo produkovanych odpadov [t.r'l] 145555 1961,96
z toho:
MnozZstvo nebezpeéného odpadu [t.r] 23,49 1,98
Mnozstvo ostatného odpadu [t.r'l] 1432,06 1959,98

ZvySena produkcia odpadov v roku 2013 priamo suvisela s realizaciou rozsiahlych vykopovych prac

a terénnych uprav suvisiacich so stavebnou a obchodnou ¢innostou.

Po uspesnom rekultivovani kalového pola sme pokracovali v posanacnom monitoringu. V druhej
polovici roku 2013 sme zacali realizovat projekt , Odvodnenie navodnej strany odkaliska — juzna strana®“.

Cielom tohto projektu je hydraulicka ochrana podzemnej tesniacej steny.
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6. Priloha

Priloha
k vyroénej sprave ZSNP, a.s., zarok 2013

Riadna individualna Gétovna zavierka ZSNP, a.s.:
- Sprava nezavislého auditora o overeni uctovnej zavierky
- Suvaha v plnom rozsahu
- Vykaz ziskov a strat v plnom rozsahu
- Poznamky k uctovnej zavierke
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