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Profil spoloc¢nosti

Spolocnost’ vznikla 25.02.1999

ICO : 38384488
DIC: 2020119915
IC DPH: SK2020119915
Zapisand v Obchodnom registri Okresného siidu v Ziline
Oddiel: Sro , vioZka éislo 11507/L

Sme driitel'om certifikdtu :
ISO CSN EU ISO 9001 : 2008

Viastné a zdkladné imanie spoloénosti

V¥i$ku podielu na zdkladnom imani tvori © IMPEX TRADE CZsro. 99278
Dusan Zagyi 0,361
Julius  Zagyi 0.361 ¢

Hodnota zdkladného imania 919 tis. EUR.
Hodnota viastného imania 2 251 tis. EUR
Zakladné imanie tvori 40,86 % viastného imania.
Zdkladné imanie spolocnosti je splatend,

Vlastné a zakladné imanie 2006-2013 (v €)
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Cinnost’ spolocnosti

IMPEX Trade s.r.0. je obchodnd firma orientovand na polnohospoddrskych, potravindrskych,
stavebnych a priemyselnych zékaznikov. Poskytujeme zdkladné doddvky vstupnych surovin
a materialov s o najvicsou kvalitnou a uZitocnow hodnotou. Komoditné zameranie cinnosti

spolocnosti a aktivity v roku 2013 -

- velkoobjemovy ndkup a predaj séjového srotu
- ndkup a predaj obilnin /pSenica, jacmen, raz/.

strukovin a olejnin v clenskych stdto
- predaj cestného asfaltu
- predaj tazkého vykurovacieho olej¢
- predaj cementov
Firma si vytvorila dobrii poziciu na triu ako vyvozea polnohospoddrskych komo
hlavne v krajindch ako je Polsko, Nemecko, Madarsko, Taliansko. Rakiisko.
Vo vietkych oblastiach obchodu vizko spolupracujeme s nasou materskou spolo¢
I'RADE CZ s.r.0. so sidlom v C eskej republike.

Hlavnym motivom ndsho podnikania je vyvazeny pravidelny a spolahlivy obchod.
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Prehlad trzieb po komoditach za rok 2013
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TrZby z predaja tovaru

Obrat 2006 - 2013 (v tis.€)
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Ndklady na predaj tovaru
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Vyvoj hospodarenia za 2003 - 2013
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WHV pred zdanenim -121 55 45 230 474 196 350 385 386 547 123
o Dan 77 0 0 3 9 42 77 76 75 119 38
OHVpozdaneni  -167 55 45 226 378 155 273 309 311 428 85
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Aktiva /pasiva k 31/12/2013

Aktiva k 31.12.2013 v tis. EUR Pasiva k 31.12.2013 v tis.
Aktiva celkom 4856 Pasiva celkom

Investi¢ny majetok 1407 Vlastné imanie

Zasoby 223 Rezervy

Pohladavky 2693 Dlhodobé zavazky
Finanény majetok 219 Kratkodobé zavazky
Ostatné aktiva 314 Bankové uvery

Ostatné pasiva
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Aktiva k 31.12.2013 (v tis. €)

Pasiva k 31.12.2013 (v tis. €)

4813




Predpokladand &innost’ a dalSie smerovanie Sfi

Firma bude skumat’ dalsie moznosti triwu & prindgkupe alebo predaji v ramci ob
EU. Dalej by svoj predaj cheela rozsirit o dalsie komodity. Nasou viziou je trva
zaloZeny na stabilnych partnerskych vztahov. Budeme sa nadalej snazit’ stabiliz

na trhu aj napriek krize ktord nadalej pretrvava.

Vplyv na Zivotné prostredie

Obchodné aktivity firmy nemaju nepriaznivy vplyv na Zivotné prostredie.
V- oblasti Zivotného prostredia spolocnost’ dodrzuje vsetky zdkonné normy a pre
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Firma zamesindva 7 zamestnancov, 2 zamestnankyne sii na materskej dovolenke.
V-budiicnosti sapocet zamestnancov rozsiri podla dalsieho smerovania firmy.

Firma zaistuje pre svojich zamestnancov pracovné prostredie v sulade splatnymi zdkonmi

a predpismi. Zamestnanci sit pravidelne preskolovani v jednotlivych oblastiach bezpecnosti prdce.
Nasim zamestnancom poskytujeme prilezitost' k osobnému a profesiondlnemu rozvoju. Firma

presadzuje stabilni mzdovii politiku a v ramci socidlneho programu poskytuje benefity -prispevok
na stravovanie.

Podrobnejsie informdcie o hospoddrent nasej spolocnosti sii uvedené v uctovnych vykazoch
a prilohe k wictovnej zavierke k 31.12.2013




