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· Správa predstavenstva o stave majetku akciovej spoločnosti Kúpele Nimnica za rok 2013
Súvaha

Spoločnosť v roku 2013 dodržala všetky stanovené finančné ukazovatele. Jej činnosť prebiehala nepretržite počas celého účtovného obdobia v súlade so zákonom o účtovníctve platným v slovenskej republike a nadväzujúcimi postupmi účtovania.

Boli zachované a implementované interné kontroly relevantné pre prípravu a objektívnu prezentáciu účtovnej závierky, ktorá neobsahuje významné nesprávnosti v dôsledku podvodu, alebo chyby, boli vybrané a uplatnené vhodné účtovné zásady a účtovné metódy, ako aj uskutočnené odhady primerané za daných okolností.

Majetok (aktíva)

Majetok (aktíva) je zložený z 80,01 % neobežného majetku, 19,72 % obežného majetku a 0,27 % aktív tvorí časové rozlíšenie. 
Stav neobežného majetku bol v porovnaní so stavom k 31. 12. 2012 znížený o128 257,- €. Netto hodnota dlhodobého nehmotného majetku sa vplyvom odpisov znížila o 2 582,- €, hodnota dlhodobého hmotného majetku netto klesla o 124 852,- €.
V porovnaní so stavom minulého účtovného obdobia bol nárast  na účtoch obežného majetku o 2 656,- €. Zvýšil sa stav zásob o 1 112,- €. Hodnota  krátkodobých pohľadávok klesla o 78 868,- €. Zostatky na finančných účtoch vykazovali v porovnaní s predchádzajúcim obdobím pokles o 78 868,- €. V porovnaní so stavom k 31. 12. 2012 sa znížil stav účtov časového rozlíšenia o 2 509,- €.

Vlastné imanie a záväzky ( pasíva)

Z celkového stavu pasív tvorí 81,77 % vlastné imanie, 16,56 % pripadá na záväzky a 1,67 % tvorí podiel časového rozlíšenia.

Vlastné imanie spoločnosti je v porovnaní so stavom k 31. 12. 2012 nižšie o 128 110,- €. V hodnote základného imania nenastala žiadna zmena oproti predchádzajúcemu obdobiu, jeho stav predstavuje hodnotu 3 593 906,- €. Zmena na účtoch kapitálových fondov nastala zvýšením  stavu na účte oceňovacích rozdielov zo zlúčenia spoločností vplyvom prepočtu odloženej dane o 8 547,- €. Na zvýšenie položky fondov zo zisku mala vplyv povinná tvorba rezervného fondu vo výške 10%, čo predstavuje čiastku 15 221,- €. Podstatný vplyv, na zvýšenie vlastného imania malo hlavne zúčtovanie hospodárskych výsledkov. Položka nerozdeleného zisku minulého roka stúpla o hodnotu 136 989,- €, hospodársky výsledok bežného účtovného obdobia zvýšil hodnotu vlastného imania o sumu 135 246,- €. 
K dátumu ukončenia účtovného obdobia bol celkový stav záväzkov nižší oproti minulému roku o 255 949,- €. Nárast bol v položke rezerv o 9 584,-€, pokles v dlhodobých záväzkoch  o čiastku  51 220,- €. Klesol stav krátkodobých záväzkov o 244 147,- € a znížil sa stav bankových úverov o 70 265,- €. Stav účtu časového rozlíšenia klesol o 15 954,- €.

Cash Flow

Spoločnosť v priebehu obdobia nemala problém s financovaním svojej činnosti, svoje potreby pokrývala 

ako vlastnými tak aj cudzími zdrojmi.

Komentár k výsledkom hospodárenia

Spoločnosť dosiahla za rok 2013 zisk vo výške 135 246,- €, čo predstavuje zníženie zisku o 16 964,- € oproti hospodárskemu výsledku predchádzajúceho roka.

Celkové výnosy spoločnosti boli vo výške  4 082 891 ,- €  spoločnosť tak dosiahla  za porovnateľné obdobie minulého roka výnosy vyššie o 248 520,- €.
Vnútorná skladba tržieb z predaja vlastných výrobkov a služieb je nasledovná: spoločnosť dosiahla v oblasti  predaja kúpeľnej starostlivosti nárast  z  3 088 646,- € na 3 469 496,- €, čo predstavuje sumu 380 850,- €. Podiel tržieb za ostatné služby klesol o 58 519,- €, sú to prevažne tržby za stravovanie  ubytovanie a prenájom priestorov. Tržby z predaja tovaru klesli o 75 207,- €. Aktivácia nákladov predstavuje sumu 5 537,- €, ostatné výnosy z hospodárskej činnosti klesli zo sumy 151 289,- € na  hodnotu  145 644,- €, čo predstavuje zníženie o 5 645,- €. Položky finančných výnosov vzrástli o 1 298,- €.

Celkové náklady spoločnosti boli vo výške 3 935 938,- €, čo je v porovnaní s predchádzajúcim rokom o 253 777,- € viac. Spotreba materiálu, energie a ostatných neskladovateľných dodávok je v porovnaní s  rokom 2012 vyššia 
o 164 100,-€. Náklady na obstaranie tovaru klesli o 86 373,- €.  Zvýšili sa náklady v oblasti služieb o 98 772,- €. Osobné náklady stúpli o hodnotu 141 214,- €. Výška daní a poplatkov stúpla o 93,- €. Zvýšenie bolo zaznamenané  v sume odpisov o 4 944,- €, položka zostatkových cien majetku je vyššia o čiastku  971,- €. Ostatné položky nákladov na hospodársku činnosť zaznamenali zvýšenie o 21 180,- €. Nákladové úroky klesli o sumu 3 470,- €,

 v položkách nákladov na finančnú činnosť bolo zníženie o 270,- €.

Do nákladov spoločnosti bola zahrnutá aj odložená daň, ktorej výška predstavovala sumu 38 373,- €, čo je v porovnaní s predchádzajúcim rokom o 59 972,- € menej, daň z bežnej činnosti splatná  bola za účtovné obdobie vo výške 13 692,- € .









Mgr. Martin Pavlík








            predseda predstavenstva
· Právne pomery spoločnosti
Spoločnosť je zapísaná v Obchodnom registri  Okresného súdu v Trenčíne v oddiele: Sa, vložka číslo 295/R pod obchodným menom Kúpele Nimnica, akciová spoločnosť.

Sídlo spoločnosti: 


020 71 Nimnica

Dátum zápisu do obchodného registra:
01. 11. 1995

IČO:




31638708

Právna forma:



akciová spoločnosť

Predmet činnosti spoločnosti podľa obchodného registra:

· poskytovanie komplexnej kúpeľnej starostlivosti s celoslovenskou pôsobnosťou tuzemským pacientom a pacientom zo zahraničia v súlade s indikačným zoznamom pre kúpeľnú starostlivosť

· poskytovanie komplexnej kúpeľnej liečby v súlade s platnými predpismi

· pri poskytovaní komplexnej kúpeľnej starostlivosti využívať predovšetkým prírodné liečivé zdroje a klimatické podmienky vhodné na liečenie v súlade s metodikami lekárskeho odboru fyziatrie, balneológie a liečebnej rehabilitácie a súvisiacimi lekárskymi odbormi podľa indikačného zamerania prírodných liečebných prostriedkov

· okrem komplexnej kúpeľnej starostlivosti poskytovať v súlade s indikačným zameraním prírodných liečebných kúpeľov preventívne rehabilitačné a rekondičné pobyty občanom SR a zahraničným klientom pri zohľadnení

medicínskych kritérií a aktuálneho zdravotného stavu klienta

· spolupracovať  s vedeckými a odbornými inštitúciami za účelom zdokonaľovania liečebných metodík a poskytovania zdravotníckych služieb

· poskytovať osobitne platené doplnkové zdravotnícke služby občanom SR a zahraničným osobám  ktoré súvisia 

s poslaním prírodných  liečebných  kúpeľov a nadväzujú, resp. dopĺňajú poskytovanú liečebnú starostlivosť, 

ako sú napr. zubolekárske, kozmetické práce, osobitné vyšetrenia, kondičné cvičenia a pod.

· zabezpečovať rozvoj prírodných a liečivých zdrojov, ich správnu funkciu a sledovať ich chemické, fyzikálne, hydraulické a hygienické parametre

· zabezpečovať podmienky pre ochranu prírodných liečivých zdrojov, dodržiavať ochranné opatrenia týchto zdrojov, sledovať dodržiavanie týchto opatrení ostatnými subjektmi a riadiť sa pokynmi Inšpektorátu kúpeľov a žriediel

· zabezpečovať udržiavanie a tvorbu kúpeľného prostredia, kľudu a poriadku vo vnútornom kúpeľnom území, 

dodržiavať ustanovenia kúpeľného štatútu, sledovať dodržiavanie ustanovení kúpeľného štatútu ostatnými subjektmi, riadiť sa pokynmi a opatreniami Inšpektorátu kúpeľov a žriediel

· obchodná činnosť v rozsahu voľnej živnosti

· nákup a predaj surovín

· práčovňa

· záhradnícke služby

· zmenárenská činnosť

· bufet – lahôdky

·  kaviareň

· výroba tepla a rozvod tepla

· ubytovacie služby v ubytovacích zariadeniach s prevádzkovaním pohostinských činností v týchto zariadeniach

· reštauračné stravovanie

· prenájom nehnuteľností spojený s prenájom ich zariadenia

· prevádzkovanie odstavných plôch

· poskytovanie občerstvenia v rozsahu voľných živností

· reklamná činnosť

Základné imanie spoločnosti je 3 593 905,61013 € a tvorí ho 108 270 ks akcií na meno s menovitou hodnotou jednej akcie 33,193919 €.

Akciová spoločnosť Kúpele Nimnica bola založená zakladateľskou zmluvou zo dňa  17.07.1995 a rozhodnutím zakladateľa podľa § 154 a nasl. Obchodného zákonníka č. 513/1991 Zb. jednorazovo § 172, § 175 Obchodného zákonníka a prijatím stanov. 

Štatutárnym orgánom je trojčlenné predstavenstvo. Konať v mene spoločnosti sú oprávnení všetci členovia predstavenstva, pričom spoločnosť zaväzujú prejavom vôle predseda predstavenstva samostatne  alebo podpredseda predstavenstva vždy spoločne s iným členom predstavenstva. 
· Zloženie štatutárnych a dozorných orgánov spoločnosti 

Predstavenstvo: 
Mgr. Martin Pavlík – predseda



Alena Halmešová – podpredseda



Ladislav Ďureček - člen

Dozorná rada:
PharmDr. Silvia Pavlíková – predseda



Ivica Kulmanová – podpredseda



Ludmila Liptáková – člen
· Vedenie spoločnosti
Mgr. Martin Pavlík – generálny riaditeľ 

PhDr. František Halmeš – manažér

MUDr. Janka Lényiová – námestník pre liečebno preventívnu starostlivosť


Ing. Tibor Šesták – technicko prevádzkový námestník


Mgr. Katarína  Jamborová – námestník obchodného úseku
· Štruktúra akcionárov 

Podiel akcionárov na základnom imaní účtovnej jednotky spolu s  údajmi o ich hlasovacích právach je uvedený v nasledujúcej tabuľke: 

	Akcionár
	Výška podielu na základnom imaní
	Výška hlasovacích práv

	
	v  €
	%
	%

	Partner Progress, s.r.o
	2 515 733,93
	70
	70

	Všeobecná zdravotná poisťovňa, a. s.
	718 781,12
	20
	20

	Obec Nimnica
	359 390,56

	10
	10

	Spolu
	3 593 905,61
	100
	100


· Zamestnanci a mzdy

Vzdelanostná štruktúra zamestnancov (fyzický stav k 31.12.2013)

	Vzdelanie
	muži
	ženy
	spolu

	Základné
	0
	5
	5

	ÚSO
	13
	52
	65

	Stredoškolské
	4
	33
	37

	Vysokoškolské
	5
	7
	12


Priemerný prepočítaný počet pracovníkov za rok: 

  
119,47 osôb

Priemerná mesačná mzda:




              517,28 €
· Rozbor komplexnej kúpeľnej starostlivosti

	
	 

	názov vysielateľa
	počet pacientov
	počet OD

	VšZP "A"
	1 473
	29 447

	VšZP "B"
	632
	14 017

	
	
	

	Dôvera A
	488
	7 258

	Dôvera B
	263
	3 938

	 
	
	

	Rekondičné pobyty 
	 2 935
	 16 581

	
	
	

	 Union A
	61
	1 281

	Union B
	18
	399

	 
	
	

	Cestovné kancelárie
	391
	1 889

	
	
	

	Samoplatci SR
	1 939
	9 355

	
	
	

	Samoplatci zahraničie
	202
	1 121

	
	
	

	Ostatní
	797
	2 714

	
	
	

	Ambulantné pobyty
	688
	7 821

	
	
	

	Spolu
	9 199
	88 000

	· Výkony balneorehabilitačných stredísk


	
	
	

	Procedúra
	Pacienti 
	Samoplatitelia
	Voľnopredajné 
	Ostatní
	Spolu

	 
	poisťovne
	s liečebnými
	 procedúry
	 
	 

	
	
	poukazmi
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Elektroliečba
	10 609
	3 768
	12
	0
	14 389

	Magnet
	2 943
	829
	0
	0
	3 772

	Hydrogalvan
	1 264
	441
	0
	0
	1 705

	Solux
	34
	0
	0
	0
	34

	Phyaction
	1 299
	599
	2 
	0
	1 900

	Erbogalvan
	1 109
	523
	3
	0
	1 635

	Diadynamik
	830
	355
	0
	0
	1 185

	Interdyn
	33
	19
	0
	0
	52

	Ultrazvuk
	1 113
	746
	4
	0
	1 863

	Bioptron
	1 984
	256
	3
	0
	2 243

	
	
	
	
	
	

	Inhalácie
	7 749
	1 249
	186
	6
	9 190

	Teplá
	3 352
	588
	110
	4
	4 054

	Priestorová
	2 107
	446
	52
	2
	2 607

	Aerosol
	2 290
	215
	24
	0
	2 529

	
	
	
	
	
	

	Vodoliečba
	21 757
	13 301
	12 363
	28
	47 449

	Škótske sprchy
	565
	290
	30
	0
	885

	Šlapačky
	2 932
	1 261
	28
	0
	4 221

	Vírivky
	3 554
	1 294
	28
	0
	4 876

	Hydroxér
	4 917
	3 213
	995
	22
	9 147

	Wirhpool
	7 395
	5 383
	51
	0
	12 829

	Lagúna
	2 394
	1 106
	118
	6
	3 624

	Wellness
	0
	754
	11 113
	0
	11 867

	
	
	
	
	
	

	Telocvik
	9 676
	377
	79
	0
	10 132

	LTV skupinový
	3 465
	145
	2
	0
	3 612

	LTV individuálny
	4962
	152
	77
	0
	5 191

	Nožná vibračná masáž
	384
	58
	0
	0
	442

	Bicykle
	865
	22
	0
	0
	887

	
	
	
	
	
	

	Ostatné procedúry
	109 617
	56 785
	21 297
	24
	187 723

	Uhličitý kúpeľ
	28 340
	13 084
	288
	0
	41 712

	Parafín
	9 927
	6 673
	172
	0
	16 772

	Rašelina
	0
	0
	751
	0
	751

	Oxygenoterapia
	8 193
	2 100
	684
	6
	10 983

	Klasická masáž
	18 408
	9 762
	2 472
	0
	30 642

	Sauna
	804
	321
	12
	0
	1 137

	Bazén
	20 969
	11 227
	14 326
	0
	46 522

	Soľná jaskyňa
	11 394
	7 022
	2 309
	11
	20 736

	Plynové injekcie
	11 172
	6 578
	283
	7
	18 040

	Lymfomasáž
	410
	18
	0
	0
	428

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


· Účtovná závierka za rok 2013 /Súvaha, Výkaz ziskov a strát, Poznámky/

( v prílohe)
· Správa nezávislého audítora
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pre akcionarov spoloénosti Kupele Nimnica, a.s.

UskutoCnili sme audit priloZzenej uétovnej zavierky spoloénosti Kupele Nimnica, a.s. (,spolo¢nost™),
ktoré obsahuje suvahu k 31. decembru 2013, vykaz ziskov a strat za rok konciaci sa k uvedenému

datumu, a poznamky, ktoré obsahuju sthrn vyznamnych u&tovnych zasad a uctovnych metod a dalsie
vysvetlujuce informacie.

Zodpovednost $tatutarneho organu za uctovnu zévierku

Statutarny organ spolo&nosti je zodpovedny za zostavenie tejto Uctovnej zavierky, ktora poskytuje
pravdivy averny obraz v sllade so Zakonom o Uétovnictve & 431/2002 Z. z. v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,zakon o uétovnictve®), a za interné kontroly, ktoré statutarny organ povazuje za
potrebné pre zostavenie uctovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, & uz
v désledku podvodu alebo chyby.

Zodpovednost auditora

Nasou zodpovednostou je vyjadrit ndzor na tuto uétovnu zavierku na zaklade nasho auditu. Audit sme
uskutocnili v sulade s Medzinarodnymi auditorskymi $tandardmi. Podla tychto &tandardov mame
dodrziavat' etické poziadavky, naplanovat a vykonat' audit tak, aby sme ziskali primerané uistenie, ze
Uctovna zavierka neobsahuje vyznamné nespravnosti.

Sucastou auditu je uskutognenie postupov na ziskanie auditorskych dokazov o suméach a udajoch
vykazanych v U¢tovnej zavierke. Zvolené postupy zavisia od Usudku auditora, vratane posudenia rizik
vyznamnej nespravnosti v G¢tovnej zavierke, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby. Pri posudzovani
tohto rizika auditor berie do Uvahy interné kontroly relevantné pre zostavenie Uctovnej zavierky
uctovnej jednotky, ktora-poskytuje pravdivy a verny obraz, aby mohol vypracovat auditorské postupy
vhodné za danych okolnosti, nie vSak na ugely vyjadrenia nazoru na u&innost internych kontrol
uctovnej jednotky. Audit dalej zahffia zhodnotenie vhodnosti pouzitych uctovnych zasad a uctovnych
metod a primeranosti U¢tovnych odhadov uskuto&nenych $tatutarnym organom spolo¢nosti, ako aj
vyhodnotenie prezentacie Uétovnej zavierky.

Sme presved&eni, ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuju dostatoény a vhodny zaklad pre
nas nazor.

Nazor

Podla nasho nazoru, u€tovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finan¢nej situacie
spolocnosti Kupele Nimnica, a.s. k 31. decembru 2013 a vysledku jej hospodarenia za rok konéiaci
sa k uvedenému datumu v stlade so zakonom o uétovnictve.

Povazska Bystrica
19. marca 2014 [
|
/ et /]
AL~ |
SPOLAUDIT, s.r.o. . Ing. Lydia Hlugkova
Licencia SKAU ¢. 190 Licencia SKAU ¢&. 490

SPOLAUDIT, s.r.0. ICO 36306274, zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Trenéin, oddiel: Sro,
Vlozka ¢islo 11297/R a v zozname auditorov vedenom Slovenskou komorou auditorov pod €. 190




· Obchodný plán akciovej spoločnosti Kúpele Nimnica, a.s.  na rok 2014
Úvod

Dynamický rozvoj Kúpeľov Nimnica a.s. v ostatných rokoch rozšíril a skvalitnil ponuku služieb pre klientov. Medzi nich sa tak zaradili nielen poistenci zdravotných poisťovní, ale aj klienti z verejného a podnikateľského prostredia.

          Kúpele Nimnica poskytujú svoje zdravotno–relaxačno-rekreačné služby v jedinečnom prírodnom prostredí pod dozorom odborníkov.  Svoje meno si budujú od čias vzniku v roku 1959, kedy  sa zapísali do povedomia verejnosti ako najmladšie kúpele s vysoko mineralizovanou vodou, ktorých vznik podmienila výstavba priehrady. Spojenie prírodného prostredia hôr, vody a liečebných procedúr vytvárajú ideálne podmienky na zlepšenie zdravotného stavu a relax hlavne pre klientov, ktorí si doprajú komplexné kúpeľné služby v kombinácii s dobrou cenou a vysokou kvalitou a komplexnosťou poskytovaných služieb.


Práve pre tieto dôvody postupne zlepšovali postavenie spoločnosti v povedomí domácich klientov  a zvyšovanie pozitívneho ohlasu medzi nimi. Postupne preto spoločnosť sa zameria na prienik na zahraničný trh a neustále skvalitňovanie poskytovaných služieb, s cieľom maximálneho uspokojovania potrieb zákazníkov, vyplývajúce z politiky kvality.

     
Stratégia spoločnosti je zameraná na postupnú transformáciu na komplexné stredisko zdravia a oddychu pre každého klienta s využitím unikátnych klimatických a prírodných zdrojov prostredia. Spolu s doplnkovými produktmi, podporujúcimi aktívny cestovný ruch v tejto oblasti. Hlavným cieľom je zaistenie trvalo udržateľného rozvoja a zabezpečenie ekonomicky pevnej, stabilnej pozície kúpeľov na trhu ako kvalitného a moderného kúpeľného  zariadenia vhodného pre široké skupiny obyvateľstva.

Ciele firmy

Krátkodobé

         
-      rekonštrukcia KD Balnea Grand**** - časť Medicínsky wellness - bazén 


-      rekonštrukcia KD Salus - rozšírenie ubytovacej kapacity i izby I.kategórie, rekonštrukcia 
       jednoposteľových izieb II.kategórie 


-      dokončenie výmeny osvetlenia areálu  

Strednodobé do 1 roka  



-    príprava projektov na rozšírenie ubytovacej kapacity KD Balnea Grand****

Dlhodobé viac ako 1 rok 

-     rozšírenie rehabilitačného bazéna o vonkajší

-     dobudovanie ubytovacej kapacity KD Balnea Grand****

Segmenty

1.  Poistenci zdravotných poisťovní  - najdôležitejší segment -  najväčšia dĺžka pobytu , klientela, ktorú zaisťuje zdravotná poisťovňa. 
Požiadavka - kvalitné poskytovanie zdravotníckych služieb, dodržiavanie zmluvne dohodnutých podmienok a štandardov podľa zákona MZ SR.

         Predpokladaný počet ošetrovacích dní rok 2014 -  60 000 

2. Podnikateľské subjekty (podniky), ktorým vyplýva zo zákona povinnosť poskytovať rekondičné pobyty svojim zamestnancom (rizikové pracoviská prašné prostredie, ionizačné žiarenie, hluk - cementárne, papierne, nemocnice, vojaci, policajti, drevospracujúce podniky, chemické podniky ... ). Dôležitý segment - zákonom stanovená povinnosť pre zamestnávateľa. 

Požiadavka - nízka cena, kvalitné poskytovanie ubytovacích, stravovacích ale aj doplnkových služieb.


Predpokladaný počet ošetrovacích dní rok 2014 - 4500 – firma nepredpokladá nárast pri pobytoch s ubytovaním, vzhľadom k úspešným ukončeným verejným súťažiam.
3.   Samoplatci  


Primárna veková kategória od 55 rokov. 

Požiadavka - klienti zameraní predovšetkým na kvalitné poskytovanie zdravotníckych služieb. Nižšia cena zodpovedajúca aj nižšej kategórii. 

Predpokladaný počet ošetrovacích dní na rok 2014 – 15000. Zvyšovaním kvality poskytovaných zdravotníckych a ubytovacích služieb chce spoločnosť postupne rozširovať spektrum vekových kategórií, na ktoré sa bude orientovať, najmä na víkendové a wellness pobyty pre vekovú kategóriu 30 – 55 rokov. 

4.   Jednota dôchodcov na Slovensku, zväzy a združenia zdravotne postihnutých a pod

Segment, ktorý zahŕňa klientov s rôznym znevýhodnením, v mnohých prípadoch konkrétne združenie uhrádza časť nákladov na liečbu, prípadne celý pobyt z verejných finančných prostriedkov, prípadne grantov. Klienti rôznych vekových kategórií so špecifickými ochoreniami a požiadavkami

Požiadavka –.  kvalitné zdravotné služby, liečebné procedúry, nižšia cena aj na úkor kvality  

ubytovania, menší počet procedúr na deň, vzhľadom k špecifickým diagnózam.

 
Predpokladaný počet ošetrovacích dní na rok 2013 - 14000

	· Finančný plán spoločnosti Kúpele Nimnica, a.s. na rok 2014

	
	
	

	 
	riadok
	suma v  €

	Tržby z predaja tovaru
	1
	250 000

	Náklady vynaložené na obstaranie predaného tovaru
	2
	170 000

	Obchodná marža r. 01 - r. 02
	3
	80 000

	Výroba r. 05 + r. 06 + r. 07
	4
	3 600 000

	Tržby z predaja vlastných výrobkov a služieb
	5
	3 600 000

	Zmeny stavu vnútroorganizačných zásob
	6
	0

	Aktivácia
	7
	0

	Výrobná spotreba r. 09 + r. 10
	8
	1 900 000

	Spotreba materiálu, energie a ostatných neskladovateľných dodávok
	9
	1 300 000

	Služby
	10
	600 000

	Pridaná hodnota r. 03 + r. 04 - r. 08
	11
	1 780 000

	Osobné náklady r. 13 až r. 16
	12
	1 100 000

	Mzdové náklady
	13
	800 000

	Odmeny členom orgánov spoločnosti
	14
	5 500

	Náklady na sociálne poistenie
	15
	280 000

	Sociálne náklady
	16
	30 000

	Dane a poplatky
	17
	17 000

	Odpisy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku
	18
	330 000

	Tržby z predaja dlhodobého majetku a materiálu
	19
	 

	Zostatková cena predaného dlhodobého majetku  a predaného materiálu
	20
	 

	Tvorba a zúčtovanie opravných položiek k pohľadávkam
	21
	 

	Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti
	22
	150 000

	Ostatné náklady na hospodársku činnosť
	23
	310 000

	Prevod výnosov z hospodárskej činnosti
	24
	 

	Prevod nákladov na hospodársku činnosť
	25
	 

	Výsledok hospodárenia z hospodárskej činnosti r. 11- r.12 - r.17 - r.18
	 
	 

	+ r.19 - r. 20 - r. 21 + r. 22 - r. 23 + (-r.24) - (-r.25)  
	26
	173 000

	Tržby z predaja cenných papierov a podielov
	27
	 

	Predané cenné papiere a podiely
	28
	 

	Výnosy z dlhodobého finančného majetku
	29
	0

	Výnosy z cenných papierov a podielov v ovládanej osobe
	30
	 

	Výnosy z ostatných dlhodobých cenných papierov a podielov
	31
	 

	Výnosy z ostatného dlhodobého finančného majetku
	32
	 

	Výnosy z krátkodobého finančného majetku
	33
	 

	Náklady na krátkodobý finančný majetok
	34
	 

	Výnosy z precenenia cenných papierov a výnosy z derivátových operácii
	35
	 

	Náklady na precenenie cenných papierov a náklady na derivátové operácie
	36
	 

	Tvorba a zúčtovanie opravných položiek k finančnému majetku
	37
	 

	Výnosové úroky
	38
	3 000 

	Nákladové úroky
	39
	15 000

	Kurzové zisky
	40
	 

	Kurzové straty
	41
	 

	Ostatné výnosy z finančnej činnosti
	42
	 

	Ostatné náklady na finančnú činnosť
	43
	3 500

	Prevod finančných výnosov
	44
	 

	Prevod finančných nákladov
	45
	 

	Výsledok hospodárenia z finančnej činnosti r.27 - r.28 + r.29 + r.33 - r.34 
	 
	 

	 + r.35 - r.36 - r.37 + r.38 - r.39 + r.40 - r.41 +r.42 - r.43 + (-r.44)- (-r.45)
	46
	-15 500

	Výsledok hospodárenia z bežnej činnosti pred zdanením r. 26 - r. 46
	47
	157 500

	Daň z príjmov z bežnej činnosti r. 49 + r. 50
	48
	60 000

	 - splatná
	49
	20 000

	 - odložená
	50
	40 000

	Výsledok hospodárenia z bežnej činnosti po zdanení  r. 47 - r. 48
	51
	97 500

	Mimoriadne výnosy
	52
	 

	Mimoriadne náklady
	53
	 

	Výsledok hospodárenia z mimoriadnej činnosti pred zdanením r.52 - r. 53
	54
	0

	Daň z príjmov z mimoriadnej činnosti r. 56 + r. 57
	55
	0

	 - splatná
	56
	 

	 - odložená
	57
	 

	Výsledok hospodárenia z mimoriadnej činnosti po zdanení r. 54 - r. 55
	58
	0

	Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie pred zdanením (+/-) r. 47 + r. 54  
	59
	157 500

	Prevod podielov na výsledku hospodárenia spolocníkom
	60
	 

	Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie po zdanení (+/-) r. 51 + r. 58 - r. 60  
	61
	97 500


· Stanovisko dozornej rady akciovej spoločnosti Kúpele Nimnica k ročnej účtovnej závierke za rok 2013
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STANOVISKO

dozornej rady akciovej spolo¢nosti Kipele Nimnica, a.s., 020 71 Nimnica

k rotnej uctovnej zdvierke a navrhu na zuctovanie hospodérskeho vysledku spolognosti za
zdaitovacie obdobie roku 2013.

Dozomé rada preskimala a schvélila roént uétovnl zavierku a navrh na zi¢tovanie
hospodérskeho vysledku spolo¢nosti Kipele Nimnica, a.s., 020 71 Nimnica.

Dozorn4 rada konstatuje, Ze GStovnictvo spoloénosti bolo vedené v silade so zdkonom
o tittovnictve platnym v Slovenskej republike a je presvedgens, Ze verne vyjadruje finanénit
situdciu spoloénosti Kapele Nimnica, a.s. ku ditu 31. 12. 2013.

Névrh na ziétovanie hospodarskeho vysledku je podla nasho nazoru primerany
situdcii v spolo¢nosti.

Dozorné rada odpori¢a Valnému zhromazdeniu, aby rona utovnii zdvierku a navrh
na zuétovanie hospodarskeho vysledku schvalilo.

V Nimnici, 02. 04. 2014

W 2/
PharmDr. Silvia Pavlikova
predseda dozornej rady





· Stanovisko dozornej rady akciovej spoločnosti Kúpele Nimnica k obchodnému a finančnému plánu na rok 2014
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STANOVISKO

dozornej rady k obchodnému a finanénému plinn
akeiovej spoloénosti Kiipele Nimnica, a. s. na rok 2014

Dozornd rada na svojom zasadnuti podrobne preskimala aschvalila obchodny

a finan¢ny plan akciovej spolognosti Kiipele Nimnica, a.s., 020 71 Nimnica na rok 2014.

Dozoma rada konstatuje, Ze na zdklade finanéného vyvoja akciovej spoloénosti
Kipele Nimnica, a. s. sa predpokladd s miernym ndrastom trZieb do konca roka 2014.
V zmysle predstaveného planu a dodrZiavania politiky kvality, ktora si akciova spoloénost’
stanovila koncom roka 2008 je doleZit¢ dodrZiavat stanovené ciele nevyhnutné pre
skvalitnenie poskytovania zdravotnickych a ubytovacich sluzieb.

Dozornd rada odportiéa predstavenstvu dodrZiavat’ politiku kvality, ktord uplatiiuje
princip trvalého zlepSovania sluZieb spolodnosti. Certifikat systému kvality podfa
medzindrodnej normy ISO 9001:2008 je objektivnym dokazom, Ze spolodnost Kiipele
Nimnica, a.s. sa chee zaradit’ medzi popredné zariadenia svojho druhu.

K predloZenej sprave Dozomé rada nema Ziadne zdva’né pripomienky a preto

odportiéa Valnému zhromazdeniu, aby obchodny a finanény plén na rok 201% schvalilo.

V Nimnici, 07. 04. 2014

N =
e
PharmDr. SilviaPavlikova
Predseda dozornej rady
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· Projekty spolufinancované Európskym sociálnym fondom

Spoločnosť Kúpele Nimnica a.s. realizuje vzdelávací projekt:

„Vzdelávaním zamestnancov k zvýšeniu ich adaptability a konkurencieschopnosti spoločnosti“

v rámci Operačného programu zamestnanosť 

a sociálna inklúzia

Spolufinancovaný fondom: Európsky sociálny fond

Prioritná os: 1. Podpora rastu zamestnanosti

Opatrenie: 1.2. Podpora tvorby a udržania pracovných miest prostredníctvom zvýšenia adaptability pracovníkov, podnikov a podpory podnikania

Ciele projektu: udržanie pracovných miest prostredníctvom zvyšovania adabtability a kvalifikovanosti pracovníkov

Hlavné aktivity: školenia zamestnancov v oblasti jazykových a počítačových zručností, odborných školení v súlade so zameraním činnosti spoločnosti

Cieľová skupina: zamestnanci spoločnosti Kúpele Nimnica a.s.

Číslo výzvy a kód projektu:
DOP-SIA-2009/1.2.1/02, Kód projektu 2711023041701
Miesto realizácie aktivít projektu 
Nimnica/Púchov/Trenčiansky samosprávny kraj
Trvanie realizácie projektu: 17.05.2010 – 31.12.2011

Rozpočet projektu:

Celkové náklady: 
344 332,86 €
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Výška NFP: 

241 033,00 €
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· Projekty spolufinancované Európskym fondom regionálneho rozvoja

Spoločnosť Kúpele Nimnica a.s. realizuje investičný projekt:

„Znižovanie energetickej náročnosti v Kúpeľoch Nimnica a.s.“

v rámci Operačného programu „Konkurencieschopnosť a hospodársky rast“
Spolufinancovaný fondom: Európsky fond regionálneho rozvoja
Prioritná os: 2. Energetika
Opatrenie: 2.1 Zvyšovanie energetickej efektívnosti na strane výroby aj spotreby a zavádzanie progresívnych technológií v energetike.
Ciele projektu: zvýšenie energetickej efektívnosti a hospodárnosti systému zásobovania teplom Kúpeľov Nimnica a.s.
Hlavné aktivity: dodávka solárnych zariadení, výmena okien, dverí, zateplenie obvodového plášťa a výmena presklených častí obvodového plášťa na budovách Salus a Balneoterapia, výmena starých rozvodov

Číslo výzvy a kód projektu:
KaHR – 21 SP-0901/0085/02
Miesto realizácie aktivít projektu 
Nimnica/Púchov/Trenčiansky samosprávny kraj
Trvanie realizácie projektu: 04/2011 – 09/2013
Rozpočet projektu:

Celkové náklady: 
569.930,95€

Výška NFP: 

227.972,38€








