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Spréva o overeni siladu viroénej spravy s Gétovnou zavierkou
v zmysle § 23 zakona NR SR &. 540/2007 Z.z.
(Dodatok k spréave auditora)

Spolo¢nikom a konateYom spolotnosti SCA Hygiene Products Slovakia, s.r.o.:

Uskutoénili sme audit fittovnej zédvierky spoloénosti SCA Hygiene Products Slovakia, s.r.o. (,Spoloénost®)
k 31. decembru 2013, ku ktorej sme diia 28. marca 2014 vydali sprivu nezévislého auditora a v ktorej sme
vyjadrili svoj nepodmieneny nézor v nasledujicom znenf:

! !
,Podla nasho néazoru vyjadruje étovnd zdvierka objektivne vo vietkyjch vyznamnych sivislostiach
finanéni situdciu spoloénosti SCA Hygiene Products Slovakia, s.r.o. k 31. decembru 2013 a vysledok jej
hospoddrenia za rok, ktory sa k uvedenému datumu skonéil, v silade so slovenskym zdkonom o

tétovnictve.”

V zmysle zakona NR SR &. 431/2002 Z.z. o t¢tovnictve v zneni neskor8ich predpisov sme tieZ overili, ¢éi
informAcie, ktoré si predmetom Giétovnictva a st uvedené vo virotnej sprave Spoloénosti k 31. decembru
2013, su v stilade s vysfie uvedenoun overenou tiétovnou zdvierkou.

Zodpovednost §tatutirneho organu Spoloénosti za viroéni sprave

Statutdrny orgin Spoloénosti je zodpovedny za vyhotovenie, sprivnost a iplnost vyroénej spravy v stlade
so slovenskym zédkonom o i¢tovnictve.

Zodpovednost auditora za overenie siiladu vyrocnej spravy s uctovnou zavierkou

Nagou zodpovednostou je na zdklade overenia vyjadrif nazor na to, & informécie vo vyrotnej spréve, ktoré
st predmetom Gé&tovnictva, st vo vietkych vyznamnjch stvislostiach vstlade s Gétovnou zavierkou
Spolotnosti. Overenie sme vykonali v sillade s Medzindrodnymi auditorskymi Standardmi. PodYa tychto
$tandardov mame dodr¥iavat etické poZiadavky, napldnovat a vykonat overenie tak, aby sme ziskali
primerané uistenie, Ze informécie uvedené vo vyTotnej sprave, ktoré si predmetom zobrazenia v tiftovnej
zévierke, st vo vietkjch viznamnjch stvislostiach v stilade s prisludnou tiétovnou zavierkou.

Stitastou overenia je uskutodnenie postupov overujicich stlad tych idajov vo vyrolnej spréve, ktoré st
predmetom té&tovnictva, s fidtovnou zdvierkou. Zvolené postupy zévisia od Gsudku auditora, vritane
postidenia rizika v§znamnych nespravnosti vo viroénej spréve, & uZ v dosledku podvodu alebo chyby. Pri
posudzovani tohto rizika auditor berie do Gvahy internt kontrolu relevanini pre zostavenie a objektivou
prezentéciu vyrodnej sprévy, aby mohol navrhnif auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, nie
viak za fidelom vyjadrenia nézoru na Géinnost internej kontroly Spolo¢nosti. Udaje a informAcie uvedené
vo vjrotnej sprave, ktoré neboli ziskané z t¥tovnej zévierky, sme neoverovali.

Sme presvedéent, ¥e vykonané overenie je dostatoénym a vhodnym vychodiskom pre nas nézor.

Nazor
Podla natho nazoru informéacie, ktoré sit predmetom Wuétovnictva asii uvedené vo vyrotnej spréve
Spolo¢nosti zostavenej za rok ukonteny 31. decembra 2013, si vo vietkfch vyznamnych stvislostiach

v stilade s vyS§ie uvedenou Gétovnou zévierkou. <5 Wollitig
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Rok 2013 bol rokom, kde SCA posilnila poziciu
popredného svetového lidra hygieny . SCA dosiahla
velmi priaznivy rast trzieb, zlepSila sa ziskovost
spoloCnosti a vSetky naSe plany dosiahli pozitivnu
urovefi. NasSou snahou je aj nadalej udrzat zakaznika
v centre pozornosti, chceme aj nadalej predavat ¢oraz
viac a byt ziskovy, ¢o nie je fahka Gloha.

Pre nasu spoloénost je ddlezZity vyznam rastu.

Svetova populacia rastie a zaroven starne. V kombinacii
so zvySovanim Zivotnej Urovne to vedie aj k zvySenému
dopytu pre hygienické vyrobky, o vytvara priaznivé
podmienky pre pokraovanie rastu.

Nasim dlhodobym ciefom je udrzat si vedicu poziciu
v kaZdej z naSich produktovych segmentov na v8etkych
trhoch, kde SCA pdsobi.

Mame velky potencial rozsirit predaj nasho
sortimentu inkontinenénych pomécok . Rozvijajice sa
trhy nam davaja k tomu velkd prileZitost ako napriklad
Cina, ktora je pre SCA jednym z najdSleZitej$ich
vznikajacich trhov. Spotreba hygienickych vyrobkov
v Indii je stale nizka a to predstavuje vefky potencial pre
budicnost SCA.

Inovaéna kapacita je zasadnym usilim pri vytvarani
rastu, konkurencie a ziskovosti. Nasou snahou je, aby
inovacny proces bol rychly. Inovacie a udrZatefnost su
tesne prepojené pokial funguju spolo¢ne.

Pre nas je dblezité zdravie a hygiena jednotlivca.
ZlepSujeme hygienické S§tandardy po celom svete
nasimi vyrobkami. Delime sa S nasimi
znalostami a uéime fudi spravnej hygiene. Spustili sme
predaj Libero detské plienky v Indii v roku 2013
a zarovefi realizujeme Skolenie pre lekarov a pérodné
asistentky cca v 30 nemocniciach a 500 detskych
klinikach.

V roku 2013 sme aktualizovali n4§ kdédex spravania
a v roku 2014 budeme $kolit vSetkych naSich
zamestnancov tejto novej vnutropodnikovej politike.
Eticky kédex je zakladnym pilierom nasej firemnej
kultary. Na$ uspech zavisi aj od toho , & mame spravnu
kultaru, pretoze SCA sa snazi byt ozaj velmi
atraktivnym zamestnavatefom.




Znacka posilfiuje podnikanie.

SCA ma mnoho silnych globalnych i regionainych znaéiek,
ktoré nam pomahaji komunikovat kto sme a za &im stojime.
Tena a Tork su nase dve popredné svetové znatky a mame
mnozstvo dalSich priblizne 80 miestnych a regionalnych
znaciek. Nasim ciefom je podporovat SCA znacku a vytvorit
jasny odkaz pre zakaznikov a spotrebitelov.

V roku 2013 sme aktualizovali nase logo, ktoré lepsie odraza
SCA dnes aj do buducnosti.

Nasa acast na pretekoch Volvo Ocean race 2014-2015 je
taktieZz sidastou nasej prace k zvySeniu povedomia SCA.
Na$a adast a naSa zenska posadka uZ ziskala pozornost
a nadSenie po celom svete.

Nas uspech bude zavisiet na tom ako sa nam podari
zuzitkovat nase buddice prileZitosti a nase vyzvy.

SCA Group




Inovacie dostupné aj na Slovenskom trhu:

Tork Xpressnap® zasobniky na servitky

Nasa globalna znatka Tork ponlka vysokokvalitné
hygienické rie8enia pre organizacie, institlcie,
zdravotnicke zariadenia, cateringové firmy, atd.

Od januara roku 2014 je dostupny uZ aj na Slovensku
novy dizajnovy rad zasobnikov na servitky, ktory
zanecha vyborny dojem v akomkolvek prostredi.
Jedine¢nost tychto zasobnikov spodiva v inovativnom
davkovani servitok, ktoré je Setrné k prevadzkovym
nakladom a Zivotnému prostrediu. Vdaka schopnosti
ponuknut vZdy iba jednu servitku v dany ckamih, zniZuje
tento systém spotrebu minimalne o 25% v porovhani s
tradiénymi zasobnikmi na servitky a sucasne Zzlepsuje
hygienu a zniZuje objem odpadu.

TENA s unikatnou absorpcnou zonou InstaDRYTM

Neustadle mame na zreteli potreby pacientov s
inkontinenciou a tieZ potreby tych, ktori sa o nich staraju.
Produkty TENA sa stale snaZime inovovat a zlepSovat, a
tak ponuknut &o najlepdie a komfortné rieSenie
inkontinencie.

V juli 2013 sme preto uviedli produktovi novinku v
sortimente TENA Lady s unikatnou technolbgiou
InstaDRYTM. SG to naSe najrychlejdie absorbujice
vioZky. Tato novinku sme zaviedli preto, Ze ani pri
intenzivnejSom stupni inkontinencie, kedy nahly unik
moéu mbze byt nepredvidatelny, sa Zeny nechcu vzdat
svojich obfubenych aktivit a checi svoj Zivot preZivat
spontanne. My im chceme poméct, aby mohli Zit
plnchodnotnym a aktivnym spdsobom.

V marci 2013 preSlo zasadnym redizajnom logo nasej
spolo¢nosti. Nové trojfarebné logo symbolizuje nase
smerovanie, déraz na aspekt trvalej udrzatelnosti a nase
odhodlanie zlepsit kvalitu kaZzdodenného Zivota.

Na Slovensku bola klG&ovou udalostou roka postupna
integracia znacky Lotus Professional do naSe;
celosvetovo veduce] znacky Tork. Znalku Lotus
Professional sme ziskali v roku 2012 po akvizicii
europskej divizie spoloénosti Georgia Pacific. Integracia
tejto znacky je uz takmer dokonéena.




O zavode Gemerska Hoérka

V poslednych rokoch sme usilovne pracovali na tom, aby
sme zefektivnili nase vyrobné procesy a pinili plany a
stratégiu materskej spoloénosti. Celad spoloénost presla v
poslednom obdobi velkymi zmenami, aj vdfaka integracii
spoloénosti Georgia Pacific do $truktiry SCA. Ciele, ktoré
boli definované smerovali k tomu, aby sme sa stali
vedicou globalnou spoloénostou v oblasti hygieny a
drevospracujuceho priemyslu. Toto Usilie zacina prinasat
svoje ovocie a zaznamenavame vyrazné Uspechy na
jednotlivych trhoch.

Preto sme s velkou radostou prijali rozhodnutie vedenia
SCA o investovani do nasho zavodu v Gemerskej Horke,
kam pribudne nova vyrobna linka. TA ma zacat vyrabat vo
februari 2015 a posiini kapacitu vyroby vyrobkov Libresse.

Zaznamenavame pozitivny vyvoj vyrobnych objemov a
chceme na tento vyvoj reagovat spravne. Chceme byt pre
naSich zakaznikov spolahlivym dodavatefom a pinit
objednavky na 100 percent. S novou vyrobnou linkou sa
nasa vyrobna kapacita zvy$i, ¢o ndm umozni pohotovo
reagovat na vyvoj predaja. Samozrejme, tento projekt bude
pozitivne vplyvat aj na zamestnanost, ¢o je dal$im
obrovskym prinosom, hlavne pre gemersky regién, ktory je
suzovany vysokou nezamestnanostou.

Velmi dblezitou sudastfou procesu riadenia vykonnosti v
SCA je rozvoj a vzdelavanie zamestnancov. Nasg
vzdelavaci model umoZfiuje systematicky rozvijat nasich
zamestnancov a motivovat ich k dlhodobym vykonom.

V roku 2013 sme rozbehli program pre absolventov
technickych odborov vysokych $§kél. Tento program
poskytuje odborny ramec, ktory kazdému G&astnikovi
umoziuje stat sa svetovym lidrom vo svojom odbore.
Tento program frvd 24 mesiacov a po cely tento &as
Udastnici spolupracujl s osadkami vyrobnych liniek,
pracuju na vlastnych projektoch a ziskavaji celkovy pohfad
na jednotlive €asti dodavatelského retazca.

Do tohto programu sa zapojil aj zavod v Gemerskej Horke
a umoznili sme tak zatial piatim absolventom vysokych

8kdl stat’ sa profesionalmi vo svojom odbore.




Obchodné
znacky

LIBRESSE l.i b SSE'

MULTI towels goodnight
SW towels

LIBERO
UNI diapers
UP & GO diapers

TENA
light incontinence
heavy incontinence

TORK
industrial tissue

ZEWA

toilet paper
hapkins
kitchen rolls

LOTUS
industrial tissue




Hygiene Products

Tissue vyrobky
Inkontinenéné vyrobky
Vyrobky pre damsku hygienu
Detské plienky

Forest Products
Tlaiarensky papier
Bunicina
Drevené vyrobky

Obchodné oblasti
SCA Group




Vyhlad pre rok 2014

Ciefom spoloénosti SCA je stat sa vedlcou spoloénostou v
oblasti hygieny a udrZat svoju silnd poziciu na regionainych a
globalnych trhoch. Zavod v Gemerskej Horke bude nadalej pino
podporovat tuto stratégiu sUstredenim sa na kludové
ukazovatele vyroby a na potreby zakaznikov a spotrebitelov a
vytvaranim skuto€nych hodnét pre zakaznikov, akcionarov a
zamestnancov.

Prioritami spoloCnosti su: efektivita, inovacia a rast — s
mimoriadnym dérazom na trvalld udrzatelnost, ¢o je jadrom
vSetkych €innosti spoloénosti. Efektivita nakladov a kapitalu vo
vyrobnych prevadzkach a konkurencieschopné dodavateiské
refazce st kfiéovym faktorom na uspokojenie potrieb
zakaznikov a maximalizovanie navratnosti investicii. Preto
spolognost aj v roku 2013 sa bude zameriavat na zefektivnenie
svojich vyrobnych, obchodnych a logistickych Einnosti.
Nestabilita medzinarodného makroekonomického prostredia
nadalej vyvolava vykyvy v cenach vstupov, zvladnutie ktorych

vvvvv

2013.

Riadenie finanéného rizika

K finanénym rizikdm spoloénosti patri trhové riziko spojené s
pdsobenim  spoloénosti na  medzindrodnom  menovo
diverzifikovanom obchodnom prostredi. Spolo&nost aktivne a
preventivne pristupuje k riadeniu tohto rizika v silade s
Finan€nou politikou materskej spoloénosti.

Spolo€nost’ nema ziadnu
organizacnu zlozku v zahranici

SCA Hygiene
Products

SIGVHkiH. Sal‘tﬂr
Gemersks Haorka 400




Vplyv spolo€nosti na zivotné prostredie
a zamestnanost’

Spoloc¢nost' nasleduje hlavne smerovanie skupiny SCA k
trvalo  udrzatefnému rozvoju. Tomuto smerovaniu
prispOsobuje charakter vyrobnych podpornych procesov.
Charakter odpadového hospodarstva, zameranie sa na
recyklaciu, aktivne pdsobenie spoloCnosti a jej
zamestnancov pri ochrane zZivotného prostredia je dékazom
toho, Ze environmentalna politika je stabilnou prioritou
vedenia spolo¢nosti pine podporovanou zo strany SCA
Group.

Naklady na €innost’ v oblasti vyskumu
a vyvoja

Spolognost neuskuto&huje vyskum a vyvoj. Naklady na
vyskum a vyvoj primarne znasa materska spolo¢nost.

Navrh na rozdelenie zisku

Statutamy organ =zatial nerozhodol o navrhu na
rozdelenie hospodarskeho vysiedku za rok 2013.

Skutocnosti, ktoré nastali po dni,
ku ktorému sa zostavuje uctovna
zavierka, do dna jej zostavenia

Dria 7.2.2014 doSlo k zmene v $trukture spolo&nikov
spoloCnosti. Spolotnikmi sa stali SCA Group Holding
B.V. s podielom 99,99% a SCA Netherlands Alphabet
Holding B.V. s podielom 0,01%.

SCA Hygiene
Products

Slovakia, s.r.o.
Gemerska Horka 400
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Zoznam vypisov &.:

VYPIS
Z OBCHODNEHO REGISTRA d 564/ jf'

Qkresného siudu Kosice I

Oddiel: Sro
VioZka &islo: 16322/V

1. OBCHODNE MENQ
SCA Hygiene Products Slovakia, s.r.o.
IL SIDLO

Ndzov obce: Gemerskd Hérka 400
PSC: 049 12

1L ICO: 36 590 941

IV. DEN ZAPISU: 12.03.2005

V. PRAVNA FORMA: Spolotnost’ s rudenim obmedzenym
V1. PREDMET PODNIKANIA (CINNOSTT)

1. velkoobchod a maloobchod s tovarom rozli¥ného druhu okrem obchodnych Cinnosti s tovarom, pre
ktory treba povolenie podla osobitnych predpisov

2. vyroba hygienickych vyrobkov na béze papiera, buni&iny a plastov

3. vyskum a vyvoj

4. vyvoj a vyroba Zenskych hygienickych potrieb a dojéenskych hygienickych potrieb vritane surovin pre
takéto vyrobky

5. obchodn4 &innost', oprava a mont4Z strojov a zariadeni na vyrobu hygienickych potrieb

6. poskytovanie Gétovnej, persondlnej a mana¥érskej agendy pre iné podnikatel'ské subjekty v rozsahu
vol'nych Zivnosti

7. sprostredkovanie obchodu a shuZieb

8. kanceldrske, sekretdrske a administrativne prace a shuzby

9. technické testovanie, meranie a analyzy

10. podnikanie v oblasti nakladania s odpadmi, mimo nebezpetnych odpadov

11. prendjom hnutelnych a nehnuteInych veci v rozsahu vol'nych Zivnosti

VIL STATUTARNY ORGAN: KONATELIA

Meno a priezvisko: Ing. Anna Bald¥ovi

Bydlisko:

Nizov ulice (iného verejného priestranstva) a orientaéné &islo (prip. supisné Cislo):
Ernesta Rétha 16/524

Nizov obce: Roziava

PSC: 048 01

Datum narodenia: 27.06.1961

Rodné &islo: 615627/7369

Vznik funkeie: 12.03.2005

Mene a priezvisko: Ing. Vladimir Vesely

Strana 1
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Bydlisko:

Nizov ulice (iného verejného priestranstva) a orientatné &islo (prip. siipisné &islo):
Vostrovskd 1713/7

Nazov obce: Praha, Dejvice, Praha 6

PSC: 160 00

Stat: Ceské republika

Ditum narodenia: 17.01.1958

Rodné &islo: 580117/0375

Vznik funkcie: 01.06.2008

Meno a priezvisko: Andrea di Paola

Bydlisko:

Nizov ulice (iného verejného priestranstva) a orientané &islo (prip. stipisné &islo):
Dei Coralli 1

Nézov obce: Sciacca (AG)

Stét: Talianska republika

Datum narodenia: 10.02.1982

Vznik funkcie: 18.07.2013

Meno a priezvisko: Mgr Lubica HargaSov

Bydlisko:

Nazov ulice (iného verejného priestranstva) a orientatné ¥slo (prip. stipisné &fslo):
Hlinik 709/3

Nizov obce: Brezno

PSC: 977 01

Diitum narodenia: 01.06.1975

Rodné &isle: 755601/7480

Vznik funkeie: 18.07.2013

Spdsob konania Statutirneho orgénu v mene spoloénosti s rudenim obmedzenym:
Menom spolognosti konaju a podpisujin vdy dvaja konatelia spoloéne.

VIIL. SPOLOCNICI

Obchodné meno:

SCA Group Holding B.V.

Sidlo:

Nizov ulice (iného verejného priestranstva) a orientané ¥islo (prip. sipisné &islo):
Entrada 161

Nézov obce: Amsterdam

PSC: 1096 EC

Stit: Holandské kralovstvo

Vyska vkladu: 12 287 639,000000 EUR
Rozsah splatenia: 12 287 639,000000 EUR

Obchodné meno:

SCA Netherlands Alphabet Holding B.V.

Sidlo:

Nazov ulice (iného verejného priestranstva) a orientaéné tislo (prip. s&pisné ¥islo):
Entrada 161

Nizov obce: Amsterdam

PSC: 1096 EC

Strana 2
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Stat: Holandské kralovstvo

Vy&ka vkladu: 750,000000 EUR
Rozsah splatenia: 750,000000 EUR

IX. VYSKA ZAKLADNEHO IMANIA

12 288 389,000000 EUR

X. ROZSAH SPLATENIA ZAKLADNEHO IMANIA
12 288 389,000000 EUR

DALSIE PRAVNE SKUTOCNOSTI

XI. INE DALSIE PRAVNE SKUTOCNOSTI

1. Spolotnost je pravnym néstupcom zanikajiicej spolonosti:

Obchodné meno: SCA Hygiene Products, spol. s r.0.
Sidlo: Gemersk4 Horka

I¢0: 31723 837

Kodice I, 18.03.2014
Spravnost’ vypisu sa potvrdzuje

Za spravnost’ vypisu: Dana Figmikova

( podpis ogrdvnenej osoby )

“apiivk rapintery vholkorh

ag flodosti o vimis g, 3
ST Ag/ gl

Strana 3

( odtlaok tiradnej petiatky )
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Ludské zdroje
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B Priemerny polet zamestnancov

Spolo¢nost’ SCA Hygiene Products Slovakia, s.r.o.
Gemerska Horka 400 podporuje rozvoj svojich
zamestnancov vzdelavacimi programami, roznorodymi
kurzami a §koleniami. V roku 2013 spoloénost’ investovala
do vzdelavania svojich zamestnancov

130 955 EUR, pri¢om najviac sa sustredila na kurzy
anglického jazyka a na manaZérske zruénosti pre vedicich
zmien, komunikaéné zrucnosti a PC zruénosti.

Spolo¢nost’ mala v roku 2013 priemerne 675 zamestnancov,
z toho 31 vediicich pracovnikov.
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Predaj vlastnych vyrobkov a tovaruv roku 2013
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