(_LAUDIANUM

Rehabilitacné stredisko pre dospelych
s mentalnym postihnutim




1. Uvod

Neziskova organizacia CLAUDIANUM so sidlom Sturova 34, 900 01 Modra vznikla 24. 8.
2007. Okresnym uradom Bratislava bola zaregistrovana pod registratnym cislom OVVS-
1461/235/2007-NO.

Claudianum n. o. poskytuje vSeobecne prospesnych sluzby v oblasti poskytovania socialnej
pomoci a humanitarnej starostlivosti, tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentacia
duchovnych a kulturnych hodnét (organizovanie kulturnych a spoloenskych akcii, besied,
prezentacii) a daldie sluzby v oblasti poskytovania socidlnej pomoci a humanitarnej
starostlivosti podla osobitného zakona.

Od 1.3.2008 sme prevadzkovateflom Rehabilitatného strediska (RS) Claudianum, a to podla
Zakona €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach (§37) a o zmene a doplneni zakona ¢.
455/1991 o zivnostenskom podnikani (zivnhostenska zakon) v zneni neskorSich predpisov.
V RS sa poskytuje socialna sluzba fyzickej osobe, ktora je odkadzana na pomoc inej fyzickej

osoby.

Claudianum je nizko kapacitné zariadenie komunitného charakteru (do 15 oséb).
Nasimi klientmi su dospeli s mentalnym postihnutim a prijimaju sluzbu ambulantnou

formou, o znamena3, Ze k nam prichadzaju denne zo svojho rodinného prostredia.

Sme tu pre klientov z Modry a okolia. Poskytovanim sluzby v blizkosti bydliska si klient
zachovava kontakt s rodinou a pévodnou
komunitou. Vznika tak prirodzené prostredie e oy e ) S O
podpory pre klienta aj jeho rodinu, ktoré je
najlepSim predpokladom pre rast kazdého
Cloveka.

Kladieme déraz na prepojenie svetov

zdravych a postihnutych ludi, na vzajomné

spoznavanie a zblizenie sa. Pomoc komunity

pre svojich ¢lenov so Specifickymi potrebami by

mala byt prirodzena.

Spravna rada prerokovala ajednohlasne schvalila dria 23.6.2014 predlozenu

vyroénu spravu zarok 2013.



2. Prehl'ad cinnosti vykonavanych v kalendarnom roku 2013
s uvedenim vztahu k ucelu zaloZenia neziskovej organizacie.

e Sidlo, priestory, prevadzka
Claudianum sidli v prenajatych priestoroch v objekte Klastora sestier UrSulinok. V roku 2013
¢innost’ prebiehala eSte v doCasne vyuzivanej, multifunk&nej miestnosti (East' podbranie)
alebo v exteriéri. Klienti preto prichadzali do zariadenia len na 4 hodiny, od pondelka do
Stvrtku v ¢ase od 9.00 — 13.00 hodiny. V poobedrajSich hodinach tato miestnost sluzila
Centru volného Casu, ktoré rovnako sidli v objekte. (Od roku 2008 si rekonstruujeme nové

priestory v zadnej ¢asti arealu. Viac v kapitole ,RekonSstrukcia novych priestorov pre RS*.)

e Klienti a éinnost’ zariadenia

V roku 2013 nas navStevovalo 12 klientov, mladych fudi vo veku 23 - 38 rokov so
zdravotnym znevyhodnenim (mentalne postihnutie rézneho stupna, telesné obmedzenia,
duSevné ochorenia).

Kazdy z klientov ma vypracovany Individualny rozvojovy plan (IRP)' - v spolupraci so
zamestnancom si klient sam stanovuje ciele, ktoré
by chcel v danom roku, alebo inom ¢asovom obdobi
dosiahnut. Napifianie cielov sa priebezne sleduje a
vyhodnocuje.

Aj pri planovani celkovej €innosti zariadenia tak
staviame na individualite naS8ich klientov, vyuzZivame

lokalne zdroje a vnimame podnety prirodzeného

prostredia.

V sulade s poslanim, s druhom vSeobecne prospesnych sluzieb a v zmysle danej legislativy,

v zariadeni vykonavané nasledovné ¢innosti:

. socialna rehabilitacia a pracovna terapia

. socialne poradenstvo

. podpora rodinam klientov

. pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby.

Snazime sa nadvazovat na rozbehnuté a uspesSne overené aktivity, prehlbujeme zrucnosti

ale reagujeme na nové potreby a vyzvy.



Pracovna terapia:
v nacvik samoobsluznych ¢innosti
v nécvik pripravy jedal
v textilna dielha
v/ praca s drétom
v" vyroba pohladnic
v' zakladné zahradnicke a remeselnicke prace
v iné skvalithiovanie prostredia
Klientov vedieme k vztahu praci a uvedomeniu si jej

vyznamu, k upevifiovaniu si pracovnych nacvikov,

planovaniu  Cinnosti,  vytrvalosti, samostatnému

rozhodovaniu.

Socialna rehabilitacia:
v obnova vztahov a socidlnych zruénosti
v osobnostny rozvoj prostrednictvom primeraného vzdelavania (praca s PC, kognitivny
tréning, diskusie, umelecka Cinnost, praca so skupinou a v skupine)

v zmysluplné travenie ¢asu (Sportové, umelecké a iné aktivity)

\

tréning orientacie v priestore a okoli, samostatné cestovanie

v spoznavanie okolia (vylety do prirody, za kulttrou)

Mirka sa uci varit, piect a okrem velkej
radosti, ktorl z toho ma, sa stava zrelSou
a samostatnejSou osdbkou. Svoju tuzbu si
mohla splnit vdaka finanCnej podpore z
grantu ziskaného z SPP v programe
Opora 2013.

Stevko sa udi prepisovat svoje literarne diela do elektronickej podoby. Je to jeho prva

skusenost s pracou na pocitaci. Vdaka jeho vytrvalosti a velkej snahe ucit sa nove veci bude
postupne schopny vyjadrit svoj literarny talent aj elektronicky. Tento projekt sa uskuto€nuje s
podporou Nadacie SPP. Vdaka tomuto grantu sme mohli zakupit pre Stevka notebook, kde
tvori a prepisuje svoje diela a tladiaren, kde ich mdze vytladit.



V tyzdennom aj dennom programe
je zaradeny priestor pre skupinovu
cielenu  komunikaciu, ako je
referovanie o diani doma, o svojich
zazitkoch, rozhovoroch na rézne
témy podla vyberu klientov alebo
aktualneho diania, prezentovanie
svojich nazorov na rézne témy.
Klienti si organizuju v zariadeni

oslavy narodenin s pripravou

pohostenia, gratulaciami, daréekmi

a vSetkym ¢o k tomu patri.

Velmi prijemnou a oblubenou spolo¢nou akciou klientov, ich rodin, zamestnancov a priatelov
je uz tradiCny vianoény vecierok. Aj vdaka takymto spoloénym stretnutiam vznikaju dalSie

osobné vazby nie len medzi klientmi, ale aj rodinnymi prislusnikmi a SirSou komunitou.

¢ Prezentacia €innosti a vysledkov prace klientov, u¢ast’ na spoloéenskom
diani

Klientov vedieme k aktivnemu sledovaniu spolocenského diania (napriklad prostrednictvom

tlace). Zucasthujeme sa tiez na viacerych kulturnych podujatiach v meste aj mimo neho.

Pravidelne prichadzame do interakcie s beznou populaciou s ciefom nacviku a konfrontacie

socialneho spravania. Realizujeme
vychadzky, vylety a vybornou
prilezitostou je dvor aredlu kde
pdsobi aj Centrum vofného ¢asu,

Materské centrum a drobné firmy.

Velmi délezité z hladiska pracovnej
terapie aj socialnej rehabilitacie je

moznost’ prezentovat svoje

vyrobky ako vysledok pracovného

usilia  na rbéznych predajnych

akciach. Na predaji sa zu€astiuju aj samotni klienti a ich vyrobky maju uspech.



Uz pravidelne dostavame pozvanie na prilezitostny predaj:

v

v
v
v

Klientka  Hanka  pravidelne navstevuje  Atelier  pri
Schaubmarovovom mlyne. Jej prace si ziskali ocenenie za
jedine¢nost’ vo vytvarnej tvorbe. Prvy krat prebehla aj vernisaz

Hankinych vytvarnych diel v jej rodnej obci Senkvice.

na Radnickinych trhoch v Bratislave,
na komunitnom vianoénom trhu v Modre,
na jarmoku v Dolanoch

na trhov chranenych dielni v Slovenskej sporitelni a. s.

Stevko a Klara maju za sebou uz niekolko Uspednych u&asti na literarnych sutaziach. Z VII.

ro¢nika medzinarodnej literarnej a vytvarnej sutaze ROZHLADY 2013 si priniesli niekolko

oceneni.

V roku 2013 sme prvykrat oslovili so ziadostou o grant aj
medzinarodny klub zien pésobiaci na Slovensku - International
Women’s Club, ktory je znamy svojou charitativnou Cinnostou.

Damy z IWC prisli ku ndm a zivo sa zaujimali o nasSu ¢innost.

Dostali sme od nich velké povzbudenie, pozitivhe hodnotenie a INTERNATIONAL

udelil nam grant na dalSie fungovanie nadej textilnej a kreativnej

tvorby.

WOMEN’S CLUB
OF BRATISLAVA

Rekonstrukcia novych priestorov pre RS

Rekonstrukcia priestorov bola koncom roka uspeSne ukonlena. Po splneni zakonnych

poziadaviek Regionalneho uradu verejného zdravotnictva, Indpektoratu prace a Okresného

riaditelstva hasi¢ského a zachranného
zboru a na zaklade ich kladného
k stanoviska uzivaniu budovy bolo zacaté
kolaudacné konanie.

Aj posledna etapa prac prebehla
s vyraznou darcovskou a dobrovolnickou
podporou od Kklientov aich rodin,
zamestnancov  zariadenia  a mnohych

dal$ich. Dakujeme.




Dokonc&ovacie prace a upravy v novych priestoroch Claudiana boli urobené aj vdaka dotacii z
MPSVR SR. Zakupili sme madla do bezbariérovej kupelne, stoly a stoli€cky potrebné na
kazdodennu pracu a pobyt klientov, ako aj notebook s tlaciarfiou, ktoré budu sluzit na

socialnu rehabilitaciu klientov.

3. Zhodnotenie zakladnych udajov z ro¢nej uctovnej uzavierky

Ugtovna jednotka — Claudianum n. 0. - ma majetok v obstarani v hodnote 72034€, &o
predstavuje rekonstrukéné prace na prenajatom objekte vykonané k 31.12.2013. Tento
majetok je zaradeny do pouZivania po kolaudacii v roku 2014.

Celkova suma 72034€ bola ziskana z viacerych zdrojov. Cast predstavuje dotacia z MPSVR
SR, dotécia z bratislavskej VUC, grant nadacie VUB, dary, prostriedky z 2% dane.
Hospodarsky vysledok za rok 2013 predstavuje 1233€. Vznikol z predaja produktov viastnej
Cinnosti  klientov abude pouzity na nakup materidlu pre dalSiu c&innost klientov
a skvalitiovanie sluzieb, ktoré poskytujeme.

Vynosy buducich obdobi v celkovej sume 25446€ sa budu rozpustat pri tvorbe odpisov za
majetok, na ktory boli poskytnuté dotacie a granty.

(Pozri priloha ,suvaha_NO_VS2013“ a ,vysled N0O2013%)

4. Vyrok auditora k ro¢nej uctovnej zavierke.

Roénu uctovnu zavierku nebolo potrebné overovat auditorom vzhladom na objem

finan&nych prostriedkov.



5. Prehl'ad o penaZnych prijmoch a vydavkoch.

Pociatocny stav k 1.1.2013 473,00
pokladna: 100,00
bankovy ucet: 373,00
Prijmy za rok 2013 celkom: 28 460,00
Vydavky:

1. Naspravu: 25 226,00
El. energia 746,00
Plyn 2712,00
Material 380,00
Drobny IM 1934,00
Postovné 45,00
Sluzby 468,00
Telefdn, internet 203,00
Mzdy 13 616,00
Odvody 4 604,00
Ost. osobné naklady 103,00
Dane a poplatky 249,00
Ostatné naklady 166,00

2. Podla druhu vieob. prospesnych sluzieb —

socialna starostlivost 2 001,00
Material pre klientov 1 938,00
Ost. sluzby pre klientov 63,00
Vydavky za rok 2013 celkom: 27 227,00
Konecny zostatok v pokladni k 31. 12. 2013: 180,00
Konecny zostatok na ucte k 31.12. 2012: 948,00
Konecny zostatok spolu k 31.12.2013: 1128,00

6. Prehl'ad rozsahu prijmov(vynosov) v ¢leneni podl'a zdrojov.

(Pozri priloha ,,dary_NO_NF_VS2013“)



7. Stav a pohyb majetku a zavidzkov neziskovej organizacie.

Claudianum n. 0. nema k 31. majetok. Disponuje iba finan&nymi prostriedkami na ucte

a v pokladni.

Pokladna k 31.12.2013: 180,00
Bankovy ucet k 31.12.2013: 948,00
Spolu k 31.12.2013: 1128,00
Zavazky spolu k 31.12.2013: 376,00
Dodavatelia (z obchodného styku): -266,00
Voci zamestnancom: 644,00
So socialnou poistoviiou: -2,00

8. Zmeny a nové zloZenie organov neziskovej organizacie, ku ktorym
doslo v priebehu roka.

Pocas roka 2013 nedoSlo k organizanym zmenam.

Struktura a zloZenie organov Claudiana bolo nasledovné:

e Zamestnanci zariadenia

Organizacna Struktura

- ™~
riaditel - Statutarny zastupca
organizacie
/\ S
uctovnik
- A~ o Ny

socialny pracovnik - instruktor
socialnej rehabilitacie

) g ~———

liecebny pedagog

v' Bc. Natalia Kokoskova — riaditelka a $tatutarny zastupca RS

v' Mgr. Alexandra Dzurekova — lieCebna pedagogicka
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Mgr. Maria Komanova — socialna pracovnicka, instruktor socialnej rehabilitacie

Ing. Miriam Mosnakova - uctovnik

Spravna rada

Funk&né obdobie (5 rokov) spravnej rady v novom zloZeni zacalo plynut’ 29.03.2012.

PaedDr. Monika Stupkova, PhD. — predseda spravnej rady
Ing. Zuzana Somorovska — &len spravnej rady
Maria Sulikova - élen spravnej rady

Mgr. Zdenka Masarova — ¢len spravnej rady

Revizor

Ing. Ondrej Somorovsky

9. Dalsie udaje uré¢ené spravnou radou.

Spravna rada neurcila ziadne dalSie Udaje na zverejnenie vo vyrocnej sprave.

10. Vyjadrenie revizora.

Revizor preskumal hospodarenie Claudianum, n. 0. a nema pripomienky.

V Bratislave 23. 6.2014.

vyroénu spravu vypracovala: Mgr. Eva Ondrova
za spravnu radu: PaedDr. Monika Stupkova, PhD.

revizora: Ing. Ondrej Somorovsky

' Z&kon o soc.sluzbach 448/2008 Z.z. 9 ods.1 definuje individualny rozvojovy plan ako poskytovanie socialnej
sluzby podla individualnych potrieb, schopnosti a ciel'ov prijimatel'a socialnej sluzby, vedenie pisomnych
individualnych zaznamov o priebehu poskytovania socialnej sluzby a hodnotenie priebehu poskytovania socialnej
sluzby za ucasti prijimatel'a socidlnej sluzby.



