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O NÁS 
 
KTO SME 
Nadácia otvorenej spoločnosti – Open Society Foundation (NOS - OSF) je mimovládna organizácia, 
ktorej poslaním je presadzovať hodnoty otvorenej spoločnosti, vytvárať ľuďom príležitosti na jej 
skvalitňovanie smerom k väčšej otvorenosti, transparentnosti a presadzovaniu rovnosti šancí.  
 
NOS - OSF pôsobí na Slovensku od roku 1992  ako súčasť rodiny nadácií známych ako Open Society 
Foundations, pôsobiacich vo viac ako 70 krajinách na celom svete. Ich zakladateľom je filantrop 
a finančník George Soros (www.opensocietyfoundations.org).  Od júna 2012 je pridruženou 
organizáciou siete OSFs. 
 
NOS - OSF realizuje 2 typy programov: 
 
Vlastné programy, pri ktorých využíva profesionálne skúsenosti a odbornosť svojich zamestnancov, 
reflektujú tieto oblasti: 

 vzdelávanie a školstvo 
 právo a dobre spravovaná spoločnosť 
 rovnosť príležitostí 
 skvalitňovanie médií 

 
Grantové programy poskytujú finančnú podporu mimovládnym neziskovým organizáciám, ktoré 
svojimi aktivitami napomáhajú: 

 rozvoju otvorenej spoločnosti 
 vzdelávaniu 
 posilňujú ľudské práva a rovnosť príležitostí znevýhodnených občanov s prihliadnutím na 

špecifické potreby Rómov  
 
VÍZIA 
„Otvorená spoločnosť je ideál, založený na tom, že naše poznanie a myslenie je nedokonalé, a že 
dokonalá spoločnosť je pre nás nedosiahnuteľná. Musíme sa uspokojiť s druhou najlepšou možnosťou: 
s nedokonalou spoločnosťou, ktorá je otvorená zdokonaľovaniu a usiluje sa oň.“  
 George Soros 
 
HODNOTY, KU KTORÝM SA HLÁSIME 

 otvorenosť 

 dialóg 

 nekonfliktnosť 

 tolerancia 

 aktivita 

 transparentnosť 

 akceptácia 

 vzájomný rešpekt 

 zodpovednosť 

 slobodná voľba 
 
 

http://www.opensocietyfoundations.org/
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VZDELÁVANIE 

Aktivitami v tejto oblasti sa snažíme prinášať kritický pohľad na kvalitu vzdelávania a jeho 
dostupnosť. Podporujeme spoluprácu verejného a neziskového sektora pri formovaní vzdelávacích 
politík, snažíme sa posilniť účasť pedagógov a rodičov na procese presadzovania zmien vo 
vzdelávacom systéme, podporujeme rozvoj kritického myslenia. 
Sústreďujeme sa na prepájanie a sieťovanie rôznych aktérov v oblasti vzdelávania, poskytujeme 
priestor na diskusie, zdieľanie skúseností a medzinárodnú spoluprácu. Dôraz je kladený na podporu 
a riešenie situácie ohrozených skupín detí, najmä z vylúčených rómskych komunít.  
V priebehu roku 2013 Vzdelávací program realizoval diskusie, konferencie, vydal publikáciu 
a udeľoval štipendiá a granty, podporujúc tak transformáciu vzdelávacieho systému smerom 
k modelu inkluzívneho vzdelávania a k vytváraniu inkluzívneho vzdelávacieho prostredia ako súčasti 
otvoreného, multikultúrneho a spravodlivého systému. 
 
 

Programové aktivity v roku 2013: 
 
PUBLIKÁCIE: 
Výsledkom výskumu o vplyvoch školského prostredia na tvorbu vzdelávacích ciest Rómskych žiakov 
v segregovaných a integrovaných školách na Slovensku je štúdia VZDELÁVACIE CESTY RÓMSKYCH 
ŽIAKOV ZO SOCIÁLNE ZNEVÝHODNENÉHO PROSTREDIA, ktorý realizovala NOS-OSF v spolupráci 
s PdFUMB a PdF Prešovskej univerzity v období  január 2012 až január 2013. Výskumní tím viedli 
a autormi záverečnej výskumnej štúdie boli vysokoškolskí pedagógovia, Štefan Porubský z PdF UMB 
v Banskej Bystrici a Alica Petrasová z PdF Prešovskej univerzity. 

 

DISKUSIE, KONFERENCIA: 
1. januára  2013, Prešov – odborná diskusia na pôde PdF Prešovskej univerzity  k výsledkom výskumu 
VZDELÁVACIE CESTY RÓMSKYCH ŽIAKOV ZO SOCIÁLNE ZNEVÝHODNENÉHO PROSTREDIA, výstupy 
a spätná väzba boli zapracované do výslednej štúdie. 

 
8. apríla  2013, Prešov – prezentácia výsledkov výskumu a odborná diskusia k záverom štúdie 
VZDELÁVACIE CESTY RÓMSKYCH ŽIAKOV ZO SOCIÁLNE ZNEVÝHODNENÉHO PROSTREDIA 
(realizovala NOS-OSF v spolupráci s PdFUMB a PdF Prešovskej univerzity v období  január 2012 až 
január 2013, diskusia sa uskutočnila na pôde Metodicko – pedagogického centra v Prešove).  

 
21. 5. 2013, Bratislava - medzinárodná konferencia INKLUZÍVNE VZDELÁVANIE – MOŽNOSŤ ALEBO 
NEVYHNUTNOSŤ? v troch paneloch: boli diskutované problémy vzdelávania rómskych detí; právne 
aspekty prípadov segregácie v ČR, SR a v Maďarsku; a možnosti transformácie systému vzdelávania 
na inkluzívny model. /80 účastníkov/ Konferencia bola venovaná odbornej diskusii o problematike 
inkluzívneho vzdelávania na úrovni škôl, komunít a na úrovni systémových opatrení v školstve. 
Cieľom konferencie bolo prispieť k odbornej debate o potrebe zmien v systéme vzdelávania na 
Slovensku, podporiť snahy o uplatňovanie princípov inkluzívneho vzdelávania na všetkých úrovniach 
vzdelávacieho systému, prispieť k hľadaniu riešení pri odstraňovaní bariér vo vzdelávaní všetkých 
detí, s prihliadnutím na deti z marginalizovaných rómskych komunít, zúročiť skúsenosti a výsledky 
práce rôznych aktérov vzdelávania (z akademického prostredia, z mimovládneho sektora aj zo 
štátnych inštitúcií) , podporiť kultúru spolupráce medzi sektormi a aktivizovať rôzne skupiny aktérov v 
oblasti vzdelávania. 

 
28. októbra 2013, Bratislava – FRONTLINE diskusia PORUŠOVANIE PRÁV DETÍ SO ŠPECIÁLNYMI 
VÝCHOVNO-VZDELÁVACÍMI POTREBAMI V SLOVENSKOM ŠKOLSTVE. Diskusia sa zamerala na 
porušovanie práv de , ktorým je s rôznym odôvodnením škôl a ďalších štátnych inš túcií upierané 
právo vzdelávať sa.. 
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Dňa 9. decembra 2013 sa uskutočnila DISKUSIA SO ŠTUDENTMI z odborov Psychológia a sociálne 
služby a poradenstvo  z Fakulty sociálnych vied a zdravotníctva UKF na Univerzite Konštantína 
Filozofa v Nitre k prezentovaným výsledkom výskumov o problematike segregácie vo vzdelávania 
rómskych detí.  Prezentované výskumy boli iniciované a realizované s podporou Nadácie otvorenej 
spoločnosti v rokoch 2012 – 2013. Oľga Gyárfašová (Inštitút pre verejné otázky)  prezentovala závery 
a odporúčania z výskumnej štúdie Segregácia alebo inklúzia vo vzdelávaní: Voľba pre školy? 
Kvalitatívne a kvantitatívne výsledky výskumu Vzdelávacie cesty rómskych žiakov  zo 
znevýhodneného prostredia prezentovali hlavní výskumníci a autori štúdie,  Štefan Porubský (UMB 
Banská Bystrica) a Alica Petrasová (Prešovská  univerzita). 

 
EXPERTNÁ SKUPINA: 
Pracovná skupina odborníkov zameraná na podporu INKLUZÍVNEHO VZDELÁVANIA (NOS-OSF,CVEK, 
SGI, IVO, Nové školstvo, Verejná komisia pre reformu vzdelávania, Nadácia Milana Šimečku) . 
Pracovná skupina sa z podnetu NOS-OSF formovala v priebehu rokov 2012 a 2013, vznikla z potreby 
kumulovať spoločné úsilie zamerané na podporu zmien v školskom systéme smerom k inklúzii. Na 
prvom oficiálnom stretnutí 10. júna 2013  účastníci  prediskutovali možné smerovanie spoločného 
úsilia, predbežne boli načrtnuté dve línie – jednou bola široká verejná diskusia o problematike 
inkluzívneho vzdelávania s intenzívnym zapojením rodičov do tohto diskurzu (Nové školstvo ako 
iniciátor tejto línie pripravil v priebehu leta 18 mesačnú stratégiu tejto kampane); v druhej línii to 
bola snaha o podporu otvorenia sa škôl smerom k širšej verejnosti, so zapojením samospráv  
a komunít do podpory kvality vzdelávania na základných školách . Dňa 10. septembra 2013, na 
druhom stretnutí tejto pracovnej skupiny sme vzhľadom na  transformčné zmeny v NOS-OSF 
a vzhľadom na redukovanú finančnú aj morálnu podporu vzdelávacieho programu NOS-OSF, a s tým 
súviasiacu redukciu aktivít tohto programu  v nasledujúcom období,  dočasne obmedzili našu 
angažovanosť v tejto skupine, ktorá však pokračuje vo svojej iniciatíve presadzovať inkluzívne 
vzdelávanie na Slovensku. 
 
INÉ UDELENÉ GRANTY: 
Škola dokorán n.o.            25 489 EUR 
Trvalá udržatelnosť Škola dokorán n.o.  
 
 

Štipendijný program pre rómskych študentov stredných škôl 

NOS-OSF tím v roku 2013 obdržal 410 žiadostí o štipendium pre rómskych študentov stredných škôl, 
z toho 344 žiadosti spĺňalo kritériá projektu. Z 344 žiadosti NOS-OSF  podporila 320 rómskych 
študentov stredných škôl, z toho 50 študentov z gymnázií, 70 študentov z SOŠ s priemerom do 1,5 
a 200 študentov z SOŠ s priemerom od 1,6 do 3,0.  

Program umožňuje podporeným študentom priamo na školách využívať aj dve ďalšie služby, a to 
odborné vedenie učiteľmi – mentoring a bezplatné doučovanie – tútoring. Do projektu sa zapojilo 42 
mentorov a 68 tútorov, ktorí pracovali na 101 školách a poskytovali mentoring 310 štipendistom na 
stredných školách. Bez mentorov bolo 110 študentov. Išlo o študentov, ktorí dosahovali dobré 
výsledky a školy nepovažovali za potrebné uchádzať sa o mentoring.  

Z 320 študentov úspešne prospelo 310 študentov. 1 študentka musela zo zdravotných d§vodov 
ukončiť školu hneď po polročnom hodnotení, 9 študentov neprospelo.  
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Udelené štipendiá: 
 

Ádám Juraj Rožňava 

Adam Tomáš Nacina Ves 

Badová Valéria Košice 

Badžová Dominika Košice 

Bagárová Oľga Smižany 

Baláž Peter Nitrianske Pravno 

Balážová Anita Liptovský Hrádok 

Balážová Klaudia Hontianske Nemce 

Balog Dezider Kecerovce 

Balog Kristián Veľké Dravce 

Balog Miroslav Soľ 

Balog Slavomír Hodejov 

Balogová Dagmara Malčice 

Balogová Dominika Kysak 

Balogová Irma Kecerovce 

Balogová Ivana Kysak 

Balogová Klaudia Rozhanovce 

Balogová Romana Kecerovce 

Balogová Svetlana Sečovská Polianka 

Bangová Jana Levoča 

Baniková Lea Soľ 

Bari Ladislav Lenartovce 

Barkociová Monika Jelšovce 

Bartoš Ľudovít Kremnica 

Bartošová Júlia Kremnica 

Batka Adrián Veľké Kapušany 

Bikárová Gabriela Kuzmice 

Bilá Lenka Giraltovce 

Bilá Tatiana Giraltovce 

Billá Michaela Malcov 

Bodorová Silvia Nová bašta 

Boldiová Eunika Jelšava 

Botoš Róbert Jesenské 

Botoš Roman Veľká nad Ipľom 

Botošová Erika Fiľakovo 

Bryndzák Róbert Jelšava 

Bundová Nikola Seňa 

Buša Viktor Rimavská Seč 

Cibuľa Alexander Rimavské Janovce 

Cibuľová Loreta Rimavská Sobota 

Cina Mário Vyšný Orlík 

Cina Michal Vyšný Orlík 

Cina Miloš Stropkov 

Czímer István Kolárovo 

Čechová Simona Lukov 

Čonková Kristína Dobšiná 

Čurda Marián Levoča 

Danielová Dominika Helcmanovce 

Danihelová Michaela Prievidza 

Danyi Adam Lenartovce 

Danyi Atila Jesenské 

Danyiová Diana Rimavská Seč 

Davidová Alexandra Giraltovce 

Demeter František Michalovce 

Demeterová Miriama Remetské Hámre 

Didiová Katarína Hontianske Tesáre 

Doktor Roland Prešov 

Doležal Tomáš Košice 

Dome Omar Šaľa 

Dreveňáková Mária Bardejov 

Ďuďová Veronika Soľ 

Dunko Viliam Hliník nad Hronom 

Dunková Silvia Kežmarok 

Dunková Silvia Slovenská Ves 

Dunková Skarleta Kežmarok 

Dužda Stanislav Giraltovce 

Duždová Timea Košice 

Džudžo Roland Košice 

Džudžová Gabriela Košice 

Fabula Zdenko Turčianske Teplice 

Fečo Daniel Okrúhle 

Fečo Jozef Giraltovce 

Fečová Eva Hanušovce nad Topľou 

Fečová Nikola Giraltovce 

Fedáková Jarmila Bukovce 

Fejczová Karolína Bardejov 

Fejczová Nikola Bardejov 

Ferenc Lukáš Vyšný Orlík 

Ferenc Lukáš Vyšný Orlík 

Ferenc Patrik Cernina 

Ferenc Peter Soľ 

Ferenc Peter Vyšný Orlík 

Ferencová Radka Vyšný Orlík 

Feriová Juliana Zámutov 

Ferko Lukáš Rožňava 

Ferko Patrik Tornaľa 

Fiľka Kristián Moldava nad Bodvou 

Fízerová Stanislava Závadka nad Hronom 

Gábor Ján Kecerovce 

Gábor Milan Kecerovce 

Gábor Miroslav Kecerovce 

Gáborová Klaudia Kecerovce 
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Gáborová Martina Kecerovce 

Gáborová Simona Kežmarok 

Gáborová Tatiana Kecerovce 

Gáborová Veronika Helcmanovce 

Galjuš Kamila Kamala Prešov 

Gaži  Mário Košice 

Gáži Michal Brezno 

Geňová Petra Hnúšťa 

Gora Bartolomej Kecerovce 

Goroľ Jozef Soľ 

Goroľ Štefan Prešov 

Goroľová Klaudia Stražské 

Grajcárová Vlasta Zalužice 

Grundza Ladislav Kružlová 

Grundza Michal Košice 

Grundza Stanislav Kružlová 

Grundzová Dominika Kružlová 

Grundzová Miroslava Vyšný Orlík 

Grundzová Petra Havaj 

Grundzová Radka Kružlová 

Grundzová Simona Košice 

Guľkášová Jarmila Kunova Teplica 

Hadiová Martina Kysak 

Haffner Jakub Liptovský Hrádok 

Hakelová Iveta Krupina 

Hamburgbadžo Kristián Spišský Hrhov 

Hamburgbadžo Róbert Spišský Hrhov 

Hangurbadžo Tomáš Podolínec 

Hangurbadžová Mária Podolínec 

Hangurbadžová Natália Poprad 

Harvanová Lenka Heľpa 

Heráková Beáta Holíč 

Hlaváč Ivan Štítnik 

Hlaváčová Terézia Štítnik 
Hlucho-Horvátová 
Daniela Hanušovce nad Topľou 

Holub Miroslav Spišský Hrhov 

Holubová Barbora Spišský Hrhov 

Holubová Monika Prešov 

Horňák Ján Zalužice 

Horňák Peter Hnojné 

Horvát Dávid Hanušovce nad Topľou 

Horvát Patrik Bardejov 

Horvát Šimon Hanušovce nad Topľou 

Horváth Nicolas Rimavská Seč 

Horváth Tomáš Michalovce 

Horváthová Alena Prakovce 

Horváthová Anna Veľká Ida 

Horváthová Dominika Slovinky 

Horváthová Iveta Slovinky 

Horváthová Miroslava Hnúšťa 

Horváthová Miroslava Hanušovce nad Topľou 

Horvátová Laura Bidovice 

Horvátová Monika Hanušovce nad Topľou 

Huňák Lukáš Soľ 

Huňák Marek Soľ 

Huňák Martin Soľ 

Huňák Pavol Soľ 

Huňák Peter Soľ 

Ikri Tibor Rožňava 

Jakab Ferdinand Rimavská Sobota 

Jana Zacharová Poniky 

Janoščíková Renáta Poprad 

Janová Izabela Košice - Šaca 

Jarková Sára Vranov nad Topľou 

Jeseničová Mária Nové Zámky 

Jónášová Sabína Včelince 

Juhasová Džesika Giraltovce 

Juhasová Rebeka Giraltovce 

Kačur Rastislav Spišský Hrhov 

Kačurová Jana Spišský Hrhov 

Kamenská Dominika Poltár 

Kamenská Miroslava Poltár 

Kanaloš Patrik Svidník 

Kanaloš Róbert Humenné 

Kanalošová Jaroslava Svidník 

Karalo Ľubomír Slavošovce 

Karalová Nikola Spišský Štiavnik 

Királyová Mária Žiar nad Hronom 

Knapeková Diana Veľký Krtíš 

Kočko Boris Levoča 

Koky Dušan Stará Ľubovňa 

Koky Ľubomír Spišská Teplica 

Koky Štefan Markušovce 

Kokyová Ľubomíra Markušovce 

Kokyová Zdenka Markušovce 

Kolesár Róbert Košice 

Kompušová Patrícia Košice 

Kónyová Henrieta Brzotín 

Kónyová Priska Brzotín 

Kotľár Ján Soľ 

Kotlár Jozef Liptovský Mikuláš 

Kotľár Martin Soľ 

Kotľárová Helenka Soľ 

Kotľárová Zuzana Sečovce 

Kovács Zsolt Veľký Blh 
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Kovácsová Monika Dolné Plachtince 

Kováč Gabriel Veľká nad Ipľom 

Kováč Maroš Spišská Nová Ves 

Kováč Milan Svidník 

Kováč Václav Čelovce 

Kováčová Darina Šarišské Čierne 

Kováčová Elena Dolné Plachtince 

Kováčová Mária Bušince 

Kováčová Martina Čelovce 

Kováčová Nikola Banská Bystrica 

Krok Jozef Košice 

Kronová Eva Prešov 

Kronová Petra Prešov 

Lakatos Milan Pohronský Ruskov 

Lakatosova Nikoleta Komárno 

Lakatoš Roman Dvory nad Žitavou 

Lázók Vojtech Gemerská Ves 

Ľoľová Jana Vyšný Orlík 

Lovašová Martina Tornaľa 

Mačo Jaroslav Soľ 

Maková Andrea Rožňava 

Matiaš Štefan Prievidza 

Michalková Beáta Malčice 

Mirgová Ladislava Spišský Štvrtok 

Mitáčová Nikola Soľ 

Mitráš Jaroslav Bystré nad Topľou 

Mitráš Miroslav Soľ 

Mižigárová Adriána Jaklovce 

Mošorová Veronika Košice 

Mucová Patrícia Závadka nad Hronom 

Mušuková Patrícia Čierny Balog 

Mušuková Simona Čierny Balog 

Mydliarová Patrícia Úbrež 

Novák Tibor Lučenec 

Oláh Ján Banská Bystrica 

Oláhová Zuzana Dolná Strehová 

Ondič Peter Stará Ľubovňa 

Oračko Marek Holumnica 

Oračková Kristína Podolínec 

Ovšák Peter Soľ 

Ovšáková Petronela Soľ 

Pačaj Alexander Vikartovce 

Pačaj Matúš Malý Slavkov 

Palenčár Patrik Turček 

Palenčár Štefan Turček 

Pešta Róbert Soľ 

Peštová Michaela Soľ 

Pišta Tomáš Veľký Slavkov 

Pištová Martina Veľký Slavkov 

Pitulová Martina Smižany 

Plachetková Barbara Helcmanovce 

Pohlodko Milan Snina 

Pokošová Nikola Šumiac 

Pokutová Alžbeta Košice 

Poláková Angelika Spišský Hrhov 

Polyáková Laura Brzotí 

Pompa Dávid Toporec 

Pompa Jozef Kežmarok 

Pompová Klaudia Slovenská Ves 

Pompová Lýdia Spišská Belá 

Pompová Mária Jakubany 

Pompová Vladimíra Slovenská Ves 

Porteleky Ladislav Figa 

Porteleky Tamás Tornaľa 

Putnokyová Monika Košice - Šaca 

Rácová Iveta Bánovce nad Bebravou 

Rácz Roman Lučenec 

Ráczová Jana Mojmírovce 

Rafaelová Martina Kalná nad Hronom 

Remperová Izabela Rimavská Sobota 

Révész Mário Jelšava 

Rezanková Adela Vechec 

Ridaj Radoslav Pavlovce nad Uhom 

Rigóová Ildikó Nový Život 

Ruszó Ján Tornaľa 

Rybárová Gabriela Košice 

Rybárová Silvia Košice 

Sajko Oto Lenartovce 

Samková Klaudia Jelšava 

Sándorová Mária Michalovce 

Sási Alexander Košice 

Sási Arnold Košice 

Sivák Kristián Vyšný Orlík 

Sivák Marián Kružlová 

Sivák Miloš Bardejov 

Sivák Miroslav Kružlová 

Sivák René Vyšný Orlík 

Sivák Tomáš Bardejov 

Siváková Mária Zborov 

Slepčík Patrik Rozhanovce 

Slišková Milada Humenné 

Szajková Ildikó Košice 

Szendreiová Patrícia Veľký Ďur 

Šamková Ivana Giraltovce 

Šamková Soňa Marhaň 

Šamková Valentína Kružlová 
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Šándorová Radka Košice 

Šarkozi Tomáš Zvolen 

Šárkoziová Aneta Dvory nad Žitavou 

Šarkoziová Mária Kremnica 

Šereš Peter Číž 

Šoma Lukáš Vyšný Orlík 

Šoma Michal Vyšný Orlík 

Študijová Daniela Giraltovce 

Tokárová Mária Humenné 

Tomášová Klaudia Zámutov 

Tomesová Nikoleta Rožňava 

Tomková Kristína Smrečany 

Tomková Noemi Smrečany 

Tóthová Mária Hliník nad Hronom 

Tóthová Miroslava Veľké Kapušany 

Tulejová Renáta Košice 

Vaľanyová Timea Giraltovce 

Vaňová Mária Magdaléna Košice 

Váradiová Barbora Štrkovec 

Váradiová Orsolya Štrkovec 

Várady Dávid Hostice 

Varga Milan Starňa 

Vašková Stanislava Košice 

Viola Jaroslav Plešivec 

Viola Nikolas Plešivec 

Viola Vojtech Plešivec 

Violová Janette Slavošovce 

Virágová Henrieta Levice 

Záslav Lukáš Hontianske Tesáre 

Zsíros Csaba Hostice 

Zubaty Patrik Krásnohorské Podhradie 

Žigmundová Judita Hontianske Nemce 

Žigová Adriána Bidovice 

Žigová Jana Košice 

Žigová Júlia Jasov 

Žigová Markéta Bidovce 

Žigová Timea Mníšek nad Hnilcom 



Nadácia otvorenej spoločnosti – Open Society Foundation Výročná správa 2012 13 

Roma Memorial University Scholarship Program 
  
Roma Memorial University Scholarship Program realizuje NOS – OSF v spolupráci s Rómskym 
vzdelávacím fondom Budapešť od roku 2007. Cieľom programu je prostredníctvom prospechového  
štipendia motivovať rómskych študentov na akreditovaných vysokých školách na Slovensku  
k dosiahnutiu čo najvyššieho vzdelania a vytvorenia predpokladov na ich adekvátne uplatnenie sa  
v budúcnosti. Aplikačný proces prebieha online. Uzávierka programu bola určená na 24. mája 2013. 
Dňa 18. a 19. júla 2013 vybraní študenti prvých ročníkov na všetkých stupňoch štúdia absolvovali 
osobný pohovor s členmi komisie v pobočke NOS – OSF v Prešove.  
Dňa 30. októbra  2013 sa v Nitre uskutočnilo stretnutie podporených štipendistov programu RMUSP, 
cieľom ktorého bolo umožniť štipendistom získať viac informácií o aktivitách REF a zoznámiť sa s 
ostatnými štipendistami programu.  
V akademickom roku 2012/13 štipendium získalo rómskych 93 študentov vysokých škôl.  
 
Expertná komisia programu:  
Agnes Horváthová, Romano Kher, Bratislava  
Alica Petrasová, Prešovská univerzita, Prešov  
Lýdia Gabčová, Rómsky inštitút, Bratilsava  
 
Udelené štipendiá: 
 

Adam Róbert Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Andrej Ladislav Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Balog Ján Katolícka univerzita v Ružomberku 

Balog Milan Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Bartošová Iveta Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Bartošová Nikola Trenčianska univerzita A. Dubčeka v Trenčíne 

Bene Olivia Univerzita J. Selyeho v Komárne 

Berky Marek Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Berky Ján Policajná akadémia Bratislava 

Bihari Ivan Slovenská technická univerzita Bratislava 

Botošová Eva  Katolícka univerzita v Ružomberku 

Bužo Lukáš Katolícka univerzita v Ružomberku 

Bužová Ivana Prešovská univerzita v Prešove 

Cina Miroslav Technická univerzita Ostrava 

Cina Miloš Masarykova univerzita Brno 

Čonková Miroslava Univerzita P. J. Šafárika Košice 

Danihelová Inéz Prešovská univerzita v Prešove 

Danišová Alica Univerzita Komenského v Bratislave 

Deme Ján Univerzita P. J. Šafárika Košice 

Duda Ladislav Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Dunka Ivan Katolícka univerzita v Ružomberku 

Facunová Monika Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Farkašová Lucia Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Farkašová Monika Univerzita Konštantína Filozofa v Nitre 

Balazs František Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Gáborová Gabriela Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 
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Gaborová Kroková Jana Prešovská univerzita v Prešove 

Gašpar Ľubomír Hudobná  a umelecká akadémia J. Albrechta, Banská Štiavnica 

Godla Róbert Vysoká škola medzinárodného podnikania Prešov 

Goroľ Lukáš Dubnický technologický inštitút 

Goroľ Matúš Dubnický technologický inštitút 

Goroľová Lenka Katolícka univerzita v Ružomberku 

Goroľová Otília Ekonomická univerzita Bratislava 

Goroľová Marta Prešovská univerzita v Prešove 

Grajcarová Michaela Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Gumanová Jana Vysoká škola ekonómie a manažmentu verejnej správy 

Gunár Erik Prešovská univerzita v Prešove 

Hamburgbadžo Róbert Univerzita Komenského v Bratislave 

Hluchová Horvátová Daniela Prešovská univerzita v Prešove 

Hluchová Horvátová Valéria Prešovská univerzita v Prešove 

Horváth Vojtech Katolícka univerzita v Ružomberku 

Horváth Pavol Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Horváth Roland Hudobná  a umelecká akadémia J. Albrechta, Banská Štiavnica 

Horváthová Nikola Univerzita Komenského v Bratislave 

Hronec Peter Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Jarková Ružena Prešovská univerzita v Prešove 

Jonášová Anna Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Jonášová Stanislava Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Kačicová Nadežda Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Kanaloš Michal Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Kandráčová Simona Katolícka univerzita v Ružomberku 

Katriňák Miroslav Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Korčkovský David Katolícka univerzita v Ružomberku 

Kováčová Bronislava Univerzita Konštantína Filozofa v Nitre 

Kovácsová Karina Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Kroščenová Jana Katolícka univerzita v Ružomberku 

Maková Dana Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Maľarová Eva Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Mirgová Lýdia Univerzita Konštantína Filozofa v Nitre 

Mirgová Jarmila Katolícka univerzita v Ružomberku 

Mitrášová Denisa Vysoká škola medzinárodného podnikania Prešov 

Nátherová Jolana Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Piskorová Jana Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Pohlodková Jozefína Trnavská univerzita v Trnave 

Pompa Matúš Žilinska univerzita v Žiline 

Pompa Dominik Slovenská poľnohospodárska univerzita v Nitre 

Pompová Simona Katolícka univerzita v Ružomberku 

Rihariová Barbora Bratislavská medzinárodná škola liberálnych štúdií 

Rusnák Július Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Šandorová Viera Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 
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Sendrei Róbert Akadémia umení v Banskej Bystrici 

Sendrei Vladimír Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Sendreiová Janka Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Sivák Petr Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Siváková Monika Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Slepčíková Paulína Univerzita P. J. Šafárika Košice 

Slišková Milada  Prešovská univerzita v Prešove 

Štanská Kvetoslava Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Štefanová Nikoleta Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Študijová Daniela  Univerzita Komenského v Bratislave 

Teru Viktor Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Tokár Michal Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Tokárová Božena Prešovská univerzita v Prešove 

Tokárová Miriama Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Tökölyová Vlasta Trenčianska univerzita A. Dubčeka v Trenčíne 

Tóthová Andrea Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Vaňová Klaudia Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Vaňová Jarmila Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Vidlička Jozef Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety 

Vöröšová Paula Univerzita Konštantína Filozofa v Nitre 

Vozárová Andrea Unirzita Mateja Bela v Banskej Bystrici 

Žiga Ivan Prešovská univerzita v Prešove 

    Program zahraničných štipendií 
 

Program sa realizuje od roku 1993 s cieľom umožniť študentom štúdium na americkej alebo britskej 

strednej škole, pomôcť zblíženiu a pochopeniu rôznych kultúr, spoznať životný štýl v zahraničí 

prostredníctvom pobytov v rodinách, vzdelávacích programov, zapájaním sa do klubových a 

komunitných aktivít. 

 

Počet uchádzačov: 85 

Počet udelených štipendií: 9 

 

American Secondary School for International Students and Teachers (ASSIST), USA  
 

1. Ľudmila Babicová, Gymnázium J. G. Tajovského, Banská Bystrica 

Wyoming Seminary, Pennsylvania 

 

2. Ema Mária Gazdíková, Škola pre mimoriadne nadané deti a Gymnázium, Bratislava 

St. Margaret's School, Virginia 

 

3. Tereza Váradyová, Bilingválne gymnázium Milana Hodžu, Sučany 

Colorado Rocky Mountain School, Colorado 
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Headmasters’ and Headmistresses’ Conference (HMC) Projects for Central and Eastern 
Europe, Veľká Británia  

 
 

1. Jakub Dovčík, Gymnázium, Javorová, Spišská Nová Ves 

Old Swinford Hospital School, West Midlands 

 

2. Mária Dudáková, Gymnázium Andreja Kmeťa, Banská Štiavnica 

Windermere School, Cumbria 

 

3. Martin Gaži, Gymnázium Františka Švantnera, Nová Baňa 

Whitgift School, Surrey 
 

4. Lucia Kotulová, Gymnázium Matky Alexie, Bratislava 

New Hall School, Essex 

 

5. Sandra Martinková, Gymnázium Jura Hronca, Bratislava 

Ackworth School, Yorkshire  

 

6. Alžbeta Virdzeková, Gymnázium P.O. Hviezdoslava, Dolný Kubín 

Ashville College, Yorkshire 

 

Súťaž v písaní anglických esejí 
 

English Essay Competition je súťaž v písaní anglických esejí pre študentov gymnázií, ktorú organizuje Nadácia 
otvorenej spoločnosti - Open Society Foundation od roku 1993. Je to najstaršia súťaž tohto druhu, ktorú 
začala organizovať mimovládna nezisková organizácia.  

 
Do programu sa tento školský rok zapojilo 132 gymnázií, z toho 7 z ČR, a NOS-OSF dostala 902 esejí. 
Zo všetkých esejí komisia vybrala 78 finalistov, spomedzi ktorých sa definitívne rozhodlo o 13 
víťazoch. 
 

Témy esejí: 
 
1. Nenávistné prejavy na internete 

2. Počítače a mobilné telefóny: Spájajú alebo rozdeľujú? 

3. Vzdelanie vs. múdrosť 

 

Víťazi v kategórii "mladší": 
 
1. miesto – Zoltán Szoplák, Gymnázium a ZŠ Sándora Máraiho s VJM, Košice  
2. miesto – Katarína Polomská, Gymnázium Jána Adama Raymana, Prešov 
3. miesto – Denis Demeter, Gymnázium A.H.S, Veľký Krtíš  
4. miesto – Soňa Haľková, Gymnázium Jána Adama Raymana, Prešov 
 
Víťazi v kategórii "starší": 
 
1. miesto – Frederik Hudák, Gymnázium Jána Adama Raymana, Prešov 
2. miesto – Martina Kubíková, Gymnázium , Olomouc - Hejčín 
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3. miesto – Kristína Urbanová, Evanjelické gymnázium, Banská Bystrica 
4. miesto – Adam Sidó, Gymnázium Ladislava Dúbravu, Dunajská Streda 
 
Víťazi v kategórii “anglofóni”: 
 
1. miesto – Julia Ackley, Gymnázium Jána Papánka, Bratislava  
1. miesto – Niamh McCullough, Gymnázium Jána Papánka, Bratislava 
2. miesto – Ema Červeňová, Gymnázium Bilíkova, Bratislava 
3. miesto – Marek Ruman, Gymnázium Golianova, Nitra  
4. miesto – Natália Tóthová, Škola pre mimoriadne nadané deti a Gymnázium, Bratislava  
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PRÁVO A DOBRE SPRAVOVANÁ SPOLOČNOSŤ 

 
Posilnenie súdnictva 
 
Po vymenovaní novej vlády v roku 2012 a teda aj nového ministra spravodlivosti Tomáša Boreca 
otázky súdnictva v roku 2013 čiastočne ustúpili z celospoločenského diskurzu. Verejnosť očakávala 
akými s akými zmenami nový minister príde. Napriek tomu problémy súdnictva sa neriešili v takej 
miere, ktorá by zabezpečila zvýšenie dôveryhodnosti. Sudcovský stav zostáva naďalej značne 
polarizovaný. NOS-OSF sa snaží reflektovať situáciu a podporuje otvorený dialóg medzi sudcami 
a verejnosťou, ktorého cieľom je podpora otvorenosti a nezávislosti slovenského súdnictva, etiky, 
transparentnosti a kvality v súdnom systéme.  
 
VEREJNÉ PODUJATIA: 
Prístup k spravodlivosti: Bariéry a východiská: Sudcovská profesijná etika  
NOS-OSF ako partner hlavného organizátora Via Iuris (VI) sa spolupodieľala na príprave sudcovskej 
konferencie na tému Sudcovská profesijná etika. Konferencia bola už jedenástou pracovnou 
konferenciou VI z cyklu Prístup k spravodlivosti: Bariéry a východiská. Konferencie sa zúčastnili 
sudcovia, verejná ochrankyňa práv, advokáti, zástupcovia tretieho sektora a zástupcovia 
zahraničných ambasád. 
 
Závery konferencie: 

- účastníci sa zhodli na potrebe opätovne otvoriť tému sudcovskej profesijnej etiky, najmä 
v sudcovskom stave, 

- účastníci konferencie vyzývajú Súdnu radu Slovenskej republiky, aby v súlade so zákonom 
o Súdnej rade SR otvorila diskusiu o potrebe schválenia nového etického kódexu, o vytvorení 
etickej komisie, a aby pri určovaní obsahovej náplne vzdelávania sudcov kládla dôraz na 
vzdelávanie v etike,  

- účastníci zároveň vyzývajú Justičnú akadémiu Slovenska, aby realizovala pravidelný program 
vzdelávania v etike, 

- účastníci vyzývajú aj širšiu sudcovskú obec, aby sa podieľala na vytvorení etických pravidiel 
a ich napĺňaní, pretože kvalitný etický kódex by mal vzísť od samotnej sudcovskej obce.   

 
S príspevkami vystúpili: 

 JUDr. Anton Jaček, predseda Krajského súdu v Trnave 

 Zuzana Čaputová, advokátka, spolupracujúca s Via Iuris   

 JUDr. Marián Trenčan, sudca Krajského súdu v Bratislave 

 JUDr. Eva Behranová, sudkyňa 

 JUDr. Elena Berthotyová, sudkyňa Najvyššieho súdu SR  
 
Termín: 23. mája 2013  
Partner: Via Iuris 
 

Hate crime a extrémizmus 
 
Extrémizmus sa stal celospoločenským problémom využívajúc pálčivé témy nezamestnanosti, 
inkluzívnych tried, zneužívania sociálnych dávok, či kriminality. Na tejto vlne sa vo voľbách do vyšších 
územných celkov zviezol aj líder Ľudovej strany Naše Slovensko, Marián Kotleba, neskrývajúci 
sympatie voči Jozefovi Tiszovi a Slovenskému štátu, či antipatie voči Rómom. Kotleba 
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v banskobystrickom kraji získal 55,5% a stal sa županom. Chladnou slovenskú spoločnosť nenecháva 
ani téma Hedvigy Žákovej Malinovej. Už v roku 2012 – po šiestich rokoch od incidentu -  generálna 
prokuratúra navrhla skúmať jej duševný stav v psychiatrickom ústave, v roku 2013 napokon 
absolvovala Hedviga vyšetrenie ambulantne. Aj na základe týchto skutočností koncom roka Hedviga 
Malinová opúšťa Slovensko a stáva sa občiankou Maďarska. Do popredia sa dostáva otázka potrieb 
obetí násilia z nenávisti, možnosti ich reintegrácie, slabé miesta v inštitúciách prvého kontaktu 
s obeťami, či znalosti pomáhajúcich profesií pri práci s touto špecifickou skupinou. Svojimi aktivitami 
NOS-OSF sa snažila zviditeľniť problém nenávisti a na základe verejnej diskusie hľadať riešenia na 
jeho elimináciu. 
 
PROJEKTY: 
 
Projekt nežná 
Pri príležitosti vzniku Slovenského štátu NOS-OSF pripravila verejné podujatie, ktoré je oslavou 
princípov demokracie, slobody slova a ľudských práv. Je to projekt, ktorý si váži ľudí bez rozdielu 
pohlavia, veku, vzdelania, etnika, náboženského vierovyznania či sexuálnej orientácie. Na podujatí 
boli premietnuté filmy pripomínajúce nebezpečenstvo terorizmu a prenikania myšlienok národného 
socializmu medzi ľuďmi. Projekt nežná nadväzuje na aktivity Dosť bolo ticha. 
 
Termín: 13.-14. marca 2013 
 
Storočie židovských spomienok 
NOS-OSF v spolupráci s o.z. Centropa v Maďarsku pripravili medzinárodný seminár pre učiteľov 
základných a stredných škôl z krajín V4. Seminár ponúkol edukačné metodológie zamerané na tému 
holokaustu a ich implementáciu do praxe,  možnosti výmeny skúseností, príklady dobrej praxe 
a vytvorenie učebných plánov v spolupráci so samotnými učiteľmi. Seminár sa realizoval v Budapešti 
za účasti 13-tich učiteľov zo Slovenska.  
O projekte: http://www.osf.sk/novinky/storocie_zidovskych_spomienok/ 
 
Partner: Centropa, Maďarsko 
 
Pozitívne priestory 
Projekt Sme otvorení/We are Open ponúka ľuďom slobodu vybrať si priestor  bez predsudkov, 
priestor kde diskriminácia nemá rezervované miesto. Projekt je zameraný na akýkoľvek komerčný 
alebo nekomerčný priestor, ktorý má záujem sa prihlásiť sa k hodnotám tolerancie, či 
multikulturalizmu, akceptuje a víta návštevníkov bez rozdielu príslušnosti k národnostnej, etnickej, 
sexuálnej, náboženskej, či regionálnej menšine. Prihlásením sa k pozitívnemu priestoru vyšle signál, 
že práve v tomto priestore sú zraniteľné skupiny na správnom mieste a zároveň víta zástupcov 
majority, ktorí zdieľajú podobné hodnoty. 
 
Základom je webový portál, prostredníctvom ktorého sa podniky prihlásia k myšlienke absolútnej 
tolerancie a zároveň návštevníci vyjadria svoje názory a skúsenosti s navštíveným priestorom. Takto 
vznikne mapa priestorov, kde sa s diskrimináciou určite nestretnete. Projekt bude spustený pre 
verejnosť v roku 2014. 
 
Predvýskum: Psychosociálna reintegrácia obetí násilia z nenávisti 
Predvýskum bol zameraný na porovnanie aspektov psycho-sociálnej reintegrácie obetí násilia 
z nenávisti medzi príslušníkmi menšín a majoritnej populácie. Hlavným cieľom bola komparácia 
úrovne spracovania negatívnych zážitkov týchto dvoch skupín a posúdenia následnej kvality života 
obetí. Ďalším cieľom bolo poukázať na význam psycho-sociálnej roviny pri vyrovnávaní sa s traumou 
násilia z nenávisti. Následne sme zisťovali, nakoľko respondenti prežívajú obavu z opakovania 
incidentu. 
Minivýskum slúži na fokusovanie NOS-OSF v téme obetí násilia z nenávisti. 

http://www.osf.sk/novinky/storocie_zidovskych_spomienok/
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INÉ AKTIVITY: 
 
Platforma MVO Hate Crime 
Od roku 2008 NOS-OSF koordinuje platformu MVO a expertov venujúcich sa téme intolerancie, 
rasizmu a extrémizmu, ktorej cieľom je iniciovať a rozvíjať spoluprácu a komunikáciu hlavných 
aktérov v tejto oblasti.  
 
NOS-OSF je členom Výboru pre predchádzanie a elimináciu rasizmu, xenofóbie, antisemitizmu 
a ostatných foriem intolerancie  Ministerstva vnútra SR. 
 
UDELENÉ GRANTY: 
 
Mario Homolka          5 000 EUR 
Film Od Fica do Fica 
 

Podpora transparentnosti 
 
Transparentnosť spoločnosti ako aj jej jednotlivých zložiek je jedným z najnutnejších predpokladov 
dobrého fungovania celej spoločnosti. Slovensko práve s transparentnosťou má značný problém. 
Podľa rebríčkov Transparency International je vo vnímaní korupcie jednou z najhorších krajín 
Európskej únie. Transparentnosť je predpokladom k eliminácii korupcie.  
 
NOS-OSF svojimi aktivitami v roku 2013 sa snažilo prispieť k zvyšovaniu transparentnosti cez 
profesionalizáciu pacientskych organizácií a tiež prenosom našich skúseností na Balkán. Budovanie 
kapacít pacientskych organizácií 
V roku 2013 NOS-OSF vyhrala tender vyhlásený Európskym pacientskym fórom (EPF) na realizáciu 
projektu Budovania kapacít pacientskych organizácií na Slovensku. Cieľom projektu je zabezpečiť 
trvalú udržateľnosť siedmich slovenských pacientskych organizácií.  
 
NOS-OSF v rámci projektu spracovala Všeobecnú analýzu vonkajšieho prostredia zameranú na 
zdravotný systém na Slovensku, sedem Špecifických analýz vonkajšieho prostredia, ktoré sú vždy 
zamerané na postavenie pacientov s konkrétnym ochorením (podľa participujúcej pacientskej 
organizácie) v spoločnosti. Interaktívnou formou so samotnými organizáciami, budú spracované 
strategické plány a  analýza kapacít organizácií. Následne navrhneme konkrétne tréningy, ktoré EPF 
pripraví pre jednotlivé organizácie. 
 
Organizácie zapojené do projektu: 

 Asociácia na ochranu práv pacientov SR 
 Slovilco - Slovenské združenie stomikov 
 Združenie na pomoc diabetikom 
 Slovak Crohn Club 
 Združenie sclerosis multiplex Nadej 
 Odos - otvorme dvere, otvorme srdcia 
 Spoločnosť parkinson Slovensko. 

 
Projekt je súčasťou programu European Patients’ Forum’s Capacity Building Programme for Patient 
Organisations, ktorý  EPF realizuje v rokoch 2012-2014 v Bulharsku, Maďarsku, Poľsku, Rumunsku a 
na Slovensku. 
 
Partneri:  

 Európske pacientske fórum 
 Asociácia na ochranu práv pacientov 
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Towards Efficient Public Procurement Mechanisms in the EU (potential) Candidate Countries  

Od roku 2012 je NOS-OSF partnerskou organizáciou v medzinárodnom projekte  Towards Efficient 
Public Procurement Mechanisms in the EU (potential) Candidate Countries. Projekt je zameraný na 
zvyšovanie transparentnosti verejného obstarávania v Srbsku, Macedónsku, Bosne a Hercegovine a 
Čiernej Hore. Úlohou Slovenska je sprostredkovať know-how z prostredia Európskej únie 
a prístupového procesu SR do EÚ. V priebehu roka 2013 NOS-OSF pripravila analýzu legislatívy EÚ 
v oblasti verejného obstarávania a príklady dobrej praxe v implementácii verejného obstarávania. 
16.-22.septembra 2013 sa konala na Slovensku študijná cesta predstaviteľov partnerských organizácií 
z Balkánu. Cieľom cesty bolo oboznámenie sa s praktikami verejného obstarávania na Slovensku. 
Partneri sa stretli s predstaviteľmi verejnej správy,  mimovládneho sektora, médií ako aj politikmi 
a diskutovali o pozitívach a negatívach nášho ako aj európskeho systému. 
 
Termín realizácie projektu: 2012 - 2014 
Partneri: 
Open Society Fund, Serbia 
Open Society Fund Bosnia and Herzegovina, Bosnia and Herzegovina  
Center for Civil Communications, Macedonia  
The Network for Affirmation of the NGO Sector – MANS, Montenegro  
 
Projekt je financovaný EK v rámci programu Partnership Programmes for Civil Society Organizations 
Budget line(s): 22.020701 – Regional and Horizontal Programmes   
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DEMOKRACIA A ĽUDSKÉ PRÁVA – PROGRAM PODPORY PRE 
MVO 

Program je súčasťou implementácie Finančného mechanizmu EHP 2009-2014, prostredníctvom 
ktorého sa donorské krajiny, Island, Lichtenštajnsko a Nórske kráľovstvo podieľajú na znižovaní 
hospodárskych a sociálnych rozdielov v Európskom hospodárskom priestore. 

Program Demokracia a ľudské práva podporí projekty mimovládnych organizácií na Slovensku 
celkovou sumou 50 5058,66 EUR.  

Prierezovou prioritou programu je rozvoj kapacít mimovládnych organizácií a zlepšenie ich 
postavenia v spoločnosti. 

Program venuje pozornosť rozvoju spolupráce medzi občianskou spoločnosťou, verejným a 
súkromným sektorom prostredníctvom podpory partnerstiev na úrovni projektov vo všetkých 
podporovaných programových oblastiach. 

Osobitným cieľom je rozvoj bilaterálnej spolupráce medzi mimovládnymi organizáciami na Slovensku 
a mimovládnymi organizáciami, ako aj subjektmi verejného a súkromného sektora, ktoré sídlia 
donorských krajinách. 

Minimálne 10% z celkových oprávnených výdavkov bude venovaných na podporu detí a mládeže . 
Program je tiež zameraný na špecifické potreby menšín. 

NOS-OSF dbá počas realizácie Programu a projektov jednotlivých MVO na transparentnosť a 
zodpovednosť, aby boli napĺňané zásady dobrej správy, trvalo udržateľného rozvoja, rodovej rovnosti 
a rovnosti príležitostí. 

Program podporuje projekty MVO v 4 oblastiach: 

1. Demokracia, dobrá a transparentná správa vecí verejných. 
2. Ľudské práva vrátane práv menšín. 
3. Rodová rovnosť a boj proti rodovo podmienenému násiliu. 
4. Predchádzanie diskriminácii, boj proti rasizmu, xenofóbii a ostatným prejavom 

intolerancie. 

Program podporuje projekty, ktoré prispievajú k napĺňaniu týchto cieľov: 

 Posilnenie aktívneho občianstva 
 Zvýšenie zapojenia MVO do tvorby politík a rozhodovacích procesov na miestnej, 

regionálnej a národnej úrovni 
 Podpora demokratických hodnôt, vrátane ľudských práv 
 Rozvoj advokačných a watch-dogových aktivít 
 Posilnenie kapacít MVO a zlepšenie podmienok na fungovanie občianskej spoločnosti 
 Posilnenie zraniteľných skupín 

Granty udelené v roku 2013: 

Orbis Institute          150 EUR 
Lídri bez hraníc  
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Slovenské centrum pre komunikáciu a rozvoj      1574,78 EUR 
Lobingom za lepšiu spoločnosť 
 
EPIC           150 EUR 
Nástroje pre zvyšovanie zamestnanosteľnosti ľudí so zdravotným postihnutím 
 

Občan, demokracia a zodpovednosť       1182,83 EUR 
Budovanie kapacít mimovládnych organizácií pôsobiacich v oblasti rodovej rovnosti, prevencie 
diskriminácie a ochrany ľudských práv žien 
 
Občan, demokracia a zodpovednosť        1299,14 EUR 
Podpora implementácie záväzkov SR v oblasti ľudských práv žien smerujúca k presadzovaniu 
systémových zmien pri odstraňovaní a prevencii diskriminácie žien vrátane rodovo podmieneného 
násilia zo strany verejných inštitúcií  
 
4people          49 999 EUR 
Kamoši z webu  
 
Aliancia Fair-play         105 000 EUR 
Verejní činitelia pod občianskym drobnohľadom  
 
ASPEKT           80 928 EUR 
Podpora rozvoja rodovej kompetencie prostredníctvom publikačno-vzdelávacích aktivít 
 
Centrum pre výskum etnicity a kultúry       44 235 EUR 
Rasové predsudky a diskriminácia v detských domovoch - čas na zmenu 
 
Centrum pre výskum etnicity a kultúry       85 000 EUR 
 Presadzovanie rovnakých príležitostí pre Rómov a Rómky prostredníctvom dočasných vyrovnávacích 
opatrení (DVO).  
 
Člověk v tísni, o.p.s. - pobočka Slovensko       60 134 EUR 
Mládež pre demokratickú spoločnosť 
 
EDAH           75 786 EUR 
Sereďské svedectvá  
 
Fenestra          121 221 EUR 
Zvyšovanie dostupnosti a kvality špecializovanej ochrany, pomoci a podpory pre ženy zažívajúce 
rodovo podmienené násilie 
 
In Minorita          56 492 EUR 
Občianska participácia rómskych žien 
 
Inštitút pre medzikultúrny dialóg               72 352,76 EUR 
Šport spája (rôzne farby, jedna hra) 
 
Inštitút pre verejné otázky        73 575 EUR 
Otvorenejšie Slovensko 
 
Liga za ľudské práva         36 000 EUR 
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Miznúce deti 
 
LOToS - spolok lokálnych televíznych staníc Slovenska     33 391 EUR 
Občania pre demokraciu 
 
Možnosť voľby          97 455 EUR 
Podpora ratifikácie a implementácie Dohovoru Rady Európy o predchádzaní násiliu na ženách a 
domácemu násiliu a o boji proti nemu 
 
Nezisková organizácia EPIC               68 814,50 EUR 
Nástroje pre zvyšovanie zamestnanosteľnosti ľudí so zdravotným postihnutím 
 
Nomantinels                74 931,75 EUR 
Dúhový rok 
 
Občan, demokracia a zodpovednosť       68 750 EUR 
Podpora implementácie záväzkov SR v oblasti ľudských práv žien smerujúca k presadzovaniu 
systémových zmien pri odstraňovaní a prevencii diskriminácie žien vrátane rodovo podmieneného 
násilia zo strany verejných inštitúcií 
 
OZ Žena v tiesni          65 163 EUR 
Láska ≠ násilie 
 
Poradňa pre občianske a ľudské práva       93 884 EUR 
Zlepšovanie prístupu k spravodlivosti v prípadoch diskriminácie na Slovensku 
 
Proti korupcii                 74 677,80 EUR 
Strážca transparentnosti a demokracie v oblasti správy verejných zdrojov 
 
QUO VADIS, o.z.         56 000 EUR 
Keď tradície bolia 
 
Romano Kher          87 732 EUR 
Rómske dokumentačné a informačné centrum 
 
TransFúzia          50 000 EUR 
TransFúzia – budovanie kapacít trans* organizácie 
 
Transparency International Slovensko       87 750 EUR 
Monitoring verejného obstarávania 
 
VIA IURIS               104 925,10 EUR 
Osoba sudcu - Kľúč ku kvalitnej justícii 
 
Združenie na pomoc ľuďom s mentálnym postihnutím     104 976 EUR 
Dôstojný život - právo, nie privilégium 
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ROVNOSŤ PRÍLEŽITOSTÍ 
 

Res publica 2009-2013 
 
V roku 2009 vyhlásila Nadácia grantový program Res publica, ktorý bol ukončený minulý rok. Počas 4 
rokov sme udelili 29 grantov. Program bol zameraný na zapojenie mimovládnych organizácií do 
riešenia znevýhodnených skupín, presadzovanie princípu nediskriminácie a tolerancie. 
Všetky výzvy programu Res publica kládli osobitný dôraz na projekty, ktoré podporovali a promovali 
aktivity Dekády inklúzie Rómov 2005 – 2015. Monitorovanie a vyhodnocovanie Národnej stratégie 
inklúzie rómskych komunít bolo ďalším špecifickým cieľom tohto programu. 
V súčasnosti Nadácia naďalej podporuje MVO aktívne v oblasti ľudských práv a menšín cez Program 
podpory pre MVO – Demokracia a ľudské práva, ktorý je súčasťou implementácie Finančného 
mechanizmu EHP 2009 -2014. 

 
Podpora Dekády inklúzie Rómov (2005 – 2015) 
 
Dekáda začleňovania rómskej populácie 2005 – 2015 predstavuje medzinárodný záväzok vlád krajín 
strednej a východnej Európy s cieľom vytvoriť priestor pre inklúziu Rómov v jednotlivých krajinách, 
vrátane pozdvihnutia ich ekonomického rastu.  
Nadácia otvorenej spoločnosti – Open Society Foundation bola prítomná na medzinárodnej úrovni 
ako člen advokačnej pracovnej skupiny. Valentina Petrus zastupovala NOS-OSF na 24. Stretnutí 
medzinárodného riadiaceho výboru v Zagrebe (jún 2013)  kde moderovala prezentáciu a diskusiu 
o pokroku v Dekáde  na základe národných správ Albánska, Rumunska a Španielska. 
Pod predsedníctvom Čiernej hory sa v septembri  2013 konalo 25. Stretnutie riadiaceho výboru 
v Podgorici. Zástupkyňa NOS-OSF, Valentina Petrus, moderovala expertnú diskusiu na tému právny 
status Rómov a následne prezentovala skúsenosť Slovenska a Nadácie s administrovaním grantovej 
schémy EEA a nórskych fondov. 
 
V spolupráci so vzdelávacím programom sme realizovali v rámci podpory rovnosti príležitostí jednu 
medzinárodnú konferenciu a  Frontline debatu o inkluzívnom vzdelávaní. 
 
Medzinárodná konferencia Inkluzíve vzdelávanie – možnosť alebo nevyhnutnosť ?  - sa konala 
25.5.2013 v Bratislave. V troch paneloch boli prediskutované aktuálne problémy vzdelávania 
rómskych detí, právne aspekty prípadov segregácie v ČR, SR a Maďarsku a možnosti transformácie 
systému vzdelávania na inkluzívny model. Cieľom konferencie bolo prispieť k odbornej diskusii 
o potrebe zmien v systéme vzdelávania na Slovensku  
 
Frontline diskusia Porušovanie práv detí so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami 
v slovenskom školstve. V diskusnom paneli vystúpili Jana Dubovcová, verejná ochrankyňa práv, Jana 
Žitňanská, Národná rada SR, Maroš Matiaško, Centrum advokácie duševne postihnutých  a  Liga 
ľudských práv  a Elena Gallová Kriglerová, Centrum pre výskum etnicity a kultúry. Moderátorkou 
diskusie bola Valentina Petrus z Nadácie otvorenej spoločnosti – Open Society Foundation. 
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SPOLOČNOSŤ A INFORMÁCIE 

V mediálnej oblasti Nadácia otvorenej spoločnosti – Open Society Foundation upozorňuje na kvalitnú 
prácu novinárov, podporuje profesionalizáciu žurnalistiky, vytvára priestor na odbornú diskusiu o 
citlivých témach a spôsoboch zobrazovania znevýhodnených skupín v médiách. Aktivitami v tejto 
oblasti vytvára priestor pre vzájomnú výmenu názorov, konfrontáciu a diskusiu. 
 

Novinárska cena 2012 
 
NOS – OSF v spolupráci s partnermi organizuje od roku 2004 súťaž pre novinárov zo všetkých typov 
médií. V priebehu deviatich rokov sa z Novinárskej ceny stala rešpektovaná súťaž a reprezentatívne 
fórum kvalitnej slovenskej žurnalistiky. 
 
Do 9. ročníka sa prihlásilo 360 autorov so 618 príspevkami. Nezávislé medzinárodné poroty hodnotili 
príspevky v 16 kategóriách a vyberali nominovaných a víťazov pre printové a elektronické médiá. O 
Česko-slovenskej novinárskej cene rozhodla verejnosť v online hlasovaní. Víťaz každej kategórie získal 
cenu v hodnote 830 EUR. Rada súťaže udelila 2 špeciálne ceny: Cenu otvorenej spoločnosti, 
venovanej pamiatke Karola Ježíka a Cenu Združenia vydavateľov periodickej tlače Slovenska. Víťazi 
získali 1 660 EUR. Mená nominovaných a víťazov odzneli na slávnostnom vyhlasovaní výsledkov dňa 
23. apríla 2013 v KC Dunaj v Bratislave. 
 
Súčasťou Novinárskej ceny je každoročne výstava No Comment, ktorá širokej verejnosti predstavuje 
prihlásené novinárske fotografie a karikatúry. V priebehu mája a júna 2013 boli práce sprístupnené v 
OPEN Gallery na Baštovej 5, a na jeseň 2013 sa výstava presunula do pražskej galérie Langhans. 
Hlavným partnerom súťaže v roku 2013 bola Slovenská sporiteľňa.  
Partnermi boli: Google, Pianomedia, British Council, Mayer/McCann Ericsson, MEMO 98, Združenie 
vydavateľov periodickej tlače Slovenska, Open Society Fund Praha, PRime time.  
Informácie o súťaži sú dostupné na www.novinarskacena.sk. 
 

Face 2 Face 
 
Face 2 Face debaty s hosťami z USA a zo Slovenska organizuje Nadácia otvorenej spoločnos  – Open 
Society Founda on v spolupráci s Veľvyslanectvom USA každý mesiac. Debaty sa konajú v OPEN 
Gallery na Baštovej 5 v Bratislave. Videozáznamy diskusií sú zverejnené na 
vimeo.com/groups/face2face 
 
Zoznam diskusií: 
19.2.2013   WOMEN ENTREPRENEURS: ENDANGERED SPECIES? 
14.3.2013  Is the nuclear energy path the right choice for Slovakia? 
23.4.2013 Torn Apart: School Segregation in Modern Society 
13.5.2013 “It’s a man’s world?” Not anymore! Women’s Entrepreneurship in Slovakia 
17.9.2013  How to Ensure LGBT Acceptance in Slovakia 
4.12. 2013 CHALLENGES OF WOMEN IN THE PUBLIC SECTOR 
 

Frontline Club 
 
Frontline Bratislava je priestor pre neformálne debaty a stretnutia rôznorodých skupín ľudí, ktorých 
spája spoločný záujem diskutovať o tom, čo nás zaujíma a rezonuje našou spoločnosťou. Na 
stretnutia pozývame domácich aj zahraničných hostí, ktorí inšpirujú a motivujú svojimi skúsenosťami 
a odhodlaním. Miestom Fronline debát je OPEN Gallery, na Baštovej 5 v Bratislave. Frontline 

http://www.novinarskacena.sk/
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Bratislava nadväzuje na aktivity Frontline Club London. V roku 2003 ho založil Vaughan Smith na 
počesť kolegov - fotoreportérov, ktorí zahynuli pri svojej práci v „prvej línii“.  
Všetky diskusie sú k dispozícii online na http://vimeo.com/groups/frontline 
 
Zoznam diskusií: 
 
20.marec 2013: Sila fotografie 
Téma: Fotografovanie spoločensky závažných a citlivých tém 
Peter Dench, photographer, Getty Images 
Josh Lustig, assignments editor, Panos Picture,  Ľubica Stanek, NOS – OSF 
 
 
30. máj 2013: Ohrozujú súdy slobodu médií?   
Téma: O tom, ako žaloby podané na novinárov a novinárky ovplyvňujú slobodu médií. Organizátori sa 
snažia osloviť rôzne názorové prúdy. 
Jana Dubovcová – verejná ochrankyňa práv, Tom Nicholson – investigatívny novinár, Tomáš 
Kamenec – právnik, Zuzana Wienk, riaditeľka Aliancie Fair-play 
 
 
3. Jún 2013: Kauza Cervanová 
Téma: Investigatívny dokument 
Mario Homolka, producent, režisér, Robert Kirchhoff, režisér, scenárista, producent a kameraman 
Petr Minařík, vydavateľ, producent, dramaturg (ČR), Andrej Bán, fotograf a publicista 
 
 
29.September 2013: Frontline na BLAFe 
 Téma: Fotografia a fotožurnalistika 
„Ako môže fotoreportér zachytiť príbeh utečencov tak, aby nezapadol do zabudnutia medzi tisíckami 
podobných fotografií? Ako je možné vyjadriť desivú ságu putovania statickým obrazom?“ Diskusia s 
americkou fotografkou, ktorá žije striedavo v Londýne a východnej Afrike. 
Shannon Jensen, Reportage by Getty Images, Ľubica Stanek, Nadácia otvorenej spoločnosti - Open 
Society Foundation 
 
 
21. Október 2013: Zamatoví teroristi 
Téma: Traja romantickí hrdinovia, ktorí sa pokúsili o ozbrojený odpor proti komunistickej moci v 
ČSSR. Všetci boli odsúdení podľa paragrafu 93 – teror, ale ani jeden z nich nikoho nezabil, ani 
nezranil. Ale aj teroristi majú svoj súkromný život, svoje lásky, svoje rodiny. A práve o tom je tento 
film. 
Ivan Ostrochovský, režisér filmu, Peter Jašek, Ústav pamäti národa, Ľubica Stanek, Nadácia otvorenej 
spoločnosti - Open Society Foundation 
 
 
28.Október 2013: Porušovanie práv detí so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami 
Téma: Diskusia zameraná na porušovanie práv de , ktorým je s rôznym odôvodnením škôl a ďalších 
štátnych inš túcií upierané právo vzdelávať sa v hlavnom prúde vzdelávania, najmä na základných 
školách. 
Jana Dubovcová, Verejná ochrankyňa práv, Jana Žitňanská, Výbor NR SR pre vzdelávanie, vedu, 
mládež a šport, Maroš Ma aško, Centrum advokácie duševne pos hnutých, Liga ľudských práv 
Elena Gallová Kriglerová, Centrum pre výskum etnicity a kultúry, Valentína Petrus NOS-OSF 
 
 
4. November 2013: Život a smrť v Tanvalde 
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Téma: Život a smrť v Tanvalde je dokumentárna detektívka, v ktorej sa autori Filip Remunda a Vít 
Klusák vyberajú po stopách českej xenofóbie. 
Vít Klusák, režisér, Oľga Gyarfášová, sociologička, analytička IVO, Ľubica Stanek, Nadácia otvorenej 
spoločnosti - Open Society Foundation 
 
 
26. November 2013: Ne/sloboda médií na Slovensku 
Téma: Žaloby voči novinárom a žiadosti o obrovské sumy ako odškodnenia môžu viesť k bankrotu 
slovenských médií. Budú novinári pracovať ako v dávnej minulosti s vysokou mierou autocenzúry? 
Otto Brixi, poslanec, člen Ústavnoprávneho výboru NR SR, Dušan Čimo, sudca Krajského súdu v 
Trnave, člen Súdnej rady, Alexej Fulmek, generálny riaditeľ vydavateľstva Petit Press, Zuzana Petková, 
zástupkyňa šéfredaktora, týždenník TREND, Zuzana Wienk, riaditeľka Aliancie Fair-Play. 
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ORGANIZAČNÁ ŠTRUKTÚRA 

 
Výkonný manažment 

 
Alena Pániková výkonná riaditeľka/správca alena.panikova@osf.sk 
 
Finančné oddelenie 

 
Martin Neupauer  finančný riaditeľ martin.neupauer@osf.sk 
Miriam Kočišková finančná asistentka miriam.kociskova@osf.sk 
Magdalena Feniková finančný expert magdalena.fenikova@osf.sk 
 
Programoví manažéri, koordinátori, asistenti 

 
Barbora Burajová barbora.burajova@osf.sk 
Fond pre MVO „Demokracia a ľudské práva“ 
 
Eva Ďuríková eva.durikova@osf.sk 
Vzdelávanie 
 
Zuzana Neupauer zuzana.neupauer@osf.sk 
Právny program 
 
Ľudmila Helienková – do augusta 2013  
Novinárska cena  
 
Barbara Horváthová barbara.horvathova@osf.sk 
Novinárska cena 
 
Barbora Vanek barbora.vanek@osf.sk 
Vzdelávanie 
 
Katarína Križková  katarina.krizkova@osf.sk 
Vzdelávanie 
 
Viktória Mlynárčiková viktoria.mlynarcikova@osf.sk 
Právny program 
 
Jana Paczkowska jana.paczkowska@osf.sk 
IT podpora 
 
Valentina Petrus valentina.petrus@osf.sk 
Rovnosť príležitostí - podpora participácie Rómov 
 
Ľubica Stanek lubica.stanek@osf.sk 
Mediálny program 
 
Ondrej Starinský ondrej.starinsky@osf.sk 
Mediálny program 
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Alena Tyralová  alena.tyralova@osf.sk 
Asistentka kancelárie 
 
Kontakt 

  
BRATISLAVA 
Nadácia otvorenej spoločnosti - Open Society Foundation  
Baštová 5 
811 03 Bratislava 
Tel: +421 2 5441 4730, 5441 6913 
Fax: +421 2 5441 8867 
URL: http://www.osf.sk 
E-mail: osf@osf.sk  

mailto:alena.tyralova@osf.sk
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Pravidlá pre členov expertnej komisie 

 
1. Členovia expertnej komisie (ďalej len EK) sú dobrovoľnými poradcami v príslušnom 

grantovom programe. 
 

2. Členovia EK napomáhajú plniť poslanie a ciele Nadácie otvorenej spoločnosti – Open Society 
Foundation. 

 
3. Členovia EK sa pravidelne zúčastňujú na zasadnutiach svojej komisie, prípadne iných 

dôležitých stretnutiach a aktívne sa zapájajú do práce v rámci svojho programu. 
 

4. Členovia EK konajú v súlade s etickým kódexom. To znamená: 
a. všetky informácie o projektoch sú dôverné a nesmú byť zverejnené pred jeho 

realizáciou, 
b. členovia EK nesmú šíriť zlé meno Nadácie otvorenej spoločnosti 
c. nesmie prísť ku konfliktu záujmov, pričom pod konfliktom záujmov sa rozumie 

nasledovné: 
i. ak člen EK nemôže zostať nezaujatý a objektívny pri posudzovaní 

predloženého projektu, pretože sa rozhoduje medzi záujmom nadácie a 
svojím osobným. 

ii. ak člen EK (alebo príbuzný, blízky priateľ, obchodný spoločník) má finančný 
záujem na udelení grantu alebo uzavretí zmluvy, alebo na rozhodovaní pri 
verejnom obstarávaní nadácie 

iii. ak člen EK (alebo príbuzný, blízky priateľ, obchodný spoločník) má obchodnú 
spoluúčasť so žiadateľom o grant alebo je jeho potenciálnym kontraktačným 
partnerom, alebo sa dostane do iných konfliktov súvisiacich s lojálnosťou 
voči nadácii, ktoré môžu ovplyvniť rozhodovanie v nadácii. Platí to aj v tom 
prípade, keď nejde o osobný finančný prospech člena EK z príslušného 
grantu. 

iv. je na svedomí jednotlivých členov EK, aby priznali svoju 
zainteresovanosť/zaujatosť na schvaľovanom projekte 

1. v prípade priamej zainteresovanosti/zaujatosti je člen vylúčený z 
diskusie o projekte 

2. v prípade nepriamej zainteresovanosti/zaujatosti (napr. odborný 
garant projektu) vysvetlí svoj postoj komisii, ktorá rozhodne o jeho 
účasti na diskusii 

Ak člen EK niektorý z týchto bodov poruší, môže byť uvoľnený z EK. 
 

5. Členovia EK napomáhajú programovému koordinátorovi pri tvorbe celkového smerovania, 
stratégie a priorít príslušného programu. 

 
6. Členovia EK sú povinní preštudovať dostupné informácie o jednotlivých projektoch, ktoré im 

dodá koordinátor programu a na zasadnutí EK podajú ich hodnotenie. 
 

7. Členovia EK monitorujú prácu programového koordinátora. 
 

8. Členovia EK na konci kalendárneho roka formálne vyhodnotia jej činnosť pri plnení poslania 
programu. 

 
9. Členovia EK sú povinní zúčastňovať sa na jej zasadnutiach. V prípade, že sa nemôžu zúčastniť, 

je potrebné sa vopred ospravedlniť. V inom prípade vzniká neohlásená absencia. Ak má člen 
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tri neohlásené absencie a nezúčastnil sa na tretine celkových zasadnutí počas jedného 
kalendárneho roka, môže byť podaný návrh na jeho uvoľnenie z EK. 
a) vo výnimočných prípadoch, ak sa člen EK pripravil na zasadnutie, ale v poslednej chvíli 

nemôže prísť, zašle svoje stanovisko programovej koordinátorke 
b) v prípade dlhodobej neprítomnosti, môže člen EK nájsť náhradníka 
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FINANČNÁ SPRÁVA 

 
Rozpočet Nadácie otvorenej spoločnosti na rok 2013 bol schválený správnou radou dňa 8.2.2012, 
pričom celková plánovaná čiastka bola vo výške 1 663 829 EUR. Správna rada súčasne určila náklady 
na správu Nadácie otvorenej spoločnosti vo výške 300 140 EUR. Do rozpočtovaných nákladov na 
správu nadácie nie sú zahrnuté odpisy dlhodobého majetku, mimoriadne náklady, kurzové straty. 
Náklady na správu boli rozpočtované v členení: 
131 000 EUR prevádzka nadácie (§ 28 ods.2, písm.c/), 6000 EUR cestovné náhrady (§ 28 ods.2 
písm.e/),  163 140 EUR mzdové náklady (§ 28 ods.2 písm.f/), z toho 12 000 EUR odmena za výkon 
funkcie správcu (§ 28 ods.2 písm.d/). 
 
Účtovná závierka nadácie za rok 2013 tvorí prílohu č.1 Výročnej správy. 
 
Prehľad príjmov podľa zdrojov a ich pôvodu v EUR a prehľad o Darcoch s ich darmi presahujúcimi 
331,94 EUR 
  
1.  1,529,750 EUR Grant Európskeho hospodárskeho priestoru a Nórska 
2. 1,035,455.03 EUR Open Society Foundations 
  súkromný neziskový fond pôsobiaci vo Švajčiarsku a USA 
3. 110,221 EUR  Roma Education Fund, Zurich, Švajčiarsko 
4. 70,000 EUR Ministerstvo vnútra SR, Úrad splnomocnenca pre rómske komunity 
5. 35,083.64 EUR  príspevky od fyzických osôb na aktivity organizované OSF  
6. 25,313.17 EUR Open Society Foundation Serbia, súkromná nadácia v Srbsku 
7. 12,126.62 EUR 2% podiel zo zaplatenej dane 
8. 10,201.88 EUR prijaté úroky z účtov nadácie  
9. 4,311.88 EUR Americká ambasáda na Slovensku, Bratislava  
10.  3,384.27 EUR vratky poskytnutých nezúčtovaných grantov 
11. 1,000 EUR príjmy z predaja služieb 
 
 2,836,847.49 EUR príjmy celkom 
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Stav a pohyb majetku a záväzkov 
 
 
Majetok nadácie v EUR v obstarávacích cenách:k 1. 1. 2013 k 31. 12. 2013 
 
1. Softvér  59 292,41 0 
2. Drobný nehmotný majetok 5 738,45 0 
3. Budovy, stavby 211 560,68  117 546,64 
4. Stroje, prístroje 259.430,98 14 377,48 
5. Dopravné prostriedky 39 918,41 0 
6. Drobný hmotný majetok 70 682,55 0 
7. Pozemky 14 795,23 12 532,74 
8. Peňažné prostriedky 1 993 457,76 2 401 320,96 
9. Finančné investície 383 975,31 854 892,87 
10. Pohľadávky 369 652,02  2 614 583,04 
11. Dohadné účty aktívne 5 487,21 1 736 902,37 
 
 SPOLU 3 413 991,01 7 752 156,10 
 
 
Oprávky k hmotnému majetku nadácie v EUR: 
 
1. Softvér 0 
2. Drobný nehmotný majetok 0 
3. Opravky k budovám 69 619,74 
4. Stroje, prístroje 14 377,48 
5. Opravky k doprav.prostr. 0 
6. Inventár 0 
7. Drobný hmotný majetok 0 
 
Oprávky celkom: 83 997,22 
 
 
Záväzky nadácie v EUR: 
 
1. Záväzky voči dodávateľom 11 407,90 5 025,83 
2. Ostatné záväzky 4 130,59 2 827,38 
3. Záväzky z titulu grantov 370 745,68 1 472 650,52 
4. Záväzky voči pracovníkom  17 127,43 12 808,22 
5. Záväzky voči poisťovniam 4 087,55 6 956,29 
6. Záväzky voči ŠR 0 27,99 
7. Dohadné účty pasívne 627 536,54 3 549 554,75 
8. Rezervy  28 343,73  35 259,08 
9. Základné imanie 96 276,54 96 276,54 
10. Nadačné imanie 6 638,78 6 638,78 
11. Nerozdelený zisk  717 234,61 1 845 193,27 
 SPOLU 1 883 529,35 7 033 218,65 
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Celkové Náklady NOS – OSF v roku 2013 v členení podľa jednotlivých druhov činností 
 
Programové náklady 2013  Náklady na programy v EUR 
  
Vzdelávanie 79 339,99  
Medzinárodná spolupráca 0 
Verejné zdravie 14 407,90 
Mediálne programy 143 953,47 
Občianska spoločnosť 289 407,98 
Rómovia 230 843,33 
Právo 101 578,74 
Mládež 60 187,49 
Spolu 919 718,90 
 
 
Výška nákladov na správu NOS – OSF 
 
Náklady celkom: 1 223 036,85 EUR 
 
Z toho 
 -programové náklady 919 718,90 EUR 
 - náklady na správu  303 317,95 EUR 
 
Náklady na správu nadácie, z toho: 
 – ochrana majetku 815,32 EUR 
 – propagácia 0 EUR 
 – cestovné náhrady 8 914,06  EUR 
 – mzdové náklady 39 906,25 EUR 
  
 
Odmena za výkon funkcie správcu nadácie a iného orgánu ustanoveného nadačnou listinou 
 
Orgány NOS – OSF ustanovené nadačnou listinou: 
 Správca 
Odmena za výkon funkcie správcu v roku 2013 predstavuje 1 000  eur mesačne, celkom 12 000 eur 
ročne.  
 
 Správna rada 
V hodnotenom období Správna rada NOS – OSF ani jej predseda za výkon svojej funkcie nepoberali 
žiadnu finančnú ani nefinančnú odmenu.  
 
 Revízor NOS – OSF 
V hodnotenom období členovia dozornej rady za výkon svojej funkcie nepoberali žiadnu finančnú ani 
nefinančnú odmenu.  
 
 Rada starších 
V hodnotenom období členovia poradného orgánu Správnej rady – Rady starších NOS – OSF za výkon 
svojej funkcie nepoberali žiadnu finančnú ani nefinančnú odmenu.  
 
V zmysle Zákona č. 34/2002 Z. z. o nadáciách NOS – OSF v hodnotenom období – rok 2013 – 
nadačnou listinou neboli ustanovené žiadne ďalšie orgány NOS – OSF.  
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Prehľad o činnosti nadačných fondov spolu s prehľadom o prostriedkoch nadačných fondov 
 
V zmysle Zákona č. 34/2002 Z. z. o nadáciách NOS – OSF v hodnotenom období – rok 2013 – 
nezaložila a nedisponuje žiadnym nadačným fondom.  
 
Zmeny v nadačnej listine v roku 2013 
 
V zmysle Zákona č. 34/2002 Z. z. o nadáciách NOS – OSF v hodnotenom období – rok 2013 – neboli 
v nadačnej listine zaznamenané zmeny dotýkajúce sa zmeny členov správnej rady. 
 
Zloženie orgánov v roku 2013 
 
Zloženie orgánov NOS – OSF ustanovených nadačnou listinou: 
Správca NOS – OSF 
Správkyňou a výkonnou riaditeľkou (do novembra 2013) NOS – OSF v roku 2013 bola Alena 
Pániková.  
 
Správna rada NOS – OSF 
Správna rada NOS – OSF má 6 členov: 
 
Meno: Pozícia: 
Richard ĎURANA člen 
Daniel KLIMOVSKÝ člen 
Ingrid BROCKOVÁ člen (do novembra 2013) 
Zuzana KUŠOVÁ predsedníčka 
Milan VAJDA člen 
Janet LIVINGSTONE členka (do novembra 2013) 
 
Správna rada deleguje na expertné komisie rozhodovanie o podpore projektov v špecifických 
oblastiach. Expertné komisie sa riadia rovnakými pravidlami ako správna rada. 
 
Rada starších v roku 2013: 
Rudolf Chmel 
Martin Bútora 
Lászlo Szigeti 
Pavel Demeš 
Štafan Markuš 
Lev Bukovský 
Iveta Radičová 
Mária Zelenáková 
Katarína Vajdová 
Eugen Jurzyca 
Grigorij Mesežnikov 
 
Rada starších  je poradným orgánom Správnej rady nadácie. Jej poslaním  je predovšetkým posilniť 
schopnosť nadácie otvárať nové témy v súlade s aktuálnymi výzvami v spoločnosti, hľadať východiská 
pre krátkodobú a dlhodobú stratégiu. Rada starších je tvorená osobnosťami domáceho verejného 
diania, predovšetkým bývalými členmi Správnej rady. Rada starších sa stretáva dvakrát ročne a 
nerozhoduje o finančných prostriedkoch. 
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Transparentnosť nakladania s finančnými prostriedkami v NOS – OSF 
Nadácia otvorenej spoločnosti – Open Society Foundation má štatút nadácie a zo zákona jej vyplýva 
povinnosť overenia účtovnej závierky audítorom (Zákon č. 34/2002 Zb. o nadáciách a o zmene 
Občianskeho zákonníka v znení neskorších predpisov). Výrok audítora je prístupný verejnosti. 
So vstupom SR do EÚ sa spája množstvo procesov súvisiacich s prispôsobovaním sa požiadavkám 
tohto zoskupenia. Jedným z nich je aj dôraz na zjednotenie predpisov v oblasti účtovníctva, aby sa 
dosiahla porovnateľnosť údajov z účtovných závierok, a to bez ohľadu na sídlo subjektu 
zostavujúceho závierku. Legislatívnymi aktmi EÚ sa pre tieto potreby zaviedli v priestore únie 
Medzinárodné štandardy pre zostavenie účtovnej závierky (IFRS). Tieto štandardy vydáva nezávislá 
Nadácia Výboru pre medzinárodné účtovné štandardy. Okrem štatutárneho auditu zostavuje NOS – 
OSF každoročne finančné výkazy v súlade s týmito štandardmi, čím sa stáva transparentnejšou a 
dôveryhodnejšou aj pre zahraničných donorov. 
 




























































