REAL - K, spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym, 945 01 Komarno

VYROCNA SPRAVA ZA ROK 2013

VézZené valné zhromazdenie,
predkladdm Vam tymto spravu o podnikatel'skej ¢innosti a vysledkoch hospodarenia nasej
spolo¢nosti za rok 2013.

A. Vyhodnotenie plnenia podnikatel’skych zimerov.

Uloha:
Priority naSej ¢innosti pre rok 2013 boli nasledovné:

i S

Maximalizovat’ predaj pohonnych hmdt na vSetkych Cerpacich staniciach spolo¢nosti.
Spustit’ prevadzku €erpacej stanice s umyvacou linkou v Tren¢ine.

Rekonstrukcia shopu a vystavba umyvacej linky v TvrdoSovciach.

Ziskavat’ nové vhodné lokality na vystavbu d’al§ich ¢erpacich stanic.

Dalej zefektiviiovat’ prevadzku zni¥ovanim nakladov a zvy$ovanim produktivity.

Plnenie:

1.

V roku 2013 sa nam podarilo zvysit' predaj PHM o 14.9 %, Comu vyrazne napomohol
hlavne uspesny rozbeh CS Nitra Dolné Hony, v malej miere prispel k rastu predaja aj
rozbeh CS v Trendine v posledny decembrovy tyZden, ako aj spustenie predaja phm na
zakupenej &erpacej stanice v Trhovej Hradskej. Zial, na niektorych prevadzkach sme
pocas roka 2013 zaznamenali aj pokles predaja phm, konkrétne sa jednd o Cerpacie
stanice v Trnave, v TvrdoSovciach a vo Velkom Kyri . Tieto poklesy stviseli hlavne
s vyostrenym cenovym konkurenénym bojom medzi ¢erpacimi stanicami v blizkosti
naSich prevadzok, ktorych sme sa snaZili z(Castiiovat sa ¢o najmenej, aby nam
vyraznej$ie neklesali obchodné marZe . Aj tento rok bude vzhladom na vysoko
konkurenéné prostredie v nasej sfére podnikania mimoriadne naro¢né udrzat’ predaje
pohonnych hmét na trovniach z roku 2013 v uZ existujucich prevadzkach. Napriek
tomu naSou prioritou samozrejme nad’alej ostdva maximalizicia predaja phm na
vsetkych Eerpacich staniciach REAL - K aj v roku 2014.

Napriek mnohym nepriaznivym faktorom sa ndm v posledny decembrovy tyZderi
podarilo spustit’ prevadzku novej &erpacej stanice v Trenéine - Opatova. Zial' prvé
mesiace prevadzky sa zatial nes v znameni vyrazne niZSich neZz oc€akavanych
predajov ,ako aj prudkej cenovej vojny s cca 4 kilometre vzdialenou erpacou stanicou
LUKOIL. Z tohto dovodu vidime nabeh tejto erpacej stanice vyrazne dlhsi ,ako sme
povodne odakévali a dosiahnutie planovanych predajnych a hospodarskych vysledkov
Cerpacej stanice oCakédvame az v roku 2016.

Na CS v Tvrdo3ovciach sme Zial' museli prehodnotit’ na3 zdmer dotiahnut’ ku erpacej
stanici verejny vodovod z dévodu prili§ vysokého poétu majitelov pozemkov, cez
ktoré by sme predmetny vodovod museli osadzovat’. Z tohto dovodu sme sa priklonili
k realizacii studne na uzZitkovu vodu. Aktualne davame testovat’ vzorky vody zo
studne, vietko nasvedCuje tomu, Ze voda je dostatoéne kvalitnd a mala by postaovat’
na potreby umyvacej linky. Ak sa to potvrdi, tak v roku 2015 zrealizujeme vystavbu



umyvacej linky a poasfaltovanie vSetkych spevnenych ploch. Co sa tyka rozsirenia
shopu , v danom momente sa skor priklafiame k interiérovej prestavbe shopu bez jeho
vonkajsieho rozsirovania.

4. Co sa tyka novych projektov, aktudlne mame rozpracované nasledovné projekty :
a/ projekt (S PHM KAJAL -aktualne vo faze vybavovania povoleni na vystavbu
b/ projekt CS PHM ZLATNA - aktualne vo faze vypracovania Studie.
¢/ projekt CS PHM NZ - aktudlne vo féze Studie.
d/ projekt (S Dolné Lefantovce - aktualne vo faze zaslanej cenovej ponuky.

5. V oblasti zefektiviiovania produktivity a zniZovania nékladov sme po rokovaniach

dosiahli ur¢ité vyhody aj na rok 2014:

a. Znizenie priemernej NC LPG zo strany dodavatela vd’aka novej cenovej kotécii.

b. Zmluvné potvrdenie kvantitativneho bonusu zo strany dodavatel'a REAL - HM. V
pripade odberu 30.000.000 litrov roku 2014 by bonus mal ¢init’ 75.000 Eur.

¢. Znizenie VOC EE zo strany dod4vatel’a na Groveti 40 Eur/MWh ee.

d. ZniZenie poistnych sadzieb na firemny autopark, ako aj na majetok spolo¢nosti.

e. Aktualne davame vypracovat plan vybudovanie skusobnej fotovoltaicko-
akumuladného systému na jednej z naSich Cerpacich stanic, ktora by mala
zabezpetit energeticki samostatnost’ Serpacej stanice a zarovedl navratnost
vloZenych prostriedkov do 5 rokov pri prijatel'nej #ivotnosti technologii projektu /
miniméalne 15 rokov/.

B. Vyhodnotenie podnikatel’skej finnosti.

Rok 2013 bol pre nasu spolo&nost’ v oblasti predaja pohonnych hmot uspokojivejsi ako rok
2012. Predaj phm dosiahol narast o takmer 15 %.

Co sa tyka ¢innosti naej spolo¢nosti stvisiacej s predajom a servisom osobnych vozidiel,
ial tato oblast je pre nas zroka na rok neefektivnejSia, hlavne samozrejme vdaka
prepadom predaja vozidiel a zniZenému zdujmu o servisovanie automobilov, zniZenému
pottu oprav v dosledku poistnych udalosti, ako aj vysokymi ndkladmi stvisiacim
s dodr¥iavanim servisnych predpisov stanovenych importérmi zmluvnych znadiek.

Predaj 4ut mierne narastol zo 63 na 66 kusov vozidiel, t.j. o cca 5 percent.

Celkové vynosy zo servisnej &innosti v roku 2013 oproti roku 2012 vzrastli 0 6,96 %, ale
rovnako vzrastli aj néklady tohto strediska, ato o 7,07 %, &im sa strata z roku 2012 vo
vyske -32 020,74 eur zvysila v absolitnom vyjadreni na -34 648,18 eur, tj. 08,2 %.
Mzdové naklady sa pritom v ramci strediska servis zniZili. Odpisy majetku za zvysili zo
14 837,32 eur na 16 951,20 eur.

Zisk z hospodirskej &innosti dosiahol za rok 2013 vysku 818 776 eur, ¢o je oproti
zisku roku 2012 (525013 eur) narast 0293 763 eur, v percentuilnom vyjadreni
narast 0 55,95 %.

V stvislosti s &erpanim novych uverov na vystavbu CS Trencin a obstaranie CS
Trhova Hradska a Nitra 2, Levicka cesta sa viak zvySila strata z finan¢nej innosti,



ato z -73221 eur vroku 2012 na -159 113 eur v roku 2013, €o je ndrast straty
0 85 892 eur. Tiito stratu tieZ ovplyvnilo dotudtovanie dirokov za rok 2012 z dlhodobej
pozi¢ky od spolo¢nika vo vyske 38 tis. Eur.

Celkovy hospodirsky vysledok pred zdanenim za zvysil zo 451 792 eur v roku 2012
na 659 663 eur vroku 2013, &o je ndrast v absolitnej hodnote 0207871 eur,
v percentualnom vyjadreni nirast o 46 %.

zisk z hospodarskej ¢innosti 818 776,13  525013,00 293 763,13
strata z finan¢nej Cinnosti 19 ,0 ,00 » -85 82,03

16947039  81512,00 8795839
5952.00 234648

I. Stav pracovnikov

Spolo¢nost’ k 31.decembru 2013 vykazovala fyzicky pocet 85 zamestnancov, vsetci
v riadnom pracovnom pomere, a to v nasledovnom zloZeni:

Konatel’ 1
Ekoném ' 1
Uttovni¢ky 7
ManaZér kvality 1
Veduci odd. CS 1
Manipulanti CS 65
Upratovacka 2
Veduci autocentra 1
Predaj vozidiel 1
Prijimaci technik 2
Skladnik 1
Mechanici 3
SPOLU 85
Pracovnici na dohodu o PC a VP 11

Mzdové naklady na zamestnancov dosiahli za rok 2013 vysku celkom 697 545,11 Eur.



Mzdové néklady, ndkladové odvody a odpisy podra jednotlivych stredisk dosiahli
nasledovné hodnoty:

0 = fmzdr—” ~ odvody ~ odpisy

0001  CS Komérno 65 665,48 22 330,55 41 790,86
0002 VO Chotin 0,00 0 0,00
0003  ustredie 99 816,27 34 626,94 114 036,80
0004  CS Starovo 56 422,69 19 491,21 41 437,20
0009 SEAT sal6n 26 329,22 9266,91 43 538,80
0010  SEAT servis 55232,79 19 439,15 16 951,20
0011 re$taura¢né zariadenie 0,00 0,00 1 908,70
0012 €S Kolarovo 37 478,47 12 761,57 40 570,69
0013  CS Trnava 79 515,58 27 158,81 72 939,20
0014  CS Tvrdoovce 52 356,47 18 426,19 19 355,70
0015  CS Tekovské Luzany 40 196,01 14 146,64 34 149,80
0016  CS Velky Kyr 55 701,65 19 175,71 89 127,90
0017  CS Tren&in 3 285,56 1012,11 0,00
0018 S Nitra 1, DraZovska 84 172,04 29 116,95 1 532,00
0019 €S Okot 37 552,78 13 216,14 40 895,10
0020 CS Bodajk 0,00 0,00 0,00
0022  CS Trhové Hradska 3 820,09 1 344,29 2708,70
0023  CS Nitra 12, Levicka 0,00 0,00 0,00
‘ SPOLU | 69754510 241513,17 560 942,65

II. Cinnost’ erpacich stanic a predaj vozidiel

V sledovanom obdobi spolo&nost’ predala nasledovné mnoZstva pohonnych hmot

v porovnani s rokom 2012 v litroch :

2012 2013 Narast/pokles o %
LPG 2111601 2720247 +29%
ADBLUE 93199 141287 +52%
NATURAL 95 4679299 5169621 +10%
ULTRA 95 2719997 2762943 + 2%
DIESEL 9591984 11292579 +18%
ULTRA DIESEL 2750752 3177208 +15%
UNI 95 101050 71023 -30%
SPOLU 22045882 25334908 +15%

Predaj vozidiel v roku 2013 podla stredisk

SEAT
VW
MAZDA
SPOLU

19
10
37
66




1L Urovei trZieb, vvnosov a nikladov

Finan¢éné ukazovatele k 31.12.2013 /v tis. Eur/

Triby za predaj tovaru

Naklady vynaloZené na predany tovar 29 485 26 910 2575 9,57
Obchodna marza 2663 2146 517 24,09
% obchodnej marze 9,032 7,975 1,057 13,25
Triby za sluzby 432 364 68 18,68
Ostatné vynosy z hospodarskej Cinnosti 74 23 51 221,74
Ostatné naklady na hospodérsku ¢innost 83 35 48 137,14
Vynosové uroky 8 7 1 14,29
Nakladové uroky 118 36 82 227,78
Ostatné naklady na finanénu ¢innost (poistné) 49 51 -2 -3,92
Ostatné vynosy z finan¢nej ¢innosti 1 0 1

IV. Hospodarsky vysledok

a) hospodarsky vysledok za celok — zisk pred zdanenim bol vo vyske 659 663,10 Eur
hospodarsky vysledok — zisk po zdaneni bol dosiahnuty vo vySke 486 587,19 Eur.

b) hospodarsky vysledok podla stredisk pred zdanenim

0002
0003
0004
0009
0010
0011
0012
0013
0014
0015
0016
0017
0018
0019
0020
0022

CS Komarno
VO Chotin
ustredie

Cs Stirovo
SEAT salon
SEAT servis

restauraéné zariadenie

CS Kolarovo
CS Trnava

CS Tvrdo3ovce
CS Tekovské Luzany

CS Verky Kyr
CS Trendin

CS Nitra 1, Drazovska

CS Okot
CS Bodajk

CS Trhova Hradska
CS Nitra 12, Levicka

4209 694,88
32 717,61
116 276,80
3727 625,04
1179 142,71
376 868,58
27 120,00
2247 641,19
6119 177,85
2623 319,70
2 134 813,64
3283 679,61
7 334,77

4 857 060,10
1752 789,90
0,00

114 805,00
0,00

4000 289,16
29 269,44
533 476,26

3 521 400,15
1224 245,85
411 516,76
12 919,73
2186 591,41
5 866 349,78
2 552 502,85
2091 361,56
3201 622,77
21 401,52

4 634 436,32
1 740 868,54
391,93

120 216,47
1543,78

209 405,72
3 448,17
-417 199,46
206 224,89
-45 103,14
-34 648,18
14 200,27
61 049,78
252 828,07
70 816,85
43 452,08
82 056,84
-14 066,75
222 623,78
11 921,36
-391,93
-5411,47

-1 543,78

5,2348
11,7808
-78,2039
5,8563
-3,6842
-8,4196
109,9115
2,7920
4,3098
2,7744
2,0777
2,5630
65,7278
4,8037
0,6848
-100,0000
-4,5014
100,0000
J




Vysledky za jednotlivé strediskd, a tym aj za celd spolognost’ boli ovplyvnené skutoénostou,
%e do 31.12.2013 neboli vydané pravoplatné kolaudagné rozhodnutia pre &erpacie stanice
Tren¢in aj Nitra 1, DraZovskd, aztohto dévodu nemohli byt v nakladoch spoloCnosti
uplatnené odpisy majetku.

V. Finanéna situicia

Finan¢n4 situ4cia nasej spoloénosti bola aj v priebehu roka 2013 celkovo uspokojiva.

O celkovej finan&nej situacii nasej spolo¢nosti k 31.12.2013 vypovedajui nasledovné suvahové
polozky (v celych Eurach):

Aktiva celkom 11 238 614
V tom

Dlhodoby hmotny a nehmotny majetok 7 694 812

Obezny majetok 3526229

v tom: z4soby tovaru a materialu 1189978

kratkodobé pohlPadavky 1271228

finanéné uéty 1 065 023

- v tom: peniaze 37 920

ucty v bankach 1027 103

Ostatné aktiva 17573

Pasiva celkom 11238 614
V tom

Vlastné imanie 4937 150

v tom: ziakladné imanie 2 361 652

fondy zo zisku 453 215

nerozdeleny zisk minulych rokov 1 635 696

hospodarsky vysledok b.r. 486 S87

Zavizky 6 299 531

v tom: rezervy 11 048

dlhodobé zavizky 1023 636

kratkodobé zavizky 2 839 377

v tom: zaviizky z obchodného styku 2 632278

zavizky voci spolo¢nikom 37 832

zaviizky voli zamestnancom 55005

zavizKy zo socidlneho zabezpedenia 31290

danové zavizky 82 972

bankové uvery 2425470

Ostatné pasiva 1933



e

VL. Inventarizicia majetku

Inventarizicia majetku a zavézkov bola vykonana ku ditu 31.12.2013 v sulade
s prikazom vydanym na vykonanie inventarizicie.

Vsetkym odberatel'om a dodavatefom boli zaslané Ziadosti na potvrdenie zostatkov
pohladavok a zavédzkov za rok 2013.

C. Navrh na rozdelenie zisku za rok 2013

Zo zisku po zdaneni je uréenych 5 000 Eur na navy3enie socidlneho fondu, 24 329,36
eur na pridel do rezervného fondu. Zvy3na &ast sa rozdeli v pomere 40 % a 60 %, priCom 40
% sa rozdeli medzi spolo&nikov ako podiely na hospodarskom vysledku a 60 % sa ponechava
na d’al3i rozvoj spolo¢nosti ako nerozdeleny zisk.

D. Zaver

Celkové vysledky, ktoré boli ¢innostou nasej spolo¢nosti dosiahnuté za hodnotené
obdobie, moZno hodnotit' ako priemerne uspokojivé vysledky dosiahnutelné za danych
okolnosti.

Verim, Ze smerovanie spolo¢nosti, ako aj opatrenia prijaté v minulom roku prispeju
k priebeznému nérastu ziskovosti nasej spolo¢nosti aj v roku 2014, a tym padom aj k ¢o
najvicsej spokojnosti majitel'ov spolo€nosti.

Uttovna zavierka za rok 2013 bude vzmysle zakonnych predpisov overena
auditorom: Ing. Alexander Beke, auditor SKAU, ¢islo licencie 480, ktord by po prevereni
vietkych dokladov mala konstatovat’ schvélenie bez vyhrad. V pripade akejkol'vek zmeny
bude konatel' informovat’ spoloénikov a uskuto¢ni a d’al§ie valné zhromaZzdenie, ktoré by
schvalovalo novu uctovnu zavierku.

E. Podnikatel’sky zamer na rok 2014

V oblasti predaja pohonnych hmét nasou snahou bude maximalizovat’ trzby za phm, ostatny
tovar a poskytované sluzby. V ramci investiénych aktivit bude prioritou spolo¢nosti
vystavba d’al§ich investi¢ne prijatelnych projektov Cerpacich stanic , ako aj vyhladévanie
novych lokalit vhodnych na vystavbu d’al§ich Cerpacich stanic a potencidlne rozSirovanie
sluzieb na uz existujicich Cerpacich staniciach. Spolo¢nost’ bude dalej vyvijat' snahu
o znizovanie prevadzkovych nékladov azvySovanie produktivity price zamestnancov
spolo¢nosti.



Konkrétny plan predaja na uz existujicich CS REAL-K je zrejmy z niZsie uvedenych

tabuliek.

skutoénost’ | Plan 2014
2013
LPG 2720247 3020000
DIESEL 11292579 15390000
NAT 95 5169621 8760000
ULTRA D 3177208, 3950000
ULTRA 95 2762943 2650000
U95+AB 212310 230000
SPOLU 25334908 34000000

Prognoza prevadzkovych hospodarskych vysledkov za rok 2014

V Komarne dna 09.06.2014

ROK

Odpisy:

Hospodarsky vysledok:
HV po zdaneni

Cisty zisk + odpisy

2014

1 000 000
780 000
800 000

1 580 000

Ing. Ladislav Mészaros

konate?l
t



