
 

VÝROČNÁ SPRÁVA  

o činnosti neziskovej organizácie za rok 2013 

 

 

Názov organizácie: Nezisková organizácia NOVÝ DOMOV 

Adresa: Vaľkovňa 37, 976 69, pošta Pohorelá 

IČO: 31908772 

Riaditeľka: Mgr. Božena Maková 

Tel.. 048/6186 340 

Mobil: 0903 560 724 

E-mail: makova@novydomov.eu 

  

mailto:makova@novydomov.eu


SPRÁVA O ČINNOSTI 

 

Poskytované služby v roku 2013 

 

V roku 2013 sme mali registrované tieto sociálne služby: 

Dom sociálnych služieb ( 1 klient )  

Zariadenie pre seniorov (9 klientov) 

Opatrovateľská služba: (2 klienti) 

Prepravná služba (3 klienti) 

V hodnotenom období sme mali po celý rok obsadené všetky miesta.   

 

Klienti zariadenia 

Počas roka 2013 sme poskytovali sociálne služby pre klientov, ktorí boli posúdení na niektorú  

z registrovaných sociálnych služieb a bolo im vydané rozhodnutie BBSK, alebo mestom ( obcou) podľa 

trvalého bydliska poberateľa rozhodnutie o odkázanosti a stanovený stupeň potrebnej pomoci pri 

sebaobslužných úkonoch.  

 

Počas roka 2013 boli poskytované sociálne služby v zariadení DSS a ZPS 3558 dní,  čo je v priemere pre 

Ø 10 klientov.  Počas roka 2013 sme prijali 1  klienta . Úmrtí bolo 1 obyvateľ.  Počas hodnoteného 

obdobia sme neevidovali  nevybavenú žiadosť o sociálnu pomoc z dôvodu nedostatočnej kapacity.  

Jednotlivé služby v našom zariadení boli obsadené nasledovne:  

Domov sociálnych služieb : 365 dní - Ø 1 klient  

Zariadenie pre seniorov :    3193     -  Ø 9 klienti 

  

K 31.12.2013 sme poskytovali sociálne služby 9  klientom s trvalým pobytom v okrese Brezno a jednej 

klientke s trvalým pobytom okres Lučenec. 

Klientom poskytujeme, poradenstvo, pomoc pri jedle, umývanie riadu po podaní jedla, pranie prádla, 

žehlenie, oranizovanie programu pre voľnočasové aktivity, pracovnú terapiu,rehabilitačno záujmovú 

činnosť, precvičovanie jemnej motoriky, nácvik sebaobslužných zručností, duchovné a spirituálne 

sprevádzanie. Našou víziou do ďalšieho roka je neustále skvalitňovanie poskytovaných služieb pre 

klientov nášho zariadenia a zlepšovanie ich životného prostredia.  

 

Nezisková organizácia  poskytovala v roku 2013  aj  zdravotnú  starostlivosť formou agentúry domácej 

ošetrovateľskej starostlivosti (ADOS). Ošetrovateľskú starostlivosť poskytovali štyri sestry priamo 

v domácom prostredí klienta. Počas roka sestry vykonali 7301 návštev a ošetrili 198 pacientov.  

 

Zamestnanci 

Celkový počet všetkých  zamestnancov  v DSS a ZPS je 10.  

Z toho celkový počet zamestnancov v DSS a ZPS  prepočítaný na pracovné úväzky je 8,5 

Priemerný počet klientov na 1 zamestnanca prepočítaný na pracovné úväzky je 1,18 , z toho   počet 

odborných  zamestnancov  v DSS  ZPZ prepočítaný na pracovné úväzky je v percentuálnom vyjadrení – 

0,82, t. j. 7zamestnancov.  Priemerný počet klientov na 1 odborného zamestnanca je 1,43. 

 Celkový počet sociálnych pracovníkov je jeden. Povinnosti a kompetencie jednotlivých zamestnancov 

definujú interné smernice organizácie. Všetci zamestnanci sú plne kvalifikovaní pre výkon svojej práce.  

Starostlivosť o prijímateľov sociálnej služby sa zabezpečuje v dvojzmennej prevádzke prostredníctvom 

piatich úsekov:  

Riaditeľský úsek – 1 riaditeľ 

Ošetrovateľský úsek – 1 vedúca sestra, 5 opatrovateliek, 1 upratovačka 

Sociálny úsek: 1 sociálny pracovník 

Ekonomický úsek: 1 účtovníčka/SZČO 

Hospodársky úsek: 1 údržbár    

 

Kvalifikácia zamestnancov 

Riaditeľka  - VŠ II. st.  v odbore Ošetrovateľstvo 

Opatrovateľky – spĺňajú odbornú kvalifikáciu 

Sociálna pracovníčka – VŠ v odbore Sociálna práca v špecializácii charitatívna a misijná práca 

Zdravotné sestry – SZŠ,  špecializácia  : komunitné ošetrovateľstvo 



 

Vzdelávanie zamestnancov                      

V hodnotenom období sme pre zamestnancov sprostredkovali 2 vzdelávacie aktivíty:                         

Inovatívne metódy a formy práce s klientmi v seniórskom veku a zaostríme na seniorov. Ďalej sme pre 

zamestnancov  zabezpečili tri externé supervízne stretnutia. 

 

Sociálna a práca a zhodnotenie dopadu sociálnej služby na klientov 

Základom sociálnej práce o klientov v našom zariadení je individuálny prístup ku každému klientovi. 

Sociálna práca v našom zariadení je tímová práca, ktorej sa zúčastňujú všetci zamestnanci. S každým 

klientom pracujeme na individuálnom pláne. Prácu s imobilnými klientmi nám uľahčuje elektrické 

zdvíhacie zariadenie.  

 

Koncom roka sme dostali z MPSVR dotáciu na podporu rozvoja sociálnych služieb vo výške 3 000,-  EUR 
na kúpu prístroja Motren bed. Prístroj výrazne uľahčuje  zabezpečovanie pohybovej činnosti a rozvoj 
pohybových schopností klientov pripútaných na lôžko a klientov na vozíku.  Prvé cvičenie bolo 
absolvované pod dohľadom odborníka, ktorý poučil zamestnancov ako prispôsobiť používanie prístroja 
potrebám cvičiacich klientov. To je závislé na druhu a stupni postihnutia, veľkosti postavy, kondícii a veku 
cvičiaceho.    
 
Ďalšou úspešnou aktivitou bolo zavedenie bezdrôtového systém na privolanie pomoci formou 

náramkového  tlačidla, ktoré ma prijímateľ sociálnej služby neustále pri sebe.  V rámci zvýšenia 

bezpečnosti klientov sme v izbách v ktorých bola dlažba položili plávajúce podlahy.  Zo získaných 2% 

z dane FO a PO sme vymenili všetky okná, zateplili sme a upravili vonkajšiu fasádu budovy,  vymenili 

sme odkvapové žľaby a háky na celej streche.  

 

Z plánovaných aktivít sme v roku 2013  usporiadali  pre zamestnancov a priateľov XII. ročník turistického 

pochodu „Sám pre svoje zdravie“, pochod sme realizovali  výstupom na Kráľovú hoľu. Ďalšou 

realizovanou aktivitou bola účasť na podujatí „Podajme si ruky“,  realizované Mestom Brezno v súlade s 

Komunitným plánom rozvoja sociálnych služieb na roky 2008 – 2013, programu sa zúčastnila aj naša 

klientka p.Škantárová, ktorá prispela kultúrnou vložkou, zaspievala po francúzsky niekoľko pesničiek.   

Počas roka sme pripravili klientom oslavy narodenín a menín,  spoločne sme opekali a varili guláš  na 

záhrade,  príležitosť sviatkov ako Medzinárodný deň žien, Veľká noc , Mikulášske a Vianočné posedenie 

s darčekmi spestrili kultúrnym programom žiaci základnej školy, ale aj deti materskej škôlky.   

 

Pri hodnotení dopadu sociálnych služieb na klientov môžeme konštatovať, že aj tento rok poskytované 

sociálne služby boli hodnotené pozitívne, klienti vyjadrili spokojnosť so službami. Klienti sa aktívne 

zapájali do rôznych činností, zúčastňovali sa kultúrnych podujatí a veľmi radi trávili čas spevom ľudových 

piesní.   

 

 

  

  



 
 
 

 
 

  



 Vízia poskytovania sociálnych služieb pre budúci rok 

 

Našou víziou je neustále skvalitňovať poskytované služby pre našich klientov. Nakoľko väčšina našich 

klientov v DSS má obmedzenú schopnosť pohybu, snažíme sa pre nich upraviť prostredie tak, aby sa 

v DSS cítili príjemne a bezpečne. V budúcom roku plánujeme pre našich klientov zakúpiť počítače 

a zabezpečiť internet . Nakoľko sa v našom zariadení nachádzajú aj imobilní klienti, ktorí majú svojich 

príbuzných v zahraničí, radi by využívali túto techniku na sprostredkovanie komunikácie s príbuznými 

v zahraničí.  Zároveň plánujeme zakúpiť projektor, ktorý bude využívaný pri odborných prednáškach pre 

seniorov, nakoľko je možnosť zväčšiť písmená a obrázky. 

  

 

.  Výsledky hospodárenia – finančná správa za rok 2013 

Prostredníctvom  tejto časti výročnej  správy chceme  poskytnúť pravdivý a úplný obraz 

o finančných tokoch v Neziskovej organizácii NOVÝ DOMOV. 

Uvádzame špecifikáciu dosiahnutých výnosov  a vynaložených nákladov, t.j. údaje z výkazu ziskov 

a strát, ďalej súvahové údaje o majetku, pohľadávkach a   záväzkoch.  

 

Nezisková organizácia NOVÝ DOMOV  splnila za zdaňovacie obdobie roka 2013 v súlade s § 33 

odst. 3 zákona č. 213/1997 Z. z. o neziskových organizáciách poskytujúcich verejnoprospešné služby 

v znení neskorších predpisov podmienku overenia účtovnej závierky audítorom. 

Podľa názoru audítora, účtovná závierka,  poskytuje pravdivý a verný obraz finančnej situácie 

Neziskovej organizácie NOVÝ DOMOV so sídlom Vaľkovňa 37, k 31.decembru 2013 a výsledku  jej 

hospodárenia za rok končiaci sa k uvedenému dátumu v súlade so zákonom o účtovníctve.   

 

1. Predbežné rozdelenie celkových nákladov a výnosov na nezdaňovanú činnosť v podmienkach 

neziskovej organizácie. 

- Nezisková organizácia vedie v súlade s § 33 odst. 2 zákona č. 213/1997  Z. z. o neziskových 

organizáciách poskytujúcich verejnoprospešné služby (poskytovanie  zdravotníckej starostlivosti 

prostredníctvom ADOS a  poskytovanie sociálnej starostlivosti v ZSS, ZPS),  

- podvojné účtovníctvo, v ktorom sleduje oddelene výnosy a náklady. 

- informácie o daniach z príjmov – výsledku hospodárenia v daňovom priznaní sú premietnuté 

celkové náklady a výnosy neziskovej organizácie t.j. výsledok hospodárenia. 

 

V tabuľkách predkladáme prehľad o dosiahnutých výnosoch a vynaložených nákladoch za rok 2013. 

Výnosy Suma v Eur  Náklady Suma v Eur  

1.Tržby z predaja služieb 

účet 602 
131 228,06 

1.Spotreba materiálu  

účet 501 

26 645,43 

2.Aktivácia 

vnútroorganizačných 

služieb účet 622  

2.Spotreba energie  

účet 502 
6 163,42 

3.Úroky účet 644 25,38 
3.Opravy a údržba  

účet 511 
503,36 

4.Dary účet 646 4 685 
4.Cestovné náklady  

účet 512 
288,84 

5.Ostatné výnosy účet 648, 

649, 651, 662 
312,60 

5.Ostatné služby  

účet 518 
42 000,98 

6.Príspevky z podielu 

zaplatenej dane účet 665 
32 000 6.Mzdové náklady 73 029,84 



účet 521 

7.Dotácie 

 účet 691 
58 196,91 

7.Zákonné sociálne 

a zdravotné poistenie 

účet 524 

25 360,97  

  
8.Zákonné sociálne služby 

účet 527  
798,87 

  
9.Ostatné dane a poplatky 

účet 531, 532, 538 
867,12 

  

10.Odpísané pohľadávky 

z minulých rokov  

účet 543 

0 

  
11.Iné ostatné náklady 

účet 542, 544, 549,  
2599,52 

  

12.Odpisy dlhodobého 

hmotného majetku, účet 

551  

35807,85 

Výnosy spolu: 217 279,30 Náklady spolu: 214 066,06 

Výsledok hospodárenia 

pred zdanením: 
3 213,24   

Výsledok hospodárenia 

po zdanení: zisk  
3213,24   

 

2. Informácie, ktoré dopĺňajú údaje v súvahe za rok 2013.  

 

 Neobežný majetok spolu: 327 896,49 Eur  

 Dlhodobý hmotný majetok: 327 896,49 Eur  

 Stavby: 260 932,74 Eur  

 Pozemky:                                                         254,82 Eur 

 Samost. hnuteľné veci: 17 986,93 Eur  

 Dopravné prostriedky: 48 722,00 Eur  

 Obstaranie DHM: 0,00 Eur 

 Krátkodobé pohľadávky spolu: 13 045,48 Eur  

 Pohľadávky (VŠZP,Dôvera,Union) 3 579,52 Eur 

 Ostatné pohľadávky – za. soc. sl. 9 465,96 Eur  

 Finančné účty spolu: 11 699,42 Eur  

 Pokladnica: 3 613,98 Eur  

 Bankové účty: 8 085,44 Eur  

 Prehľad o významných položkách časového rozlíšenia nákladov budúcich období 

a výnosov budúcich období: 

 Náklady budúcich období spolu: 1 145,20 Eur  (dodávateľské faktúry za rok 2014) 

 

 Základné imanie spolu: 331,97 Eur  

 Krátkodobé rezervy: 1 717,27 Eur  (rezerva na nevyčerpanú 

dovolenku, rezerva na audit, rezerva na vodné - Veolia) 

  

 Záväzky spolu: 33 401,36 Eur 

 Záväzok zo SF: 29,09 Eur 



 Záväzky z obchodného styku: 6 738,32 Eur 

 Záväzky voči zamestnancom: 4 734,04 Eur 

 Záväzky voči SP a ZP: 2 887,43 Eur 

 Daňové záväzky: 345,61 Eur 

 Ostatné záväzky: 18 873,59 Eur 

 Krátkodobá výpomoc: 17 013,39 Eur 

 Časové rozlíšenie: 192 436,47 Eur 

 

 

3. Informácie o príjmoch a výdavkoch Neziskovej organizácie NOVÝ DOMOV 

 

Zostatok finančných prostriedkov v pokladniciach a na bankových účtoch Neziskovej organizácie NOVÝ 

DOMOV k 1.1.2013: 13 278,50 Eur 

Príjmy neziskovej organizácie za rok 2013: 213 140,31 Eur 

Celkom: 226 328,81 Eur 

Príjmy finančných prostriedkov za rok 2013 boli  za poskytnutú zdravotnú starostlivosť od zdravotných 

poisťovní vo výške : 62 472,70 Eur 

 príjmy za poskytnutú sociálnu starostlivosť klientom ZSS vo výške: 63 945,62 Eur 

 príjmy za lektorskú činnosť                                                                                2 100,00 Eur 

 príjmy z predaja motorového vozidla vo výške: 10,00 Eur 

 príspevky z podielu zaplatenej dane vo výške: 34 224,00 Eur 

 dotácia z MPSVAR na zakúpenie rehabilitačného .prístroja : 3 000,00 Eur 

 finančný príspevok na zabezpečenie sociálnej starostlivosti z BBSK v zmysle § 81 písm. h) bod 1 

a 3 zákona 448/2008 Z .z. o sociálnych službách v znení neskorších predpisov vo výške:  

 3732,00 Eur 

 finančná účelová dotácia od BBSK na zakúpenie doroz. pomôcky                     100,00 Eur 

 finančné príspevky z obce Vaľkovňa na zabezpečenie poskytovania sociálnej starostlivosti v ZPS 

na základe zmluvy: 34 560,00 Eur 

 Príspevky na chránené pracovisko- ÚP Brezno                                                4 310,99 Eur 

 Dary od fyzických osôb vo výške:                                                                      4 685,00 Eur 

 

Výdavky neziskovej organizácie NOVÝ DOMOV v roku 2013  boli použité na zabezpečenie nákupu 

tovarov a služieb spojených s poskytovanou zdravotnou starostlivosťou prostredníctvom ADOS a na 

zabezpečenie plynulého chodu prevádzky ZSS a ZPS.  

Zároveň v roku 2013 boli uskutočnené   stavebné práce spojené so  zateplením  budovy NO NOVÝ 

DOMOV Vaľkovňa č. 37, ako aj  natieračské práce a úpravy soklov. Uvedené stavebné práce boli 

uhrádzané z príspevkov, z podielu zaplatenej  dane t. j z 2%.  

Stavebné práce boli zabezpečené dodávateľským spôsobom, prostredníctvom stavebnej firmy  

Stav Bučko , s.r.o. 

Celkom výdavky NO NOVÝ DOMOV v roku 2013 tvorili čiastku: 201 440,89 Eur 

Zostatok k 31. 12.2013 v pokladniciach a na bankových účtoch bol vo výške: 11 699,42 Eur 

 

 

 

 

 

                                                                                                         Mgr.Božena Maková 

 

15.mája 2014                                                                         riaditeľka n.o. NOVÝ DOMOV                                        


