Poznamky k 31.12.2013 - textova cast’

CL 1

Vseobecné udaje

1. Identifika¢né udaje ictovnej jednotky

Nazov uctovnej jednotky

Mestska kniznica v Bratislave

Sidlo uctovnej jednotky

Klariska 16, 814 79 Bratislava

Datum zalozenia/zriadenia

01.10.2009 (posledna zriad’ovacia listina)

Spdsob zaloZenia/zriadenia

Zriad’ovacia listina

Nazov zriad’ovatel’a

Hlavné mesto SR Bratislava

Sidlo zriad’ovatel’a

Primacialne nam. ¢. 1, Bratislava

ICO

00179736

DIC

2020801750

Hlavna Cinnost’ u¢tovnej jednotky

Poskytovanie zakladnych a $pecialnych knizni¢nych
sluzieb

Pravny dovod na zostavenie Ui¢tovnej zavierky

Riadna uétovna zavierka

Informécia o konsolidacii

Organizacia je sucastou konsolidovaného celku

Iné vSeobecné tidaje napr. obec uvedie pocet
obyvatel'ov; ZS uvedie pocet ziakov, DD
uvedie pocet klientov atd’.

2. Opis ¢innosti uctovnej jednotky

Hlavna ¢innost’ ictovnej jednotky

- utvarat’ a spristupiiovat’ univerzalny knizni¢ny
fond

- poskytovat’ kniZni¢no-informacné sluzby

- podporovat’ vzdelavanie a rozvijanie Citatel’skej,
informacnej a po€itacovej gramotnosti

- spolupracovat’ s verejnymi kniZnicami v oblasti
vzdelavania, odborno-poradenskej, metodickej
a Statistickej ¢innosti

- vydavatel’ska, publika¢na a propagacna ¢innost’

- kulturno—vychovné, vzdelavacie aktivity, vystavy,
odbor. semindre, kultiirno-spolocenské podujatia

3. Informacie o Statutarnych zastupcoch a 0 organizacnej Struktire uctovnej jednotky

Statutarny orgdn /meno a priezvisko/

Mgr. Juraj Sebesta, PhD.

Zastupca Statutarneho organu /meno a priezvisko/

Mgr. Marta Markova

Priemerny pocet zamestnancov pocas uctovného 55

obdobia

Pocet zamestnancov k 31.12.2013 60
8

Pocet veducich zamestnancov k 31.12.2013

Organizacnd Struktira ctovnej jednotky:

Organizacny poriadok a organizacnd Struktira —
Priloha ¢. 1

Rozpoctové organizécie zriadené
uctovnou jednotkou

Sidlo
rozpoctovej organizacie

Pravna
forma

nema




Prispevkové organizacie zriadené ti€tovnou jednotkou

Pravna

Nazov Toe
forma

prispevkovej organizacie

Sidlo
prispevkovej organizacie

Pravnické osoby zalozené ui¢tovnou jednotkou — 100% akcionar

Pravna

Nazov I€0
forma

pravnickej osoby

Sidlo
pravnickej osoby

nema




CL1I
Informacie o ictovnych zasadach a uctovnych metédach

1. Uétovna zavierka je zostavena za splnenia predpokladu nepretrZitého pokraovania wiétovnej
jednotKy vo svojej ¢innosti X 4no L] nie

2. Zmeny uctovnych metod a uétovnych zasad
Uctovna jednotka zmenila uctovné metddy, uctovné zéasady oproti predchadzajucemu uctovnému
obdobiu X 4no [ ] nie

Ak ano:

Vplyv zmeny na hodnotu
Druh zmeny Do6vod zmeny majetku, zavizkov, Peniazné vyjadrenie
vlastného imania
a vysledku hospodarenia

Zmena odpisovych skupin | Fyzicka pouzitelnost’ 234974,22
dlhodobého investiéného | majetku
majetku

3. Sposob ocenenia jednotlivych poloZiek
a) Dlhodoby nehmotny majetok nakupovany sa oceiuje obstaravacou cenou. Obstaravacia cena zahfiia
cenu, za ktorti sa majetok obstaral a ndklady suvisiace s jeho obstaranim. Vyskytujice sa naklady
stvisiace s obstaranim v G¢tovnej jednotke:
X dopravné
X montéaz
X provizia
L] poistné
[] iné
Stucast'ou obstaravacej ceny nie su:
X uroky
[] realizované kurzové rozdiely,
ktoré vznikli do momentu uvedenia dlhodobého majetku do uzivania.
Od roku 2008 sa uplatiiuje zasada opatrnosti - prechodné zniZzenie hodnoty majetku sa vyjadruje vytvorenim opravnej
polozky.

b) Dlhodoby nehmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innost’ou sa ocenuje vlastnymi nakladmi.
Vlastné néklady obsahuju:
[ ] priame naklady
[] nepriame néklady, ktoré st spojené s vyrobou
[] iné

c) Dlhodoby hmotny majetok nakupovany sa ocefuje obstaravacou cenou. Obstaravacia cena zahfia
cenu, za ktori sa majetok obstaral a naklady stvisiace s jeho obstaranim. Vyskytujiice sa naklady
suvisiace s obstaranim v uctovnej jednotke:

X dopravné
X montaz
X provizia
L] poistné
[] iné
Stucast'ou obstaravacej ceny nie su:
X uroky
[] realizované kurzové rozdiely,
ktoré vznikli do momentu uvedenia dlhodobého majetku do uZzivania.

d) Dlhodoby hmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innost’ou sa ocenuje vlastnymi nakladmi.
Vlastné néklady obsahuju:




X priame naklady
[] nepriame naklady (vyrobna rézia) stvisiace s vytvorenim dlhodobého hmotného majetku

[] iné

e) Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok ziskany bezodplatne sa ocefiuje
reprodukcénou obstardvacou cenou.
Dlhodoby majetok nadobudnuty bezodplatnym prevodom pri splynuti, zluceni, rozdeleni alebo pri
prevode spravy sa ocefiuje cenou, v ktorej sa doteraz viedol v uctovnictve. Ak cenu nie je mozné zistit’,
ocenuje sa reprodukénou obstardvacou cenou.

f) Dlhodoby finanény majetok sa ocenuje obstaravacou cenou.
Obstaravacia cena zahffia cenu, za ktoru sa majetok obstaral a naklady stvisiace s jeho obstaranim.

g) Zasoby nakupované
Nakupované zasoby sa oceiiuju obstardvacou cenou.
Obstaravacia cena zahffia cenu, za ktoru sa zasoby obstarali a naklady suvisiace s ich obstaranim.
Vyskytujice sa naklady suvisiace s obstaranim v uctovnej jednotke:
X dopravné
[] provizie
[] poistné
[ ] clo
[] iné

h) Zasoby vytvorené vlastnou ¢innost’ou sa ocenuju vlastnymi nakladmi.
Vlastné néklady obsahuju:
] priame naklady
[] cast nepriamych nékladov, stivisiaca s ich vytvaranim

i) Zasoby ziskané bezodplatne sa oceniuju reprodukénou obstaravacou cenou.

j) PohPadavky
Pohl'adavky pri ich vzniku sa ocetiuji ich menovitou hodnotou.
Od roku 2008 toto ocenenie sa znizuje o pochybné a nevymozitelné pohladavky prostrednictvom
opravnej polozky.

k) Kratkodoby finanény majetok
Penazné prostriedky a ceniny sa ocenuju ich menovitou hodnotou. ZniZenie ich hodnoty sa vyjadruje
opravnou poloZkou.

I) Casové rozliSenie na strane aktiv
Néklady budutcich obdobi a prijmy budtcich obdobi sa vykazuji vo vyske, ktord je potrebna na
dodrzanie zasady vecnej a Casovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.

m)Zavizky, vratane rezerv, dlhopisov, péziciek a uverov
Zavazky pri ich vzniku sa ocefiuju menovitou hodnotou. Zavézky pri ich prevzati sa ocenuju
obstardvacou cenou. Ak Sapri inventarizacii zisti, Ze suma zavdzkov je ind ako ich vySka
V uctovnictve, uvedu sa zaviazky v uctovnictve a v i€tovnej zavierke v tomto zistenom oceneni.
Rezervy su zavizky s neurCitym ¢asovym vymedzenim alebo vyskou; tvoria sa na krytie zndmych
rizik alebo strat z podnikania. Ocenuju sa v o¢akéavanej vyske zavizku.

n) Casové rozliSenie na strane pasiv
Vydavky buducich obdobi a vynosy budtcich obdobi sa vykazuju vo vyske, ktora je potrebnd na
dodrzanie zasady vecnej a Casovej suvislosti s i¢tovnym obdobim.



0) Derivaty - nemame
Derivaty sa ocenuju redlnou hodnotou.

p) Majetok a zavizky zabezpecené derivatmi - nemame
Majetok a zavizky zabezpefené derivatmi sa ocenuju redlnou hodnotou. Zmeny realnych hodnot
majetku a zaviazkov zabezpeCenych derivatmi sa G¢tuju bez vplyvu na vysledok hospodarenia, priamo
do vlastného imania.

q) Majetok obstarany z transferov sa ocenuje obstardvacou cenou.

r) Finanény prenajom sa ocefuje obstardvacou cenou. - nemame
Finan¢ny prenajom je obstaranie dlhodobého hmotného majetku na zéklade najomnej zmluvy
s dojednanym pravom kupy prenajatej veci za dohodnuté platby pocas dohodnutej doby ndjmu.
Majetok prenajaty formou finan¢ného prenajmu vykazuje ako svoj majetok a odpisuje ho jeho
najomca, nie vlastnik.

4. Pri obstaravacej cene majetku a pri oceneni vlastnymi nakladmi poloZiek uvedenych v odseku 3
sa uvadza cena obstarania a naklady sivisiace s obstaranim - nemame

5. Sposob zostavenia odpisového planu pre dlhodoby majetok, doba odpisovania, sadzby odpisov
a odpisové metody pri stanoveni uctovnych odpisov

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku st stanovené tak, ze sa
vychadza z predpokladanej doby jeho uzivania a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat’
sa zaCina:

x odo dna jeho zaradenia do pouzivania

[] prvym diiom mesiaca nasledujuceho po uvedeni dlhodobého majetku do pouZivania
Uttovné odpisy sa zaokrGhluji na celé eurd nahor. Metdda odpisovania sa pouziva linearna.
Predpokladana doba uZivania a odpisové sadzby su stanovené takto:

Doba % odpisovania
Odpisova skupina dariova danového odpisovania
1 4 roky 25 %
2 6 rokov 16,66 %
3 12 rokov 8,33 %
4 20 rokov 5%

Predpokladané doby pouZzivania dlhodobého majetku

ezll(i;?ﬁgé Nazov C;ﬁﬁ ;)si(r)l\;é Zivotnost’

013/1 Software 1

014/1 Ocenitel'né prava 1 4
Budovy (administrativne, ubytovacie, spolocenské, kultirne,

0211/4 budovy pre Sport a rekreaciu), nebytové priestory vratane garazi 4 50

0211/41 Budovy - bytové priestory,polyfunkéné domy 4 40

0212/2 Montované stavby z dreva,plastov 2 10

0212/3 Montované stavby z beténu / kovu 3 15
InZinierske stavby - cestné stavby - cesty, miestne a ucelové

0212/4 komunikacie 4 20

0212/41 Fontany, hydranty, studne 4 50

0223/3 Energ. hnacie stroje a zariadenia 3 12

0224/1 Pracovné stroje a zariadenia 1 6




Pristroje a zvl. techn. Zariadenia - kopirovacie stroje,

0225/1 multifunk¢éné zariadenia, fotoaparaty, svietidla 1 6
0225/4 Pristroje a zvl. techn. zariadenia 4 20
0227/2 Inventar 2 6
0236/1 Dopravné prostriedky-osob.automobily - Mag 1 6
0236/12 Dopravné prostriedky-osob.automobily - MSP 1 4
0236/2 Dopravné prostriedky-motocykle ,autobusy, trolejbusy 2 6
025/2 Zvierata - kone, psy 2 6
029/2 Budovy - NKP Tech.zhodnotenie 2 50
031/0 Pozemky MAG 0 0
032/0 Umelecké diela 0 0
061/0 Pod. cenné papiere a pod. v OO viac 50% 0 0
062/0 Podiel. cenné papiere a pod. v OS 20-50% 0 0
063/0 Podielové cenné papiere a podiely 0 0
069/0 Podiel. cenné papiere a pod. menej 20% 0 0
783/1/2 | NKP zverené MC — tech. zhodnotenie 2 50
783/2/2 NKP zverené RO — tech. zhodnotenie 2 50
783/3/2 NKP zverené PO — tech. zhodnotenie 2 50
786/1/0 NKP zverené MC 0 0
Budovy (administrativne, ubytovacie, spolo¢enské, kulturne,
budovy pre Sport a rekreaciu), nebytové priestory vratane garazi
786/1/4 | zverené MC 4 50
786/1/41 Budovy - bytové priestory zverené MC 4 40
786/1/2 Montované stavby z dreva,plastov zverené MC 2 10
786/1/3 Montované stavby z betonu/kovu zverené MC 3 15
InZinierske stavby - cestné stavby - cesty, miestne a ucelové
786/1/42 komunikacie zverené MC 4 20
786/1/43 | Fontany, hydranty, studne zverené MC 4 50
786/2/0 NKP zverené RO 0 0
Budovy (administrativne, ubytovacie, spolo¢enské, kultarne,
budovy pre Sport a rekreaciu), nebytové priestory vratane garazi
786/2/4 zverené RO 4 50
786/2/41 Budovy - bytové priestory zverené RO 4 40
786/2/2 Montované stavby z dreva,plastov zverené RO 2 10
786/2/3 Montované stavby z betonu / kovu zverené RO 3 15
Inzinierske stavby - cestné stavby - cesty, miestne a ucelové
786/2/42 komunikacie zverené RO 4 20
786/2/43 | Fontany, hydranty, studne zverené RO 4 50
786/3/0 NKP zverené PO 0 0
Budovy (administrativne, ubytovacie, spolocenské, kultirne,
budovy pre $port a rekreaciu), nebytové priestory vratane garazi
786/3/4 zverené PO 4 50
786/3/41 Budovy - bytové priestory zverené PO 4 40
786/3/2 Montované stavby z dreva,plastov zverené PO 2 10
786/3/3 Montované stavby z betonu / kovu zverené PO 3 15
Inzinierske stavby - cestné stavby - cesty, miestne a ucelové
786/3/42 | komunikacie zverené PO 4 20
786/3/43 | Fontany, hydranty, studne zverené PO 4 50
7890 OVS/CO 0
9711 OOPP/KHM 0
9971/0 Pozemky zverené MC 0




9972/0 Pozemky zverené RO
9973/0 Pozemky zverené PO

Drobny nehmotny majetok od 0,01€ do 2400,- €, ktory podl'a rozhodnutia G¢tovnej jednotky nie je
dlhodobym nehmotnym majetkom sa uctuje pri obstarani do ndkladov na ucet 518 - Ostatné sluzby.
Drobny hmotny majetok od 0,01€ do 1700,- €, ktory podla rozhodnutia uctovnej jednotky nie je
dlhodobym hmotnym majetkom sa uctuje ako zasoby.

6. Zasady pre zohladnenie zniZenia hodnoty majetku.

Prechodné znizenie hodnoty majetku sa vyjadruje opravnou polozkou.

Opravné polozky sa tvoria na zaklade zasady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat’, ze nastalo
Znizenie hodnoty majetku oproti jeho povodnému oceneniu, okrem trvalého zniZzenia hodnoty majetku.
Opravnou polozkou sa odhaduje predpokladané znizenie hodnoty majetku. Predpoklad znizenia hodnoty
majetku je opodstatneny, ak sa udiala skuto¢nost, ktora je dovodom na odhad znizenia buducich
ekonomickych uzitkov z tohto majetku.

Ak doslo k trvalému znizeniu hodnoty majetku, zniZenie sa uctuje na tarchu nakladov, napriklad odpis
pohl'adavky na zéklade sidneho rozhodnutia o jej vyrovnani, mimoriadny odpis dlhodobého majetku.

Opravné polozky pri odpisovanom dlhodobom majetku, ktorého uzitkova hodnota sa znizuje
opotrebovanim, sa tvoria, ak jeho uZitkova hodnota zistena pri inventarizacii je vyrazne nizsia ako jeho
ocenenie v uctovnictve po odpocitani opravok a toto znizenie hodnoty nemozno povazovat za zniZenie
trvalého charakteru.

Opravné polozky k zédsobam sa uctuju pri do¢asnom znizeni uzitkovej hodnoty zasob, napriklad, ak sa pri
inventarizacii zisti, ze Cistd realizatna hodnota zasob je nizSia, neZ je cena pouzita na ich ocenenie
Vv uctovnictve a toto zniZzenie hodnoty nemozno povazovat za zniZenie trvalého charakteru.

Opravné polozky k pohladdvkam sa tvoria najmd k pohladavkam, pri ktorych je opodstatnené

predpokladat, Ze ich dlznik Uplne alebo ¢iastocne nezaplati, k spornym pohladavkam voc¢i dlznikom,
s ktorymi sa vedie spor o ich uznanie.

Tvorba opravnych poloziek v ramci hlavnej ¢innosti - k pohl'adavkam, pri ktorych je riziko, ze ich dlznik
uplne alebo Ciastocne nezaplati, ak od splatnosti pohl'adavky uplynula doba dlhsia ako:

Ostatné opravné polozky v ramci hlavnej ¢innosti.

K pohl'adavkam, pri ktorych je riziko, Ze ich dlznik Uplne alebo Ciasto¢ne nezaplati, ak od splatnosti
pohladavky uplynula doba dlhsia ako:

12 mesiacov najviac do 25% menovitej hodnoty pohl'adavky bez prislusenstva
24 mesiacov najviac do 50% menovitej hodnoty pohl'adavky bez prisluSenstva
36 mesiacov najviac do 100% menovitej hodnoty pohl'adavky bez prislusenstva

Opravné polozky k pohladdvkam sa vytvoria v 100% vyske nominalnej hodnoty pohladavok, resp. vo
vyske rovnajucej sa Ciastke hrnu akychkol'vek pochybnych alebo spornych pohl'adavok voci dlznikovi,
ak ide o pohl'adavky voci dlznikovi, ktory:

a) vstupil do likvidacie,
b) vstapil do konkurzu,
c) bolo povolené vyrovnanie,

d) ide o pohl'adavky, ktoré st sudne alebo exekucne vymahané.

Pri ureni vySky opravnej polozky k pohladdvkam je pracovnik, ktory je povereny vymahanim
pohladavok, povinny v lehote do 10.1.( za predchadzajice obdobie) predlozit’ financnému oddeleniu
spravu o stave vymahanych pohladavok. Je povinny & stanovit’ vysku opravnej polozky, pricom musi
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prihliadat’ aj na bonitu dlznika. VySpecifikuje pohl'adavky, pri ktorych je opodstatnené predpokladat’, ze
ich dlznik Gplne alebo ¢iasto¢ne nezaplati, sporné pohl'adavky, preml¢ané pohladavky.

Zodpovedna osoba: pracovnik povereny vymahanim pohladavok, inventarizacnd komisia, finanéné
oddelenie.

(3) Opravné polozky k pohl'adavkam, ktorych veritelia st v konkurze:
Takéto pohladavky st posudzované individudlne. Posudenie vykona oddelenie, ktoré je poverené
prihlasovat pohladavky spravcovi konkurznej podstaty. Podklady k tvorbe opravnych poloziek
k pohl'adavkam v konkurze k 31. decembru postapi na finanéné oddelenie do 10. januara nasledujiaceho
uctovného obdobia. Vyhotovené podklady odovzda finanéné oddelenie na schvalenie vedeniu uctovnej
jednotky do 15. januara nasledujiceho uctovného obdobia.

(4) Pohladavky po lehote splatnosti:
St individudlne posudzované spravcom pohladavok. Pri individudlnom postdeni navratnosti
pohladavky sa sleduje vy3ka pohladavky, vztahy s dlznikom, finanéna situdcia dlznika, dizka lehoty po
splatnosti, historia platobnej discipliny dlznika a podobne.

(5) Opravné polozky k zasobam:
Pri¢inou k tvorbe opravnych poloziek v pripade zasob st najma nasledovné zistenia:

a) ziadny obrat (redlny vydaj) v pripade jednotlivych poloziek zasob v priebehu poslednych dvoch
kalendarnych rokov, do ktorych sa zapocitava i kalendarny rok, v ktorom sa priina opravnej
polozky k zdsobam skiima,

b) zistenie takej skuto¢nosti, Ze zasoby maju prechodne znizeni hodnotu z dévodov  technickych,
ekologickych a pod., resp. z dovodov zmeny technoldgie, nevyhovujucim parametrom dizajnu
alebo jeho fyzickej zastaranosti,

C) nizka obratkovost’ zasob,
d) znizenie hodnoty majetkovych zloziek po dni, ku ktorému sa zostavuje G¢tovna

zéavierka (napriklad straty z predaja majetku).

(6) Tvorba opravnej polozky (pouzivanie v pripade vel'kého poctu dlznikov):
Pohl'adavky budu na zaklade vekovej Struktiry rozdelené do intervalov vyjadrenych v ditoch po lehote
splatnosti, na ktoré budu uplatnené percenta tvorby opravnej polozky podl'a nasledovného vzorca:

Tvorba opravnej polozky sa u¢tuje na tarchu nakladov v prospech prislusného tétu opravnych poloziek.
Opravné polozky sa zactujii znizenim alebo zrusenim v prospech vynosov, ak toto opatrenie neustanovuje
inak ana tarchu prislusného G¢tu opravnych poloziek, ak inventarizacia v nasledujicom uctovnom
obdobi nepreukaze opodstatnenost’ ich existencie alebo vysky, alebo ak pominuli dovody ich existencie
Vv priebehu uctovného obdobia.

7. Zasady pre vykazovanie transferov.

O naroku na doticie zo Statneho rozpoctu sa Uctuje, ak je takmer isté, Ze sa splnia vSetky podmienky
suvisiace s dotaciou a sucasne, Ze sa dotacia poskytne.

Bezny transfer od cudzich subjektov - sa zGc¢tuje do vynosov vo vecnej a ¢asovej suvislosti s nakladmi.

Kapitalovy transfer od cudzich subjektov - sa zuctuje do vynosov vo vecnej a Casovej suvislosti s
nakladmi (napr. s odpismi, s opravnou polozkou, S0 zostatkovou hodnotou vyradeného dlhodobého
majetku).



8. Sposob prepoctu udajov v cudzich menach na menu euro.

Majetok a zavizky vyjadrené v cudzej mene sa ku diiu uskutocnenia Gctovného pripadu prepocitavaji na
menu euro referencnym vymennym kurzom uréenym a vyhlasenym Europskou centralnou bankou alebo
Narodnou bankou Slovenska v den predchadzajuci ditu uskuto¢nenia uctovného pripadu.

Na ocenenie prirastku cudzej meny nakapenej za euro sa pouzije kurz, za ktory bola tato cudzia mena
nakupena.

Na ubytok rovnakej cudzej meny v hotovosti alebo z devizového uctu sa na prepocet cudzej meny na eura
pouzije referencny vymenny kurz uréeny a vyhldseny Eurdpskou centrdlnou bankou alebo Nérodnou
bankou Slovenska v den predchadzajuci diu uskuto¢nenia a¢tovného pripadu.

Majetok a zaviazky vyjadrené v cudzej mene (okrem prijatych a poskytnutych preddavkov) sa ku diu, ku
ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, prepocitavaji na menu euro referencnym vymennym kurzom
ur¢enym a vyhlasenym Eurdpskou centrdlnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v den, ku
ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, a uctuju sa s vplyvom na vysledok hospodarenia.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene prostrednictvom uc¢tu vedeného v tejto cudzej mene sa
prepocitavaji na menu euro referenénym vymennym kurzom urenym a vyhlasenym Eur6pskou
centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v deni predchadzajuci ditu uskuto¢nenia uctovného
pripadu. Ku diu, ku ktorému sa zostavuje ¢tovna zavierka, sa uz neprepocitavaju.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene na Ucet zriadeny v eurach a z ictu zriadeného v eurach sa
prepocitavaji na menu euro kurzom, za ktory boli tieto hodnoty nakupené alebo predané. Ku diu, ku
ktorému sa zostavuje Gctovna zavierka, sa uz neprepocitavaju.

CL 11
Informacie o idajoch na strane aktiv sivahy

A NeobeZny majetok

1. Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok
a) prehlad o pohybe dlhodobého majetku (tabul’ka ¢.1)
Textova Cast’ K tabul’ke €.1 ..ooovvvviiiiiiiinne,

b) spdsob a vySka poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku —
Tabulka ¢. 18

Druh poisteného majetku Sposob poistenia Vyska poistenia

C) zriadenie zaloZzného prava na dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok alebo
obmedzenie prava nakladat’ s dlhodobym majetkom - neméame

d) opis a hodnota dlhodobého majetku vo vlastnictve u¢tovnej jednotky - vid’. tab. ¢. 1

e) opis a hodnota majetku, ku ktorému G¢tovna jednotka nema vlastnicke pravo, napriklad majetok v
sprave uctovnej jednotky, majetok, ku ktorému vlastnicke pravo uctovnej jednotky nebolo do dia, ku
ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, zapisané vkladom do katastra nehnutelnosti, pricom uctovna
jednotka majetok uziva, majetok, pri ktorom vlastnicke pravo nadobudol veritel zmluvou o
zabezpecovacom prevode prava, ale ktory uziva uctovna jednotka na zaklade zmluvy o vypozicke,
majetok obstarany formou finan¢ného prenajmu



Majetok,

ku ktorému nema uctovna jednotka vlastnicke pravo

Suma

Budova Klariska 16, budova Kapucinska 3 380969,23
Budova Kapucinska 1(NKP) 379306,68
Pozemky (3) 90021,91

Majetok obstarany formou finanéného prenajmu

f) opis dovodov zvySenia, zniZenia a zruSenia opravnych poloziek k dlhodobému nehmotnému

majetku a dlhodobému hmotnému majetku.- neméame

2. Dlhodoby finanény majetok

a) prehlad o pohybe dlhodobého finanéného majetku - tabul’ka ¢.1

b) opis dovodov zvySenia, zniZenia a zruSenia opravnych poloziek k dlhodobému finanénému

majetku

Konkrétny druh DFM

Suma OP

Dovod zvySenie, zniZenia a zruSenia OP

3. Majetkové podiely u¢tovnej jednotky v inych spolo¢nostiach
Informéacia o spolo¢nostiach, v ktorych ma uctovna jednotka majetkovy podiel (riadky 025 az 026

stivahy): nemame

Informacia o spoloénostiach, v ktorych ma Gétovna jednotka majetkovy podiel /riadky 025 aZ 026 suvahy/:

Nazov Pravn Zakladné Podiel UJ Podiel UJ Hodnota Hodnota Hodnota Hodnota
spoloénosti a imanie /ZI/ na ZI na vlastného vlastného k31.12. k31.12.
forma | spolocnosti | spolo¢nost | hlasovacic imania imania 2012 2013
v EUR iv% h pravach | spolocnosti | spolo¢nosti
v % k31.12. k 31.12.
2012 2013
a) dlhové cenné papiere drzané do splatnosti a realizovatel'né cenné papiere (riadky 027 az 028 suvahy):
Néazov emitenta Druh Mena Vynos v % Datum Uétovna hodnota Uétovna hodnota
cenného | cenného splatnosti | vykazana v svahe | vykéazana v sivahe
papiera papiera uétovnej jednotky | 0étovnej jednotky
k 31.12. 2013 k 31.12. 2012
nemame
b) dlhodobé po6zicky (riadky 029 az 030 stvahy):
Nézov dlznika Vynos Mena Datum Uétovna hodnota | Uétovna hodnota Popis
v % splatnosti vykadzana vykdzana zabezpedenia
v stvahe uctovnej | V stivahe uctovne;j pozicky
jednotky jednotky
k 31.12.2013 k 31.12. 2012
nemame
Spolu
c) vyznamné polozky ostatného dlhodobého finanéného majetku (riadok 031 stvahy):
Vyznamné polozky ostatného DFM | Hodnota k 31.12.2013 Hodnota 31.12.2012 Poznamky
nemame
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B ObeZny majetok
1. Zasoby
a) vyvoj opravnej poloZky k zasobam - tabulka ¢.2
Opis dovodov tvorby, znizenia a zruSenia opravnych poloziek k zasobam - nemame
Konkrétny druh zasob Suma OP Dévod tvorby, zniZenia a zru$enia OP

zéasoby, na ktoré je zriadené zaloZné pravo a vyska zasob, pri ktorych ma actovna jednotka obmedzené
pravo s nimi nakladat’ - nemame

b)

Druh zisob Hodnota z4sob
Zalozné pravo k zasobam

Obmedzené pravo nakladat’ so zasobami

spOsob a vyska poistenia zasob - nemame

c)

Druh zasob Sposob poistenia Vyska poistenia

2. PohPadavky
a) vyznamné pohl'adavky podl'a jednotlivych poloziek sivahy tab. ¢. 4

Pohladavka Riadok suvahy Hodnota pohladavok Opis
0. 311 Odberatelia 061 6727,01 Stdne vymahané (ndjom)
0. 342 ostatné priame dane 073 120,97 Pohladavka DU
Spolu 6847,98

b) vyvoj opravnej polozky k pohl'adavkam — netvorili sme

Opis dovodov tvorby, zniZenia a zruSenia opravnych poloziek k pohl'addvkam

) pohladavky podl'a doby splatnosti (riadky 048 az 060 suvahy) - tabul’ka ¢.4
Textova Cast’ k tabulke ¢.4 . Objem pohl'addvok do lehoty a po lehote splatnosti bol urobeny metodou
kvalifikovaného odhadu

d) pohladavky podl'a zostatkovej doby splatnosti (riadky 048 az 060 stivahy) - tabul’ka ¢.4
Textova Cast K tADUIKE C.4 ....ooiiiieiie et e et e e e s et e e e e e aabe e e e s s abbaeeeeenbeeeeesnraeeeans

e) pohladavky zabezpecené zaloZnym pravom alebo inou formou zabezpecenia - nemame

Opis predmetu zaloZného prava Hodnota predmetu Hodnota pohPadavky
Pohladavky kryté zaloznym pravom alebo inou formou
zabezpecenia (uviest’ inil formu zabezpecenia)
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f) pohladavky, na ktoré sa zriadilo zaloZné pravoe a vyska pohl'adavok, pri ktorych ma uctovna jednotka
obmedzené pravo s nimi nakladat’ - nemame
Druh pohPadavok Hodnota pohPadavok
Hodnota pohl'adavok, na ktoré sa zriadilo
zalozné pravo
Hodnota pohl'adavok pri ktorych je obmedzené
pravo s nimi nakladat’

3. Finan¢ny majetok
a) vyznamné zlozky kratkodobého finanéného majetku

Kratkodoby finanény Riadok Zostatok Prirastky Ubytky Zostatok
majetok siivahy k 31.12.2012 + - k 31.12.2013

Spolu

b) kratkodoby finanény majetok, na ktory je zriadené zalozné pravo a kratkodoby finan¢ny majetok, pri
ktorom ma i¢tovna jednotka obmedzené pravo s nim nakladat’

Druh Hodnota
kratkodobého finanéného majetku kratkodobého finanéného majetku

nemame

4. Poskytnuté navratné finan¢né vypomoci (riadky 098 a 104 stvahy):
Popis a hodnota poskytnutych navratnych finanénych vypomoci podla jednotlivych druhov vypomoci
V Cleneni na dlhodobé navratné vypomoci a kratkodobé navratné finan¢né vypomoci

Nazov dlznika Riadok Vynos Mena Datum Zostatok Zostatok
suvahy v % splatnosti k 31.12.2013 k 31.12.2012

nemame

5. Casové rozliSenie
Vyznamné polozky ¢asového rozliSenia nakladov budicich obdobi a prijmov budicich obdobi

Opis poloZzky ¢asového Riadok Zostatok Prirastky Ubytky Zostatok
rozlienia siivahy k 31.12.2012 + - k 31.12.2013
NBU — predplatné tlage 111 2101,56 2168,76 2101,56 2168,76
CL1IV

Informacie o idajoch na strane pasiv suvahy
A Vlastné imanie - tabul’ka ¢.5
Opis jednotlivych poloziek aopis uvedenych zmien jednotlivych poloziek vlastného imania

uskutocnenych v priebehu uctovného obdobia, najmi zmeny oceniovacich rozdielov, opravy vyznamnych
chyb minulych rokov.
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Nazov polozky Opis zmien jednotlivych poloZiek vlastného imania:

Uget 428 — Nevysporiadané vysledky hospodérenia | Zmena odpisovych skupin a Zivotnosti majetku — rozdiely min. rokov
minulych rokov zauctované na 0. 428 (Rozh. Primatora ¢. 18/2013); oprava

na ucte opravok (0825 5)zauctovana na tarchu 0. 428.

1. Rezervy - tabulka ¢.6ac. 7
TEXIOVA CASE K TADUIKE C.0 .. .eeeriiiiiii ettt ettt et st e e ettt et e e st e e e eetee et et eeeeete e et et teseesteeessbannrereeeseeesnnns

Predpokladany rok pouZitia rezerv
Nazov polozky Predpokladany rok pouZzitia
Kratkodobé rezervy — ha nevyfakturované dodavky (317.-€) pouzitie v r. 2014

Opis vyznamnych poloziek rezerv

Nazov polozky Opis vyznamnych poloZiek rezerv




2. Zavizky podPa doby splatnosti (riadky 140 a 151 stivahy) - tabul’ka ¢.8

a) zavazky podla zostatkovej doby splatnosti (riadky 140 a 151 suvahy) - tabul’ka ¢.8

b) vyznamné zavizky podl'a jednotlivych poloziek stivahy

Zavizok Riadok suvahy Hodnota zavizku Opis
1.326 Nevyfakturované 156 616,75 Bezné faktiry za energie, sluzby za december
dodavky 2013
0. 472 Zavizky zo SF 144 882,61 Nevyplatena ¢ast SF
Spolu 1499,36

3. Bankové very a ostatné prijaté navratné finan¢né vypomoci - nemame

a) dlhodobé bankové tvery a kratkodobé bankové uvery - tabul’ka ¢.9

Textova Cast’ k tabulke ¢.9

V suvahe je celkovy zostatok nesplateného tiveru vykazany spravne. Rozdelenie na kratkodoby

a dlhodoby je nespravne. Tabulka &. 9 obsahuje spravne tidaje. Udaje budu podkladom na refinancovanie
TVETE V CSOB . oottt ittt

b) popis zabezpeéenia dlhodobého bankového tiveru alebo kratkodobého bankového tiveru
Druh bankového tveru Popis zabezpecenia dlhodobého bankového uveru
podPa splatnosti /kratkodoby, dlhodoby/ alebo kratkodobého bankového tiveru

c) dlhodobé emitované dlhopisy a kratkodobé emitované dlhopisy (riadky 150 a 176 stivahy)

Druh cenného papiera Mena, v ktorej si | Urokova Datum Hodnota Hodnota
cenné papiere sadzba splatnosti k 31.12.2013 k 31.12.2012
vydané v %

Spolu
d) prijaté dlhodobé navratné finanéné vypomoci a kratkodobé navratné finan¢éné vypomoci
Poskytovatel Druh prijatej Ukel Datum Hodnota Hodnota
navratnej vypomoci navratnej vypomoci pouZitia splatnosti k 31.12.2013 | k31.12.2012
/kratkodoba,
dlhodobé/

Spolu

4. Casové rozlienie
a) vyznamné polozky c¢asového rozlisSenia vydavkov budicich obdobi avynosov budicich
obdobi podl'a jednotlivych poloziek suvahy
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Opis polozky ¢asového Riadok Hodnota Prirastky Ubytky Hodnota
rozliSenia suvahy k 31.12.2012 + - k 31.12.2013
Vydavky buducich obdobi
spolu z toho:

Hlavna ¢innost

Podnikatel'ska ¢innost

Vynosy buducich obdobi
spolu z toho:

ZdruZzené prostriedky

Fond statickej dopravy

Fond na podporu TKa §

Majetok v sprave RO, PO

Iné

b) informécia o prijatych kapitalovych transferoch z

auctovanych na ucte 384

Kapitalovy transfer Stav zavizku Prijem Zictovanie do Zxictovanie do Stav zavizku
k 31.12.2012 | kapitalového | vynosov bezného Vynosov k 31.12.2013
transferu uétovného budicich obdobi
obdobia
Spolu
V roku 2013 neboli prijaté kapitalové transfery .
CLV
Informacie o vynosoch a nakladoch
1. Vynosy - popis a vy$ka vyznamnych poloZiek vynosov
Druh vynosov Popis /€islo uctu a nazov/ Suma
a) trzby za vlastné vykony a tovar 602 - Trzby z predaja sluzieb 61468,43
b) zmena stavu vnatroorganiza¢nych zasob
c) aktivacia 624 - Aktivacia DHM
d) dafiové a colné vynosy a vynosy z poplatkov | 632 - Dafiové vynosy samospravy
633 - Vynosy z poplatkov
e) ostatné vynosy z prevadzkovej ¢innosti 641 — Trzby z predaja hmot. a nehmot. majetku 60,00
644 — Zmluvné pokuty a penale
645 — Ostatné pokuty a penale
648 — Ostatné vynosy z prev. ¢innosti
f) zactovanie rezerv z prev. a fin. Einnosti 653 — Zictovanie rezerv z prev. ¢innosti 644,00
658 — Zuctovanie ost. oprav. poloziek z prev. ¢innosti
659 — Ziuctovanie OPz finanénych Cinnosti
g) finan¢né vynosy 661 - Trzby z predaja CP
662 - Uroky 42,40

665 — Vynosy z dlhodobého fin. majetku

668 - Ostatné finanéné vynosy

h) mimoriadne vynosy

672 - Néhrady skod

i) vynosy z transferov

691 - Vynosy z beznych transferov z rozpoétu obce, VUC 722499,86
692 - Vynosy z kapit. transferov z rozpo¢tu obce, VUC 2241517
693 - Vynosy samospravy z beznych transferov zo SR 25130,00

694 - Vynosy samospravy z kapit. transferov zo SR

695 - Vynosy samospravy z beznych transferov od EU

696 - Vynosy samospravy z kapit. transferov od EU

697 - Vynosy samospravy z beznych transferov od
ostatnych subjektov mimo verejnej spravy
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698 - Vynosy samospravy z kapitalov. transferov od
ostatnych subjektov mimo verejnej spravy

699 - Vynosy samospravy z odvodu rozpoctovych
prijmov

j) vynosy podl'a rozpoctovych programov

Uétovna jednotka nemé obsahovii napli

K)

2. Naklady - popis a vy§ka vyznamnych

oloziek nakladov

Druh nakladov

Popis /¢islo ti¢tu a nazov/

Suma

a) spotrebované nakupy

501 - Spotreba materialu

72161,26

502 - Spotreba energie

49083,48

b) sluzby

511 - Opravy a udrziavanie

9658,15

512 - Cestovné

192,30

513 - Naklady na reprezentaciu

532,41

518 - Ostatné sluzby

61434,80

c) osobné naklady

521 - Mzdové néklady

428711,59

524 - Zakonné socialne naklady

146801,16

527 — Zakonné socialne naklady

32545,57

d) dane a poplatky

532 - Dan z nehnutel'nosti

538 - Ostatné dane a poplatky

6914,46

e) odpisy, rezervy a opravné polozky

551 - Odpisy DNM a DHM

553 - Tvorba ostatnych rezerv

317,00

558 - Tvorba ostatnych opravnych poloziek

559 — Tvorba opravnych poloziek z finan¢nej ¢innosti

f) finan¢né naklady

561 - Predané CP a podiely

562 - Uroky

568 - Ostatné finan¢né naklady

1345,36

g) mimoriadne naklady

572 - Skody

h) naklady na transfery a naklady z odvodu
prijmov

584 - Naklady na transfery z rozpoétu obce, VUC do RO,
PO zriadenych obcou alebo VUC

585 - Naklady na transfery z rozpoétu obce, VUC
ostatnym subjektov verejnej spravy

586 - Naklady na transfery z rozpoétu obce, VUC
subjektov mimo verejnej spravy

587 - Néaklady na ostatné transfery

588 - Naklady z odvodu prijmov

589 - Naklady z budiceho odvodu prijmov

i) ostatné naklady

541 - ZC predaného DNM a DHM

544 - Zmluvné pokuty, penale a Giroky z omeskania

545 - Ostatné pokuty, penale a Groky z omeskania

546 - Odpis pohladavky

548 - Ostatné naklady na prevadzkovu ¢innost’

146,00

549 - Manka a Skody

j) néklady podla rozpoctovych programov

Uttovna jednotka neméa obsahovi népli

Osobitné naklady podla zikona o uctovnictve
§ 18 ods.6

Naklady voci auditorovi alebo auditorskej spolo¢nosti
V Cleneni na néklady za:

- overenie uctovnej zavierky

- uistovacie auditorské sluzby s vynimkou overenia
uctovnej zavierky

- suvisiace auditorské sluzby,

- danové poradenstvo,

- ostatné neauditorské sluzby

3. Trzby a naklady prispevkovych organizacii - tabul’ka ¢.10
Textova Cast’ k tabul’ke ¢.10: Prispevkova organizacia splia podmienky podla § 21 ods. 2 zékona
¢.523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zékonov

ano

[ ] nie
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CL VI

Informacie o iidajoch na podsuvahovych uc¢toch

1. Majetok a zavizky zabezpecené derivatmi - popis vyznamnych poloZiek majetku a zavizkov -

nemame

Popis vyznamnych polozZiek
majetku a zavizkov

Hodnota majetku

Forma zabezpecenia

2. DalSie informacie - informacie 0 vyznamnych poloZkach

Druh polozky

| Hodnota |

Ulet

CL VII

Informacie o inych aktivach a inych pasivach

1. Iné aktiva a iné pasiva

a) opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie mozny majetok, ktory vznikol v dosledku minulych
udalosti a ktorého existencia alebo vlastnictvo zavisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane jedna alebo
viac neistych udalosti v budtcnosti, ktorych vznik nezavisi od uctovnej jednotky - tabulka ¢.11 -

nemame

b) opis ahodnota inych pasiv, vyplyvajucich zo stdnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo
vSeobecne zavidznych pravnych predpisov, z ruCenia podla jednotlivych druhov rucenia, takymito

inymi pasivami st — tab. ¢. 11

c) zoznam nehnutePnych kultirnych pamiatok spravovanych u¢tovnou jednotkou - tabul’ka ¢.12

Ostatné finan¢né povinnosti - tabul’ka ¢.11 — neméame

d)

CL VIII

Informacie o spriaznenych osobach a 0 ekonomickych vzt’ahoch
uctovnej jednotky a spriaznenych osob

1. Informacie o spriaznenych osobach a 0 ekonomickych vzt’ahoch uc¢tovnej jednotky

a spriaznenych osob

a)

Spriaznena osoba Druh obchodu

Hodnotové vyjadrenie Informacia
obchodu 0 neukoncenych

Informacia o cenach
realizovanych

alebo percentudlne | obchodoch v hodnotovom obchodov medzi
vyjadrenie obchodu | vyjadreni obchodu alebo | uétovnou jednotkou
k celkovému objemu | percentualnom vyjadreni a spriaznenymi
obchodov obchodu k celkovému osobami
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realizovanych UJ objemu obchodov
realizovanych UJ

b) o obchodoch podla pismena a), ktoré st rovnakého druhu sa uvadzaji informacie kumulovane

C) opis ahodnota podmienenych zavizkov vocli spriaznenym osobam vyplyvajucich zo stdnych
rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo vsSeobecne zavdznych pravnych predpisov, z rucenia podla
jednotlivych druhov rucenia - nemame

2. Informacie podl’a odseku 1 sa vykazuja za

a) pravnické osoby, ktoré si vo vztahu k uctovnej jednotke dcérskou uctovnou jednotkou alebo
materskou uctovnou jednotkou,

b) zamestnancov zodpovednych za riadenie a kontrolu ¢innosti G¢tovnej jednotky a ich blizke osoby a za
osoby zodpovedné za riadenie a kontrolu ¢innosti iétovnej jednotky, ktoré nie su zamestnancami a ich
blizke osoby,

C) pravnické osoby, v ktorych fyzické osoby uvedené v pismene b) vykonavaji podstatny vplyv a to aj
sprostredkovane,

d) osoby, ktoré vykonavaju v Gctovnej jednotke a stiCasne v inej uctovnej jednotke prostrednictvom
Clenov Statutarnych organov taky vplyv, ze st schopné ovplyvnit ekonomické zadmery oboch
uctovnych jednotiek; vplyvom sa rozumie priamy vplyv aj sprostredkovany vplyv,

e) osoby, ktoré poskytli G¢tovnej jednotke uver, a z tohto dévodu st schopné ovplyvnit' ekonomické
vzt'ahy s uctovnou jednotkou,

f) osoby, s ktorymi uctovna jednotka realizuje taky objem obchodov, Ze je od tychto osdb hospodarsky
zavisla.

CL 1X
Informacie o rozpocte a hodnotenie plnenia rozpoctu

Informacie o rozpocte a hodnotenie plnenia rozpo¢tu - tabulka ¢.13-16

Textova Cast’ k tabulke ¢.13-16:

Rozpocet obce/rozpoctove] organizacie/prispevkovej organizacie bol schvaleny obecnym/mestskym
zastupitel'stvom:

Rozpoctové opatrenia za rok 2013

CL X
Informacie o skuto¢nostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka
do dia zostavenia uctovnej zavierky

Informécie o skutocnostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka do dia

zostavenia Uctovnej zavierky

a) pokles alebo zvysenie trhovej ceny financného majetku ako désledku okolnosti, ktoré nastali po dni,
ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka do dna zostavenia uftovnej zavierky s uvedenim dévodu
tychto zmien,

b) doévody pre zmenu vysky rezerv a opravnych poloziek,

C) zmeny vyznamnych poloziek dlhodobého finan¢ného majetku,

d) vydané dlhopisy a iné cenné papiere,

e) zmena pravnej formy uctovnej jednotky,

f) mimoriadne udalosti, ak maji vplyv na hospodarenie uctovnej jednotky, napriklad zivelné pohromy,

g) iné mimoriadne skuto¢nosti

Popis skutocnosti: v organizacii nenastali mimoriadne skuto¢nosti po zostaveni uctovnej zavierky.
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Priloha ¢. 1

V sulade so zdkonom ¢. 183/2000 Z. z. o knizniciach a so zriadovacou listinou Mestskej kniznice v Bratislave zo
dna 1. 10. 2009 vydavam

ORGANIZACNY PORIADOK MESTSKEJ KNIZNICE V BRATISLAVE

Cl.1
Uvodné ustanovenia

1. Organizacny poriadok Mestskej kniznice v Bratislave (dalej len kniznice) je zdkladny vnudtorny organizacny
predpis. Upravuje:

- pravne, majetkové a finanéné postavenie,

- poslanie, funkcie a ulohy,

- organizacné ¢lenenie,

- riadenie,

- prdva a povinnosti zamestnancov,

- opravnenie konat v mene kniznice,

- vztah k odborovej organizacii,

- poradné orgdny riaditela a veducich zamestnancov,

- pb6sobnost organizacnych Utvarov.

2. Organizacny poriadok kniznice je zadvazny pre vsetkych jej zamestnancov. Vedici zamestnanci kniZnice su
povinni oboznamit s nim im podriadenych zamestnancov a vyzadovat od nich jeho dodrziavanie.

Pravne, majetkové a financné postavenie

1. KniZnica je prispevkova organizacia s pravnou subjektivitou v zriadovatelskej pdsobnosti Magistratu hlavného
mesta SR Bratislavy.

2. KniZnica spravuje majetok statu, ktory jej bol zvereny na plnenie vymedzenych verejnoprospesnych ¢innosti a
k tomu zodpovedajucemu predmetu cinnosti. Tento majetok vedie v Uctovnej a operativnej evidencii,
v prirastkovom zozname a zozname ubytkov knizni¢ného fondu.

3. Hospodarska ¢innost kniznice sa riadi planom ¢innosti a rozpo¢tom na prislusny kalendarny rok.

¢l.3

Poslanie, funkcie a tlohy

1. Kniznica plni funkciu mestskej verejnej kniznice, miesta verejného pristupu k informaciam, metodického,
koordinacného a poradenského centra verejnych kniznic v Bratislave, miesta realizacie kultirnych
a vzdelavacich aktivit. Jej poslanim je prostrednictvom knizniéno-informaénych sluzieb zabezpelovat
verejnosti slobodny pristup kinformacidm Sirenym na vSetkych druhoch nosi¢ov vratane miestnych
aregionalnych informacii a organizovat kultirno-vzdeldvacie podujatia, poskytovat prilezitost pre
neformalne kontakty medzi ¢lenmi komunity, svoje sluzby rozvijat s osobitnym zretelom na deti, mladez,
seniorov, socialne slabsich a zdravotne znevyhodnenych pouZivatelov.

19



2.

KniZnica poskytuje knizni¢no-informacné sluzby vratane pristupu k vonkajsim informaénym zdrojom podla
zasad a v rozsahu vymedzenom kniznicnym poriadkom, ktory vydava riaditel kniznice. Jej hlavné ulohy su:

- utvarat aspristupriovat univerzalny knizniény fond - zhromazdovat, odborne spracovavat, uchovavat,
ochrariovat a spristupniovat domace a zahraniéné knizni¢né dokumenty,

- poskytovat zdkladné a Specidlne knizni¢no-informacné sluzby z vlastnych knizni¢nych fondov, pripadne
z knizni¢nych fondov inych kniznic nachadzajucich sa mimo Bratislavy podla platnych predpisov,

- organizovat a uskutoériovat kultirno-vzdelavacie aktivity,

- budovat a spristupriovat sekundarne informacné fondy,

- poskytovat metodickli pomoc a poradenské sluzby verejnym knizniciam, knizniciam inych typov aich
zriadovatelom v Bratislave,

- sledovat a vyhodnocovat stav a rozvoj verejnych kniznic mesta Bratislavy,

- podielat sa na organizovani celozivotného vzdelavania zamestnancov verejnych kniznic mesta Bratislavy,

- informaénou vychovou prispievat k rozvoju ¢itatelskej a informaénej gramotnosti,

- prostrednictvom edi¢nej a propagacnej ¢innosti prezentovat vysledky svojej préce,

- vzaujme kvalifikovaného plnenia Uloh spolupracovat s Ministerstvom kultdry Slovenskej republiky,
Slovenskou narodnou kniznicou v Martine, kniznicami a ostatnymi kultdrnymi a vzdeldvacimi zariadeniami
v Bratislave.

C.a
Organizacné clenenie

Organizacna Struktura kniZnice je trojstupriova.
Statutarnym organom kniznice je riaditel.

Cinnost kniznice komplexne zabezpecuju Gseky a oddelenia.

a) Usek je zékladnym organizaénym stupfiom riadenia a rozhodovania, ktory zabezpetuje ucelenu
a komplexnu oblast ¢innosti.

b) Oddelenie je organizacny Uutvar, ktory zabezpecuje presne definovany Specializovany okruh cinnosti.
Oddelenie je zaclenené do useku.

Pre rieSenie jednotlivych tloh méze riaditel kniZnice podla potreby vytvérat pracovné skupiny a urcovat ich
veducich.

Organizacné Clenenie kniznice:

a) Usek riaditela

b) Usek metodiky a koordinacie

c) Usek ekonomiky a hospodarskej spravy
d) Usek tvorby knizni¢ného fondu

Useky poskytovania knizni¢no-informaénych sluZieb:

e) Usek krasnej a cudzojazy&nej literatury,

f) Usek literatary pre deti a mladez,

g) Usek naucnej literatdry s Oddelenim odbornej literatdry, Oddelenim hudobnej a umenovednej literatury
a Oddelenim pre nevidiacich a slabozrakych.

¢l.s
Riadenie

1. Statutdrnym organom je riaditel, ktorého vymenuva a odvoldva Mestské zastupitelstvo hlavného mesta
SR Bratislavy
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Riaditel riadi ¢innost kniZnice v sulade so zriadovacou listinou, za jej ¢innost zodpovedda Mestskému
zastupitelstvu hlavného mesta SR Bratislavy. Pbsobnost riaditela sa vztahuje na vsetky pracoviska
kniZnice. Riaditel:

rozhoduje o koncepénych otazkach kniznice a o pouzivani prispevkovych finanénych prostriedkov,
zodpoveda za dodrziavanie zakonov, pravnych predpisov, za sprdvu a ochranu zvereného majetku,
poziarnu ochranu, bezpeénost a ochranu zdravia pri praci, pracovnu disciplinu a za plnenie zavazkov
urcenych kolektivnou zmluvou,

vyddva organizacny poriadok, ktory upravuje organizacnu Strukturu, napln ¢innosti jednotlivych pracovisk
a vzajomné vztahy medzi nimi, kniznicny a vypoZzi¢ny poriadok, ktory upravuje vztahy medzi kniznicou
a Citatelmi, pracovny poriadok, ktory konkretizuje ustanovenia pracovnopravnych predpisov, interné
riadiace akty upravujuce ¢innost kniZnice a na navrh veducich organizacnych Gtvarov pracovné postupy
pre jednotlivé druhy ¢innosti zavazné pre vsetkych zamestnancov kniznice,

zriaduje vlastné poradné organy, menuje ich ¢lenov, schvaluje ich rokovacie poriadky,

zabezpecuje koordinaciu a kooperaciu ¢innosti kniznice s ostatnymi organizaciami,

riadi Usek riaditela, Usek ekonomiky a hospodarskej spravy a Usek metodiky a koordinacie.

Riaditel vymenuva a odvolava svojho zastupcu, ktory ho zastupuje v ¢ase jeho nepritomnosti v plnom
rozsahu jeho prav.

Knizni¢no-informacné ¢innosti riadi zastupca riaditela pre odbornt ¢innost, ktorého vymentva a odvolava
riaditel.

Useky riadia veduci. Za ¢innost Useku zodpovedaju riaditelovi.

Veduci Usekov:

vykondvaju organizac¢nd, riadiacu a kontrolnu ¢innost vymedzenu svojou posobnostou,

zodpovedaju za cCinnost a vysledky Useku, ktory riadia, za spravnost svojich prikazov a rozhodnuti, za
ucelné vyuZitie pridelenych finan¢nych, materidlnych a ludskych zdrojov v ramci schvaleného finanéného
rozpoctu a planu prace jednotlivych Usekov, za spravu a ochranu zvereného majetku, za dodrZiavanie
zakonov, predpisov a internych riadiacich aktov,

spolurozhoduju o prijimani, preradovani a uvolfiovani zamestnancov a o pouziti mzdovych prostriedkov
pre zamestnancov nimi riadenych usekov,

vytvaraju priaznivé pracovné podmienky, podmienky na zvySovanie odbornej Urovne zamestnancov a na
uspokojovanie ich socidlnych potrieb, dbaji o bezpecénost a ochranu zdravia pri praci,

zabezpecuju kooperaciu a koordindciu cCinnosti jednotlivych Usekov s ostatnymi organizaénymi Utvarmi
a s inymi kniznicami v Slovenskej republike,

zabezpecuju a rozvijaju spolupracu so Skolami a Skolskymi zariadeniami, klubmi seniorov a podobne,
iniciativne organizuju a koordinuju podujatia na svojich Usekoch i v rdmci celej kniznice

predkladaju koncepciu rozvoja nimi riadenych Usekov, konkretizuju pracovné ulohy v roénych planoch,
spracovavaju pozadované prehlady, Statistiky a odborné vyjadrenia.

Veducich Usekov pocas nepritomnosti zastupuju ich zastupcovia, a to v plnom rozsahu prav veducich. Ti
urcia svojich zastupcov vzdy v sucinnosti s riaditelom kniZnice.

V kniznici pracuju odborni aj hospodarsko-spravni zamestnanci. Ich pracovno-pravne vztahy su upravené
Zakonnikom prace, Zakonom o vykone price vo verejnom zdujme — Zakon ¢&. 552/2003 Z. z. v zneni
neskorsSich predpisov, Kolektivna zmluva, Pracovnym poriadkom a ostatnymi pracovno-pravnymi
predpismi.

Internymi riadiacimi aktmi kniznice su:
a) poriadok,
b) prikaz riaditela,
c) pokyn,
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1.

d) smernica.

Cl.6

Prdva a povinnosti zamestnancov

Zakladné prava a povinnosti zamestnancov kniznice upravuje zadkon ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo
verejnom zaujme vzneni neskorsich predpisov, zdkon ¢. 553/2003 Z. z. o odmeriovani niektorych
zamestnancov pri vykone prdce vo verejnom zdujme a o doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov, Zakonnik prace, Kolektivna zmluva, Pracovny poriadok a interné riadiace akty kniznice.

Konkrétne vymedzenie prav, povinnosti a zodpovednosti zamestnancov vyplyva z ich pracovného zaradenia
a opisu pracovnej ¢innosti.

Zamestnanci su zaradovani na pracovné miesta a do platovych tried na zadklade opisu pracovnej cinnosti
nadvazujuiceho na prislusné ramcové naplne cinnosti jednotlivych organizacnych uUtvarov kniznice. Opis
pracovnej ¢innosti uréuje zamestnancovi jeho priamy nadriadeny.

Cl.7
Opravnenie konat v mene kniZnice

Opravnenym konat v mene kniznice vo vsetkych veciach je riaditel kniznice, v éase jeho nepritomnosti jeho
Statutdrny zastupca. V pripade nepritomnosti Statutdrneho zastupcu kond v mene kniznice nim povereny
zamestnanec.

Zastupca riaditela a veduci Usekov su opravneni konat v mene kniznice v rozsahu pdsobnosti nimi riadenych
¢innosti a Usekov alebo na zaklade pisomného splnomocnenia udeleného riaditefom kniZznice. O vysledkoch
rokovani, spolupréci a koordinacii neodkladne informuju riaditela kniznice.

Ostatni zamestnanci sU opravneni konat v mene kniZnice v rozsahu prav a povinnosti, ktoré vyplyvaju z ich
pracovného zaradenia alebo na zdklade pisomného splnomocnenia udeleného riaditefom kniznice. O
vysledkoch rokovani neodkladne informuju prislusného veduceho useku.

Vo verejnych informacnych prostriedkoch poddvaju informdcie o ¢innosti kniznice a vystupuji zamestnanci len
so suhlasom riaditela kniznice.

C.8
Vztah k odborovej organizacii

Riaditel' kniZznice prerokovdva sodborovou organizaciou podmienky zamestnanosti a otdzky starostlivosti
0 zamestnancov.

. Vsulade so zakonom o kolektivnom vyjedndvani riaditel kniZnice prerokovava a upravuje s odborovou

organizaciou kolektivne vztahy medzi kniznicou a zamestnancami.

. Zastupca odborovej organizdcie sa zUcastiuje zasadani vedenia kniZnice a podla potreby aj na zasadnutiach

ostatnych pracovisk kniznice.

Cl.9
Poradné organy

1. Riaditel kniZnice zriad'uje a rusi podla potreby svoje poradné organy.
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2. Stale poradné orgdany riaditela su najma:
a) porada vedenia kniZnice - pre rieSenie koncepcnych, odbornych a operativnych zaleZitosti. Tvoria ju
riaditel, zastupca riaditela a veduci Usekov. V pripade potreby mozZe riaditel prizvat na poradu vedenia
kniZnice aj dalSich zamestnancov.

b) skodova komisia — pre oblast uplatriovania prav na nahradu skody spdsobenej kniznici. Jej zloZenie a
¢innost upravuje osobitna smernica.

c) vyradovacia komisia — overuje stav predmetov navrhnutych na vyradenie, pricinu ich
neupotrebitelnosti, odporiéa ako sa ma s neupotrebitelnym majetkom naloZit a v pripade likvidacie aj
spbsob jeho likvidacie. Jej zloZenie a cinnost upravuje osobitnd smernica o postupe pri nakladani
s majetkom kniznice.

d) likvida¢na komisia — zabezpecuje likvidaciu vyradeného majetku podla zaverov vyradovacej komisie. Jej
zloZenie a ¢innost upravuje osobitna smernica o postupe pri nakladani s majetkom kniznice.

3. Veduci Usekov maju pravo zriadovat a rusit svoje poradné organy v otazkach odborného zamerania ich
¢innosti po predchddzajucom suhlase riaditela kniznice.

¢l. 10

Pdsobnost organizaénych utvarov

1. Usek riaditela je pracoviskom, ktoré realizuje a zodpoveda za personélnu, ekonomicku a hospodarsku agendu
vo vymedzenom rozsahu.

Sekretaridt

Komplexne zabezpecuje organiza¢né a administrativne zdzemie pre ¢innost riaditelstva kniznice - eviduje
a vybavuje agendu riaditela, eviduje a ukladd materidly z pordd vedenia kniZnice a poradnych orgdnov
riaditela, organizuje styk riaditefa s domacimi izahranicnymi navstevami, oficidlny styk s verejnymi
informacnymi prostriedkami. Vedie evidenciu doslej a odoslanej posty v zmysle registraturneho poriadku.
Spravuje administrativny archiv kniznice. Zabezpecuje centrdlnu evidenciu vSetkych Ziadosti o spristupnenie
informdcii podanych kniznici na zdklade zakona ¢. 211 zo dna 17. maja 2000 o slobodnom pristupe
k informaciam v zmysle prislusSného interného predpisu. Zabezpecuje tiez evidenciu a vybavovanie peticii,
staznosti, oznameni a podnetov v stcéinnosti s prislusnymi organizaénymi zlozkami kniznice, zverejfiovanie

doslych faktur a autorskych zmlav na webovej stranke kniznice v zmysle Zadkona ¢. 382/2011 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov.

Referdt persondlnych veci

Zabezpecuje a kontroluje Ulohy v oblasti personalnej prace, vedie osobnu evidenciu zamestnancov kniznice,
zodpoveda za ochranu osobnych Udajov, vypracovava rozpocet a vyhodnotenie planu prace (pracovnici
a mzdy), danové vykazy, zabezpecuje ulohy v oblasti socidlnej a zdravotnej starostlivosti o zamestnancov,
vykondva rozbory a Statistické vykazy z oblasti personalistiky, spolupracuje na priprave a hodnoteni
kolektivnych zmldv v oblasti odmefiovania zamestnancov. V sucinnosti s Usekom ekonomiky a hospodarskej
spravy zabezpecuje agendu PaM., t.j. komplexnd mzdovlu agendu vratane zabezpelenia odvodovych
povinnosti voci zdravotnym poistovniam, socialnej poistovni a dafiovému uradu.

Informacné technoldgie
Pracovnik IT vykondva centrdlne ndkup, instaldciu, evidenciu a servis vypoctovej techniky (hardware,
software). Zabezpecuje skoliacu a poradensku ¢innost pre pracovnikov kniznice v oblasti prace s pocitacmi.

2. Usek metodiky a koordindcie koncepéne a aplikacne rie$i a zabezpeduje rozvoj a budovanie knizni¢no-
informacného systému kniZnice v sulade s rozvojom informacnych a komunikacnych technoldgii. Metodicky
usmerniuje a kontroluje odbornd ¢innost kniznice. V sucinnosti s organizacnymi Gtvarmi kniZnice vypracuva
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koncepcné arozvojové projekty kniznicnej ainformacnej cinnosti, zabezpecuje pripravu zamestnancov
v systéme dalsSieho vzdeldvania, realizuje odborné podujatia, vypracovava metodické a informacné materidly,
spolupracuje pri zabezpecovani ich cinnosti a pri zavadzani novych pracovnych postupov. Buduje a spravuje
odborny archiv kniZnice. Propaguje sluzby kniZnice vo verejnosti.

Komplexne zabezpecuje v spoluprdci s ostatnymi uUsekmi kniznice prevddzku informaénych technolégii
arozvoj rutinného pocitacového spracovania a elektronizacie knizni¢nych ainformacénych agend, planuje,
organizuje a zabezpecuje rieSenie Uloh a projektov rozvoja telematiky a elektronickych informacénych zdrojov
a sluzieb. Zabezpeduje Skoliacu a poradenskid ¢innost v uvedenej oblasti. Zodpoveda za formalnu Upravu
a obsah webového sidla kniznice.

Rozvija spolupracu v oblasti kooperacie a koordinacie knizni¢no-informacnej cinnostiverejnych kniznic
v Bratislave. Sleduje a vyhodnocuje stav a rozvoj verejnych kniznic v Bratislave. Koordinuje ¢innost verejnych
kniZnic v Bratislave v oblasti Statistického vykazovania cinnosti, poskytuje im metodickl pomoc pri rieseni
odbornych knizni¢nych cinnosti. V oblasti rozvoja knizni¢no-informacného systému spolupracuje s dalSimi
kniznicami v Slovenskej republike iv zahranici, Slovenskou narodnou kniznicou v Martine, Ministerstvom
kultdry Slovenskej republiky, v oblasti zabezpecéenia odbornej praxe so strednymi i vysokymi skolami.

Pracovisko dramaturgie a public relations vypracovava koncepcné a aplikacné projekty kultirnej a vzdeldvacej
¢innosti kniZnice pre pouzivatelski verejnost. Organizacne, dramaturgicky a administrativne zabezpecuje
kultdrne podujatia v Ucelovych priestoroch kniznice v spoluprdci s jednotlivymi Usekmi. Zabezpecuje ich
propagaciu v masovokomunikaénych prostriedkoch avo verejnosti. Zabezpecuje vypracovavanie
a vyhodnocovanie projektov pre ziskavanie finanénych prostriedkov z grantovych zdrojov, spolupracuje pri
vyhladdvani sponzorov.

Organizaénou sucastou Useku metodiky a koordinécie je Knihdrska dielria.

Kniharska dielfia zabezpecduje kniharske sluzby pre potreby kniznice a pre pouzivatelski verejnost, tlac a vazbu
odbornych knizni¢nych i propagacnych materidlov a evidencnych tlaciv kniznice pre potreby Usekov, vdzbu
poskodenych dokumentov.

3. Usek ekonomiky a hospoddrskej sprdvy realizuje Ulohy spojené s ekonomickou ¢&innostou kniZnice aso
zabezpecenim vnutornej spravy kniZnice.

V oblasti ekonomiky zabezpecuje zostavenie rozpoctu organizacie, ucelné a hospodarske vynakladanie
rozpoctovych prostriedkov, vyhodnocuje a kontroluje jeho Ccerpanie, vykon uGctovnictva, vykaznictvo,
operativnu evidenciu, Statistiku, centralnu evidenciu objedndvok, doslych faktur, vykonavanie uhrad zavazkov
kniznice, verejné obstardvanie, vyhotovenie faktur, evidenciu pohladavok, vedenie evidencie zmluv, z ktorych
vyplyvaju financné zavazky kniznice, komplexnud pokladni¢nd agendu, evidenciu a likvidaciu cestovnych
prikazov na pracovné cesty zamestnancov kniZnice, zabezpecuje rozpocet, tvorbu a ¢erpanie socidlneho fondu
a stravovanie zamestnancov, ako aj zverejiiovanie zmluv, objedndvok a odoslanych faktir v zmysle Zakona ¢.
382/2011 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

V oblasti spravy majetku zabezpecuje komplexnu evidenciu dlhodobého hmotného a nehmotného majetku,
drobného hmotného a nehmotného majetku, spracovavanie inventdrnych zoznamov jednotlivych miestnosti,
zaradenie avyradenie majetku kniZznice, agendu autodopravy, materidlovo-technické zdsobovanie, vedenie
osobnych kariet zamestnancov.

V oblasti prevadzky zabezpecuje opravy a Udrzbu budov v sprave kniznice, revizie a kontroly technickych,
elektrickych a elektronickych zariadeni, vykurovanie, upratovanie, strazenie, energetiku, prevadzku satni, ulohy
organizacie v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, ochrany pred poziarmi, civilnej obrany.

4. Usek tvorby knizniéného fondu v spolupraci sostatnymi Utvarmi kniZnice zabezpeduje systematické
doplriovanie kniznicného fondu v zmysle Akvizicného poriadku kdpou, darom, vymenou. Dokumenty (knihy,
periodikda, regiondlne dokumenty, zvukové dokumenty, obrazové dokumenty, dokumenty v Ciernotladi — vo
zvacsenej tla¢i a v Braillovom pisme) objednava, urguje, akvizicne, menne avecne spracovava, buduje
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a spristupniuje on-line kataldg kniznice. Koordinuje retrospektivnu katalogizaciu kniznicného fondu. V spolupraci
s Usekom metodiky a koordinacie zodpoveda za dodrZiavanie platnych $tandardov a pravidiel tvorby zdznamov
v on-line katalégu. V spolupraci s jednotlivymi Usekmi vykonava reviziu kniZzni¢ného fondu a vyraduje nepotrebné,
nadbytocné a poskodené dokumenty v zmysle prislusnej legislativy.

5. Useky poskytovania knizni¢no-informaénych sluzieb:

Usek krdsnej a cudzojazyénej literatiry
Usek literattry pre deti a mlddez
Usek nduénej literatry

Poskytuju komplexné knizni¢éno-informacné sluzby (zdkladné a Specidlne) vSetkym pouzivatelom v sulade
s platnym knizni¢nym poriadkom. Spravuju a ochranujui Specializované knizni¢né fondy. Buduju a spravuju bazy
dat, ktoré suvisia s vypozicnym procesom. Realizuju medziknizni¢nd vypoZiénu sluzbu v sidlade s prisluSnymi
legislativnymi normami. Vykondavaju administrativnu c¢innost sUvisiacu s vypozitnym procesom. Poskytujd
konzultaénu a poradensku &innost a realizuju informaénu vychovu. V spolupraci s Usekom metodiky a koordinacie
zabezpecuju propagaciu kniZnice a jej knizni¢no-informacnych sluzieb vo verejnosti, v spolupraci s pracoviskom
dramaturgie a public relations organizuju kultirne a vzdeldvacie podujatia.

Do Useku nduénej literatury patria Oddelenie odbornej literattry, Oddelenie hudobnej a umenovednej literatdry,
ktoré prevddzkuje Galériu Artotéka a Oddelenie pre nevidiacich a slabozrakych, ktoré spravuje Specializovany
knizni¢ny fond a poskytuje komplexné knizni¢éno-informacné sluzby zrakovo znevyhodnenym pouZzivatelom, ako aj
inak znevyhodnenym pouzivatefom vrozsahu oddévodnenom ich zdravotnym postihnutim. Usek krdsnej
a cudzojazyénej literatiry zabezpecuje prevadzku a podujatia Letnej ¢itdrne u Cerveného raka v spolupréci
s usekom ekonomiky a hospodarskej spravy a dramaturgiou a PR kniznice.

¢l.11

Prechodné a zdverecné ustanovenia

1. Zmeny Organizaéného poriadku Mestskej kniZnice v Bratislave méZe vykonat jej riaditel po schvéleni vo
vedeni kniznice formou cislovanych dodatkov k organizaénému poriadku.

2. Organiza¢ny poriadok bol schvdleny vedenim Mestskej kniZnice v Bratislave dna 1. 3. 2013,
¢im nadobuda platnost.

V Bratislave dna 1. 5. 2013

Mgr. Juraj Sebesta, PhD., v.r.
riaditel kniZnice
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