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1. Profil spolo¢nosti

Spolo¢nost BMSV, s. r. 0. bola zalozena v roku 2005 a od svojho vzniku podnika
v oblasti strojarenskej vyroby, predovSetkym vo vyrobe vyrobnych prostriedkov a ich Casti
pre automobilovy priemysel. Spolo¢nost’ zabezpecuje cely vyrobny proces od pripravy
polotovarov, cez zvéranie, mechanické opracovanie, kontrolu az po kone¢ni povrchovi
upravu. Svoju ¢innost’ pre odberatel'ov na Slovensku a v Nemecku vykonava vo vlastnych
zrekonStruovanych vyrobnych priestoroch. Hlavnym poslanim spoloénosti je poskytovat’
svoje sluzby na vysokej profesiondlnej urovni, zabezpecit' poziadavky zakaznikov v oblasti

kvality, dodacich terminov, a to pri obojstrannej cenovej vyhodnosti.

1.1 Zakladné idaje o spolo¢nosti

Spolo¢nost: BMSV je spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym, ktord bola zaloZzena podla
ustanovenia § 105 a nasl. zakona ¢. 513/1991 Zb., spolo¢enskou zmluvou zo diia 15.04.2005.
Spolo¢nost” vznikla ditom 29.04.2005 zépisom do obchodného registra v oddiele Sro, vo

vlozke &islo 16177/L na Okresnom sude v Ziline. Spolo¢nost bola zaloZend na dobu

neurc¢itu.

Obchodné meno : BMSV, spol. s r.0.

Sidlo : Komenského 1120, 038 53 Turany

{0 I 36430161

Den vzniku : 29.04.2005

Pravna forma : Spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym

Zékladné imanie : 5000 EUR

Spolo¢nici : Ing. Branislav Morgo$ 15 %
Ing. Boris Morgo$ 42.5 %
Ing. Michal Morgo$ 42,5 %

Spolo¢nost’ nema organiza¢nu zlozku v zahrani¢i.
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Schvaleny predmet podnikania spolo¢nosti zahriia

vyroba kovového tovaru - zvaranie, zamocénictvo,

kovoobrébanie,

sprostredkovanie dopravy,

sprostredkovanie ndkupu a predaja nehnutel'nosti,

prenajom nehnutel'nosti s poskytovanim inych ako zakladnych sluzieb,
ubytovacie sluzby v rozsahu vol'nych Zivnosti,

maloobchod s rozli¢nym tovarom v rozsahu vol'nych Zivnosti,
vel'koobchod s rozli¢nym tovarom v rozsahu volnych zivnosti,
prenajom strojov a zariadeni,

prenajom motorovych vozidiel,

podnikatel'ské poradenstvo,

sprostredkovatel'skd ¢innost’ v rozsahu volnych Zivnosti,

kopirovacie sluzby,

prenajom hnutel'nych veci,

finan¢ny leasing,

vedenie uétovnictva,

ekonomické a G¢tovné poradenstvo,

baliace ¢innosti,

kancelarske a sekretarske sluzby,

faktoring a forfaiting,

poradenstvo v oblasti technického vybavenia a zabezpecenia poéitatov, po¢itatovych
sieti, vypoctovych systémov,

poskytovanie datovych sluzieb, vratane sluzieb Internetu,

spracovanie udajov vypoctovou technikou,

poskytovanie sluzieb stuvisiacich s Internetom v rozsahu vol'nych zivnosti,
inStalacia a servis uzivatel'ského software,

instalacia datovych sieti,

zalohovanie dat.

1.2 Organy spoloc¢nosti
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Valné zhromazdenie

Valné zhromazdenie spolo¢nikov je najvyssim organom spolo¢nosti. Posobnost” valného

zhromazdenia je urena v spolo¢enskej zmluve.

Konatelia

Konatelia s zodpovedni za vedenie spolo¢nosti vo vSetkych zélezitostiach, ktoré nepatria
do podsobnosti valného zhromaZdenia, ako aj za beZni spravu spolo¢nosti. Statutdrnym
organom spolo¢nosti si dvaja konatelia, z ktorych kazdy podpisuje rozhodnutia v mene
spolo¢nosti samostatne.

Konatelia : Ing. Branislav Morgos
Ing. Michal Morgo$

Organizac¢na Struktira spolo¢nosti

Riadenie spolo¢nosti zabezpecuje jeden konatel’:
* Ing. Michal Morgo$ pdsobi ako riaditel
Spolo¢nost’ k 31.12.2013 zamestnavala 33 zamestnancov, ma dostato¢né kapacity na

zabezpeCovanie svojich aktivit, coho dokazom je si¢asnd organiza¢na Struktuira:

Riaditel’ spolo¢nosti
Sekretariat

Ekonomicko-Obchodny tsek Vyrobny asek

Kontrolné oddelenie

we _» we

Inzinierske ¢innosti

Ekonomické
a Personalne oddelenie

1055 I
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1.3 Priority podnikania spolo¢nosti

Spolo¢nost’ sa zaobera strojarenskou vyrobou zédkazkového charakteru, predovietkym vo
vyrobe vyrobnych prostriedkov aich ¢asti pre automobilovy priemysel. Svoju ¢innost’
vykonava vo vlastnych priestoroch v zrekonstruovanej vyrobnej hale.

Vedenie spolo¢nosti, technickd a ekonomicka kancelaria sidlia v prenajatych priestoroch.
Vyrobné ¢innosti su vykonavané v dvoch pracovnych zmenach kvalifikovanymi pracovnikmi.
Vyroba je realizovana na zéklade jednotlivych objednavok presne stanoveného rozsahu pre
pomerne stabilizovany okruh zakaznikov. Hlavnym predmetom podnikania spolo¢nosti je

vyrobna a obchodna ¢innost’ v strojarenstve a to predovietkym v oblastiach:

e vyroba pripravkov pre automobilovy priemysel,
® vyroba zvarencov a ich mechanické opracovanie,

e vyroba montaznych a zvaracich pripravkov.

Z hl'adiska zabezpecenia préc, ktoré nevykonava vlastnymi kapacitami, kooperuje na
zéklade zmluvnych vztahov s externymi spoloénostami. Nakupuje prace v oblasti tepelného
spracovania, pieskovania, mechanického opracovania a spracovania tenkych plechov ako aj
ostatného mechanického opracovania v pripade, Ze poziadavka zakaznikov prekratuje vlastné
kapacity. V siCasnosti nakupené kooperatné priace predstavuju objem 30% z vyrobnej
kapacity spoloCnosti. Rovnaké vyuzitie nakupenych kooperaénych prac sa ocakava aj

v buducnosti.

Spolo¢nost’” v roku 2013 nevykonavala ¢innosti v oblasti vyskumu a vyvoja.

Spolo¢nost’ v roku 2013 nenadobudla ziadne obchodné podiely ani akcie.

Spokojnost’ zdkaznikov je pre spolo¢nost’ prvorada. Kvalifikovani a vyskoleni pracovnici
zabezpecuju pozadovanu kvalitu na vSetkych trovniach vyrobného procesu, po¢nic kontrolou
dodavanych dielov a materidlov, cez kontrolu vyrobného procesu na jednotlivych

pracoviskach az po findlnu kontrolu hotovych vyrobkov.
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1.4 Najvyznamnejsi zakaznici spolo¢nosti

Maximalne naplnenie poziadaviek zdkaznikov je nosnym bodom politiky vedenia
spolo¢nosti. Kazdému zakaznikovi
* je venovand pozornost' s cielom splnit’ v najvi¢sej moznej miere jeho poziadavky a usilie
0 zvy$ovanie spokojnosti,

* zachovanie Cestnosti, profesionality a budovanie dlhodobych vzdjomnych vztahov

Zakaznikmi spolo¢nosti st firmy pdsobiace vo vyrobe automobilov atiez v projekcii

a vyrobe vyrobnych prostriedkov pre vyrobu automobilov.
Najvyznamnejsimi zakaznikmi su:

» Volkswagen Slovakia, a.s.

= PROG s.r.o., Slovakia

2. Personalna a socialna oblast’

2.1 Vzdelavanie a socialna politika

Zakladom uspechu spolo¢nosti si jej zamestnanci apreto vztahy k zamestnancom
a medzi zamestnancami su zaloZené na uUcte a dostojnosti. Neustale sa zvyS$ujuce poziadavky
trhu by spolo¢nost” nedokazala zvladnut' bez kvalitnych a profesionalnych zamestnancov, z
tychto dévodov venuje pozornost’ ich odbornému a osobnému rozvoju . V oblasti personalnej
a vzdelavacej spolo¢nost’ prijima zamestnancov so zodpovedajicimi predpokladmi a Groviiou
kvalifikdcie. Aj v uplynulom roku spolo¢nost’ investovala do vzdeldvania a socidlneho

programu.

Struktara zamestnancov

Pocet zamestnancov zamestnanych v spolo¢nosti k 31.12.2013 bol 33 vekovu Strukturu

znazoriuje nasledujuca tabul’ka:

Zamestnanci Pocet Potet v % Priemerny vek
"
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L

Celkom

Vzdelavanie

Sucastou orientdcie rozvoja potencidlu zamestnancov je odborné a osobnostné
vzdelavanie zamerané na  cieleni stabiliziciu zamestnancov, oboznamovanie sa s
organizaénymi smernicami a pokynmi, ako aj prepracovany systém bezpe&nosti a ochrany

zdravia pri praci.

Pracovnici absolvovali:

e technické Skolenia

* odborné semindre zamerané k vedeniu G¢tovnictva a k stvisiacim zdkonom a predpisom
e Skolenia k programovému vybaveniu

* Skolenia zamerané na bezpe¢nost’ a ochranu zdravia pri praci a ochranu Zivotného

prostredia

Socidlna politika

V oblasti socialnej politiky spolo¢nost’ svojim zamestnancom poskytuje:

* stravovacie sluzby vo forme podavania jedného teplého hlavného jedla alebo vo forme

stravovacej poukazky

3. Hospodarsky vyvoj
3.1 Vybrané ekonomické ukazovatele

Niklady, vynosy a vysledok hospodarenia v roku 2013

Vysledkom hospodarenia za i¢tovné obdobie roka 2013 bol zisk pred zdanenim 132 916
EUR, ktory predstavuje rozdiel medzi celkovymi vynosmi v &iastke 3 523 662 EUR
a celkovymi nakladmi v ¢iastke 3 390 746 EUR.

Struktiru a vyvoj vybranych Gdajov porovnava nasledovny prehlad :
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e Vyvoj vybranych udajov z vykazov ziskov a strat v €

Ukazovatele

Vyroba

Vyrobna spotreba

Pridana hodnota
Osobné naklady
Nakladove troky
(IR o o

Stav majetku a zdrojov majetku
Celkovy stav majetku k 31.12.2013 bol 1648 458 EUR. Vyska majetku sa znizila
oproti predchadzajucemu obdobiu o 150 264 EUR.

Struktiru a vyvoj vybranych udajov porovnava nasledovny prehl’ad:

¢ Vyvoj vybranych udajov zo sivahy v EUR

Neobezny majetok

ObeZny majetok

591240 1146313
pohl'adavky :

Financné ucéty

Spolu majetok =

Zavizky

Rezervy .

Dlh. zaviazky

842205

Kratk. zavi
Uvery, vypomoci

Vlasmé imanie
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3.2 Navrh na rozdelenie zisku

V zmysle ustanovenia spoloCenskej zmluvy spolo¢nici spolo¢nosti navrhli valnému

zhromazdeniu zic¢tovat’ zisk za rok 2013 ako nerozdeleny zisk minulych obdobi.

4. Hlavné zamery roku 2014 a predpokladany budici vyvoj
spolo¢nosti

Hlavné zamery spolo¢nosti v roku 2014

Strategické ciele:

ZabezpeCit' zvySovanie kvality vyroby scielom posilnenia svojej trhovej pozicie
a zabezpeCenia Co najvyssej spokojnosti odberatel'ov

Dobudovat’ chybajuce vyrobné technolégie vysokej kvality podporujuce rozvoj
spolo¢nosti

Vybudovat’ poziciu stabilného a atraktivneho zamestnavatel'a v regione a odbore

4.1 Predpokladany budiici vyvoj spolo¢nosti

Stabilizovat’ poziciu a zlepsit' konkurencieschopnost na trhu dodavatelov v sektore
automobilového priemyslu tak voblasti vyrobnych =zariadeni, ako aj v oblasti
vSeobecného strojarstva tak, aby spolo¢nost’ bola vnimana ako spol'ahlivy dodavatel
sluzieb najvyssej kvality,

Optimalizovat’ vyrobny program spolo¢nosti s cielom zvysit' podiel zékaziek s vy$Sou
pridanou hodnotou,

Budovat’ integrovany systém riadenia spolo¢nosti postaveny na procesnom riadeni
a zabezpeCovat' jeho neustdle zlepSovanie. Systematickym vzdelavanim zvySovat
povedomie zamestnancov a viest' ich k aktivnemu rieseniu tloh v oblasti kvality prace,

bezpecnosti prace a ochrany zZivotného prostredia.

Spolo¢nost’ nebude vykonavat' ¢innosti v oblasti vyskumu a vyvoja.
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Vyznamné udalosti od 1.1. 2014 do datumu vydania vyro¢nej spravy

Do datumu vydania vyro¢nej spravy sa neudiali ziadne iné vyznamné udalosti, ktoré

by uz neboli popisané touto vyro¢nou spravou.

V Martine, 30.05. 2014 /



DODATOK SPRAVY AUDITORA

o overeni suladu vyro¢nej spravy s Uctovnou zavierkou v zmysle zakona &. 540/2007
Z.z. § 23 odsek 5

pre Statutarny organ spolo¢nosti BMSV, spol. s r.o0., Turany

I. Overila som uctovnu zavierku spolocnosti BMSV, spol. s r.0., Komenského 1120, 038 53
Turany, ICO 36430161 k 31. decembru 2013, ku ktorej som diia 6. juna 2014 vydala
spravu auditora a v ktorej som vyjadrila svoj nazor v nasledujicom zneni:

Nazor

Podla mojho nazoru Uétovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej
situacie spolo¢nosti BMSV, spol. s r.0., Komenského 1120, 038 53 Turany, ICO 36430161
k 31. decembru 2013 a vysledku jej hospodarenia za rok konciaci sa k uvedenému datumu
v sulade so zakonom o Gétovnictve.

Il. Overila som taktiez sulad vyro¢nej spravy s vy$sie uvedenou uétovnou zavierkou. Za
spravnost zostavenia vyro¢nej spravy je zodpovedny $tatutarny organ spolo¢nosti. Mojou
ulohou je vydat na zaklade overenia stanovisko o stlade vyroénej spravy s uUctovnou
zavierkou. Overenie som vykonala v sulade s medzinarodnymi auditorskymi &tandardami.
Tieto Standardy pozaduju, aby auditor napléanoval a vykonal overenie tak, aby ziskal
primeranu istotu, Ze informacie uvedené vo vyrognej sprave, ktoré su predmetom
zobrazenia v UCtovnej zavierke, su vo vSetkych vyznamnych sUvislostiach v sllade s
prislusnou G¢tovnou zavierkou. Informacie uvedené vo vyro¢nej sprave som posudila s
informaciami uvedenymi v Gétovnej zavierke k 31. decembru 2013. Iné Udaje a informécie,
ako uctovné informacie ziskané z U&tovnej zavierky a Udtovnych knih som neoverovala.
Som presvedcena, ze vykonané overovanie poskytuje primerany podklad pre vyjadrenie
stanoviska auditora.

Podla méjho nazoru uvedené Gctovné informacie vo vyroénej sprave spoloénosti BMSV,
spol. s r.o., Komenského 1120, 038 53 Turany, ICO 36430161, poskytuju vo vsetkych
vyznamnych suvislostiach pravdivy a verny obraz o Gétovnej zavierke k 31. decembru
2013, a su v sUlade so zakonom o Uétovnictve & 431/2002 Z.z. v zneni neskordich
predpisov.

meno a priezvisko auditora: Ing. Jarmila Rumannova

&islo licencie: 618 I e ©
‘[ d W

podpis auditora: W)/ | Cercie 511

datum spravy auditora: 6. jun 2014 \“ 1 </

adresa auditora; A. Hlinku 10, 038 61 Vrutky



