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Vlirodn6 spreva

spolodnosti

V srilade so zdkonom o fdtovnictve, spolodnosf md povinnost auditu.

Spr{va audltora je s06asfou kompletnej [dtovnej zdvierky s viikazmi a pozn6mkami

k 6dtovnej zdvierke spolodnosti k tejto r4frodnej sprSve a vyjadrenie auditora o s(lade
fidajov uvedenfch v tejto vfrocnej spr6ve s 0dtovnou zdvierkou za rok2013..

Podl'a $ 20 zSkona o 0dtovnictve b,. 43112002 Z. z. spolocnost uv5dza nasledovnS
inform6cie o vfvoji ekonomiky a ostatnfch skuto6nost[:

1 . Prfhovor riaditel'a spoloinosti

V62eni priaznivci znadky Lindab,

r6d by som sa V6m touto cestou prihovoril a povedal vdm niekofko slov o spolodnosti
Lindab, o jej ciel'och a pldnoch v najbliZ5om obdobi ako aj zhodnotil to uplynul6.

Ked'sa spdtne obzriem a vidim na5u spolodnost niekol'ko mesiacov dozadu, musim
redlne skon5tatovat, 2e sme urobili kus prdce. Vidim angaZovany a zanieteny tim,
lojSlnost, zodpovednost a podporu v l'ud'och 6i uZz vn0tra, z naSich radov alebo je to
skvel6 spoluprSca s Lindab partnermi.

Mnoh6 z pl5nov, ktor6 sa n6m podarilo splnif a zrealizovaf m6Zem s distfm
svedomfm nazvat odvdZne a n6rodne. A 6asto kr6t si vyZadovali trpezlivosf, energiu
a kopec 6asu.

Do portf6lia Lindab sme zaradili kon5trukdn6 stavebn6 syst6my z tenkostennfch
ocelovyich profilov SBS Maxi, Mini a Systemline.

Odvodfiovaci syst6m sme vd'aka nov6mu materi6lov6mu prevedeniu dok6zali
roz5irif o ekonomickti odkvapov0 radu Standard.

Pribudli n6m nov6 vstupn6 materi6ly s vySSou kvalitou. Farebn6 5k6la sa roz5irila
o niekol'ko novich farieb, 6im sme mohli ponfknut naozal pestrri ponuku vlirobkov
Lindab, dokonca v mnohfch segmentoch naj5ir5iu na slovenskom trhu.

Pre lep5iu dostupnosf a logistiku sme otvorili v marci 2013 nov6 skladov6 priestory
v Nitre, s moZnosfou vyuZiiia klampiarskeho centra a jeho;sluZieb, 6o sa ndm po roku

fungovania uk1zalo ako naozaj rispe5nS aktivita.

A do pl6nujeme do roku 2014?

#tffi
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lindab I viro6ni spr6va 2013

Bratislavsk0 pobodku sme sa rozhodli prestahovaf do novlTch modernfch priestorov,
ktore pon0knu, verime Ze pohodln6 podmienky n6kupu a vyuZitia sluZieb Lindab
shopu.

Sudastou tohto centra bude aj sidlo divizie Lindab Ventil6cie. T6to novd divizia
pon[kne 5irok0 5k6lu produktov od jednotlivlich distribucniich elementov
a indukdnlTch jednotiek, aZ po komplexn6 rie5enie.

Ked'sme pred niekol'kyimi rokmi uv6dzali na trh streSn( kfiinu Lindab SRP Click, ani
sme netu5ili, 2e sa stretne s tak pozit[vnym ohlasom. Presveddili sme zAkaznikov
o jej vfhoddch, kvalite a benefitoch, vfsledkom doho je vlroba tohto skvostu uZ al na
Slovensku. Vyirobnd linka v Jamniku spri5ta svoju produkciu v juni 2014,6[m sa ndm
podari podstatne skrdtif dodacie termlny tejto modernej a nad6asovej stre5nej
krytiny.

Potrpime si na spokojnosf na5ich zfikaznikov a snaZime sa, aby nds vnfmali
pozitfvne. Reagujeme na poZiadavky trhu a spdtnU vdzbu spotrebitel'ov a neustiile
sa snaZime vylepSovat n65 servis a podmienky predaja.

Siln6 konkurencia,taZkd ekonomick6 podmienky a stdle trvaj0cakriza sa podpisali
na spr6vani spotrebitel'a. Situdcia na trhu je dnes nesmierne taZkit akaZdy sa snaZf
predaf to svoje. To je v poriadku, pokial'sa hrd destne a nedoplSca na to koncovyi
zAkaznik. Tieto pravidld s0 ndm v Lindabe vlastn6 a s kr6dom ,,Zdkaznik na prvom
mieste" n6s poznaj0 6i u2 ide o vfrobnli z6vod Lindab na Slovensku alebo
kdekol'vek na svete.

Verfm, Ze rok 2014 prinesie mnoZstvo pozitivnych spr6v a uZ len lep5ie dasy. Drlat
tempo v tomto nfchlom svete chce naozaj vel'a sil, ale ak v1fsledkom je spokojnf
a vracaj0ci sa z1kaznik, tak td snaha stoji za to.

ir Janik
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2. Charakteristika spolo6nosti a jej sfafus

2.1 Zdkladn6 itdaje spoloinosti

Nizov riEtovnei jednotky: Lindab a.s.

Sidlo ridtovnej jednotky: Jamnik 278, 053 22 (od 24. 5. 2012)

*tffi

Akcion6r: LINDAB AB Jdrnvdgsgatan 41 SE - 269 82 Bastad, podiel: 100% akcii

Priemernf podet zamestnancov v roku 2013 bol 40, ztoho manaZment 3.

2.2 Orgdny spoloinosti

elenovia o196nov spolo6nosti:

1. Statut6rny org6n - predstavenstvo

r60:

rd opH:

Zikladnti imanie:

Predseda:

elen:

eten:

eten:

eten:

36214604

sK2020035061

2.157 .610,- €

Carl-Gustav Herbeft Nilsson

Per Arne Mikael Nilsson

lng. Slavomir Janik

lng. Lenka Badzlkov6

lng. Martina Szentkerestyovd

Rickard Lindqvist

lng. Peter Sentp6tery

Pavel R&na

2. Dozorny orgdn - dozorn6 rada

Predseda:

eten:

eten:
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=s
3. Hospoddrske iinnosti a aktivity spolodnosti

Firma Lindab a.s. je od roku 2008 s0dast'ou Sv6dskeho koncernu LINDAB, ktonf ponuka a

vyrdba kvalitn6 a jednoducho montovatel'n6 produkty a rie5enia v oblasti yx,rJ;eh,+tq:;iin;ng,

stresnych a stenovlich stgr,,,*hirli$l"i i,i:rriii](-rri*3i:[),{r a $ii;i!r,s*i'1"\iri::] .'-. ''*,"".

Spolodnost' Lindab a.s. vyrdba vysokokvalitn6 plechov6 stre5n6 krytiny, Spidkovf

odkvapovii syst6m, stre5n6 prfslu5enstvo, klampiarske prvky a ponrika svojim zlkaznikom
prepracovanf servis. Portf6lio produktov OopiialU aj bezpednostn6 a odvetr6vacie prvky

striech.

Ltr:**b Fr*,it

I-irt*aB lB*:*x*

L.r,,,,' Li*deb S*ar*trixe
{d$r lllil\s$

tfnd=* It*s** Li*$*E T*pfi*e
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S(6ast'ou ponuky s0 aj produkty priemyselnej oblasti v

podobe trap6zov6ho programu, sendvidovyich panelov a

kon5trukdnyich syst6mov. Modernf a vysoko efektlvny

sp6sob stavebnej technol6gie je vhodnf na vfstavbu

vifrobnfch prev6dzok, polyfunkdniich budov, skladovich

priestorov, Sportov5ich zariadenI di pol'nohospod5rskych

objektov

Za$imavA je aj oblast' syst6movfch rieSenl, ktord v sebe

zahiha kompletn6 rieSenie pre zmenu zastre5enia, 6i uZ

panelov6ho domu z plochej na Sikmri strechu, obytn6

nadstavby alebo ide o syst6m malfch stavieb ako sri

typizovan6 garAZe a stavby nizkoenergetickfch rodinnyich

domov z tenkostenniirch ocel'ovlfch pozinkovanfch profilov C,

Z,U aZ.

----/
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vizte,

Chceme byf dynamickou, modernou a uzn6vanou spolodnostou, ktorS je lldrom a

preferovanim vfrobcom stre5nyich a stenoviich syst6mov z tenkostennfch plechov na 0zemi

Slovenskej Republiky.

Na5ou viziou je tieZ na5a t02ba prekondvat'prek62ky, t02ba byt lep5i ako tvrd6,

v5adepritomnS konkurencia, tri2ba te5it'sa z rispechov ei uZ naSich, alebo naiich

zikaznikov.

r Vysok6 kvalita produktov a sluZieb

r PreclznosfdodrZiavaniaterminov

r Komunikdcia a ristretovost k zfukaznikovi na prvom mieste

r Poradenstvo a kvalitnf pred a popredajnif servis

r Kompetentni, destnf a chutou naplneni person6l

STRATEGIA

Byf preferovanfm viirobcom kvalitnlich stre5nyich, fas6dnych a odkvapovyich syst6mov

na 0zemI Slovenskej Republiky.

Nad'alej expandovat v priemyselnom segmente a expandovat' v segmente

syst6movf ch rieSen i z l'ahkf ch ocel'ovyich profilov.

Realizovat napl5novanyi predaj a primeranf profit spolodnosti.

*l
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4. Finanino-ekonomickd analyza

4.1 Struktrtra aktiv spotoinosti

Popis 2011 2412 2013

NeobeZni majetok

ObeZni majetok, z toho:

zdsoby

krdtkodobd pohladdvky

finandnd 1eU

I 039 492

3 310 446

1 346 587

778 549

811 899

1 545 830

5 725 178

1 711 075

3 175 741

308728

1472764
5 575 049

1 097 278

3 092761

1 037 359

Zmeny stavu jednotlivyich skupin obeZn5ho majetku suviseli hlavne so stabilizdciou
stavu z6sob a odpredajom 6asti prevzatfch vfrobnfch zariadenf klasifikovanfch ako
z6soby v roku 2013 firmSm v rdmci skupiny Lindab..

N6rast stavu finandniich ridtov s0visf s fhradymi kr6tkodobich pohfaddvok od
odberatelov nadasovanfch na zAver roku 2013.

Graf Struktfiry obeZn6ho majetku

6 000 000

s 000 000

4 000 000

3 000 000

2 000 000
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Trend vliroja obeZn6ho majetku vykazuje stabiliz6ciu
vf5kou zSsob a objemu vlikonov viroby.

finandn6 tidty

kr6tkodob6 pohl'addvky

z6soby

v s0vislosti s prev6dzkovou

g

E
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4.2 StruWrtra pasiv spoloinosti

*Iffi

Popis 2011 2012 2013

Vlastne imanie

ZAvdzky

Krdtkodob6 zAvdzky

10 635 926

747 917

689 429

6 904 608

389 214

343 131

6 749 921

313 174

262 081

Spolodnosf vykazuje vysoky podiel vlastnich zdrojov na celkovfch zdrojoch
financovania, ktor6 boli generovan6 zo ziskov v minullich obdobiach.

Graf 5trukt0ry pasiv
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E Zdvdzky

I Vlastn6 imanie

20tl
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a3 V!,voj ukazovatel'ov lilcvidity

*lffi

Ukazovatel
2011

Roky

2012 2013

Rozdiel lndex

2012-2011 2013-2012 201A20,.1 2013t2012

Celkov6 likvidita

BeZnA likvidita

Pohotov6 likvidita

4,26

2,31

1,18

15,14

10,16

0,9

19,95

15,76

10,88

7,85

4,81

5,60

3,06

3,55

4,4

1,32

1,55

3,96 28 0.76 4.40

Ukazovatele likvidity vypovedajI o schopnosti podniku hradit svoje z1vlzky.
Ukazovatele sa v medzirodnom porovnani zlep5ili kvoli n6rastu stavu beZnfch 06tov

v srivislosti s 0hradami pohl'addvok z obchodn6ho styku. Vykazovan6 ukazovatele
vyrazne prekraduj0 Standardne odporridan6 hodnoty a spolodnosf je schopnA
financovat svoju prev6dzku ako aj investi6n6 zfimery plne z vlastnfch zdrojov.

4.4 Ukazovatele rentabi litY

Ukazovatel
2011

Roky

2012 2013

Rozdiel

20'12-2011 2013-2012

lndex

2012-20'l',l 2013-2012

Rentabilita celkov6ho
kapitdlu /ROE

Rentabilita vlastn6ho
kapit6lu/ROA

Rentabilita trZieb/ROS

-10o/o

-11o/o

-18o/o

-2o/o

-2o/o

-2o/o

-7%

-7%

-8%

3Yo 5% 0,67 0,29

0,66 0,29

0.45 0

Rentabilita celkov6ho kapit6lu vyjadruje intenzitu, s akou sa reprodukuje kapitSl

vloZenf do podniku, teda vypoved6 o zhodnoteni kapitdlu, kto'1i bol v podniku

viazany.

Rentabilita kapitdlu sa v roku 2013 zlep5ila o 5 percentu6lnych bodov, takisto sa

zlep5il ukazovatel' rentability trZieb, 6o pri takmer rovnakej vfkonnosti sveddl o
zvy5ovan[ efekt[vnosti vynaloZenych prev6dzkovyich n6k]adov.

4o/o

10%

5%

6%
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4.5 Ukazovatele aktivity (v dfioch)

€fffi
Ukazovatel

2011

Roky

2012 2013

Rozdiel

2012-201'.t 2013-2012

lndex

2012-2011 2013-2012

Doba obratu z6sob vo
vzfahu k trZb6m

Doba inkasa kr6tkodobfch
pohl'ad6vok 49

67

43

74

43

-7

0

-28

6

0,91

1

0,58

1.14

Doba obratu z6sob vyjadruje ako fdinne podnik vyuZ[va svoje zSsoby. Doba obratu
zdsob za rck 2012 a rok 2013 je odisten6 o jednor1zov1 poloZky, ktore zvf5ili
hodnotu zdsob k 31.12.2012 a v roku 2013 vykazovali stav.

90

80

70

60

50

40

30

20

10

0

mPe[s obratu zdsob vo vzt'ahu k
tribdm

- 
Doba inkasa krdtkodob'ich
pohladdvok
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4.6 Ukazovatele zadlienosti

*tffi

Ukazovatef Roky Rozdiel lndex

2012 2013 2012-2011 2o'B-2012 2012-201't 2013-20122011

Stupei samofinancovania 0,934

Celkov6 zad[Zenost 0,066

0,947 0,956

0,053 0,044

0,01

-0,01

0,01

-0,01

1,01

0,80

1,01

0,83

Ukazovatele zadlZenosti sl02ia na monitorovanie
podniku. Ako je zrejm6 zo Strukttiry pasiv, vysokyi
spolodnosf stabilnou a nezSvislou na cudzom kapit6li.

4.7 Ukazovatele produktivity

Strukt0ry finan6nfch zdrojov
podiel vlastnfch zdrojov robl

Ukazovatel' 2010 2011 2012 2013

Priemernf podet zamestnancov 55 51 43 40

Produktivita prSce v € 146 949 130 078 147 138 158 187

Produktivita prSce sa vr6tila na (rovefi roku 2010. V roku 2013 spolodnost mierne
znilila podet zamestnancov, dim pri stabilnom vivojitrZieb zvyi5ila a zefektivnila
vibou produktov a poskytovanie sluZieb zfikaznikom.

5. lnformdcie o vplyve iinnosti firmy na zamestnanost'

5. 1 Struktfira zamestnancov

V roku 2013 sa podet zamestnancov stabilizoval na frovni 41 pracovnfkov (z toho 11

Zien). Pre lep5iu podporu predaja a logistiky boli prijati dvaja novi pracovn[ci do
logistick6ho centra v Nitre a jeden pracovnfk na oddelenie rozpo6tov. Toto opatrenie
mA zabezpedit vy55i predaj produktov na trhoch z5padneho Slovenska a kratiie
dodacie terminy.

Vfvoj poctu zamestnancov k 31.12.2013

Ukazovatel 2010 2011 2012 2013

Po6et zamestnancov 4149

Podet zamestnancov Zeny

Po0et zamestnancov muZi

13

41

11

38

6 11

32 30
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5. 2 Ve kovdt Stru ktfr ra za m estn a n c ov

Priemernf vek zamestnancov je 36 rokov. Najviac zast{penou skupinou pracovnikov
s0 v kategorii 31 - 40 rokov.

41 - 50 rokov;
30 rokov;
22%

77o/o

#lffi

B Podet zamestnancov muZi

E Po6et zamestnancov Zeny

51 - 50 rokov;
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5.3 Vzdelfirvanie a rozvoi zamestnancov

Spolo6nost' LINDAB dlhodobo kladie d}raz na vzdel6vanie v5etklich svojich

piacovnikov a to v s6lade s potrebami ich profesijneho ako aj osobnostn6ho rozvoja.

bOOornyi rast zamestnancov, ziskavanie novfch znalosti a schopnosti patri medzi

priority na5ej spolodnosti.

Firma investovala do vzdel6vania a rozvqa zamestnancov 2-731 EUR'

Vzdel6vanie bolo zameran6 na viacero oblasti. easf bola zameran6 na roz5lrenie

vedomostiv oblasti neustdle sa meniacej mzdovej, 0dtovnej a daf,ovej legislativy, in6

na rozvoj odborno-profesijnej spOsobilosti, ako aj na osobnostny rozvq a na oblast'

efektivneho riadenia a motivecie pracovnikov. ZAroveh mali zamestnanci moZnost

preni5if si svoje jazykov6 znalosti na r6znych kr6tkodoblch a dlhodobfch kurzoch

anglick6ho iazyka.

6. lnformdcie o vptwe iinnosti firmy na 2ivotn6 prostredie

ManaZment spolodnosti uzndva starostlivost o Zivotn6 prostredie za neoddeliteln0

sfidast svojej kaZdodennej dinnosti a v zmysle zAsad trvalo udrZateln6ho rozvoja

spolo6nosti postupnfm vytv6ranim a plnenim enviroment6lnych programov sa

zavazuje plnif poiiadavky v5etkfch platnfch zSkonov, predpisov a nariadeni o
ochranL Zivotneho prostredia, preventivne predch6dzat znedistovaniu ovzdu5ia,

vody, pOdy a nadmern6mu vytv6raniu odpadov, pri zavldzani novfch technol6gii

porlOiorrt mo2n6 vplyvy i rizikA na Zivotne prostredie. einnost firmy nem6

negativny vplyv na Zivotn6 prostredie.

7. Rozdelenie zisku alebo zrtibvanie straty

Valn6 zhromaZdenie spolodnosti e5te nerozhodlo o vysporiadani straty za rok2}lg k
d6tumu zostavenia vfrodnej spr6vy.

8. Predpokladan!, v!,voj spoloinosti v nasledujucich obdobiach

Skupina Lindab na5tartovala v zAvere roku 2013 rozsiahlu a nevyhnutnf
reorganiz6ciu, ked' sa tri oddelen6 skupiny podnikania (vzduchotechnika, stavebn6

syst6my a stavebn6 komponenty) zjednotili a vytvorilijeden LINDAB.

T6to zmena sa dotkla aj Lindab o.s., ked' v roku 2014 vstupuje na trh

vzduchotechniky, kde chceme pon0kaf rie5enia a vytvorit tak synergickif efekt vrSmci

existujricej ponuky stavebnlich syst6mov a komponentov.

€o

K16covou filozofiou LINDAB je neust5le prin65at na trh produkty a syst6mov6
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rie5enia, ktore vfznamne zjednodu5uj0 ak0kol'vek f6zu vfstavby v stavebnictve v
duchu hesla "many small steps at a rapid pace - in the same direction" (vela
malyich krokov, ale vysokou nichlosfou rovnakiim spolodnfm smerom) s ciel'om:

,,Presne, nichlo a v termlne vyrobenli, nadas zaplatenli kompletnf

stre5ni, trap6zovli, odkvapovy system, alebo syst6mov6 rie5enie znadky

LINDAB @ predanf seri6znemu a platby schopn6mu z6kaznikovi,

s perfektnyTm servisom a v perfektnej kvalite"

*tw


