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KTAG, s.r.o. 

 
Obchodné meno:  KTAG, s.r.o. 

 

Sídlo: Karpatská 3256/15 

 058 01 Poprad 

 

Predmet činnosti: veľkoobchod a maloobchod v rozsahu voľných živností 

 prenájom hnuteľného majetku v rozsahu voľných živností 

 prenájom nehnuteľností, bytových a nebytových priestorov 

 s poskytovaním aj iných než základných služieb spojených 

 s prenájmom 

 činnosť samostatného finančného agenta v sektore  

 poistenia a zaistenia, prijímania vkladov, poskytovania  

 úverov a spotrebiteľských úverov 

 

Konatelia: Ing. Jaroslav Kiska 

 Ing. Andrej Kiska 

 Ing. Eduard Kučkovský 

 

Spoločníci: Ing. Jaroslav Kiska 

 Ing. Andrej Kiska 
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Organizačná štruktúra 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Konatelia 

Ing. Jaroslav Kiska 

Ing. Andrej Kiska 

Ing. Eduard Kučkovský 

 

 

Vedúci zamestnanec 

 

 

Obchodný riaditeľ 

 

 

Prevádzkový riaditeľ 

 

Oddelenie 

predaja 

 

Reklamačné 

oddelenie 

 

Ekonomické 

a personálne 

oddelenie 

 

Marketingové 

oddelenie a 

projekty 

 

Administratívna 

a technická 

podpora 



KTAG 

5 

Profil spoločnosti 
 

 

Spoločnosť KTAG, s.r.o. pôsobí na slovenskom trhu od r. 1994. Od roku 1994 pôsobila ako 

cestovná kancelária, ktorá sprostredkovávala ubytovanie pre klientov na Slovensku. 

 

V roku 2005 spoločnosť KTAG, s.r.o. kúpila budovu na Karpatskej 15, ktorú zrekonštruovala 

a začala sa venovať prenájmu nebytových priestorov. Cieľom spoločnosti je zabezpečiť, aby 

nájomníci boli maximálne spokojní s našimi službami. V súčasnosti v budove Business centra 

Poprad možno nájsť viac ako 70 právnických a fyzických osôb. Základným predmetom 

činnosti spoločnosti sa stal prenájom nehnuteľností a nebytových priestorov.  

 

Od roku 2012 sa firma venuje sprostredkovaniu úverov, keď získala od Národnej banky 

Slovenska povolenie na činnosť samostatného finančného agenta v sektore poistenia 

a zaistenia, prijímania vkladov, poskytovania úverov a spotrebiteľských úverov. 

 

História KTAG, s.r.o. 
 

 

1994 marec  vznik spoločnosti 

2004 november zmena majiteľov 

2005 máj kúpa Business centra Poprad 

2006 september výstavba novej budovy 

2011 máj výmena okien na budove Business center Poprad 

2012 marec povolenie na činnosť samostatného finančného agenta 

  v sektore poistenia a zaistenia, prijímania vkladov, 

  poskytovania úverov a spotrebiteľských úverov 
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Zamestnanosť 
 

 

Spoločnosť investuje do vzdelávania svojich zamestnancov, vďaka čomu sú zamestnanci 

vysoko kvalifikovaní a poskytujú služby na špičkovej úrovni. 

 

Ku koncu roku 2013 firma zamestnávala 51 zamestnancov, z toho 31 žien. Ku koncu roku 

2012 zamestnávala spoločnosť 35 zamestnancov z toho až 24 žien. Spoločnosti KTAG, s.r.o. 

sa začalo dariť v oblasti poskytovania úverov, preto prijala nových zamestnancov. Tri štvrtiny 

zamestnancov pracuje ako sprostredkovatelia úverov. 

 

KTAG, s.r.o. vytvára svojim zamestnancom dobré pracovné podmienky a poskytuje 

nadštandardné prémie a zabezpečuje školenia pre svojich zamestnancov. 

 

Životné prostredie 
 

Spoločnosť KTAG, s.r.o. sa snaží znižovať zaťaženie životného prostredia, využíva 

najmodernejšie technológie, ktoré minimálne zaťažujú prostredie. Obaly a papiere z lepenky 

poskytuje zbernému centru. V celej budove je zákaz fajčenia. V okolí firma pestuje zeleň 

a stromy, o ktoré sa stará.  
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Finančné ukazovatele 
 

 Ukazovateľ 
Rok 

2013 

Rok 

2012 

Rok 

2011 

Rok 

2010 

Rok 

2009 

Ukazovatele 

aktivity 

Doba inkasa 

pohľadávok 
44 dní 52 dní 46 dní 41 dní 24 dní 

Doba splácania 

záväzkov 
495 dní 658 dní 1124 dní 803 dní 817 dní 

Ukazovatele 

likvidity 

Okamžitá likvidita 1,57 0,50 0,65 0,55 0,31 

Bežná likvidita 2,56 1,98 1,94 1,77 2,20 

Celková likvidita 2,61 2,18 2,13 1,82 2,53 

Ukazovatele 

finančnej 

stability 

Stupeň 

samofinancovania 
46,67 % 58,66 % 60,18 % 63,19 % 63,05 % 

Miera zadĺženosti 114,29% 70,47 % 66,16 % 58,25 % 58,61 % 

Ukazovateľ 

zadĺženosti 
53,33 % 41,34 % 39,82 % 36,81 % 36,95 % 

 

Doba inkasa pohľadávok sa v roku 2013 znížila oproti roku 2012, čo je veľmi priaznivý vývoj 

pre spoločnosť. Zníženie doby inkasa pohľadávok bolo spôsobené predovšetkým zvýšením 

tržieb. V prípade doby splácania záväzkov došlo k výraznému zlepšeniu oproti roku 2012, 

keď sa doba splácania znížila na 495 dní. Za sledované obdobie v roku 2013 spoločnosť 

výrazne znížila dobu splácania záväzkov. Spoločnosť KTAG, s.r.o. včas a riadne uhrádza 

svoje záväzky. Priaznivý vývoj ukazovateľa je možné priradiť k zvýšeniu tržieb. Priaznivý 

vývoj ukazovateľov aktivity možno priradiť k zvýšeniu tržieb v roku 2013 oproti roku 2012.  

 

V oblasti likvidity dosahuje spoločnosť nadpriemerné výsledky, firma KTAG, s.r.o. má 

dostatok finančných prostriedkov na úhradu svojich krátkodobých záväzkov. 

 

V oblasti finančnej stability spoločnosť KTAG, s.r.o. financuje nákup aktív predovšetkým 

vlastnými prostriedkami, aj keď ukazovateľ stupňa zadlženosti stúpol a naopak ukazovateľ 

stupňa samofinancovania klesol.  Nepriaznivý vývoj vyvolal nárast cudzieho kapitálu. 
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Tržby od roku 2011 vykazujú stúpajúcu tendenciu, v roku 2013 boli najvyššie od vzniku 

spoločnosti. V roku 2011 vykazovala spoločnosť najnižšie náklady počas sledovaného 

obdobia. Tržby tvoria viac ako 95 % celkových výnosov spoločnosti. 
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Náklady v roku 2013 boli vyššie ako výnosy, preto spoločnosť vykázala v uvedenom období 

stratu. Strata bola spôsobená zvýšenými prevádzkovanými nákladmi, predovšetkým odpismi. 

Zvýšili sa aj mzdové náklady, nakoľko spoločnosť ku koncu rok 2013 zamestnávala 52 

pracovníkov, z toho až 31 žien. Mzdové náklady tvorili 1/3 celkových nákladov spoločnosti 

za rok 2013. Celkové náklady do roku 2011 vykazovali klesajúcu tendenciu, od roku 2012 

stúpajú. Prevažnú časť nákladov tvoria prevádzkové náklady spojené s údržbou dlhodobého 

hmotného majetku a odpisy. 
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Ciele a prognóza pre rok 2014 
 

 

V súčasnosti spoločnosť KTAG, s.r.o. je na poprednom mieste v meste Poprad v oblasti 

prenájmu nebytových priestorov. Spokojnosť nájomníkov je našou prioritou. KTAG, s.r.o. sa 

bude snažiť aj v budúcnosti udržať si prvenstvo v meste Poprad v oblasti prenájmu 

nebytových priestorov. Spoločnosť plánuje v roku 2014 obsadiť budovu Business centra na 

100 %. 

 

KTAG, s.r.o. plánuje ukončiť svoju činnosť v oblasti činnosti samostatného finančného 

agenta v sektore poistenia a zaistenia, prijímania vkladov, poskytovania úverov 

a spotrebiteľských úverov, čo spôsobí zníženie počtu zamestnancov. 

 

Ostatné informácie  
 

 

V súlade s ustanoveniami § 20 zákona o účtovníctve č. 431/2002 Z. z. uvádzame nasledovné: 

 

- Po skončení účtovného obdobia spoločnosť neodpredala hnuteľný a nehnuteľný 

majetok 

- Naša spoločnosť nemala v roku 2013 žiadne náklady v oblasti výskumu a vývoja 

- Spoločnosť nezvýšila v roku 2013 základné imanie.  
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- Nevykazujeme žiadne údaje podľa osobitných predpisov 

- Nemáme organizačnú zložku v zahraničí 

- Navrhujeme nasledovné vysporiadanie straty: 

- preúčtovanie do neuhradenej straty minulých období. 
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Súvaha  

k 31.12.2013 
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Výkaz ziskov a strát 

k 31.12.2013 
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Poznámky individuálnej účtovnej závierky zostavenej  

k 31.12.2013 
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