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Profil spolo €nosti

Predslov

Pri zrode spolo¢nosti IPESOFT stéla skupina systémovych analytikov a programéatorov,
ktorych spdjali odborné ambicie pri vyvoji systémového programového vybavenia aplikacii
realneho ¢asu, mnohoro¢na praca a skusenosti z realizovanych projektov. Nasim ciefom
bolo vytvorit vykonny, stabilny, na druhej strane variabilny, systémovo a uZivatel'sky otvoreny
informacny systém realneho c&asu, urleny pre realizaciu komplexnych priemyselnych
aplikacii. Projekt dostal konkrétnu podobu prave so vznikom spolo¢nosti IPESOFT a nazov
D2000 — pbévodne pracovny nazov projektu — sa dodnes pouziva ako nazov celej rodiny
produktov, s ktorych vyvojom a aplikdciou je spojena historia, sucasnost a urcite aj
buducnost naSej spolo€nosti.

Existencia spolo¢nosti IPESOFT bola vyplnen& tvorivou pracou spojenou s hfadanim
inovativnych a komplexnych rieSeni, ako v oblasti vyvoja softvérovych technolégii D2000, tak
aj pri navrhu a realizacii informaénych systémov pre priemyselnd prax. Po dlhoroénom usili
sa podarilo prekonat bariéru, pred ktorou je postaveny kazdy domaci vyrobca softvéru,
najma v takej Specifickej problematike, akou su informacné systémy realneho c&asu.
Vysledkom nasho usilia je skutoCnost, Ze produkty D2000 dnes vyuZiva vo svojich
rieSeniach cely rad vyznamnych systémovych integratorov v oblasti priemyselnych aplik4cii.

Do buddcnosti vstupujeme s jasnou viziou dalSieho rozvoja naSich spdsobilosti,
zvySovania kvality pontkanych produktov a rieSeni. Systém manaZmentu kvality spifiajaci
pozZiadavky normy ISO 9001:2001 je jednym zo zékladnych kamenov nasho usilia na ceste
za ciefom zabezpeclenia trvalej konkurencieschopnosti, Uspechu, vykonnosti a rozvoja
spolo¢nosti.

Posilnenie pritomnosti v Ceskej republike prostrednictvom vlastnej dcérskej spolo¢nosti
je pretavenim dlhoro¢nej snahy o prienik na tento trh. Akvizicia spolo¢nosti INSEKO nam
umoziuje ponuknut’ zakaznikovi synergicky efekt vyplyvajlci zo spojenia unikatnych znalosti
priemyslu, energetiky a podpory kfaéovych procesov s kompetenciami a dlhoroénymi
skusenostami v oblasti adrzby a udrzbovych IS.

Motivaciou je pre nas najma dbvera a spokojnost nasich zakaznikov. Budeme sa nadalej
snazit vyuZzit tvorivy potencial naSej spolo€nosti na vytvaranie rieSeni, ktoré prispeju k
zvySovaniu konkurencieschopnosti firiem vyuZivajucich informacné technolégie a rieSenia
spolo¢nosti IPESOFT.

Ing. Miroslav Kunsch

konatel spolognosti
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Orient4cia spolo €énosti

IPESOFT vznikol ako spolo¢enstvo ludi, ktorych spéjala tuzba priniest do priemyselnych
podnikov a distribuénych spolo¢nosti nové, inovativne softvérové technoloégie umoZzZnujuce
radikalne optimalizovat vyrobné procesy.

Orientéacia spolocnosti IPESOFT na tvorbu vyrobnych informaénych systémov bola
ovplyvnend nielen osobnymi ambiciami zakladatelov a neskdr aj vSetkych zamestnancov,
ale aj faktom, Ze vyroba ako jeden z rozhodujucich ¢lankov kazdého dodavatelského retazca
bola a stéle je na okraji zaujmu IT priemyslu. Vysledkom dlhoro€ného snazenia je naSa
schopnost dodavat také rieSenia informaénych vyrobnych systémov, ktoré prispievaju
prostrednictvom koordinacie a optimaliziacie vyrobnych ¢&innosti k zvySovaniu strategickej
pozicie zakaznika. Kazdé dodané rieSenie v desatroCnej historii spolo¢nosti predstavovalo
mifnik, ktory n&s pribliZil k naplneniu spominanej vizie.

Rozhodnutia o vyuZiti naSich rieSeni sU rozhodnutiami strategickymi, pretoZe so sebou
prinaSaju potrebu dlhodobého partnerstva, prinajmenSom poc¢as Zivotnosti aplikécie.
Dlhoro¢na plodna spolupraca s mnohymi zakaznikmi dokazuje, Ze spolo€nost IPESOFT je
akceptovana ako spolahlivy partner. Vyjadrenim dbvery vyznamnych slovenskych firiem
nasej spolo¢nosti je skutoCnost, Ze v portféliu naSich zakaznikov su firmy ako Slovenské
elektrarne, a.s., U.S. Steel KoSice, s.r.o., Slovensky plynarensky priemysel, a.s., Slovnaft
a.s., JM Slovakia (predtym Skloplast), a.s., Trnava a dalSie vyznamné vyrobné podniky.

Skusenosti potvrdzuju, Ze naSa snaha pomdct zakaznikovi zvySovat pridant hodnotu
v jeho klfacovych procesoch, prinaSa vyhody obom strandm. NaSi pracovnici si posilfiuju
vlastné kluCové kompetencie, zakaznik ziskava vacsi prehfad a moznost riadit

a usmeriovat ¢innosti Zelanym spésobom.
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Zakladné informacie

Obchodné meno: IPESOFT spol. sr. 0.
Pravna forma: spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym
Predmet &innosti: e obchodna a velkoobchodna ¢€innost v plnom rozsahu mimo

koncesovanych Zivnosti
e vyroba zariadeni pre riadenie priemyselnych procesov

» poskytovanie software - predaj hotovych programov na zaklade
zmluvy s autorom

e poradenské sluzby ohladne elektronickych zariadeni na
spracovanie dat

e vyskum a vyvoj, inStalacia programovych produktov

» poradenska, Skolitelska a servisna ¢innost v oblasti tvorby a
aplikacii programového vybavenia

Obchodny register: Obchodny register Okresného stdu Zilina, oddiel Sro, viozka &.
1304/L

Organiza¢né jednotky nie su

v zahranici:

Statutarny organ: Ing. Miroslav Kunsch, konatel

Zakladné imanie: 82 986 EUR

Sidlo: Byt&icka 2, 010 01 Zilina

ICO: 31589898

DIC: SK 2020445746

Tel. 041/50 70 311

Fax: 041/50 70 312

E-mail: info@ipesoft.sk

Web stranka: http://www.ipesoft.sk

KoreSponden¢na Bytc&icka 2, 010 01 Zilina

adresa:
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Organiza éna zlozka v zahrani €i

Spolo¢nost IPESOFT nemé organizacnu zlozku v zahranici.

Zamestnanci

NajvacSim bohatstvom spolo€nosti IPESOFT su fudia s rozsiahlymi skudsenostami
v predmetnej oblasti, vysokym tvorivym potencidlom a osobnymi ambiciami, ktoré
koreSponduju s viziami spolo¢nosti.

Ku koncu roka 2013 IPESOFT zamestnaval 94 kmenovych zamestnancov. Prakticky
vSetci su orientovani na vyvoj SW, analyzu (inZiniering), komplexné implementa¢né &innosti
a projektové riadenie v oblasti systémov pre priemyselnu prax. NavySe, pri tvorbe a dodavke
komplexnych rieSeni Uzko dlhodobo spolupracujeme s desiatkami Specialistov z vysokych
8koél a vyznamnych priemyselnych podnikov.

V sucasnosti vnimame ako jeden z hlavnych faktorov, ktory obmedzuje naSu spolo¢nost,
dostatok vysokokvalifikovanych zamestnancov. Preto jednou z najvacSich uloh, ktoré pred
nami v buddcnosti stoja, su vyber a rozvoj zamestnancov.
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Politika kvality spolo  €nosti IPESOFT

Spolo¢nost’ vytvara produkty a rieSenia na vysokej technickej Urovni s vyuZitim
progresivnych informaénych technoldgii, ktoré prispievaju k zvySovaniu strategickej pozicie
zékaznikov. Podmienky pre spokojnost zamestnancov a vlastnikov su zabezpe€ené
orientaciou na vynimoc¢nost — prijimanim naronych strategickych cielov a budovanim
dihodobych strategickych partnerstiev.

Prostredie vynimo¢nosti je determinované:
e tvorbou a vyvojom inovativnych a komplexnych rieSeni,

e zvySovanim vykonnosti IPESOFTu dbéslednym uplatfiovanim procesného pristupu a
ZlepSovanim systému manazmentu,

e podporovanim entuziazmu a osobného rozvoja zamestnancov,
» dodrziavanim podnikatelskej etiky, platnej legislativy a zdkonov,

» dodrziavanim noriem systému manazmentu kvality podla poziadaviek STN EN ISO
9001:2001 (systém manazmentu kvality IPESOFT je vytvoreny a zavedeny podfa
poZiadaviek STN EN ISO 9001:2001).

Ocakavania do buducnosti

V ramci stratégie prenikania na trhy EU mé spoloénost IPESOFT ambiciu zapajat sa do
NaSim cielom je prispiet k rozvoju znalostne orientovanej Eurépy a zaroven ziskat prehflad
0 moznostiach a realnych prilezitostiach presadit sa na trhoch EU s vlastnymi SW produktmi
a aplikadciami. Okrem excelentného vyskumu a vyvoja formou medzinarodnej kooperacie je
participdcia na tychto aktivitach vhodna aj pre vzajomné spoznavanie sa s potencialnymi
partnermi a zdkaznikmi.

V dalSich obdobiach bude potrebné klast zvySeny dbéraz na kvalitu a inovativnost
produktov a sluzieb spolo€nosti IPESOFT, prisp6sobenie struktdry produktova s sluZieb
zamerom expanzie obchodnych aktivit mimo Uzemia Slovenska, a tomuto cielu prispésobit
procesy vzdelavania pracovnikov spolo¢nosti.
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Aktivity a zakaznici

Softvérové technoldgie D2000 ©

Spolo¢nost IPESOFT patri k priekopnikom v oblasti vyvoja informacnych systémov
realneho ¢asu — od svojho vzniku sa venujeme navrhu a tvorbe technologii, ktoré umoznuju
efektivhu implementéciu progresivnych ICT rieSeni, pouZitelnych v réznych aplikaénych
oblastiach.

Mnohoro¢né cielavedomé Usilie, tvorivé schopnosti a skdsenosti nAm pomohli vytvorit
unikatne softvérové technoldgie a produkty, ktoré dnes naSa spolo¢nost ponuka nielen pre
slovensky trh pod oznagenim D2000® Enterprise Production Systems

Technolégie D2000 ®sa svojimi vlastnostami radia k svetovej 3picke v oblasti
informacnych technolégii realneho ¢asu:

- sU vysoko vykonné, stabilné, bezpecné a otvorené

- sU postavené na baze modernych ICT Standardov

- su ur€ené pre Siroky rozsah aplikacii

- suU v praxi overené v rozsiahlych aplikaciach kritického vyznamu
Na baze softvérovych technolégii D2000® sme vytvorili rodinu produktov:

D2000° Enterprise Production Systems - Softvérové technolégie realne éasu pre
kritické aplikacie v priemysle a energetike.

D2000® SELT / SKEI - Systém pre komplexn( podoru obchodu na liberalizovanom trhu s
elektrinou a energeticky manazment.

D2000° CMIS/MES - Systém komplexnych vyrobnych informacii pre priemyselné
podniky.

PM Toolkit - Nastroj pre automaticky on-line monitoring vyrobnych zariadeni a
zobrazenie ich vykonnosti vo forme Celkovej efektivity zariadenia. Zaroven poskytuje
validované podklady o vykone zamestnancov pre vykonové mzdy.




®
Vyroéna sprava za rok 2011 :_E I PE SO FT

RieSenia IPESOFT v energetike

Liberalizicia trhu s elektrinou na Slovensku priniesla so sebou pre jednotlivych
UCastnikov nové prileZitosti. IPESOFT dodava komplexné rieSenia pre vSetky subjekty
elektroenergetického trhu — vyrobcov elektriny, prevadzkovatelov prenosovych a
distribuénych sustav, opravnenych odberatelov, aj nezavislych obchodnikov. Poskytujeme
naSim zékaznikom efektivne nastroje pre podporu obchodu s energiou v liberalizovanom
trhovom prostredi.

V tejto oblasti je IPESOFT dominantnym hracom na Slovensku. Tdto poziciu sme
dosiahli vdaka detailnej znalosti prostredia a procesov, ktoré vznik liberalizovaného trhu
s elektrinou sprevadzali. Experti spolocnosti IPESOFT aktivne prispievaju k rozvoju trhového
prostredia na viacerych darovniach, vratane legislativnej. VyuzZivanie naSich rieSeni
v spolo¢nostiach, ako su Slovenské elektrarne a.s. a Slovenska elektrizatna a prenosova
sUstava a.s., potvrdzuje naSe kompetencie v tejto oblasti.

Pre rieSenia v oblasti energetiky spolo¢nost IPESOFT ponuka:

SELT - rieSenie pre komplexnu podporu obchodovania na liberalizovanom trhu s
elektrinou. Poskytuje néstroje pre trading, risk manazment, clearing a controlling (Front
Office, Middle Office, Back Office).

SKElI - rieSenie pre energeticky manazment. Je ur€ené pre monitorovanie,
vyhodnocovanie a riadenie vyroby a spotreby energie vrealnom Case. Sucastou naSej
ponuky su aj moduly pre planovanie vyroby a spotreby energie v priemyselnych podnikoch,
predikcie a analyzy.

EDA - S3pecializovana databdza (Energy Data warehouse) pre zber, spracovanie a
archivaciu energetickych udajov v relatnom databdzovom systéme. EDA sa vyznacuje
vysokym vykonom, schopnostou rychlej prace s extrémnym objemom udajov. Sucastou EDA
je silny matematicky aparéat pre operacie s ¢asovymi radmi, Statistické spracovanie a tvorbu
reportov.
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RieSenia IPESOFT v priemysle

Priemyselnym  podnikom poskytujeme inteligentné rieSenia kategérie MES
(Manufacturing Enterprise Solutions). Udaje, ktoré vznikaju v rdéznych technologickych
a vyrobnych uzloch zbierame, vyhodnocujeme a poskytujeme informacie zodpovednym
osobdm vrealnom d¢ase. V naSich rieSeniach pondkame néastroje pre matematické
a Statistické spracovanie Udajov, vizualizacie, sledovanie a manaZérske riadenie vyroby,
sledovanie ariadenie spotreby energii a surovin, operativhu GdrZzbu a mnoho dalSich.
RieSenie, poskladané z vhodnych modulov, umozZiuje merat a vyhodnocovat efektivnost
vyrobnych procesov a dava manazérom do ruk velmi silné nastroje pre podporu pri
rozhodovani. Vychaddzame z nazoru, Ze k spravnemu rozhodnutiu méZeme dospiet len
vtedy, ked je podlozené platnymi informaciami, ktoré su k dispozicii v sprdvnom Case. Pre
aktualny prehlad o stave vyroby preto meriame a zobrazujeme kla¢ové indikatory vykonnosti
(KPI), personalizované pre jednotlivé manazérske pozicie.

MES rieSenia spolo¢nosti IPESOFT integruju Gdaje z réznych informacnych systémov
v podniku (ERP, SCM, APS,...) aprispievaju ku vzniku konzistentného informa¢ného
prostredia.

NaSe vyrobné informacné systémy su otvorené a pruzné, pripravené rast spolu
s rastdcimi poziadavkami zakaznikov. Klu€ovymi slovami su realny C€as, spolupracujuca
vyroba aznalostami riadena vyroba. RieSenia IPESOFT su vytvarané v sulade
s doporuceniami MESA International a ANSI/ISA95.

Pre rieSenia v oblasti vyroby spolo¢nost IPESOFT ponuka komplexné MES rieSenie pod
oznaCenim SKVI — Systém Komplexnych Vyrobnych Informacii, ktory poskytuje objektivny
prehlad o stave vyrobného procesu v realnom ¢ase pre manaZérov na v3etkych drovniach.

10
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Zakaznici IPESOFT — vybrané referencie

ADATO, s.r.o., Levice

KAZAKHSTAN TEMIR ZHOLY, KazaSské Zelezni¢né drahy, Kazachstan
LETECKE OPRAVOVNE TRENCIN, a.s., Tren&in
MARTINSKA TEPLARENSKA, a.s., Martin

MONDI BUSINESS PAPER SCP, a.s., Ruzomberok
NOVACKE CHEMICKE ZAVODY, a.s., Novaky

OFZ, a.s., Istebné

SLOVENSKA ELEKTRIZACNA PRENOSOVA SUSTAVA, a.s., Bratislava
SEPS, a.s. - SLOVENSKY ENERGETICKY DISPECING, Zilina
SLOVENSKE ELEKTRARNE, a.s., Bratislava

SLOVENSKY PLYNARENSKY PRIEMYSEL, a.s., Bratislava
SPP — preprava, a.s., Bratislava

SLOVNAFT, a.s., Bratislava

TEPLAREN KOSICE, a.s., Kosice

TRANSPETROL, a.s., Bratislava

VODOHOSPODARSKA VYSTAVBA, &.p., Bratislava
ZVOLENSKA TEPLARENSKA, a.s., Zvolen

ZELEZNICE SLOVENSKEJ REPUBLIKY, Bratislava

JOHNS MANVILLE SLOVAKIA, a.s., Trnava

RONA, a.s., Lednické Rovne

Metsa Tissue, Zilina

U.S. STEEL KOSICE, s.r.0., KoSice

11
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Finan éna sprava
Uétovna zavierka

Uctovnu zavierku spolo¢nosti IPESOFT, spol. r.o. tvori:

e Suavaha

e Vykaz ziskov a strat

e Vykaz pefiaznych tokov (cash flow)

e Poznamky

VSetky uvedené sucasti uctovnej zavierky su uvedené v prilohe vyro¢nej spravy.

Majetok a zdroje krytia

Spolo¢nost IPESOFT dlhodobo vykazuje priaznivy pomer cudzieho k vlastnému kapitalu.

2010 2011 2012 2013
Obezny majetok 5199 255 6 068 556 7761513 5946 382
Neobezny majetok 2387 391 2 590 955 2575318 3953213
Casové rozlidenie 50 656 87 625 128 371 224 976
Vlastné imanie 6020772 6 900 742 8138544 8360 454
Zavazky 1 555 865 1601110 1907 511 1487 777
Casové rozlidenie 60 665 245 284 419 147 276 340

Pohladavky za upisané vlastné imanie
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Naklady a vynosy

Tabulka naznacuje stav hospodéarenia na konci rokov 2009 az 2013.

v EUR roky

2009 2010 2011 2012 2013

triby za vlastné vyrobky a sluzby 4511 605 4512 360 5851430 7 434 320 6131786

trzby z predaja tovaru 6354 98 751 1110 2593

finanéné vynosy 865 839 897 410 300 347 3535909 531 056

iné vynosy z hospodarskej Cinnosti 49 548 40 883 50024 48 336 222 537

zmeny stavu vnutroorganizacnych

zasob -3790 23967 -58 778

aktivacia 556 489
GEINEDY 4348893 4666295 4665166 8721936 6 706295

osobné naklady 1971108 2 159904 2386416 2899 795 3508 061

finan¢né naklady 765 542 791 136 139214 3341744 440 257

sluzby 929 644 998 346 886 890 1403 665 1597 838

spotrebované nakupy 434 365 530 141 1021515 795 282 777 908

odpisy a opravné polozky k

dlhodobému majetku 200 322 179 072 171 869 211472 211212

dane a poplatky 13 454 13 307 14 950 50112 17 211

iné ndklady na hospodarsku éinnost 34 458 -5610 44 312 19 865 153 808

dane z prijmu, prevodové Ucty a

rezerva na dan z prijmov 203 507 172 850 314493 419 858 324 955
HV po zdaneni 877 154 734226 1164474 1879364 410 619
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Pomerové ekonomické ukazovatele

Ukazovatele likvidity

Ukazovatele likvidity vyjadruji schopnost podniku splacat’ svoje splatné zavazky.

Ukazovate I Druh_ukazovate l'a 12.2009 12.2010 12.2011 12.2012 12.2013
likvidita pohotova (1. stuperi) 4,49 1,73 1,95 2,44 3,24
likvidita beZna (2. stuperi) 8,49 3,87 4,69 4,66 5,68
likvidita bezné (2. stuperi) - minimum 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
likvidita celkova (3. stuper) 8,57 3,93 4,70 4,67 5,69

Ukazovatele zadlZzenosti

Ukazovatele zadlzenosti vyjadruja a kvantifikuji rozsah pouZitia cudzieho kapitalu na financovani potrieb
podniku.

Ukazovate I Druh_ukazovate la 12.2009 12.2010 12.2011 12.2012 12.2013
zadlZzenost’ celkova 0,12 0,20 0,18 0,18 0,15
zadlZzenost’ dlhodoba 0,01 0,01 0,00 0,01 0,00
zadlZzenost’ finanéna samostatnost 0,87 0,79 0,79 0,78 0,83
zadlZzenost’ prvotna platobna neschopnost’ 0,27 0,48 0,38 0,48 0,27

Nadobudanie vlastnych akcii

Uvedena predmetna oblast sa nedotyka spolo¢nosti IPESOFT, nakolko sa jedna
o0 spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym.

Pouzitie hospodarskeho vysledku a investovanie

Hospodarsky vysledok bude investovany do dalSieho rozvoja spolocnosti a krytie
nakladov na vyvoj SW technoldgii a produktov, Cast bude pouZitd na vyplatu zisku
spolo¢nikom.

V suvislosti s rastom poctu zamestnancov a narastom kvalifikaCnhych pozZiadaviek
spolo¢nost planuje investovat vyznamné zdroje do svojich najdélezitejSich zdrojov —
zamestnancov (vo forme vzdelavania, rozvojovych programov, apod.).

Vyznamneé udalosti po skon €eni U€tovného obdobia

V spolo¢nosti IPESOFT nenastali po skon€eni u¢tovného obdobia roku 2013 Ziadne
vyznamné udalosti.
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Externé prostredie

Rizika a neistoty

Rizik4, ktorym je spolo¢nost’ IPESOFT vystavena su:

* nedostatok Spi¢kovych odbornikov pre dalSi rast firmy v dosledku silnejucej
konkurencie a obmedzeni ponuky trhu prace,

» odchod OEM partnerov ku konkurenénym firmam,

* nérast aktivity a ispechov konkurenénych spolo¢nosti a z toho plyndce znizenie
trhového podielu.

Nové oblasti pdsobnosti a potencidlneho smerovania v budicnosti su prirodzene malo
preskimanymi teritériami a spolo¢nost sa eventualne vystavuje mozZnym (nepoznanym)
rizikhm, na druhej strane je vSak prave tato orientacia vyznamnym generatorom prilezitosti
a vyziev s pozitivnymi vyhliadkami do budicnosti.

Zivotné prostredie a zamestnanos t

Spolo¢nost’ IPESOFT charakterom svojej ¢innosti nepbsobi bezprostredne na Zivotné
prostredie.

Spolo¢nost’ prindSa zakaznikom (v oblasti priemyslu a energetiky) technologicky
pokrokové rieSenia, ktoré maju priamy dopad na zniZovanie energetickej naro€nosti vyroby
a optimalizicie spotreby vyrobnych faktorov a nepriamy dopad na vytaZzovanie prirodnych
zdrojov a znecistovanie Zivotného prostredia.

Vyznamny nérast rozsahu aktivit spolo¢nosti sa prirodzenym spdsobom prejavil
rozSirenim poc¢tu zamestnancov a spolupracovnikov spolo¢nosti, ktorymi boli najméa
vysokokvalifikovani absolventi univerzit a vysokych Skol.
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