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1. 1. Identifikácia organizácie 
 

Názov organizácie:  EURO-LIFE, n. o. 

Sídlo organizácie:  Edmunda Petra Bárdoša 184, 027 32 Habovka 

Dátum vzniku:                         03. 06. 2011 

Zakladatelia:    

Ing. Jaroslav Chanas, Jarková 318, 049 22  Gemerská Poloma 

Ing. Marián Jurina, Záhradná 266, 027 32 Zuberec 

Marta Červeňanská, Lipová 13, 971 01 Prievidza 

 

Kontakt:   tel.: 0905499805 

Forma hospodárenia:  nezisková organizácia 

Riaditeľ:   Ing. Peter Červeňanský 

 

Členovia správnej rady organizácie: 

Riaditeľ neziskovej organizácie: Ing. Peter Červeňanský 

Predseda správnej rady: Ing. Jaroslav Chanas 

Podpredseda správnej rady: Ing. Marián Jurina 

Člen správnej rady: Marta Červeňanská  

Revízor správnej rady: Andrea Gajdošíková 
 

 

Bez zmien v orgánoch neziskovej organizácie. 
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2. 2. Poslanie organizácie 
 

Poskytovanie všeobecne prospešných služieb a to s prioritou na trvalo 

udržateľný rozvoj regiónov: 

 

 poskytovanie sociálnej pomoci a humanitárna starostlivosť, 

 vzdelávanie, výchova a rozvoj telesnej kultúry, 

 vytváranie nových pracovných príležitostí, 

 podpora rastu zamestnanosti, sociálnej inklúzie (začleňovania) a budovanie 

kapacít, 

 aktivity smerujúce k skvalitneniu ľudského kapitálu a aktivity orientované 

na kvalitnú  tvorbu politík, 

 tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentácia historických, duchovných, 

prírodných a kultúrnych hodnôt, 

 tvorba a ochrana životného prostredia a ochrana zdravia obyvateľstva, 

 zlepšovanie stavu životného prostredia a racionalizácia využívania zdrojov,  

 služby na podporu regionálneho rozvoja a zabezpečovanie trvalo 

udržateľného    hospodárskeho rastu,  

 rozvoj zdrojov trvalo udržateľného ekonomického rastu a zvyšovanie  

konkurencieschopnosti priemyslu a služieb, 

 rozvoj akvakultúry a rybného hospodárstva, spracovanie a uvádzanie 

produktov rybolovu a akvakultúry na trh, 

 tvorba rozvojových plánov, štúdií a stratégií, podnikateľských zámerov, 

žiadostí o nenávratný finančný prostriedok z  rozvojových grantov, 

programov a fondov EÚ, 

 implementácia a externý manažment žiadostí o nenávratný finančný 

príspevok 

 vyhľadávanie domácich a zahraničných finančných zdrojov pre napĺňanie 

strategických cieľov a regionálnych priorít,  

 publicita, rozvoj a budovanie nových informačných a komunikačných 

technológií,   

 ochrana ľudských práv a základných slobôd, 

 zabezpečovanie bývania, správy, údržby a obnovy bytového fondu, 

 organizovanie seminárov, vzdelávacích programov, školení a konferencií, 

 organizovanie kultúrnych, spoločenských a športových podujatí, 

 poskytovanie zdravotnej starostlivosti, 

 poskytovanie sociálnej pomoci a humanitárna starostlivosť, 

 výskum, vývoj, vedecko-technické služby a informačné služby, 

 poskytovanie sociálnych služieb v zmysle zák. 448/2008 Z.z. o sociálnych 

službách 
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3. 3. Činnosti organizácie 
 

Prehľad činnosti :       

 

Nezisková organizácia sa počas celého roku snažila o získanie financovania na 

rozšírenie prevádzky, resp. o získanie financovanie projektových zámerov 

v rozsahu predmetu činnosti organizácie. Pravidelne boli sledované internetové 

stránky kde sa zverejňujú výzvy na predloženie žiadostí o nenávratné finančné 

príspevky. Organizácia podala len jednu žiadosť na financovanie projektu na 

ochranu ľudských zdrojov. Ale samozrejme od vzniku vyvíja činnosť 

a pripravuje projektové zámery. Na týchto zámeroch sa postupne pracuje, 

zdokonaľujú sa a posúvajú sa do fázy projektov pripravených na predloženie 

žiadostí o NFP lenže momentálne nie sú k dispozícii žiadne adekvátne výzvy. 

Snáď nové programovacie obdobie 2014 až 2020 nám prinesie implementáciu 

našich zámerov. 

 

1. Uskutočnilo sa zasadnutie valného zhromaždenie orgánov neziskovej 

organizácie.  

2. Úlohy rozvoja a činnosti neziskovej organizácie boli prerokované 

v diskusnom bode. Bolo odsúhlasené že aktivity smerujúce k rozvoju 

činnosti organizácie majú v mene organizácie všetci členovia správnej 

rady ako aj riaditeľ. 

 

Schválené bolo aj spracovanie a predloženie žiadosti o nenávratný finančný 

príspevok ľudské zdroje. 

 

Konkrétne vykonané aktivity činnosti predstaviteľov neziskovej organizácie: 

 

1. Predloženie žiadosti o NFP s názvom „Zriadenie mládežníckeho centra 

pomoci“ Zriadenie mládežníckeho centra pomoci pre deti a mladistvých 

vyrastajúcich v sociálne slabších rodinách, stretávajúcich sa s 

disktrimináciou každého druhu takmer vo všetkých oblastiach bežného 

života, vyplynulo najmä z nepriaznivej sociálnej situácie v spoločnosti na 

Slovensku. Zvyšujúca sa nezamestnanosť, ekonomické a sociálne rozdiely 

medzi obyvateľstvom spôsobujú, že rodičia maloletých detí často holdujú 

alkoholu, drogám, hazardným hrám a nevenujú dostatočnú pozornosť 

výchove svojich detí. Tie absentujú v školách, nemajú dostatočné vzdelanie 

a tak je ich príprava do reálneho dospeláckeho života minimálna a 

nedostatočná. Nemajú vedomosti o svojich základných právach a slobodách, 

a ak sa aj stretnú s diskrimináciou, nevedia na koho sa obrátiť. V zriadenom 

centre pomoci pre mládež nájdu títo mladí ľudia a ich rodičia odbornú 

pomoc. Rodičom bude poskytnuté poradenstvo, ako zvládnuť nelichotivú 

finančnú situáciu (a neriešiť ju alkoholom), právne poradenstvo, bude im 
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poskytnutá pomoc pri komunikácii s úradmi, napr. aj exekútormi, ktorí im 

nedajú finančne dýchať. Deťom bude poskytnutá výchova a vzdelávanie v 

oblasti ich práv a slobôd. Individuálnym prístupom bude možné poznať 

fungovanie celej rodiny a odhaliť skryté problémy a následne ich riešiť s 

príslušnými špecializovanými úradmi. 

 

2. Nezisková organizácia pripravuje výstavbu vodnej plochy. Vyhľadáva 

vhodné pozemky a rokuje s obcami. Projekt má zlepšiť ochranu pred 

povodňami, zabezpečiť rozvoj chovu rýb a predaja rýb z dvora. Rybník 

prinesie zlepšenie životného prostredia v nevyužívanej zdevastovanej 

oblasti, vytvorí novú oddychovú zónu obyvateľom, umožňuje im pobyt 

v zdravom prírodnom prostredí, čo má za následok zlepšenie zdravotného 

stavu obyvateľstva.  

 

3. Riaditeľ Ing. Peter Červeňanský a Ing. Jaroslav Chanas uskutočnili 

niekoľko stretnutí so starostami obcí a ponúkli im možnosť výstavby 

nájomných bytov. Jedná sa o podporu štátneho fondu rozvoja bývania na 

výstavbu nájomných bytov. Nakoľko došlo k zmene zákona kde zákon 

umožňuje aj výstavbu nájomných bytov právnickým osobám nezisková 

organizácia EURO-LIFE plánuje priamy výber pozemkov na stavbu 

nájomných bytov s následným odpredajom obciam. 

 

4. Členovia organizácie pripravujú nový projekt na výstavbu, resp. 

rekonštrukciu objektov za účelom zriadenia satelitného detského domova. 

Podľa zákona o sociálnych službách plánuje organizácia zakúpiť vhodnú 

nehnuteľnosť, pripraviť dokumentáciu na jej rekonštrukciu a následne 

zriadiť detský satelitný domov. V tomto domove plánujeme poskytovať 

všetky potrebné služby, ubytovanie, stravovanie, zdravotná starostlivosť, 

sociálna starostlivosť a vzdelávanie. Následne vyhľadávanie nových 

pracovných miest a adaptácia jedincov na trhu práce a ich uplatnenie 

v normálnom živote. V domove plánujeme zriadenie poradenskej 

kancelárie pre deti a týrané matky ktorá im bude pomáhať pri ochrane 

ľudských práv a základných slobôd. Podarilo sa nájsť vhodnú 

nehnuteľnosť v Dobšinej na zriadenie satelitného domova. Lenže výzva: 

 

Prioritná os: 2. Infraštruktúra sociálnych služieb, sociálnoprávnej ochrany 

a sociálnej kurately 

Opatrenie: 2.1 Infraštruktúra sociálnych služieb, sociálnoprávnej ochrany 

a sociálnej kurately 

Dátum platnosti: od 21. 12. 2012 do 30. 9. 2013 

Kód vyzvy: ROP-2.1a-2012/01 

nebola určená pre novozriaďované domovy len pre existujúce.  
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5. Organizácia uskutočnila stretnutie osôb z organizácie spolu 

s predstaviteľmi samosprávy Habovky v sídle. Plánovanie 

protipožiarného zabezpečenia okolitých lesov výstavbou protipožiarnych 

ciest.   

6. Organizácia spolupracovala pri príprave žiadostí o NFP pre súkromné 

spoločnosti zamerané na výskum - vývoj aktuálnej výzve Ministerstva 

hospodárstva SR. 

7. Poradenstvo pri spracovaní žiadosti o NFP cestovný ruch, rekonštrukcia 

ubytovacieho zariadenia. 

 

 

 
 

 

 

4. 4. Personálne zabezpečenie 
 

Riaditeľ n. o.: Ing. Peter Červeňanský 

Finančný manažér: Andrea Gajdošíková 

Asistent n. o.: Marta Červeňanská 

 

Zatiaľ je pracovná činnosť vykonávaná ako dobrovoľná práca. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. 5. Cieľ organizácie na rok 2014 
 
Cieľom organizácie v roku 2014 je vyhľadávanie verejných zdrojov na 

financovanie projektových zámerov organizácie pre ďalšie obdobie. Zároveň 

implementácia podaných žiadostí ktoré budú schválené a organizovanie 

každoročných športových a kultúrnych podujatí. 
 

 

 



 

 

 

 

 

8 

 

 

6.6.  Finančná správa neziskovej organizácie za rok 2013 
 

Podľa prílohy č. 1 Daňové priznanie a výkazy za rok 2013. 

 

 

 

V Habovke, 10.7.2014 

 
Riaditeľ neziskovej organizácie:  

 

Ing. Peter Červeňanský 

 

 

 

 

 

 

Prílohy: 

príloha č. 1 Daňové priznanie a výkazy za rok 2013 


