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PROFIL  SPOLOČNOSTI
	Obchodné meno: 
	 TEKANET, s.r.o. 

  



	Sídlo: 
	 Ľudovíta Štúra 1, 018 41  Dubnica nad Váhom 

  




	IČO: 
	 36 813 974
  




	Deň zápisu: 
	 04.08.2007 

  




	Právna forma: 
	  Spoločnosť s ručením obmedzeným


	 Predmet činnosti: 
	  Výroba a montáž filtračných zariadení na čistenie  vzduchu
  

Kúpa tovaru za účelom jeho ďalšieho predaja iným prevádzkovateľom živnosti v rozsahu voľnej živnosti (veľkoobchod)
  

Kúpa tovaru za účelom jeho ďalšieho predaja konečnému spotrebiteľovi v rozsahu voľnej živnosti (maloobchod) 

  

Sprostredkovateľská činnosť v oblasti obchodu v rozsahu voľnej živnosti 

  

Marketing  

Prieskum trhu a verejnej mienky 

  

Reklamná a propagačná činnosť



	Spoločníci: 
	 Jürgen Kemper 
 Röringhoff 36 
 Vreden 486 91
 Nemecko 

  




	Štatutárny orgán: 
	konateľ 

Jürgen Kemper 
Röringhoff 36 
Vreden 486 91
Nemecko
Vznik funkcie: 04.08.2007 




	Konanie menom spoločnosti: 
	Spoločnosť zastupuje a za ňu podpisuje konateľ samostatne
Splnomocnenie pre zastupovanie na Slovensku = Jozef Mallo (riaditeľ)
  




	Základné imanie: 
	6 639 EUR           Rozsah splatenia: 6 639 EUR


VÝROBNÝ  PROGRAM

Spoločnosť TEKANET, s.r.o. sa od začatia podnikateľskej činnosti zaoberá výrobou a montážou filtračných a odsávacích zariadení a ich súčastí na čistenie vzduchu, využívaných či už v  kovospracovateľskom priemysle, laboratórnych systémoch alebo v  elektrotechnickom priemysle, kde prach a výpary znečisťujú vzduch v mnohých pracovných procesoch a tým ohrozujú zdravie zamestnancov, poškodzujú životné prostredie a vplývajú negatívne na výrobné procesy.

Výrobný program tvorí momentálne cca. 130 druhov výrobkov (zariadenia, náhradné diely) ako napr. FILTOO, UPF, Airtech (typy: P10, P30, P18, P24), Filtercube 4H, ZPF 9H, Nassabscheider, Ventilator, Funkenvorabscheider, Absaugarm a pod. V priebehu roku 2013 boli do výrobného programu zaradené viaceré nové výrobky ako Absaugarm RaG – Parallelogramm, Absaugarm typ Optiflex, Absaugtisch atď., ktoré sa vyrábajú vo viacerých prevedeniach.

Najväčší dopyt v roku 2013 z kategórie „výrobkov“ predstavovalo praktické mobilné zariadenie FILTOO. V roku 2013 spoločnosť vyrobila 1313 kusov tohto výrobku. Z ďalších zariadení spoločnosť vyrobila v roku 2013 napr. UPF – 274 ks, TEKA-Filtercube – 307 ks, Funkenvorabscheider – 111 ks a pod. Najmenej predávaným zariadením bol Brennschneidtisch, z ktorého sa vyrobili v roku 2013 len 3 kusy.

Najväčší podiel na výrobe „náhradné diely“ tvorili ramená (2961 vyrobených kusov, z toho ramená na zariadenia FILTOO predstavovali 1050 ks). Príklady ostatných súčastí zariadení: Aktivkohlekassette – 2209 ks, Wandhalter – 532 ks, Funkenfalle – 279 ks, Stern-Dreieck – 264 ks.

Spoločnosť TEKANET, s.r.o. sa orientuje hlavne na zahraničný obchod v rámci EÚ, pričom dominantným obchodným partnerom je nemecká spoločnosť TEKA Absaug- und Entsorgungstechnologie GmbH so sídlom v meste Velen. Aj z tohto dôvodu sú výrobky prevažne označené nemeckými názvami.
ĽUDSKÉ  ZDROJE
      Spoločnosť TEKANET, s.r.o. zamestnávala  k 31.12.1013  32  aktívnych  zamestnancov. Stav zamestnancov  je porovnateľný s predchádzajúcim rokom, v ktorom spoločnosť zamestnávala ku koncu roka 31 zamestnancov (graf. č.1).
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Graf č.1:  Vývoj zamestnanosti TEKANET, s.r.o. v rokoch 2007 – 2013

Zamestnancov spoločnosti možno rozdeliť do dvoch útvarov: 

TH pracovníci – patria do rizikovej kategórie 1, tvorí ich 7 aktívnych zamestnancov + 2 zamestnankyne na rodičovskej dovolenke. Podľa organizačnej štruktúry do tejto skupiny patria nasledovné pracovné pozície: ekonomická referentka (asistentka riaditeľa), referent logistiky, vedúci výroby, obchodný referent, konštruktér.

Výroba – pracovníci tohto útvaru spadajú do rizikovej kategórie 2. Vo výrobe pracovalo k 31.12.2013 celkovo 25 aktívnych zamestnancov na pozíciách: predáci – montáž, predák -elektrikár, elektrikári, montážni pracovníci, skladníci, pomocní pracovníci.

Najvyšším riadiacim a štatutárnym orgánom je podľa Obchodného zákonníka  je  konateľ (jediný spoločník) p. Jürgen Kemper. Vedúcim článkom spoločnosti na Slovensku je riaditeľ.
Obrázok č. 1:  ORGANIZAČNÁ ŠTRUKTÚRA SPOLOČNOSTI  TEKANET, s.r.o
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V priebehu roku 2013 ukončili pracovný pomer traja zamestnanci, z toho v jednom prípade išlo o dohodu, v jednom prípade bolo skončenie pracovného pomeru v skúšobnej dobe zo strany zamestnávateľa a v jednom prípade bolo skončenie pracovného pomeru z dôvodu nadbytočnosti zamestnanca vyplývajúca z organizačných zmien. Naproti tomu spoločnosť prijala v roku 2013 štyroch zamestnancov (všetko v oblasti výroby).
Priemerná mzda zamestnancov s. r. o. v roku 2013 bola vo výške 723,62 EUR.

Priemerná mzda podľa kategórií:

Tabuľka  č. 1
	Kategória 
zamestnancov
	Počet zamestnancov
k 31.12.2013
	Priemerná
mzda v EUR 
r. 2013

	TH pracovníci
	7
	1 290,97

	Výroba + sklad
	25
	564,76


	Spolu
	32
	723,62


Mzdové prostriedky v roku 2013 boli vyčerpané vo výške 277 869,63 EUR.
Štruktúra zamestnancov k 31.12.2013
Štruktúra zamestnancov podľa pohlavia

Tabuľka č. 2                                                                  

	 
	Počet
	V %

	Muži
	23
	71,88

	Ženy
	9
	28,12
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Graf č. 2: Štruktúra zamestnancov podľa pohlavia
Veková štruktúra  zamestnancov

Tabuľka č. 3
	Vek 
(v rokoch)
	20-30 r.
	31-40 r.
	41-50 r.
	51-60 r.
	nad 60 r.

	Počet zamestnancov
	7
	11
	6
	8
	0

	Podiel v %
	21,87
	34,38
	18,75
	25
	0
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Graf č. 3: Veková štruktúra zamestnancov
Štruktúra zamestnancov podľa dosiahnutého vzdelania

Tabuľka č. 4
	Dosiahnuté
vzdelanie
	Základné
vzdelanie 
(ZŠ)
	Stredoškolské
vzdelanie
(SŠ)
	Vysokoškolské
vzdelanie
(VŠ)

	Počet zamestnancov
	0
	27
	5

	Podiel v %
	0
	84,38
	15,62
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Graf č. 4: Štruktúra zamestnancov podľa dosiahnutého vzdelania
Štruktúra zamestnancov podľa pracovných pozícií

Tabuľka č. 5
	Pracovná pozícia
	Počet 

	Riaditeľ
	1

	Ekonomická referentka
a asistentka riaditeľa
	1

	Referentka logistiky
	2

	Obchodná referentka
	2

	Vedúci výroby
	1

	Konštruktér
	1

	Predák - montáž
	2

	Predák - elektrikári
	1

	Elektrikár
	2

	Montážny pracovník
	15

	Skladník
	2

	Pomocný pracovník
	2

	SPOLU
	32


Pracovný čas
Spoločnosť TEKANET, s.r.o. zaviedla pre pracovníkov výroby (montážni pracovníci, elektrikári) dvojzmennú prevádzku, počnúc dňom 1. 5. 2008 „Vnútorným predpisom o zavedení dvojzmennej prevádzky“. Pracovný čas je rozvrhnutý do dvoch zmien: rannej a odpoludňajšej. Zamestnanci výroby sú rozdelení do dvoch skupín, pričom rozvrhnutie pracovného času sa u každej zo skupín mení po 1 týždni.
Zamestnanci sú povinní dodržiavať pevne stanovený pracovný čas nasledovne:

1) ranná zmena od 06:00 do 14:00 hod. s nárokom na prestávku od 10:30 do 11:00 hod.

2) poobedná zmena od 14:00 do 22:00 hod. s nárokom na prestávku od 18:30 do 19:00 hod.

Pre skladníkov a pomocných pracovníkov platí zvyčajne jednozmenná prevádzka. Títo zamestnanci na dvojzmennú prevádzku nastupujú len v prípade potreby alebo po dohode s vedúcim.
Ostatní zamestnanci (TH pracovníci) pracujú v jednozmennom pracovnom čase v trvaní od 7:00 hod. do 15:30 hod.
Vzdelávanie a rozvoj zamestnancov


Každého nového zamestnanca čaká po nástupe do spoločnosti vstupné školenie, ktoré je zamerané hlavne na oblasť BOZP.

Pre vybrané cieľové skupiny zamestnancov (z oblasti výroby) spoločnosť organizuje školenia napr.: na vysokozdvižný vozík, školenia pre prevádzku, údržbu a opravy vozidiel ako aj viazačský kurz (viazanie a upevňovanie bremien).


V roku 2013 sa v spoločnosti realizovali pre zamestnancov ako aj novoprijatých zamestnancov školenia BOZP a PO. Túto odbornú prípravu ako aj vstupné školenia vykonáva externý BOZP technik p. Peter Matušík z Dubnice nad Váhom.
VÝVOJ  FINANČNEJ  SITUÁCIE V ROKU  2013
Dňa 31.03.2014 bolo v zmysle zákona odovzdané daňové priznanie so všetkými zákonom stanovenými prílohami, ktoré zobrazujú hospodárenie spoločnosti v období od 1.1.2013 do 31.12.2013.

Spoločnosť v roku 2013 dosiahla hospodársky výsledok pred zdanením vo výške 48 899,87 EUR, čo predstavuje zvýšenie oproti roku 2012 o 99 006 EUR, na prezentovaný hospodársky výsledok pôsobilo pozitívne viacero ekonomických ukazovateľov.

V porovnaní s minulým rokom spoločnosť vykázala zisk z predaja tovaru vo výške 924 EUR, ale najviac pozitívne hospodársky výsledok ovplyvnilo zvýšenie obratu oproti minulému roku o 128 588 EUR, ako aj pokles materiálovej spotreby t.z. základného materiálu a energie, čo sa v konečnom dôsledku prejavilo na zisku z hospodárskej činnosti, ktorý oproti porovnateľnému obdobiu minulého roku bol prekročený o 92 584 EUR. Znížená spotreba materiálu a energie sa pozitívne prejavila vo zvýšení pridanej hodnoty o 112 246 EUR oproti porovnateľnému obdobiu minulého roku a i keď osobné náklady vzrástli o 22 436 EUR nemali nepriaznivý vplyv na hospodársky výsledok z bežnej činnosti a ich zvýšenie do určitej miery korešponduje so zvýšeným obratom hodnoteného roku.

V porovnaní s minulým rokom sa relatívne pozitívne výsledky dosiahli i z hospodárenia z finančnej činnosti, kde poklesla strata o 6 367 EUR, najmä vplyvom poklesu poplatkov banke.
V súlade so zákonom č.595/2003 Z.z. o dani z príjmu spoločnosť využila podľa § 30 umorenie daňovej straty z roku 2012 vo výške 46 868,35 EUR, čím znížila svoj daňový základ na 5 204,02 EUR.
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Graf č. 5:  Vývoj obratu TEKANET, s.r.o. v rokoch 2007 - 2013 v mil. EUR

Investičné riešenia a náklady spoločnosti TEKANET, s.r.o. za rok 2013
V priebehu roku 2013 spoločnosť obstarala nasledovný majetok:
1. Majetok spoločnosti sa v roku 2013 rozšíril o vysokozdvižný vozík LINDE, ktorý bol obstaraný od spoločnosti TEKA Absaug-und Entsorgungstechnologie GmbH, vo výške 7 100 EUR.
V roku 2013 sa zvýšili náklady na obstaranie predaného tovaru o 39 040,00 EUR, spoločnosť však vykázala zisk z predaja tovaru vo výške 924,11 EUR. 

Rovnako vzrástli osobné náklady o 22 435,47 EUR, ich zvýšenie do určitej miery korešponduje so zvýšeným obratom roku 2013.
V porovnaní s rokom 2012 sa znížili poplatky banke o 5 492,62 EUR, čo sa pozitívne prejavilo aj na znížení straty z finančnej činnosti.
Tabuľka č.6:
	Vybrané ukazovatele z Výkazu ziskov a strát k 31.12.2012 a k 31.12.2013  (v EUR)
	

	
	
	
	

	 
	 
	2013
	2012

	r. 01
	Tržby z predaja tovaru  
	40119
	155

	r. 02
	Náklady na predaný tovar 
	39195
	155

	r. 03
	Obchodná marža 
	924
	0

	r. 05
	Tržby z predaja vlastným výrobkov a služieb
	4 228 283
	4 077 476

	r. 06
	Zmeny stavu  vnútroorganizačných zásob
	-9 885
	12 334

	r. 08
	Výrobná spotreba 
	3 738 311
	3 721 045

	r. 11
	Pridaná hodnota 
	481 011
	368 765

	r. 12
	Osobné náklady 
	405 149
	382 713

	r. 17
	Dane a poplatky 
	813
	1 486

	r. 18
	Odpisy 
	22 639
	26 808

	r. 19
	Tržby z predaja dlhodob. majetku  
	16 005
	0

	r. 20
	Zostatková cena predaného dlhodobého majetku
	14 466
	0

	r. 21
	Tvorba a zaúčtovanie OP 
	 
	0

	r. 22
	Ostatné výnosy 
	1 221
	1 449

	r. 23
	Ostatné náklady na hospod. činnosť 
	3 379
	0

	r. 26
	Výsledok hospodárenie z hospod. činnosti 
	51 791
	-40 793

	r. 38
	Výnosové úroky 
	0
	0

	r. 39
	Nákladové úroky 
	1 391
	2 292

	r. 40
	Kurzové zisky 
	 
	2

	r. 41
	Kurzové straty 
	7
	0

	r. 42
	Ostatné výnosy z finančnej činnosti 
	0
	18

	r. 43
	Ostatné náklady na finančnú činnosť 
	1 494
	6 987

	r. 46
	Výsledok hospodárenie z finančnej činnosti 
	-2 892
	-9 259

	r. 47
	Výsledok hospodárenia z bežnej činnosti  pred zdanením 
	48 899
	-50 052

	r. 48
	Daň z príjmov z bežnej činnosti 
	1 248
	54

	r. 51
	Výsledok hospodárenia z bežnej činnosti po zdanení 
	47 651
	-50 106

	r. 58
	Výsledok hospodárenia z mimoriadnej činnosti po zdanení 
	0
	0

	r. 59
	Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie pred zdanením 
	48 899
	-50 052

	r. 61
	Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie po zdanení 
	47 651
	-50 106


Vybrané ekonomické ukazovatele

1. Výroba (v EUR)
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Graf č. 6: Výroba v EUR
2.  Vybrané ukazovatele finančnej analýzy

Tabuľka č. 7

2010             2011            2012             2013
Celková likvidita
4,32             3,57             2,95       
3,93
(opt. 2 - 2,5)

Celková zadĺženosť
0,23             0,29             0,35              
0,29
(opt. < 0,5)

Nákladová náročnosť tržieb
0,98             0,99             1,02              
0,99
(opt. < 1)

Rentabilita tržieb
1,76             1,66
            –                 
1,12
(opt. min. nad 2 %)

2. Náklady vs. výnosy (v EUR)
[image: image8.emf]Náklady vs. výnosy (v EUR)

255 689

2 420 329

2 018 916

3 160 815

4 261 563

4 141 487

4 226 8444 275 744

2 713 751

2 157 846

3 217 656

4 333 271

4 091 435

376 948

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Rok

EUR

Náklady Výnosy


Graf č. 7: Náklady vs. Výnosy (v EUR)
3. Hospodársky výsledok pred zdanením (v EUR)
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Graf č. 8: Hospodársky výsledok pred zdanením (v EUR)
Tabuľka č. 8:  
	Základné ukazovatele zo Súvahy k  31.12.2013 a k 31.12.2012 (netto) (v EUR)

	
	
	
	

	
	
	
	

	Aktíva
	 
	2013
	2012

	r. 001
	Spolu majetok
	777 765
	778 604

	r. 002 
	Neobežný majetok 
	30 467
	46 006

	r. 003
	Dlhodobý nehmotný majetok
	0
	0

	r. 011
	Dlhodobý hmotný majetok
	30 467
	46 006

	r. 030
	Obežný majetok
	743 490
	729 614

	r. 031
	Zásoby
	497 929
	405 334

	r. 038
	Dlhodobé pohľadávky
	894
	894

	r. 046
	Krátkodobé pohľadávky
	130 182
	285 994

	r. 055
	Finančné účty
	114 485
	37 392

	r. 061
	Časové rozlíšenie
	3 808
	2 984

	 
	 
	 
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Pasíva
	 
	2013
	2012

	r. 066
	Spolu vlastné imanie a záväzky
	777 765
	778 604

	r. 067
	Vlastné imanie
	554 136
	506 485

	r. 068
	Základné imanie
	6 639
	6 639

	r. 080
	Fondy zo zisku
	664
	664

	r. 084
	Výsledok hospodárenia minulých rokov
	499 182
	549 288

	r. 087
	Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie po zdanení
	47 651
	-50 106

	r. 088
	Záväzky
	223 629
	272 119

	t. 089
	Rezervy
	16 133
	13 924

	r. 094
	Dlhodobé záväzky
	18 507
	2 232

	r. 106
	Krátkodobé záväzky
	188 989
	247 041

	r. 118
	Bankové úvery
	0
	8 922

	r.121
	Časové rozlíšenie
	0
	0


Zásoby


V priebehu roka 2013 došlo k zvýšeniu celkových zásob o 92 594,96 EUR, v percentuálnom vyjadrení to predstavuje zvýšenie o necelých 19 %.
Tabuľka č. 9:  Štruktúra zásob k 31.12.2013
	Ukazovateľ
	Stav k 
31.12.2013
  (v celých  EUR)

	Materiálové zásoby
	477 933

	Nedokončená výroba
	0

	Výrobky
	17 479

	Tovar + zvieratá
	2 517

	Zásoby celkom
	497 929



Doba obratu zásob spoločnosti trvá 42,58 dní. Pod obratom zásob sa rozumie deň umiestnenia zásob na sklade až po vyskladnení hotových výrobkov, teda predaj odberateľovi. V tejto oblasti bude musieť spoločnosť prijať opatrenia na ich optimalizáciu z hľadiska výroby, ako aj finančných nákladov. 
Pohľadávky a záväzky


 V roku 2013 spoločnosti poklesli pohľadávky aj záväzky. Výrazne poklesli pohľadávky, o 55%, pričom bol najväčší pokles pri pohľadávkach z obchodného styku. 
Záväzky poklesli o 21% a rovnako bol pokles zaznamenaný pri záväzkoch z obchodného styku.

Doba inkasa pohľadávok je v priemere 11,10 dní, čo znamená, že od dátumu fakturácie odberateľovi výrobkov a služieb spoločnosti, odberatelia zaplatia v priemere do 11,10 dní. Všeobecne sa považuje za lepší výsledok, čím je priemerný počet dní menší. Tento ukazovateľ hovorí o platobnej disciplíne odberateľov, kvalite a výbere zákazníkov, starostlivosť o inkaso pohľadávok.

Doba úhrady záväzkov dosiahla hodnotu v priemere 16,16 dní. To znamená, že od dátumu vzniku záväzku, uhradí spoločnosť TEKANET, s.r.o. svoj záväzok v priemere do 16,16 dní. V zásade sa považuje za lepší výsledok, čím je priemerný počet dní menší, ale v období zložitej ekonomickej situácie je možné tento výsledok považovať za optimálny.
            Ukazovatele doby splatnosti pohľadávok a záväzkov sú dôležité pre posúdenie časového nesúladu od vzniku pohľadávky do doby jej inkasa a od vzniku záväzku po dobu jeho úhrady. Predĺženie doby splatnosti pohľadávok môže znamenať platobnú neschopnosť, predĺženie doby splatnosti záväzkov zasa zhoršenie image podniku.
Tabuľka č. 10:  Štruktúra pohľadávok a záväzkov k 31.12.2013
	Ukazovateľ
	Stav k
31.12.2012
 (v celých EUR)

	Pohľadávky celkom
	131 076

	voči spoločníkom
	894,00

	z obchodného styku
	28 010

	daňové pohľadávky
	102 172

	Záväzky celkom
	207 496

	z obchodného styku
	146 815

	zo sociálneho poistenia
	11 703

	voči zamestnancom
	18 215

	daňové záväzky
	2 457

	ostatné dlhodobé záväzky
	16 101

	odložený daňové záväzok
	105

	zo sociálneho fondu
	2 301

	nevyfakturované dodávky
	5 338

	ostatné krátkodobé záväzky
	4 461  
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Najvýznamnejší odberatelia v roku 2013 (v %)
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Najvýznamnejší dodávatelia v roku 2013 (v %)
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VPLYV  NA  ŽIVOTNÉ  PROSTREDIE

Vo vzťahu k zaobchádzaniu so škodlivými látkami sa prevádzka spoločnosti TEKANET, s.r.o. nepovažuje za znečisťovateľa životného prostredia. 
Nakoľko spoločnosť TEKANET, s.r.o. je skôr montážnou firmou, svojou činnosťou nijako závažne neohrozuje životné prostredie, preto vo svojich interných predpisoch nemá zakotvené opatrenia na starostlivosť a ochranu životného prostredia.
PREDPOKLADANÝ  VÝVOJ  SPOLOČNOSTI

V roku 2014 očakáva spoločnosť TEKANET, s.r.o. pokračovanie priaznivého hospodárskeho vývoja. Vo svojom zámere pre rok 2014 predpokladá spoločnosť nárast tržieb z predaja vlastných výrobkov 9 – 10%. Dopyt po výrobkoch naďalej rastie najmä zo strany zahraničných odberateľov.

Nárast tržieb pri zachovaní pomeru tržieb k materiálovej náročnosti na úrovni roku 2013 vytvára predpoklad pre dosiahnutie kladného výsledku hospodárenia. Nárast osobných nákladov bude zodpovedať nárastu tržieb z predaja vlastných výrobkov.


Spoločnosť neplánuje v budúcom roku investície väčšieho rozsahu.

NÁVRH  NA VYSPORIADANIE HOSPODÁRSKEHO VÝSLEDKU 2013
Spoločnosť TEKANET, s.r.o. dosiahla vo svojej hlavnej činnosti za rok 2013 hospodársky výsledok po zohľadnení odloženého daňového záväzku – zisk vo výške 47 651,47 EUR.
Konateľ spoločnosti TEKANET, s.r.o. p. Jürgen Kemper navrhuje preúčtovať zisk za rok 2013 v hodnote 47 651,47 EUR na účet nerozdeleného zisku  minulých rokov.
Predkladá: Jürgen Kemper
Schválil: Jürgen Kemper

ÚČTOVNÁ  ZÁVIERKA  ZA  ROK  2013
Účtovnú závierku spoločnosti TEKANET, s.r.o. za rok 2013 tvoria:
SÚVAHA  K  31.12.2013
VÝKAZ  ZISKOV  A  STRÁT  ZA  ROK  2013
POZNÁMKY K ÚČTOVNEJ  ZÁVIERKE + CASH  FLOW

Riadna účtovná závierka spoločnosti za rok 2013 bola overená audítorskou spoločnosťou DCA Audit, spol. s r.o., so sídlom Tajovského 222/5, Dubnica nad Váhom, licencia SKAU č. 219. Zodpovedný audítor Ing. Zuzana Šelingová, licencia SKAU č. 640 na základe vykonaného auditu vydal nepodmienený výrok o audite účtovnej závierky.

Výkazy účtovnej závierky tvoria prílohu výročnej správy.
V Dubnici nad Váhom                                                             ………………………………..










   p. Jürgen Kemper









           v zastup. p. Jozef Mallo

PRÍLOHY
DAŇOVÉ  PRIZNANIE  K DANI  Z PRÍJMOV  PO  ZA  ROK 2013
SÚVAHA  K  31. 12. 2013
VÝKAZ  ZISKOV  A  STRÁT  k 31. 12. 2013
POZNÁMKY K ÚČTOVNEJ  ZÁVIERKE + CASH  FLOW   K  31. 12. 2013
Spoločník, konateľ





Jürgen Kemper








Ekonomická referentka


a asistentka riaditeľa


Ing.Monika Šošovičková


Michaela Červená - RD








Referentky logistiky


Andrea Dolinajová


Ing. Daniela Karasová


Bc.Lucia Pružincová -RD








Vedúci výroby





Milan Mišík








Riaditeľ





Jozef Mallo








Obchodné referentky


Dipl.Kff.Martina Gorelková


Andrea Vanková








Predáci - montáž





Miroslav Čudai


Anton Dubovský








Predák - elektrikári





Marek Kráľ








Elektrikári





Vladimír Dolinaj


Daniel Regina











   Montážni pracovníci








Skladníčky





Bc.Lucia Janíčková


Adriana Švaralová








Pomocné pracovníčky





Bohuslava Rosová


Vladimíra Gažová











� Obrat tvoria nasledovné riadky z Výkaz ziskov a strát – Tržby z predaja tovaru (r. 01), Tržby z predaja vlastných výrobkov a služieb (r. 05)
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