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1. PROFIL SPOLOČNOSTI 
 
Obchodné meno  : Calmit, spol. s r.o. 
 

Sídlo  : Gaštanová 15 
                 811 04   Bratislava 
 

Dátum vzniku spoločnosti  : 4. 4. 1997 
spoločnosť je zapísaná v obchodnom  registri  Okresného súdu Bratislava I., Oddiel Sro, vložka č. 
26739/B 
 

Predmet činnosti : 
• výroba a odbyt vápna, mletých vápencov, odsírovacej zmesi, cevamitu, vápencových dŕv 

vrátane ich priameho predaja  
• predaj a sprostredkovanie predaja stavebných materiálov  
• marketingová činnosť  
• poradenská a konzultačná činnosť v oblasti obchodu a služieb  
• faktoring a forfaiting  
• otvárka, príprava a dobývanie výhradných ložísk (§ 2 písm. b/ cit. zákona)  
• zriaďovanie, zabezpečovanie a likvidácia lomov (§ 2 písm. c/ cit. zákona)  
• úprava a zušľachťovanie nerastov vykonávané v súvislosti s ich dobývaním (§ 2 písm. d/ 

cit. zákona)  
• zriaďovanie a prevádzka odvalov, výsypiek a odkalísk pri činnostiach uvedených v 

písmenách b/ až d/ (§ 2 písm. e/ cit. zákona)  
• dobývanie ložísk nevyhradených nerastov vrátane úpravy a zušľachťovania nerastov 

vykonávaných v súvislosti s ich dobývaním, zabezpečovanie a likvidácia lovov s 
výnimkou vyhľadávania a prieskumu ložísk nevyhradených nerastov (§ 3 písm. a/ cit. 
zákona)  

• činnosť ekonomických, účtovných a organizačných poradcov 
• vedenie účtovníctva 
• reklamná, inzertná a propagačná činnosť 
• podnikateľské poradenstvo v rozsahu voľnej živnosti 
• kúpa tovaru na účely jeho predaja iným prevádzkovateľom živnosti ( veľkoobchod ) 
• kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému spotrebiteľovi ( maloobchod ) 
• prenájom stavebných a demolačných strojov, prístrojov a zariadení 
• prenájom nehnuteľností s poskytovaním doplnkových služieb- obstarávateľská činnosť 

spojená s prenájmom nehnuteľností 
• skladovanie- okrem prevádzkovania verejných skladov 
• prenájom cestných motorových vozidiel 
• sprostredkovanie dopravy v rozsahu voľnej živnosti 
• automatizované spracovanie dát 
• dodávka elektriny 
• dodávka plynu 

 
Základné imanie spoločnosti :  
 Základné imanie spoločnosti: 5 759 144,92 EUR bolo úplne splatené. 
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Spoločníci:   
Baumit Beteiligungen GmbH  GRUPO CALCINOR SL 
Wopfing 156  Egileor Auzoa 101 
Waldegg 2754 Alzo, Guipuzcoa 
Rakúsko   Španielsko 
Podiel: 50% Podiel: 50% 
 
 
 

2. ORGÁNY SPOLOČNOSTI 
 
 
KONATE Ľ : 
 
Dr. Ing. Peter Vaniš 
 
 
PROKURISTI : 
 
Ing. Ján Hofmann 
Ing. Dušan Jakubišin 
Ing. Vladislav Polák, PhD. 
Ing. Ivan Ševček 
 
 
VÝKONNÉ VEDENIE SPOLO ČNOSTI : 
 
 
Dr. Ing. Peter Vaniš – generálny riaditeľ 
Ing. Ján Hofmann – finančný riaditeľ 
Ing. Vladislav Polák, PhD. – obchodný riaditeľ 
Ing. Ivan Ševček – technický riaditeľ 
Ing. Dušan Jakubišin – riaditeľ závodu Margecany 
Ing. Martin Ranostaj – riaditeľ závodu Tisovec 
František Szorád – riaditeľ závodu Žirany 
 
 
ZÁVODY: 
Žirany  
Tisovec 
Margecany 
 
 
DCÉRSKE SPOLOČNOSTI: 
Cementáreň Lietavská Lúčka a.s., Žilinská cesta 40/25, Lietavská Lúčka (99%) 
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3. ÚVODNÉ SLOVO 
    
 
 
   Vážení zamestnanci, kolegovia, spoločníci a obchodní partneri, 
 
 
 
 Tak ako každý rok aj tentoraz by som vás rád informoval o vývoji našej firmy za uplynulé 
obdobie a podal vám správu o podnikateľskej činnosti a stave majetku spoločnosti Calmit, spol. 
s r.o. za rok 2013. 
 

Rok 2013 bol pre našu firmu vcelku úspešný. Aj keď v obchode pokračoval trend poklesu 
z minulých krízových rokov a z dôvodu zostreného konkurenčného boja sme zaznamenali 
zníženie tržieb zo 17,6 mil. € na 16,6 mil. €, no napriek tomu sa nám podali udržať ziskovosť 
firmy na úrovni minulého roka – 2 mil. € pred zdanením. Sektorovo sa dá povedať, že 
stavebníctvo naďalej klesá (piaty rok za sebou) a ostatné sektory (energetika, papierenstvo, 
chemický priemysel) mierne rastú. 

 
Nižší odbyt vyvolal aj nižšiu výrobu, najmä v závode Žirany. Je to logické, pretože 

v Žiranoch produkujeme na peciach staršieho typu a teda energeticky menej efektívne ako 
v Tisovci a keď sme chceli nejako v nákladoch vyrovnať pokles tržieb, museli sme zvýšiť našu 
efektívnosť. Pretavené do konkrétnych čísel, výroba v Žiranoch bola o cca 12 tis. ton nižšia, zato 
v Tisovci o cca 5 tis. ton vyššia. Investície v roku 2013 sa medziročne vyrovnali roku 2012 - 2,3 
mil. €  a aj ich zameranie ostalo rovnaké - modernizácia nášho závodu v Tisovci. 

 
V roku 2012 ovplyvnila výsledok mimoriadna daň z CO2 a aj v roku 2013 sme mali 

podobnú „mimoriadnu“ udalosť – príjem 0,5 mil. € dividendy z dcérskej firmy Cementáreň 
Lietavská Lúčka, a.s. ktorá po siedmych rokoch v našom vlastníctve začala prinášať zisky na 
rozdelenie. Tu treba hľadať príčinu vyššieho zisku po zdanení ako pred rokom. 

 
Jedným z faktorov zvyšovania efektívnosti je aj mierne znižovanie počtu zamestnancov 

našej firmy. Kým na konci roka 2012 bolo u nás zamestnaných 139 ľudí, na konci roka 2013 to 
bolo už len 133. Na dôležitých pozíciách sa však obsadenie nemenilo a tak bola zabezpečená 
kontinuita v manažmente. 
  
 Po skončení účtovného obdobia nenastali žiadne udalosti osobitného významu, ktoré by 
neboli zohľadnené v priloženej závierke. Pohľad do roku 2014 napovedá, že by mohol nastať 
mierny zvrat v trendoch z minulosti. Očakávame totiž obrat v stavebníctve a prvý rastový rok po 
piatich rokoch poklesu. To by mohlo prispieť k rastu našich tržieb nad úroveň roka 2013.  
 
 
 

 
 
Dr. Ing. Peter Vaniš 
       konateľ 
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4. HOSPODÁRENIE SPOLOČNOSTI 
 
 

Obchodná oblas ť 

 
Graf na konci tejto strany jasne ukazuje rozdiel medzi obdobiami pred a po kríze. 

A päťročná časová rada okolo 17 mil. € naznačuje, že toto bude asi nová stabilná úroveň tržieb, na 
ktorú si budeme musieť po kríze zvyknúť. V roku 2013 sme zaznamenali mierny pokles tržieb na 
výsledných 16,6 mil. €, pričom tento pokles šiel na vrub vlastnej produkcie a nie predávaného 
tovaru.  

Príčinou poklesu vlastnej produkcie bol znížený dopyt po tzv. tvrdo pálenom vápne, ktoré 
vyrábame v Žiranoch. To bol aj jeden z dôvodov prečo výroba v tomto závode medziročne klesla 
o 12 tis. ton. Druhý dôvod – zvýšenie efektívnosti – som spomenul už v úvodnom slove. Nižší 
odbyt v tvrdo pálenom vápne potvrdil trend posledných rokov, t.j. pokles v odvetví stavebníctva, 
konkrétne výroby stavebných materiálov, do ktorej smeruje spomínané tvrdo pálené vápno 
(výroba pórobetónu). Do stavebníctva väčšinovo smeruje aj mletý vápenec a kamenivo, čo boli 
naše ďalšie produkty so zaznamenaným poklesom tržieb oproti predchádzajúcemu roku. Ostatné 
sektory boli viac-menej stabilné, jediný rastúci segment bol chemický priemysel (+25%).  

V roku 2013 došlo len k minimálnej zmene v štruktúre zákazníkov. Pribudol jeden export 
do Českej republiky a naopak v druhom polroku ubudol jeden zákazník vyrábajúci stavebné 
materiály. Žiadne nové produkty sme na trh neuviedli, ale zamerali sme sa na skvalitnenie  
existujúcich a ich „napasovanie“ na požiadavky našich priemyselných odberateľov. Ďalej sme 
pokračovali v upevňovaní B2B vzťahov s našimi väčšími aj menšími zákazníkmi. 

Pre rok 2014 očakávame spolu s rozbehom veľkých vládnych projektov oživenie 
stavebníctva a stagnáciu ostatných odvetví. Celkovo by sa tak tržby mali oproti roku 2012 mierne 
zvýšiť, ale závisí to od toho, ako rýchlo sa spomínané projekty začnú realizovať.  
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       Oblas ť výroby a investícií 

 
 

Výroba vápna sa vyvíjala rozdielne v oboch našich závodoch. Kým v Tisovci došlo ešte 
k lepšiemu využitiu CIM pece a zvýšeniu výroby na nej o cca 5 tis. ton, a tým dosiahnutiu hornej 
hranice jej kapacity, v Žiranoch naopak výroba klesla o 12 tis. ton. Aj preto boli problémy, ktoré 
riešili výrobári oboch závodov rozdielne. Na jednej strane to bola snaha o dodržanie kvality aj pri 
občasnom prekračovaní dennej kapacity pece (aby sa naplnili objednávky), na druhej strane bola 
snaha udržať pec v chode pri veľmi nízkom výkone (odstavenie a opätovné spustenie je drahé).   

V roku 2013 sa pokračovalo v rozbehnutých investíciách z roku 2012. Najväčšou aj v roku 
2013 bola investícia do lomu v Tisovci (drvenie a triedenie), na ktorú sa v roku 2013 minulo 1,6 
mil. € (rok predtým 1,3 mil. €). Popri tom sa rozbehol nový projekt pálenia mletého paliva aj 
v starých šachtových peciach, na ktorom sa urobila projektová dokumentácia (120 tis. €) a ktorý 
vyvrcholí v roku 2015 samotnou investíciou na peciach. Ostatné investície boli pod 100 tis. €. 
Celkovo sme tak v roku 2013 preinvestovali 2,3 mil. €, čo bolo znova viac ako hodnota odpisov 
v danom roku.  
 Ani v roku 2013 sme pre nízky odbyt na východe Slovenska nespustili žiadnu pec 
v závode v Margecany, vyrábali sme tu naďalej len mletý vápenec a kamenivo.  

Financovanie investícií roka 2013 bolo zabezpečené z väčšej časti z bankového úveru, 
z menšej časti z vlastných zdrojov firmy. 

Spoločnosť nemala v roku 2013 žiadne náklady na výskumnú a vývojovú činnosť. 
Spoločnosť neinvestovala v roku 2013 do nákupu vlastných akcií, dočasných listov 

a obchodných podielov, ani akcií, dočasných listov a obchodných podielov materskej účtovnej 
jednotky. 

Spoločnosť mala aj v roku 2013 tri výrobné závody (Žirany, Tisovec a Margecany) a 
žiadnu organizačnú zložku v zahraničí. 
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Personálna oblas ť 

 
      Graf zamestnanosti nižšie ukazuje trvalý trend jej znižovania, ktorý sa však spomaľuje. 

Je to vyvolané snahou znižovať náklady a prispôsobiť sa tak nižším pokrízovým tržbám. A tak aj 
k 31.12.2013 stav pracovníkov znížil o 6 oproti 31.12.2012. Priemerný stav zamestnancov sa 
v roku 2013 znížil zo 143  na 135. 

      Manažment firmy ani závodov sa v roku 2013 nemenil, jedine v Žiranoch do dôchodku 
odišiel vedúci lomu a bol nahradený interným zamestnancom.  

      V dôsledku šetriaceho režimu sme ani v roku 2013 neorganizovali žiadnu väčšiu 
personálnu akciu podobnú firemnej škole Calmit Academy z predchádzajúcich rokov, naši 
pracovníci absolvovali len riadne preškolenia na udržanie kvalifikácie. Našich zamestnancov sme 
ale podporili z prostriedkov sociálneho fondu. Aj s jeho prispením je napr. cena jedného obeda pre 
nášho zamestnanca 0,2 €. Na konci roka boli vyplatené ročné odmeny za dosiahnutie plánovaných 
výsledkov.  

      Vďaka zavedeným bezpečnostným opatreniam ani v roku 2013 nedošlo v Calmite k 
vzniku žiadneho smrteľného, resp. hromadného  pracovného úrazu. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

0

50

100

150

200

250

300

350

2008 2009 2010 2011 2012 2013

231 204 179 152 143 135

Vývoj stavu zamestnanosti
(priemerný počet zamestnancov)



   

   

 Výročná správa za rok 2013  9

 
 
 

5. VÝROK AUDÍTORA 
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6. SÚLAD VÝROČNEJ SPRÁVY SO ZÁVIERKOU 
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7. NÁVRH NA VYSPORIADANIE HV 
 
 
 

         
Hospodársky výsledok pred zdanením:  EUR  1 993 714,00 
Daň:  EUR     217 349,28  
Hospodársky výsledok po zdanení:  EUR  1 776 364,72  
Nerozdelený zisk minulých rokov:  EUR  3 304 091,08  
Zisk na rozdelenie:  EUR  5 080 455,80  
Rozdelenie 
5% zo zisku do rezervného fondu:  EUR       88 818,24 
Tvorba sociálneho fondu (§4 zákona č. 152/1994):  EUR       17 763,65 
Na vyplatenie podielu zisku spoločníkom:  EUR  1 000 000,00 
Preúčtovanie/použitie zostatku nerozdeleného zisku 
na účet ,,nerozdelený zisk minulých rokov"  EUR     669 782,83 
Stav po rozdelení 
Nerozdelený zisk minulých rokov – účet 428              EUR   3 973 873,91 
Neuhradená strata minulých rokov – účet 429                                    EUR                0,00 
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8. ÚČTOVNÁ ZÁVIERKA  
  
 
Audit.správa 
 
Súvaha  
 
Výkaz ziskov a strát  
 
Výkaz cash flow  
 
Poznámky k účtovnej závierke  
 


































































































