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...PREDSTAVUJEME CENTRUM DOPRAVNEJ
VYCHOVY A VZDELAVANIA

CENTRUM DOPRAVNEJ VYCHOVY A VZDELAVANIA je neziskova organizacia, ktora bola
zalozena 25. maja 2013 v Trnave fyzickou osobou PhDr. Dusanom Sidlikom (dalej len
zakladatel). Hlavnym, prvoplanovym cielom zalozenia organizacie bola podpora rozvoja
vzdelania v doprave a cestovani ako takom.

Zalozenie neziskovej organizacie vyplynulo zo skusenosti zakladatela ako reflexia
nedostatku moznosti rieSit Specifické problémy prevencie dopravy a rozvoja
cestovatelskej gramotnosti. Prioritnym zameranim neziskovej organizacie je
poskytovanie vSeobecne prospeSnych sluzieb pre §iroku verejnost, popularizacia
defenzivneho spravania sa v komunikaciach a poskytovanie informacii
zabezpecujucich eliminaciu nehéd a koliznych situacii z nevedomosti.

Organizacia je riadne zapisanda do registra neziskovych organizacii vedenom
prislusnym Krajskym tradom a je zalozena na neurdcity cas.

plny nazov organizacie: | Centrum dopravnej vychovy a vzdelavania, n.o.
sidlo organizacie: | Jana Bottu 2, 917 01 Trnava, Slovenska
republika
§tatny organ: | Okresny Urad Trnava
ICO: | 45735956
datum vzniku: | 25. m4aj 2011
zakladatel: | PhDr. Dusan Sidlik
Statutarny zastupca: | Vladimir Mochnacky
kontakt: | e-mail: sidlik@mochito.sk
tel: +421 948 266 202
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...PERSONALNE ZABEZPECENIE

Personal, ktory zabezpecil chod neziskovej organizacie v roku 2013 a ktory sa planuje
spolupodielat na realizacnych planoch pre rok 2014:

PHDR. DUSAN SIDLIK | Profil:

Je zakladatelom neziskovej organizacie a riadi smerovanie
realizaénych planov. PrinaSa zakladné myslienky rozvoja
organizacie a vytvara nové partnerstva, ktoré by mohli
realizacne ozivit jej Ccinnost. Ma bohaté skusenosti
s legislativou viazanou na dopravu a cestovanie a zivé
kontakty s inStiticiami, ktoré mézu poméct rozvinut
spolo¢né aktivity.

VLADIMIR | Profil:

MOCHNACKY | V organizacii v hodnotenom roku poésobil predovSetkym
ako ¢len diskusii, do ktorych vstupuje so svojou bohatou
sktisenostou profesionalneho vodi¢a, znalca prislusne;j
legislativy a edukatora dospelych. V planovanych
aktivitach pre budtci rok bude klItc¢ovym c¢lenom
organizacie, ktory bude prakticky overovat funkénost
rieSeni a tym poskytovat kritickti spatnu vazbu.

FILIP SIDLIK | Profil:
Je Specialistom na bezpecnost dopravy a ¢innosti, prace
vSeobecne. Vzhladom na zakladné principy organizacie je
¢lenom, ktory udrzuje vytvarané nové zamery organizacie
v linii principov, ktoré organizacia deklaruje v zakladacej
listine.

MARTINA SLAMKOVA | Profil:

Je odborni¢kou v politike Eurépskej tinie a sympatizantom
mysSlienky rozvoja vSeobecnej cestovatelskej gramotnosti,
ktora je v sulade so Specifickym vyhladom fungovania
europskeho spolocenstva ako takého. V organizacii
pomaha pretvarat zakladné principy do realizacnych
planov organizacie.

DOC. PAEDDR. | Profil:

KRISTINA | Je pracovnickou Pedagogickej fakulty Trnavskej univerzity
ZOLDOSOVA, PHD. | v Trnave, kde poésobi na Katedre S$kolskej pedagogiky
zabezpecujucej formalne  vzdelavanie v materskych
a zakladnych sSkolach. V jej kompetencii je tiez revizia
Statneho vzdelavacieho programu v oblasti  Clovek
a spolocnost, kam spada aj problematika dopravnej
vychovy, vzdelavania a celkovy rozvoj cestovatelskej
gramotnosti.

MGR. IGOR KUREK, | Profil:

PHD. | Je skuasenym tvorcom a organizatorom spolocenskych
aktivit, systematicky, na dopyt i ndhodne realizovanych,;
ma bohaté skusenosti s cestovanim a organizovanim ludi
v cestovani. Zaroven je profesionalnym dizajnérom, ale aj
tvorcom  mySlienok  webovych  sidiel  Specifickych
organizacii.
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ING. LADISLAV | Profil:

VENZIK | Spravnou radou bol zvoleny za revizora organizacie. Jeho
ulohou je dohliadat na ¢innost organizacie v sulade
s pravnymi predpismi, zakladacou listinou a Statitom
organizacie.

TOMAS ZUBCAK | Profil:

V aktualnom roku bol menej aktivnym ¢lenom organizacie.
Vzhladom na nedostatok ¢asu venovat sa neziskovému
sektoru sa rozhodol v hodnotenom roku odstupit z postu
¢lena spravnej rady a vystupit tak z ¢innosti realizovanych
organizaciou. Nadalej zostava sympatizantom organizacie
s volou poméct pri rieSeni Specifickych problémov a tloh.

...FUNKCNE ORGANY ORGANIZACIE

Statut neziskovej organizacie urcuje nasledovné funkcéné organy neziskovej organizacie:

spravna rada: | Vladimir Mochnacky; predseda
Filip Sidlik
Tomas Zubcak
riaditel: | PhDr. Dusan Sidlik
revizor: | Ing. Ladislav Venzik

Vzhladom na ozivenie realizacnych zamerov a vytvorenie novej vizie rozvoja Centra boli
uskutoénené na vyroénom zasadnuti spravnej rady, ktoré sa konalo dina 5. decembra
2013, zmeny vo funkénych organoch organizacie, ¢im bol nasledne zmeneny aj Statat
organizacie (v prilohe ziadost o zmenu zapisu v registri neziskovych organizacii).
V stcasnosti ma neziskova organizacia nasledovné personalne obsadenie funkénych
organov:

spravna rada: | PhDr. Dusan Sidlik; predseda

Filip Sidlik

Martina Slamkova

Mgr. Igor Kurek, PhD.

doc. PaedDr. Kristina Zoldo$ova, PhD.
riaditel: | Vladimir Mochnacky

revizor: | Peter Bilik

Spravna rada je vrcholnym organom organizacie. VSetky rozhodnutia spravnej rady
podliehaju schvaleniu zakladatela. Riaditel a revizor boli zvoleni spravnou radou.

Spravna rada realizuje pracovné stretnutia podla aktualnych potrieb vyplyvajucich
z rieSenych problémov chodu organizacie. Vzhladom na Statat boli v roku 2013
zrealizované dve stretnutia spravnej rady: 16. septembra 2013 a 5. decembra 2013.
KedZze vyrocné zasadnutie spravne rady bolo zaroven ustanovujicim zasadanim novej
spravnej rady, zapis zo stretnutia tvori prilohu spravy (priloha ¢. 2).
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...ZMYSEL, PRINCIPY A PRVOTNE PLANY
ORGANIZACIE

Doprava, alebo jej praktickd podoba cestovania, je v dneSnej dobe podstatnou
stcastou zivota kazdého z nas. Stalo sa tak rozvojom vedy, nasledne technologie
a celkovo aj zmenou spoloCnosti, najmi jej infrastruktiry. Na dlhSie, ¢i kratSie
vzdialenosti, kazdodenne, tyzdenne, ¢i obcas cestujeme za vzdelavanim, pracou,
oddychom, rodinou, spomienkami, alebo nas taha zvedavost. Pre niekoho je cestovanie
nutnostou, pre inych je to oddych. V oboch pripadoch sa ludia musia c¢asto
vysporaduvat s meniacimi sa pravidlami viazucimi sa k Specifickej forme dopravy
alebo st nuteni naucit sa pouzivat nové technologické zariadenia, ¢i ovladat inovativne
prvky dopravnych prostriedkov, ¢i uz su v pozicii vodica alebo spolucestujuceho.
Principiadlnym cielom organizacie je poskytovat informacéna zakladnu pre Siroku
verejnost v oblasti dopravy a cestovania. Mnohé problémy dopravy a cestovania nie st
systematicky rieSené a tak sa udia Casto ucia rieSit ich len vlastnou skuisenostou,
pricom poucenie je zalozené na chybach a neprijemnych, skoér negativaych
sktsenostiach. Vzhladom na uvedené je cielom organizacie (podla zakladacej listiny)
poskytovat:

* vzdelavanie, vychovu a rozvoj predskolskej a Skolskej dopravnej vychovy;

e tvorbu, rozvoj, ochranu, obnovu a prezentaciu duchovnych a kultarnych
hodnot;

* vzdelavanie, vychovu a rozvoj telesnej kultury;

* vyskum, vyvoj, vedecko-technické sluzby a informacné sluzby;

¢ sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti.

V rokoch 2011 a 2012 sa organizacia venovala predovSetkym prilezitostnym aktivitam
organizovanym na zaklade kokrétnych dopytov. Neziskova organizacia v intenciach
svojich prvotnych planov organizovala pre zakladné a stredné Skoly predovSetkym
prednasky, besedy a diskusie o bezpecnosti pohybu po komunikaciach v tematickych
okruhoch zameranych na chodcov aich kategorie (klasicki chodci, korculiari,
skateboardisti, bezci), cyklistov a vSeobecne na prevenciu nehod v doprave a taktiez
na rozbor efektivneho spravania sa, ak sa uz nehoda stala.

Spatna vazba bola vynikajuca, organizacia chce nadalej zotrvat pri realizacii tohto
typu aktivit. Problémom je vSak maly dosah na percipientov a to najméa z dévodu
nedostatoénej popularizacie a medializacie tohto typu vzdelavacich a vychovnych
¢innosti. Preto sa c¢lenovia neziskovej organizacie rozhodli rie§it vlastnii existenciu
organizacie systematickym spoésobom, aby sa stali poskytované sluzby a vyznam ich
efektu vSeobecne znamymi (najskor lokalne a neskdér aj v SirSom geografickom
kontexte). Neziskova organizacia si preto na nasledujice roky stanovila nové principy
fungovania. Specifikacia principov sa nachadza v nasledujucich castiach spravy a to
vo forme prvotnych planov organizacie a opisu ich transformacie do realnej podoby.
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...TRANSFORMACIA PRVOTNYCH PLANOV DO
REALNEJ PODOBY

Od vizualizacie konkrétnej podoby prvotnych planov zavisi postupna a plynula
transformacia niektorych faz realizacie ¢innosti organizacie. Velmi struc¢ne sa preto
budeme v tejto Casti venovat kIiCovym problémom realizacie planov so zameranim na
tvorbu koncepcie dalSej prace na projekte tvorby Centra pre rozvoj cestovatelskej
gramotnosti (Centrum Kristof — koncepény navrh projektu zalozenia centra, na ktorom
sa spravna rada dohodla je v prilohe ¢. 5).

Cielom Centra bude poskytovat pre Siroku verejnost vzdelavacie a vychovné moduly
veduce k rozvoju korektného chapania pravidiel cestnej premavky v intenciach
defenzivneho, prediktivneho spravania sa v dopravnych situaciach. Parcialnym cielom
bude rozvoj dopravnej a cestovatelskej gramotnosti, ktora v sebe obsahuje okrem
nadobudnutych vedomosti aj primerane rozvinuté sposobilosti, zru¢nosti a postoje k
legislativne urcenym pravidlam a zaroven k vSeobecnym moralnym pravidlam v
socidlnej interakcii. Sucastou projektu Centra je aj poskytovanie informacii rézneho
druhu viazucich sa k doprave a cestovaniu ako takému.

Fyzicky pdjde o vybudovanie Centra v priestoroch Tahko dostupnych pre S§iroku
verejnost. Prakticky budu zriadené fyzické priestory v blizkosti centra mesta Trnava,
ktoré budu zariadené podla obsahového zamerania ¢innosti veducich k definovanému
cielu zalozenie Centra dopravnej prevencie, postupne s obohacovanim vzdelavacej,
vychovnej a informaénej ponuky Centra.

Cielovou skupinou je Siroka verejnost. Centrum bude poskytovat rézne moduly
vzdelavania a poskytovania informacii podla S$pecifickych skupin zaujemcov o
informacie, nadobudnutie vedomosti, spésobilosti a zrucnosti v oblasti cestnej
premavky, s lou viazucej sa prevencie, ¢i inych Specifickych sticasti rozvoja dopravne;j
a cestovatelskej gramotnosti.

Fyzické vybudovanie Centra pomoze realizacii obsahovej naplne neziskovej organizacie,
ktora bola zalozena s cielom podporovat vzdelanost a rozvoj primeranych postojov pri
rieSeni situacii a problémov v cestnej premavke. NaSim cielom je vytvorit dostatoéne
putavi, az populisticky ladent formu prvého kontaktu tak, aby boli osloveni vSetci
potencialni percipienti. Pre uputanie pozornosti verejnosti bude napriklad:

* vytvorena internetovd stranka Centra, ktora bude poskytovat informacie
o aktualnych kurzoch a sluzbach poskytovanych Centrom; zaroven bude
poskytovat vSeobecne vyuzitelné informacie viazuce sa k doprave a cestovaniu
ako takému;

» zriadeny automobilovy trenazér v priestoroch prvého kontaktu Centra, ktory
bude k dispozicii pre zaujemcov roznych vekovych kategorii na vzhliadnutie do
procesu riadenia motorového vozidla a vysporiadavania sa s réoznymi rizikovymi
dopravnymi situaciami (na ¢o buda pouzivané inovativne prvky modernych
trenazérov a ich roéznorodé softwarové vybavenie v spolupraci so zahraniénymi
partnermi);

* v ponuke moznost testovat svoje reakéné spésobilosti v roznych viac-menej
rizikovych dopravnych situaciach prostrednictvom automobilového trenazéru
v samotnom centre alebo na poziadanie na roznych inych institaciach, ¢i
akciach, na ktorych by samotna aktivita Centra mohla spdsobovat zlepSenie
postoja zodpovedného pristupu k spravaniu sa v dopravnych situaciach;

* poskytovat vSeobecné informdcie o fungovani dopravnej a obecnej policie,
o zmenach v legislative a o sposoboch rieSenia problematickych dopravnych
situacii nielen v domacom prostredi, ale aj v najcastejSie navstevovanych
krajinach blizkeho zahranicia.
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Doprava a celkovo cestovanie patria k zakladnym spolo¢enskym javom, s ktorymi ma
skusenost kazdy a ku ktorému je preto vytvoreny komplexny legislativny systém tak,
aby konfliktné a rizikové situacie vznikali v ¢o najmensSej miere. Samotné konfliktné a
rizikové situacie vSak casto vznikaju prave z nedokonalého ovladania prislusne;j
legislativy alebo potom z jej ignorovania na zaklade nedostato¢ne rozvinutého reSpektu
k legislative, ¢o je pravdepodobne spdsobené nedostatocnym uvedomovanim si rizik
ako aj nedostatoénym uvedomovanim si dévodov, preco je legislativa urcovana. Cielom
centra bude pdsobit komplexne na vSetky vekové a profesné kategoérie tak, aby sa
realne zvySila prevencia dopravnych nehdd v sutcinnosti s Uroviiou dopravnej a
cestovatelskej gramotnosti.

Zakladna mysSlienka Centra je uz v jej pripravnej faze podporovana roznymi
inStitaciami, ktorych pomoc zvysi funkénost centra. Potrebné je spomentut napriklad
blizku spolupracu so zastupcami preventistov Mestskej policie Trnava. Taktiez bola
naviazana spolupraca s pedagogickymi institiciami, ktorych zastupcovia budu posobit
ako garanti vzdelavania pre nizSie vekové kategoérie zaujemcov o produkty organizacie.

Predpokladame, ze sfunkénenim Centra vytvorime model pre vznik podobnych centier
vo viacerych mestach, ¢im sa disseminacia mysSlienok komplexnej prevencie moze
preniest na narodnu Groven.

Sireniu myslienok Centra by malo poméct najmé webové sidlo Centra. To bude
predstavovat lahko dostupny a flexibilne meniaci sa propagaény priestor a zaroven
vytvori komunikaény nastroj medzi tvorcami a realizatormi obsahu vzdelavania a
vychovy v doprave a potencialnymi percipientmi predmetného vzdelavania a vychovy.

Cielom je teda vytvorit centralny priestor pre informacie tykajltce sa cestnej premavky
s dérazom na preventivnu funkciu poskytovanych informacii. Cielom je, aby vznikali
funkéné prepojenia medzi vytvaranym informacénym internetovym portalom a aktualne
existujucimi inStitGciami, ktoré poskytuji zaujimavé, az doblezité informacie a
produkty podporujuce rozvoj dopravnej gramotnosti a chyba im dostatoéné
zviditelnenie na to, aby ich usilie malo efekt. Zamerom tvorby portalu je sfunkénit
prevenciu v oblasti dopravy a to komplexnym pristupom, t.j. jednotnym vplyvanim na
rozne skupiny percipientov informacii tykajacich sa upravy postoja k rieSeniu
dopravnych situacii. V niektorych pripadoch ide o absenciu informacii, v inych ide
o chybny postoj alebo nedostatoénu zruénost.

V ramci sfunkénenia zamerov sa budu realizovat aj dalSie propagacné a vzdelavacie
aktivity. Priestorovo a finan¢ne sa budu rieSit az na zaklade zistenia ich realnych
¢asovych a priestorovych rozmerov. VSetky aktivity uz teraz koncepcéne, odborne a aj
sktsenostami zastreSuje zakladatel a organizacia poskytujica docasné priestory
(autoSkola Mochito) a sympatizanti mySlienky rozvoja Centra -cestovatelskej
gramotnosti, ktori su ¢lenmi spolupracujicich organizacii.

Vsetkymi zakladnymi problémami sa zaobera spravna rada od zaloZenia organizacie
a realnu podobu nadobudnt v dalSich rokoch rieSenia, pricom kIacovym bude rok
2014. Do konca roku 2013 esSte neboli v uvedenych veciach uzatvorené zmluvy, cas
bol venovany, revizii prvotnych planov, inovacii realiza¢nych zamerov a vyhladavaniu
adekvatnych rieSeni (vid prilohy 2 - 5).
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+..SPOLUPRACUJUCE SPOLOCNOSTI

AutoS§kola Mochito, s.r.o. poskytla pre fungovanie neziskovej organizacie svoj personal
ako aj priestory ainé potrebné nalezitosti. Okrem spoluprace s organizaciou
zakladatela neziskovej organizacie nadviazalo Centrum rozvoja dopravnej vychovy
a vzdelavania v roku 2013 spolupracu s Pedagogickou fakultou Trnavskej univerzity
v Trnave pri rieSeni problematiky reformacie vzdelavania v oblasti dopravy. Priprava
koncepénych materidlov bola predmetom niekolkomesacného snazenia Centra
dopravenj vychovy a vzdelavania, kedze stcastou konceptu dévodovej spravy bola aj
realizacia vyskumu prostrednictvom celoslovensky distribuovaného dotaznika.
Vysledkom snazenia je dévodova sprava s navrhom rieSenia, ktorej cielom je
sfunk¢nenie stagnujucej dopravnej vychovy ukotvenej v Statnom vzdelavacom
programe. Z toho vyplyva celoslovenska podsobnost efektov usilia vynalozeného
neziskovou organizaciou pri rieSeni tejto problematiky. Vypracovana doévodova sprava
(odposlana v ramci pripomienkového konania SVP v oktobri 2013 na Statny
pedagogicky ustav) a dotaznik su prilohou vyroénej spravy.

Vzhladom na charakter zamerov neziskovej organizacie je spolupraca s pedagogickymi
inStitaciami perspektivou, ktora zabezpec¢i trvali udrzatelnost vynalozeného usilia
v oblasti prevencie v doprave ako aj v rozvoji vSeobecnejSej cestovatel'skej gramotnosti.

V roku 2013 bola zintenzivnena aj spolupraca s policiou mesta Trnava, najmé
s isekom prevencie ato pri priprave navrhu systematického, celoslovensky
aplikovatelného rieSenia dopravnej vychovy, vzdelavania ato profesionalnym
sposobom, ktory zabezpeci skutoény rozvoj sposobilosti spravat sa na komunikaciach
bezpecne, defenzivne, Gistretovo.

V budticom obdobi sa planuje spolupraca s dalSimi ziskovymi i neziskovymi
spolo¢nostami a organizaciami. AutoSkola Mochito bude nadalej poskytovat finanénu,
materialnu aint podporu neziskovej organizacii, avSak jednou z priorit je
vyhladavanie novych spolupracovnikov najméa v oblastiach, v ktorych zakladajuca
organizacia svojim profesnym smerovanim nedokaze realizacné zamery pokryt.
V suvislosti s tymto zamerom buda nadalej vypracuvané projekty na ziskanie
finanéného krytia tohto typu vypomoci a zaroven podjde o snahu dostat neziskova
organizaciu do stavu samofinancovania.
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...FINANCNE HOSPODARENIE ORGANIZACIE

V roku 2013 sa realizovali aktivity, ktoré nevyzadovali podstatny financny vklad.
Prebehli zmeny v personalnom usporiadani organizacie a inovovali sa zamery, ktorym
sa chce neziskova organizacia venovat v budicnosti. VyznamnejSou aktivitou bol
vstup do procesu reformacie Statneho vzdelavacieho programu v zlozke venovanej
dopravnej vychove v materskych a zakladnych Skolach.

* Prehlad vydavkov na chod organizacie (za obdobie 1. 1. 2013 — 31. 12 2013):

dohody o vykonani prace 0 000,00
nakup nehnutelnosti 0 000,00
najomné priestory 0 000,00
hmotny majetok 0 000,00
spotrebny material 0 000,00
notarske poplatky 0 000,00

Naklady spojené s uvedenymi aktivitami boli kryté zakladajicou organizaciou
(autosSkola Mochito), jej €lenmi a sympatizantmi, priCom na ucely realizacie aktivit
poskytla svoje priestory, personal a zariadenia bezodplatne.

¢ Celkovy prehlad prijmov a vydavkov organizacie:

| prijmy | vydavky | zostatok k 31. 12. 2013
celkom | 0 000,00 | 0 000,00 | 0 000,00

V kalendarnom roku 2014 planuje neziskova organizacia realizovat nasledovné
zamery: (1) fyzické zriadenie Centra pre rozvoj cestovatelskej gramotnosti; (2)
vybavenie Centra zakladnym materialom a zariadenim; (3) vytvorenie internetového
portalu Centra ajeho medializacia; (4) obsahové naplnanie vzdelavacich
a informaénych sluzieb. K zamerom je v aktualne hodnotenom roku vypracovany

nasledovny ramcovy plan rozpoctu:

typ vydavku aktivita 1 aktivita 2 aktivita 3 aktivita 4 suma
Personalne vydavky 0,00 0,00 200,00 1200,00 1700,00
sprava webu - - 200,00 - 0,00
tvorba obsahu kurzov - - - 1200,00 1200,00
a naplnenie webu
Kapitalové vydavky 0,00 4900,00 0,00 0,00 4900,00
pocita¢ a notebook - 1500,00 - - 1500,00
interaktivna tabula - 1800,00 - - 1800,00
projektor - 400,00 - - 400,00
multifunkéna tlaciaren - 200,00 - - 200,00
kancelarsky nabytok - 1000,00 - - 1000,00
Spotrebny material 0,00 500,00 0,00 300,00 800,00
kancelarske potreby - 500,00 - 300,00 800,00
Cestovné naklady 0,00 0,00 0,00 2000,00 2000,00
zahrani¢né pracovné cesty - - - 1500,00 1500,00
domace pracovné cesty - - - 500,00 500,00
Subdodavatelstvo 0,00 0,00 1460,00 0,00 1460,00
tvorba internetového portalu - - 600 - 600,00
webhosting a doména - - 60 - 60,00
tvorba propagacného - - 800,00 - 800,00
materialu Centra
suma 0,00 5400,00 1660,00 3500,00 10.560,00




.«.ZAVER

Neziskova organizacia Centrum dopravnej vychovy a vzdelavania bola zalozena v roku
2011. Pomerne dlho sa hladala vo svojom zacieleni, pricom doposial sa snazila rieSit
problematiku dopravnej vychovy, vzdelavania a celkovo podpory prevencie skor
nesystematickym spdsobom, na zaklade prevazne nahodnych dopytov. Tento pristup
zhodnotila spravna rada neziskovej organizacie ako malo efektivny, az veduci
k postupnému zaniku neziskovej organizacie. Z toho doévodu sa v roku 2013 c¢lenovia
spravnej rady a celkovo priaznivci Centra dopravnej vychovy a vzdelavania rozhodli
pozmenit prvoplanové aktivity, s ktorymi bola organizacia zakladana. Princip aktivit
zostava zhodny, len ich realizacna forma by sa po praktickej aplikacii mala stat viac
funkénou a to najmé kvoli fyzickému zriadeniu Centra a rozSireniu podsobnosti na
cestovanie ako také. Centrum bude vytvarané s cielom poésobit popularizaéne;
informacie, kurzy, Skolenia a iné produkty budu poskytované v pritazlivej, modernej
forme a budu medializované tak, aby sa ponuka dostala tam, kde ma vplyv Centra
efekt.

Prvou, aktualne realizovanou aktivitou je vstup organizacie do procesu reformovania
pociatocnej vychovy a vzdelavania v oblasti dopravy a dopravnej prevencie. Neziskova
organizacia v spolupraci so zastupcami Pedagogickej fakulty Trnavskej univerzity
v Trnave pripravili a celoslovensky distribuovali dotaznik zamerany na problematiku
systematického rieSenia revitalizacie formalneho vzdelavania v doprave na Slovensku.
Material spracovany na zaklad prieskumu bol poslany v podobe pripomienok v ramci
aktualne prebiehajuceho pripomienkovania a revidovania Statneho vzdelavacieho
programu pre stupne vzdelavania ISCED 0 az ISCED 2 spolu s navrhom rieSenia,
ktory vznikol v diskusii odbornikov pedagogického i odborného zamerania.

Co sa tyka financovania neziskovej organizacie, v roku 2013 bol jedinym prijmom
nefinanény vklad ¢lenov spravnej rady do pripravy novych zamerov neziskovej
organizacie a do iniciaéného procesu fundraisingu. Sucastou pripravovanych
realizaénych projektov na rok 2013 je aj navrh rozpoctu, ktory bude platny po
uspeSnom ziskani finanénej podpory z vybranych komerénych grantovych schém, pre
ktoré je projekt pripraveny.

VSetky potrebné prace spojené s fungovanim organizacie boli zabezpecené
zakladajucou organizaciou, jej personalom, priestormi a financiami, tak ako je to
uvedené v Casti o finanénom hospodareni organizacie. Spolupraca s inymi ziskovymi
i neziskovymi organizaciami a jednotlivcami sa planuje do dal§ich rokov, v ktorych sa
budu planované aktivity realizovat.
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Ziadost o zmenu zapisu v registri neziskovych organizacii

Zapisnica z vyrocného zasadnutia spravnej rady neziskovej organizacie
Statut neziskovej organizacie (so zmenami platnymi od 5. decembra 2013)
Sprava z rieSenia problematiky formalneho vzdelavania v dopravnej
vychove a vzdelavani

Projekt Kristof — Centrum rozvoja cestovatelskej gramotnosti
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