I Zamestnanost

Ukazovatel K31.12.2012 K 31.12.2013 Index 2013/2012

Poéet zamestnancov 14 12 0,857
(v osobach)

Priemerny prepotitany 14,40 11,8 o 0,819
podet zamestnancov
(v osobach)

140.201,-- . 117.834,-- 0,840
Mzdové naklady spolu -
(v€)

| Priemerny rocny 9.917,-- 9.529,-- 0,961
zarobok
(v €)

Priemerny mesaény 826,-- 794, 0,961
zarobok
A

Navrh na rozdelenie zisku

Vedenie spolocnostr predklada valnej hromade nasledujlci navrh na rozdeleme zisku za rok
2013:

Zisk k rozdeleniu 331.452,16 €
Pridel do RF _ —
Pridel do SF —

- Pridel do ostatnych fondov —n

Preuctovanie na nerozdeleny zisk minulych rokov 33145216 €

Predpokladany vyvoj ¢innosti

S nastupom dalgich stavebnych firiem rastie konkurencia a preto spoloénost Karovig, s.r.o.
planuje v budicom obdobi realizaciu vlastnych stavebnych zamerov. Za tym Géelom sa dalej’
budl rozvijat prevadzky spolo¢nosti,.

Jednym z rozhodujucich smerov, do ktorého chce spoloénost’ investovat sl investicie do
technického vybavenia a investicie do zvySovania kvalifikacie zamestnancov, &im si chce nielen
udrzat', ale aj zvysit kvalitu poskytovanych sluZieb s ciefom dalieho narastu svojej budtcej
Einnosti.
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