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DISSO Dokumentacné a informaéné stredisko socialnej ochrany

DMS Document management system

ECSWPR Eurépske centrum pre socialnu politiku a vyskum

ERDF Eurépsky fond regionalneho rozvoja (angl. European Regional Development Fund)

ESF Eurdpsky socialny fond

EU Eurdpska unia

EURES Eurodpske sluzby zamestnanosti (z anglického European Employment Services)

FO fyzicka osoba

FOsTzpP fyzicka osoba s tazkym zdravotnym postihnutim

FSR Fond socialneho rozvoja

1CO Identifikacné Cislo organizacie

ILO Medzinarodna organizacia prace (z anglického International Labour Organization)

IP InSpektorat prace

IPR Institat pre pracovnu rehabilitaciu ob¢anov so zdravotnym postihnutim
Medzinarodné Gctovné Standardy pre verejny sektor (z anglického International Public

IPSAS Sector Accounting Standards)

IS RSD Informacny systém riadenia socialnych davok

ISSZ Informacny systém sluzieb zamestnanosti

ISSA /| MASZ Medzinarodna asociacia socialneho zabezpecenia

IVPR Institat pre vyskum prace a rodiny

MF SR Ministerstvo financii Slovenskej republiky

MH SR Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky

mil. milion

mid. miliarda

MMF/IMF Medzinarodny menovy fond (z anglického International Monetary Fund)

MPSVR SR resp. ministerstvo

Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky

MSVVa$ SR

Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky

MZVaEZ SR Ministerstvo zahrani¢nych veci a europskych zalezitosti Slovenskej republiky
napr. napriklad
NIP Narodny inSpektorat prace
NP narodny projekt
NR SR Narodna rada Slovenskej republiky
Organizacia pre bezpecnost’ a spolupracu v Eurdpe (z anglického Organization for Security
OBSE and Co-operation in Europe)
Odbor PJ ESF Odbor platobnej jednotky Eurdpskeho socialneho fondu
ods. odsek
Organizacia pre hospodarsku spolupracu a rozvoj (z anglického Organisation for Economic
OECD Co-operation and Development)
OP ZaSI Operacny program Zamestnanost’ a socialna inkluzia
OPIS Operacny program Informatizacia spolocnosti
0S obchodna spolo¢nost’
OSN Organizacia Spojenych narodov
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p. b. percentualny bod

pism. pismeno

PO prispevkova organizacia

PP penazny prispevok

r. rok

resp. respektive

RO rozpoc¢tova organizacia

RSZP Rehabilitaéné stredisko pre zrakovo postihnutych
SchR schvaleny rozpocet

SIA Socidlna implementa¢na agentira

skut. skutoénost’

SOP LZ Sektorovy operacny program Ludské zdroje
SOS Stredna odborna skola

SR Slovenska republika

SR Statny rozpocet

Tel. telefonne ¢islo

tis. tisic

tzv. takzvany

UoZ uchadzac¢ o zamestnanie

UPSVaR resp. tirad prace

Urad prace, socialnych veci a rodiny

UPSVR resp. Ustredie prace

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny

UR upraveny rozpocet

UV SR Urad vlady Slovenskej republiky
vz.nop. v zneni neskorsich predpisov
VOJ vnutorna organiza¢na jednotka
VS verejna sprava

Web. webové sidlo

Z.12. Zbierka zakonov

ZP zdravotné postihnutie

Zdroje udajov

Navrh zavere¢ného uétu zar. 2013
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UVOD

Predlozena Konsolidovand vyro¢nd sprava Ministerstva prace, socidlnych veci
a rodiny Slovenskej republiky predstavuje tplne novy a komplexny pohlad na stav a vyvoj
organizacii v posobnosti kapitoly Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej
republiky ako aj verejnych financii spravovanych rezortom. Je doviSenim aplikacie
uctovnictva avykaznictva na medzinarodne akceptovatelnej a porovnatelnej Urovni
vychadzajucej z medzinarodnych uctovnych Standardov pre verejny sektor (IPSAS). Jej
stastou je Konsolidovana Gétovna zavierka kapitoly 22 — Ministerstvo prace, socialnych
veci arodiny Slovenskej republiky (dalej len ,,MPSVR SR* resp. ,,ministerstvo®) za rok
2013, ktord bola zostavena v sulade so zdkonom ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v z. n. p.
a Opatrenim Ministerstva financii Slovenskej republiky zo 17. decembra 2008 ¢.
MF/27526/2008-31, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o metédach a postupoch konsolidacie
vo verejnej sprave a podrobnosti o0 usporiadani a oznacovani poloziek konsolidovanej
uctovnej zavierky vo verejnej sprave v platnom zneni.

Ciel'om aplikacie novej metodiky Gétovnictva Statnej spravy a samospravy ako sucasti
reformy riadenia verejnych financii je zabezpecit kompatibilitu systému uctovnictva
subjektov verejnej spravy, a teda aj subjektov patriacich do pdsobnosti kapitoly MPSVR SR
so systémami Statov Eurdpskej unie prostrednictvom aplikacie zédkladnych principov IPSAS
a poskytnit’ obraz o kapitole MPSVR SR ako o jednom ekonomickom konsolidovanom
celku.

Konsolidovana vyro¢na sprava MPSVR SR okrem konsolidovanej uctovnej zavierky
obsahuje zakladné udaje o kapitole MPSVR SR, postavenie, pdsobnost’, ilohy ministerstva
a organizacii v jej riadiacej posobnosti, poslanie a strednodoby vyhlad, ciele a prehl’ad ich
plnenia, hodnotenie vysledkov rozpoctového hospodarenia MPSVR SR, rozpoctovych
a prispevkovych organizécii v jeho zriad’'ovatel'skej pdsobnosti a majetkovej pozicie kapitoly.
Podava celkovy prehl'ad o majetku, zavizkoch, vlastnom imani, ndkladoch, vynosoch
a vysledku hospodarenia kapitoly MPSVR SR bez vplyvu vzdjomnych transakcii medzi
uctovnymi jednotkami v posobnosti kapitoly. Konsolidovana ti¢tovna zavierka bola zostavena
metédou uplnej konsolidacie, priCom pozostavala z konsolidacie kapitdlu, konsolidéacie
pohladavok a zavizkov, konsolidacie nakladov a vynosov a jej spracovanie bolo vykonané
Vv prostredi Centralneho konsolida¢ného systému (d’alej len ,,CKS®).

Konsolidovana uctovna zavierka MSPVR SR ako aj jej sulad s Konsolidovanou
vyrocnou spravou MPSVR SR za rok 2013 je overend nezavislou auditorskou spolo¢nostou
Vv sulade so zakonom ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v z. n. p. Je podkladom pre zostavenie
Suhrnnej vyroc¢nej spravy Slovenskej republiky za prislusné uétovné obdobie. Jej overenie
auditorom je nielen formalnym naplnenim prislusnej legislativy, ale predovSetkym istou
zarukou, Ze tudaje o verejnych financiach spravovanych kapitolou MPSVR SR mozno
povazovat’ za transparentné, korektné a porovnatel'né.

Konsolidovana uctovna zavierka MSPVR SR a Konsolidovana vyro¢na sprava
MPSVR SR za rok 2013 spolu so spravou auditora je spristupnena k nahliadnutiu na web
stranke/v sidle MPSVR SR a je zverejnend v registri uctovnych zavierok.
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1. IDENTIFIKACIA KAPITOLY MINISTERSTVA PRACE,
SOCIALNYCH VECI A RODINY SLOVENSKEJ REPUBLIKY

1.1. Postavenie a posobnost’ ministerstva

Nazov ministerstva: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
Sidlo: Spitalska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava

1CO: 00681156

Tel.: 02/2046 0000

Web: www.employment.gov.sk

Minister: Jan RICHTER, JUDr.

Statny tajomnik: Jozef BURIAN, Ing.

Statny tajomnik: Branislav ONDRUS, Mgr.

Vediici sluZzobného tiradu:Jozef VANCO, Ing.

Ministerstvo posobi na zdklade zdkona ¢. 575/2001 Z. z. o organizicii ¢innosti vlady
a organizacii Ustrednej Statnej spravy v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zdkon ¢.
575/2001 Z. z.%).

Ministerstvo je rozpoctova organizacia, ktora je svojimi prijmami a vydavkami napojena
na Statny rozpocet Slovenskej republiky podla zakona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a ozmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov (dalej len ,,zakon ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych pravidlach®).

Ministerstvo je pravnickd osoba, v pravnych vztahoch vystupuje vo svojom mene alebo
Vv mene Slovenskej republiky, ak to ustanovuji osobitné predpisy.

Ministerstvo je sluZobny urad podla § 9 ods. 1 pism. a) zdkona €. 400/2009 Z. z. o Statnej
sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Ministerstvo riadi a kontroluje podla zakona ¢. 453/2003 Z. z. o organoch $tatnej spravy
Vv oblasti socidlnych veci, rodiny a sluzieb zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zdkonov v zneni neskorsich predpisov Ustredie prace, socialnych veci a rodiny (d’alej len
L,UPSVR* resp. ,ustredie prace”) atrady prace, socialnych veci a rodiny (dalej len
,,UPSVaR* resp. ,,arad prace®) v oblasti socialnych veci, rodiny a sluzieb zamestnanosti.

Ministerstvo riadi a kontroluje podl'a zakona ¢. 125/2006 Z. z. o inSpekcii prace a 0 zmene
a doplneni zékona €. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zékon €. 125/2006 Z.
z. 0 inSpekcii prace) Narodny inSpektorat prace (d’alej len ,,NIP).

1.2. Hlavné ulohy ministerstva

Ministerstvo v ramci svojej posobnosti plni najmaé tieto tlohy:

1. v oblasti pracovnopravnych vzt'ahov vratane odmenovania, nahrad vydavkov pri vykone
prace, minimalnej mzdy, kolektivneho vyjednavania, tvorby a cerpania socialneho fondu
aod 1. 11. 2013 pravnych vztahov volenych funkcionarov organom tzemnej samospravy
a) vypracuva navrhy politik a koncepcii,

b) plni ulohy vyplyvajice ministerstvu zo zakona ¢&. 2/1991 Z. z. o Kolektivnom
vyjednavani v z. n. p., ato najmid ukladanie kolektivnych zmluv vysSieho stupiia,
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uréovanie sprostredkovatelov arozhodcov na rieSenie kolektivnych sporov
a rozSirovanie zavaznosti kolektivnych zmlav vyssieho stupna,

2. V oblasti Statnozamestnaneckych vzt'ahov vratane odmenovania Stdtnych zamestnancov,
pravnych vztahov pri vykone prace vo verejnom zaujme a odmenovania niektorych
zamestnancov pri vykone priace vo verejnom zaujme, pravnych vztahov volenych
funkcionarov organov uzemnej samospravy a kolektivneho vyjednavania (do 31. 10. 2013)
a) vypracuva navrhy politik a koncepcii,

b) plni ulohy vyplyvajice ministerstvu zo zakona ¢&. 2/1991 Z. z. o kolektivnom
vyjednéavani v z. n. p.,

) plni ulohy vyplyvajice ministerstvu zo zakona ¢. 400/2009 Z. z. o Statnej sluzbe
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni zakona ¢. 151/2010 Z. z.

d) vypraciva navrhy systému hodnotenia pracovnych cinnosti vratane celostatnych
katalogov pracovnych ¢innosti pri vykone prace vo verejnom zaujme a koordinuje ich
vypractuvanie a aplikaciu,

3. V oblasti stratégie zamestnanosti, koordinécie jej tvorby a realizacie a politiky trhu prace
a) vypracuva navrhy na podporu zamestnanosti a znizovanie nezamestnanosti,

b) vypractiva navrhy priorit a opatreni zamestnanosti do Narodného programu reforiem,

Cc) podiel'a sa na vypracovani sprav o pokroku Vv implementacii Narodného programu
reforiem za oblast’ zamestnanosti,

d) podiel’a sa na tvorbe systému predvidania potrieb trhu prace v Slovenskej republike,

4. v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, inSpekcie prace a nelegalnej prace
a nelegalneho zamestnavania
a) vypracuva navrhy politik a koncepcii,

b) koordinuje ¢innost’ organov $tatnej spravy v oblasti ochrany prace,

C) je odvolacim organom vo veciach, v ktorych v prvom stupni rozhodol NIP,

5. Voblasti socidlneho poistenia, ndhrady prijmu pri do€asnej pracovnej neschopnosti
zamestnanca, starobného dochodkového sporenia, doplnkového dochodkového sporenia,

a) vypracuva koncepciu socialneho poistenia, nahrady prijmu pri docasnej pracovnej
neschopnosti  zamestnanca, starobného dochodkového sporenia a doplnkového
dochodkového sporenia,

b) vykonava dozor §tatu nad socidlnym poistenim a nad poskytovanim prispevkov na
starobné dochodkové sporenie dochodkovym spravcovskym spolocnostiam Socidlnou
poistoviiou,

) vykonava spolu s Ministerstvom financii Slovenskej republiky (d’alej len ,,MF SR*)
dozor $tatu nad vykonavanim starobného dochodkového sporenia v rozsahu upravenom
zakonom ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v z.n. p. anad registrom zmlav
0 starobnom dochodkovom sporeni podla zakona ¢. 43/2004 Z. z. o starobnom
dochodkovom sporeni a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v z. n. p.,

6. Vv oblasti socialnych veci a rodiny na useku rodinnej politiky a Statnych socialnych davok,
socidlnych sluzieb, podpory socidlneho zaclenenia fyzickej osoby s tazkym zdravotnym
postihnutim do spolo¢nosti, socialnej inkltizie a pomoci v hmotnej nudzi a socialnopravne;j
ochrany deti a socialnej kurately
a) vypracuva stratégie a koncepcné zamery,

b) koordinuje ¢innost’ organov Statnej spravy, samospravy a inych relevantnych subjektov
pri tvorbe a realizacii socialnej politiky,

€) navrhuje arealizuje opatrenia legislativneho a nelegislativneho charakteru v oblasti
socialnej politiky,
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d) priebezne sleduje, vyhodnocuje a analyzuje dosahované vysledky v oblasti socidlnej
politiky,

e) riadi, kontroluje a metodicky usmeriiuje vykon $tatnej spravy,

f) metodicky usmeriiuje socialne sluzby,

g) rozhoduje vo veciach akreditacie na vykonavanie opatreni socialnopravnej ochrany deti
a socialnej kurately avo veciach akreditacie na vzdelavacie programy v oblasti
socialnych sluzieb a vo veciach akreditdcie na Specializované socidlne poradenstvo,
socidlnu rehabilitaciu a stimulaciu komplexného vyvoja dietata so zdravotnym
postihnutim, vykonavanych ako samostatné odborné ¢innosti,

h) vykonava dohl’ad nad poskytovanim socialnych sluZieb,

7. v oblasti politiky rodovej rovnosti a rovnosti prilezitosti

a) podiela sa na implementovani politiky rodovej rovnosti a rovnosti prilezitosti,

b) podiel'a sa na tvorbe stratégii a koncepcii v spolupraci s prisluSnymi organmi Statnej
spravy a samospravy pri uplatiiovani rodového hladiska,

c) koordinuje realizaciu politiky rodovej rovnosti a rovnosti prilezitosti a uruje nastroje
na jej uplatiovanie v spolupraci s Radou vlady Slovenskej republiky pre rodovu
rovnost’,

d) podiel’a sa na tvorbe programov podpory rodovej rovnosti a rovnosti prilezitosti.

Ministerstvo zabezpec€uje v ramci svojej posobnosti plnenie uloh vyplyvajlcich z ¢lenstva
Slovenskej republiky v Eurépskej unii (EU), Organizacii Spojenych narodov (OSN),
Organizacii pre bezpecnost’ a spolupracu v Europe (OBSE), Medzinarodnej organizacii prace
(ILO) ainych medzinarodnych organizaciach. Ministerstvo tiez zabezpeCuje plnenie
povinnosti vyplyvajicich z medzindrodnych zmlav a dohovorov Organizicie Spojenych
narodov (OSN), Organizacie pre bezpe¢nost’ a spolupracu v Europe (OBSE), Medzinarodnej
organizacii prace (ILO), Rady Eur6py, ktorymi je Slovenska republika viazana, a ktoré patria
do pdsobnosti ministerstva.

Ministerstvo Vv spolupraci so Socialnou poistoviiou aorganmi Uzemnej samospravy
realizuje socidlne zabezpecenie v krizovych situdciach.

1.3. Iné ulohy ministerstva

Ministerstvo plni d’alSie vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi ustanovené
ulohy, a to najma
1. vo vztahu k §taitnemu rozpoctu podla zakona ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych

pravidlach,

2. pri sprave majetku Statu podl'a zakona ¢. 278/1993 Z. z. o sprave majetku Statu v z. n.
P

3. Vv oblasti kontrolnej ¢innosti a Statneho dozoru,

4. v oblasti finan¢nej kontroly, vnlitorného auditu a vladneho auditu,

5. Voblasti krizového manazmentu, krizového planovania, ochrany utajovanych
skuto¢nosti a ochrany osobnych tidajov,

6. V oblasti medzinarodnej spoluprace,

7. riadiaceho orgénu vratane realizécie pomoci poskytovanej Eurdpskou tiniou,

8. V oblasti rozvoja informacného systému verejnej spravy,

9. pri priprave navrhov zakonov a inych v§eobecne zaviaznych pravnych predpisov a pri

harmonizacii slovenského pravneho poriadku s pravom Eurépskej unie,
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10. v oblasti Statnej Statistiky,

11. pri spristupniovani informacii podl'a zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe
k informaciam v z. n. p.,

12. vo vzt'ahu k prijimatel'om financnych prispevkov z operacnych programov.

Ministerstvo zabezpecCuje plnenie uloh, ktoré¢ mu ako sluzobnému uradu vyplyvaju zo
Stditnozamestnaneckych vztahov atloh, ktoré mu ako zamestnavatelovi vyplyvaji
Z pracovnopravnych vztahov auloh, ktor¢é mu ako zamestnavatelovi vyplyvaji
Z pracovnopravnych vzt'ahov a z pravnych vzt'ahov pri vykone prace vo verejnom zaujme.

1.4. Vztahy ministerstva k ministerstvam, ostatnym ustrednym organom
Statnej spravy, d’alSim organom a organizaciam, pravnickym osobam
a fyzickym osobam

Ministerstvo spolupracuje s ministerstvami, ostatnymi Gstrednymi organmi §tatnej spravy
ainymi organmi Statnej spravy v sulade so zdkonom ¢. 575/2001 Z. z., inymi vSeobecne
zavdaznymi pravnymi predpismi a dohodami, ktoré ministerstvo uzatvorilo s ministerstvami
a ostatnymi ustrednymi organmi Statnej spravy.

Ministerstvo d’alej spolupracuje

a) so Socialnou poistoviiou v oblasti socialneho poistenia, starobného dochodkového
sporenia a hospodarskej mobilizacie apri realizacii narodnych projektov v gescii
ministerstva,

b) sNarodnou bankou Slovenska v oblasti starobného dochodkového sporenia
a doplnkového dochodkového sporenia,

C) so zdravotnymi poistoviiami v oblasti zdravotného poistenia,

d) so Socidlnou poistoviiou a d’al§imi verejnopravnymi inStiticiami v oblasti tvorby,
prevadzky arozvoja jednotného informa¢ného systému v oblasti socidlnych veci
a sluzieb zamestnanosti a Vv oblasti jednotného informacného systému hospodarske;j
mobilizacie,

e) s Hospodarskou a socialnou radou a s reprezentativnymi organizaciami a organmi
odborov a zamestnavatel'ov,

f) s cirkvami, nabozenskymi spolo¢nostami a d’al$imi pravnickymi osobami a fyzickymi
osobami, ktoré pdsobia v socidlnej oblasti,

g) s koordinacnou komisiou pre vydavanie vestnika vlady Slovenskej republiky,

h) s poradnymi organmi vlady Slovenskej republiky v rozsahu svojej pdsobnosti,

i) S mimovladnymi organizaciami posobiacimi v oblasti pdsobnosti ministerstva,

J) so Slovenskym narodnym strediskom pre 'udské prava v rozsahu svojej pdsobnosti,

k) s obcami a samospravnymi krajmi pri zabezpecovani ich uloh v socialnej oblasti.

Ministerstvo v ramci svojej posobnosti spolupracuje aj s organmi Eurdpskej unie (EU),
Organizaciou pre bezpecnost’ a spolupracu v Eurépe (OBSE), Medzinarodnou organizaciou
prace (ILO), Radou Eurépy (COE), organizaciami Organizacie Spojenych narodov (OSN),
Medzinarodnou asociaciou socialneho zabezpecenia (ISSA/IMASZ), Organizaciou pre
hospodarsku spolupracu a rozvoj (OECD) a inymi medzinarodnymi organizaciami.

10


http://www.fsr.gov.sk/staryweb/sk/EY2010/odkazy/www.employment.gov.sk/

— \ l
.nrel-Ilw

MINISTERSTVO PRACE SOCIALNYCH VECI A R@mw
SLOVENSKEJ REPUBLIKY

1.5. Organizacie v posobnosti kapitoly MPSVR SR

Kapitolu MPSVR SR tvori Ministerstvo prace, socialnych veci arodiny Slovenskej
republiky ako ustredny organ Statnej spravy a 129 d’alSich organizacii v jeho posobnosti (126
Statnych rozpoctovych organizacii, 2 Statne prispevkové organizacie a 1 obchodna spolocnost’
s0 100 % majetkovou ucastou Statu).

Rozpoctové organizacie v posobnosti kapitoly:

- InStitat pre pracovnu rehabilitaciu obCanov so zdravotnym postihnutim (IPR),

- Rehabilita¢né stredisko pre zrakovo postihnutych (RSZP),

- Centrum pre medzinarodnopravnu ochranu deti a mladeze (CMPODM),

- Fond socialneho rozvoja (FSR),

- Socialna implementa¢né agentura (SIA),

- Narodny inSpektorat prace (NIP) a 8 inSpektoratov prace (IP),

- Ustredie prace, socialnych veci arodiny (UPSVR resp. ustredie prace), 46 tradov
prace, socialnych veci a rodiny (UPSVaR resp. Grady prace), a 65 detskych domovov
(DeD),

Prispevkové organizacie v posobnosti kapitoly:

- Institat pre vyskum prace a rodiny (IVPR),

- Centrum vzdelavania MPSVR SR (CV MPSVR SR resp. Centrum vzdelavania).
Obchodna spolo¢nost’:

- Technicka inSpekcia, a.s.

Schéma 1 Organiza¢na Struktira konsolidovaného celku MPSVR SR

MINISTERSTVO PRACE, SOCIALNYCH VECI A RODINY SLOVENSKEJ REPUBLIKY

OBCHODNA SPOLOCNOST ) , . . . i
C . ROZPOCTOVE ORGANIZACIE PRISPEVKOVE ORGANIZACIE
Technicka ins$pekcia, a.s.
|__| [Institt pre pracovnu rehabilitaciu obcanov so Institat pre vyskum préce a rodiny
zdravotnym postihnutim (IPR) R)

Rehabilitacné stredisko pre zrakovo postihnutych
(RSZP) Centrum vzdelavania MPSVR SR (CV
MPSVR SR)

Centrum pre medzinarodnopravnu ochranu deti a
mladeze (CMPODM)

Fond socialneho rozvoja (FSR)

—| Socialna implementa¢na agentura (SIA)

Ustredie prace, socidlnych veci a rodiny (UPSVR
resp. Ustredie prace)

Urady préce, socialnych veci a rodiny (46) |

[ |

Detské domovy (65) v zriad'ovatelskej posobnosti UPSVR |

—| Narodny inSpektorat prace (NIP)

Inspektoraty prace (8)
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1.5.1. Rozpoctové organizacie v posobnosti kapitoly MPSVR SR a ich ¢innost’

1.5.1.1. InStitat pre pracovni rehabilitaciu obéanov so zdravotnym postihnutim (IPR)

IPR je rozpoctovou organizaciou ktorej ¢innost’ vychadza zo zriad’ovacej listiny IPR ¢.
4379/91-22 zo dia 28. 6. 1991. Organizatnou su¢astou IPR so sthlasom MSVVaS SR
vyjadreného v liste ¢. CD — 2008 -13175/28323 — 1:914 zo dna 8. 7. 2008 je ,,Stredna odborna
Skola pre ziakov s telesnym postihnutim*®.

Poslanie IPR:

IPR je zariadenim na poskytovanie pracovnej rehabilitdicie obCanom so zdravotnym

postihnutim s celoslovenskou posobnost'ou v stilade s ustanoveniami § 42 odst. 2 pism. a)

ab), ako aj odst. 3 az 6 zdkona NR SR ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene

a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zdkon €. 5/2004 Z. z.

0 sluzbach zamestnanosti), § 95 a § 97 zakona ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v Z. n.

p..

IPR poskytuje:

a) obCanom so zdravotnym postihnutim (d’alej len ,,ZP*) v Strednej odbornej Skole pre ziakov
s telesnym postihnutim (d’alej len ,,SOS*) moznost’ ziskat' stredné odborné vzdelanie alebo
uplné stredné odborné vzdelanie, pricom sa vo vychovno-vzdelavacom procese uplatiuje
Specificka starostlivost’ (rehabilitatna, zdravotnd, psychologickd a socialna). Ciel'om
aulohou odbornej pripravy v SOS je vytvorit také podmienky, aby Ziaci po Gspe$nom
absolvovani ucebného alebo Studijného odboru mohli aktivne vykonavat vhodné
kvalifikované zamestnanie na trhu prace.

b) IPR poskytuje obfanom so ZP v produktivnom veku cestou pracovnej rehabilitacie
opdtovné ziskanie pracovnej kapacity s naslednou moznostou navratu do pracovného
procesu.

1.5.1.2. Rehabilita¢né stredisko pre zrakovo postihnutych (RSZP)

RSZP ako rozpoctova organizacia je jedinou institiciou v Slovenskej republike, ktora
poskytuje rehabilitaciu, vzdelavanie a pripravu pre trh prace dospelych zrakovo postihnutych,
prakticky vo veku od 18 az do 60 rokov. Rehabilitaciu, vzdeldvanie a pripravu pre trhu prace
poskytuje zrakovo postihnutym obcanom, ktori v podmienkach bez zrakovej kontroly alebo
so znizenou zrakovou kontrolou neboli pripravovani na pracovné uplatnenie, ale aj tym
zrakovo handicapovanym, ktori sa pracovne neuplatnili v rdmci svojej ziskanej odbornej
sposobilosti podl'a zakona €. 448/2008 o socidlnych sluzbach a 0 zmene a doplneni zdkona ¢.
455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov
a zédkona €. 5/2004 Z. z. 0 sluzbach zamestnanosti.

Ciele a #lohy c¢innosti RSZP su dané jeho poslanim, vyplyvajucim zo zriadovacej
listiny, ktord uklada povinnost’ pripravy dospelych tazko zrakovo postihnutych na pracovné
uplatnenie. Priprava na pracovné uplatnenie sa uskutoctiuje formou kurzov vzdelavania
a pripravy pre trh prace a zakladnej — socialnej rehabilitacie, v ramci ktorej sa dospeli tazko
zrakovo postihnuti adaptuji na zmenené zivotné podmienky s cielom dosiahnut’ ¢o najvyssi
stupeni samostatnosti v priestorovej orientdcii a samostatnom pohybe, spdsoboch pisomnej
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komunikacie, sebaobsluznych cinnostiach  aovladania réznych  kompenzacnych
a reedukacnych pomdcok, aby si vytvorili dobré predpoklady pre tspesné zvladnutie kurzov
vzdelavania a pripravy pre trh prace a nadvizne aj pracovné uplatnenie.

1.5.1.3. Centrum pre medzinarodnopravnu ochranu deti a mladeze (CMPODM)

CMPODM je organ Statnej spravy s posobnost’ou na uzemi Slovenskej republiky zriadena
MPSVR SR na zabezpecenie a poskytovanie pravnej ochrany detom a mladezi vo vztahu
Kk cudzine. Jeho pdsobnost’ vymedzuje zakon ¢. 305/2005 Z. z 0 socialnopravnej ochrane deti
a socialnej kuratele a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Plni ulohy orgdnu urcéeného na vykondvanie medzindrodnych dohovorov a pravnych
aktov E U, a to:

a) plni Glohy prijimajuceho organu a odosielajiceho organu v oblasti vymahania vyzivného
podl'a medzinarodnych dohovorov

b) plni dlohy ustredného organu v oblasti medzinarodnych unosov deti podla
medzinarodnych dohovorov a pravnych aktov EU,

C) plni ulohy ustredného organu v oblasti medziStatnych osvojeni podl'a medzinarodného
dohovoru,

d) vydava osvedéenia podl'a medzinarodného dohovoru,

e) plni d’alSie ulohy v oblasti socialnopravnej ochrany deti vo vztahu k cudzine podla
osobitnych predpisov,

f) poskytuje bezplatné pravne poradenstvo v oblasti rodinného prava scudzim prvkom
predovsetkym v oblasti vyzivného, starostlivosti o maloleté deti a v oblasti osvojenia,

g) spolupracuje s prijimajucimi organmi a odosielajucimi organmi zmluvnych S§tatov
Vv cudzine, s tstrednymi organmi zmluvnych $tatov v cudzine, zastupitel'skymi tradmi,
ustrednymi organmi S$tatnej spravy, bankami, pobockami zahrani¢nych bank, organmi
miestnej Statnej spravy, organmi Uzemnej samospravy a S akreditovanymi subjektmi.

1.5.1.4. Fond socialneho rozvoja (FSR)

FSR je rozpoctovou organizaciou, ktora vznikla v roku 2004 ako nastroj ministerstva
na boj proti chudobe asocidlnemu vylaceniu. V roku 2006 bol FSR schvaleny ako
Sprostredkovatel'sky orgén pod riadiacim organom pre Sektorovy opera¢ny program Ludské
zdroje (SOP 2Z) a Opera¢ny program Zamestnanost’ a socialna inklazia (OP ZaSl). Zaroven
pInil v programovom obdobi rokov 2004 — 2006 funkciu Narodnej podpornej Struktury pre
Iniciativu Spolocenstva EQUAL.

Poslanim FSR je plnit’ ulohy ministerstva v oblasti stratégie zamestnanosti, koordinacie jej
tvorby arealizacie, politiky trhu prace a socialneho zaclenovania s cielom znizovania
a prevencie nezamestnanosti, chudoby a socialneho vylacenia, tiez podpora vytvarania
inkluzivneho trhu préace, zlepSovania spolo¢enského postavenia a socidlneho zaclefiovania
skupin obyvatel'stva ohrozenych alebo postihnutych socidlnym vylic¢enim, podpora rovnosti
prilezitosti a rodovej rovnosti.
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1.5.1.5. Socidlna implementacna agentira (SIA)

SIA je rozpoctova organizacia ktorej zakladnym cielom ako Sprostredkovatel'ského
organu pod riadiacim organom pre OP ZaSI je implementacia programu V sulade
S pravomocami delegovanymi ministerstvom ako riadiacim orgdnom pre tento operacny
program, programovymi dokumentmi v jeho poOsobnosti a zasadami finanéného riadenia
Strukturdlnych fondov. SIA sa dalej spolupodiela na tvorbe rozvojovych projektov
V nadviznosti na Narodny strategicky referen¢ny ramec 2007 — 2013 a operacné programy.

1.5.1.6. Narodny inSpektorat prace (NIP) a InSpektoraty prace (IP)

Statnu spravu v oblasti in§pekcie prace vykonavaja organy $tatnej spravy, ktorymi st
MPSVR SR, NIP alP. Hlavnym poslanim NIP a|P Vv oblasti inspekcie prace je
presadzovanie ochrany zamestnancov pri praci podl'a zdkona ¢. 125/2006 Z. z. o inSpekcii
prace V z. n. p. najmd v tychto oblastiach:

a) bezpetnost aochrana zdravia pri praci vratane bezpeCnost technickych zariadeni
a faktorov pracovného prostredia,

b) pracovnopravnych predpisov, vratane pracovnych podmienok osobitnych kategorii
Zamestnancov,

C) nelegalnej prace a nelegalneho zamestnavania,

d) mzdovych predpisov,

e) zavizkov vyplyvajlcich z kolektivnych zmlav.

Poslanim tohto systému je

e vykonavanie S$titneho dozoru nad plnenim povinnosti vyplyvajiucich z ustanoveni
predpisov, urCujucich poziadavky v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri préci,
bezpecnosti vyrobnych a pracovnych systémov, pracovnych podmienok
a pracovnopravnych vztahov,

e monitorovanie stavu a vyvoja v uvedenych oblastiach a sustavné overovanie funk¢nosti ich
riadenia,

e na zdklade zistenych skutocnosti (odchylok) prijatie regulacnych opatreni, smerujucich
k optimalizacii sledovaného systému.

Strategickym ciel’om inSpekcie prdce je prispievat k realizacii zdujmu spoloc¢nosti, ktorym je
zabezpecenie rovnovahy medzi obchodnymi a ekonomickymi zaujmami na jednej strane
a pracovnej schopnosti a zdravim zamestnancov na strane druhej. Tento ciel' je v sulade
s podporou ekonomického a socialneho rozvoja v EU.

Ramcovym ciel’om inSpekcie prdce je svojou ¢innost'ou aktivne prispievat’:

e K vytvaraniu bezpecného a zdraviu neskodného pracovného prostredia, ktoré minimalizuje
moznost’ ohrozenia fyzického a psychického zdravia a socidlneho ohrozenia,

e Kk vSestrannému skvalitiovaniu podmienok prace,

e kreSpektovaniu poziadaviek ustanovujicich pracovnopravne vztahy, upravované najma
Zakonnikom prace a sivisiacimi predpismi,

e ku zmene kultury prace a podnikania a pristupu k tymto atributom,
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e Krozsirovaniu informovanosti a prehlbovaniu vedomosti, najmd zamestnavatel'ov
a zamestnancov, smerujucich k zvySeniu bezpe¢nostnej Urovne prace, k zniZovaniu
vyskytu pracovnych rizik a poruSovaniu predpisov v oblasti pracovnopravnych vztahov.

NIP je podl'a § 5 ods. 1 zakona ¢. 125/2006 Z. z. o inSpekcii prace organ Statnej
spravy v oblasti inSpekcie prace so sidlom v Kosiciach.

Pod NIP spadajt inSpektordty prdace (IP), ktoré sidlia v krajskych mestach. Uzemné
obvody krajov zodpovedaji tzemiam, na ktorych vykonavaju inSpekciu prace. IP
zabezpecuju vykondvanie inSpekcie prace.

1.5.1.7. Ustredie prace, socialnych veci a rodiny, urady prace, socialnych veci a rodiny a
detské domovy

Ustredie price, socidlnych veci a rodiny (UPSVR resp. iistredie prdce) a uirady prdce
socidlnych veci arodiny (UPSVaR resp. urad price) st rozpottové organizacie $tatu
zriadené zakonom NR SR ¢. 453/2003 Z. z. 0 organoch Statnej spravy v oblasti socialnych
veci, rodiny a sluzieb zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v z. n. p. (d’alej
len ,,zdkon €. 453/2003 Z. z.“). Vykondvaju Statnu spravu v oblasti socialnych veci a sluzieb
zamestnanosti a plnia wlohy podla osobitnych predpisov na usekoch:

Statnych socidlnych davok,

pomoci v hmotnej nudzi a nahradného vyzivného,

kompenzacie sociadlnych dosledkov tazkého zdravotného postihnutia,
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately,

evidencie nezamestnanych obcanov hl'adajucich zamestnanie a evidencie volnych
pracovnych miest,

sprostredkovania vhodného zamestnania,

poskytovania poradenskych sluzieb,

vzdelavania a pripravy na trh prace,

9. aktivnych opatreni na trhu prace,

10. zvySenej starostlivosti o pracovné uplatnenie osobitnych skupin ob¢anov,

11. pripravy a realizacie projektov spolufinancovanych z Eurdpskeho socialneho fondu.

orwbPE

© N

Ustredie prace posobi na zaklade zakona & 453/2003 Z. z.. Tento zakon upravuje
zriadenie a postavenie organov S$tatnej spravy v oblasti socialnych veci arodiny a sluzieb
zamestnanosti. Ustredie prace sa zriadilo pre izemné obvody vietkych uradov prace.

Urad prace bol zriadeny s pdsobnostou pre tzemny obvod jedného okresu alebo
viacerych okresov v ramci izemného obvodu kraja. Urad prace je rozpo&tova organizacia
$tatu, ktord je svojimi prijmami a vydavkami napojend na rozpo&et Ustredia prace.

Detsky domov (DeD) je zariadenim na vykonavanie rozhodnutia stdu o nariadeni
ustavnej starostlivosti, predbezného opatrenia a 0 ulozeni vychovného opatrenia. Detsky
domov docasne nahradza dietat'u jeho prirodzené rodinné prostredie alebo nahradné rodinné
prostredie. Na Slovensku je 85 detskych domovov. Z nich je 65 tzv. Statnych detskych
domovov zriadenych uré¢enym orgdnom socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately —
ustredim prace. 20 detskych domovov je tzv. nestatnych, si zriadené nestatnymi subjektmi,
ktoré maji na tento ucel akrediticiu MPSVR SR podla § 49 zakona ¢. 305/2005 Z. z.
0 socialnopravnej ochrane deti a 0 socialnej kuratele v z. n. p..
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1.5.2. Prispevkové organizacie v posobnosti kapitoly MPSVR SR a ich ¢innost’

1.5.2.1. Institat pre vyskum prace a rodiny (IVPR)

IVPR je nastupnickou organizaciou Vyskumného ustavu prace, socialnych veci
arodiny, Medzinarodného strediska pre $tadium rodiny a Vyskumného a vzdelavacieho
ustavu bezpecnosti prace.

Hlavnym poslanim IVPR je realizaciou vedecko-vyskumnej ainej expertiznej
¢innosti prispievat’” k prehlbovaniu a rozsirovaniu poznatkov v diverzifikovanych agendach
socialnej sféry sltiziacich predovsetkym ako podklady pre prijimanie rozhodnuti zriad'ovatela
v strategicko-koncepénej  a legislativnej oblasti  a k napinaniu jeho priorit v sitilade
S jednotlivymi programovymi dokumentmi. Stc€astou tohto poslania sa stale vyznamnejSie
a intenzivnejsie stava ucast’ v medzindrodnych eurdpskych expertnych siet’ach (napr. ANED,
INTERLINKS, NETWORK, Eurocacres, European Aliance for Families, European Institute
for Gender Equality) monitorujicich napliianie cielov eurépskeho socidlneho modelu vo
vybranych agenddch vramci Otvorenej metddy koordinacie. VSetky poznatky boli
spracovavané a interpretované v sulade s medzindrodnymi zavézkami Slovenska najmid vo
vzt'ahu k OSN, EU, Rade Eurépy, OECD, ILO a MMF.

1.5.2.2. Centrum vzdelavania Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej
republiky (CV MPSVR SR)

Poslanim CV MPSVR SR je zabezpeCovat prehlbovanie kvalifikacie
a zdokonalovanie profesiondlneho a etického spravania sa zamestnancov v Statnej sluzbe
a zamestnancov vykonavajtcich prace vo verejnom zaujme rezortu MPSVR SR, poskytovanie
vychovnej c¢innosti, poradenstva, konzultacnej c¢innosti, na vykonavanie marketingu
a propagacie v oblasti Tudskych zdrojov, na medzinarodni spolupracu, na pripravu
a realizaciu projektov a grantov a na plnenie d’alSich tloh v rozsahu pdsobnosti ministerstva.
CV MPSVR SR sa podiela na plneni tloh ministerstva v rozsahu pdsobnosti ministerstva, na
spracovani a priprave podkladov pre rozhodovaci proces ministerstva, na podporovani plnenia
uloh ostatnych organov Statnej spravy a verejnej spravy v oblasti prace, socidlnych veci
a rodiny, na priprave a implementovani projektov a grantov, na vykonavani propagacie a na
inych ¢innostiach suvisiacich s plnenim tloh ministerstva.

1.5.3. Obchodna spolocnost’ so 100 % majetkovou ucast’ou Statu — Technicka inSpekcia,
a.s.

Technickd inSpekcia, Statna prispevkova organizacia zmenila dilom 14. 7. 2006 pravnu
formu na Technicku inSpekciu, akciova spolo¢nost’, ktora k tomuto ddtumu bola zapisana do
Obchodného registra Okresného stdu Bratislava I, pod oddielom: Sa, vlozka: 3919/B.
Technicka inSpekcia, a.s. vznikla k uvedenému datumu ako nastupca Technickej inSpekcie,
Statnej prispevkovej organizécie, v stilade s ustanoveniami § 31 a nasl. Zakona ¢. 124/2006 Z.
Z. 0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v z. n.

p..
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Ulohou spolo¢nosti je najmi overovanie plnenia poZiadaviek bezpeénosti technickych
zariadeni vratane posudzovania ich zhody so zakladnymi bezpecnostnymi poziadavkami
ustanovenymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi a medzindrodnymi predpismi.
Spolo¢nost” vykonava aj cCinnost' suvisiacu S postupmi posudzovania zhody, vratane
certifikdcie (C¢innost' notifikovaného orgénu a autorizovanej osoby, ¢innost’ akreditované¢ho
inSpek¢ného orgéanu a akreditovanych certifikatnych organov). Spolo¢nost’ naymé posudzuje,
¢i navrh urceného vyrobku, vyrobok, zariadenie alebo systém kvality st v sulade
s technickymi poziadavkami a preveruje odborna uroven zamestnancov, troven technického
vybavenia, uroven technologickych a inych procesov a pouzivani metodiku.

Spolo¢nost” vo svojej Cinnosti vychadza z cielov Statnej politiky v oblasti bezpecnosti
a ochrany zdravia pri praci abezpecnosti technickych zariadeni. Hlavnym poslanim
spolocnosti je podporovat’ ochranu Zzivota a zdravia ¢loveka, ktory nardba s technickymi
zariadeniami a ochranu majetkovych hodnot.

2. POSLANIE A STREDNODOBY VYHLAD

Slovensko patri tradi¢ne medzi krajiny EU s relativne vysokou nezamestnanostou. Preto
po doterajsej Uspesnej konsolidacii je najvacSou vyzvou rieSenie problémov nezamestnanosti.
Znizovanie nezamestnanosti a rast zamestnanosti ma okrem pozitivneho socialneho rozmeru
aj dolezity vplyv na vykonnost ekonomiky cez zvySovanie ucasti pracovnej sily
a produktivity. Cielom je zabranit' strate zrucnosti pracovnej sily udrzanim zamestnanosti
a zvySovanim kvalifikacie obcanov, ktori maji problém ndjst’ si pracu. Pripravované, ako aj
sucasne realizované opatrenia v tejto oblasti sa zameraju na zlepSenie motivacii ucastnikov na
trhu priace na strane ponuky adopytu, zlepSenie sluZieb zamestnanosti, zamestnanost’
ohrozenych skupin vratane mladych l'udi a integraciu marginalizovanych romskych komunit.

2.1. Zamestnanost’ a socialna inkluzia

Trh préace patri dlhodobo medzi hlavné vyzvy slovenskej ekonomiky. V porovnani s inymi
krajinami EU ma Slovensko relativne nizku zamestnanost, najma mladych, ale aj starsich
a vysoku mieru nezamestnanosti, vramci ktorej dominuje dlhodob4d nezamestnanost'.
Najvicsie problémy na trhu prace maji l'udia s nizkym vzdelanim. Slovensko si do roku 2020
stanovilo ciel’ zvysit' mieru zamestnanosti 0os6b vo veku 20 — 64 rokov na 72 % zo 65 %
vykazovanych za rok 2013. Osobitnd pozornost’ bude venovana integracii relativne pocetnych
neaktivnych marginalizovanych rémskych komunit anesuladu potrieb trhu prace so
vzdelanostnou $truktirou v pripade nizko kvalifikovanej pracovnej sily. S nizkou
vykonnostou trhu prace sa spaja zvysené riziko ohrozenia chudobou a socidlnym vylacenim.
Ciel'om je znizit' 20 % - ny podiel populécie ohrozenej chudobou a socidlnym vylucenim na
17 % do roku 2020. Nastrojom dosiahnutia tohto dlhodobého ciel’a je u¢inny systém pomoci
Vv hmotnej nudzi, ktory napomaha aktivovat’ dlhodobo nezamestnanych a neaktivnych (napr.
stibeh davky v hmotnej nidzi a mzdy, modifik4cia aktivaénych prac na efektivnejSie nastroje
aktivacie). Vyrazné zlepSenie vykonnosti trhu prace sa ma dosiahnut’ implementaciou novely
zakona  osluzbach  zamestnanosti v oblasti  efektivnejSej  a ucinnejSej  podpory
znevyhodnenych uchadzacov 0 zamestnanie, realizacie systému zaruky pre mladych l'udi do
29 rokov a zavedenia opatreni, ktoré zvy$uji motivacie uéastnikov na trhu prace. Dalou
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ulohou je zabezpeCenie ekonomickej a socialnej inkluzie marginalizovanych réomskych
komunit.

2.1.1. Zamestnanost’

Zamerom je prijat’ opatrenia na zlepSenie schopnosti verejnych sluzieb zamestnanosti
poskytovat’ uchadzac¢om o zamestnanie individualizované sluzby a posilnit’ prepojenie medzi
aktivaénymi opatreniami a socialnou pomocou. U¢innejsim sposobom riesit dlhodobu
nezamestnanost  prostrednictvom aktivaénych opatreni a individualizovanej odbornej
pripravy. Zvysit motivaciu Zien zamestnat’ sa, ato zlepSovanim poskytovania zariadeni
starostlivosti 0 deti, najméa pre deti do veku troch rokov. Znizit' danovo-odvodové zatazenie
pre pracovnikov s nizkymi prijmami a upravit’ systém davok.

Doteraz zrealizovana reforma zrus$ila duplicitné a net¢inné programy. Pre d’alSich osem
nastrojov sa zaviedlo ich fakultativne poskytovanie. Kvoli zmene obligatérnych prispevkov
APTP na fakultativne sa zaviedol novy proces ich schvalovania. Zaroven sa prijali zasady
pouzitia finanénych prostriedkov na uplatiiovanie aktivnych opatreni na trhu prace, na ktoré
nie je pravny narok. Uvolnend administrativna kapacita sa vyuzije na individualiziciu
odbornych a poradenskych sluzieb pre znevyhodnenych uchédzacov o zamestnanie (mladi
l'udia, dlhodobo nezamestnani, atd’.). Zlepsi sa hodnotenie efektivnosti a i¢innosti nastrojov
APTP. V prvej faze zlepSovania uradov prace bol spristupneny Internetovy sprievodca trhom
prace, ktory by mal na jednej strane ulahéit vyber vhodného zamestnania uchadzacom
0 zamestnanie a na druhej strane ul'ah¢it’ vyber vhodného zamestnanca pre zamestnavatel'ov
na zéaklade parovania volnych pracovnych miest s profilmi uchadzacov o zamestnanie.
Doteraz sa implementovalo celkovo 153 programov scielom zvySit manazérske
a komunika¢né zrucnosti pracovnikov vo verejnej sprave. Doraz sa kladol na zamestnancov
na klientskych pracoviskach.

V ramci zdkona o sluzbach zamestnanosti sa zaviedlo poskytovanie tzv. odvodového
uveru (produkt Slovenskej zaru¢nej a rozvojovej banky) na podporu udrzania zamestnanosti
v malych alebo strednych podnikoch.

Novelou zdkona o socidlnom poisteni bola od novembra 2013 zavedena tzv. odvodova
ulava pre zamestnancov V pracovnom pomere alebo Stditnozamestnaneckom pomere, ktori
boli predtym dlhodobo nezamestnani, a ich zamestnavatel'ov na obdobie maximalne prvych
12 mesiacov. Prijati zamestnanci musia byt predtym evidovani v evidencii uchadzacov
0 zamestnanie najmenej 12 mesiacov a ich prijem nesmie presiahnut’ 67 % priemernej mzdy
spred dvoch rokov. Opatrenie ma zlepSit pracovné navyky a zrucnosti dlhodobo
nezamestnanych a zvysit' ich zamestnanost’.

V ramci druhej fazy upravy systému davok bol prijaty novy zakon o pomoci v hmotnej
nudzi, ktory spristiuje narok na poberanie aktivacného prispevku zvySenim minimalneho
poctu odpracovanych hodin v rozsahu najmenej 64 hodin mesacne. Zaroven novy zakon
podmieniuje aj samotny narok na davku v hmotnej nidzi plnoletého praceschopného c¢lena
domadcnosti odpracovanim 32 hodin mesacne za predpokladu, Ze mu bude takato Cinnost’
pontknutd. Ako sucast’ tretej fazy upravy systému davok boli upravené podmienky
poskytovania ddvok na podporu rodin s detmi v pripade neplnenia ich ucelu.
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V ramci projektu sluzieb zamestnanosti ariadenia socidlnych davok je cielom
centralizacia databazy uchadzaov o zamestnanie a poberatelov socidlnych davok,
kompletizacia a prepojenie tidajov pre potreby dotknutych institacii.

Vydavky na zabezpecenie a dosiahnutie vysSie uvedenych cielov za rok 2014 boli
rozpoCtované v celkovej sume 77,4 mil. € ¢o predstavuje pokles o 70,8 % oproti
schvalenému rozpoétu na rok 2013, najmid zdovodu poklesu EU zdrojov a zdrojov
spolufinancovania 0 75,2 %. Vy¢lenené prostriedky SR predstavuju sumu 16 mil. €, ¢o
znamena pokles 06,84 % oproti schvalenému rozpoc¢tu na rok 2013. Uvedené financné
prostriedky sa rozpoc¢tujii na financovanie narodnych programov a investi¢nych stimulov
poskytovanych formou prispevku na tvorbu novych pracovnych miest. V rozpocte su
zabezpecené zdroje na vSetky projekty schvalené vladou.

2.1.1.1. Sluzby zamestnanosti

Poskytovanie cielenych individualizovanych sluzieb uchadzatom o zamestnanie na
uradoch prace predstavuje dalSiu fazu reformy APTP. Cielom je znizenie informacnej
asymetrie medzi ponukou adopytom po praci, ale aj lepSie vSeobecné informovanie
uchadzacov o zamestnanie 0 ponukanych moznostiach programov APTP.

Institicie sluzieb zamestnanosti budii modernizované a posilnené so zretelom na
usmernenia politiky zamestnanosti. Zdmerom je najmé prehodnotit’ systém institucii sluzieb
zamestnanosti, efektivitu ich riadenia tak, aby vysledkom bola vyssia flexibilita a kapacita
poskytovanych personalizovanych sluzieb zamestnanosti. Opatrenie bude orientované aj na
obmedzenie inStituciondlnych nedostatkov. V prvom kroku, od 1. 1. 2015 je cielom
integrovanie Ustredia prace a uradov prace do jedného subjektu. Zmena riadenia umozni
Ustrediu prace lepsie riadit’ Grady prace a ich personalne obsadenie. DIhodobym cielom (do
roku 2020) je vytvorenie plne funkéného trojpilierového systému sluzieb zamestnanosti —
informacno-poradenské sluzby, odborné sluzby a administrativa tradov prace. Na
poskytovanie lepsich klientskych odbornych a poradenskych sluzieb vSak bude potrebny
dostatoény pocet zamestnancov. Tato kapacita sa zabezpeci internou realokaciou
a zefektivnenim svojho fungovania vd’aka centralizacii a zautomatizovaniu administrativnych
¢innosti prostrednictvom informacénych systémov.

Na poskytovanie kvalitnych sluZieb je zaroven potrebné poskytovat’ pracovnikom tradov
prace konkurencieschopné mzdy naviazané na vysledkové ukazovatele. V suCasnosti je
finan¢né ohodnotenie pracovnikov uradov prace pod priemerom vo verejnej sprave. Zamerom
je na zéklade vysledkovych ukazovatel'ov poskytnut’ zamestnancom vykonavajicim odborné
informacno-poradenské sluzby mzdu, ktord by zodpovedala priemernej mzde vo verejnej
sprave. Rozpocet sa bude uradom prace prerozdelovat’ podla potrieb trhu prace (napr. miera
nezamestnanosti) a vysledkov (napr. zaradenie a zotrvanie UoZ V zamestnani, vhodné
pontknutie programov APTP).
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2.1.1.2. Podpora zamestnanosti mladych

Cielom je zintenzivnit' usilie rieSit vysoku nezamestnanost mladeze, napriklad
prostrednictvom zaruky pre mladych. V sucasnosti prebiehaju dva projekty v ramci systému
APTP financované z ESF zamerané prioritne na podporu novovytvorenych pracovnych miest
pre UoZ do 29 rokov. Podpora sa realizuje financovanim cCasti nadkladov zamestnavatel'a na
celkovu cenu prace zamestnancov. Realizaciou projektov sa v obdobi rokov 2012 az 2015
predpoklada vytvorenie takmer 14 tisic pracovnych miest. Ulohou zodpovednych institcii
(UPSVR a MPSVR SR) bude vyhodnotit’ u¢innost’ tychto projektov s dorazom na zistenie, ¢
takéto opatrenia maju aj trvaly efekt na zvySenie zamestnanosti. Na zéklade vyhodnotene;j
uspesnosti projektov sa uvazuje s pokracovanim tejto formy podpory zamestnanosti.

Legislativne reformy a nové projekty na podporu zamestnanosti mladych tvoria stcast
systému zaruky pre mladych l'udi do 29 rokov, ktory je vo vekovej skupine 25 az 29 rokov
zamerany najmé na dlhodobo nezamestnanych mladych l'udi (nad 12 mesiacov, alebo aspon
nad 6 mesiacov). Ciel'om opatrenia je zabezpecit’ aby vSetci mladi I'udia vo veku do 29 rokov
dostali kvalitnu ponuku zamestnania, d’alSicho vzdelavania, u¢tovskej pripravy alebo staze do
Styroch mesiacov po strate zamestnania alebo ukonceni Studia. MPSVR SR Vv spolupraci
s MSVVaS pripravilo plan implementacie vo forme dokumentu Narodny plan implementacie
zaruky pre mladych v SR. Medzi nové opatrenia sa zaradi modifikacia absolventskej praxe,
podpora vytvarania pracovnych miest pre T'udi do 29 rokov (Specificky aj pre zdravotne
postihnutych mladych I'udi), na ,,mieru $ité* poradenstvo v tzv. centrach mladych na tradoch
prace atd’.

2.1.1.3. Dlhodoba nezamestnanost’

Dlhodobé nezamestnanost’ sa dotyka nielen mladych I'udi, ale je problémom aj vo vyssich
vekovych skupinach. Jednu zhlavnych prekazok pre zlepSenie situacie dlhodobo
nezamestnanych na Slovensku predstavuje danovo-odvodové zataZenie nizkoprijmovych
pracujucich. V novembri 2013 nadobudlo Uc€innost’ opatrenie zamerané na oslobodenie od
platenia poistného na socialne poisteniec (s vynimkou poistného na turazové poistenie
a garanc¢né¢ poistenie), povinnych prispevkov na starobné déchodkové sporenie a poistného na
verejné zdravotné poistenie na strane zamestnavatel'a aj zamestnanca do definovanej urovne
priemernej mzdy tzv. odvodova Glava pri zamestnani dlhodobo nezamestnanych l'udi. Na
zaklade vysledkov analyzy sa prehodnoti nastavenie tohto nastroja v d’alSom obdobi.

Odpustenie odvodov a ich dotovanie na strane vydavkov prostrednictvom nastrojov APTP
spiaji rovnaky ciel, zniZovanie ceny prace atym motivovat’ dlhodobo nezamestnanych
a neaktivnych obcanov pracovat’ a prijimat’ ich do zamestnania. Pri ich vyhodnoteni je preto
potrebné tieto nastroje posudzovat spolocne. S tym istym cielom je zdmer zavedenia subehu
pomoci Vv hmotnej nudzi a mzdy. V stcasnosti napr. jednotlivec straca narok na pomoc
Vv hmotnej niidzi okamzite pri zamestnani sa za minimalnu mzdu. Stibeh pomoci v hmotnej
nudzi a mzdy bude realizovany upravou existujucich nastrojov v ramci systému pomoci
vV hmotnej nudzi zameranych na dlhodobo nezamestnanych, ktori sa zamestnajii (zvySenie
finan¢nej podpory ajej postupné klesanie pocas definovaného obdobia napr. 6 alebo 12
mesiacov po ziskani zamestnania). Podpora sa rozsiri aj na neaktivnych l'udi, ktori doteraz
neboli evidovany na urade prace. Pri ocakavanej podpore 15 tis. dlhodobo nezamestnanych sa
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odhaduje vplyv na verejné financie na urovni 7,9 mil. € v roku 2014, 7,7 mil. € v roku 2015
a 8,6 mil. € v roku 2016.

Na podporu aktivacie I'udi v hmotnej nudzi sa zvazi zlepSenie financnej podpory obci
a vyssich uzemnych celkov pri organizovani tzv. aktivaénych préc tak, aby kazdy, kto ma
zaujem aktivovat’ sa, mal tuto moznost’ a mohol tak ziskat’ k zakladnej davke aj aktivacny
prispevok.

MPSVR SR v sucasnosti takisto pripravuje projekt ,,na mieru Sitych® $pecifickych sluzieb
pre cielovi skupinu dlhodobo nezamestnanych. Specifické sluzby, ktoré zahfiaju
poradenstvo, diagnostiku a vzdelavanie, budu ponukané prostrednictvom neverejnych
poskytovatel'ov sluzieb zamestnanosti a zamestnavatel'ov. Kvoli novému programovaciemu
obdobiu sa predpoklada, ze projekt sa zacne realizovat’ az ku koncu roka 2014. Rozpocet
projektu sa predpoklada vo vySke 15 milionov € a bude financovany z ESF.

2.1.2. Socialna inklazia

V ramci vydavkov na socidlnu inkliziu sa budi financovat’ vSetky uplatiiované davky,
prispevky v hmotnej nidzi a dotaéné programy pre deti z nizkoprijmovych skupin, davky na
podporu rodiny (pridavok na dieta, rodicovsky prispevok), petazné prispevky na
kompenzaciu tazkého zdravotného postihnutia, viano¢ny prispevok niektorym poberatelom
dochodku, vydavky na podporu socidlnych sluzieb a dalSie davky socidlnej pomoci
a podpory. Rozpoctovany objem vydavkov (r. 2014: 1 877 mil. €, r. 2015: 1 907 mil. €, r.
2016: 1861 mil. €) zohladnuje skutonost za rok 2013 ako aj progndézované
makroekonomické ukazovatele. Umoznuje Gpravu povinne valorizovanych ddvok v zédkonnej
vySke na rok 2014 o index, ktorym sa k 1. julu 2013 upravili sumy Zivotného minima, t.j.
01,8 %, na rok 2015 sa uvazuje s koeficientom 1,6 % a na rok 2016 s koeficientom vo vyske
2,1 %.

Na rok 2014 sa zo SR pre oblast’ socialnej inkluzie rozpoétovala celkovo suma 1,82 mld.
€ (r. 2015: 1,83 mld. €, r. 2016: 1,86 mld. €), ¢o oproti urovni schvéalené¢ho rozpoctu na rok
2013 predstavuje narast o 5,38 %. V ramci tejto oblasti na program pomoci v hmotnej nudzi
v roku 2014 oc¢akavaju vydavky v sume 300 mil. € (r. 2015: 297 mil. €, r. 2016: 294 mil. €),
¢o je na urovni roku 2013. V roku 2014 sa na davku v hmotnej nudzi predpoklada celkovy
objem vydavkov v sume 273 mil. € (r. 2015: 269 mil. €, r. 2016: 266 mil. €), Co predstavuje
medziroéné zniZenie ocakavanej skutocnosti o 1,2 mil. €, ktoré zohladiiuje predpokladany
pocet poberatel'ov. Ocakavané vydavky v roku 2014 na dotacie pre deti v sume 16,7 mil. € (r.
2015: 17,2 mil. €, r. 2016: 17,1 mil. €) reaguji na zmenu v Struktire poberatel'ov. V systéme
poberatelov davok v hmotnej nidzi pribudaju rodiny s detmi na ukor jednotlivcov, resp.
bezdetnych dvojic. Rast vydavkov v oblasti nahradného vyZivného je ovplyvneny
skuto€nostou, Ze z dovodu straty zamestnania pribida pocet osob, ktoré nie st schopné plnit’
si zdkonom stanovenu povinnost. Ocakavané vydavky roku 2014 su rozpoétované v sume
10,1 mil. € (r. 2015: 10,1 mil. €, r. 2016: 11,2 mil. €) a zohladiiuju koeficient narastu
zivotného minima a vyvoj ¢erpania roku 2013. Celkova podpora rodiny predstavuje vydavky
roku 2014 v sume 737 mil. € (r. 2015: 742 mil. €, r. 2016: 757 mil. €), ¢o oproti roku 2013
znamena narast o 8,86 mil. €. Prevaznu cast' vydavkov na podporu rodiny budu tvorit
pridavok na dieta (r. 2014: 321 mil. €, r. 2015: 324 mil. €, r. 2016: 331 mil. €) a rodicovsky
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prispevok (r. 2014: 361 mil. €, r. 2015: 363 mil. €, r. 2016: 372 mil. €). Odhadované vydavky
na podporu rodiny zohladiiuji vyvoj v pocte deti resp. poberatelov a povinnu valorizaciu
davok vo vizbe na Zivotné minimum. Dalie oéakavané vydavky roku 2014 stvisia s thradou
poistného plateného Statom (270 mil. €), thradou penaznych prispevkov na kompenzaciu
tazkého zdravotného postihnutia (246 mil. €), vydavkami na nesystémové davky socialneho
poistenia (52,1 mil. €), poskytnutim viano¢ného prispevku niektorym poberatelom dochodku
(65 mil. €) a vydavkami na socialne sluzby (62,5 mil. €).

2.1.2.1. Rovnovaha medzi zamestnanim a starostlivost’ou o deti

Prispevok na starostlivost’ o dieta financovany prevazne z prostriedkov ESF sa opédtovne
zaradi aj na d’alSie programové obdobie 2014 — 2020. Prispevkom §tat prispieva rodicovi
alebo fyzickej osobe, ktorej je dieta zverené do starostlivosti, na vydavky na starostlivost’
pocas zarobkovej ¢innosti alebo $tadia.

2.1.2.2. Podpora marginalizovanych rémskych komunit

Vyznamnymi  nastrojmi  rieSenia  viacnasobne  znevyhodneného  postavenia
marginalizovanych rémskych komunit st terénna socialna praca a komunitné centra. Ciel'om
oboch nastrojov je podpora integracie zranitelnych skupin, vratane marginalizovanych
romskych komunit, do spolo¢nosti, hlavne zabezpeCenie pristupu ku kvalitnému
predskolskému a Skolskému vzdelavaniu, k zamestnanosti a zdravotnej starostlivosti.

Marginalizované komunity majii komplikovany pristup k pracovnému trhu. Aby bolo
mozné dobre dizajnovat’ a zacielit’ programy na zlepSenie ich vyhliadok na trhu prace alebo
vo vzdelavani, je potrebné o tychto 'ud’och aich potrebach ziskavat kvalitné a spolahlivé
data. Jednou z moznosti je vyuzitie primarnych dat uuz dnes dostupného zdroja udajov
v podobe Atlasu romskych komunit a jeho prepojenie s datami, ktorymi disponuje UPSVR,
uz na turovni primarnych udajov. DalSou moZnostou je sledovat’ etnicitu uchadzadov
0 zamestnanie. Ziskané idaje budli okamzite anonymizované a procesy a informacné systémy
vylucia moznost’ ich zneuzitia alebo vyuzitia v rozpore s cielom podpory znevyhodnenych
jednotlivcov a komunit. LepSie udaje budu slazit’ na Statisticky vyskum problémov T'udi na
okraji trhu prace a lepSie zacielenie podpornych programov na zlepSenie ich vyhliadok na trhu
prace.

2.1.2.3. Dostupnost’ a kvalita socidlnych sluzieb ainych opatreni v oblasti sociilnej
inkluzie

Nad’alej sa budu plnit’ opatrenia Stratégie deinstitucionalizacie systému socidlnych sluzieb
anahradnej starostlivosti so zapojenim socialnych partnerov, mimovladnych organizacii,
regionalnej amiestnej samospravy. Zamerom stratégie je okrem iného néhrada
inStituciondlnej izolacie a segregacie l'udi v Specializovanych zariadeniach alternativnym
modelom siete spolupracujucich a navzajom prepojenych socialnych sluzieb poskytovanych
Vv integrovanych domacich podmienkach miestnych komunit.
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Zakon ¢. 219/2014 Z. z. osocidlnej praci a0 podmienkach na vykon niektorych
odbornych ¢innosti v oblasti socidlnych veci arodiny aozmene adoplneni niektorych
zakonov z 9. jula 2014 podporuje profesionalizaciu vykonu socidlnej prace vSeobecne, a to
najmd ustanovenim nevyhnutnych kvalifika¢nych predpokladov. Stanovuje pravidla
vykonavania socidlnej prace a vytvara podmienky pre profesijné zabezpecCenie vykonu
socialnej prace.

2.2. Déchodkové poistenie a starobné dochodkové sporenie

Doteraz realizované zmeny v dochodkovom poisteni, ktoré su stcastou systému
socidlneho poistenia, zvysili jeho dlhodobu udrzatel'nost. Medzi najzasadnejSie patri zmena
mechanizmu zvySovania déchodkov, automatické zvySovanie déchodkového veku a Gprava
koeficientu solidarity pri priznavani dochodkovych davok v priebeznom pilieri. Zaroven sa
upravili podmienky vstupu do kapitalizaéného piliera, znizila sa sadzba povinnych prispevkov
na starobné dochodkové sporenie (z povodnych 9 % na 4 % z vymeriavacieho zakladu)
a zaviedla sa moznost’ platenia dafiovo zvyhodnenych dobrovolnych prispevkov na starobné
dochodkové sporenie (danova vyhodu bude mozné si uplatnit’ do konca roka 2016). Zuzil sa
pocet povinne spravovanych dochodkovych fondov s moznostou vytvéarania akychkol'vek
d’alsich dochodkovych fondov dochodkovymi spravcovskymi spolo¢nostami. Vo februdri
2014 bola do NR SR predlozen4 novela zédkona o starobnom dochodkovom sporeni, ktora
upravuje vyplacanie dochodkov z Kapitalizaéného piliera. Predmetna novela bola NR SR
schvalena 5. jula 2014. KedZe v roku 2015 sa za¢nu vyplacat' prvé dochodky z Il. piliera,
novela upravuje spdsob ich vyplacania. Déchodky sa buda vyplacat’ vo forme dozivotného
dochodku uzavretim poistnej zmluvy, pre niektorych sporitelov ale zostdvaj aj moZnost
docasného dochodku alebo programového vyberu. Novela zakona zaroven zavadza novy
inStitucionalny ramec pre subjekty starobného dochodkového sporenia (centralny informacény
ponukovy systém).

3. DUDSKE ZDROJE A RIADENIE

Schvaleny ro¢ny limit miezd, platov, sluzobnych prijmov a ostatnych osobnych vyrovnani
na rok 2013 v sume 103 088 861 € bol rozpoctovymi opatreniami a refundaciami zvySeny na
109 256 698 €, z toho zdroj 111 (prostriedky SR) 104 219 340 €, spolufinancovanie zo SR
755 603 € aprostriedky EU 4281 755 €. Cerpanie miezd, platov, sluzobnych prijmov
a ostatnych osobnych vyrovnani predstavuje 109 257 818 € (100,0 %). Prostriedky zo zdroja
111 boli Gerpané v sume 104 219 212 € (100,0 %), spolufinancovanie zo SR 755 788 € (100,0
%), prostriedky z rozpoétu EU v sume 4 282 803 € (100,0 %) a mimorozpod&tové prostriedky
15 €. VskutoCnosti v roku 2013 dosiahli vydavky na mzdy sumu 109 410 681 €
a v porovnani s u€tovnym cerpanim na kategoérii 610 boli vyssie o 152 863 €. K prekroceniu
doslo v UPSVR v stvislosti s uplatiiovanim pausalnych nepriamych vydavkov narodnych
projektov (NP XXI, VAOTP |aVAOTP II) vstlade s¢l. 11 ods. 3 pism. b) Nariadenia
Eurdpskeho parlamentu v podmienkach OP ZaSI programov obdobi 2007-2013.

V porovnani srokom 2012 boli mzdové vydavky v kategoérii 610 (bez
mimorozpoctovych) vyssie o 7 234 713 €, z toho vydavky SR (zdroj 111) 0 6634 409 € a
prostriedky ESF a spolufinancovania o0 600 304 €. Dovodom zvysSenia mzdovych vydavkov
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zo $tatneho rozpoctu (zdroj 111) bolo akceptovanie priorit na rok 2013 z titulu zlepSenia
hmotnej zainteresovanosti zamestnancov ststavy UPSVR (+ 4,5 mil. €), premietnutie novely
zakona o pedagogickych zamestnancoch (+ 0,3 mil. €) a z titulu zvySenia praxe (+ 0,5 mil. €).
V suvislosti s d’alSou legislativnou zmenou tykajucou sa pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov boli zvySené vydavky o 1,2 mil. €. ZvySenie mzdovych vydavkov v ramci
implementacie projektov ESF ovplyvnilo ich cerpania nad rdmec Technickej pomoci -
V ramci prislu§nych narodnych projektov (UPSVR a FSR).

Uznesenim vlady SR ¢. 532 zo dna 10. oktobra 2012 k névrhu rozpoctu verejnej
spravy na roky 2013 az 2015 bol pre kapitolu MPSVR SR schvaleny limit poctu
zamestnancov 12 215 osob. Na zéklade poziadavky ministerstva, MF SR zvysilo pocet
zamestnancov rozpoctovych organizacii rezortu o 143 0sob, z toho 44 pre urady prace a 35
pre DeD v suvislosti s pripravou narodného projektu Podpora deinstitucionalizacie nahradne;j
rodinnej starostlivosti a pre FSR 0 64 0s6b na realizaciu narodnych projektov. Vzhl'adom na
to, ze mzdové vydavky na tychto zamestnancov si hradené priamo z rozpoctu prislusného
narodného projektu, iprava poétu zamestnancov bola bez dopadu na vydavky SR. Dalgie
zvySenie o 36 0s0b (vratane zvysenia osobnych vydavkov) sa tykalo inSpektoratov prace na
zabezpeCenie posilnenia boja proti nelegalnej praci anelegalnemu zamestnavaniu. Od
1.11.2013 presla na Urad vlady Slovenskej republiky (UV SR) posobnost v oblasti
Statnozamestnaneckych vztahov a pravnych vzt'ahov pri vykone prace vo verejnom zaujme.
V dosledku toho bola vykonana delimitacia 4 pracovnych miest (vratane prislichajicich
vydavkov) z aparétu tstredného organu na UV SR.

V roku 2013 zamestnaval rezort MPSVR SR v rozpoctovej sfére v priemernom
prepocitanom pocte 12 296 zamestnancov (v Statnej sluzbe 7 318 a pri vykone prace vo
verejnom zaujme 4 978), €o je v porovnani s upravenym limitom poc¢tu zamestnancov rezortu
(12 369) menej o 73 zamestnancov (0,6 %). Na neplneni po¢tu zamestnancov sa podielali
najmd FSR, z dovodu Ciastocnej realizacie planovanych narodnych projektov a sustava NIP, z
dovodu postupného prijimania inSpektorov prace. V porovnani s predchadzajiicim rokom bol
pocet zamestnancov vyssi o 162 osob.

Priemerny mesacny plat v rezorte dosiahol sumu 740 €, €o je v porovnani s planovanym
priemernym platom 736 € len mierne zvySenie, ato z dovodu pouzitia Casti mzdovych
prostriedkov z neobsadenych pracovnych miest, ako aj zvySovania platov z titulu praxe.
Medziro¢ne priemerny plat v rezorte vzrastol o 39 € v désledku vyssie uvedenych skuto¢nosti
zvySujucich cerpanie mzdovych prostriedkov.

Tab. 1 Vyvoj priemerného platu v rozpo¢tovych organizaciach v €

Organizicia IPR RSZP | CMPODM FSR SIA NIP UPSVR | tistredny orgin
rok 2012 719 653 1 005 1217 1254 868 662 1308
rok 2013 757 667 1092 1200 1284 872 704 1345
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Graf 1 Vyvoj priemerného platu v rozpoctovych organizaciach v €
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Rozpoctové organizacie Cerpali mzdové vydavky do vysky rozpoctovanej sumy, a to IPR
pri prepocitanom pocte 114 zamestnancov v sume 1032 456 €, RSZP pri pocte 34
zamestnancov v sume 273 012 €, CMPODM pri pocte 17 zamestnancov v sume 217 430 €,
FSR pri pocte 107 zamestnancov v sume 1547 910 €, SIA pri po¢te 101 zamestnancov
v sume 1561 370 €, ststava NIP pri pocte 472 zamestnancov (z toho 54 v NIP a 418 v IP)
v sume 4 936 875 € (z toho 619 700 € v NIP a4 317 175 € v IP) a stistava UPSVR pri poéte
11 063 zamestnancov (z toho 353 v UPSVR, 7 143 v uradoch prace a 3 567 v DeD) v sume
93 435 117 € (z toho v UPSVR 4 396 563 €, v uradoch prace 59 952 316 € av DeD 29 086
238 €).

Ustredny organ v porovnani s upravenym limitom poétu zamestnancov 398 zamestnéval
V priemernom prepocitanom pocte 388 zamestnancov. Upraveny rozpocet miezd, platov,
sluzobnych prijmov a ostatnych osobnych vyrovnani zo zdroja 111 v sume 4 653 589 € bol
vyCerpany v plnej vyske. Celkové Cerpanie mzdovych prostriedkov vratane spolufinancovania
zo SR (240 009 €) a prostriedkov EU (1 360 050 €) predstavovalo sumu 6 253 648 € (100,0
%). Uvedenému skutocnému cCerpaniu mzdovych prostriedkov a poctu zamestnancov
zodpovedal dosiahnuty priemerny plat 1 345 €, ¢o je zvySenie o 37 € oproti roku 2012.

Prispevkové organizacie vykdzali Cerpanie vydavkov na mzdy, platy sluZzobné prijmy
a ostatné osobné vyrovnania vV sume 559 257 € pri priemernom prepocitanom pocte 37
zamestnancov. IVPR cerpal tieto mzdové vydavky vratane mimorozpoctovych zdrojov
v sume 305 209 €, o pri prepoc¢itanom pocte 22 zamestnancov predstavuje priemerny plat
1156 €. CV MPSVR ¢erpalo uvedené mzdové vydavky vratane prostriedkov zo zdroja EU
v sume 254 048 €, o pri prepoc¢itanom pocte 15 zamestnancov predstavuje priemerny plat
1421 ¢€.

Priemerny eviden¢ny pocet zamestnancov obchodnej spolocnosti Technickéd inSpekcia,
a.s. k31. 12. 2013 je 153 o0s6b, Co je narast 06 o0s6b oproti roku 2012 (147 osob).
Z priemern¢ho evidenéného pocétu zamestnancov k 31. 12. 2013 bol pocet riadiacich
zamestnancov 22 osob, pricom v porovnani so stavom k 31. 12. 2012 to znamena pokles o 6
0s6b (28 o0s6b) v dosledku vykonania organiza¢nych zmien. Celkové mzdové naklady
a naklady na odmeny ¢lenom organov spoloc¢nosti boli v objeme 2 655 tis. €, ¢o predstavuje
usporu v porovnani s planom na rok 2013 o 285 tis. € (2 940 tis. €) a so skutocnymi nakladmi
roku 2012 o0 424 tis. € (3 079 tis. €). Priemerné mzdové naklady su v sume 1 385 €.
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4. VYSLEDKY ROZPOCTOVEHO HOSPODARENIA KAPITOLY
MPSVR SR

V porovnani so skutoéne dosiahnutymi vysledkami predchadzajuiceho roka bol
Vv schvalenom rozpoc¢te rozpocCtovych organizacii zaloZzeny celkovy narast prijmov
092242 159 € anarast vydavkov 0118990080 €. Vysledny schodok rozpoctovych
organizacii kapitoly MPSVR SR dosiahol sumu 1931 271 637 €, je 019532 123 € vyssi
oproti schvalenému rozpoctu a 0 16 243 871 € niz$i oproti upravenému rozpoctu. Medzirocne
sa schodok zvysil 046 280 044 € (2,5 %). Vysledny schodok prispevkovych organizacii
dosiahol sumu 47 840 €, ¢o je 0 33 009 € vyssi oproti upravenému rozpoctu. Medziro¢ne sa
schodok znizil o 143 441 € (75 %).

Schvéleny rozpocet vydavkov rozpoctovych organizacii v sume 2 172 870 025 € bol o 8,8
% (175 236 270 €) vyssi oproti roku 2012. Zamerany bol najmé na oblast’ socialnej inkluzie,
vykon $tatnej spravy na tseku socialnych veci, rodiny, prace a zamestnanosti, podporu rastu
zamestnanosti a aktivnu politiku trhu prace a zvySenie zamestnatel'nosti. Skuto¢né celkové
vydavky rozpoc¢tovych organizacii boli ¢erpané v sume 2 074 308 137 € a boli 0 98 561 888 €
nizSie oproti schvalenému rozpoctu a 0 11 918 461 € nizsie oproti upravenému rozpoctu.
V porovnani s rokom 2012 sa celkové vydavky zvysili 020428 192 € (1,0 %). Skutocné
celkové vydavky prispevkovych organizacii boli ¢erpané v sume 5 305 176 € a boli 0 59 401
€ nizSie oproti upravenému rozpoctu.

Prijmy rozpoctovych organizécii kapitoly boli rozpoctované v sume 261 130 511 €.
V priebehu roka na zaklade jednotlivych rozpoctovych opatreni doslo k uprave schvalenych
prijmov, ktoré boli zniZené o 122 419 421 € aupravené na 18 711 090 €. V skutocnosti
dosiahli sumu 143 036 500 €, ¢o je 0118094 011 € menej oproti schvalenému rozpoctu
204325410 € viac v porovnani s upravenym rozpoc¢tom. Celkovo boli o 25851 852 € (o
15,3 %) nizSie oproti predchddzajicemu roku. Prijmy prispevkovych organizacii boli
rozpoctované v sume 925 643 €. Rozpocet bol upraveny na sumu 5 349 747 €. V skutocnosti
dosiahli sumu 5 257 337 €.

V strukture prijmov kapitoly bol zavidzny ukazovatel plneny v sume 14 417 874 €
(medziroény pokles o 1 076 077 €), prijmy prijaté z rozpoétu EU 127 073 717 € (medziro¢ny
pokles 0 24 432 288 €), prijmy zo spolufinancovania zo SR 675 375 € (medziroény pokles
022 684 €) amimorozpoctové prijmy o 869 534 € (medziro¢ny pokles o 320803 €).
Prispevkové organizacie vykazali prijmy zo SR v sume 2516 689 € (medziroény nérast
01114 374 €), prijmy prijaté z rozpoétu EU 2 209 093 € (medzirony narast o 366 239 €),
prijmy zo spolufinancovania zo SR 389 840 € (medziroény narast o 64 630 €) a vlastné
prijmy 141 715 € (medzirocny pokles o 5 481 €).
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Tab. 2 Celkovy prehPlad prijmov a vydavkov rozpo¢tovych organizacii kapitoly MSPVR SR

viis. €
Ukazovatel’ r. 2013 r. 2012 r. 2011
SchR UR Skut. SchR UR Skut. SchR UR Skut.
PRIJMY spolu 261 130 138 710 143 037 160 220 164 148 168 888 156 478 194 065 225232
Daiiové prijmy 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nedaiiové prijmy 16 970 14 350 17 038 16 660 15 260 19 008 20 248 16 749 18 418
1, | Prijmy 2 podnikania a z 235 338 338 184 242 275 186 254 310
vlastnictva majetku
Administrativne poplatky a iné
2| poplatky a plath ;’ pratky 10318 7218 6380 11671 7938 6871 14709 9357 7544
3. | Kapitalové prijmy 0 79 85 0 58 93 0 35 44
Uroky z tuzemskych tverov,
4. | poéziciek, navratnych finan¢nych 0 0 0 0 0 0 0 0 0
vypomoci, vkladov a 4zio
Uroky zo zahrani¢nych tverov,
5. | pozic¢iek, navratnych finan¢nych 0 0 0 0 0 0 0 0 0
vypomoci a vkladov
6. | Iné nedaiové prijmy 6 417 6 655 10 235 4 805 7022 11 769 5 353 7103 10 520
Granty a transfery 244 160 124 360 125999 143 560 148 888 149 880 136 230 177 316 206 814
Tuzemské bezné granty a
1. transfery g 0 0 288 0 0 325 0 0 380
9 Tuzemské kapitalové granty a 0 0 25 0 0 40 0 0 23
transfery
3. | Zahrani¢né granty 0 0 417 0 0 627 0 0 395
4. | Zahrani¢né transfery 244 160 124 360 125 269 143 560 148 888 148 888 136 230 177 316 206 016
1. VYDAVKY spolu 2172870 2086 227 2074 308 1997 634 2054713 2053 880 2009 192 2072 695 2 026 332
Bezné vydavky 2169 877 2079328 2 067 431 1994 640 2041 602 2040 729 2006 104 2050 715 2004 352
1. | Mzdy, platy, sluzobné prijmy a 103089 | 109 257 109 257 96266 | 102024 102023 96 259 101760 | 101758
ostatné osobné vyrovnania
2. l‘:g:::l;i siprlspevok do 36 025 39124 39122 33643 36 087 36 083 33627 35 967 35 965
3. [ Tovary a sluzby 106 322 57 195 57 859 117 588 68 073 69 045 126 458 101 744 61 140
4. | Bezné transfery 1924 441 1873752 1861193 1747143 1835418 1833578 1749 760 1811244 1805 489
z toho :
- Prispevkovej organizacii 779 5375 5375 809 4216 4216 839 4 352 4 352
- Statnemu ticelovému fondu 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- Verejnej vysokej $kole 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- Obci 15 166 75 960 72 631 14 411 59 165 57 791 14 169 22671 21820
- VysSiemu uzemnému celku 0 1648 1642 0 354 354 0 1482 1477
- Obéianskemu zdruzeniu, 856 4323 4154 1228 6284 6270 1819 9139 9128
nadécii a neinvestiénému fondu
- Na platené poistné za
skupiny osdb ustanovené 262 030 262 030 262 030 240 815 238025 238025 231518 237168 237168
zakonom
- Transfery nefinanénym
subjektom a transfery
prispevkovym organizaciam
nezaradenym vo verejnej sprave 0 3781 3781 0 26 380 26 380 0 20878 20878
v registri organizacii vedenom
Statistickym uradom Slovenskej
republiky
- Odvody do rozpoctu 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Eurépskej iinie
5. | Splacanie urokov a ostatné
latby suvisiace s iverom,
géiié}{(ou, navratnou finan¢nou 0 0 0 0 0 0 0 0 0
vypomocou a fin. prendgjmom
Kapitalové vydavky 2993 6899 6877 2994 13111 13151 3088 21980 21980
1. | Obstaravanie kapitalovych aktiv 2993 6098 6076 2994 11 809 11 868 2997 20 766 20 766
2. | Kapitalové transfery 0 801 801 0 1302 1283 91 1214 1214
z toho :
- Prispevkovej organizacii 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- Verejnej vysokej Skole 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- Obci 0 225 225 0 227 227 0 285 285
- Vys§iemu tizemnému celku 0 347 347 0 691 672 0 507 507
- Transfery jednotlivcom a
neziskovym pravnickym 0 229 229 0 384 384 91 422 422
osobam
- Transfery nefinanénym
subjektom a transfery 0 0 0 0 0 0 0 0 0
prispevkovym organizacidm
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nezaradenym vo verejnej sprave
v registri organizacii vedenom
Statistickym tiradom Slovenskej
republiky
1L-11. Prebytok (+), schodok (-) -1911740 | -1947517 | -1931271 | -1837414 | -1890565 -1884992 | -1852714 | -1878630 | -1801100

Tab. 3 Celkovy prehPlad prijmov a vydavkov prispevkovych organizacii kapitoly MSPVR SR

v tis. €
Uk tel r. 2013 r. 2012 r. 2011
azovate SchR UR Skut. SchR UR Skut. SchR UR SKut.
PRIJMY spolu 926 5350 5257 956 3771 3717 996 4210 4214
A. Daiiové prijmy 0 0 0 0 0 0 0 0 0
B. Nedaiiové prijmy 146 160 142 146 201 147 156 134 138
1 Prljm¥ z podn{kama az 0 0 0 0 0 0 0 0 0
vlastnictva majetku
2. | Administrativne poplatky a iné 143 160 136 146 187 134 156 128 132
poplatky a platby
3. | Kapitalové prijmy 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Uroky z tuzemskych tverov,
4. | poziciek, navratnych finan¢nych 0 0 0 0 0 0 0 0 0
vypomoci, vkladov a 4zio
Uroky zo zahrani¢nych tverov,
5. | poéziciek, navratnych finan¢nych 0 0 0 0 0 0 0 0 0
vypomoci a vkladov
6. | Iné nedafiové prijmy 3 0 6 0 14 13 0 6 6
C. Granty a transfery 780 5190 5115 810 3570 3570 840 4076 4076
1. | Tuzemské bezné granty a 780 2907 2906 810 1727 1727 840 1332 1332
transfery
2 Tuzemské kapitalové granty a 0 0 0 0 0 0 0 0 0
transfery
3. | Zahrani¢né granty 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4. | Zahrani¢né transfery 0 2283 2209 0 1843 1843 0 2744 2744
1. VYDAVKY spolu 926 5365 5305 956 3943 3909 996 4423 4419
A. BeZné vydavky 926 5359 5305 956 3932 3902 996 4419 4415
1. | Mzdy. platy, sluZobné prijmy a 408 563 562 416 730 720 427 540 540
ostatné osobné vyrovnania
2. | Poistné a prispevok do poistovni 153 757 754 154 264 258 154 244 242
3. | Tovary a sluzby 354 4035 3986 378 2919 2905 407 3622 3620
4. | Bezné transfery 11 4 3 8 19 19 8 13 13
5. | Splacanie urokov a ostatné platby
sdvisiace s Gverom, poglckou, 0 0 0 0 0 0 0 0 0
navratnou finanénou vypomocou
a fin. prendjmom
B. Kapitalové vydavky 0 6 0 0 11 7 0 4 4
1. | Obstaravanie kapitalovych aktiv 0 6 0 0 11 7 0 4 4
2. | Kapitalové transfery 0 0 0 0 0 0 0 0 0
-1l Prebytok (+), schodok (<) 0 -15 -18 0 172 -192 0 213 -205

Na rozpocet kapitoly mali v roku 2013 vplyv tieto legislativne zmeny:

- opatrenim MPSVR SR €. 186/2013 Z. z. o Uprave sium Zivotného minima sa s u¢innostou od
1. jala 2013 upravili sumy Zivotného minima
o zo sumy 194,58 eura na 198,09 eura mesacne, ak ide o jednu plnolet fyzick osobu
o zosumy 135,74 eura na 138,19 eura mesacne, ak ide o d’alSiu spolocne posudzovanii
plnolett fyzickli osobu
o zo sumy 88,82 eura na 90,42 eura mesacne, ak ide o zaopatrené neplnoleté diet’a alebo
0 nezaopatrené dieta.
Zivotné minimum nezaklada narok na Ziadnu davku ani prispevok, ma vplyv na naroky
a vysku niektorych socidlnych davok a Statnych prispevkov, na urCenie prijmovej hranice
a iné. Uprava siim Zivotného minima ma priamy vplyv na vysku ndhradného vyzivného, ktora
je ur¢end ako vySka ndhradného vyzivného podla pravoplatného rozhodnutia sudu alebo
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sudom schvalenej dohody, najviac vSak vo vyske 1,2-ndsobku sumy zivotného minima pre
nezaopatrené diet’a.

- opatrenim MPSVR SR ¢. 236/2013 Z. z. o ustanoveni sum prispevkov na podporu
nahradnej starostlivosti o dieta sa Vv dosledku valorizacie sum Zzivotného minima
upravili sumy prispevkov na podporu nadhradnej starostlivosti o dieta, ktoré sa valorizuju
s ucinnostou od 1. septembra kalendarneho roka o rovnaké percento ako sumy zivotného
minima, a to:
o jednorazovy prispevok dietatu pri jeho zvereni do ndhradnej starostlivosti z 361,68
eura na 368,19 eura,
o jednorazovy prispevok dietatu pri zaniku nahradnej starostlivosti z 905,99 eura na
922,29 eura,
o opakovany prispevok dietatu zverenému do nahradnej starostlivosti zo 135,69 eura na
138,13 eura,
o opakovany prispevok nahradnému rodicovi zo 172,52 eura na 175,62 eura,
o zvySenie opakovaného prispevku nahradnému rodi¢ovi pri starostlivosti o troch a viac
surodencov zo 122,71 eurana 124,91 eura,
o osobitny opakovany prispevok ndhradnému rodicovi zo 71,09 eura na 72,36 eura,

- opatrenim MPSVR SR ¢. 384/2012 Z. z. o uprave sum pridavku na dieta a priplatku
k pridavku na diet'a sa v dosledku valorizacie sim Zivotného minima upravili sumy pridavku
na dieta a priplatku k pridavku na dieta, ktoré sa valorizujii s u¢innostou k 1. janudru
kalendarneho roka o rovnaké percento ako sumy Zivotného minima v predchadzajicom roku,
ato:

o pridavok na dieta zo sumy 22,54 eura na 23,10 eura,

o priplatok k pridavku na dieta zo sumy 10,57 eura na 10,83 eura,
- opatrenim MPSVR SR ¢&. 383/2012 Z. z. ouprave sumy rodicovského prispevku sa
v dosledku valorizacie sim Zivotného minima upravila suma rodi¢ovského prispevku, ktora sa
valorizuje sucéinnostou k 1. januaru kalendarneho roka o rovnaké percento ako sumy
zivotného minima v predchéddzajicom roku, a to zo sumy 194,70 eura na sumu 199,60 eura
mesacne,

- vV nadvéznosti na ucinnost’ opatrenia MPSVR SR ¢. 186/2013 Z. z. 0 tprave sum zivotného
minima s G¢innost'ou od 1.7.2013, boli upravené vysky opakovanych penaznych prispevkov
na kompenzaciu poskytované v stlade so zakonom ¢. 447/2008 Z. z. o0 penaznych
prispevkoch na kompenziciu tazkého zdravotného postihnutia a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov:

Tab. 4 Druhy opakovanych peiaZznych prispevkov v€
a 2 2 3 od od
Druhy opakovanych penaznych prispevkov 172012 1.7.2013
PP NA OSOBNU ASISTENCIU - sadzba na jednu hodinu osobnej asistencie 2,71 2,76
PP NA PREPRAVU 99,28 101,07
PP NA KOMPENZACIU ZVYSENYCH VYDAVKOV
1. na diétne stravovanie
1a) choroby a poruchy uvedené v prvej skupine prilohy ¢. 5 zakona 36,12 36,77
1b) choroby a poruchy uvedené v druhej skupine prilohy ¢. 5 zakona 18,06 18,39
1c) choroby a poruchy uvedené v tretej skupine prilohy ¢. 5 zakona 10,84 11,04
2. suvisiacich s hygienou alebo opotrebovanim Satstva, bielizne, obuvi a bytového 18,06 18,39
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3. suvisiacich so zabezpefenim prevadzky osobného motorového vozidla 32,50 33,09
4. suvisiacich so starostlivostou o psa so §pecialnym vycvikom 43,34 44,12
PP NA OPATROVANIE

1. Fyzické osoba (opatrovatel’) v produktivnom veku:

1a) opatruje jednu FO s TZP 216,61 220,52
1b) opatruje dve alebo viaceré FO s TZP 288,80 294,01

1c) opatruje jednu FO s TZP, ktora je viac ako 20 hodin tyzdenne v zariadeni 191,34 194,79
1d) opatruje dve alebo viaceré FO s TZP, ktoré si1 viac ako 20 hodin tyzdenne v zariadeni 270,76 275,65
le) opatruje FO s TZP, ktord je v zariadeni viac ako 20 hodin tyzdenne a sti¢asne opatruje 281,58 286,66
aj druhtt FO s TZP, ktoré nie je v zariadeni alebo je v zariadeni najviac 20 hodin tyzdenne

2. Fyzické osoba (opatrovatel’) pobera niektoru zo zdkonom ustanovenych dochodkovych

davok

2a) opatruje jednu FO s TZP 90,25 91,88
2b) opatruje dve alebo viaceré FO s TZP 119,13 121,28

- nariadenim vlady SR €. 326/2012 Z. z., ktorym sa ustanovuje suma minimalnej mzdy na rok
2013 sa s uc¢innostou od 1. januara 2013 zvySila minimélna mzda na rok 2013
o zo sumy 327,20 eur na 337,70 eura za mesiac pre zamestnanca odmenovaného
mesacnou mzdou,
o zosumy 1,880 eura na I, 941 eura za kazda hodinu odpracovanu zamestnancom,
- zékon ¢&. 361/2012 Z. z., ktorym sa meni a dopiiia zikon ¢&. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace
v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopliiiajii niektoré zakony, ktory nadobudol
ucinnost’ 1. januara 2013 priniesol nasledovné zmeny:
o zmenili sa pravidla v poskytovani odstupného pri skonéeni pracovného pomeru (§ 76),
o zvysil sa rozsah prava na ndhradu mzdy pri neplatnom skonceni pracovného pomeru
(§ 79 0ds.2),
o prestavka na odpocCinok a jedenie, pri ktorej sa zabezpecCuje primerany cas na
odpocinok a jedenie bez prerusenia prace zamestnancom, sa zapocitava do pracovného
Casu a teda zamestnancovi patri aj za tento ¢as odmena za vykonanu pracu (§ 91 ods.
5),
o zaviedol sa novy intitat - nahrada za stratu ¢asu (§ 96Db),
o zmenil sa rozsah noc¢nej prace a tym sa o jednu hodinu zvysSil narok na priplatok za
no¢nu pracu (§ 98 ods.1),
o na pracovnopravny vztah zaloZeny dohodami o pracach vykondvanych mimo
pracovného pomeru sa vztahuje aj § 119 ods. 1 Zékonnika préace, podla ktorého mzda

nesmie byt nizSia ako minimdlna mzda ustanovena osobitnym predpisom (§ 223 ods.
2).

- zakon & 96/2013 Z. z., ktorym sa meni a doplha zédkon & 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a o zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
a ktorym sa menia a dopliajii niektoré zakony, priniesol s Gi¢innostou od 1. maj 2013 zasadné
reformné prvky do zdkona o sluzbach zamestnanosti:

o zjednodusSenie systému aktivnych opatreni na trhu prace (AOTP),

o znizenie poctu a zvySenie prehladnosti AOTP vykonané na zaklade zhodnotenia ich

realneho vyuZzivania, efektivity a vplyvu na zamestnanost’,

o znizenie administrativnej naro¢nosti pri implementacii aktivnej politiky trhu prace,
lepSie zohl'adnovanie situacie na regionalnych trhoch prace,
o nahradenie obligatornosti poskytovania prispevkov fakultativnost'ou (8 AOTP),

O
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o posilnenie spolurozhodovania o0 poskytovani prispevkov za ucasti socialnych
partnerov prostrednictvom tripartitnych Vyborov pre otazky zamestnanosti,

o zabezpecenie transparentnosti poskytovania AOTP ich zverejfiovanim vo web sidlach
uradov prace,

o zvySenie adresnosti na cielovu skupinu najmid znevyhodnenych uchddzacov
0 zamestnanie, ktorymi st najmd dlhodobo nezamestnani, mladi l'udia, starsi ako 50
rokov veku a uchadzaci o zamestnanie s nizkym alebo ziadnym vzdelanim,

o zvySenie dborazu na vzdelavanie aporadenstvo, vicSia flexibilita Vv systéme
vzdelavania,

o kumulacia pribuznych prispevkov (§ 50, § 50a, § 50c) do Prispevku na podporu
zamestnavania znevyhodneného uchadzaca o zamestnanie (§ 50),

o zruSenie niektorych prispevkov pre ich nizku mieru vyuzivania (11 AOTP),

o lepsia podpora tvorby pracovnych miest v obciach a regiénoch - obnovenim Prispevku
na podporu rozvoja miestnej a regionalnej zamestnanosti (§ 50),

o podpora udrzania pracovnych miest poCas obdobia, v ktorom zamestnavatel’ z titulu
vaznych prevddzkovych dovodov nemoéoze zamestnancom pridelovat pracu -
zavedenim Prispevku na podporu udrzania pracovnych miest (§ 50k).

Zmena obligatornosti na fakultativnost bola novelou zakona o sluzbach zamestnanosti
zavedena pri poskytovani nasledovnych prispevkov:

o Prispevok na samostatnu zarobkovu ¢innost’ (§ 49)

o Prispevok na podporu zamestndvania znevyhodneného uchadzaca o zamestnanie (§
50)
Prispevok na podporu rozvoja miestnej a regionalnej zamestnanosti (§ 50j)
Prispevok na vykondvanie absolventskej praxe (§ 51)
Prispevok na aktivaént ¢innost’ formou dobrovol'nickej sluzby (§ 52a)
Prispevok na zriadenie chranenej dielne alebo chraneného pracoviska (§ 56)
Prispevok na udrZanie ob¢ana so zdravotnym postihnutim v zamestnani (§ 56a)
Prispevok obcanovi so zdravotnym postihnutim na samostatni zarobkovu ¢innost’ (§
57)

0O O O O O O

Novelou zékona o sluzbach zamestnanosti bolo zaroven zrusenych tychto 11 AOTP:

o Poskytovanie davky pocas vzdelavania a pripravy pre trh prace a pocas pripravy na
pracovné uplatnenie obcana so zdravotnym postihnutim (§ 48b)

o Vyska davky (§ 48c)

o Prispevok na zapracovanie znevyhodneného uchadzaca o zamestnanie (§ 49a)

o Prispevok na podporu udrzania v zamestnani zamestnancov s nizkymi mzdami (§ 50a)

o Prispevok na podporu vytvarania a udrzania pracovnych miest v socialnom podniku (§
50 ¢)

o Prispevok na podporu regionalnej a miestnej zamestnanosti (§ 501)

o Podpora zac¢lenovania znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie na trh prace (§ 53c)

o Priprava na pracovné uplatnenie ob¢ana so zdravotnym postihnutim (§ 55a)

o Opravnené naklady na zaskolenie a pripravu na pracu (§ 55b)

o Opravnené néklady suvisiace so zaSkolenim a pripravou na pracu (§ 55¢)

o Prispevok na obnovu alebo technické zhodnotenie hmotného majetku chranenej dielne
alebo chraneného pracoviska (§ 57a)
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- zakonom &. 313/2013 Z. z., ktorym sa meni a dopiiia zakon &. 575/2001 Z. z. o organizacii
Cinnosti vlady a organizdcii uUstrednej Statnej spravy v zneni neskorSich predpisov
sucinnostou od 1. novembra 2013, boli presunuté kompetencie v oblasti
Statnozamestnaneckych vzt'ahov a pravnych vzt'ahov pri vykone prace vo verejnom zaujme
Z MPSVR SR na UV SR,

- opatrenim MPSVR SR ¢. 294/2013 z 13. septembra 2013, ktorym sa ustanovuje suma
rozhodujtca na poskytnutie viano¢ného prispevku v roku 2013, bola tato suma stanovena na
483 eur,

- zakonom ¢&. 338/2013 Z. z., ktorym sa meni a dopliia zdkon ¢&. 461/2003 Z. z. o socidlnom
poisteni v zneni neskorSich predpisov a ktorym sa menia a dopliaju niektoré zakony roku
2013 doslo k zvyseniu maximalnej sumy viano¢ného prispevku zo 66,39 eura na 75 eur,

- na zaklade opatrenia MPSVR SR ¢. 329/2012 zo 17. oktébra 2012, ktorym sa ustanovuje
pevna suma zvySenia dochodkovej davky a percento zvySenia tirazovej renty v roku 2013,
boli od 1. januara 2013 valorizované déchodkové a urazové davky. Predmetné opatrenie malo
vplyv aj na zvySenie vybranych nesystémovych davok dochodkového poistenia, ktoré sa
financované z rozpoctu kapitoly MPSVR SR,

- na zaklade zakona &. 252/2012 Z. z., ktorym sa meni a dopliia zakon ¢&. 461/2003 Z. z.
0 socialnom poisteni v zneni neskors1ch predpisov a ktorym sa menia a dopifiajii niektoré
zékony s U€¢innost'ou od 1. januéara 2013:

o uprava minimalneho vymeriavacieho zakladu pre vybranu skupinu poistencov Statu
(fyzicka osoba, ktorej sa poskytuje penazny prispevok na opatrovanie a fyzicka osoba,
ktorda ma podla zmluvy o vykone osobnej asistencie vykonavat' osobnu asistenciu
fyzickej osobe stazkym zdravotnym postihnutim) zo 44,2 % priemernej mesaénej
mzdy spred dvoch rokov na 50 % priemernej mesacnej mzdy spred dvoch rokov,

o zjednotenie a zvySenie maximalnych vymeriavacich zakladov na 5 nasobok priemerne;j
mesacne] mzdy spred dvoch rokov na nemocenské poistenie, poistenie
V nezamestnanosti, dochodkové poistenie, garancné poistenie, poistné do rezervného
fondu solidarity a na verejné zdravotné poistenie, maximalny vymeriavaci zaklad na
urazové poistenie zostal nad’alej neobmedzeny,

o zavedenie povinnosti platit’ poistné na socidlne poistenie a verejné zdravotné poistenie
Z dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru,

- zdkonom ¢&. 338/2013 Z. z., ktorym sa meni a dopliiia zakon &. 461/2003 Z. z. o socialnom
poisteni v zneni neskor$ich predpisov a ktorym sa menia a dopliiaja niektoré zakony
sucinnostou od 1. novembra 2013 sa zaviedla tzv. odvodova ulava pre dlhodobo
nezamestnané osoby a ich zamestnavatel'ov - oslobodenie od platenia poistného na socialne
poistenie (s vynimkou poistného na urazové poistenie a garan¢né poistenie), povinnych
prispevkov na starobné dochodkové sporenie a poistného na verejné zdravotné poistenie pre
zamestnavatela ako aj pre zamestnanca na obdobie maximalne prvych 12 mesiacov
pracovného pomeru alebo Statnozamestnaneckého pomeru. DIlhodobo nezamestnanou
nizkoprijmovou o0sobou sa mysli osoba, ktora bola evidovana v evidencii uchadzacov
0 zamestnanie najmenej 12 po sebe nasledujucich kalendarnych mesiacov a jej hruby prijem
mdze byt najviac do urovne 67 % priemernej mesacnej mzdy v hospodarstve SR spred dvoch
rokov. Predmetné opatrenie bolo schvalené a predpoklada usporu na davkach v hmotnej
nadzi.
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- zdkonom ¢&. 393/2012 Z. z., ktorym sa meni a doplia zakon & 599/2003 Z. z 0 pomoci
V hmotnej nidzi a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
aktorym sa meni a dopliia zakon &. 455/2010 Z. z. o dotacidch v posobnosti MPSVR SR,
priniesol s u¢innostou od 1. 1. 2013 najmi nasledovné zmeny pri poskytovani dotacii
z kapitoly:

o moznost’ poskytnutia dotacie na podporu humanitdrnej pomoci podla § 9 ziadatelovi,
ktorym je pravnickd osoba, pricom maximalna suma dotacie na uhradu beznych
vydavkov bola stanovena na 15 000 eur, dotaciu nie je mozné poskytnut’ na kapitalové
vydavky,

o bol doplneny § 9a Dotacia na podporu rodovej rovnosti, na zaklade ktorej je mozné
poskytnut’ ziadatel'ovi, ktorym je neziskova organizacia alebo obcianske zdruZenie,
ktoré ma v predmete €innosti podporu rodovej rovnosti, dotdciu najviac v sume 20 000
eur na ucel stanoveny v ods. 1 pism. a) az e), maximalna vyska dotacie poskytnuta
V rozpoctovom roku na dany ucel bola stanovena v sume 200 000 eur,

o bol doplneny tucel pre poskytnutie doticie na podporu rozvoja socialnych sluzieb
a dotacia na podporu vykondvania opatreni socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej
kurately podl'a § 3 o rekonstrukcie a stavebné tupravy detskych domovov (netyka sa
Statnych DeD).

4.1. Prijmy kapitoly MPSVR SR

Celkové prijmy rozpoctovych a prispevkovych organizacii kapitoly boli rozpoctované
V sume 262 056 154 €. Rozpocet bol upraveny na sumu 144 060 837 €. V skuto¢nosti dosiahli
sumu 148 293 837 €. Rozhodujucu &ast’ prijmov predstavuju prijmy z rozpoétu EU vratane
spolufinancovania zo SR v celkovej sume 130 348 024 € &o je 87,8 % celkovych prijmov
(127 749 092 €; 89,3 % u RO, 2598 932 €; 49,4 % u PO). Mimorozpoctové prijmy kapitoly
dosiahli sumu 869 534 €, z toho na zdroji 72 sumu 453 307 € a na zdroji 35 sumu 331 535 €.
Vlastné prijmy prispevkovych organizacii boli v objeme 141 715 €.

Prehl'ad plnenia prijmov kapitoly v ¢leneni
V nasledujucej tabulke.

podla organizicii je uvedeny

Tab. 5 Plnenie prijmov rozpoctovych organizacii kapitoly MPSVR SR v€
Organizacia Schvaleny rozpocet Upraveveny Skuto¢nost’ Plnenie v %
rozpocet

IPR 20 000 31000 41778 134,8
RSzP 0 0 2 947 0
CMPODM 0 0 2439 0
SIA 0 0 3237 0
FSR 0 20 000 20 443 102,2
NIP 950 000 1645 612 1740815 105,8
UPSVR 15900 000 12 400 000 13 214 437 106,6
MPSVR SR 100 000 254 000 261 033 102,8
Odbor PJ ESF 244 160511 124 360 478 127749 371 102,7
Spolu 261 130511 138 711 090 143 036 500 103,1
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Tab. 6 Plnenie prijmov prispevkovych organizacii kapitoly MPSVR SR vE
Organizacia Schvaleny rozpocet Upravev:ny Skuto¢nost’ Plnenie v %
rozpocet
IVPR 640 499 666 763 571 889 85,8
CV MPSVR SR 285 144 4 682 984 4 685 448 100,1
Spolu 925 643 5349 747 5 257 337 98, 3

Prevaznu cast’ prijmov kapitoly MPSVR SR tvoria prijmy sustavy UPSVR, NIP
a ustredného organu vratane prijmov Odboru PJ ESF.

Sustava UPSVR (ustredie prace, trady prace a DeD) dosiahla prijmy v sume 13 214
437 € (106,6 %), medzirocne boli nizsie 01 919 112 € (0 12,7 %). Nedanové prijmy tvoria
najmd vratky z poskytnutych davok socialnej pomoci (6 229 352 €), vratky z prispevkov
poskytnutych v ramci aktivnej politiky trhu prace v predchadzajucich rokoch (836 898 €),
odvody za neplnenie povinného podielu zamestnavania ob¢anov so zdravotnym postihnutim
podla § 65 zékona o sluzbach zamestnanosti (3 635 081 €), ktoré zaznamenali opdtovne
medziro¢ny pokles (o 848 526 eur), ostatné pokuty za porusenie predpisov (389 188 €) a iné.
Mimorozpoc¢tové prijmy dosiahli 849 071 €, z toho najviac zahrani¢né granty v sume 331 410
€.

NIP dosiahol prijmy za cela ststavu (NIP aIP) vsume 1740 815 € (105,8 %),
medziro¢ne boli vyssie o 383 257 € (0 28,2 %). Podstatnti ¢ast’ nedanovych prijmov tvoria
prijmy z blokovych pokut a pokit za porusovanie pracovnopravnych predpisov a predpisov
na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci (1 656 028 €).

Prijmy ustredného organu, ktoré dosiahli sumu 261 033 € boli medzirocne vyssie
0 138 955 € (113,8 %). Na prijmové ucty Odboru PJ ESF boli k 31. 12. poukdzané finan¢né
prostriedky v sume 127 749 371 €, z toho prostriedky z rozpoctu EU 127 073 717 €.

Prijmy IVPR v celkovej sume 571 889 € pozostavali z prispevku na ¢innost' od
zriadovatela (509 299 €) azprijmov zvlastnych aktivit, poskytovania sluzieb
v Dokumenta¢nom a informaénom stredisku socialnej ochrany (DISSO) a predaja publikacii.

Prijmy CV MPSVR SR v celkovej sume 4 685 448 € pozostavali najmé z prispevku na

ginnost’ od zriadovatela (2 007 390 €) a z prijmov z prostriedkov prijatych z rozpoétu EU
(2 209 093 €) v suvislosti s projektmi spolufinancovanymi z ESF.

4.1.1. Prijmy kapitoly MPSVR SR podla ekonomickej klasifikacie

Prehlad prijmov podl'a ekonomickej klasifikdcie v porovnani s vyskou schvélenou
zékonom o SR a upravenou vyskou na zdklade vykonanych rozpoctovych opatreni:

Tab. 7 Prehlad prijmov rozpo¢tovych organizacii podl’a ekonomickej klasifikacie v€

r. 2013 r. 2012 r. 2011

Schvals,ny Upraveveny Skuto&nost’ Schval?ny Upravsny Skuto&nost’ Schvals,ny Upravsny
rozpocet rozpocet rozpocet rozpocet rozpocet rozpocet

Skuto¢nost’

200

Nedatiové prijmy

16 970 000

14 350 612

17 037 761

16 660 100

15 260 100

19 008 039

20 248 932

16 748 932

18 418 469

210

Prijmy z podnikania a z vlastnictva majetku

235054

338016

337785

184 020

242 848

273757

186 591

255 046

308 987
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220 | Administrativne poplatky a iné poplatky a platby 10 317 984 7278 060 6379719 | 11670999 7937 468 6871918 | 14708 962 9355713 7 544 573
230 | Kapitalové prijmy 0 78 802 84 836 0 58 534 93 364 0 35218 44 383
290 | Iné nedafiové prijmy 6416 962 6655734 | 10235421 4805 081 7021250 | 11769 000 5353379 7102955 | 10520 526
300 | Granty a transfery 244160 511 | 124 360 478 | 125998 739 | 143 560 353 | 148 887 861 | 149 880 313 | 136 229 652 | 177 315592 | 206 813 986
310 | Tuzemské bezné granty a transfery 0 0 287 805 0 0 324 349 0 0 379 946
311 | - granty 0 0 287 480 0 0 323 588 0 0 379 108
312 | -transfery 0 0 325 0 0 761 0 0 838
320 | Tuzemské kapitalové granty 0 0 24 747 0 0 40 362 0 0 23307
330 | Zahrani¢né granty 0 0 416 227 0 0 627 741 0 0 394 814
340 | Zahrani¢né transfery 244160 511 | 124 360 478 | 125 269 960 | 143 560 353 | 148 887 861 | 148 887 861 | 136 229 652 | 177 315592 | 206 015 919
341 | - prostriedky z rozpoctu EU 244160 511 | 124 360 478 | 125 269 960 | 143 560 353 | 148 887 861 | 148 887 861 | 136 229 652 | 177 315592 | 206 015 919
Spolu 261130511 | 138 711 090 | 143 036 500 | 160 220 453 | 164 147 961 | 168 888 352 | 156 478 584 | 194 064 524 | 225 232 455
Tab. 8 Prehlad prijmov prispevkovych organizacii podPa ekonomickej klasifikacie vE€
r. 2013 r. 2012 r. 2011
Tompotet | rompater | Skutotnost | SO | Sorpotet | Skutoenost | ST | erpoter | Skutotnost
200 | Nedatniové prijmy 146 200 160 495 141715 146 200 200 717 147 197 156 200 133916 138 741
220 | Administrativne poplatky a iné poplatky a platby 143 000 160 495 135 840 146 200 187 185 133 665 156 200 127 332 132 087
290 | Iné nedatiové prijmy 3200 0 5875 0 13532 13532 0 6 584 6 654
300 | Granty a transfery 779 443 5189 252 5115 622 809 443 3570379 3570379 839 443 4075 780 4075 766
310 | Tuzemské bezné granty a transfery 779 443 2906 529 2906 529 809 443 1727525 1727525 839 443 1331949 1331935
312 | - transfery 779 443 2906 529 2906 529 809 443 1727525 1727525 839 443 1331949 1331935
340 | Zahrani¢né transfery 0 2282723 2209 093 0 1842 854 1842 854 0 2743831 2743 831
341 | - prostriedky z rozpo&tu EU 0 2282723 2209 093 0 1842 854 1842 854 0 2743831 2743 831
Spolu 925 643 5349 747 5 257 337 955 643 3771096 3717 576 995 643 4209 696 4214507

Najvyssie prijmy vroku 2013 sa na polozke 341 - prostriedky z rozpoétu EU a
predstavuju 87,6 % celkovych dosiahnutych prijmov rozpocCtovych organizacii a42 %
celkovych dosiahnutych prijmov prispevkovych organizécii. Prevaznl ¢ast’ tychto prijmov
tvoria prijmy Odboru PJ ESF, ktoré boli v roku 2013 prijaté z rozpoétu EU na OP ZaSI — 2.
programové obdobie za schvalené a scertifikované Ziadosti o platbu prijimatelov.

4.2. Vydavky kapitoly MPSVR SR

Vydavky rozpoctovych organizacii kapitoly MPSVR SR boli rozpoétované v sume
2172 870 025 €, po tprave rozpoétu 2 086 226 598 €. Cerpané boli v sume 2 074 308 137 €
(99,4 %), vporovnani srokom 2012 boli vyssie 020428 192 € (1,0 %). Vydavky
prispevkovych organizacii kapitoly MPSVR SR boli rozpoctované v sume 925 643 €, po
tiprave rozpoétu 5 364 578 €. Cerpané boli v sume 5 305 177 € (98,9 %), v porovnani s rokom
2012 boli vyssie 0 1 396 320 €.

Vydavky rozpo&tovych organizacii MPSVR SR z rozpoétu EU rozpodétované v sume
244 160 511 €, po uprave rozpoctu 117 955 785 €, boli Cerpané v sume 117 954 495 € (100
%). Vydavky prispevkovych organizacii MPSVR SR zrozpo¢tu EU po vykonanych
rozpoctovych opatreniach v sume 2 298 213 €, boli Cerpané v sume 2251 303 € (98 %).
Mimorozpoctové vydavky rozpoc¢tovych organizacii dosiahli sumu 865 656 € a boli pouzité
na aktivity v zmysle prislusnych zmluv a dokumentov. Vydavky prispevkovych organizacii
kryté prijmami z vlastnych aktivit boli realizované v objeme 142 058 €.
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Tab. 9 Cerpanie vydavkov rozpoétovych organizacii v €
O Schvzilsn)’f Upravgny Skuto&nost’ Plnenie v
rozpocet rozpocet %

IPR 1885570 1941 843 1949 279 100,4
RSZP 451 705 484 799 484 798 100,0
CMPODM 337180 405 248 401 727 99,1
SIA 519 858 2432 436 2432 401 100,0
FSR 554 004 8 807 590 8 799 330 99,9
NIP 8548 823 9029 036 9034 705 100,1
UPSVR 1476 929 387 1 590 669 916 1580 932 413 99,4
MPSVR SR 396 566 768 461 789 734 459 607 488 99,5
Odbor PJ ESF 287 076 730 10 665 996 10 665 996 100,0
Spolu 2172 870 025 2 086 226 598 2 074 308 137 99,4
Tab. 10 Cerpanie vydavkov prispevkovych organizacii v €

i Schvzilsny Upravsny Skuto&nost’ Plnenie v

rozpocet rozpocet %

IVPR 640 499 722 313 659 545 92,1
CV MPSVR SR 285 144 4 642 265 4 645 631 100,1
Spolu 925 643 5364 578 5305176 98,9

V rozpocte kapitoly MPSVR SR boli rozpoctované tzv. limitované prostriedky
vsume 1672819 628 €, po uprave rozpoctu 1680 692 €, ktoré boli Cerpané v sume
1670409 171 € (99,4 %) na pomoc V hmotnej ntdzi, podporu rodiny, kompenzaciu
socidlnych dosledkov tazkého zdravotného postihnutia, ndhradnti rodinnt starostlivost’
(1260 138 357 €), nesystémové davky socialneho poistenia (49 720 610 €), viano¢ny
prispevok niektorym poberatel'om dochodku (72 200 000 €), Statom platené poistné za osoby
starajuce sa o dieta (262 030 392 €), individualnu $tatnu pomoc (1897 543 €) a narodné
programy na rozvoj APTP a zvySenie zamestnatel'nosti (24 422 269 €).

4.2.1. Vydavky kapitoly MPSVR SR podl’a ekonomickej klasifikacie

Vydavky kapitoly v ¢leneni podl'a ekonomickej klasifikacie boli ¢erpané nasledovne:

Tab. 11 Cerpanie vydavkov rozpoétovych organizacii kapitoly podl’a ekonomickej klasifikacie v €
r. 2013 r. 2012 r. 2011
Schvél?ny Upravsn)’r Skuto¢nost’ SChVﬂ?“y Upravsny Skuto¢nost’ Schvélgny Upravgny Skuto¢nost’
rozpocet rozpocet rozpocet rozpocet rozpocet rozpocet
600 | Bezné vydavky 2169876555 | 2079327881 | 2067431186 | 1994640285 | 2041602264 | 2040728612 | 2006103715 | 2050 714 709 | 2 004 351 931
610 xi‘:nyy glgé’\s,'“i"b“é 103088861 | 109256698 | 109 257 818 06265864 | 102024525 | 102023 101 96259247 | 101759591 | 101757 975
620 }1: gii:;';évsi"mp“"k do 36 025 265 39 124 420 39121 758 33643 524 36 086 529 36083 101 33627163 35967 520 35964 876
630 | Tovary a sluzby 106 321 690 57 194 632 57858675 | 117587 982 68 072 938 69044437 | 126457777 | 101743918 61 139 520
640 | Bezné transfery 1924440739 | 1873752131 | 1861192935 | 1747142915 | 1835418272 | 1833577973 | 1749759528 | 1811243680 | 1805 489 560
700 | Kapitalové vydavky 2993 470 6898 717 6876 951 2993 470 13111 253 13151 333 3088 325 21 980 371 21979 650
710 | Obstardvanic 21993 470 6098 175 6 076 409 2993 470 11 808 592 11 868 323 2997 042 20 766 376 20 765 798
kapitalovych aktiv
720 | Kapitalové transfery 0 800 542 800 542 0 1302 661 1283010 91283 1213995 1213852
Spolu 2172870025 | 2086226598 | 2074308137 | 1997 633755 | 2054713517 | 2053 879945 | 2009192040 | 2072695080 | 2026331 581
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anie vydavkov prispevkovych organizicii kapitoly podl’a ekonomickej klasifikicie v €

r. 2013

r. 2012

r. 2011

Schvéleny
rozpocet

Upraveny
rozpocet

Skuto¢nost’

Schvéleny
rozpocet

Upraveny
rozpocet

Skuto¢nost’

Schvéleny
rozpocet

Upraveny
rozpocet

Skuto¢nost’

600

Bezné vydavky

925 643

5358578

5305176

955 643

3932 465

3902 312

995 643

4 418 406

4414 572

610

Mzdy, platy, sluzobné

prijmy a OOV

407 460

561 009

559 257

416 220

726 317

716 858

426 220

538 840

538 712

620

Poistné a prispevok do

poistovni

152 817

754 725

753 053

153 069

266 930

262 931

153 069

243 668

242 432

630

Tovary a sluzby

355 338

4037974

3988 355

379 626

2920 147

2903 857

409 626

3624 039

3621 569

640

Bezné transfery

10 028

4870

4511

6728

19071

18 666

6728

11859

11859

700

Kapitalové vydavky

0

6 000

0

0

11000

6544

0

4200

4172

710

Obstaravanie
kapitalovych aktiv

0

6 000

0

0

11000

6544

0

4200

4172

Spolu

925 643

5364578

5305176

955 643

3943 465

3908 856

995 643

4 422 606

4418744

Bezné vydavky rozpoctovych organizécii rozpoctované v sume 2 169 876 555 €, po
vykonanych rozpoctovych opatreniach 2 079 327 881 €, boli ¢erpané v sume 2 067 431 186 €
(99,4 %), medziro¢ne boli vysSie 026 702 574 € (1,3 %). Bezné vydavky prispevkovych
organizécii rozpoctované v sume 925 643 €, po vykonanych rozpoctovych opatreniach 5 358
578 €, boli ¢erpané v sume 5 305 176 € (99 %), medzirocne boli vyssie 0 1 402 864 € (36 %).

Cerpanie mzdovych vydavkov v rozpo&tovych organizaciach kapitoly za vietky zdroje
predstavuje sumu 109 257 818 € (100 %) a v medzirotnom porovnani predstavuje narast
07 234 717 € (7,1 %). Cerpanie mzdovych vydavkov v prispevkovych organizaciach kapitoly
za vSetky zdroje predstavuje sumu 559 257 € a medziro¢nom porovnani predstavuje pokles
0 157 601 €. Vydavky na poistné a prispevok do poist’ovni v rozpoctovych organizaciach boli
Cerpané vsume 39121 758 € (100 %). Vydavky tejto kategérie v prispevkovych
organizaciach vykazovali skuto¢né cerpanie v sume 753 053 €.

V rozpoctovych organizaciach vydavky na tovary a sluZby boli Cerpané v sume 57 858
675 € (101,2 %) a medziro¢ne boli nizsie o 11 185 762 € (16,2 %). Vydavky prispevkovych
organizacii na obstaranie tovarov a sluzieb boli ¢erpané v sume 3 988 355 € a medziro¢ne boli
vysSie 0 1 084 498 € (27,2 %).

Beiné transfery v rozpoctovych organizacii boli poskytnuté v celkovej sume
1861192 935 € (99,3 %) a to subjektom vramci verejnej spravy (79854 335 €),
jednotlivcom a neziskovym pravnickym osobam (1 776 836 007 €), nefinanénym subjektom
a PO (3780 881 €) a do zahranicia (721 712 €). Medziro¢ne boli vyssie o 27 614 962 € (1,5
%). Najvacsia Cast’ tychto prostriedkov (75,5 %) bola poskytnuta v sistave UPSVR v sume
1404583 714 €, predovsetkym na vydavky na pomoc v hmotnej nidzi, podporu rodiny,
kompenzaciu socidlnych dosledkov tazkého zdravotného postihnutia a nahradni rodinna
starostlivost’ uhradzané prostrednictvom uradov prace (1259 706 193 €) a na individualnu
Statnu pomoc velkym investorom na tvorbu novych pracovnych miest (1897 543 €).
Ustredny organ poskytol vydavky na plnenie, ktoré podla § 168a a § 285 zakona ¢&. 461/2003
Z. 7. 0socidlnom poisteni vV z. n. p. uhrddza S§tat prostrednictvom kapitoly MPSVR SR
v objeme 49 661 368 €, viano¢ny prispevok dotknutym organizaciam vo vizbe na zakon ¢.
592/2006 Z. z. o poskytovani viano¢ného prispevku niektorym poberatelom ddéchodku
a 0 doplneni niektorych zdkonov v sume 70 600 416 €, vydavky na Staitom platené poistné na
starobné poistenie a prispevky na starobné dochodkové sporenie, invalidné poistenie a poistné
do rezervného fondu solidarity za osoby podla § 128 ods. 5 zdkona ¢. 461/2003 Z. z.
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0 socidlnom poisteni vz. n. p. vsume 262030 392 €. Na zaklade skutocného poctu
poistencov Socialna poistoviia vykazala G¢tovné Cerpanie v sume 260 528 528 €. Rozdiel
medzi poskytnutymi rozpoctovymi prostriedkami a skutoénym cerpanim je predmetom
zGétovania finanénych vztahov so SR za rok 2013. Podla zikona &. 544/2010 Z. z.
0 dotéaciach v pdsobnosti MPSVR SR boli poskytnuté dotacie v sume 1 587 145 € na podporu
rozvoja socidlnych sluzieb a vykonavania opatreni socidlnopravnej ochrany deti a socidlne;j
kurately (514 485 €), podporu rekondi¢nych aktivit (591 051 €), podporu c¢lenstva
v medzinarodnej organizacii v socialnej oblasti (39 103), podporu edi¢nej ¢innosti (133 200
€), fyzickym osobam na podporu humanitdrnej pomoci V krizovej zivotnej situacii alebo
vV mimoriadne nepriaznivej socialnej situacii (163 464 €) ana podporu rodovej rovnosti
(145842 €). Zhladiska pravnej formy prijemcu dotacie boli rozpoctové prostriedky
poskytnuté obciam a vysSim uUzemnym celkom pre zariadenia vich zriadovatelskej
posobnosti v sume 240300 €, obc¢ianskym zdruzeniam v sume 703 642 €, odborovej
organizécii v sume 330 250 €, neziskovym organizadcidm v sume 124 585 €, cirkevnym
organizaciam v sume 18 544 € a fyzickym osobam v sume 145 824 €. MPSVR SR poskytlo
Vv sulade so zakonom ¢. 448/2008 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni zékona
¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v z. n. p. rozpoctové
prostriedky na spolufinancovanie socidlnych sluzieb verejnych i neverejnych poskytovatel'ov,
pricom skuto¢né Cerpanie rozpoctovych prostriedkov (po zauctovani vratiek) k 31. 12. 2013
predstavuje 50185975 € (z toho verejni poskytovatelia 35716733 € aneverejni
poskytovatelia 14 469 242 €). Odbor PJ ESF ¢erpal bezné transfery v sume 10 651 100 € na
dopytovo — orientované projekty prijimatelom z verejného a sukromného sektora, ktori
implementuju projekty v stilade s OP ZaSl.

Kapitalové vydavky rozpoc¢tovych organizacii boli ¢erpané v sume 6 876 951 € (99,7
%), v medziro¢nom porovnani boli nizsie 0 6 274 382 € (0 47,7 %) z dévodu dofinancovania
projektu Elektronické sluzby MPSVR na useku spravy Statne socidlne davky, socidlna pomoc
apomoc Vvhmotnej nudzi z prostriedkov OPIS. V prispevkovych organizaciach neboli
kapitalové vydavky Cerpané.

Tab. 13 Cerpanie kapitalovych vydavkov rozpoétovych organizicii podl’a organizacii vE€
Organizacia Schvaleny rozpocet | Upraveny rozpocet Skuto¢nost’ Plnenie v %

IPR 175 220 149 070 149 008 100,0
RSZP 10 000 10 000 10 000 100,0
FSR 0 4979 2 064 41,5
NIP 141 407 226 711 226 693 100,0
UPSVR 2135634 3391 495 3372725 99,4
MPSVR SR 531 209 3101 566 3101 565 100,0
Odbor PJ ESF 0 14 896 14 896 100,0
Spolu 2993 470 6898 717 6 876 951 99,7

Obstardvanie kapitalovych aktiv bolo realizované v sume 6 076 409 €, z toho nakup

pozemkov a nehmotnych aktiv (2 773 854 €), nakup budov, objektov alebo ich casti (904 178
€), ndkup strojov, pristrojov, zariadeni, techniky a néradia (176 926 €), ndkup dopravnych
prostriedkov vsetkych druhov (523 950 €), pripravna a projektova dokumentacia (63 573 €),
realizécia stavieb a ich technického zhodnotenia (1 478 909 €), rekonstrukcia a modernizacia
strojov a zariadeni (155 019 €).
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Kapitdlové transfery boli poskytnuté v sume 800 542 € (0 482 468 € menej ako v roku
2012) formou dotacii podl'a zakona ¢. 544/2010 Z. z. o dotaciach v pésobnosti MPSVR SR na
podporu rozvoja socidlnych sluzieb a na podporu vykondvania opatreni socidlnopravnej
ochrany deti a socidlnej kurately (785 646 €) a formou transferov na dopytovo — orientované
projekty prijimatel'om z verejn¢ho a sikromného sektora realizujucim projekty a na narodné
projekty v stlade s OP ZaSI (14 896 €).

4.2.2. Vydavky kapitoly MPSVR SR podPa funk¢nej klasifikacie

Vydavky rozpoctovych organizacii kapitoly vsume 2074308 137 € boli
Vv Strukturalnom triedeni podl'a ich Gcelu (funkénej klasifikacie) Cerpané prevazne v oddiele
10 Socialne zabezpecenie v sume 1 897 647 260 € (91,5 %). Ich podiel v porovnani s rokom
2012 vzrastol o0 2,1 %. V oddiele 04 Ekonomicka oblast’ dosiahli vydavky 174 167 320 € (8,4
%), v oddiele 09 Vzdelavanie 2 007 390 € (0,1 %), v oddicle 01 VSeobecné verejné sluzby
443 943 € (0,02 %) avoddiele 02 Obrana 42 224 €. Vramci oddielu 10 Socialne

zabezpecenie, kde bolo realizované najvyssie ¢erpanie vydavkov, boli vydavky ¢erpané na:

Tab. 14 Cerpanie vydavkov rozpo&tovych organizacii v ramci oddielu 10 Socidlne zabezpe&enie v €

. Cerpanie
Skupina 2013 2012 2011

10.1 | Choroba, invalidita a tazké zdravotné postihnutie 232931268 | 225854884 210921 471
10.2 | Staroba 172106585 | 147 592598 108 178 000
10.3 | Pozostali 4 005 760 4 002 700 4023 062
10.4 | Rodina a deti 794 990 207 | 1 020 030 564 | 1 024 605 490
10.4.0.0 | Rodina a deti 401727| 238373796 237 504 206
10.4.0.1 | Statne socidlne davky 58 661 175 57 493 081 57 456 772
10.4.0.2 | Zariadenia socialnych sluZieb 57 056 648 53 990 556 52 318 132
10.4.0.4 | Prispevky ne§tatnym subjektom 9 360 685 9279 894 8 911 256
10.4.0.5 | Dalsie davky socidlneho zabezpedenia 669 509 972 | 660 893 237 668 415 124
10.7 | Socidlna pomoc obfanom v hmotnej a socidlnej niudzi 295030179 | 292 360 764 294 489 130
10.8 | Vyskum a vyvoj v oblasti socidlneho zabezpe&enia 802 299 880 626 824 299
10.9 | Socidlne zabezpedenie inde neklasifikované 397 780962 | 144425078 142 222 184

10 | Socidlne zabezpecenie 1897 647 260 | 1 835 147 214 | 1785 263 636

Vydavky prispevkovych organizacii kapitoly v sume 5 305 176 € boli v Strukturdlnom
triedeni podla ich ucelu (funkcnej klasifikdcie) Cerpané v oddiele 04 Ekonomicka oblast
v sume 2 575 268 € (48,5 %), 09 Vzdelavanie v sume 2 070 362 € (39 %) a 10 Socialne
zabezpecenie vV sume 659 546 € (12,5 %).

4.2.3. Vyhodnotenie plnenia programovej Struktury kapitoly MPSVR SR

Rozpocet kapitoly v roku 2013 tvorili nasledovné programy:

07C Socialna inkluzia

07E Tvorba a implementacia politik
a medzirezortné podprogramy a podprogramy, ktorych je kapitola gestorom a ucastnikom:
06G04 Aktivna politika trhu prace a zvySenie zamestnatel'nosti - MPSVR SR
06G15 Podpora rastu zamestnanosti
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06G16 Podpora zamestnanosti, socialnej inkltizie a budovanie kapacit v Bratislavskom
samospravnom kraji (d’alej len ,,BSK*)

06G17 Budovanie kapacit a zlepSenie kvality verejnej spravy

06G18 Technicka pomoc

06HO09 Hospodarska mobilizacia - MPSVR SR (gestor MH SR)

09706 Prispevky SR do medzinarodnych organizacii - MPSVR SR (gestor MZVaEZ SR)

0A909 Elektronizacia VS a rozvoj elektronickych sluzieb na centralnej trovni MF SR -
MPSVR SR

0AR05 MPSVR SR — Protidrogova politika (gestor UV SR)

Zamerom programu 07C Socidlna inklizia je udrzatelné znizenie chudoby
a odstranenie socialneho vylucenia. Vydavky rozpoétovych organizacii na program boli
cerpané v sume 1778516 595 €, ztoho 369 570 € z mimorozpoctovych prostriedkov.
V porovnani s rokom 2012 boli vyssie 0 72 131 865 €. Vydavky prispevkovych organizacii
na program boli ¢erpané v sume 815 664 € (z toho IVPR 63 090 € a CV MPSVR SR 752 574
€), pri¢om v porovnani s rokom 2012 boli vyssie 0 334 486 €.

V ramci podprogramu 07CO1 Pomoc V hmotnej niudzi bolo Vv rozpoétovych
organizaciach vyplatenych 295030 180 € na davku v hmotnej nudzi, ndhradné vyzivné
a dotacie poskytované v stilade so zdkonom ¢&. 544/2010 Z. z. o dotaciach v posobnosti
MPSVR SR - dotdcia na podporu vychovy k plneniu Skolskych povinnosti dietata
ohrozen¢ho socidlnym vylucenim, dotidcia na podporu vychovy k stravovacim navykom
dietata ohrozené¢ho socialnym vyluc¢enim a dotdcia na zabezpe€enie vykonu osobitného
prijemcu. Celkové vydavky podprogramu boli v porovnani s rokom 2012 vyssie 0 2 669 416
€ (narast 0,9 %). Cerpanie davok v hmotnej nidzi a prispevkov k davke taktiez bolo vyssie
01908 881 € (narast 0,7 %) ato z dovodu narastu poberatelov uvedenych davok o1 797
osob. Naopak poklesli vydavky poskytnuté formou dotacii o 64 839 € (o 0,4%) na Groven
15 285 235 €. Vydavky na ndhradné vyzivné vzrastli 0 825 374 € (0 9,9 %) pricom dosiahli

uroven 9 166 158 € z dévodu valorizacie ako aj narastu po¢tu poberatel’'ov a poctu deti.

V podprograme 07C02 Podpora rodiny boli v rozpoctovych organizaciach Cerpané
finanéné prostriedky v sume 980 906 833 €, ¢o je viac 0 33663 931 € (3,6 %) ako v roku
2012. Na pridavok na dieta boli poskytnuté prostriedky v sume 318 463 365 € (priemerny
mesacny pocet deti 1 134 431); v porovnani s predchadzajucim rokom je to viac 0 1 975 809
€ (0,6 %). Vydavky na rodicovsky prispevok dosiahli 349 316 368 € (priemerny mesacny
pocet poberatel'ov 142 904) a v porovnani s rokom 2012 vzrastli 0 5772 951 € (1,7 %). Na
ostatné prispevky na podporu rodiny bolo vyplatenych 49 366 468 € (narast o 2,2 %), v tom
na prispevok pri narodeni dietata (57 901 deti) a priplatok k prispevku pri narodeni dietata
(pre 52 806 deti) v sume 45319 446 €, prispevok rodicom, ktorym sa stcasne narodili tri
alebo viac deti v sume 41 262 € (v pocte 141 poberatel'ov) a na prispevok na pohreb v sume
4005 760 € (v pocte 49 919 poberatelov). Vydavky na Stitom platené poistné boli
poskytnuté v sume 262 030 392 €, ¢o je narast v porovnani S rokom 2012 o024 005 772 €
(10,1 %). V roku 2013 bol vyplateny prispevok na starostlivost’ o dieta v sume 1 730 240 €.

Na kompenzdciu socidlnych déosledkov taZkého zdravotného postihnutia
v podprograme 07C03 bolo vyplatenych 232 931 269 €. V porovnani s rokom 2012 to
predstavuje narast o 7 076 385 € (3,1 %). Najvacsi objem vydavkov predstavuje Cerpanie
prostriedkov na peniazny prispevok na opatrovanie v sume 105 798 334 € (priemerny mesacny
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pocet poberatel'ov 58 941). Na penazné prispevky na kompenzaciu zvysenych vydavkov (na
diétne stravovanie, suvisiace s hygienou alebo opotrebovanim Satstva, bielizne, obuvi
a bytového zariadenia, stvisiace so zabezpecenim prevadzky osobného motorového vozidla
a suvisiace so starostlivostou o psa so Specialnym vycvikom) bolo vyplatenych 62 656 534 €.
Penazny prispevok na kiipu osobného motorového vozidla bol poskytnuty 1 494 poberatel'om
v celkovej sume 9 950 563 €. Penazny prispevok na osobnu asistenciu dosiahol 38 826 215 €
(priemerny mesacny pocet 8 490 osob), na penazné prispevky na upravu bytu, rodinného
domu, garaze 4 290 998 € (v 1 890 pripadoch). Dévodom narastu financnych prostriedkov
vynaloZenych na pefiazné prispevky na kompenzaciu socidlnych désledkov TZP bolo
zvysenie opakovanych penaznych prispevkov nadvidzne na zvysenie sim zivotného minima
a narast poctu poberatel'ov niektorych penaznych prispevkov. Najvyraznejsi narast finanénych
prostriedkov sa prejavil pri peflaznom prispevku na osobnu asistenciu. Medzirocny zvySeny
pocet poberatel'ov sa prejavil okrem penazného prispevku na osobnll asistenciu najma pri
penaznych prispevkoch na kompenziciu zvySenych vydavkov, penaznom prispevku na
opatrovanie a penaznom prispevku na kipu pomdcky. V roku 2013 porovnani s rokom 2012
sme zaznamenali aj mierny pokles poberatelov, napriklad pri penaznych prispevkoch na
upravu bytu, rodinného domu.

V ramci podprogramu 07C04 Iniciativy v oblasti socidlnej inkluzie boli vydavky
cerpané v sume 3 113 564 € a v porovnani s rokom 2012 boli nizsie o 39 515 € (o 1,3 %).

V podprograme  07C05 Starostlivost’ o ohrozené deti Cerpanie vydavkov
predstavovalo sumu 80217 303 €, ztoho tvorili prostriedky ERDF 499 503 €
a mimorozpoctoveé prostriedky 369 570 €. Vydavky na Gstavnu starostlivost’ v §tatnych DeD
boli Cerpané v sume 57 556 151 €. V porovnani s predchddzajucim rokom vydavky DeD
vzrastli 0 3458 105 € (6,4 %). Na tustavnu starostlivost’ v neStatnych zariadeniach bolo
poskytnutych 8 325 790 € a na nahradnt rodinnu starostlivost’ 13 300 467 €. Vydavky na
prevenciu asanaciu boli Cerpané vsume 1034 895 €. Vydavky podprogramu boli
Vv porovnani s rokom 2012 vyssie o 3 668 627 € (4,8 %).

V podprograme 07C06 Nesystémové davky socidalneho poistenia bolo poskytnutych
49 720 610 €, ¢o je medziroény narast o 2560 093 € a v podprograme 07CO07 Vianocny
prispevok dochodcom 72 200 000 € s medziroénym narastom 8 600 000 €.

V podprograme 07C08 Podpora socidlnej inkluzie boli vydavky rozpoctovych
organizécii derpané v sume 14 210 861 €. Z prostriedkov ESF a spolufinancovania zo SR boli
financované projekty na posilnenie integracie osoéb ohrozenych socidlnym vylacenim a
podporu zostladenia rodinného a pracovného Zivota. Na prispevok na starostlivost’ o diet’a
boli prostrednictvom narodného projektu cCerpané prostriedky v sume 3322 031 €.
Z uvedeného podprogramu Cerpali prispevkové organizacie celkom 815 634 € (z toho IVPR
63090 € aCV 752574 €), prevazne v suvislosti s implementaciou rodovej rovnosti,
prevencie aeliminacie diskriminacie, monitorovania situacie v oblasti rodovej rovnosti na
trhu prace a realizécie stratégie aktivneho starnutia.

V podprograme 07C0A Podpora socidalnych sluZieb boli Cerpané rozpoctové
prostriedky v sume 50 185 975 € a medziro¢ne boli vyssie o 13 353 894 € (36,3 %).
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Program 07E Tvorba a implementacia politik je zamerany na tvorbu a realizaciu
rezortnych politik Vv sulade s Programovym vyhldsenim vlady. Vydavky rozpoctovych
organizacii boli zabezpeCované v ramcipodprogramov (07E03 Riadiaca, koncepéna
a vyskumna c¢innost’ a 07E04 Vykon Statnej spravy na useku socidlnych veci, rodiny, prace
a zamestnanosti, a to na ¢innost’ ustredného organu vratane dvoch prispevkovych organizicii,
UPSVR, CMPODM a NIP. Vydavky rozpo&tovych organizacii boli ¢erpané v sume 143 931
151 € vratane mimorozpoctovych prostriedkov v sume 39 424 €. V porovnani s rokom 2012
boli vydavky SR na zabezpedenie programu len o 278 151 € vyssie (0,2 %), zmena viak
nastala v struktare vydavkov podl'a ekonomickej klasifikacie, ked’ze vzrastli vydavky na
mzdy a poistné medziro¢nej o 7 108 115 € na tarchu vydavkov na tovary a sluzby. Vydavky
prispevkovych organizacii boli Cerpané v sume 2 658 196 € vratane vlastnych zdrojov v sume
142 058 € v suvislosti s plnenim uloh vyplyvajacich z ich hlavnej ¢innosti.

MPSVR SR ako gestor medzirezortného programu 06G Ludské zdroje riesilo
podprogramy, ktorych vydavky boli ur€ené na zabezpecenie financovania nastrojov aktivnej
politiky trhu prace v zmysle zédkona o sluzbach zamestnanosti. Zadmerom medzirezortného
programu je vytvaranie podmienok na zvySenie zamestnanosti s dérazom na zamestnatel'nost’
znevyhodnenych uchddzadov o zamestnanie, na rozvoj modernych sluzieb zamestnanosti,
zlepSenie celkovej situacie v oblasti rovnosti prilezitosti, antidiskriminacie a podpory
socidlnej inklizie realizovanim projektov financovanych z rozpoctu EU a spolufinancovanych
zo SR.

Na pit’ medzirezortnych podprogramov boli celkové  vydavky rozpoctovych
organizacii Cerpané v sume 149239 022 €, ztoho mimorozpocétové zdroje 456 662 €.
V porovnani s dosiahnutou skuto¢nostou za rok 2012 boli vydavky vroku 2013 nizsie
044 684 416 €. V ramci programu 06G cerpalo z prispevkovych organizacii prostriedky
prevazne CV MPSVR SR vsume 1822 694 € v suvislosti srealizaciou projektov
spolufinancovanych z ESF. Celkové Cerpanie IVPR na uvedenom programe bolo v sume
8 622 €.

Vydavky podprogramu 06G04 Aktivna politika trhu price a zvySenie
zamestnatel’nosti - MPSVR SR boli ¢erpané v sume 27 135 519 € vratane 456 662 € z
mimorozpoc¢tovych zdrojov.

Z prostriedkov SR (zdroj 111) boli financované prvky 06G0404, 06G0401, 06G040J.
Vydavky Narodnych programov na rozvoj APTP a zvySenie zamestnatelnosti boli ¢erpané
vsume 24898 671 € (z toho VIPR aRSZP 2426 575 €), vtom 449 477 € z
mimorozpoétovych zdrojov. Na aktivnu politiku trhu prace boli v sustave UPSVR &erpané
prostriedky v sume 21 995 694 € na zabezpecenie financovania:

o zavdzkov z dohdd uzatvorenych do 31.12.2012 v zmysle zakona NR SR ¢. 5/2004 Z.

Z. 0 sluzbach zamestnanosti

o obligatornych néstrojov, ktoré nie su zahrnuté v rozpoctoch NP

o narodnych projektov - SR a BSK OP ZaSI z programovacieho obdobia 2007 - 2013,
ktoré su financované systémom priebeznych platieb

o individualnych projektov a partnerstiev uzatvorenych s tuzemskymi partnermi
(GRUNDTVIG, SCAN), zahrani¢énymi partnermi (EURES, EURES-T Danubius,
EURES-T Beskydy) a v ramci prihrani¢nej spoluprace (CEKPAS, Partnerstvo CS).
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Rozpoctované prostriedky prvku 06G040J Individudlna Stitna pomoc uréené na
uhradu prispevkov na vytvorenie nového pracovného miesta a prispevku na vzdelavanie
zamestnanca prijatého na novovytvorené pracovné miesto boli ¢erpané v sume 1 897 543 €.

V druhom programovom obdobi na OP ZaSI v podprograme 06G15 Podpora rastu
zamestnanosti bola rozpoétovymi organizaciami Cerpana suma 113 127 356 €. V ramci
podprogramu boli financované aktivity na zvySovanie zamestnanosti a adaptability
a znizovanie nezamestnanosti najmi prostrednictvom narodnych projektov realizovanych
UPSVR v sume 107 929 801 (95,4 % celkovych vydavkoch podprogramu). Z prispevkovych
organizacii Cerpalo prostriedky podprogramu CV MPSVR SR v sume 759 703 € v suvislosti
s realizaciou projektov ,,Narodna sustava povolani pre Slovensku republiku® a ,,Pripravenost’
SR na vytvorenie narodného systému flexiistoty pre Slovenskl republiku®.

Na podprogram 06G16 Podpora zamestnanosti, socidlnej inklizie a budovanie
kapacit v BSK boli ¢erpané prostriedky rozpoctovych organizacii v sume 1142 803 €.
Z uvedené¢ho podprogramu sa zabezpecovalo financovanie vydavkov na podporu rastu
zamestnanosti  a zlepSenie zamestnatel'nosti s osobitnym zretelom na vzdelanostnu
spolo¢nost’. Prispevkové organizacie Cerpali prostriedky podprogramu celkom v sume
296 088 € (z toho IVPR 8 622 € a CV MPSVR SR 287 466 €) najma v suvislosti s realizaciou
projektov v oblasti rodovej rovnosti, stratégie aktivneho starnutia, tvorby narodného systému
flexiistoty , vzdelavania legislativnych zamestnancov.

V podprograme 06G17 Budovanie kapacit a zlepSenie kvality verejnej sprdavy bola
V rozpoCtovych organizaciach Cerpana suma 1819 072 € na zvySovanie kvality l'udskych
zdrojov a ich riadenia v oblasti verejnej politiky. Vydavky uvedeného podprogramu ¢erpalo
Z prispevkovych organizacii len CV MPSVR SR v sume 775 525 € v stvislosti s realizaciou
projektov ,,Centrum socidlneho dialogu pre Slovenski republiku®“ a ,,Vzdelavanie
legislativnych zamestnancov a rozvoj legislativnych zru€nosti v tvorbe pravnych predpisov
pre narodnt urovenn SR*.

Na podprogram 06G18 Technickd pomoc boli prostriedky ¢erpané v sume 6 015 397
€ na podporu programovania, implementacie a hodnotenia OP ZaSl.

Realizacia narodnych projektov na rozvoj APTP a rozvoj zamestnatel'nosti pomohla
zmiernit dopad globalnej ekonomickej krizy na zamestnanost. Pokrizovy ekonomicky rast
v SR vSak nebol dostatocny na to, aby prispel k vyraznejSiemu zniZeniu nezamestnanosti
vroku 2013. Vroku 2013 dosiahol priemerny stav celkového poc¢tu uchadzacov
0 zamestnanie 415 006 osob. V porovnani s rokom 2012 je to narast 0 9 117 o0sob (2,3 %).
Stav disponibilnych uchadzacov o zamestnanie v priemere za rok 2013 bol 380 739 osdb, ¢o
je v porovnani s rokom 2012 narast o0 13 613 0s6b (3,7 %). Miera evidovanej nezamestnanosti
dosiahla v roku 2013 v priemere 14,1 %, ¢o V porovnani s rokom 2012 predstavuje narast
0 0,5 percentualneho bodu (d’alej len ,,p. b.“). Miera nezamestnanosti vypocitana z celkového
poctu uchadzacov o zamestnanie dosiahla v priemere 15,4 % ¢o v medzirocnom porovnani
znamena narast o 0,4 p.b..

V podprograme 06H09 Hospodarska mobilizdcia - MPSVR SR bola ¢erpana suma
42 224 €.
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V podprograme 09706 Prispevky SR do medzindrodnych organizacii - MPSVR SR
bolo realizované Cerpanie v sume 443 994 € a to na uhradu clenskych prispevkov do
Medzinarodnej organizacii prace (ILO), Europskemu centru pre socidlnu politiku a vyskum

(ECSWPR) a Medzinarodnej asociacii socidlneho zabezpecenia (ISSA).

V podprograme 0A4909 Elektronizdicia VS arozvoj elektronickych slufieb na
centrdalnej urovni MF SR — MPSVR boli ¢erpané vydavky OPIS vsume 2111 202 € na

projekt Elektronické sluzby MPSVR SR na tseku spravy Statne

pomoc a pomoc vV hmotnej nudzi.

socidlne davky, socidlna

V podprograme 0OARO5 MPSVR SR — Protidrogova politika boli Cerpané vydavky
v sume 24 000 € formou dotacii poskytnutych v sulade so zakonom ¢. 544/2010 Z. z..

4.3. Vysledok rozpoc¢tového hospodarenia kapitoly MPSVR SR

Tab. 15 Vysledok rozpoctového hospodarenia rozpoctovych organizacii kapitoly MPSVRSR v €

Ul Schvaleny rozpocet Upraveny rozpocet Skuto¢nost’
Prijmy spolu 261 130511 138 711 090 143 036 500
z toho: prijaté z rozpoctu EU 244 160 511 124 360 478 127 073 717
Vydavky spolu 2172870 025 2 086 226 598 2 074 308 137
z toho: kryté prostriedkami EU 244 160 511 117 955 785 117 954 495
Saldo prijmov a vydavkov -1911 739 514 - 1947 515 508 -1931 271 637
z toho: z prostriedkov EU 0 6 404 693 9119 222

Tab. 16 Vysledok rozpoétového hospodarenia prispevkovych organizacii kapitoly MPSVR SR v €

Ukazovatel’ Schvaleny rozpocet Upraveny rozpocet Skutoénost’
Prijmy spolu 925 643 5349 747 5257 337
z toho: prijaté z rozpoctu EU 0 2 274 093 2 209 093
Vydavky spolu 925 643 5364 578 5305176
z toho: kryté prostriedkami EU 0 2298 213 2251303
Saldo prijmov a vjfdavkqv 0 -14 831 47 839
z toho: z prostriedkov EU 0 -24 120 -42 210

V porovnani so skutocne dosiahnutymi vysledkami predchddzajuceho roka bol

v schvalenom rozpocte zalozeny celkovy ndrast prijmov rozpoctovych organizacii 0 92 242
159 € anarast vydavkov o 118 990 080 €. U prispevkovych organizacii sa ocakaval pri
zostavovani rozpocétu pokles prijmov a vydavkov 030 000 € v porovnani so schvalenym
rozpo¢tom predchadzajticeho roka.

V schvalenom rozpocte kapitoly na rok 2013 boli obsiahnuté finanéné vztahy
k rozpoétu EU, ato oGakdvané rozpodtové prijmy z rozpoétu EU v celkovej sume 244 160
511 € avydavky kryté prostriedkami EU v rovnakej sume. Schvéleny rozpodet prijmov
rozpoctovych organizacii celkom bol v sume 261 130 511 €. V $truktare prijmov bol zavazny
ukazovatel' rozpoctovany v sume 16 970 000 € vyssi 0 1,9 % (309 900 €) v porovnani so
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schvalenym rozpoctom roka 2012. Podstatnu ¢ast’ nedaniovych prijmov tvorili vratené platby
Z poskytnutych davok socialnej pomoci a z prispevkov poskytnutych v ramci aktivnej politiky
trhu prace, odvody za neplnenie povinného podielu zamestnavania ob¢anov so zdravotnym
postihnutim, prijmy z pokut uloZzenych organmi Statneho dozoru v oblasti inSpekcie prace
ainé. Prijmy zrozpottu EU vsume 244 160 511 € sa na celkovych prijmoch kapitoly
podielali 93,5 % s narastom oproti schvalenému rozpo¢tu roku 2012 o 100 600 158 € (70,1
%).

Schvéleny rozpocet vydavkov rozpoctovych organizacii v sume 2 172 870 025 € bol
08,8 % (175236 270 €) vyssi oproti roku 2012. Zamerany bol najmi na oblast’ socialnej
inklazie, vykon S§tatnej spravy na useku socialnych veci, rodiny, prace a zamestnanosti,
podporu rastu zamestnanosti a aktivnu politiku trhu prace a zvySenie zamestnatelnosti.

V priebehu roka na zaklade jednotlivych rozpoctovych opatreni doslo k uprave
schvalenych prijmov a vydavkov rozpoc¢tovych organizacii. Schvalené prijmy boli znizené
0122 419 421 € a upravené na 138 711 090 € a celkové vydavky boli znizené 0 86 643 427 €
na 2 086 226 598 €. Povodny rozpoctovany schodok vo vyske 1 911 739 514 € bol upraveny
na 1947515 508 €. V dosledku vykonanych rozpoctovych opatreni boli prijmy
prispevkovych organizécii zvySené o 1 578 651 € na hodnotu 5 349 747 € a vydavky zvysené
01421113 € na sumu 5364 578 € predovSetkym v stvislosti s realizaciou projektov
spolufinancovanych s ESF.

V skutoc¢nosti dosiahli celkové prijmy rozpocétovych organizacii sumu 143 036 500 €,
¢o je 0118 094 011 € menej oproti schvalenému rozpoctu a 0 4 325 410 € viac Vv porovnani
supravenym rozpoctom. Celkové prijmy boli 025851 852 € (0 15,3 %) nizSie oproti
predchadzajicemu roku. Zavizny ukazovatel’ (zdroj 111) bol plneny v sume 14 417 874 €
(medziroény pokles 0 1 076 077 €), prijmy prijaté z rozpoétu EU 127 073 717 € (medziro&ny
pokles 0 24 432 288 €), prijmy zo spolufinancovania zo SR 675 375 € (medziroény pokles
0 22 684 €) a mimorozpoctové prijmy 869 534 € (medziro¢ny pokles 0 320 803 €). Celkové
prijmy prispevkovych organizécii dosiahli v skuto€nosti sumu 5 257 337 €, ¢o je o0 4 331 694
€ viac oproti schvalenému rozpoctu a 0 92 410 € menej v porovnani s upravenym rozpoc¢tom.

Celkové vydavky rozpoctovych organizacii boli Cerpané v sume 2 074 308 137 €
aboli 098561 888 € nizsie oproti schvalenému rozpoctu a0 11 918 461 € nizsie oproti
upravenému rozpoc¢tu. V porovnani s rokom 2012 sa celkové vydavky zvysili o 20 428 192 €
(1,0 %). Vydavky kryté prostriedkami z rozpoétu EU boli Gerpané v sume 117 954 495 €
(medziro¢ny pokles 025486 118 €), vydavky SR 1955487 986 € (medziro¢ény nérast
046 238 571 €), z toho spolufinancovanie zo SR 20 994 064 € (medziroény pokles 0 5 148
867 €) a mimorozpoctové prostriedky 865 656 € (medziro¢ny pokles 0 324 261 €). Celkové
vydavky prispevkovych organizacii boli ¢erpané v sume 5305 176 € aboli 04 379 533 €
vysSie oproti schvalenému rozpo¢tu a 059 402 € nizSie oproti upravenému rozpoctu.
V porovnani s rokom 2012 sa celkové vydavky zvysili 01396 320 €. Vydavky kryté
prostriedkami z rozpo&tu EU boli ¢erpané v sume 2 251 303 € (narast 0 215 593 €), vydavky
SR 2 911 816 € (narast 0 1 153 655 €), z toho spolufinancovanie zo SR 395 678 € (néarast 0 36
430 €) a vlastné zdroje 142 058 € (narast 0 27 073 €).

Vysledny schodok rozpoctovych organizacii dosiahol 1931271 637 €, je 019532
123 € vyssi oproti schvalenému rozpoctu a 0 16 243 871 € nizsi oproti upravenému rozpoctu.
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Medziro¢ne sa zvysil 0 46 280 044 € (2,5 %). Vysledny schodok prispevkovych organizacii
dosiahol 47 840 € a je 0 33 009 vyssi oproti upravenému rozpo¢tu. Medziro¢ne sa znizil o 143
441 €.

5. KOMENTAR KU KONSOLIDOVANEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE
KAPITOLY MPSVR SR ZA ROK 2013

Konsolidovana uctovna zavierka kapitoly 22 — Ministerstvo prace, socidlnych veci
arodiny Slovenskej republiky za rok 2013 nenahriddza individualne 0Gétovné zavierky
jednotlivych organizacii v posobnosti ministerstva. Jej tlohou je doplnit’ a rozsirit’ informécie
a konsolidovanom celku MPSVR SR z pohladu jeho finan¢nej pozicie a hospodarenia na
akrualnom principe. Na rozdiel o agregovanych dat neobsahuje vzajomné vztahy, ktoré boli
identifikované medzi subjektmi tvoriacimi konsolidovany celok MPSVR SR. Bola zostavena
v sulade so zakonom ¢&. 431/2002 Z. z. 0 G¢tovnictve v z. n. p. a Opatrenim MF SR zo 17.
decembra 2008 ¢. MF/27526/2008-31, ktorym sa ustanovuji podrobnosti o metdédach
a postupoch konsolidacie vo verejnej sprave a podrobnosti o0 usporiadani a oznaCovani
poloziek konsolidovanej uctovnej zavierky vo verejnej sprave v platnom zneni. Zakladnym
ramcom pre vyssie uvedené normy si Medzinarodné uctovné Standardy (IPSAS).

Konsolidovany celok MPSVR SR v roku 2013 pozostava zo 130 organizacii. Tvori ho
materskd Gctovna jednotka (MPSVR SR) a 129 dcérskych uctovnych jednotiek (126 Statnych
rozpoctovych organizacii, 2 Statne prispevkové organizacie a 1 obchodné spolo¢nost’ so 100
% majetkovou Uc¢ast’'ou Statu).

Dcérske uctovné jednotky boli zahrnuté do konsolidovaného celku MPSVR SR v plngj
miere pouzitim metod tGplnej konsolidacie. Uplatnili sa také metody a postupy konsolidacie,
aby sa v konsolidovanom celku MPSVR SR zabezpecili rovnaké sposoby oceniovania majetku
a zaviazkov, prepoctu cudzich mien na eura. Uplatnili sa rovnorodé poziadavky na rozsah
a upravu udajov konsolidovanej Uctovnej zavierky MPSVR SR. VSetky dcérske uctovné
jednotky predlozili potrebné udaje zo svojho uctovnictva v zmysle Metodického pokynu
k struktare udajov z G¢tovnictva uctovnej jednotky zahrnutej do konsolidovanej Gc¢tovnej
zéavierky kapitoly Statneho rozpoctu a konsolidovanej uctovnej zavierky ustrednej spravy
podla § 22a zdkona o Uctovnictve — Konsolidacny balik.

Konsolidovand uc¢tovna zavierka MPSVR SR bola zostavend metodou uplnej
konsolidacie, ktora pozostavala z konsolidacie kapitalu, konsolidacie pohl'adavok a zavdzkov
a konsolidacie nakladov a vynosov a jej spracovanie bolo vykonané v prostredi CKS.

Sucast'ami konsolidovanej ti€tovnej zdvierky MPSVR SR st:
= Konsolidovana suvaha tctovnej jednotky verejnej spravy
= Konsolidovany vykaz ziskov a strat uctovnej jednotky verejnej spravy
= Poznamky konsolidovanej €tovnej zavierky uctovnej jednotky verejnej spravy

Vsetky uvedené sucasti konsolidovanej Gctovnej zavierky MPSVR SR sa uvadzaju ako
prilohy Konsolidovanej vyro¢nej spravy MSPVR SR.
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5.1. Konsolidovana suvaha MPSVR SR

Konsolidovana suvaha kapitoly MPSVR SR je uvedend ako priloha ¢. 1 Konsolidovanej
vyro¢nej spravy MPSVR SR. V d’alSom texte st hodnotené vybrané udaje aktiv a pasiv, teda
majetku a zdrojov jeho krytia kapitoly MPSVR SR po konsolidacii.

Tab. 17 Konsolidované aktiva MPSVR SR v skratenej §truktire vE€

SPOLU MAJETOK 1 196 068 587,55 224532 139 233191 641,71

A NeobeZny majetok 2 130906 272,13 135 916 939,66 139 295 835,06
Al Dlhodoby nehmotny majetok 3 23911 698,46 26 701 633,98 20525 877,25
Al2. Softvér 5 14 750 615,19 16 993 262,98 3967 267,89
Al3. Ocenitel'né prava 6 8 644 225,23 9 646 475,00 1381 484,48
A.LS. Drobny dlhodoby nehmotny majetok 8 0,00 0,00 42,01
A.lLT. Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku 10 516 858,04 61 896,00 15177 082,87
Al Dlhodoby hmotny majetok 12 106 994 573,67 109 215 305,68 118 769 957,81
ALl | Pozemky 13 14 640 981,64 14 574 966,47 14 434 438,48
A.l.2. | Umelecké diela a zbierky 14 119 101,04 119 101,04 35631,04
A.ll4. | Stavby 16 87 887 465,12 90 803 492,05 96 250 455,82
A.lL5. Samostatné hnutel'né veci a sibory hnutel'nych veci 17 1267 693,73 1401 076,27 1612 050,42
A.l11.6. Dopravné prostriedky 18 1200 103,84 890 848,71 878 512,53
AlL9. Drobny dlhodoby hmotny majetok 21 544,90 1582,50 9473,74
A.11.10. | Ostatny dlhodoby hmotny majetok 22 652 036,35 767 857,11 683 868,90
A.l.11. | Obstaranie dlhodobého hmotného majetku 23 1226 647,05 656 381,53 4 865 526,88
A.lll. Dlhodoby finanény majetok 25 0,00 0,00 0,00
B. ObeZny majetok 35 60 025 110,31 83790578,84 93 280 229,15
B.I. Zasoby 36 755 568,91 989 297,11 1155 804,02
B.I.1. Material 37 750 985,26 984 113,37 1149 657,87
B.I.3. Vyrobky 39 75,92 75,92 75,92
B.1.4. Zvierata 40 400,00 400,00 400,00
B.I.5. Tovar 41 4107,73 4707,82 5670,23
B.11. Zuctovanie medzi subjektami verejnej spravy 42 0,00 0,00 0,00
B. 11 Dlhodobé pohPadavky 50 59 038,00 67 200,00 0,00
B.111.11. | Iné pohladavky 61 59 038,00 67 200,00 0,00
B.IV. Kratkodobé pohladavky 63 40 146 907,72 64 454 226,82 73976 732,86
B.IV.1. | Odberatelia 64 633 297,47 919 653,04 831 707,06
B.IV.4. | Poskytnuté prevadzkové preddavky 67 28 627,21 28 346,39 12 308,26
B.IV.5. | Ostatné pohl'adavky 68 0,00 627,25 6 968,28
B.IV.6. | Pohladavky z nedanovych rozpoétovych prijmov 69 17 850 149,97 26 077 530,79 36 191 783,12
B.IV.10. | Pohladavky voc¢i zamestnancom 73 13 901,09 7 219,48 9 636,56
B.IV.12. | Dan z prijmov 75 51 195,99 238,69 0,00
B.IV.15. | Ostatné dane a poplatky 78 6 616,30 1 294,64 587,30
B.IV.21. | Iné pohladavky 84 21563 119,69 37 419 316,54 36 923 742,28
B.V. Finan¢né ucty 88 19 063 595,68 18 279 854,91 18 147 692,27
B.V.1. | Pokladnica 89 2618,21 1340,47 1588,47
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B.V.2. | Ceniny 90 40571,34 30 373,53 38652,29
B.V.3. | Bankové ucty 91 19 020 406,13 18 248 140,91 18 107 451,51
B.VI. Poskytnuté navratné finanéné vypomoci dlhodobé 101 0,00 0,00 0,00
B.VII. Poskytnuté navratné finanéné vypomoci kratkodobé 107 0,00 0,00 0,00
C. Casové rozlisenie 113 5137 205,11 4 824 620,50 615 577,50
C.l Naklady buducich obdobi 114 5119 732,54 4794 774,55 578 111,91
C3. Prijmy budicich obdobi 116 17 472,57 29 845,95 37 465,59
D. Vzt’ahy k i¢tom klientov $tatnej pokladnice 117 0,00 0,00 0,00

Uétovna hodnota majetku konsolidovaného celku MPSVR SR je po konsolidécii v stvahe
vykazana v netto vyjadreni v sume 196 068 587,55 € (z toho RO 191 879 226,92 €, PO
478551,82 € aOS 3710808,81 €). Takmer 98 % majetku je v sprave rozpoctovych
organizacii kapitoly MPSVR SR. V porovnani s rokom 2012 objem majetku konsolidovaného
celku MPSVR SR v netto vyjadreni je nizsi o 28 463 551,45 €, ¢o je sposobené predovsetkym
zniZzenim objemu obezného majetku o 23 765 468,53 € a neobezného majetku o 5 010 667,53
€, priCom na u¢toch ¢asového rozliSenia aktiv sa zaznamenal prirastok v objeme 312 584,61
€.

Graf 2 Vyvoj objemu majetku v netto vyjadreni podl’a druhu
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Z celkovej hodnoty majetku netto predstavuje neobezny majetok 130 906 272,13 € (z
toho RO 130583528,04 €, PO 2519057 € aOS 29755352 €) aobezny majetok
60 025 110,31 € (z toho RO 56 251 759,73 €, PO 432 088 €, OS 3 341 262,58 €). Celkovy
pokles objemu obezného majetku oproti predchadzajucemu obdobiu o 23 765 468,53 € bol
zapri¢ineny v najvicsej miere poklesom inych pohladavok o0 15856 196,85 € najmid u
MPSVR SR — PJ ESF voc¢i MF SR z dovodu thrady stthrnnych ziadosti o platbu.

Casové rozlisenie predstavuje sumu 5137 205,11 € (z toho RO 5043 939,15 €, PO
21 273,25 € aOS 71 992,71 €), z toho naklady budtcich obdobi 5 119 732,54 € (v tom RO
5043 637,39 €, PO 4 156,56 € a OS 71 938,59 €) a prijmy buducich obdobi 17 472,57 € (v
tom RO 301,76 €, PO 17 116,69 € a OS 54,12 €). Na celkovom naraste ¢asového rozlisenia
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aktiv oproti roku 2012 (o 312 584,61 €) sa najviac podielal narast ¢asovo rozliSenych
nakladov budicich obdobi (o 324 957,99 €). Uvedené bolo spdsobené najmi ndrastom
ostatnych nakladov buducich obdobi na Ustredi prace (o 593 977,67 €) predovietkym
z dovodu uhrady za sluzby Standardnej technickej podpory licencii Oracle do 31. 12. 2014
(1054 112,89 €).

Zostatkovia  hodnotu  dlhodobého hmotného anehmotného majetku v sprave
konsolidovaného celku MPSVR SR v sume 130906 272,13 € tvori hodnota dlhodobého
nehmotného majetku v objeme 23 911 698,46 € a dlhodobého hmotného majetku v objeme
106 994 573,67 €. NajvyznamnejSie polozky v oblasti neobezného majetku predstavuji
stavby (87 887 465,12 €), softvér (14 750 615,19 €), pozemky (14 640 981,64 €), ocenitel'né
prava (8 644 225,23 €), samostatné hnutel'né veci a subory hnutel'nych veci (1 267 693,73 €),
dopravné prostriedky (1 200 103,84 €), atd’. V suvislosti s obstardvanim dlhodobého majetku
je vyznamnou polozkou obstaranie dlhodobého hmotného majetku (1 226 647,05 €), z toho
1033 854,63 € predstavuju rozostavané stavby uradov prace, socialnych veci a rodiny
a detskych domovov.

Graf 3 Druhova $truktiira dlhodobého majetku

Rok 2013 Rok 2012

B Stavby
B Softvér
m Pozemky
H Ocenitelné prava
B Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci
[ ] Obstaran’ie dIh0(?J0bého hmotného majetku Rok 2011
Dopravné prostriedky
Ostatny dlhodoby hmotny majetok
Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku
Umelecké diela a zbierky
Drobny dlhodoby hmotny majetok

V porovnani s rokom 2012 sa Struktura dlhodobého majetku podla druhov nezmenila,
nad’alej prevlada vyrazny podiel stavieb na celkovom objeme dlhodobého majetku (67 %), ¢o
vyplyva aj z hlavnej ¢innosti organizacii kapitoly MPSVR SR.

Obezny majetok organizacii tvoriacich konsolidovanych celok MPSVR SR v celkovom
objeme 60 025 110,31 € pozostava zo zasob (755 568,91 €), dlhodobych pohl'adavok (59 038
€), kratkodobych pohladavok (40 146 907,72 €) a kratkodobého finanéného majetku —
finan¢nych uctov (19 063 595,68 €).
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Graf 4 Druhova Struktira obezného majetku
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Zasoby v sume 755568,91 € (v tom RO 754 039,72 €, PO 74,69 € a OS 1454,50 €)
pozostavaju z materialu (750 985,26 €), vyrobkov (75,92 €), zvierat (400 €) atovarov
(4 107,73 €). Na celkovych zasobach sa najvac¢Sou mierou podielaju zasoby IPR v sume
72 073,37 €, pricom ide prevazne o material na sklade (ucebné pomodcky, kancelarsky
material, Cistiace a hygienické prostriedky a tonery).

Pohl'adavky organizacii patriacich do konsolidované¢ho celku MPSVR SR su v netto
vyjadreni vykazané vsume 40 205 945,72 €, maju charakter dlhodobych (59 038 €) a
kratkodobych pohladavok (40 146 907,72 €) v ¢leneni na pohladavky rozpoctovych
organizacii vsume 39514 094,67 € apohladavky obchodnej spolo¢nosti Technickej
inSpekcie, a.s. v sume 691 851,05 €. Podl'a svojho charakteru pozostavaji z inych pohl'adavok
(21622 157,69 €), pohladavok z nedanovych rozpoétovych prijmov (17 850 149,97 €),
pohladavok voci odberatelom (633 297,47 €), pohl'adavok z dane z prijmov (51 195,99 €),
poskytnutych prevadzkovych preddavkov (28 627,21 €), pohl'adavok voci zamestnancom
(13 901,09 €) a pohl'adavok vyplyvajtcich z ostatnych dani a poplatkov (6 616,30 €).

Konsolidovany celok MPSVR SR disponuje kratkodobym finanénym majetkom (finanéné
ucty) v celkovej sume 19 063 595,68 € (v tom RO 15 983 625,34 €, PO 432 013,31 € a OS
2647 957,03 €), ktory tvoria hotovost v pokladnici Technickej inSpekcie, a.s. v sume
2 618,21 €, ceniny rozpoctovych organizacii v sume 40 571,34 € a nehotovostné prostriedky
na mimorozpocétovych bankovych tu¢toch v sume 19 020 406,13 (v tom RO 15 943 054 €, PO
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432 013,31 € a OS 2 645 338,82 €). NajvyznamnejSou polozkou st nehotovostné prostriedky
rozpoctovych organizécii ststredované k 31. 12. 2013 na ucte cudzich prostriedkov (tzv.
depozitnom ucte) vsume 14 974 849,22 € vsulade s § 26 zdkona ¢&. 523/2004 Z. z.
0 rozpoctovych pravidlach v suvislosti s vydavkami na mzdy a prislichajuce odvody za
mesiac december predchadzajuceho roka vyplacané v januari nasledujiiceho roka.

V porovnani k celkovému agregovanému majetku konsolidovaného celku MPSVR SR
(298672 425,82 €) je celkovy majetok kapitoly MPSVR SR po konsolidacii v sume
196 068 587,55 €. Pokles objemu majetku v sume 102603 838,27 € bol sposobeny
konsolida¢nymi tGpravami vyplyvajucimi z eliminacii transferov (- 99 021 562,05 €),
konsolidacie kapitdlu (- 2049293 €), oduactovania zo suvahy zdoévodu zmeny
konsolidovaného celku (- 1528 075,99 €), eliminacie vzajomnych pohladavok/zavizkov (-
44 859,79 €) a douctovania pohl'adavok/zaviazkov a nakladov/vynosov s vplyvom na vysledok
hospodarenia (+ 39 952,56 €).

Zdroje krytia majetku konsolidovaného celku MPSVR SR po konsolidacii v celkovej
sume 196 068 587,55 € pozostavajii z vlastného imania (- 669 378,95 €) a zavizkov
(195 043 287,42 €).

Tab. 18 Konsolidované pasiva MPSVR SR v skratenej Strukture v €

VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY 118 196 068 587,55 224532 139,00 233191 641,71

A. Vlastné imanie 119 -669 378,95 -1 015 992,39 -3 744 740,37
Al Oceiovacie rozdiely 120 128 742,88 128 742,88 128 742,88
A.ll Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavizkov 121 128 742,88 128 742,88 128 742,88
Al Fondy 123 0,00 0,00 0,00
AllllL. Vysledok hospodarenia (+/-) 126 -798 121,83 -1 144 735,27 -3 873 483,25
AL, | Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 127 11 709 716,67 10 564 604,39 -872 473,26
A.lll2. Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie 128 -12 507 838,50 -11 709 339,66 -3 001 009,99
AlV. Podiely inych u¢tovnych jednotiek 129 0,00 0,00 0,00
B. Zavizky 130 195 043 287,42 223568 397,43 234983 262,30
B.I. Rezervy 131 6096 172,29 5516 797,61 4 684 505,89
B.1.2. Ostatné rezervy 133 293 703,69 293 703,69 86 224,46
B.1.3. Rezervy zakonné kratkodobé 134 26 869,50 14 487,50 22 633,58
B.1.4. Ostatné kratkodobé rezervy 135 5775 599,10 5208 606,42 4 575 647,85
B.11. Zuctovanie medzi subjektami verejnej spravy 136 169 665 203,35 199 321 473,17 211 963 665,32
BIILL g(‘)‘crg’z‘l’;‘lc‘fu";:’;fg:afg]:l"v rozpoctovjch organizdcii | 447 3947747060 |  63651217,33| 73086 618,17
B.I1.2. Zuctovanie transferov Statneho rozpoctu 138 130 177 800,74 135664 313,11 138 877 047,15
B.IL.7. Zic¢tovanie transferov medzi subjektami verejnej spravy 143 9931,92 5942,73 0,00
B.I11. Dlhodobé zaviizky 144 510 235,39 353 756,57 383414,43
B.ll.4. | Zavdzky zo socialneho fondu 148 449 699,07 345 038,93 371 304,57
B.IL9. | Iné zavdzky 153 60 536,32 8 717,64 12 109,86
z toho: odlozeny danovy zaviazok 154 8536,32 8 717,64 12 109,86

B.IV. Kratkodobé zavizky 156 18 771 676,39 18 376 370,08 17 951 676,66
B.IV.1. | Dodavatelia 157 1081 270,22 978 265,40 1877 721,95
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B.IV.3. | Prijaté preddavky 159 178 267,22 204 238,20 134 040,10
B.IV.4. | Ostatné zavizky 160 46 566,62 82 008,88 218 840,95
B.IV.5. | Nevyfakturované dodavky 161 688 518,70 669 255,49 1134 459,06
B.IV.9. | Iné zavizky 165 2177 447,92 2701 834,54 1726 101,26
B.IV.12. | Zamestnanci 168 7862 457,72 7 600 181,65 6 670 013,52
B.IV.13. | Ostatné zavizky vo¢i zamestnancom 169 83 560,70 92 872,42 87 024,70
B.IV.14. ggiéstt(;?;ie s organmi socialneho poistenia a zdravotného 170 5 285 728.90 471004421 4627 251.16
B.IV.15. | Dai z prijmov 171 0,00 0,00 21719,64
B.IV.16. | Ostatné priame dane 172 1000 621,73 936 019,42 903 586,75
B.IV.17. | Da z pridanej hodnoty 173 73 330,09 75 094,27 91 531,58
B.IV.18. | Ostatné dane a poplatky 174 293,59 13,28 0,00
B.IV.20. | Zac¢tovanie S Europskymi spoloCenstvami 176 149 050,50 286 151,52 430 138,15
B.IV.21. I:f’:jifeejrzparfvs;amé zictovanie so subjektami mimo 177 144 562,48 40 390,80 2924784
B.V. Bankové tuvery a vypomoci 178 0,00 0,00 0,00
C. Casové rozliSenie 185 1694 679,08 1979 733,96 1953 119,78
C.l. Vydavky buducich obdobi 186 3848,82 267 966,86 6 395,79
C.2. Vynosy buducich obdobi 187 1690 830,26 1711 767,10 1946 723,99
D. Vzt'ahy k iétom klientov Statnej pokladnice 188 0,00 0,00 0,00

Vlastné imanie je tvorené vysledkom hospodarenia za ti¢tovné obdobie roka 2013 v sume
— 12 507 838,50 € (v tom RO — 13 585499,09 €, PO 1000 489,14 € a OS 77 171,45 €),
nevysporiadanym vysledkom hospodarenia minulych rokov v sume 11 709 716,67 € (v tom
RO 9846 086,72 €, PO — 679957,26 € aOS 2543 587,21 €) aocenovacimi rozdielmi
z precenenia majetku a zavazkov vsume 128 742,88 € o ktorych uctovala obchodna
spolo¢nost’, Technicka inSpekcia, a.s. V porovnani srokom 2012 nedoslo k zmene
ocenovacich rozdielov Technickej inSpekcie, a.s. Zakonny rezervny fond vytvarala z kladného
vysledku hospodérenia v zmysle postupov uctovania pre podnikatelov taktieZ len Technicka
inSpekcia, a.s., pricom v roku 2013 bol vysledok hospodarenia minulych rokov k 1. 1. 2013
vsume 172 628 € prerozdeleny na tvorbu zakonného rezervného fondu (43 157 €),
Statutarnych a ostatnych fondov (34 526 €), socidlneho fondu (60419 €) a vyplatené
dividendy (34 526 €). Zakonny rezervny fond a Statutarne fondy boli v ramci konsolida¢nych
uprav presunuté z uctu 421 a427 na tcet 428 v celej sume 77 682,74 €. Zakladné imanie
uvedenej obchodnej spolocnosti vsume 2049293 € vramci eliminacnych uprav
(konsolidacia kapitalu) bolo vysporiadané s actovnou hodnotou podielov materskej tictovne;j
jednotky (MPSVR SR) na prislusnej dcérskej uictovnej jednotke (Technické inSpekcia, a.s.).
Dividendy vyplatené v roku 2013 za rok 2012 boli eliminované v sume 34 525,66 €.
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov predstavuje zisk minulych uctovnych
obdobi v sume 11 709 716,67 €, pricom vysledok hospodarenia uc¢tovného obdobia roku 2013
je strata vsume 12507 838,50 €. Uvedeny zaporny vysledok hospodarenia bezného
uctovného obdobia roka 2013, ktory bol stanoveny ako rozdiel celkovych nakladov
a vynosov, v zmysle postupov uctovania pre rozpoc¢tové organizacie, prispevkové organizacie,
Statne fondy, obce a vysSie izemné celky (Opatrenie MF SR ¢. MF/16786/2007-31 v platnom
zneni) sa v nasledujicom uctovnom obdobi usporiada jeho preti¢tovanim na tcet 428 —
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov. Vlastné imanie konsolidovaného
celku MPSVR SR (teda vlastné zdroje krytia majetku) na zdklade uvedenych udajov je
V sume — 669 378,95 €.
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Zdroje krytia majetku podla rokov

Celkové zavizky organizacii patriacich do konsolidovaného celku MPSVR SR v sume
195043 287,42 € (z toho RO 193951 832,09 €, PO 132 048,06 € a OS 959 407,27 €)
pozostavaju z rezerv v sume 6 096 172,29 € (z toho RO 5 874 733,61 €, PO 67 999,18 € a OS
153 439,5 €), zaviazkov rozpoctovych organizicii zo zuctovania medzi subjektmi verejnej
spravy v sume 169 665 203,35 €, dlhodobych zavizkov v sume 510 235,39 € (v tom RO
427194,14 €, PO 389473 € a0OS 79146,52 €) akratkodobych zaviazkov v sume
18 771 676,39 € (v tom RO 17 984 700,99 €, PO 60 154,15 € a OS 726 821,25 €).

Graf 6 Druhova $truktiara zavizkov

rok 2013

rok 2012

M Rezervy

M Zictovanie medzi subjektami verejnej spravy
 DIhodobé zavazky

B Kratkodobé zavazky

rok 2011
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Ako z vyssie uvedenych grafov vyplyva, Struktara zdrojov krytia majetku je relativne
stala, pricom hodnota majetku je v prevaznej miere kryta zaviazkami, predovsetkym
zéviazkami zo zG¢tovania medzi subjektami verejnej spravy. Uvedené suvisi so spdsobom
financovania beznych a kapitdlovych vydavkov organizacii konsolidovaného celku MPSVR
SR.

Z vecného hl'adiska sa rezervy cClenia na ostatné dlhodobé rezervy v sume 293 703,69 €,
rezervy zakonné kratkodobé v sume 26 869,50 € (tvorené Technickou inSpekciou, a.s.)
a ostatné kratkodobé rezervy vsume 5775599,10 € (z toho RO 5581 029,92 €, PO
67 999,18 € a OS 126 570 €). Dlhodobé rezervy sa tvorili a su vykazované len ako ostatné
rezervy na prebiehajuce a hroziace sudne spory v sume 293 703,69 €. Ocakavané zniZzenie
ekonomickych uzitkov vyjadrenych prostrednictvom uvedenych dlhodobych rezerv k 31. 12.
2013 predpokladd MPSVR SR vsume 207 903,69 € v suvislosti so sidnym sporom
s fyzickou osobou vo veci zaplatenia finan¢nej nahrady za neplatné ukoncenie pracovného
pomeru (13 791 €) a v stvislosti so stdnymi spormi vedenymi s pravnickymi osobami vo veci
nahrady Skody (50 879,31 € a 143 233,38 €) a FSR v sume 85 800 € vo veci sudneho sporu
S byvalymi zamestnancami v suvislosti s ukon¢enim ich pracovného pomeru. Kratkodobé
rezervy sa vytvarali ako zdkonné aj ostatné, pricom ocakavana suma tychto neistych buducich
zavizkov k 31. 12. 2013 je 5802 468,60 € (26 869,50 € rezervy zakonné kratkodobé
a5775599,10 € ostatné kratkodobé rezervy). Druhovo sa kritkodobé rezervy cClenia na
rezervy na mzdy na dovolenku vratane socialneho zabezpecenia (4 806 760,79 €), rezervy na
naklady na zostavenie, overenie, zverejnenie uctovnej zavierky a vyrocnej spravy tykajucej sa
vykazovaného uctovného obdobia (99,50 €), rezervy na nevyfakturované dodavky a sluzby
(247 648,34 €), iné rezervy (124 475,55 €), rezervy na odmeny a prémie (100 202,70 €),
rezervy na odstupné zamestnancom (174 072,52 €) a rezervy na prebichajice a hroziace
sudne spory (349 209,20 €). Najvacsi podiel kratkodobych rezerv (82,8 %) predstavuju
rezervy na mzdy a suvisiace odvody vo vidzbe na nevycerpané dovolenky zamestnancov.

Zavazky vyplyvajice zo zucltovania medzi subjektami verejnej spravy su tvorené
zaviazkami zo zuctovania odvodov prijmov rozpoctovych organizacii do rozpoctu
zriad’'ovatel'a v sume 39 477 470,69 € (23,3 %), zavdzkami zo zactovania transferov Statneho
rozpoétu v sume 130 177 800,74 € (76,7 %) a zavazkami zo za¢tovania transferov medzi
subjektami verejnej spravy, pricom tieto zaviazky vyplyvaji zo Specifickych postupov
Uctovania beznych a kapitdlovych transferov rozpoctovych a prispevkovych organizécii
ustrednej spravy.

Najvyznamnej$iu cast' dlhodobych zavédzkov tvoria zavdzky zo socidlneho fondu
v celkovej sume 449 699,07 €. Iné dlhodobé zaviazky eviduje MPSVR SR v sume 52 000 €
v stvislosti s prijatim zabezpek pri realizacii verejnych obstardvani. Odlozeny danovy
zaviazok vykazuje len obchodna spolo¢nost, Technickd inSpekcia, a.s. v celkovej sume
8 536,32 €.

Kratkodobé zavizky pozostavaji najmid zo zavdazkov voc¢i dodavatelom VvV sume
1081 270,22 € (z toho RO 1 047 807,59 € a OS 33 462,63 €), prijatych preddavkov v sume
178 267,22 € (z toho RO 175756,02 € aOS 2511,20 €), ostatnych zaviazkov v sume
46 566,62 € (z toho RO 42 116,24 € a OS 4 450,38 €), zavizkov z nevyfakturovanych
dodavok v sume 688 518,70 € (z toho RO 684 768,11 €, PO 154,15 € a OS 3 596,44 €), inych
zavizkov v sume 2 177 447,92 € (z toho RO 2 113 482,30 €, PO 60 000 a OS 3 965,62 €),
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zaviazkov voéi zamestnancom v sume 7 862 457,72 € (z toho RO 7550295,80 € aOS
312 161,92 €), ostatnych zavizkov vo¢i zamestnancom v sume 83 560,70 € (z toho RO
40 429,91 € a OS 43 130,79 €), zaviazkov vyplyvajucich zo zictovania s organmi socialneho
poistenia a zdravotného poistenia v sume 5285 728,90 € (z toho RO 5113 501,76 € a OS
172 227,14 €), zavazkov vyplyvajicich z ostatnych priamych dani v sume 1 000 621,73 € (z
toho RO 922 636,69 € a OS 77 985,04 €), zaviazkov z dane z pridanej hodnoty v sume
73 330,09 € u Technickej inSpekcie, a.s, zavidzkov z ostatnych dani a poplatkov rozpoctovych
organizacii v sume 293,59 €, zavizkov rozpocCtovych organizacii zo zactovania s Europskou
uniou v sume 149 050,50 € a zavizkov rozpocétovych organizacii vyplyvajucich z transferov
od ostatnych subjektov mimo verejnej spravy v sume 144 562,48 €. Najvacsi podiel na
celkovych kratkodobych zavézkoch predstavuji zaviazky voci zamestnancom v suvislosti so
mzdami za mesiac december 2013 (41,88 %) a prislusné odvody (28,16 %).

Graf 7 Struktira a vyvoj kratkodobych zavizkov
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Dan z prijmov

Casové rozliSenie na strane pasiv v sume 1 694 679,08 € sa sklada z vydavkov buducich
obdobi v sume 3 848,82 € a vynosov buducich obdobi v sume 1 690 830,26 € a je vykazované
rozpoctovymi organizaciami.

V porovnani k celkovym agregovanym zdrojom krytia majetku konsolidovaného celku
MPSVR SR (298 672 425,82 €) su celkové pasiva kapitoly MPSVR SR po konsolidacii
v sume 196 068 587,55 €. Pokles objemu pasiv v sume 102 603 838,27 € bol sposobeny
konsolidaénymi upravami vyplyvajucimi z eliminacii transferov (- 99 021 562,05 €),
konsolidacie kapitalu (- 2049293 €), oductovania zo stvahy zdovodu zmeny
konsolidovaného celku (- 1528 075,99 €), eliminacie vzajomnych pohladavok/zavizkov
(- 44 859,79 €) adouctovania pohladavok/zavizkov a nakladov/vynosov s vplyvom na
vysledok hospodarenia (+ 39 952,56 €).
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5.2. Konsolidovany vykaz ziskov a strat MPSVR SR

Konsolidovany vykaz ziskov a strat kapitoly MPSVR SR je uvedeny ako priloha ¢. 2
Konsolidovanej vyro¢nej spravy MPSVR SR. V d’alSom texte si hodnotené vybrané udaje
nakladov a vynosov, teda nepriamo aj vysledku hospodarenia kapitoly za rok 2013 po
konsolidacii za hlavna (rozpocétové a prispevkové organizéacie) aj podnikatel'ska ¢innost
(obchodna spoloc¢nost’ Technicka inspekcia, a.s.).

Tab. 19 Konsolidované naklady MPSVR SR v skratenej §trukture

v €

50 Spotrebované nakupy 001 15 851 020,67 17 518 563,27 16 687 566,89
501 Spotreba materialu 002 8 455 605,93 9 664 564,69 9 130 156,65
502 Spotreba energie 003 7382 261,35 7 838 565,33 7543 768,10
503 Spotreba ostatnych neskladovatel'nych dodavok 004 0,00 0,00 1 988,05
504,507 | Predany tovar 005 13 153,39 15 433,25 11 654,09
51 Sluzby 006 32 483 690,50 39 208 525,18 35196 170,67
511 Opravy a udrziavanie 007 6 408 448,42 5393 124,43 3402 836,39
512 Cestovné 008 1520 773,26 1559 209,19 1424 964,55
513 Naklady na reprezentaciu 009 73 736,89 94 427,30 94 214,65
518 Ostatné sluzby 010 24 480 731,93 32161 764,26 30 274 155,08
52 Osobné naklady 011 163 902 262,45 153 078 414,95 151 461 845,00
521 Mzdové naklady 012 115 443 476,88 108 144 402,26 107 513 610,97
524 Zakonné socialne poistenie 013 40 157 923,67 36 688 365,54 36 551 740,50
525 Ostatné socialne poistenie 014 701 889,47 547 314,71 481 067,24
527 Zakonné socialne naklady 015 7405 790,21 7400 000,62 6734 962,34
528 Ostatné socialne naklady 016 193 182,22 298 331,82 180 463,95
53 Dane a poplatky 017 689 475,08 625 723,81 573 295,14
531 Dati z motorovych vozidiel 018 6 358,42 9 471,45 9 061,86
532 Dan z nehnutel'nosti 019 302 579,12 276 954,06 221 152,12
538 Ostatné dane a poplatky 020 380 537,54 339 298,30 343 081,16
54 Ostatné naklady na prevadzkovu ¢innost’ 021 1270 987 709,80 1243089 504,39 | 1237564 185,04
11| T e | o
542 Predany material 023 172,30 245,14 184,54
544 Zmluvné pokuty, penale a uroky z omeskania 024 1562,73 5 453,55 135,02
545 Ostatné pokuty, penale a tiroky z omeskania 025 106 039,49 853 462,66 72 840,11
546 Odpis pohl'adavky 026 15522 997,72 5646 607,19 8 683 893,29
548 Ostatné naklady na prevadzkovu ¢innost’ 027 1255227 072,65 1235242769,73 | 1228710528,99
549 Manka a skody 028 19 990,79 1025 350,35 92 301,19
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Odpisy, rezervy a opravné polozKy z prevadzkovej
55) ¢innosti a financ¢nej ¢innosti a zic¢tovanie ¢asového 029 28 980 814,56 32939 051,67 21 006 096,41
rozliSenia
551 }?n‘i‘;'tféglh;‘;’;ii" nehmotného majetku a dihodobého 030 10 410 818,99 12 050 335,62 11 275 465,65
Rezervy a opravné polozky z prevadzkovej ¢innosti 031 18 569 995,57 20 888 716,05 9730 630,76
552 Tvorba zakonnych rezerv z prevadzkovej ¢innosti 032 26 869,50 16 807,50 36 245,96
553 Tvorba ostatnych rezerv z prevadzkovej ¢innosti 033 5695 599,10 5308 476,22 4 545 827,17
557 ;;i?;fékonny(:h opravnych poloziek z prevadzkovej 034 5 795,00 0,00 0,00
s5g | 1vorha osttnieh opravnych poloziek 2 previdziovej 035 12841 731,88 15563 432,33 5148 557,63
Rezervy a opravné polozky z finan¢nej ¢innosti 036 0,00 0,00 0,00
56 Finan¢né naklady 040 402 223,97 427 401,23 511 169,37
563 Kurzové straty 043 955,44 1108,33 1322,25
568 Ostatné finan¢né naklady 047 401 268,53 426 292,90 509 847,12
57 Mimoriadne naklady 050 1279,70 3954,76 1 461,85
572 Skody 051 1279,70 3954,76 1111,85
578 Ostatné mimoriadne naklady 053 0,00 0,00 350,00
58 Naklady na transfery a naklady z odvodu prijmov 055 131 967 494,82 174 088 160,36 166 014 312,91
588 Néklady z odvodu prijmov 063 124 243 925,72 165 715 206,34 158 093 765,94
589 Néklady z budiiceho odvodu prijmov 064 7723 569,10 8372 954,02 7920 546,97

Celkové naklady organizacii patriacich do konsolidovaného celku MPSVR SR su
v objeme 164526597155 € (ztoho RO 1635691 233,36 €, PO 4335994,16 € aOS
5 238 744,03 €. Prevazuju naklady vyplyvajice z hlavnej ¢innosti v sume 1 640 027 003,46 €
(99,7 %), pricom naklady v stvislosti s podnikatel'skou ¢innostou vykazuje len obchodna
spolo¢nost’, Technickd inSpekcia, a.s. (5238968,09 €). Vzhladom na Struktaru
konsolidovaného celku MPSVR SR (prevaZzujici pocet rozpoctovych organizicii) sa na
celkovych nakladoch v najvicsej miere (99,4 %) podiel'aju naklady rozpocétovych organizacii.

Podl'a druhového ¢lenenia nédklady pozostavajii z ndkladov na spotrebované nakupy v
sume 15 851 020,67 € (z toho RO 15 685 230,58 €, PO 28 878,75 € a OS 136 911,34 €),
nakladov na sluzby v sume 32 483 690,50 € (z toho RO 31 091 136,73 €, PO 248 947,44 €
a0OS 114360633 €), osobnych nakladov vsume 163902262,45 € (ztoho RO
157 188 382,97 €, PO 3088 699,47 € a OS 3625 180,01 €), ostatnych dani a poplatkov
v sume 689 475,08 € (ztoho RO 677 127,02 €, PO 595,55 € a OS 11 752,51 €), ostatnych
nakladov na prevadzkova ¢innost’ v sume 1270 987 709,80 (z toho RO 1270 071 974,01 €,
PO 887 854,22 € aOS 27 881,57 €), odpisov, rezerv, opravnych poloziek a zic¢tovania
casového rozlisenia v sume 28 980 814,56 € (z toho RO 28 610 589,16 €, PO 78 646,81 €
a OS 291 578,59 €), finan¢nych nakladov v sume 402 223,97 € (z toho RO 398 018,37 €, PO
2 371,92 € a OS 1 833,68 €), mimoriadnych nakladov v sume 1 279,70 € (RO) a ndkladov na
transfery a nakladov z odvodu prijmov v sume 131 967 494,82 € (RO).

57


http://www.fsr.gov.sk/staryweb/sk/EY2010/odkazy/www.employment.gov.sk/

T LU T 1 ) TRt 1 T T
”‘.:_.'I'f 1) [ ] “‘“‘.‘»;’..“.Il ‘;'.' :

.

MIF

L

g 14 : 3 v A’
tHiilisgsg 2 8 s
1! 11 .rv"“'l:;)"" - ‘l‘

! 1..'.‘,','"’ll'[‘r_‘;,"g‘{-"": gt

Graf 8 Druhova $truktira nakladov

Struktura nakladov za rok 2013

%
B Spotrebované nakupy

B Sluzby

m Osobné naklady

B Dane a poplatky
M Ostatné naklady na prevadzkovu ¢innost

m Odpisy, rezervy a opravné polozky z prevadzkovej ¢innosti a financnej
¢innosti a zUctovanie ¢asového rozlisenia
 Financné naklady

Struktidra nakladov za rok 2012 Struktura nakladov za rok 2011

“ “

Najvyznamnejsiu Cast’ z celkovych nakladov tvoria ostatné naklady na prevadzkovu
Cinnost’ (et 548) v objeme 1 255227 072,65 €, pri relativne konStantnom S$trukturalnom
Cleneni. Ostatné néklady na prevadzkovl ¢innost’ v najvacSej miere suvisia s poskytovanim
prispevkov rézneho druhu napr. rodicovského prispevku (349 315 652,69 €), pridavku na
dieta (317 953 503,92 €), davky v hmotnej nudzi (270 410 885,01 €), penazného prispevku na
kompenzaciu socidlnych doésledkov tazkého zdravotného postihnutia (232 525 883,04 €),
priplatku k prispevku pri narodeni diet’ata (36 339 893,60 €), prispevku na podporu nahradne;j
starostlivosti o dieta (13 292 471,89 €), prispevku pri narodeni dietata (8 980 934,56 €),
nahradného vyzivného (9 134 888,50 €), prispevku na sluzby na starostlivost o dieta
(4 002 099,07 €), prispevku na pohreb (4 005 839,71 €), uhrady nakladov profesionalnych
rodin (2 452 769,85 €), prispevku na starostlivost’ o dieta (1 248 528,46 €), vreckového deti
umiestnenych v Statnych detskych domovoch (651 623,31 €), atd’. V porovnani s rokom 2012
sa v stistave UPSVR zaznamenal narast tychto ostatnych nikladov na prevadzkovu &innost
vsume 18 658 622,38 €, na ktorom sa najviac podielali zvySené naklady na penazné
prispevky na kompenzéciu (o 6 946 115,30 €), na rodicovsky prispevok (o 5 771 141,90 €),
na davku v hmotnej nidzi (o 2 133 499,71 €), na pridavok na dieta (o 1 986 224,10 €), ale aj
pokles nakladov na prispevok na sluzby na starostlivost’ o dieta (o 218 290,79 €).

Vyznamné su taktieZ osobné naklady v sume 163 902 262,45 €, na mzdy (115 443 476,88
€), zakonné socialne poistenie (40 157 923,67 €), ostatné socidlne poistenie (701 889,47 €),
zédkonné socidlne ndklady (7 405 790,21 €) aostatné socialne naklady (193 182,22 €).
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Néklady na transfery a naklady z odvodu prijmov v celkovej sume 131 967 494,82 € stvisia
s povinnostou odvodu prijmov rozpoctovych organizacii do rozpoctu zriad'ovatela (v tomto
pripade Statneho rozpoctu). Z celkovych nakladov na sluzby v objeme 32 483 690,50 € su
najvyznamnej$ie ostatné sluzby (24 480 731,93 €) svyraznym podiclom nakladov na
telekomunikacéné sluzby (6 744 420,55 €), postové sluzby (6 722 475,69 €) ainé sluzby
(6 142 395,90 €).

Medziro¢ne doslo k celkovému poklesu objemu nakladov o 15 713 328,07 €. ZapriCineny
bol predovsetkym znizenim nakladov z odvodu prijmov o 41 471 280,62 € v dosledku odpisu
pohladavok, resp. upustenia od ich vyméhania v stlade so zakonom ¢. 278/1993 Z. z.
0 sprave majetku §tatu v z. n. p. ako aj v dosledku tvorby opravnej polozky k pochybnym
anedobytnym pohl'adavkam a poklesu objemu novovzniknutych pohladavok. Naklady na
ostatné sluzby zaznamenali taktiez znacny pokles (o 7 681 032,33 €) predovsetkym znizenim
inych sluzieb o 4 856 909,53 € a nadkladov na Skolenia, kurzy, semindre, porady, konferencie
a sympo6zia o 2 188 498,34 €. Uvedeny pokles nakladov bol najvyznamne;jsi na Ustredi prace
(0 3882 782,02 €), MPSVR SR (0 3 060 967,85 €) ana CV MPSVR SR (0 1 020 957,89 €).
Dévodom vyssich ndkladov Ustredia prace v roku 2012 bola realizicia narodného projektu X-
2 — ZlepSenie a zvySenie dostupnosti sluzieb zamestnanosti, V ramci ktorého boli zvysSené
naklady na vzdeldvanie a suvisiace sluzby. MPSVR SR v roku 2012 vynakladal vyssie
naklady v suvislosti s realizovanymi Skoleniami pre novy registraturny systém (DMS —
Document management system), realizaciou projektu OPIS a thradou instala¢nych poplatkov.
Suc¢asne, na zaklade dohody o urovnani sa vroku 2012 Zelezniciam SR refundovali
opravnené naklady v celkovej sume 850 349,19 €. Pokles nakladov na ostatné sluzby CV
MPSVR SR v roku 2013 v porovnani s rokom 2012 je désledkom ukonéenia platnosti Zmlav
na narodnom projekte ,,Narodna sustava povolani®. Zaroven vSak doslo k celkovému nérastu
ostatnych nékladov na prevadzkovu €innost’ o 19 984 302,92 €, narastu osobnych nakladov
010 823 847,50 € (v tom mzdové naklady o 7 299 074,62 € a naklady na zadkonné socialne
poistenie 0 3 469 558,13 €). Naklady z titulu odpisu pohl'adavok sa zvysili o 9 876 390,53 €
v dosledku ich nevymoZitel'nosti. Celkové naklady na opravy a udrziavanie boli v porovnani
s rokom 2012 vyssie o 1 015 323,99 €. Na tomto naraste sa najviac podiel’ali zvySené naklady
MPSVR SR 0908391,30 € prevazne v stvislosti s obstardvanim analytickych,
konzulta¢nych, programatorskych a riadiacich préac pri podpore prevadzky a udrzbe IS RSD
alS KIDS od dodavatela SOFTEC, spol. sr.0. azvy$ené naklady Ustredia préace
0176 412,08 € v suvislosti s podporou k aplikacnému programovému vybaveniu IS SZ
(Informaény systém sluZieb zamestnanosti).

Tab. 20 Konsolidované vynosy, daii z prijmov a vysledok hospodarenia MPSVR SR v skratenej

Struktire vE€
60 Trzby za vlastné vykony a tovar 66 5530 711,37 6130117,83 5872 802,99
601 Trzby za vlastné vyrobky 67 157,92 743,54 1743,72
602 Trzby z predaja sluzieb 68 5518 523,02 6115 157,58 5859 862,20
604 Trzby za tovar 69 12 030,43 14 216,71 11 197,07
61 Zmena stavu vnitroorganiza¢nych zasob 70 0,00 0,00 0,00
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62 Aktivacia 75 2485,01 3050,27 2 964,38
622 Aktivacia vnutroorganizacnych sluzieb 7 2 485,01 3 050,27 2 964,38
63 Dariové a colné vynosy a vynosy z poplatkov 80 0,00 0,00 0,00
64 Ostatné vynosy z prevadzkovej ¢innosti 84 22 024 740,26 22 617 159,86 22 086 189,37
Trzby z predaja dlhodobého nehmotného majetku
641 a dlhodobého hmotného majetku 85 450 247,68 441 925,01 51 311,00
642 Trzby z predaja materialu 86 418,88 469,32 303,72
644 Zmluvné pokuty, penale a Giroky z omeskania 87 79 030,14 111 577,07 91 329,71
645 Ostatné pokuty, penéle a uroky z omeskania 88 6 740 508,47 6 862 815,34 7 311 266,19
646 Vynosy z odpisanych pohl'adavok 89 508,27 811,78 912,01
648 Ostatné vynosy z prevadzkovej ¢innosti 90 14 754 026,82 15199 561,34 14 631 066,74
Zuctovanie rezerv a opravnych poloziek z
65 prevadzkovej ¢innosti a finan¢nej ¢innosti a 91 20 409 694,36 11 588 524,45 13 074 451,22
zuctovanie casového rozliSenia
%uctovgme rezerv a opravnych poloziek z prevadzkovej 9 20 409 694,36 11588 524,45 13 074 451,22
¢innosti
652 Zuctovanie zakonnych rezerv z prevadzkovej ¢innosti 93 48 384,80 22 633,58 24 116,58
653 Zictovanie ostatnych rezerv z prevadzkovej ¢innosti 94 4888 028,12 4236 085,01 4195 934,47
657 Zuctmfame zall<ovr‘1nych ppravnych poloziek 95 0,00 29796,03 253317
z prevadzkovej ¢innosti
g5 | Zuctovanie ostatnjch opravnych polozick % 15 473 281,44 7300 009,83 8 851 867,00
z prevadzkovej ¢innosti
%uctovgme rezerv a opravnych poloziek z finan¢nej 97 0,00 0,00 0,00
¢innosti
66 Finanéné vynosy 101 1 208,95 3 508,50 13 754,50
662 Uroky 103 617,15 3206,21 12 141,70
663 Kurzové zisky 104 340,34 60,75 246,04
668 Ostatné finan¢né vynosy 109 251,46 241,54 1 366,76
Podiel konsolidujucej tctovnej jednotky na vysledku
hospodarenia pridruzenych uctovnych jednotiek verejnej 110 0,00 0,00 0,00
spravy
67 Mimoriadne vynosy 111 0,00 0,00 0,00
Vynosy z transferov a rozpoctovych prijmov v
68 Statnych rozpoctovych organizaciach a prispevkovych 116 1584 851 678,82 1609 016 193,34 | 1585 058 993,06
organizaciach
681 Vynosy z beznych transferov zo Statneho rozpoctu 117 1463 877 584,50 1446 018 125,38 | 1430 181 524,26
682 Vynosy z kapitalovych transferov zo Statneho rozpoctu 118 10 504 304,37 12 982 382,91 11093 967,91
683 Vynpsy z belinych transferov od ostatnych subjektov 119 9 476,50 6272,88 33 382,45
verejnej spravy
684 Vyngsy z ka,pltalovych transferov od ostatnych subjektov 120 152568 1164,00 920,00
verejnej spravy
685 | Vynosy zbeznych transferov od Eurdpskych 121 110 101 128,18 149503 637,77 | 143198 786,62
spolocenstiev
687 Vynosy z l?ezpych'transferov od ostatnych subjektov 123 303 594,36 402 744,83 446 245,77
mimo verejnej spravy
688 V}.'/nosy z k.apitélm'/ych transferov od ostatnych subjektov 124 54 065,23 101 865,57 95 883,05
mimo verejnej spravy
Vynosy z transferov a rozpoc¢tovych prijmov v
obciach, vysSich uzemnych celkoch a v rozpoctovych
69 organizaciach a prispevkovych organizaciach 126 0,00 0,00 0,00
zriadenych obcou alebo vyssim izemnym celkom (r.
127 az r. 135)
Uttova trieda 6 celkom 136 1632 820 518,77 1649 358 554,25 | 1626 109 155,52
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Vysledok hospodarenia pred zdanenim 137 -12 445 452,78 -11 620 745,37 -2 906 947,76
591 Splatna dan z prijmov 138 62 385,72 88 594,29 94 062,23
Vysledok hospodarenia po zdaneni 140 -12 507 838,50 -11 709 339,66 -3 001 009,99
z toho: pripadajuci na podiely inych uctovnych jednotiek 141 0,00 0,00 0,00

Vynosy su vykazované v celkovom objeme 1632820518,77 € (z toho RO
1621 952 649,07 €, PO 5491 646,57 € a OS 5 376 223,13 €). Z celkovych vynosov stvisia
s vykonavanim podnikatel'skej cCinnosti len vynosy obchodnej spolo¢nosti, Technickej
inSpekcie, a.s. vsume 5 376 223,13 €. Podobne ako pri nakladoch, z dovodu prevazujuceho
poctu rozpoctovych organizécii tvoriacich konsolidovany celok MPSVR SR, sa na celkovych
vynosoch najviac podiel’aju vynosy rozpo¢tovych organizacii, a to 99,3 % - ami.

Podla druhu sa vynosy €lenia na trzby za vlastné vykony a tovar v sume 5 530 711,37 € (z
toho RO 193 231,13 €, PO 66 806,88 € a OS 5 270 673,36 €), aktivaciu vnatroorganiza¢nych
sluzieb vsume 248501 € (RO), ostatné vynosy =z prevadzkovej cinnosti v sume
22 024 740,26 € (z toho RO 21 003 965,84 €, PO 951 741,88 € a OS 69 032,54 €), zGctovanie
rezerv a opravnych poloziek z prevadzkovej ¢innosti v sume 20 409 694,36 € (z toho RO
20333 967,96 €, PO 39 834,90 € a OS 35 891,50 €), financné vynosy v sume 1 208,95 € (z
toho RO 583,22 € a OS 625,73 €) a vynosy z transferov a rozpoétovych prijmov v Statnych
rozpo¢tovych organizaciach a prispevkovych organizaciach v sume 1584 851 678,82 € (z
toho RO 1 580 418 415,91 € a PO 4 433 262,91 €).

Objemovo najvyznamnejsie su vynosy z transferov arozpoctovych prijmov v sume
1584 851 678,82 € atvoria az 97 % celkovych vynosov. Suvisia so zi¢tovanim beznych
a kapitalovych transferov tak zo Statneho rozpoctu, ako aj z rozpoctu ostatnych subjektov
verejnej spravy a mimo verejnej spravy resp. od Europskych spolocenstiev.

Vzhladom na charakter vykonédvanej podnikatel’skej ¢innosti obchodnou spolo¢nostou
Technicka inSpekcia, a.s., jej vynosy z predaja sluzieb (5 270 515,44 €) tvoria az 95,5 % - ny
podiel na celkovych trzbach za predané sluzby.

V skupine ostatnych vynosov z prevadzkovej ¢innosti s celkovou dosiahnutou uroviiou
vynosov v hodnote 22 024 740,26 € boli najvyznamnejsie vynosy z ostatnych pokut, penal
a urokov z omeskania (6 740 508,47 €; 30,6 %) a ostatné vynosy z prevadzkovej Cinnosti
(14 754 026,82 €; 67 %). Vynosy z ostatnych pokut, penal a urokov z omeskania vykazované
prisluSnymi uradmi prace a inSpektoratmi prace prevazne suvisia s uplatnenim odvodov za
neplnenie podielu zamestndvania obfanov so zdravotnym postihnutim v zmysle § 63 ods. 1
pism. d) zakona €. 5/2004 Z. z. o sluZbach zamestnanosti a S uplatnenim sankcii za poruSenie
ustanoveni zakona ¢. 125/2006 Z. z. o inSpekcii prace. Ostatné vynosy z prevadzkovej
¢innosti boli najvyznamnejsie u MPSVR SR (1 366 942,10 €) z dovodu vynosov PJ ESF
vzniknutych z nezrovnalosti a finanénych oprav pri poskytnuti prostriedkov zo Strukturalnych
fondov a u CV MPSVR SR (951 741,88 €) z dovodu refundacie vynalozenych nakladov roku
2012 pri rieSeni narodnych projektov z ESF. V sustave UPSVR z celkovych dosiahnutych
ostatnych vynosov z prevadzkovej ¢innosti (12 357 393,38 €) tvorili najvacési podiel vratky
z poskytnutych davok socialnej pomoci (celkové vynosy za socialnu oblast’ 7 292 820,29
€), vratky z prispevkov poskytnutych v ramci APTP v predchadzajacich rokoch (celkové
vynosy za APTP 1 596 053,24 €) a vynosy za sluzby poskytované v DeD.
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Graf 9 Druhova $truktira ostatnych vynosov z prevadzkovej ¢innosti

r. 2013

B Trzby z predaja dlhodobého nehmotného
majetku a dlhodobého hmotného majetku

B Trzby z predaja materialu

H Zmluvné pokuty, penale a uroky z
omeskania

B Ostatné pokuty, penale a Uroky z
omeskania

B Vynosy z odpisanych pohladavok

H Ostatné vynosy z prevadzkovej ¢innosti

r. 2012 r. 2011

Medziro¢ne doslo k celkovému poklesu objemu vynosov 0 16 538 035,48 €. Spdsobeny
bol predovsetkym zniZzenim vynosov z transferov 024 164 514,52 € najmi V dosledku
znizenia vynosov zbeznych transferov od EU 039402 509,59 €, zniZenia vynosov
z kapitalovych transferov zo SR 02478 078,54 € ale aj zvySenia vynosov zbeznych
transferov zo SR 0 17 859 459,12 €. Vyznamne vzrastli vynosy zo zaétovania ostatnych
opravnych poloZiek z prevadzkovej Cinnosti (o 8 173 271,61 €), prevazne vsak suviseli
s rozpustanim opravnych poloziek k takym pohladavkam, pri ktorych doslo k trvalému
upusteniu od ich vymahania v dosledku nevymozitelnosti. Naopak, v ramci trzieb za vlastné
vykony atovar ako aj pri ostatnych vynosoch z prevadzkovej ¢innosti doslo k poklesu
vynosov kapitoly MPSVR SR o 1 191 826,06 €.

Porovnanim nékladov avynosov sa dosiahla strata za bezné UCtovné obdobie pred
zdanenim v sume 12 445 452,78 €. Po zapocitani splanej dane z prijmov v sume 62 385,72 €
je vysledok hospodarenia kapitoly MPSVR SR strata v objeme 12 507 838,50 €.

Podrobnejsie tidaje o Struktire a zmene konsolidovaného celku MPSVR SR, pouzivanych
uctovnych zasadach a uctovnych metddach, aplikovanych metdodach a postupoch konsolidacie
ako aj konsolidovanych aktivach, pasivach, nakladoch, vynosoch, vysledku hospodarenia,
inych aktivach a pasivach st uvedené v Pozndmkach konsolidovanej tictovnej zavierky, ktoré
tvoria prilohu ¢. 3 Konsolidovanej vyro¢nej spravy MPSVR SR.
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5.3. Udalosti osobitného vyznamu

Po 31. decembri 2013 nenastali také udalosti, ktoré by si vyzadovali zverejnenie alebo
vykazanie v konsolidovanej vyro¢nej sprave za rok 2013.

ZAVER

Konsolidovana vyro¢na sprava Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej
republiky za rok 2013 okrem auditovanej Konsolidovanej Gctovnej zavierky Ministerstva
prace, socialnych veci arodiny Slovenskej republiky k 31. 12. 2013 obsahuje aj zakladné
udaje o kapitole MPSVR SR, postavenie, posobnost’, ilohy ministerstva a organizacii v jej
posobnosti, poslanie a strednodoby vyhl'ad, ciele a prehl'ad ich plnenia, hodnotenie vysledkov
rozpoCtového hospodarenia kapitoly, rozpoctovych a prispevkovych organizacii v jej
poOsobnosti a majetkovej pozicie kapitoly.

Jej sucastou je Konsolidovana uctovna zavierka MPSVR SR overena nezavislou
auditorskou spolo¢nostou v sulade s Medzinarodnymi auditorskymi Standardmi, ktorej
cielom je primerané uistenie, ze predloZzend konsolidovand ucltovna zavierka neobsahuje
vyznamné nespravnosti. Zaroven za rok 2013 sa stalo predmetom auditu aj overenie suladu
predkladanej Konsolidovanej vyro¢nej spravy MPSVR SR s Konsolidovanou u¢tovnou
zavierkou MPSVR SR k 31. 12. 2013.

Uvedeny material uzko suvisi s doviSenim aplikécie novej metodiky Gctovnictva Statnej
spravy a samospravy v podmienkach MPSVR SR ako sucasti reformy riadenia verejnych
financii, prostrednictvom aplikacie zékladnych principov medzinarodnych uctovnych
Standardov pre verejny sektor. Predpokladdme, Ze postupnou implementaciou jednotlivych
odporucani externych auditorov k overovanej konsolidovanej uctovnej zavierke kapitoly
MPSVR SR ako aj komplexnou prezentaciou kapitoly MPSVR SR ako jedného
ekonomického konsolidovaného celku, bude vypovedacia schopnost’ a pridand hodnota tejto
konsolidovanej vyro¢nej spravy zvySovat’ tak pre laickll ako aj odbornt verejnost’.
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Priloha &. 1 k opatreniu &. MF/27526/2008-31

| Kons uj U ROPO OV 1-01 ]

KONSOLIDOVANA SUVAHA

UCTOVNEJ JEDNOTKY VEREJNEJ SPRAVY

k 31.12.2013

(v eurach zaokrihlene na dve desatinné miesta)

Ugtovna zavierka:
riadna

D mimoriadna

Za obdobie

Mesiac Rok Mesiac Rok
oa [0]1] [2]0]1]3] do [1]2] [2]o]1]3]
1€0

[o[ofe8T1[1]5]6]

Nazov détovnej jednotky
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Sidlo Gétovnej jednotky

Ulica a éislo
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PsC N&zov obce

(8] 1]e]4]s] [BIRIA[TISILIANVIAI T T T T T T T T T T [ [ ]

Telefénne &islo Faxové &islo

Lol2]/T2]of4 6 2] 7]2] | | | Lo[2[/]s]2]e[6 4]3]]2]

E-mailova adresa
katarina.malinakova@employment
glo|v|.|s|k

Zostavena dria: lo]s| [o]7] [2][o]1T4]
Podpisovy zaznam &tatutarneho organu o

alebo Clena Statutarneho organu uctovnej %/l

jednotky:




2 Six . Bezprostredne
= . Bezné uctovné . Lo
8] STRANA AKTIiV Cislo obdobie P{edchradzajuc.e
g riadku uctovné obdobie
S
Netto Netto
a b c 1 2
SPOLU MAJETOK
[ 00247 03547 11341, 117 001 196 068 587,55 224 532 139,00
Neobezny majetok
A. 1. 003 +r.012 4 1. 025 002 130906 272,13 135916 939,66
Dlhodoby nehmotny majetok
Al stet (r. 004 a 011) 003 23911 698,46 26 701 633,98
A.l.1.|Aktivované naklady na vyvoj (012) - (072+091AU) 004
2.[Softvér (013) - (073+091AU) 005 14 750 615,19 16 993 262,98
3.|Ocenitelné prava (014) - (074+091AU) 006 8 644 225,23 9 646 475,00
4.|Goodwill z konsolidacie kapitalu alebo zaporny goodwill z konsolidacie kapitalu (+/-) 007
5.|Drobny dlhodoby nehmotny majetok (018) - (078+091AU) 008 0,00 0,00
6.| Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (019) - (079+091AU) 009
7.]Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041) - (093) 010 516 858,04 61 896,00
8.|Poskytnuté preddavky na dihodoby nehmotny majetok (051) - (095AU) 011
Dlhodoby hmotny majetok
ALl stet (r. 013 a 024) 012 106 994 573,67 109 215 305,68
A.ll.L.[Pozemky (031) - (092A0) 013 14 640 981,64 14 574 966,47
2.|Umelecké diela a zbierky (032) - (092AU) 014 119 101,04 119 101,04
3.|Predmety z drahych kovov (033) - (092AU) 015
4.|Stavby (021) - (081+092AU) 016 87 887 465,12 90 803 492,05
5.| Samostatné hnutelné veci a stibory hnutelnych veci (022) - (082+092AU) 017 1267 693,73 1401 076,27
6.|Dopravné prostriedky (023) - (083+092AU) 018 1200 103,84 890 848,71
7.|Pestovatel'ské celky trvalych porastov (025) - (085+092AU) 019 0,00 0,00
8.|Zakladné stado a tazné zvierata (026) - (086+092AU) 020
9.|Drobny dlhodoby hmotny majetok (028) - (088+092AU) 021 544,90 1582,50
10.| Ostatny dlhodoby hmotny majetok (029) - (089+092AU) 022 652 036,35 767 857,11
11.|Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042) - (094) 023 1226 647,05 656 381,53
12.[Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok (052) - (095AU) 024
Dlhodoby finanény majetok
Al sucet (r. 026 + r. 27 +r.29 az 034) 025 0.00 0.00
A.lll.1.[Podielové cenné papiere a podiely v dcérskej icétovnej jednotke (061) - (096AU) 026 0,00 0,00
2.|Podielové cenné papiere a podiely v spolocnosti s podstatnym vplyvom (062) - (096AU) 027
z toho: goodwill 028
3.|Realizovatelné cenné papiere a podiely (063) - (096AU) 029
4.|Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065) - (096AU) 030
5.|Pézicky Uctovnej jednotke v konsolidovanom celku (066) - (096AU) 031
6.| Ostatné pdzicky (067) - (096AU) 032
7.]Ostatny dlhodoby finanény majetok (069) - (096AU) 033
8.| Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043) - (096AU) 034
Obezny majetok
B. r.036 +r.042 +r. 050 +r. 063 +r. 088+ r. 101 +r. 107 035 60025 110,31 83790 578,84
Zasoby
B.l stget (r. 037 a2 041) 036 755 568,91 989 297,11
B.I.1.[Material (112 + 119) - (191) 037 750 985,26 984 113,37
2.|Nedokon¢ena vyroba a polotovary (121 + 122) - (192 + 193) 038
3.[Vyrobky (123) - (194) 039 75,92 75,92
4.|Zvierata (124) - (195) 040 400,00 400,00
5.|Tovar (132 + 133 + 139) - (196) 041 4 107,73 4 707,82
Zuétovanie medzi subjektami verejnej spravy
Bl sucet (r. 043 az r. 049) 042 0,00 0,00
B.Il.1.|Zuétovanie odvodov prijmov rozpo¢tovych organizacii do rozpoctu zriadovatela (351) 043
2.|Zuctovanie transferov statneho rozpoctu (353) 044
3.|Zuctovanie transferov rozpoctu obce a vys$sieho Uzemného celku (355) 045
4.|Zuctovanie transferov zo Statneho rozpoctu v rdmci konsolidovaného celku (356) 046 0,00 0,00
5.|Ostatné zuctovanie rozpoctu obce a vysSieho izemného celku (357) 047
6.|Zuctovanie transferov zo $tatneho rozpoctu inym subjektom (358) 048
7.]Zuctovanie transferov medzi subjektami verejnej spravy a iné zictovania (359) 049




2 Six . Bezprostredne
= . Bezné uctovné . Lo
8] STRANA AKTIiV Cislo obdobie P{edchradzajuc.e
g riadku uctovné obdobie
S
Netto Netto
a b C 1 2
Dlhodobé pohladavky
B. N stet (r. 051 a 061) 050 59 038,00 67 200,00
B.II.1.|Odberatelia (311AU) - (391AU) 051
2.|Zmenky na inkaso (312AU) - (391AU) 052
3.|Pohladavky za eskontované cenné papiere (313AU) - (391AU) 053
4.|Ostatné pohladavky (315AU) - (391AU) 054
5.|Pohladavky vo&i zamestnancom (335AU) - (391AU) 055
6.|Pohladavky vodi zdruZeniu (369AU) - (391AU) 056
7.|Pohladavky a zavézky z pevnych terminovych operacii (373AU) - (391AU) 057
8.|Pohladavky z najmu (374AU) - (391AU) 058
9.|Pohladavky z vydanych dlhopisov (375AU) - (391AU) 059
10. [Nakupené opcie (376AU) - (391AU) 060
11.[Iné pohladavky (378AU) - (391AU) 061 59 038,00 67 200,00
z toho: odloZena dariova pohladavka 062
Kratkodobé pohladavky
B.IV. stet (r. 064 a3 087) 063 40 146 907,72 64 454 226,82
B.IV.1.|Odberatelia (311AU) - (391AU) 064 633 297,47 919 653,04
2.|Zmenky na inkaso (312AU) - (391AU) 065
3.|Pohladavky za eskontované cenné papiere (313AU) - (391AU) 066
4.[Poskytnuté prevadzkové preddavky (314) - (391AU) 067 28 627,21 28 346,39
5.|Ostatné pohladavky (315AU) - (391AU) 068 0,00 627,25
6.| Pohradavky z nedariovych rozpoétovych prijmov (316) - (391AU) 069 17 850 149,97 26 077 530,79
7.|Pohfadavky z dariovych a colnych rozpoétovych prijmov (317) - (391AU) 070
Pohladavky z nedariovych prijmov obci a vy$Sich tzemnych celkov a rozpo&tovych organizacii zriadenych
8.|obcou a vy3§im uzemnym celkom (318) - (391AU) 071
9.|Pohladavky z dafovych prijmov obci a vy$Sich uzemnych celkov (319) - (391AU) 072
10.|Pohladavky voéi zamestnancom (335AU) - (391AU) 073 13 901,09 7 219,48
11.|Zuctovanie s organmi socialneho poistenia a zdravotného poistenia (336) - (391AU) 074
12.|Dan z prijmov (341) - (391AU) 075 51 195,99 238,69
13.|Ostatné priame dane (342) - (391AU) 076
14.|Dan z pridanej hodnoty (343) - (391AU) 077
15.| Ostatné dane a poplatky (345) - (391AU) 078 6 616,30 1 294,64
16.|Pohladavky vogi zdruzeniu (369AU) - (391AU) 079
17.|Pohladavky a zavazky z pevnych terminovanych operacii (373AU) - (391AU) 080
18.|Pohladavky z najmu (374AU) - (391AU) 081
19.|Pohladavky z vydanych dihopisov (375AU) - (391AU) 082
20.|Nakupené opcie (376AU) - (391AU) 083
21.[Iné pohladavky (378AU) - (391AU) 084 21 563 119,69 37 419 316,54
22.|Spojovaci ucet pri zdruzeni (396AU) 085
23.|zuétovanie s Eurdpskou tniou (371AU)- (391AU) 086
24.|Transfery a ostatné ztétovanie so subjektami mimo verejnej spravy (372AU) - (391AU) 087
Financné uct
B.V. sucet (r. 089 Zi 100) 088 19 063 595,68 18 279 854,91
B.V.1.|Pokladnica (211) 089 2618,21 1 340,47
2.[Ceniny (213) 090 40 571,34 30 373,53
3.|Bankové ucty (221AU +/- 261) 091 19 020 406,13 18 248 140,91
4.|Ugty v bankéch s dobou viazanosti dih§ou ako jeden rok (221AU) 092
5.]Vydavkovy rozpoétovy Ucet (222) 093
6.|Prijmovy rozpoctovy Ucet (223) 094
7.|Majetkové cenné papiere na obchodovanie (251) - (291AU) 095
8.|DIhové cenné papiere na obchodovanie (253) - (291AU) 096
9.|Dlhové cenné papiere so splatnostou do jedného roka drzané do splatnosti (256) - (291AU) 097
10| Ostatné realizovatelné cenné papiere (257) - (291AU) 098
11.|Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259) - (291AU) 099
12. Uty $tatnej pokladnice (Uétova skupina 28) 100
B.VI Poskytnuté navratné finanéné vypomoci dlhodobé 101
"7 |saget (r. 102 az r. 106)
B.VI. 1|Poskytnuté navratné finanéné vypomoci subjektom v rdmci konsolidovaného celku (271AU) - (291AU) 102
2.|Poskytnuté navratné finanéné vypomoci ostatnym subjektom verejnej spravy (272AU) - (291AU) 103
3.|Poskytnuté navratné finanéné vypomoci podnikatelskym subjektom (274AU )- (291AU) 104
4.|Poskytnuté navratné finanéné vypomoci ostatnym organizaciam (275AU) - (291AU) 105
5.|Poskytnuté navratné finanéné vypomoci fyzickym osobam (277AU) - (291AU) 106
B.VI Poskytnuté navratné finanéné vypomoci kratkodobé 107
7 |suéet (r. 108 az r. 112)
B.VII.1.|Poskytnuté navratné finanéné vypomoci subjektom v ramci konsolidovaného celku (271AU) - (291AU) 108
2.|Poskytnuté navratné finanéné vypomoci ostatnym subjektom verejnej spravy (272AU) - (291AU) 109
3.|Poskytnuté navratné finanéné vypomoci podnikatelskym subjektom (274AU) - (291AU) 110
4.|Poskytnuté navratné finanéné vypomoci ostatnym organizaciam (275AU) - (291AU) 111
5.|Poskytnuté navratné finanéné vypomoci fyzickym osobam (277AU) - (291AU) 112
Casové rozliSenie
suéet (. 114 a2 . 116) 113 5137 205,11 4 824 620,50
C. 1.[Naklady buducich obdobi (381) 114 5119 732,54 4794 774,55
2.|Komplexné naklady buducich obdobi (382) 115
3.|Prijmy buducich obdobi (385) 116 17 472,57 29 845,95
D. Vzt'ahy k uétom klientov Statnej pokladnice (iétova skupina 20) 117
KONTROLNE CISLO sugéet (r. 001 az r. 117) 888 779 137 149,09 893 303 935,50
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S STRANA PASIV Cislo | BeZné Gctovné | o hadzajice

c riadku obdobie . . .

5 uctovné obdobie

a b C 3 4
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
. 119 + 1. 130 + 1. 185 + r. 188 118 196 068 587,55 224 532 139,00
Vlastné imanie
A. 120 4 1. 123 4 1. 126 + r. 129 119 -669 378,95 -1 015 992,39

Ocenovacie rozdiely

Al stéet (r. 121 +r. 122) 120 128 742,88 128 742,88

A.1.1.|Ocerovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (+/— 414) 121 128 742,88 128 742,88
2.|Ocenovacie rozdiely z kapitalovych ucastin (+/- 415) 122

Fondy
Adl. sucet (r. 124 + r. 125) 123 0.00 0,00
A.ll.1.|Zakonny rezervny fond (421) 124 0,00 0,00
2.|Ostatné fondy (427) 125 0,00 0,00
Vysledok hospodarenia (+/-)
Alll. sGéet (r. 127 a2 128) 126 -798 121,83 -1 144 735,27
A.lll.1.INevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov (+/— 428) 127 11709 716,67 10 564 604,39
Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie (+/-)r. 001 - (r.120 +r. 123 +r.127 +r.129 +r. 130 + -12 507 838,50 -11 709 339,66
2.|r. 185 +r. 188) 128
A.IV. [Podiely inych uctovnych jednotiek 129
Zavazky
B. sucetr.131 +r.136 +r. 144 +r. 156 +r. 178 130 195043 287,42 223 568 397,43
Rezervy

B.l. stéet (r. 132 a2 135) 131 6 096 172,29 5516 797,61

B.l.1.|Rezervy zakonné dlhodobé (451AU) 132
2.|Ostatné rezervy (459AU) 133 293 703,69 293 703,69
3.|Rezervy zakonné kratkodobé (323AU, 451AU) 134 26 869,50 14 487,50
4.|Ostatné kratkodobé rezervy (323AU, 459AU) 135 5775 599,10 5208 606,42

B.IL Zl'uv:tovame mevd2| subjektami verejnej spravy 136 169 665 203,35 199 321 47317
sucet (r. 137 azr. 143)

B.1l.1.]Zuctovanie odvodov prijmov rozpo¢tovych organizacii do rozpo¢tu zriadovatela (351) 137 39 477 470,69 63 651 217,33
2.|Zuctovanie transferov Statneho rozpoctu (353) 138 130 177 800,74 135 664 313,11
3.|Zuctovanie transferov rozpoc¢tu obce a vyssieho tzemného celku (355) 139
4.|Zuctovanie transferov zo $tatneho rozpoctu v ramci konsolidovaného celku (356) 140
5.|Ostatné zu¢tovanie rozpoctu obce a vy$Sieho izemného celku (357) 141
6.|Zuctovanie transferov zo Statneho rozpo€tu inym subjektom (358) 142
7.|Zuctovanie transferov medzi subjektami verejnej spravy a iné zGctovania (359) 143 9 931,92 5942,73

Dlhodobé zavazky
I o N ) 57
B.llI st&et (r. 145 a2 153 + r. 155) 144 510 235,39 353 756,5

B.lll.1.[|Ostatné dlhodobé zavazky (479AU) 145
2.|DIhodobé prijaté preddavky (475AU) 146
3.|Dlhodobé zmenky na thradu (478AU) 147
4.|Zavazky zo socialneho fondu (472) 148 449 699,07 345 038,93
5.|Zavazky z najmu (474AU) 149
6.|Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476AU) 150
7.|Pohladavky a zavazky z pevnych terminovych operacii (373AU) 151
8.|Predané opcie (377AU) 152
9.[Iné zavazky (379A0) 153 60 536,32 8 717,64

z toho: odloZeny darovy zavazok 154 8 536,32 8 717,64
10.|Vydané dihopisy dlhodobé (473AU ) - (255AU) 155




]
‘e X o onx . Bezprostredne
S STRANA PASIV Cislo | Bezné Uctovné predr():hédzajl'lce
e riadku obdobie H . .
5 uctovné obdobie
a b C 3 4
Kratkodobé zavazky
B.IV. saéet (r. 157 a2 177) 156 18 771 676,39 18 376 370,08
B.IV.1.|Dodavatelia (321) 157 1081 270,22 978 265,40
2.|Zmenky na uhradu (322, 478AU) 158
3.|Prijaté preddavky (324, 475AU) 159 178 267,22 204 238,20
4.|Ostatné zavazky (325, 479AU) 160 46 566,62 82 008,88
5.|Nevyfakturované dodavky (326, 476AU) 161 688 518,70 669 255,49
6.|Zavazky z najmu (474AU) 162
7.|Pohladavky a zavazky z pevnych terminovych operacii (373AU) 163
8.|Predané opcie (377AU) 164
9.|Iné zavazky (379AU) 165 2 177 447,92 2701 834,54
10.|Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov (367) 166
11.|Zéavazky voci zdruzeniu (368) 167
12.]Zamestnanci (331) 168 7 862 457,72 7 600 181,65
13.|Ostatné zavazky voci zamestnancom (333) 169 83 560,70 92 872,42
14.]Zuctovanie s organmi socialneho poistenia a zdravotného poistenia (336) 170 5 285 728,90 4710 044,21
15.|Dan z prijmov (341) 171
16.|Ostatné priame dane (342) 172 1000 621,73 936 019,42
17.|Dan z pridanej hodnoty (343) 173 73 330,09 75 094,27
18.|Ostatné dane a poplatky (345) 174 293,59 13,28
19.|Spojovaci ucet pri zdruzeni (396AU) 175
20.|zaétovanie s Eurépskou tniou (371AU) 176 149 050,50 286 151,52
21.|Transfery a ostatné zGétovanie so subjektami mimo verejnej spravy (372AU) 177 144 562,48 40 390,80
Bankové uvery a vypomoci
B.V. sucet (r. 179 az 184) 178
B.V.1.|Bankové uvery dlhodobé (461AU ) 179
2.|Bezné bankové Uvery (461AU, 221AU, 231, 232) 180
3.[Vydané dlhopisy kratkodobé (473AU, 241 ) - (255AU) 181
4.|Ostatné kratkodobé finanéné vypomoci (249) 182
5.|Prijaté navratné finanéné vypomoci od subjektov verejnej spravy dlhodobé (273AU) 183
6.|Prijaté navratné finan¢né vypomoci od subjektov verejnej spravy kratkodobé (273AU) 184
Casové rozlisenie
C. suget (r. 186 +r. 187) 185 1694 679,08 1979 733,96
C.1.[Vydavky buducich obdobi (383) 186 3848,82 267 966,86
2.|Vynosy buducich obdobi (384) 187 1690 830,26 1711767,10
D. |Vztiahy k uétom klientov statnej pokladnice (ic¢tova skupina 20) 188
KONTROLNE CISLO 999 782 588 207,44 896 157 539,68

sucet (r. 118 az 188)




Priloha ¢. 2 Konsolidovany vykaz ziskov a strat



| Kons uj U& ROPO QV 2 - 01 |

KONSOLIDOVANY VYKAZ ZISKOV A STRAT

UCTOVNEJ JEDNOTKY VEREJNEJ SPRAVY

k 31.12.2013

(v eurach zaokruhlene na dve desatinné miesta)

Uttovna zévierka:

riadna
D mimoriadna

Za obdobie

Mesiac Rok Mesiac Rok
oa [0]1] [2]0]1T3] do [1]2] [2][0]1]3]
[o]e]

[oJofe[8[1]]5]e]

Nazov uétovnej jednotky

MII[N]I]|S|T|E|R
VIE|C| I Al |R
S|L|IO|V|E|N|S|K

mjoO|wn
w]
x|z |0
.<

Sidlo aétovnej jednotky

Ulica a éislo

[SIPIIT]A[L]SIKIAT T4l Te[.TeT TT T T T T T T T T T T T 11]

PSC Nazov obce

(8l1]6[4fs] [BIRIAITHISTL[AIVIAT T T T T T T T T T T T T T[]

Telefonne éislo Faxové Cislo

[of2]/[2]o]4 627 2] T [ ] [of2]/[s]2]e]64]3]1]2]

E-mailova adresa
katarina.malinakova@employment
glo|v|.]|s|k

Zostavena dia: |0|8| |0|7| |2|0|1|4|
Podpisovy zaznam Statutarneho organu

alebo ¢lena $tatutarneho organu uétovnej

jednotky: %'b\,-/




Bezné Gctovné obdobie

Cislo uétu Cislo Bezprostredne
alebo skupiny Naklady riadku Hlavna éinnost’ Pod'r]ikatel”ské Spolu Pyredch’édzajﬂc'e
¢innost’ uctovné obdobie
a b c 1 2 3 4
50 Spotrebované nakupy (r. 002 az r. 005) 001 15714 109,33 136 911,34 15 851 020,67 17 518 563,27
501 Spotreba materialu 002 8 318 694,59 136 911,34 8 455 605,93 9 664 564,69
502 Spotreba energie 003 7 382 261,35 7 382 261,35 7 838 565,33
503 Spotreba ostatnych neskladovatelnych dodavok 004
504, 507 Predany tovar, Predana nehnutelnost 005 13 153,39 13 153,39 15 433,25
51 Sluzby (r. 007 az r. 010) 006 31340 084,17 1143 606,33 32 483 690,50 39 208 525,18
511 Opravy a udrziavanie 007 6 356 578,31 51870,11 6 408 448,42 5393 124,43
512 Cestovné 008 1081 674,45 439 098,81 1520 773,26 1559 209,19
513 Naklady na reprezentaciu 009 65 699,07 8 037,82 73 736,89 94 427,30
518 Ostatné sluzby 010 23836 132,34 644 599,59 24480 731,93 32 161 764,26
52 Osobné naklady (r. 012 az r. 016) 011 160 277 082,44 3625 180,01 163 902 262,45 153 078 414,95
521 Mzdové naklady 012 112 855 543,33 2587 933,55 115 443 476,88 108 144 402,26
524 Zakonné socidlne poistenie 013 39 272 864,11 885 059,56 40 157 923,67 36 688 365,54
525 Ostatné socialne poistenie 014 653 540,92 48 348,55 701 889,47 547 314,71
527 Zakonné socialne naklady 015 7 301 951,86 103 838,35 7 405 790,21 7 400 000,62
528 Ostatné socialne naklady 016 193 182,22 193 182,22 298 331,82
53 Dane a poplatky (r. 018 az r. 020) 017 677 498,51 11 976,57 689 475,08 625 723,81
531 Dan z motorovych vozidiel 018 6 358,42 6 358,42 9 471,45
532 Dari z nehnutelnosti 019 302 579,12 302 579,12 276 954,06
538 Ostatné dane a poplatky 020 374 919,39 5618,15 380 537,54 339 298,30
54 Szt:;;'é naklady na prevadzkovi Cinnost (r-022a2 | o)y 1270 950 828,23 27881,57| 1270987 709,80 1243089 504,39
541 g;ﬁ:;ﬁg’hicﬁ:zg;‘f"ng’ts{'}h°d°béh° nehmotného majetku a 022 109 874,12 109 874,12 315 615,77,
542 Predany material 023 172,30 172,30 245,14
544 Zmluvné pokuty, pendle a turoky z omeskania 024 1562,73 1562,73 5 453,55
545 Ostatné pokuty, penale a Uroky z omes$kania 025 106 034,50 4,99 106 039,49 853 462,66
546 Odpis pohladavky 026 15519 776,00 3221,72 15522 997,72 5646 607,19
548 Ostatné naklady na prevadzkovu ¢innost 027 1255 202 417,79 24 654,86 1255 227 072,65 1235 242 769,73
549 Manka a Skody 028 19 990,79 19 990,79 1025 350,35
Odpisy, rezervy a opravné polozky z prevadzkovej ¢innosti a
55 finanénej ¢innosti a zuétovanie ¢asového rozliSenia 029 28 689 235,97 291 578,59 28 980 814,56 32939 051,67
(r.030 +r. 031 +r. 036 + r. 039)
551 2gg‘skyudlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného 030 10 278 474,99 132 344,00 10 410 818,99 12 050 335,62
ORsesz)e“'y a opravné polozky z prevadzkovej Einnosti  (r. 032azr.| 5 18 410 760,98 159 234,59 18 569 995,57 20 888 716,05
552 Tvorba zékonnych rezerv z prevadzkovej ¢innosti 032 26 869,50 26 869,50 16 807,50
553 Tvorba ostatnych rezerv z prevadzkovej ¢innosti 033 5569 029,10 126 570,00 5695 599,10 5308 476,22
557 Tvorba zékonnych opravnych poloZiek z prevadzkovej ¢innosti 034 5795,09 5 795,09
558 Tvorba ostatnych opravnych poloZiek z prevadzkovej ¢innosti 035 12 841 731,88 12 841 731,88 15 563 432,33|
(I;{;;)ervy a opravné polozky z finan¢nej ¢innosti (r.037+r. 036 0,00
554 Tvorba rezerv z finanénej ¢innosti 037 0,00
559 Tvorba opravnych poloZiek z finanénej ¢innosti 038 0,00
555 Zuctovanie komplexnych nakladov budtcich obdobi 039 0,00]




. . Bezné Gctovné obdobie Bezprostredne
Cislo tuctu . Cislo " N PEN
N Naklady . . Podnikatelska predchadzajuce
alebo skupiny riadku Hlavna ¢innost’ . ) Spolu oy < .
¢innost’ uctovné obdobie
a b c 1 2 3 4
56 Finan¢né naklady (r. 041 az r. 049) 040 400 390,29 1833,68 402 223,97 427 401,23
561 Predané cenné papiere a podiely 041 0,00
562 Uroky 042 0,00
563 Kurzové straty 043 911,41 44,03 955,44 1108,33]
564 Naklady na precenenie cennych papierov 044 0,00
566 Naklady na kratkodoby finanény majetok 045 0,00
567 Naklady na derivatové operéacie 046 0,00
568 Ostatné finan¢né naklady 047 399 478,88 1789,65 401 268,53 426 292,90
569 Manka a $kody na finanénom majetku 048 0,00
Podiel konsolidujlcej Gétovnej jednotky na vysledku hospodarenia
N e . L . 049 0,00
pridruZzenych U¢tovnych jednotiek verejnej spravy
57 Mimoriadne naklady (r. 051 az r. 054) 050 1279,70 1279,70 3 954,76
572 Skody 051 1279,70 1279,70 3954,76
574 Tvorba rezerv 052 0,00
578 Ostatné mimoriadne naklady 053 0,00
579 Tvorba opravnych poloZiek 054 0,00
58 :'a(':::;'y na transfery a nklady z odvodu prijmov (r-056az | 0o 131 967 494,82 131 967 494,82 174 088 160,36
581 NaklaldyV nfl (ran§fery z0 §tatneho rgz'pcl)yctu do $tatnych rozpoétovych 056 0,00
organizacii a prispevkovych organizacii
582 Naklgdy_ na t'ransfery z0 Statneho rozpoétu ostatnym subjektom 057 0,00
verejnej spravy
583 Nakylady na transfery zo $tatneho rozpoctu subjektom mimo verejnej 058 0,00
spravy
Néklady na transfery z rozpoctu obce alebo z rozpoctu vyssieho
584 uzemného celku do rozpogtovych organizécii a prispevkovych 059 0,00
organizacii zriadenych obcou alebo vy§§im tizemnym celkom
Néklady na transfery z rozpoctu obce alebo z rozpoctu vyssieho
585 . " : N R 060 0,00
uzemného celku ostatnym subjektom verejnej spravy
586 r'\laklady na transfery.z rozpoc_tu obce glet?o z fozpoctu vy$Sieho 061 0,00
tuzemného celku subjektom mimo verejnej spravy
587 Naklady na ostatné transfery 062 0,00]
588 Naklady z odvodu prijmov 063 124 243 925,72 124 243 925,72 165 715 206,34
589 Naklady z budiceho odvodu prijmov 064 7 723 569,10 7 723 569,10 8372 954,02
Uétové skupiny 50 - 58 celkom  stéet (r.001 + r.006 + r.011 + r.017 +
r.021 + .029 + .040 + .050 + r.055) 065 1640 027 003,46 5238 968,09| 164526597155 1660 979 299,62
Kontrolné &islo sucet (r. 001 az r. 065) 994 4938 491 771,36 15876 138,86 4954367 910,22 5003 826 614,91




N - Bezné Gctovné obdobie Bezprostredne
Cislo uétu . o " . - Cislo y " PENI
X Vynosy, dan z prijmov a vysledok hospodarenia X - s Podnikatel'ska predchadzajuce
alebo skupiny riadku Hlavna ¢innost’ . s Spolu L A .
¢innost’ uctovné obdobie
a b c 1 2 3 4
60 :r;:g)za viastné vykony a tovar (06722 oo 260 038,01 5270 673,36 5530 711,37 6130 117,83
601 Trzby za vlastné vyrobky 067 157,92 157,92 743,54
602 Trzby z predaja sluzieb 068 248 007,58 5270 515,44 5518 523,02 6115 157,58
604, 607 Trzby za tovar, Vynosy z nehnutelnosti na predaj 069 12 030,43 12 030,43 14 216,71
61 Zmena stavu vnatroorganizaénych zasob (r.071 az 070 0.00
r.074)
611 Zmena stavu nedokonéenej vyroby 071 0,00
612 Zmena stavu polotovarov 072 0,00
613 Zmena stavu vyrobkov 073 0,00
614 Zmena stavu zvierat 074 0,00
62 Aktivacia (r. 076 az r. 079) 075 2 485,01 2 485,01 3 050,27
621 Aktivacia materidlu a tovaru 076 0,00
622 Aktivacia vnutroorganizaénych sluzieb 077 2 485,01 2 485,01 3 050,27
623 Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku 078 0,00
624 Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 079 0,00
63 Dariové a colné vynosy a vynosy z poplatkov (r. 081 az 080 0,00
r.083)
631 Darové a colné vynosy Statu 081 0,00
632 Dariové vynosy samospravy 082 0,00
633 Vynosy z poplatkov 083 0,00
64 ?2‘:3;‘9 vynosy z prevadzkovej éinnosti (r-085a2) oo, 21 955 707,72 69 032,54 22024 740,26 22617 159,86
641 Trzbyz' preda!a dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého 085 416 850,38 3339730 450 247,68 441 925,01
hmotného majetku
642 Trzby z predaja materialu 086 218,88 200,00 418,88 469,32
644 Zmluvné pokuty, pendle a turoky z omeskania 087 78 756,93 273,21 79 030,14 111 577,07
645 Ostatné pokuty, penale a Uroky z ome$kania 088 6 740 508,47 6 740 508,47 6 862 815,34
646 Vynosy z odpisanych pohladavok 089 507,47 0,80 508,27 811,78
648 Ostatné vynosy z prevadzkovej ¢innosti 090 14 718 865,59 35161,23 14 754 026,82 15 199 561,34
Zuctovanie rezerv a opravnych poloziek z prevadzkovej ¢innosti
65 a finanénej ¢innosti a zu¢tovanie ¢asového rozliSenia 091 20 373 802,86 35 891,50 20 409 694,36 11 588 524,45
(r.092 + r. 097 +r. 100)
Zuctovazue rezerv a opravnych poloziek z prevadzkovej ¢innosti 092 20373 802,86 35 891,50 20 409 694.36 11588 524,45
(r. 093 az r. 096)
652 Zuctovanie zakonnych rezerv z prevadzkovej ¢innosti 093 33 797,30 14 587,50 48 384,80 22 633,58
653 Zuctovanie ostatnych rezerv z prevadzkovej ¢innosti 094 4 866 724,12 21 304,00 4 888 028,12 4 236 085,01
657 Zuctovanie zakonnych opravnych poloZiek z prevadzkovej €innosti 095 29 796,03]
658 Zuctovanie ostatnych opravnych poloZiek z prevadzkovej ¢innosti 096 15473 281,44 15 473 281,44 7 300 009,83
Zuctovanie rezerv a opravnych poloziek z financnej ¢innosti (r. 097 0.00
098 +r. 099) ’
654 Zuctovanie rezerv z finanénej ¢innosti 098 0,00
659 Zuctovanie opravnych poloZiek z finan¢nej ¢innosti 099 0,00
655 Zuctovanie komplexnych nékladov buducich obdobi 100 0,00
66 Finanéné vynosy (r. 102 az r. 110) 101 583,22 625,73 1 208,95 3 508,50
661 Trzby z predaja cennych papierov a podielov 102 0,00]
662 Uroky 103 0,08 617,07 617,15 3 206,21
663 Kurzové zisky 104 331,68 8,66 340,34 60,75
664 Vynosy z precenenia cennych papierov 105 0,00
665 Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 106 0,00
666 Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 107 0,00
667 Vynosy z derivatovych operéacii 108 0,00




N - Bezné Gctovné obdobie Bezprostredne
Cislo uétu . . " . A Cislo " - . "

X Vynosy, dan z prijmov a vysledok hospodarenia X - s Podnikatel'ska predchadzajuce

alebo skupiny riadku Hlavna ¢innost’ . s Spolu i . .
¢innost’ uétovné obdobie

a b c 1 2 3 4
668 Ostatné finanéné vynosy 109 251,46 251,46 241,54
Podiel konsolidujlcej Gétovnej jednotky na vysledku hospodarenia 110 0,00

pridruZzenych U¢tovnych jednotiek verejnej spravy

11



N - Bezné Gctovné obdobie Bezprostredne
Cislo uétu . . " . A Cislo " - . "
X Vynosy, dan z prijmov a vysledok hospodarenia X - s Podnikatel'ska predchadzajuce
alebo skupiny riadku Hlavna ¢innost’ . s Spolu i . .
¢innost’ uctovné obdobie
a b c 1 2 3 4
67 Mimoriadne vynosy (r. 112 az r. 115) 111 0,00
672 Nahrady $kod 112 0,00
674 Zuctovanie rezerv 113 0,00
678 Ostatné mimoriadne vynosy 114 0,00
679 Zuctovanie opravnych poloZiek 115 0,00
Vynosy z transferov a rozpoctovych prijmov v statnych
68 rozpoctovych organizaciach a prispevkovych organizaciach (r. 116 1584 851 678,82 1584 851 678,82 1609 016 193,34
117 az r. 125)
681 Vynosy z beznych transferov zo $tatneho rozpoctu 117 1463 877 584,50 1463 877 584,50 1446 018 125,38
682 Vynosy z kapitalovych transferov zo Statneho rozpoctu 118 10 504 304,37 10 504 304,37 12 982 382,91
683 Vynosy z beznych transferov od ostatnych subjektov verejnej spravy 119 9 476,50 9 476,50 6 272,88
684 Vyn’osy z kapitalovych transferov od ostatnych subjektov verejnej 120 152568 152568 1164,00
spravy
685 Vynosy z beznych transferov od Eurépskej Unie 121 110101 128,18 110101 128,18 149 503 637,77
686 Vynosy z kapitalovych transferov od Eurdpskej tnie 122 0,00
687 ;/grr;syy z beznych transferov od ostatnych subjektov mimo verejnej 123 303 594,36 303 594,36 402 744,83
688 Vyno.sy.z kapltalovych transferov od ostatnych subjektov mimo 124 54 065,23 54 065,23 101 865,57,
verejnej spravy
689 Vynosy z odvodu rozpo&tovych prijmov 125 0,00
Vynosy z transferov a rozpoctovych prijmov v obciach, vyssich
uzemnych celkoch a v rozpoétovych organizaciach a
69 . . aix . . cxi 126 0,00
prispevkovych organizaciach zriadenych obcou alebo vy$s$im
uzemnym celkom (r. 127 az r. 135)
Vynosy z beznych transferov z rozpoétu obce alebo z rozpoctu
vys8ieho tizemného celku v rozpoctovych organizaciach a
691 y . e s . . wxr 127 0,00
prispevkovych organizaciach zriadenych obcou alebo vys$§im
uzemnym celkom
Vynosy z kapitalovych transferov z rozpo¢tu obce alebo z rozpoétu
vy$8ieho Uzemného celku v rozpoétovych organizaciach a
692 y ) s - . s 128 0,00
prispevkovych organizaciach zriadenych obcou alebo vy$$im
tuzemnym celkom
693 .\/y'nosy sgmospravy.z l?eznych transferov zo Statneho rozpoctu a od 129 0,00
inych subjektov verejnej spravy
694 Vyr.m’sy samgspravy z k_apn?alov'ych transferov zo Statneho rozpoctu a 130 0,00
od inych subjektov verejnej spravy
695 Vynosy samospravy z beznych transferov od Eurépskej Unie 131 0,00
696 Vynosy samospravy z kapitalovych transferov od Eurdpskej tnie 132 0,00
697 Vynosy sam0§prayy z beznych transferov od ostatnych subjektov 133 0,00
mimo verejnej spravy
698 Vynlosy samlospravylz lfaplte'zlovych transferov od ostatnych 134 0,00
subjektov mimo verejnej spravy
699 Vynosy samospravy z odvodu rozpoc¢tovych prijmov 135 0,00
Uétova trieda 6 celkom  suéet (r. 066 + r. 070 +r. 075 + r. 080 + r. 084 +r. 091 +
r. 101+ 111 +1. 116 + 1. 126) 136 1627 444 295,64 5376 223,13 1632820518,77 1 649 358 554,25
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 137 12 582 707,82 137 255,04 12 445 452,78 11 620 745,37
(r. 136 minus r. 065) (+/-) ) ! ’ ) ’ ) ’
591 Splatna dari z prijmov 138 3273,07 59 112,65 62 385,72 88 594,29
595 Dodatocne platena dan z prijmov 139 0,00
Vysledok hospodarenia po zdaneni
r. 137 minus (r. 138, r. 139) (+/-) 140 -12 585 980,89 78 142,39 -12 507 838,50 -11 709 339,66
z toho: pripadajuci na podiely inych uc¢tovnych jednotiek 141 0,00
Kontrolné ¢islo sucet (r. 066 az r. 141) 995 4877 541 274,14 16 439 070,97 4893980 345,11 4936 422 696,46




Priloha ¢. 3 Poznamky konsolidovanej uétovnej zavierky



Priloha k opatreniu & MF/019567/2013-3

POZNAMKY
KONSOLIDOVANEJ UCTOVNEJ ZAVIERKY

UCTOVNEJ JEDNOTKY VEREJNEJ SPRAVY

k 31.12. 2013
(v eurach zaokrihlene na dve desatinné miesta)

Uétovna zavierka:

riadna

D mimoriadna

Za obdobie

Mesiac Rok Mesiac Rok
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Poznamky konsolidovanej uétovnej zavierky zostavenej k 31. decembru 2013

|.  VSEOBECNE UDAJE

1. Identifikaéné udaje konsolidujucej uétovnej jednotky:

Nazov konsolidujucej uctovnej jednotky: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
Sidlo konsolidujicej uctovnej jednotky: Spitalska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava
ICO konsolidujucej uctovnej jednotky: 00681156

Datum zalozenial/zriadenia konsolidujucej Gctovnej jednotky: 1. 7. 1990

Konsolidovana uctovna zavierka konsolidovaného celku Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky (dalej
len ,MPSVR SR* resp. ,ministerstvo®) bola zostavena v sulade so zakonom ¢&. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSich
predpisov a v sulade s Opatrenim Ministerstva financii Slovenskej republiky (MF SR) zo dna 17. decembra 2008 ¢.
MF/27526/2008 — 31, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o metddach a postupoch konsolidacie vo verejnej sprave a podrobnosti
0 usporiadani a oznaCovani poloziek konsolidovanej uctovnej zavierky vo verejnej sprave v zneni opatrenia MF SR z 9. decembra
2009 ¢. MF/22110/2009-31 a opatrenia MF SR z 11. decembra 2013 ¢. MF/19567/2013-31.

Konsolidovana uctovna zavierka a konsolidovana vyro¢na sprava je spristupnena k nahliadnutiu na web stranke/v sidle
konsolidujucej uc¢tovnej jednotky MPSVR SR a je zverejnena v registri Gétovnych zavierok.

Den, ku ktorému bola zostavena konsolidovana ucétovna zavierka (31. 12. 2013) je zhodny s dfiom, ku ktorému bola zostavena
individualna uctovna zavierka konsolidovanych uctovnych jednotiek a konsolidujucej uctovnej jednotky.

2. Informacie o konsolidovanom celku

Konsolidovany celok MPSVR SR pozostava zo 130 organizacii. Tvori ho materska uctovna jednotka MPSVR SR a 129
dcérskych uctovnych jednotiek (126 Statnych rozpoctovych organizacii, 2 S$tatne prispevkové organizacie a 1 obchodna
spolo¢nost so 100 % majetkovou UCastou Statu — Technicka inSpekcia, a.s.). Identifikacné udaje vSetkych uctovnych jednotiek
konsolidovaného celku MPSVR SR st uvedené v Tabulke ¢. 1 — Udaje o konsolidovanom celku tabulkovej &asti poznamok
konsolidovanej uctovnej zavierky, pricom schéma organizacnej Struktury konsolidovaného celku MPSVR SR je uvedena nizSie:

Schéma 1 Organizaéna struktara konsolidovaného celku MPSVR SR

MINISTERSTVO PRACE, SOCIALNYCH VEC{ A RODINY SLOVENSKEJ REPUBLIKY

OBCHODNA SPOLOCNOST

e ROZPOCTOVE ORGANIZACIE PRISPEVKOVE ORGANIZACIE
Technicka inSpekcia, a.s.

Institut pre pracovnu rehabilitaciu ob&anov so Indtitat osk .
zdravotnym postihnutim (IPR) i urgé?n;y(sl\%r}qumce a

| Rehabilitacné stredisko pre zrakovo postihnutych

Centrum vzdelavania MPSVR
Centrum pre medzindrodnopravnu ochranu deti a SR (CV MPSVR SR)

mladeze (CMPODM)

Fond socialneho rozvoja (FSR)

—| Socialna implementa¢na agentura (SIA)

Ustredie préce, socidlnych veci a rodiny (UPSVR
resp. Ustredie prace)

Urady préce, socidlnych veci a rodiny (46) |

[]

Detské domovy (65) v zriad'ovatel'skej pdsobnosti UPSVR |

Narodny inspektorat prace (NIP)

|

Inspektoraty prace (8)
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Poznamky konsolidovanej ﬁétovnej zavierky zostavenej k 31. decembru 2013

4. Zmena konsolidovaného celku

V porovnani s rokom 2012 nastala v roku 2013 zmena konsolidovaného celku MPSVR SR z dévodu zlu€ovania $tatnych detskych
domovov. Dve dcérske uctovné jednotky boli k 1. 1. 2013 zlu¢ené s dcérskymi Uctovnymi jednotkami taktiez patriacimi do
konsolidovaného celku MPSVR SR, ktoré sa stali nastupnickymi Guc¢tovnymi jednotkami. Nastupnicke uétovné jednotky prevzali
v plnej miere majetok a zavazky zanikajucich Uctovnych jednotiek a zaroven sa zaviazali pokracovat v €innosti a plneni uloh
zanikajlcich ugtovnych jednotiek. Menovite ide o Detsky domov pre maloletych bez sprievodu Horné Orechové, 1CO: 42018315,
ktory sa zIugil s Detskym domovom Trenéin Lastovicka, ICO: 00182486, pricom nastupnickou organizaciou sa stal Detsky domov
Trengin Lastovigka, Detsky domov Horny Kel&ov, ICO: 00517895, ktory sa zIGgil s Detskym domovom Bytéa, ICO: 00185574,
pri¢om nastupnickou organizaciou sa stal Detsky domov Bytca.

Individualna Uctovna zavierka k 31. 12. 2013, 129 organizacii patriacich do konsolidovaného celku MPSVR SR vratane materskej
uctovnej jednotky (MPSVR SR) bola zostavena za predpokladu nepretrzitého pokraovania tychto uctovnych jednotiek vo svojej
¢innosti. Jedna dcérska uctovna jednotka bola k 31. 3. 2014 zlu€ena s dcérskou uUctovnou jednotkou taktiez patriacou do
konsolidovaného celku MPSVR SR, ktora sa stala nastupnickou u¢tovnou jednotkou. Nastupnicka u¢tovna jednotka prevzala
v plnej miere majetok a zavazky zanikajucej uctovnej jednotky a zarover sa zaviazala pokraCovat v €innosti a plneni uloh
zanikajlcej Gétovnej jednotky. Menovite ide o Socialnu implementaénu agenturu, ICO: 31819648, ktora sa zligila s Fondom
socialneho rozvoja, ICO: 30854687, priom nastupnickou organizéciou sa stal Fond socialneho rozvoja, ktory bol od 1. 4. 2014
premenovany na Implementaénu agenturu pre Opera¢ny program Zamestnanost a socialna inkluzia.

5. Informacie o vysledku hospodarenia z dévodu predaja majetku medzi uétovnymi
jednotkami konsolidovaného celku MPSVR SR

V priebehu uctovného obdobia roku 2013 sa medzi Uctovnymi jednotkami konsolidovaného celku MPSVR SR neuskuto¢nil
nakup resp. predaj majetku.

6. Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metédach

Rozpoctové organizacie (RO) a prispevkové organizacie (PO), ktoré su dcérskymi uctovnymi jednotkami MPSVR SR a MPSVR
SR ako materska uctovna jednotka, v roku 2013 postupovali v sulade so zakonom €. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v z. n. p.
a Opatrenim MF SR €. MF/16786/2007-31, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch Uctovania a ramcovej uctovej osnove
pre rozpoctové organizacie, prispevkové organizacie, statne fondy, obce a vy$Sie uzemné celky, v z. n. p.. Finanéné vykazy
predkladali v sulade s Opatrenim MF SR ¢. MF/21513/2012-31, ktorym sa ustanovuje usporiadanie, obsahové vymedzenie,
spOsob, termin a miesto predkladania informacii z uétovnictva a idajov potrebnych na uc¢ely hodnotenia pInenia rozpoctu verejnej
spravy v z. n. p.. Individualnu uétovnl zavierku zostavili a predlozili v zmysle Opatrenia MF SR &. MF/25755/2007-31, ktorym sa
ustanovuju podrobnosti o usporiadani, ozna¢ovani a obsahovom vymedzeni polozZiek individualnej uctovnej zavierky, terminy
a miesto predkladania uc¢tovnej zavierky pre rozpoc¢tové organizacie, prispevkové organizacie, Statne fondy, obce a vys$Sie
uzemné celky v z. n. p.. Technicka inSpekcia, a.s., ako obchodna spoloénost, postupovala pri vedeni U¢tovnictva podla Opatrenia
MF SR ¢&. 23054/2002-92, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch uctovania a ramcovej uc¢tovej osnove pre podnikatelov
Uctujucich v sustave podvojného Uctovnictva v z. n. p. a predlozila svoju individualnu G¢tovnu zavierku v sulade s Opatrenim MF
SR ¢&. 4455/2003-92, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o usporiadani, oznacovani a obsahovom vymedzeni poloziek individualnej
Uctovnej zavierky arozsahu udajov ur€enych zindividualnej uUctovnej zavierky na zverejnenie pre podnikatelov Uctujucich
v sustave podvojného uctovnictva v z. n. p.

K 1. 1. 2013 organizacie tvoriace konsolidovany celok MPSVR SR prehodnotili spésob odpisovania dlhodobého majetku vo svojej
sprave. Upravené odpisové plany vychadzaju z predpokladanej doby ekonomickej zivotnosti dlhodobého majetku a odzrkadluju
skuto¢né fyzické resp. moralne opotrebenie prislusného majetku.

Uétovnictvo sa vedie na zaklade dodrZania Sasovej a vecnej suvislosti nakladov a vynosov — akrualny princip. Za zaklad sa bert
vSetky naklady a vynosy, ktoré sa vztahuju na u¢tovné obdobie bez ohladu na datum ich platenia.

Pri ocefiovani majetku a zavazkov sa uplatfiuje zasada opatrnosti, t. j. bert sa za zaklad vSetky rizika, straty a zniZenia hodnoty,
ktoré sa tykaju majetku a zavazkov a su zname ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka.

Pohladavky a zavazky sa v suvahe vykazuju ako dlhodobé alebo kratkodobé podla zostatkovej doby splatnosti ku dru, ku
ktorému sa zostavuje U&tovna zavierka. Cast dihodobej pohladavky a &ast dlhodobého zavazku, ktorych splatnost nie je dihsia
ako jeden rok odo dna, ku ktorému sa zostavuje UCtovna zavierka, sa vykazuje v suvahe ako kratkodoba pohladavka alebo
kratkodoby zavazok.

a) Dlhodoby nehmotny a dlhodoby hmotny majetok

Dlhodoby majetok obstarany kiupou sa ocefiuje obstaravacou cenou, ktora zahrfiuje cenu obstarania a naklady suvisiace
s obstaranim (clo, prepravu, montaz, poistné a pod.). Suc¢astou obstaravacej ceny dlhodobého hmotného a nehmotného majetku
nie su uroky z Uverov. Zlava z ceny, ktord poskytol dodavatel k majetku sa Uctuje ako zniZzenie nakladov na predany alebo
spotrebovany majetok.

Hodnota obstaravaného dlhodobého hmotného majetku, ktory sa pouziva, sa trvalo znizi o opravky, ktoré zodpovedaju vySke
opotrebenia majetku. O opravnych polozkach sa Uctuje v pripade prechodného zniZenia hodnoty majetku ku driu, ku ktorému sa
zostavuje Uctovna zavierka.
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Dlhodoby majetok vytvoreny vlastnou €innostou sa ocenuje vlastnymi nakladmi. Za vlastné naklady sa povazuju vSetky priame
naklady vynalozené na vyrobu alebo inu €innost a vSetky nepriame naklady vztahujice sa na vyrobu alebo inu €innost.

Dlhodoby majetok nadobudnuty bezodplatnym prevodom pri splynuti, zlG€eni, rozdeleni alebo pri prevode spravy sa oceriuje
cenou, Vv ktorej sa doteraz viedol v uctovnictve. Ak cenu nie je mozné zistit, ocefiuje sa reprodukénou obstaravacou cenou.
Dlhodoby nehmotny a hmotny majetok obstarany inym spdésobom (napr. bezodplatne nadobudnuty majetok, delimitovany, novo
zisteny majetok pri inventarizacii) sa ocefiuje reprodukénou obstaravacou cenou, t.j. cenou, za ktori by sa majetok obstaral
v €ase, ked sa o filom uctuje.

Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok odpisovany sa odpisuje podfa odpisového planu, ktory bol zostaveny na
zaklade predpokladanej doby jeho pouzivania a predpokladaného priebehu jeho moralneho a fyzického opotrebenia. U&tovna
jednotka odpisuje majetok na zaklade zakona €. 431/2002 Z. z. a uctuje o uctovnych odpisoch.

b) Dlhodoby finanény majetok

Finan¢né investicie, cenné papiere a majetkové UCasti sa ocefiuju obstardvacou cenou, vratane nakladov suvisiacich
s obstaranim (provizie maklérom, poplatky burze).

c) Zasoby

Zasoby nakupované sa ocefuju obstaravacou cenou, ktora zahriiuje cenu obstarania a naklady suvisiace s obstaranim (clo,
dovoznu prirazku, prepravu, poistné, provizie, skonto a pod.). Uroky z cudzich zdrojov nie suU sucastou obstaravacej ceny.
Nakupované zasoby su ocenované vazenym aritmetickym priemerom z obstaravacich cien. Technicka inSpekcia, a.s. pri oceneni
Ubytku rovnakého druhu zasob pouziva metddu FIFO. Ugtovanie obstarania a tbytku zasob sa vykonava spdsobom A. Zasoby
vytvorené vlastnou c&innostou sa ocenuju vlastnymi nakladmi. Zasoby ziskané darovanim alebo delimitaciou sa ocenuju
reprodukénou obstaravacou cenou. Toto ocenenie sa upravuje o zniZzenie hodnoty zasob.

d) Pohladavky

Pohladavky pri ich vzniku sa ocefiujd menovitou hodnotou. Pohladavky pri odplatnom nadobudnuti alebo pohladavky
nadobudnuté vkladom do zakladného imania sa ocefuju obstaravacou cenou, t.j. vratane nakladov suvisiacich s obstaranim.
Opravna polozka sa vytvara napr. k pohladavkam po splatnosti a nedobytnym pohladavkam, kde existuje riziko nevymozitelnosti
pohladavok.

e) Finanéné ucéty

Penazné prostriedky a ceniny sa ocefuju menovitou hodnotou.

f) Naklady buducich obdobi a prijmy buducich obdobi

Naklady buducich obdobi a prijmy buducich obdobi su vykdzané vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej
a Casovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.

g) Rezervy

Rezervy su zavazky s neur€itym €asovym vymedzenim alebo vySkou a ocefiuju sa v oCakavanej vyske zavazku. V uctovnej
zavierke sa tvorili rezervy na prebiehajuce a hroziace sudne spory, mzdy na dovolenku vratane socialneho a zdravotného
poistenia, na naklady na zostavenie, overenie, zverejnenie Uctovnej zavierky a vyronej spravy tykajucej sa vykazovaného
uctovného obdobia, na nevyfakturované dodavky a sluzby, na odmeny a prémie, na odstupné zamestnancom, na odmeny ¢lenom
organov uctovnej jednotky a iné.

h) Zavazky
Zavazky sa pri ich vzniku oceriuju menovitou hodnotou a pri ich prevzati sa ocefiuju obstaravacou cenou.
Ak sa pri inventarizacii zisti, Ze suma zavazkov je ina ako ich vySka v uctovnictve, uvedu sa zavazky v uctovnictve a v uctovnej
zavierke v tomto zistenom oceneni.

i) Vydavky buducich obdobi a vynosy budtcich obdobi
Vydavky buducich obdobi a vynosy buducich obdobi su vykazané vo vySke, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej
a Gasovej suvislosti s U¢tovnym obdobim.

j) Cudzia mena

Majetok a zavazky vyjadrené v cudzej mene sa prepocitavaju na slovenskd menu euro referenénym vymennym kurzom uréenym
a vyhlasenym Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v den predchadzajuci driu uskutoCnenia
uctovného pripadu alebo v iny den, ak to ustanovuje osobitny predpis, resp. v den, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka.

k) Dan z prijmov splatna

Podla zakona o dani z prijmov sa splatné dane z prijmov ur€uju z uétovného zisku pri sadzbe 23 %, po uUpravach o niektoré
polozky na danoveé ucely. Platitelom dane z prijmov je z konsolidovaného celku MPSVR SR Technicka inSpekcia, a.s.
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)] Dan z prijmov odlozena

O odlozenej dani z prijmov UCtuje z konsolidovaného celku MPSVR SR len Technicka inSpekcia, a.s. pri do€asnych rozdieloch
medzi Uétovnou hodnotou majetku a zavazkov vykazanou v stvahe a ich darfiovou zakladrou. Pri uréeni vysSky odloZenej dane
z prijmov sa pouzila sadzba dane z prijmov platna v u¢tovnom obdobi roku 2013, t.j. 23 %.

m) Dan z pridanej hodnoty (DPH)

RO/PO a MPSVR SR nie su platitelmi dane z pridanej hodnoty. V pripadoch, ked dodavatelia su platitermi DPH, fakturovana DPH
je sucastou ocenenia dlhodobého majetku, zasob, nakladov. Technicka inSpekcia, a.s. je platitefom DPH. Od 1. 1. 2011 v zaujme
zabezpeCenia spravneho postupu pri uplatfiovani zadkona ¢€. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v z. n. p. apodla
Metodického usmernenia Ministerstva financii Slovenskej republiky €. MF/9147/2011-73 pre pravnické osoby, ktoré nie su
zdanitelnymi osobami a su registrované pre dan z pridanej hodnoty podia § 7 zakona ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty
v z. n. p., RO a PO patriace do konsolidovaného celku MPSVR SR boli zaregistrované pre dan podla § 7 zakona ¢. 222/2004 Z. z.
o dani z pridanej hodnoty v z. n. p.. Vznikla im teda povinnost zdanit v tuzemsku kazdy nadobudnuty tovar a sluzbu z iného
¢lenského &tatu EU (samozdanenie), podat darfiové priznanie k dani z pridanej hodnoty a dafi odviest do $tatneho rozpoétu.
Nemaiju vSak postavenie platitela dane, a preto dan vztahujucu sa na nadobudnuty tovar nemaju pravo odpogcitat.

n) Vynosy

Trzby za vlastné vykony a tovar neobsahuju DPH. Su tiez znizené o zlavy a zrazky (rabaty, bonusy, skonta, dobropisy a pod.) bez
ohladu na to, ¢i zakaznik mal vopred na zlavu narok, alebo ¢i ide o dodato¢ne uznanu zlavu. Trzby su Uctované ku dnu splnenia
dodavky alebo sluzby.

Il. INFORMACIE O METODACH A POSTUPOCH KONSOLIDACIE

1. Informacie o pouzitych metédach konsolidacie

Konsolidovany celok MPSVR SR tvori:

Materska uctovna jednotka: MPSVR SR, ako spravca kapitoly Statneho rozpoctu, ktory ma v zriadovatelskej pdsobnosti 126
RO, 2 PO a 1 obchodnu spolo¢nost podla § 22 ods. 4 zakona €. 431/2002 Z. z. o Uc¢tovnictve v z. n. p. — Technicku inSpekciu,
a.s., za ktort ako akcionar so 100%-nou majetkovou Ucastou Statu, zabezpecuje vykon prav a povinnosti Statu.

Dcerske uctovné jednotky: RO (Ustredie prace, socialnych veci a rodiny, Grady prace, socidlnych veci a rodiny, detské domovy
v zriadovatel'skej pésobnosti Ustredia prace, Narodny inSpektorat prace, InSpektoraty prace, Fond socialneho rozvoja, Socialna
implementacna agentura, Rehabilitatné stredisko pre zrakovo postihnutych, Institut pre pracovnu rehabilitdciu ob&anov so
zdravotnym postihnutim, Centrum pre medzinarodnopravnu ochranu deti a mladeze), PO (Institat pre vyskum prace a rodiny,
Centrum vzdelavania Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR) a obchodna spolo¢nost (Technicka inSpekcia, a.s.).
Konsolidujuca uctovna jednotka: MPSVR SR

Konsolidované uctovné jednotky: RO, PO a obchodna spolo¢nost v sprave kapitoly MPSVR SR

Dcérske uctovné jednotky boli zahrnuté do konsolidovaného celku MPSVR SR v plnej miere pouzitim metéd dpinej
konsolidacie. Uplatnili sa také metddy a postupy konsolidacie, aby sa v konsolidovanom celku MPSVR SR zabezpecili rovnaké
sposoby oceriovania majetku a zavézkov, prepoctu cudzich mien na eura. Uplatnili sa rovnorodé poZiadavky na rozsah
a upravu udajov konsolidovanej tctovnej zavierky MPSVR SR. VSetky dcérske uétovné jednotky predlozili potrebné Udaje zo
svojho Uctovnictva v zmysle Metodického pokynu k Strukture ddajov z Gétovnictva uctovnej jednotky zahrnutej do
konsolidovanej uctovnej zavierky kapitoly Statneho rozpoctu a konsolidovanej uctovnej zavierky ustrednej spravy
podla §22a zakona ¢. 431/2002 Z. z. o ucétovnictve — Konsolidaény balik. Technicka inSpekcia, a.s. z dévodu, Zze ako
obchodna spolo¢nost postupuje pri vedeni uctovnictva podla postupov uUcltovania pre podnikatelsky sektor, pouZzila pri
predlozeni potrebnych Udajov zo svojho uctovnictva ,Prevodovy mostik ku konsolidacnému baliku podnikatelia“ (tzv. konverznu
zéakladriu). Pouzitim tohto prevodového mostika vykazala tato obchodna spolo¢nost Udaje zo svojho Gétovnictva tak, ako keby
aj ona postupovala pri vedeni uctovnictva podla postupov platnych pre rozpoc¢tové organizacie, prispevkové organizacie, Statne
fondy, obce a vy$Sie uzemné celky. Tymto spésobom sa zabezpecila rovnoroda udajova zakladra pripravena pre agregaciu
udajov za konsolidovany celok MPSVR SR.

Konsolidovana uctovna zavierka MPSVR SR bola zostavena metédou uplnej konsoliddcie. Pouzitim metddy Uplnej
konsolidacie sa do konsolidovanej Uétovnej zavierky MPSVR SR zahrnuli Udaje z Gétovnych zavierok dcérskych uctovnych
jednotiek. Konsolidacia metodou uplnej konsolidacie pozostavala z:

a) konsoliddcie kapitalu — pri konsolidacii kapitdlu sa eliminovala U¢tovna hodnota podielov materskej uctovnej
jednotky (MPSVR SR) na dcérskej Uétovnej jednotke (Technicka inSpekcia, a.s.) patriacich materskej uétovnej
jednotke s tou ¢astou majetku a zavazkov dcérskej uctovnej jednotky, ktora na tieto podiely pripada. Konkrétne sa
eliminovala hodnota Podielovych cennych papierov a podielov v dcérskej Uctovnej jednotke (ucet 061) u MPSVR SR
v sume 2 049 293 €, so zakladnym imanim Technickej inSpekcie, a.s.. Prva konsolidacia kapitalu sa vykonala k 1. 1.
2009. Vynosy z vyplatenych dividend sa eliminovali v sume 34 525,66 €.

b) konsoliddcie pohladdvok a zavazkov — pri konsolidacii pohladavok a zavazkov sa vylucili vSetky vztahy v ramci
konsolidovaného celku MPSVR SR, ktoré mali charakter pohfadavok a ¢asového rozliSenia na strane majetku
a rezerv, zavazkov a ¢asoveého rozliSenia na strane zavazkov.

c) konsoliddcie nakladov a vynosov — pri konsolidacii nakladov a vynosov sa vylugili vSetky naklady a vynosy, ktoré
vyplyvali z operacii v ramci konsolidovaného celku MPSVR SR.
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Konsolidacia medzivysledku, resp. konsolidacia vysledku hospodarenia v polozkach majetku, pri ktorej sa vylu€uje kladny alebo
zaporny vysledok hospodarenia z operacii v ramci konsolidovaného celku MPSVR SR nebola relevantna, nakolko nedo$lo
k takej hospodarskej operacii medzi uctovnymi jednotkami patriacimi do konsolidovaného celku MPSVR SR, pri ktorej by vznikal
kladny alebo zaporny vysledok hospodarenia (medzivysledok).

Po agregovani individualnych dat za bezné uctovné obdobie pre uétovné jednotky patriace do konsolidovaného celku MPSVR
SR, pri zachovani postupnosti krokov metédy Uplnej konsolidacie, boli vykonané eliminaéné (konsolidaéné) apravy v Suvahe
na strane aktiv aj pasiv a vo Vykaze ziskov a strat, ¢im sa ziskali oCistené data za bezné uctovné obdobie za konsolidovany
celok MPSVR SR. Konsolidaéné upravy sa vykonali zdbévodu zmeny konsolidovaného celku, douctovania
pohladavok/zavazkov a nakladov/vynosov s vplyvom na vysledok hospodarenia, eliminacie pohladavok a zavazkov, eliminacie
transferov, konsolidacie kapitalu, eliminacie opravnych polozZiek pohfadavkam a eliminacie rezerv, eliminacie dividend,
eliminacie dani v pohladavkach/zavazkoch resp. nakladoch/vynosoch, reklasifikacie nakladov/vynosov a pohladavok/zavazkov
medzi uctami hlavnej knihy, eliminacie nakladov/vynosov a ostatného ztuc¢tovania po konsolidacii kapitalu.

Z dévodu zmeny konsolidovaného celku MPSVR SR sa vykonalo oduétovanie v stivahe v polozkach majetku a zdrojov jeho
krytia v celkovej sume - 1528075,99 € za zluéené / zaniknuté detské domovy (Detsky domov Horny Kel€ov v sume
— 1084 659,68 € a Detsky domov pre maloletych bez sprievodu Horné Orechové v sume — 443 416,31 €). Podla jednotlivych
poloziek suvahy iSlo o oduc¢tovanie pozemkov (- 141 241,63 €), stavieb (- 1 289 787,66 €), materialu (- 5 500,31 €), pohladavok
z nedariovych rozpoctovych prijmov (- 90 102,73 €), cenin (- 108,90 €), nakladov buducich obdobi (- 1334,76 €),
nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov (5 508,22 €), vysledku hospodarenia za u¢tovné obdobie (20 295,43
€), ostatnych kratkodobych rezerv (- 24 078,17 €), zuctovania odvodov prijmov rozpocétovych organizacii do rozpoctu
zriadovatela (- 90 102,73 €), zuctovania transferov S$tatneho rozpocétu (- 1431 029,29 €), zavazkov voéi dodavatelom
(- 6 870,35 €), zavazkov z nevyfakturovanych dodavok (- 1 559,80 €) a inych zavazkov (- 239,30 €).

Reklasifikdcie v polozkdch nakladov a vynosov sa tykali ostatnych sluzieb (- 33 783,70 €), mzdovych nakladov a nakladov
na zakonné socialne poistenie (+/- 550,02 €), dane z nehnutelnosti (15 731,40 €), ostatnych dani a poplatkov (18 075,65 €),
ostatnych pokut, penal a urokov z omeskania (1 863,74 €), ostatnych nakladov na prevadzkovu cinnost (- 1 883,35 €) a
ostatnych finanénych nakladov (- 3,74 €).

Doductovanie pohladavok/zavézkov s vplyvom na vysledok hospodarenia bolo v celkovom objeme 39 952,56 €. Na strane
aktiv sa na celkovom douctovani pohfadavok vo vyznamnej miere (25 675 €) podiefalo douctovanie pohfadavok z nedariovych
rozpoctovych prijmov Uradu prace, socialnych veci a rodiny Bratislava (napr. predpis pohladavok za neplnenie povinného
podielu zamestnavania ob¢anov so zdravotnym postihnutim o ktorych sa prislusny urad prace dozvie pri predlozeni ,Roéného
vykazu o plneni povinného podielu zamestnavania ob&anov so zdravotnym postihnutim® zamestnavatelom do 31. marca
nasledujuceho kalendarneho roka za predchadzajuci kalendarny rok na uUrad prace v tzemnom obvode ktorého ma sidlo).
V ramci pasiv i$lo najma o douctovanie inych zavazkov MPSVR SR, ako riadiaceho organu resp. prijimatela vo¢i MF SR ako
certifikacného organu Strukturalnych fondov, Kohézneho fondu a Eurépskeho fondu pre rybné hospodarstvo v sume 60 146,54€
na zaklade ziadosti o vratenie financnych prostriedkov (systémové a individualne nezrovnalosti) v sulade s Pravidlami
financovania finanénych oprav z nezrovnalosti zistenych Eurdpskou komisiou, Eurépskym dvorom auditorov alebo narodnymi
organmi Slovenskej republiky v ramci predvstupovych fondov PHARE, ISPA, SAPARD, Prechodny fond a povstupovych fondov
Strukturalnych fondov, Kohézneho fondu a Eurépskeho fondu pre rybné hospodarstvo schvalenymi uznesenim vlady €.
667/2011.

Pohladévky/zavézky boli eliminované v celkovej sume — 44 859,79 € z Coho najvyznamnejSiu Cast' predstavuje eliminacia
inych pohfadavok MPSVR SR (PJ ESF) v sume — 28 784,04 € za odvod nezrovnalosti napr. Uradom préace, socialnych veci
a rodiny PreSov v sume — 2 831,32 € a Uradom prace, socialnych veci a rodiny TrebiSov v sume — 2 453,45 €.

V polozkach stvahy doslo k elimindcii transferov v celkovej sume — 99 021 562,05 €, pri ktorom dos$lo k vylu¢eniu vzajomnych
transakcii vyplyvajucich z poskytnutych kapitalovych transferov RO/PO a nepouzitych beznych transferov PO na uétoch
Zuctovanie transferov zo Statneho rozpoctu v ramci konsolidovaného celku (ucet 356) a Zuctovanie transferov Statneho
rozpoctu (Ucet 353).

V ramci konsoliddcie kapitalu sa eliminovala U¢tovna hodnota podielov MPSVR SR ako materskej uctovnej jednotky na
dcérskej uctovnej jednotke Technicka inSpekcia, a.s. s tou Castou majetku a zavazkov dcérskej uctovnej jednotky, ktora na tieto
podiely pripada. V slvahe sa eliminovala hodnota Podielovych cennych papierov a podielov v dcérskej Uétovnej jednotke (Ucet
061) u MPSVR SR v sume 2 049 293 €, so zakladnym imanim dcérskej obchodnej spolo¢nosti. Vynosy z vyplatenych dividend
sa eliminovali vsume 3452566 € vyli¢enim vynosu zdlhodobého finanéného majetku na strane MPSVR SR
a nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov na strane Technickej inSpekcie, a.s..

Opravné polozky k pohladdavkam arezervy vramci konsolidovaného celku MPSVR SR boli eliminované v celkovej sume
9 014 € pricom sa tykali zakonnych rezerv z prevadzkovej ¢innosti v sume — 1 900 € a ostatnych rezerv z prevadzkovej ¢innosti
vsume -7 114 €.

Vzdjomné naklady a vynosy medzi subjektmi patriacimi do konsolidovaného celku MPSVR SR boli vyli¢ené v celkovej sume
— 361 597,38 € v nakladoch, v sume — 365 318,83 € vo vynosoch, s negativnym vplyvom na vysledok hospodarenia v celkovej
sume — 3721,45 €. Uvedené eliminatné operacie sa tykali nasledovnych skupin nakladov: spotrebované nakupy
(- 74 903,57 €), sluzby (- 105 348,22 €), ostatné naklady na prevadzkovu &innost (- 181 341,59 €), finanéné naklady (- 4 €)
a vynosov: trzby za vlastné vykony a tovar (- 55 718,81 €), ostatné vynosy z prevadzkovej ¢innosti (- 309 600,02 €). V najvacsej
miere boli eliminované ostatné naklady na prevadzkovd ¢&innost CV MPSVR SR (- 156 545,32 €) aostatné vynosy
z prevadzkovej €innosti MPSVR SR (- 226 853,28 €), ktoré vyplyvali z thrad nezrovnalosti vo¢i MPSVR SR — PJ ESF ako aj
z Uhrad nakladov za prenajaté priestory v budove MPSVR SR a s tym suvisiace prevadzkové naklady.
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Eliminacia dani v nakladoch/vynosoch v celkovej sume — 3 721,45 € suvisela s refundaciu alikvétnych nakladov za prenajaté
priestory za predchadzajuce uctovné obdobie a tykala sa dane z nehnutelnosti (- 1 676,64 €) a ostatnych dani a poplatkov —
poplatky za komunalny odpad (- 2 044,81 €).

Ostatné zuctovanie po konsoliddcii kapitalu suvisi s preuétovanim zakonného rezervného fondu (- 314 779,63 €)
a ostatnych fondov (- 208 060,28 €) na nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov (522 839,91 €).

. INFORMACIE O UDAJOCH NA STRANE AKTIiV A PASIiV SUVAHY

Konsolidovana uctovna zavierka konsolidovaného celku MPSVR SR bola k 31. decembru 2013 zostavena piaty krat.
Vsetky informacie o stave majetku a zavazkov konsolidovaného celku k 1. januaru 2013 predstavuju konsolidované
hodnoty majetku a zavazkov na zaklade konsolidovanej uctovnej zavierky k 31. 12. 2012 za podmienok zachovania
principu bilanénej kontinuity.

Porovnatelné udaje v pripade nakladov a vynosov roku 2012 su v konsolidovanej uctovnej zavierke konsolidovaného
celku MPSVR SR k31. 12. 2013 uvedené Vv konsolidovanom vykaze ziskov a strat v stlpci 4 Bezprostredne
predchadzajtice uétovné obdobie.

1. Dlhodoby majetok

Zostatkova hodnota dlhodobého hmotného a nehmotného majetku v sprave konsolidovaného celku MPSVR SR predstavuje
sumu 130 906 272,13 € z ¢oho hodnota dlhodobého nehmotného majetku je 23 911 698,46 € a dlhodobého hmotného majetku
106 994 573,67 €. Objemovo najvyznamnejSie polozky prestavuju stavby (87 887 465,12 €), softvér (14 750 615,19 €), pozemky
(14 640 981,64 €), ocenitelné prava (8 644 225,23 €), samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci (1 267 693,73 €),
dopravné prostriedky (1 200 103,84 €), ostatny dlhodoby hmotny majetok (652 036,35 €), obstaranie dlhodobého hmotného
(1 226 647,05 €) a nehmotného majetku (516 858,04 €). Najvacsi objem dlhodobého majetku v netto vyjadreni podla organizacii
malo v sprave MPSVR SR (29 131 923,52 €), Ustredie prace (6 894 207,69 €), IPR (5 916 404,80 €) a Urad prace, socialnych
veci a rodiny Bratislava (4 643 596,32 €). DIhodoby majetok v netto sume v sprave rozpoctovych organizacii v zriadovatelskej
pbésobnosti MPSVR SR je v objeme 130 583 528,04 €, v sprave prispevkovych organizacii v zriadovatelskej pésobnosti MPSVR
SR v objeme 25 190,57 € a vo vlastnictve obchodnej spolo¢nosti Technicka inSpekcia, a.s. v objeme 297 553,52 €. Oproti roku
2012 sa zaznamenal pokles objemu dlhodobého majetku v netto vyjadreni celkom o 5 010 667,53 €.

V porovnani s rokom 2012 boli celkové prirastky dlhodobého nehmotného majetku v brutto sume 2 700 878,31 €, pricom
pozostavali z prirastkov ocenitelnych prav (1 423 988,63 €), softvéru (760 031,64 €) a obstarania dlhodobého nehmotného
majetku (516 858,04 €). Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku bolo realizované odplatnym nadobudnutim — kuapou.
Najvyznamnejsi prirastok softvéru (640 446 €) vykazuje Ustredie prace z dévodu obstarania informaéného systému ,Organizaéna
Struktira a HR portal“. MPSVR SR zaznamenalo objemovo najvyznamnej$i narast ocenitelnych prav (1400 228,63 €)
a obstarania dlhodobého nehmotného majetku (462 600 €) v suvislosti s Operaénym programom Informatizacia spolo¢nosti
(OPIS) v ramci prioritnej osi 1 Elektronizacia VS a rozvoj elektronickych sluZieb, pri projekte Elektronické sluzby MPSVR SR na
Useku vykonu spravy Statne socialne davky, socidlna pomoc a pomoc v hmotnej nudzi.

Ubytok dlhodobého nehmotného majetku z dévodu jeho vyradenia nastal v polozkach softvér (70 896,89 €), ocenitelné prava
(26 376,55 €) a drobny dlhodoby nehmotny majetok (1 544,30 €). Najvyznamnejsi Ubytok na polozke Softvér (35 163,34 €) ako aj
ocenitelnych prav (26 376,55 €) zaznamenalo MPSVR SR z dévodu vyradenia plne odpisaného neupotrebitelného majetku

V priebehu roka 2013 sa z U¢tu obstarania dlhodobého nehmotného majetku zaradil do pouzivania nehmotny dlhodoby
majetok v celkovej sume 61 896 €, pricom iSlo o zaradenie softvéru v suvislosti s realizaciou projektu Elektronické sluzby MPSVR
na Useku spravy Statnych socialnych davok, socialnej pomoci a pomoci v hmotnej nudzi vramci Operaéného programu
Informatizacia spolo¢nosti (OPIS). Zarovern do$lo k reklasifikacii ocenitelnych prav (upgrade licencii na servre) na softvér
v hodnote 108 204,68 € a prisltchajucich opravok v hodnote 60 191,65 €.

Prirastok opravok k dlhodobému nehmotnému majetku v suvislosti s jeho Ciasto€nym moralnym opotrebovanim bol v celkovej
sume 5 490 813,83 € a vztahoval sa k softvéru (3 112 588,46 €) a ocenitelnym pravam (2 378 225,37 €).

Celkovy ubytok opravok k dlhodobému nehmotnému majetku v objeme 98 817,74 € v €leneni na Ubytok opravok k softvéru
(70 896,89 €), ocenitelnym pravam (26 376,55 €) a k drobnému dlhodobému nehmotnému majetku (1 544,30 €) bol spdsobeny
ubytkom uvedeného plne odpisaného dlhodobého nehmotného majetku z dévodu jeho vyradenia.

Oproti roku 2012 boli celkové prirastky dlhodobého hmotného majetku v brutto vyjadreni v sume 3 938 175,08 €, pricom
pozostavali z prirastkov pozemkov (212 164,25 €), stavieb (2 106 349,67 €), samostatnych hnutelnych veci a subory hnutelnych
veci (290 932,86 €), dopravnych prostriedkov (624 999,31 €), drobného dlhodobého hmotného majetku (20 022,93 €), ostatného
dlhodobého hmotného majetku (15 167,40 €) a obstarania dlhodobého hmotného majetku (668 538,66 €). Obstaranie dlhodobého
hmotného majetku bolo realizované odplatnym nadobudnutim (kipou) a bezodplatnym prevodom spravy majetku Statu.

V ramci obstardvania pozemkov vykazovali najvyznamnejsie polozky 2 detské domovy. Detsky domov Spigsky Stiavnik v sume
77 021,65 € z dévodu obstarania pozemkov kupou v zmysle zmlav 27/JA/77/2013, 28/JA/77/2013 a 26/JA/77/2013 v sulade
s ustanovenim § 52, odst. 1, 2 zakona €. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v z. n. p. a platnou Koncepciou vykonavania Ustavnej starostlivosti v preSovskom kraji na roky 2009 az 2013.
Detsky domov Harménia Modra v sume 61 378,25 z dévodu realizacie zameny nehnutelnosti vo vyluénom vlastnictve Slovenskej
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republiky v sprave Detského domova Harmoénia Modra za nehnutelnosti vo vyluénom vlastnictve Narodnej banky Slovenska na
zéklade Zamennej zmluvy €. 6/2012.

Obstardvanie resp. realizdcia stavieb bola najvyznamnej$ia u Detského domova Spissky Stiavnik v sume 362 358,35 €, ktory
suvisel s obstaranim stavieb kupou v zmysle zmlav 27/JA/77/2013, 28/JA/77/2013 a 26/JA/77/2013 v sulade s ustanovenim § 52,
odst. 1, 2 zakona ¢. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v z. n. p. a platnou Koncepciou vykonavania Ustavnej starostlivosti v preSovskom kraji na roky 2009 az 2013. Kupou rodinnych
domov detsky domov naplnil platnu legislativu, a to v zmysle premiestnenia samostatnej skupiny v po¢te 10 deti z kmenového
detského domova do rodinného domu, ako aj vytvorenia centra pre profesionalnych rodi¢ov. DalSie vyznamné obstaranie stavieb
bolo realizované u Detského domova Harménia Modra (269 621,75 €) a Detského domova Hrifiova (223 608,85 €). U Detského
domova Harmonia Modra iSlo o realizaciu zameny nehnutelnosti vo vyluénom vlastnictve Slovenskej republiky v sprave Detského
domova Harmoénia Modra za nehnutelnosti vo vyluénom vlastnictve Narodnej banky Slovenska na zaklade Zamennej zmluvy ¢.
6/2012. Obstaranie stavieb kupou u Detského domova Hrifova taktiez suviselo s premiestnenim samostatnej skupiny deti
z kmenového detského domova do rodinného domu a s vytvorenim centra pre profesionalnych rodi¢ov.

Prirastok v polozke samostatné hnutel'né veci a subory hnutelnych veci bol najvacsi u MPSVR SR v sume 94 230,44 €
v suvislosti s realizaciou investi¢nych aktivit predovSetkym v oblasti rekonstrukcie a modernizacie archivu, dochadzkového
systému vratanie vybudovania vstupov do budov MPSVR SR a zavedenia modularneho systému evidencie dochadzky, navstev
a kontroly pristupov.

Dopravnych prostriedkov nadobudla najviac obchodna spolo¢nost Technicka inSpekcia, a.s. v hodnote 49 490 € v suvislosti
s obnovou vozového parku.

Objem obstaravaného dlhodobého majetku zaznamenal prirastok v celkovej sume 668 538,66 € s najvacSim podielom
obstaravania na Ustredi prace v hodnote 374 439,60 € v suvislosti s rekonstrukciou a modernizaciu detskych domovov v ramci
operac¢ného programu Regionalny operacny program (ROP).

Ubytok dlhodobého hmotného majetku z dévodu jeho predaja, vyradenia likvidaciou, prevodu spravy majetku $tatu a iného
Ubytku nastal v polozkach pozemky (158 945,36 €), stavby (1 782 513,62 €), samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci
(2 445 132,47 €), dopravné prostriedky (553 703,60 €), drobny dlhodoby hmotny majetok (59 535,29 €), ostatny dlhodoby hmotny
majetok (12 989,40 €) a obstaranie dlhodobého hmotného majetku (40 798,89 €).

Ubytok pozemkov v celkovej sume 158 945,36 € bol najvyraznejsi na Urade prace, socialnych veci a rodiny Bratislava v sume
149 372,63 €, a bol spdsobeny prevodom spravy trvale prebyto¢ného pozemku Statu v sprave L’Jra;ju prace, socialnych veci
a rodiny Bratislava nachadzajiuceho sa v katastralnom Gzemi mestskej Casti Bratislava — Ra¢a na Urad geodézie, kartografie
a katastra Slovenskej republiky na zaklade Zmluvy o prevode spravy majetku $tatu ¢. 9/2012.

Z celkového abytku stavieb v objeme 1 782 513,62 € vykazuje najvaési ubytok Urad prace, socidlnych veci a rodiny Bratislava
v sume 1 079 639,61 € z dévodu prevodu spravy trvale prebytoénej stavby (budova - vypoétové stredisko) §tatu v sprave Uradu
prace, socialnych veci a rodiny Bratislava na Urad geodézie, kartografie a katastra Slovenskej republiky na zaklade vyssie
uvedenej Zmluvy o prevode majetku Statu.

V polozke samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci doslo k ubytku dlhodobého majetku v celkovej sume
2 445 132,47 €, z toho najvadsi tbytok bol zaznamenany na Urade prace, socidlnych veci a rodiny PreSov (142 398,16 €), Urade
prace, socialnych veci a rodiny Rimavska Sobota (141 510,75 €) a u obchodnej spolo¢nosti Technickéa inSpekcia, a.s. (140 625,65
€) z dévodu vyradenia - fyzickej likvidacie prevazne neupotrebitelnej vypoctovej techniky a jej prislusenstva, kancelarskej techniky
a ostatného inventaru.

Motorové vozidla boli vyradené celkom v obstaravacej cene 553 703,60 €, z toho najviac na MPSVR SR v sume 166 001,71 €
a u obchodnej spoloénosti Technicka inSpekcia, a.s. vsume 133 190,55 € z dévodu obnovy vozového parku. MPSVR SR
postupilo prevodom spravy pine odpisany osobny automobil Skoda Octavia na Detsky domov Zitavce (obstaravacia cena
5 364,57 €) a sucasne odpredalo dalSie neupotrebitelné plne odpisané dopravné prostriedky (obstaravacia cena 160 637,14 €)
fyzickym osobam, za €o zinkasovalo trzby z predaja kapitalovych aktiv v sume 4 421 €.

Objem drobného dlhodobého majetku zaznamenal pokles celkom v sume 59 535,29 €, najviac na Urade prace, socialnych
veci a rodiny Bratislava (7 929,30 €) z dévodu vyradenia a fyzickej likvidacie plne odpisaného neupotrebitelného majetku Statu
(kancelérska technika a interiérové vybavenie), zaroveri do$lo k Ubytku obstardvaného dlhodobého hmotného majetku
v celkovej sume 40 798,88 € s najvaésim podielom opat Uradu préace, socialnych veci arodiny Bratislava (18 515,69 €)
v dbsledku Skody vzniknutej v suvislosti s rekonStrukciou budovy na Lenardovej ul. €. 10 v Bratislave.

Z celkovej sumy tbytku ostatného dlhodobého majetku (12 989,40 €) bol najvyznamnejsi tbytok na Urade prace, socialnych
veci a rodiny Humenné v sume 10 580,99 €, ktory bol zapri€ineny vyradenim a likvidaciou neupotrebitelného majetku (telefénna
ustredna).

Presuny dlhodobého hmotného majetku z dévodu jeho zaradenia a reklasifikacie boli realizované z Gétu obstarania
dlhodobého hmotného majetku (- 71 015,80 €), z dopravnych prostriedkov (- 15 511,58 €) a samostatnych hnutelnych veci a ich
suboru (- 15 073,78 €) na ucty pozemky (46 094,02 €) a stavby (55 507,14 €), pricom taktiez doslo k presunom prisltichajtcich
opravok z Uctu opravok k dopravnym prostriedkom (- 15511,58 €) na ucty opravok k stavbam (9 894,90 €) a opravok
k samostatnym hnutelnym veciam a suborom hnutelnych veci (5 616,68 €).
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Prirastok opravok k dlhodobému hmotnému majetku v suvislosti s riadnymi a mimoriadnymi odpismi ako aj pri realizacii
prevodu spravy majetku Statu bol v celkovej sume 5 822 669,79 € a vztahoval sa k stavbam (4 938 857 €), samostatnym
hnutelnym veciam a suborom hnutelnych veci (416 019,92 €), dopravnym prostriedkom (315 744,18 €), drobnému dlhodobému
hmotnému majetku (21 060,53 €) a k ostatnému dlhodobému hmotnému majetku (130 988,16 €).

Celkovy ubytok opravok k dlhodobému hmotnému majetku v objeme 4 890 525,79 € v €leneni na ubytok opravok k stavbam
(1806 770,05 €), samostatnym hnutelnym veciam a suborom hnutefnych veci (2 457 527,45 €), dopravnym prostriedkom
(553 703,60 €), drobnému dlhodobému hmotnému majetku (59 535,29 €) a ostatnému dlhodobému hmotnému majetku
(12 989,40 €), bol spésobeny ubytkom uvedeného dlhodobého hmotného majetku z dévodu jeho vyradenia predajom, likvidaciou,
prevodom spravy majetku Statu ako aj z dévodu inych Ubytkov.

Opravnii polozku k nedokonéenému dlhodobému hmotnému majetku rusil Urad prace, socialnych veci a rodiny Bratislava
v sume 18 515,69 € v suvislosti s odpisom Skody vzniknutej pri rekonstrukcii budovy na Lenardovej ul. €. 10 v Bratislave -
rekonstrukcia budovy Detského domova STUDIENKA — Centrum socialnych sluzieb Bratislava. V roku 2013 bol uvedeny majetok
odpisany na tarchu nakladov (8koda) organizacie z dévodu premli€ania prava na jeho vymahanie.

Opravné polozky k pozemkom vykazuje Detské mestecko Trencin — Zlatovce v sume 454 916,63 € a Detsky domov Kolarovo
v sume 33 297,74 € z dévodu obmedzenej vyuzitelnosti prislusnych pozemkov.

Opravné polozky k stavbam vykazuje Detské mesteCko Trencin — Zlatovce (162 232,06 €), Detsky domov Kolarovo
(153 388,27 €), MPSVR SR (13 268,90 €) a Urad prace, socialnych veci a rodiny Bratislava (193 215,37 €). U Detského
mestecka Trencin — Zlatovce je vykazovana opravna polozka k stavbam, konkrétne k budove Detského domova Domaniza
prevzatej na zaklade zluCovania detskych domovov. Tato budova je nevyuzivana a ani nie je predpoklad jej vyuzitelnosti
v suvislosti s predmetom ¢innosti detského domova do buducna. Na zaklade uvedenych skuto¢nosti, dany majetok bol vyhlaseny
za prebytocny, t.C. je v priprave na osobitné ponukové konanie. MPSVR SR eviduje opravnu polozku k budove nachadzajucej sa
na Bulharskej ulici €. 125 v Bratislave z dévodu jej nevyuzivania v suvislosti ¢innostou MPSVR SR. Urad prace, socialnych veci
a rodiny Bratislava vykazuje opravnu polozku k stavbam, nakolko v evidencii majetku sa dlhodobo nachadza majetok, ktory nie je
vyuzivany a postupne dochadza kjeho chatraniu. Jedna sa o nevyuzivané budovy na TomaSikovej a Tematinskej ulici
v Bratislave na ktoré bolo v zmysle zakona €. 278/1993 Z. z. o sprave majetku $tatu v zneni neskorsich predpisov vyhlasené
osobitné ponukové konanie. Tvorba opravnej poloZky v Detskom domove Kolarovo suvisela s nevyuzivanim dvoch rodinnych
domov.

K obstaravanému dlhodobému hmotnému majetku je vykazovana opravnd polozka v celkovej sume 425 204,09 €, z toho
v Detskom mestecku Tren€in — Zlatovce vsume 411 229,01 €, v Detskom domove v Ruzomberku vsume 9 000,94 €
a v Detskom domove Istebné v sume 4 974,14 €. V pripade Detského mestecka Tren¢in — Zlatovce ide o objekt nedokoncenej
stavby ,Skola v prirode®, ktory nie je zaradeny z dévodu pozastavenia vystavby pre nedostatok finanénych prostriedkov. Nie je ani
predpoklad, Ze by sa v buducnosti vo vystavbe pokracovalo a nedokonéena stavba je vyhlasena za prebytocny majetok. Detsky
domov Ruzomberok eviduje opravnu polozku k niekolkym nedokonéenym stavbam, v ktorych realizacii sa toho ¢asu nepokracuje.
Tyka sa stavebnych Uprav rodinného dvojdomu na ul. J. Sladkého v RuZomberku, stavebnych tprav Ugelového objektu na ul.
MurgaSova 6 v Ruzomberku, novostavby Klaéno v Ruzomberku, stavebnych uprav rodinného domu na ul. I. Houdeka 15
v Ruzomberku a stavebnych Uprav rodinného domu Likavka 30 v Ruzomberku.

Udaje o stave a pohybe dlhodobého hmotného a nehmotného majetku od 1. januara 2013 do 31. decembra 2013 sa nachadzaju
v Tabulke ¢.2 — Neobezny majetok tabulkovej €asti konsolidovanych poznamok.

PodrobnejSie udaje o majetkovom podiely statu spravovanym prostrednictvom MPSVR SR v obchodnej spolo¢nosti Technicka
inSpekcia, a.s. st uvedené v Tab. 1 Prehlad o dlhodobom finanénom majetku vratane konsolidacnej Upravy z dévodu konsolidacie
kapitalu. MPSVR SR spravuje majetkovy podiel len v uvedenej Uétovnej jednotke, pri¢om nevlastni Ziadne dalSie podielové cenné
papiere a podiely v spolodnosti s podstatnym vplyvom, ani realizovatelné cenné papiere. Ziadna organizécia patriaca do
konsolidovaného celku MPSVR SR nevlastni dlhové cenné papiere drzané do splatnosti, ostatny dlhodoby finanény majetok,

neposkytla pozicky uctovnej jednotke v konsolidovanom celku, ostatné pézicky ani neobstaravala dlhodoby finanény majetok.

Majetkovy podiel Statu (100 %) v spolo¢nosti Technicka inSpekcia, a.s., spravovaného prostrednictvom MPSVR SR pred
konsolidaciou predstavuje sumu zakladného imania spolo¢nosti (2 049 293 €). V procese konsolidacie (konsolidacia kapitalu) sa
vysporiadala uétovna hodnota podielov materskej uc¢tovnej jednotky (MPSVR SR) na dcérskej uétovnej jednotke (Technicka
inSpekcia, a.s.) stou Castou majetku a zavazkov dcérskej uctovnej jednotky, ktora na tieto podiely pripada. Konkrétne sa
eliminovala hodnota Podielovych cennych papierov a podielov v dcérskej Uctovnej jednotke (Uc¢et 061) u MPSVR SR v sume
2 049 293 €, so zakladnym imanim Technickej in§pekcie a.s.. Prva konsolidacia kapitalu sa vykonala k 1. 1. 2009.

Tab. 1 Prehlad o dlhodobom finanénom majetku v€

Majetkové podiely v inych spoloénostiach
(podielové cenné papiere a podiely v dcérskej uétovnej jednotke a v spolo€nosti s podstatnym vplyvom)

Podiel

Zikladné Podiel Gétovnej Hodnota Hodnota
Nézov < . : uctovnej : vlastnéh vl sh Netto hodnota | Netto hodnota
spolocnosti | Pravnaforma slm:szn(ozsl)tl jednotky na zI 5:233122 imania k imania k k 31.12.2013 | k 31.12.2012
P (v %) : ) 31.12. 2013 31.12. 2012
pravach (v %)
Technicka akciova
inSpekcia, - , 2049 293 100 100 2749 502 2765 276 2049 293 2049 293
as spolo¢nost
Konsolidaéna Uprava — konsolidacia kapitalu -2 049 293 -2 049 293
Spolu po konsolidécii kapitdlu 0,00 0,00




' :1.';:.‘---‘ |

MINISTERSTVO PRACE SOCIALNYCH VECiR R@QQN‘\G'
SLOVENSKEJ REPUBLIKY/

Poznamky konsolidovanej ﬁétovnej zavierky zostavenej k 31. decembru 2013

2. Zasoby

Celkové zasoby v brutto vyjadreni v sprave konsolidovaného celku MPSVR SR k 31. 12. 2013 su v sume 756 482,13 €, pricom
objemovo najvyznamnejSou polozkou je Material na sklade v sume 750 985,26 €. Vzhladom k tomu, Ze doSlo k znizeniu
Uzitkovej hodnoty tovaru na sklade v sprave Ustredia prace v sume 913,22 €, bola v roku 2012 potrebna tvorba opravnej
polozky k tymto zasobam. Ide o zasoby vo Vzdeldvacom a ubytovacom stredisku Mlynky a nie je predpoklad, ze tieto zasoby
v buducnosti budu spotrebované, nakofko stredisko sa momentéine nevyuziva a je ponuknuta na preda;j.

PodrobnejSie udaje o zasobach su uvedené v Tab. 2 Zasoby pricom stav a vyvoj opravnej polozky k zasobam je uvedeny aj
v Tabulke ¢. 7 — Opravné polozky k zasobam tabulkovej Casti konsolidovanych poznamok.

Tab. 2 Zasoby vE€
Polozka zasob Zostatok (brutto) k 31. 12. 2013 Zostatok (brutto) k 31. 12. 2012

Material

112 Material na sklade 750 985,26 984 113,37

119 Materidl na ceste

Vyrobky

123 Vyrobky 75,92 75,92

Zvierata

124 Zvierata 400,00 400,00

Tovar

132 Tovar na sklade 5 020,95 5 621,04

139 Tovar na ceste

Zasoby spolu 756 482,13 990 210,33

Najvacsi objem zasob vykazuje IPR vsume 72 073,37 € (material na sklade), ktoré pozostavaju z uéebnych pomébcok,
kancelarskeho materialu, Sistiacich potrieb a tonerov. Ustredie prace disponuje zasobami v hodnote 33 028,10 € (potraviny,
Cistiace a kancelarske potreby, kancelarska technika, zostatok PHM v osobnych motorovych vozidlach, atd.). Vlastné vyrobky
v sume 75,92 vykazuje RSZP, pricom ho tvoria vyrobky frekventantov. O zvieratach G¢tovalo Detské mestecko Trenéin Zlatovce
v sume 400 € pri obstarni ponika sluziaceho na terapeutické ucely detom. Tovar na sklade sa nachadza v evidencii NIP
(4 107,73 €) a Ustredia prace (913,22 €) z dévodu existencie skladovych zasob tovaru vo Vzdelavacom a ubytovacom stredisku
Mlynky (bola k nim tvorena opravna polozka z dévodu ich nevyuZitelnosti a nepredajnosti), vsprave Ustredia prace
a vzdelavacom a rekreacnom stredisku NIP v Malej Lucivne;j.

Medzirone sa objem zasob znizil 0 233 728,20 € (23,6 %), na ¢om sa najvacsou mierou podielalo znizenie stavu materialu
0233128,11 €.

3. Pohradavky

Pohladavky v celkovej sume brutto 161 677 540,93 € predstavuju kratkodobé pohladavky v sume 161 618 502,93 € a dlhodobé
pohladavky v sume 59 038 €. Pozostavaju z pohladavok voci odberatelom (682 978,22 €), poskytnutych prevadzkovych
preddavkov (28 627,21 €), pohladavok z nedarnovych rozpocétovych prijmov (139 142 049,21 €), pohladavok voci zamestnancom
(13 901,09 €), pohladavok dane z prijmov (51 195,99 €), pohladavok z ostatnych dani a poplatkov (6 616,30 €) ainych
pohladavok (dlhodobych 59 038 € a kratkodobych 21 693 134,91 €).

K pochybnym a nedobytnym pohladavkam, kde existuje riziko nevymozitelnosti, bola vytvorena opravna polozka.

Vyvoj opravnej polozky ako aj prehlad pohladavok z hfadiska ich vekovej Struktury a z hladiska splatnosti st uvedené v Tab. 3
Pohladavky a v Tabulke &. 8 — Opravné polozka k pohladavkam a Tabulke &. 9 — Pohladavky podla doby splatnosti tabulkovej
Casti konsolidovanych poznamok.

Tab. 3 Pohladavky v€

Pohladavky

Brutto hodnota k
31.12. 2013

Brutto hodnota k
31.12. 2012

Kratkodobé pohl'addvky podla doby splatnosti

Pohladavky v lehote splatnosti

24 636 484,30

42 255 146,04

Pohladavky po lehote splatnosti

136 982 018,63

146 585 857,09

Spolu (sucet riadkov stvahy 064 a 087)

161 618 502,93

188 841 003,13

Dlhodobé pohl'addvky podla zostatkovej doby splatnosti

Pohl'adavky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka

Pohl'adavky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného roka do piatich rokov 25 483,00 4 800,00
Pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti dlh§ou ako pat rokov 33 600,00 62 400,00
Spolu (sucet riadkov stvahy 051 a 061) 59 038,00 67 200,00

Pohladavky spolu

161 677 540,93

188 908 203,13

Kratkodobé pohladavky v celkovej sume netto 40 146 907,72 € pozostavaju z pohladavok voci odberatefom (633 297,47 €),
poskytnutych prevadzkovych preddavkov (28 627,21 €), pohladavok z nedariovych rozpoctovych prijmov (17 850 149,97 €),
pohladavok vo€i zamestnancom (13 901,09 €), pohladavok z dane z prijmov (51 195,99 €), pohladavok z ostatnych dani
a poplatkov (6 616,30 €) a inych pohladavok (21 563 119,69 €). K dlhodobym pohladavkam nebola tvorena opravna polozka,
teda aj v netto aj v brutto vyjadreni su dlhodobé pohladavky v objeme 59 038 €.

10



' :1.';:.‘---‘ |

MINISTERSTVO PRACE SOCIALNYCH VECiR R@QQN‘\G
SLOVENSKEJ REPUBLIKY/

Poznamky konsolidovanej ﬁétovnej zavierky zostavenej k 31. decembru 2013

V porovnani s rokom 2012 doslo k poklesu objemu pohladavok spravovanych organizaciami patriacimi do konsolidovaného celku
MPSVR SR v netto vyjadreni o 24 315 481,10 €, pricom sa na tomto poklese najva¢Sou mierou podielal ubytok kratkodobych
pohladavok z nedafiovych rozpodtovych prijmov o 8 227 380,82 € spdsobeny predovéetkym zniZzenim hodnoty pohladavok Uradu
prace, socialnych veci a rodiny RoZRava (o 2 070 799,28 €), Uradu prace, socialnych veci a rodiny Lugenec (0 1 447 267,91 €)
aUradu prace, socidlnych veci arodiny KoSice (o 811 367,34 €) vnetto vyjadreni v désledku tvorby opravnej polozky
k pohladavkam, kde existuje riziko ich nevymozitelnosti resp. v désledku trvalého upustenia od vymahania nedobytnych
pohladavok Statu.

Z celkovej Ciastky kratkodobych pohladavok brutto 161 618 502,93 € predstavuju pohladavky voci uétovnym jednotkam verejnej
spravy mimo konsolidovaného celku MPSVR SR pohladavky v hodnote 20 681 663,51 €. PodrobnejSie udaje o Struktare
kratkodobych pohladavok z hladiska ich splatnosti a v €leneni vo€i u¢tovnym jednotkam mimo resp. v ramci verejnej spravy su
uvedené v Tab. 4 Kratkodobé pohladavky podla splatnosti a subjektu, Tab. 5 Kratkodobé pohladavky podla zaradenia subjektu
do verejnej spravy. V Tabulke ¢. 8 — Opravné polozky k pohladavkam tabulkovej €asti poznamok ku konsolidovanej uctovnej
zavierke su zverejnené Udaje o stave o pohybe opravnych poloZiek k pohfadavkam a v Tabulke ¢. 9 — Pohladavky podla doby
splatnosti tabulkovej ¢asti konsolidovanych poznamok st uvedené suhrnné data pohladavok v ¢leneni podia doby splatnosti.

Tab. 4 Kratkodobé pohlFadavky podla splatnosti a subjektu vE€

Zostatok brutto k 31. 12, 2013

Kratkodobé pohlPadavky SC Mimo SC |

Spolu

Pohladavky podla doby splatnosti

Pohladavky v lehote splatnosti

20 663 005,42

3973 478,88

24 636 484,30

Pohladavky po lehote splatnosti

18 658,09

136 963 360,54

136 982 018,63

Spolu 20 681 663,51 140 936 839,42 161 618 502,93

Tab. 5 Kratkodobé pohladavky podla zaradenia subjektu do verejnej spravy v€
Kratkodobé pohladavk Zostatok brutto Opravna polozka Zostatok netto Zostatok netto
P Yy k 31.12. 2013 k 31. 12. 2013 k 31.12. 2013 k 31. 12. 2012

SC 20 681 663,51 34 117,27 20 647 546,24 36 823 486,48

Mimo SC 140 936 839,42 121 437 477,94 19 499 361,48 27 630 740,34

Spolu 161 618 502,93 121 471 595,21 40 146 907,72 64 454 226,82

Kratkodobé pohl'adavky organizacii patriacich do konsolidovaného celku MPSVR SR vykazované voci tétovnym jednotkam
verejnej spravy su k 31. 12. 2013 v sume 20 681 663,51 €, z oho po lehote splatnosti su pohladavky v sume 18 658,09 € a do
lehoty splatnosti v sume 20 663 005,42 €. Objemovo najvyznamnejSie su pohladavky MPSVR SR — PJ ESF (vnutornej
organizacnej jednotky) vykazované na ucte 378 — Iné pohladavky vo¢i MF SR v sume 20431 816,76 €, ¢o vyplyva zo
$pecifickych postupov Uétovania PJ ESF (suma neuhradenych suhrnnych Ziadosti). Medzi vyznamné pohladavky patria eSte:
pohladavka MPSVR SR — PJ ESF voci Finanénému riaditelstvu Slovenskej republiky v sume 71 372,45 €, pohladavka Technickej
indpekcie, a.s. vo&i MF SR vyplyvajlica z dane z prijmov v sume 51 195,99 € avodi Zelezniciam Slovenskej republiky za
poskytnutd sluzbu v sume 17 026,80 €. Vyznamna je aj pohladavka Uradu préce, socialnych veci a rodiny Martin vogi Mestu
Vrutky, ktora je v celkovej sume 15 365 €. Suvisi s uplatnenim nahrady za pouzivanie bezbariérového pristupu do budovy na ul.
Matusoviovsky rad 4 vo Vritkach, ktory Urad prace vybudoval na svoje naklady z dévodu, Ze v tejto budove ma prenajaté
priestory. Medzi dal$ie objemovo vyznamné pohladavky moZno zaradit pohladavku Uradu prace, socialnych veci a rodiny
Bratislava voéi Letovym prevadzkovym sluzbam Slovenskej republiky, $.p. v sume 11 412 € za neplnenie povinného podielu
zamestnavania ob&anov so zdravotnym postihnutim.

Celkové pohladavky obchodnej spolo¢nosti Technicka inSpekcia, a.s. vyplyvajlcej z jej podnikatelskej ¢innosti voci subjektom
verejnej spravy su v sume 94 203,30 €, ztoho z dane z prijmov 51 195,99 €, dane z motorovych vozidiel 6 616,30 € a voci
odberatelom 36 391,01 €.

Dlhodobé pohladavky vykazuje len InSpektorat prace KoSice voci subjektu mimo suhrnného celku (byvalej zamestnankyni)
v celkovej sume 59 038 € na zaklade pravoplatného rozsudku stdu a uzatvorenej dohody o vine a treste.

4. Casové rozlisenie aktiv

V Tab. 6 Qasové rozli$enie na strane aktiv a v Tabulkéch ¢. 10 — Casové rozlisenie na strane aktiv — Naklady buddcich obdobi
a ¢. 11 — Casové rozliSenie na strane aktiv — Prijmy budtcich obdobi tabulkovej €asti konsolidovanych poznamok su uvedené
polozky ¢asového rozliSenia aktiv.

Tab. 6 Casové rozli$enie na strane aktiv vE€
Nazov &asového rozlisenia Hodnota k 31.12. 2013 Hodnota k 31. 12. 2012
SC [ mimosC | Spolu SC [ mimosC ] Spolu

Néklady budticich obdobi

najomné 3209,08 219 006,25 222 214,33 174,26 239 910,13 240 084,39
najomné reklamnych pléch,

vysielacieho ¢asu, inzertného 0,00 291,85 291,85 0,00 695,49 695,49
priestoru

predplatné 3571,71 38 909,57 42 481,28 17 797,94 37 067,17 54 865,11
predplatné poistné 0,0 198 915,08 198 915,08 0,00 190 665,82 190 665,82
ostatné 290 290,02 4 364 545,26 4 654 835,28 95 600,53 4212 224,36 4 307 824,89
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naklady z budiceho odvodu 993,72 0,00 993,72 638,85 0,00 638,85
prijmov v RO

Spolu naklady buducich obdobi 298 064,53 4 821 668,01 5119 732,54 114 211,58 4 680 562,97 4794 774,55
Prijmy buducich obdobi

najomné 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
poistné plnenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ostatné 54,12 17 418,45 17 472,57 866,65 28 979,30 29 845,95
Spolu prijmy buddcich obdobi 54,12 17 418,45 17 472,57 866,65 28 979,30 29 845,95
Casové rozliSenia aktiv spolu 298 118,65 4 839 086,46 5137 205,11 115 078,23 4709 542,27 4 824 620,50

Casové rozlisenie na strane aktiv (naklady budtcich obdobi a prijmy budticich obdobi) je k 31. 12. 2013 za konsolidovany celok
MPSVR SR v sume 5 137 205,11 €, pricom naklady buducich obdobi su v sume 5 119 732,54 € a prijmy buducich obdobi su
v sume 17 472,57 €.

Najvyznamnejsie polozky nakladov buducich obdobi tvoria ostatné naklady buducich obdobi (4 654 835,28 €), najomné
(222 214,33 €) a predplatné poistného (198 915,08 €). Na celkovom naraste ¢asového rozliSenia aktiv v objeme 312 584,61 € sa
najviac podielal narast ostatnych nakladov buducich obdobi v sume 347 010,39 €, ktory je spbsobeny predovsetkym uctovanim
ostatnych nakladov buducich obdobi na Ustredi prace v celkovej sume 1 075 240,67 € prevazne v suvislosti uhradou sluzby
Standardnej technickej podpory licencii Oracle do 31. 12. 2014 (1 054 112,89 €) a licenénych poplatkov antivirusového programu
ESET do 30. 4. 2014 (9 496,48 €). Naklady buducich obdobi z titulu platby najomného (222 214,33 €) je v prevaznej miere
(98,6 %) vykazované voci subjektom mimo suhrnného celku, priCom najvyznamnejSie polozky tvori najomné za prenajaté
priestory MPSVR SR v sume 152 250 € anajomné za prenajaté priestory Technickej inSpekcie, a.s. (Ustredie a jednotlivé
pracoviska) v sume 49 429,90 €. Predplatné poistného sa vykazuje vyluéne voci subjektom mimo suhrnného celku, teda vodci
organizaciam, ktoré nepatria do verejnej spravy. Voci subjektom suhrnného celku sa vykazuju naklady buducich obdobi ako
najomné, predplatné, ostatné naklady buducich obdobi a naklady buducich obdobi, ktoré vyplyvaju z buduceho odvodu prijmov
v RO. Uvedené naklady buducich obdobi vykazované voci subjektom verejnej spravy su v sume 298 064,53 €. Naklady
z buduceho odvodu prijmov v RO v sume 993,72 € vyplyvaju z postupov Uctovania ROPO a su vykazované vyluéne voci MF SR.
Naklady buducich obdobi z titulu predplatného plateného subjektom verejnej spravy su vykazované voci Slovenskej poste, a.s.
v celkovej sume 3 219,17 €, RSZP vykazuje budlce naklady z predplatného aj voli Slovenskej kniznici pre nevidiacich Mateja
Hrebendu v sume 100 € a Urad prace, socialnych veci a rodiny Partizanske vykazuje predplatné na buduce u¢tovné obdobie voci
Vydavatelstvu TEMPO, s. r. 0. v sume 112,50 €. Ostatné naklady buducich obdobi vykazované voci subjektom verejnej spravy su
v celkovej sume 290 290,02 €, pri€om najvyznamnejSie su buduce naklady voci Slovenskej poste, a.s. v sume 286 928,42 € za
postové sluzby hradené prostrednictvom vyplatného stroja dialkovo kreditovaného - tzv. frankovacieho stroja.

Prijmy buducich obdobi tvoria ostatné prijmy buducich obdobi (17 472,57 €) prevazne voci subjektom mimo suhrnného celku
verejnej spravy v sume 17 418,45 €.

5. Vlastné imanie

O ocefiovacich rozdieloch z precenenia majetku a zavazkov na Uéte 414 uctovala len Technicka inSpekcia, a.s., pricom v roku
2013 nedoSlo k zmene ocenovacich rozdielov vo vazbe na ucet 311 odberatelia (zaciatocny stav je zhodny s kone€nym
zostatkom 128 742,88 €). Zakonny rezervny fond vytvara z kladného vysledku hospodarenia v zmysle postupov uUcétovania pre
podnikatelov taktiez len Technicka inSpekcia, a.s., pricom v roku 2013 bol vysledok hospodarenia minulych rokov k 1. 1. 2013
v sume 172 628 € prerozdeleny na tvorbu zakonného rezervného fondu (43 157 €), Statutarnych a ostatnych fondov (34 526 €),
socialneho fondu (60419 €) a vyplatené dividendy (34 526 €). Zakonny rezervny fond a Statutarne fondy boli v ramci
konsolidaénych Uprav presunuté z Ucétu 421 a 427 na ucet 428 v celej sume (77 682,74 €). Zakladné imanie Technickej inSpekcie,
a.s. vsume 2049293 € v ramci eliminacnych Uprav (konsolidacia kapitalu) bolo vysporiadané s uétovnou hodnotu podielov
materskej uctovnej jednotky na prisluSnej dcérskej uctovnej jednotke. Dividendy vyplatené v roku 2013 za rok 2012 boli
eliminované v sume 34 525,66 €. Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov v rdmci konsolidovaného celku MPSVR
SR k31. 12. 2013 predstavuje zisk minulych uctovnych obdobi v sume 11 709 716,67 €, pricom vysledok hospodarenia
uctovného obdobia roku 2013 je strata v sume 12 507 838,50 €. Vlastné imanie konsolidovaného celku MPSVR SR na zaklade
uvedenych Udajov je v sume - 669 378,95 €.

Prehlad o pohybe vlastného imania konsolidovaného celku MPSVR SR od 1. januara 2013 do 31. decembra 2013 je uvedeny
v Tabulke ¢.12 - Vlastné imanie tabulkovej Casti konsolidovanych poznamok.

6. Rezervy

Prehlad rezerv konsolidovaného celku MPSVR SR v €leneni na zakonné a ostatné, dlhodobé a kratkodobé od 1. januara 2013
do 31. decembra 2013 je uvedeny v Tabulke ¢. 13 — Rezervy dlhodobé a Tabulke ¢. 14 — Rezervy kratkodobé tabulkovej Casti
konsolidovanych poznamok. Zaroven v Tab. 7 Rezervy je uvedena prehladna Struktura jednotlivych druhov rezerv aj z pohladu
ich vykazania voc€i subjektom v ramci resp. mimo suhrnného celku.

Suma rezerv, ktoré vyjadruji predpokladané rizika a straty uctovnych jednotiek konsolidovaného celku MPSVR SR je k 31. 12.
2013 v sume 6 096 172,29 €. DIhodobé rezervy sa tvorili a sl vykazované len ako ostatné rezervy na prebiehajlice a hroziace
sudne spory voéi Uctovnym jednotkam, ktoré nepatria do verejnej spravy vsume 293 703,69 €. Ocakavané znizenie
ekonomickych uzitkov vyjadrenych prostrednictvom uvedenych dlhodobych rezerv k 31. 12. 2013 v celkovej sume 293 703,69 su
vykazované ministerstvom v sume 207 903,69 € v suvislosti so sidnym sporom s fyzickou osobou vo veci zaplatenia finanénej
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nahrady za neplatné ukoncenie pracovného pomeru (13 791 €) av suvislosti so sudnymi spormi vedenymi s pravnickymi
osobami vo veci nahrady Skody spolu s trovami konania a nakladmi na pravne zastupovanie (50 879,31 € a 143 233,38 €), a FSR
vsume 85800 € vo veci sudneho sporu s byvalymi zamestnancami v suvislosti s ukonéenim ich pracovného pomeru.
Kratkodobé rezervy sa vytvarali ako zakonné aj ostatné, pricom oakavana suma tychto neistych buducich zavazkov k 31. 12.
2013 je 5802 468,60 € (26 869,50 € rezervy zakonné kratkodobé a 5 775 599,10 € ostatné kratkodobé rezervy).

Tab. 7 Rezervy vE€

Rezervy Stavzlz)f;.. 12. Presun Tvorba Pouzitie Zrusenie Stavzlafé. 12.
Rezervy spolu 5516 797,61 5778 390,43 4381 169,26 817 846,49 6096 172,29
CR;i‘jr"y spolu v ramei suhrnného 36 377,00 67 206,33 24.976,56 11 400,44 67 206,33
f;iﬁ”’y spolu mimo stihrnného 5480 420,61 5711184,10| 4356 192,70 806 446,05| 6028 965,96
Rezervy ostatné dlhodobé 293 703,69 293 703,69
Rezervy v rémci suhrnného celku
Rezervy mimo suhrnného celku 293 703,69 293 703,69
Pokuty a penale
Prebiehajuce a hroziace sudne spory 293 703,69 293 703,69
Rezervy zakonné krdatkodobé 14 487,50 26 869,50 14 487,50 26 869,50
Rezervy v rémci suhrnného celku 99,50 99,50 99,50 99,50
Naklady na zostavenie, overenie,
zverejnenie Uctovnej zavierky 99,50 99,50 99,50 99,50
a vyrocnej spravy tykajlcej sa
vykazovaného uctovného obdobia
Rezervy mimo suhrnného celku 14 388,00 26 770,00 14 388,00 26 770,00
Mzdy na dovolenku vratane 14 388,00 15 070,00 14 388,00 15 070,00
socialneho zabezpecenia
Nevyfakturované dodavky a sluzby 11 700,00 11 700,00
Ostatné krdtkodobé rezervy 5208 606,42 5751 520,93 4 366 681,76 817 846,49 5775599,10
Rezervy v rdmci suhrnného celku 36 277,50 67 106,83 24 877,06 11 400,44 67 106,83
Nevyfakturované dodavky a sluzby 36 277,50 67 106,83 24 877,06 11 400,44 67 106,83
Rezervy mimo suhrnného celku 5172 328,92 5684 414,10 4 341 804,70 806 446,05 5708 492,27
Iné 323 110 418,37 123 881,75 69 419,07 40 405,50 124 475,55
Mzdy na dovolenku vratane 4297 073,09 4768206,42| 3822434,01 451154,71| 4791 690,79
socialneho zabezpecenia
Nevyfakturované dodavky a sluzby 162 423,49 168 841,51 114 885,41 47 538,08 168 841,51
Odmeny a prémie 216 237,60 100 202,70 214 156,00 2 081,60 100 202,70
Odstupné zamestnancom 123 191,84 174 072,52 54 625,37 68 566,47 174 072,52
spg"éb'eha“"e a hroziace sidne spory 262 984,53 269 209,20 66 284,84 196 699,69 269 209,20
degblehajuce a hroziace sudne spory 0,00 80 000,00 80 000,00

Druhovo sa kratkodobé rezervy €lenia na:

a) mzdy na dovolenku vratane socialneho zabezpecenia 4 806 760,79 € (15 070 € zakonné kratkodobé rezervy, 4 791 690,79 €
ostatné kratkodobé rezervy voci subjektom mimo SC),

b) naklady na zostavenie, overenie, zverejnenie Uctovnej zavierky a vyronej spravy tykajucej sa vykazovaného uctovného
obdobia (99,50 € zakonné voci subjektom SC),

c) nevyfakturované dodavky a sluzby 247 648,34 € (67 106,83 € voci subjektom SC, 180 541,51 € voc¢i subjektom mimo SC
ostatné kratkodobé rezervy),

d) iné 323 (124 475,55 € voci subjektom mimo SC, ostatné kratkodobé rezervy),

e) odmeny a prémie (100 202,70 € ostatné kratkodobé rezervy voci subjektom mimo SC),

f)  odstupné zamestnancom (174 072,52 € ostatné kratkodobé rezervy voci subjektom mimo SC),

g) prebiehajuce a hroziace sudne spory (349 209,20 € voci subjektom mimo SC, ostatné kratkodobé rezervy),

Zakonné kratkodobé rezervy tvorila len obchodna spolo¢nost Technicka inSpekcia, a.s. tak vo&i subjektom nepatriacim do
suhrnného celku verejnej spravy ako aj voci subjektom v ramci suhrnného celku verejnej spravy. Celkova suma tychto zakonnych
rezerv k 31. 12. 2013 je 26 869,50 €, pricom pozostava z rezervy na mzdy na dovolenku vratane socialneho zabezpecenia
v sume 15 070 €, z rezervy na naklady na zostavenie, overenie, zverejnenie Uétovnej zavierky a vyro€nej spravy tykajlcej sa
vykazovaného uUc¢tovného obdobia v sume 99,50 € voci Ministerstvu spravodlivosti Slovenskej republiky za zverejnenie uctovnej
zavierky v zbierke listin a z rezervy na nevyfakturované dodavky a sluzby 11 700 €.

Ostatné kratkodobé rezervy boli vykazované celkovej sume 5 775 599,10 €. Vocéi subjektom suhrnného celku za rok 2013
v celkovej sume 67 106,83 € boli vykazované rezervy na nevyfakturované dodavky a sluzby. Najvacsiu €ast tychto rezerv tvoria
rezervy vytvarané Uradom préce, socidlnych veci a rodiny Ko$ice (20 000 €) vodi Slovenskej poste, a.s. za nevyfakturované
postoveé sluzby.
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V celkovej sume rezerv su vykazané aj tieto rezervy voci ictovnym jednotkam konsolidovaného celku verejnej spravy:

Tab. 8 Vyznamné polozky rezerv voci iétovnym jednotkam konsolidovaného celku verejnej spravy v €
. Vytvorené voci uctovnej Stav k 31. Dévod tvorby Predpoklgc':iz'my
Popis rezervy . decembru rok pouzitia
jednotke rezervy
2013 rezervy
Krat!(odobe rezervy — Neyyfakturovane Slovenské posta, a.s. 30 508,55 Neyyfa!(turov\/ane 2014
dodavky a sluzby (ostatné) postové sluzby
Nevyfakturované
Kratlfodobe rezervy — Neyyfakturovane Mesto Komarno 7111,00 dodayky za . 2014
dodavky a sluzby (ostatné) prenajom, energii
réznych druhov
Nevyfakturované
Kratkodobé rezervy — Nevyfakturované Ministerstvo obrany Slovenskej dodavky za energie
. < . X 7 050,00 . . 2014
dodavky a sluzby (ostatné) republiky (elektrina, vodné
a stocné, teplo)
. . . I . . N . Nevyfakturované
Krat!(odobe rezervy — Neyyfakturovane Nitrianska teplarenska spoloénost, 7000,00 | dodavky za energie 2014
dodavky a sluzby (ostatné) a.s. (teplo)
. . . TEPELNE HOSPODARSTVO Nevyfakturované
Krat!<odobe rezervy - Neyyfakturovane spolo¢nost’ s ruéenim 3 300,00 | dodavky za energie 2014
dodavky a sluzby (ostatné) , -
obmedzenym Kosice (teplo)

7. Zavazky

Sumarny prehlad zavazkov podla doby splatnosti je uvedeny v Tabulke ¢. 15 — Zavézky podla doby splatnosti tabulkovej Casti
poznamok ku konsolidovanej uctovnej zavierke. Prehlady zavazkov z hladiska ich vekovej Struktury, z hladiska splatnosti a podla
subjektov su taktiez uvedené v Tab. 9 Zavézky, Tab. 10 Dlhodobé zavédzky podla splatnosti a subjektu, Tab. 11 Dlhodobé
zavadzky podla zaradenia subjektu do verejnej spravy, Tab. 12 Kratkodobé zavézky podla splatnosti a subjektu a Tab. 13
Kratkodobé zavézky podla zaradenia subjektu do verejnej spravy.

Tab. 9 Zavazky

v€

Zavazky

Stav k 31. 12. 2013

Stav k 31. 12. 2012

Kratkodobé zavidzky podl'a doby splatnosti

Zavazky v lehote splatnosti

18 750 623,92

18 321 964,51

Zavéazky po lehote splatnosti

21 052,47

54 405,57

Spolu

18 771 676,39

18 376 370,08

Dlhodobé zdvézky podl'a zostatkovej doby splatnosti

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného roka do piatich rokov 510 235,39 353 756,57
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti dlhSou ako pat rokov
Spolu 510 235,39 353 756,57
Zavazky spolu 19 281 911,78 18 730 126,65
Tab. 10 Dlhodobé zaviazky podla splatnosti a subjektu v€
Dlhodobé zaviizk Stav k 31. 12. 2013 Stav k 31. 12. 2012
y SC [ MimoSC[ Spolu SC  [MimoSC]| Spolu
Zavézky podla doby splatnosti
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného roka | g 53¢ 55| 501 699,07| 51023530  8717,64| 345038,93| 353 756,57
do piatich rokov
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti dlhSou ako pat
rokov
Spolu 8536,32| 501 699,07| 510 235,39 8717,64| 345038,93| 353 756,57
Tab. 11 Dlhodobé zavazky podla zaradenia subjektu do verejnej spravy vE€
Dlhodobé zavazky Stav k 31.12. 2013 Stav k 31. 12. 2012
SC 8 536,32 8 717,64
Mimo SC 501 699,07 345 038,93
Spolu 510 235,39 353 756,57
Tab. 12 Kratkodobé zavazky podla splatnosti a subjektu vE€
Kratkodobé zavizk Stav k 31.12. 2013 Stav k 31. 12, 2012
y SC [ MimoSC_ | Spolu sC [ MimoSC | __ Spolu
Zavézky podla doby splatnosti
Zavazky v lehote splatnosti 6 627 181,68| 12123 442,24| 18 750 623,92| 6 179551,51| 12 142 413,00/ 18 321 964,51
Zavazky po lehote splatnosti 359,92 20 692,55 21 052,47 390,96 54 014,61 54 405,57
Spolu 6 627 541,60| 12144 134,79| 18 771 676,39] 6179 942,47| 12 196 427,61 18 376 370,08
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Tab. 13 Kratkodobé zavazky podla zaradenia subjektu do verejnej spravy vE€
Kratkodobé zavazky Stav k 31. 12. 2013 Stav k 31. 12. 2012
SC 6 627 541,60 6 179 942,47
Mimo SC 12 144 134,79 12 196 427,61
Spolu 18 771 676,39 18 376 370,08

Z celkovych zavazkov (19 281 911,78 €) sa zavazky organizacii patriacich do konsolidovaného celku MPSVR SR druhovo
¢lenia na:

Dlhodobé zavézky (510 235,39 €), z Coho su zavazky zo socidlneho fondu v sume 449 699,07 €, iné zavazky v suvislosti
s prijatim zabezpek pri realizacii verejnych obstaravani (52 000 €) a iné zavazky predstavujuce odlozeny danovy zavazok v sume
8 536,32 €.

Kratkodobé zavézky (18 771 676,39 €), ktoré pozostavaju zo zavazkov voéi dodavatelom (1 081 270,22 €), prijatych preddavkov
(178 267,22 €), ostatnych zavazkov (46 566,62 €), zavazkov vyplyvajucich z nevyfakturovanych dodavok (688 518,70 €), inych
zavazkov (2 177 447,92 €), zavazkov voci zamestnancom (7 862 457,72 €), ostatnych zavazkov voci zamestnancom (83 560,70
€), zavazkov zo zuctovania s organmi socialneho poistenia a zdravotného poistenia (5 285 728,90 €), zavazkov z ostatnych
priamych dani (1 000 621,73 €), zavazkov z odvodu dane z pridanej hodnoty (73 330,09 €), zavazkov z ostatnych dani
a poplatkov (293,59 €), zavazkov ktoré vyplyvaju zo zuctovania s Eurépskou uniou (149 050,50 €) a zavazkov z transferov
a ostatného zuctovania so subjektami mimo verejnej spravy (144 562,48 €).

Z celkovej Ciastky zavazkov ktoré Cinia 19 281 911,78 € (okrem rezerv a zavazkov zo zUc¢tovania medzi subjektami verejnej
spravy) predstavuju zavazky voci Uctovnym jednotkdm verejnej spravy mimo konsolidovaného celku MPSVR SR zavazky
v hodnote 6 636 077,92 €.

Celkové dlhodobé zavazky organizacii patriacich do konsolidovaného celku MPSVR SR su v sume 510 235,39 €, priCom
dlhodobé zavazky voci organizaciam verejnej spravy su v sume 8 536,32 € a voci ostatnym subjektom mimo verejnu spravu
v sume 501 699,07 €. V ramci suhrnného celku verejnej spravy za rok 2013 su vykazované z dlhodobych zavazkov len zavazky
Technickej inSpekcie, a.s. v sume 8 536,32 € voci MF SR z titulu odlozeného dafiového zavazku.

Celkové kratkodobé zavazky organizacii patriacich do konsolidovaného celku MPSVR SR su v sume 18 771 676,39 €, pricom
kratkodobé zavazky vocéi organizaciam verejnej spravy su v sume 6 627 541,60 € (z toho po lehote splatnosti 359,92 €) a voci
ostatnym subjektom mimo verejnu spravu v sume 12 144 134,79 € (z toho po lehote splatnosti 20 692,55 €).

Objemovo najvyznamnejSimi polozkami zavazkov v ramci verejnej spravy su zavazky:

a) zo zuctovania s organmi socidlneho poistenia a zdravotného poistenia (4 563 193,52 €), z ¢oho zavazky voci VSeobecnej
zdravotnej poistovni, a.s. su v sume 997 855,95 € a voci Socialnej poistovni v sume 3 565 337,57 €,

b) vodi MF SR v celkovej sume 1 934 853,60 € na U¢toch 342 — Ostatné priame dane (1 000 621,73 €), 343 — Dari z pridanej
hodnoty (73 330,09 €) a 379 — Iné zavazky (860 901,78 €),

c) voci Slovenskej poste, a.s. v celkovej sume 80 615,10 € na uctoch 321 — Dodavatelia (3 174,04 €) a 326 — Nevyfakturované
dodavky (77 441,06 €).

Celkové zavazky vyplyvajuce z pouzitia transferov (beznych aj kapitalovych) su v objeme 169 665 203,35 €, prevazne voc&i MF
SR (169 655 271,43 €). Vyznamné zavazky vyplyvajuce z odvodov prijmov rozpoctovych organizacii do rozpoctu zriadovatela
sU zavazky vykazované na ucte 351 v sume 39 477 470,69 € vo¢i MF SR a zavazky vyplyvajlce so zUcétovania kapitalovych
transferov zo $tatneho rozpoc¢tu u RO a PO a nevycCerpanych beznych transferov zo Statneho rozpocétu u PO v celkovej sume
130 177 800,74 € vykazovanom na Uéte 353 taktiez vo¢i MF SR. Okrem vy$Sie uvedenych zavazkov z transferov su
v konsolidovanom celku MPSVR SR evidované aj zavazky vyplyvajlce z uzavretych grantovych zmlav (zostatok nevy€erpanych
grantovych prostriedkov) v celkovej sume 9 931,92 €, a to na Ustredi prace (7 670,39 €) v ramci realizacie projektu ,Prierezové
rieSenia pre zamestnanost mladych fudi“ na zaklade dohody o poskytnuti grantu medzi Ustredim prace a Ministerstvom
Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky a na MPSVR SR (2 261,53 €) v ramci realizacie projektu ,Priprava novej
integracnej politiky a jej mainstreaming“ na zaklade grantovej zmluvy uzavretej medzi MPSVR SR a Ministerstvom vnutra
Slovenskej republiky.

8. Bankové uvery a ostatné prijaté navratné finanéné vypomoci

V ramci konsolidovaného celku MPSVR SR ani jedna organizacia nepriala Ziadne bankové Gvery ani iné navratné financné
vypomoci (bankové uvery dlhodobé, bezné bankové Uvery, ostatné kratkodobé finanéné vypomoci, prijaté navratné financné
vypomoci od subjektov verejnej spravy).

9. Casové rozlisenie pasiv

V Tab. 14 gfasové rozlisenie na strane pasiv a v Tabufkéch ¢. 17 — Casové rozlisenie na strane pasiv — Viydavky budtcich obdobi
a ¢. 18 — Casoveé rozliSenie na strane pasiv — Vynosy budticich obdobi tabulkovej €asti konsolidovanych poznamok su uvedené
polozky ¢asového rozliSenia pasiv.
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Tab. 14 Casové rozliSenie na strane pasiv vE€
Nazov &asového rozlisenia Hodnota_k 31.12. 2013 Hodnota_ k 31.12. 2012
sC [ mimosc ] Spolu sC [ mimosc ] Spolu

Vynosy budtcich obdobi

najomné 0,00 118,50 118,50 0,00 139,48 139,48
predplatné 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
zaplatené pausaly 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
zostatky v sUvislosti s emisnymi 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
kvotami ' ' ' ' ' '
transfery 0,00 1688 209,01 1688 209,01 100,00 1703 214,63 1703 314,63
vynosy z buduceho odvodu prijmov
v ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostatné 0,00 2502,75 2502,75 0,00 8 312,99 8312,99
Spolu vynosy budicich obdobi 0,00 1690 830,26 1690 830,26 100,00 1711 667,10 1711767,10
Vydavky buducich obdobi

najomné 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ostatné 0,00 3848,82 3848,82 228,80 267 738,06 267 966,86
Spolu vydavky budtcich obdobi 0,00 3848,82 3848,82 228,80 267 738,06 267 966,86
Casové rozliSenie pasiv spolu 0,00 1694 679,08 1694 679,08 328,80 1979 405,16 1979 733,96

Casové rozlisenie na strane pasiv (vynosy budtcich obdobi a vydavky budtcich obdobi) je k 31. 12. 2013 za konsolidovany
celok MPSVR SR v sume 1 694 679,08 €, pricom vynosy buducich obdobi su v sume 1 690 830,26 € a vydavky buducich obdobi

sU v sume 3 848,82 €.

NajvyznamnejSou polozkou vynosov budtcich obdobi su transfery (1 688 209,01 €), pricom su to transfery od subjektov mimo
verejnej spravy (napr. dary, granty, atd.). Ostatné vynosy buducich obdobi (2 502,75 €) sa vykazuju len voci subjektom mimo
konsolidovaného celku verejnej spravy. Podobne je to aj v pripade vynosov buducich obdobi vyplyvajucich z uzavretych

najomnych zmlav so subjektmi mimo verejnu spravu (118,50 €).

Vydavky buducich obdobi vykazuju organizacie patriace do konsolidovaného celku MPSVR SR ako ostatné v sume 3 848,82 €
voci subjektom nepatriacim do konsolidovaného celku verejnej spravy.

Ako je uvedené v Tabulke &. 18 Casové rozlisenie na strane pasiv — Viynosy budticich obdobi tabulkovej asti konsolidovanych

poznamok, Casové rozliSenie na strane pasiv obsahuje aj vynosy buducich obdobi,

ktoré predstavuju v roku 2013 alebo

v predchadzajucich uctovnych obdobiach prijaté kapitalové transfery a nespotrebované bezné transfery. Ich blizSie Clenenie podla
poskytovatela transferu je uvedené v nasledovnom prehlade (Tab. 15 Casové rozliSenie na strane pasiv — transfery):

Tab. 15 Casové rozli$enie na strane pasiv — transfery vE€
Poskytovatel transferu Stav k 31. decembru 2013
Organizacia verejnej spravy SR 0,00
Organizacia mimo verejnej spravy SR 1688 209,01
Prostriedky eurépskej unie 0,00
Spolu 1688 209,01
10. VYNOSY

V Tab. 16 Vynosy av Tabulke

¢. 22 - Ostatné vynosy z prevadzkovej cinnosti tabulkovej Casti konsolidovanych poznamok je

uvedené detailné Clenenie vybranych poloZiek vynosov konsolidovaného celku MPSVR SR u¢tovného obdobia roku 2013.

Tab. 16 Vynosy vE€
Vynosy podra druhu &innosti Hodnota k 31. 12. 2013
Hlavna ¢innost’ Podnikatel'skd ¢innost’ Spolu
Druh/Popis vynosov SC [ mimoSC | Spolu SC [ mimoSC| Spolu SC [ mmoSC |  Spolu
Ostatné vynosy z prevadzkovej
¢innosti
Dobropisy, refundécie nakladov | g5 g6 35| 1721 887,07 1812 733,39 90 846,32| 1721887,07| 1812733,39
minulého Uétovného obdobia
Vynosy z prengjmu 28809,21] 204 379,29] 233 188,50 28809,21] 204 379,29] 233 188,50
Poistné plnenia 43651,99] 43 651,99 1604,24] 1604,24 45 256,23| 45 256,23
Inventarne prebytky 12,45 12,45 12,45 12,45
Nahrada za Skodu 25,00]  23161,90] 23 186,90 163,18] 163,18 2332508 23350,08
Ostatné 75 371,65 12 530 720,71 12 606 092,36 33 393,81 33 393,81 75 371,65] 12 564 114,52 12 639 486,17
z”’,"’”“)’s‘;’y nosy z prevddzkovej | g5 o5 18| 14 523 813,41 14 718 865,59 35 161,23 35 161,23| 195 052,18| 14 558 974,64| 14 754 026,82
Kurzové zisky
Realizované 301,78 301,78 8,66 8,66 310,44 310,44
Nerealizované 29,90 29,90 29,90 29,90
Spolu kurzové zisky 0,00 331,68 331,68 0,00 8,66 8,66 0,00 340,34 340,34
Spolu vynosy z dlhodobého
financného majetku 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spolu vynosy z krétkodobého 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
finanéného majetku
Vybrané vynosy spolu 195 052,18] 14 524 145,09 14 719 197,27 0,00] 35 169,89/ 35 169,89] 195 052,18] 14 559 314,98 14 754 367,16
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Medziroéne doslo k znizeniu vybranych druhov vynosov za konsolidovany celok MPSVR SR o 445 254,93 €, ¢o bolo
spdsobené znizenim vynosov z prevadzkovej Cinnosti 0 445 534,52 € predovSetkym z dévodu zniZenia vynosov z dobropisov
a refundacii nakladov minulého uétovného obdobia pricom zarovenr doslo k navyseniu ostatnych vynosov z prevadzkovej ¢innosti.

Ostatné vynosy z prevadzkovej €innosti za konsolidovany celok MPSVR SR su v sume 14 754 026,82 €, pri€om v ramci
hlavnej ¢innosti su tieto ostatné vynosy z prevadzkovej €innosti v sume 14 718 865,59 € a v ramci podnikatelskej ¢innosti v sume
35 161,23 €. Zaroven z celkovych ostatnych vynosov z prevadzkovej €innosti su vynosy vykazované voci uctovnym jednotkam
patriacim do konsolidovaného celku verejnej spravy v sume 195 052,18 € a voci subjektom, ktoré nie su subjektmi verejnej spravy
v sume 14 558 974,64 €.

Vybrané vynosy z podnikatel'skej €innosti vykazuje len obchodna spolo¢nost, Technicka inSpekcia, a.s. a to len voci subjektom
mimo verejnej spravy v celkovej sume 35 169,89 € v €leneni na vynosy z poistnych plneni (1 604,24 €), vynosy z nahrady za
Skodu (33 393,81 €) a inventurne prebytky (163,18 €). Ostatné subjekty patriace do konsolidovaného celku MPSVR SR vykazuju
ostatné vynosy z prevadzkovej €innosti, ktoré vyplyvaju z ich hlavnej innosti v celkovej sume 14 718 865,59 € a kurzové zisky
z hlavnej ¢innosti v sume 331,68 €.

K 31. decembru 2013 su ako vynosy konsolidovaného celku MPSVR SR vykazané aj vynosy voci uctovnym jednotkam
konsolidovaného celku verejnej spravy. Prehlad jednotlivych vynosovych Uétov je uvedeny v nasledovnej Tab. 17 Vynosy voéi

uctovnym jednotkam konsolidovaného celku verejnej spravy.

Tab. 17 Vynosy voci ic¢tovnym jednotkam konsolidovaného celku verejnej spravy

vE€

Nazov uctu vynosov

Vyska vynosov voci UJ
konsolidovaného celku
VS k 31.12.2013

Vyska vynosov voéi UJ
konsolidovaného celku
VS k 31.12.2012

602 — Trzby z predaja sluZieb 169 949,06 161 085,72
641 — Trzby z predaja dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku 55 100,00 389 600,00
642 — Trzby z predaja materialu 8,86 0,00
644 — Zmluvné pokuty, pendle a uroky z omeskania 0,00 5,22
645 — Ostatné pokuty, penale a Uroky z omeskania 1210 210,80 1243790,41
648 — Ostatné vynosy z prevadzkovej €innosti 195 052,18 201 030,48
652 — Zuctovanie zakonnych rezerv z prevadzkove;j €innosti 99,50 99,58
653 — Zuctovanie ostatnych rezerv z prevadzkovej €innosti 36 277,50 61 306,12
662 - Uroky 617,07 3 206,15
668 — Ostatné finan¢né vynosy 0,44 0,69

681 — Vynosy z beznych transferov zo $tatneho rozpoctu

1463 877 584,50

1446 018 125,38

682 — Vynosy z kapitalovych transferov zo Statneho rozpoctu

10 504 304,37

12 982 382,91

683 — VVynosy z beznych transferov od ostatnych subjektov verejnej spravy

922411

5487,27

687 — Vynosy z beznych transferov od ostatnych subjektov mimo verejnej spravy

3 681,20

0,00

Spolu

1476 062 109,59

1461 066 119,93

Celkové vynosy konsolidovaného celku MPSVR SR voé€i uétovnym jednotkam konsolidovaného celku verejnej spravy su
v sume 1476 062 109,59 €. V porovnani s rokom 2012 doslo k narastu celkovych vzajomnych vynosov o 14 995 989,66 €, ¢o
bolo spésobené predovSetkym vys$Sim Cerpanim beznych (o 17 859 459,12 €) ale zaroveri nizSim Cerpanim kapitalovych (o
2 478 078,54 €) vydavkov. Najvyznamnej$imi polozkami vzajomnych vynosov su vynosy vykazované voc¢i MF SR, ktoré vyplyvaju
z vynosov z beznych transferov zo Statneho rozpoc¢tu v sume 1 463 877 584,50 € a z vynosov z kapitalovych transferov zo
Statneho rozpoctu v sume 10 504 304,37 €.

Vzdjomné vynosy z ostatnych pokut, penal a urokov z omeskania v celkovej sume 1210210,80 € su vykazované
prisluSnymi uradmi prace a inSpektoratmi prace a vyplyvaju z plnenia ich hlavnej €innosti. Prevazne suvisia s uplatnenim odvodov
za neplnenie podielu zamestnavania ob¢anov so zdravotnym postihnutim (1 153 685,80 €) v zmysle § 63 ods. 1 pism. d) zakona
€. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a zmien
a s uplatnenim sankcii za poru$enie ustanoveni zakona ¢. 125/2006 Z. z. a o zmene a doplneni zakona ¢. 82/2005 Z. z.
o nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov (56 525
€). V porovnani s rokom 2012 doslo k poklesu tychto vzajomnych vynosov sankéného charakteru voci subjektom suhrnného celku
033579,61€.

Trzby z predaja dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku vykazuje Detsky domov Snina
z dévodu odplatného prevodu vlastnictva nehnutelnosti (budova s prisluSenstvom) vo vlastnictve Slovenskej republiky v sprave
Detského domova Snina, nachadzajucich sa v katastralnom Gzemi Hostovice do vlastnictva Obce Hostovice za dohodnutd kipnu
cenu 10 100 € a Urad prace, socidlnych veci arodiny Namestovo za predaj stavby (administrativnej budovy) spolu s
pozemkom nachadzajuceho sa v katastralnom uzemi Trstena mestu Trstena za dohodnutd kipnu cenu 45 000 €.

Zo vzdajomnych vynosov z trZieb z predaja sluZieb v celkovej sume 169 949,06 € sU najvyznamnejSie trzby Technickej
inSpekcie, a.s. vsume 162 015,56 €, vyplyvajuce z jej podnikatelskej €innosti v oblasti overovania poziadaviek bezpecénosti
technickych zariadeni, posudzovania zhody technickych poZiadaviek na vyrobky, certifikacie vyrobkov a systémov manazérstva
a certifikacie os0b a vzdelavania v oblasti ochrany prace.

Celkové vzdjomné ostatné vynosy z prevadzkovej c¢innosti v sume 195 052,18 € sa ¢lenia na vynosy z dobropisov
a refundacii nakladov minulého Gétovného obdobia vykazované MPSVR SR, prislusnymi Uradmi prace, uUstredim prace
a detskymi domovmi v sume 90 846,32 €, na vynosy z prenajmu v sume 28 809,21 € za prenajom budov, objektov alebo ich Casti
niektorymi Gradmi prace, na nahrady za $kodu v sume 25 € v evidencii Uradu prace, socialnych veci a rodiny Vranov nad Toplou
vocéi Slovenskej poste, a.s. a na ostatné vynosy v sume 75 371,65 €. Z ostatnych vzajomnych vynosov tvori vyznamnu €ast’ vynos
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MPSVR SR — PJ ESF voéi Finanénému riaditelstvu Slovenskej republiky v objeme 71 372,45 € za odvod nezrovnalosti
v suvislosti s mimoriadnym ukon&enim niektorych projektov.

Vynosy Ustredia prace, uradov prace a detskych domovov zo ziuctovania ostatnych rezerv z prevadzkovej ¢innosti v sume
36 277,50 € vyplyvaju z pouzitia resp. rozpustania rezerv nimi vytvorenych voci organizaciam suhrnného celku verejnej spravy,
pricom najvyznamnej$im je zG&tovanie rezerv na Urade prace, socialnych veci a rodiny Zvolen z dévodu dorudenia faktur za
vyG&tovanie energii réznych druhov a najomného od Ministerstva obrany Slovenskej republiky (9 827,73 €) a na Urade prace,
socialnych veci arodiny Komarno v suvislosti s pouzitim rezerv opat v dosledku vyuctovania najomného a energii Mestom
Komarno (7 100 €).

Pripisané vynosové uroky od Statnej pokladnice boli v objeme 617,07 €.

Vynosy z bezny transferov od ostatnych subjektov verejnej sprdvy vsume 9 224,11 € tvoria vynosy Ustredia prace
v spojitosti s pouZitim prostriedkov poskytnutych na zaklade grantovej zmluvy uzavretej medzi Ustredim prace a Ministerstvom
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky v ramci realizacie projektu ,Prierezové rieSenia pre nezamestnanost
mladych fudi“. MPSVR SR eviduje vynosy z beznych transferov v sume 3 681,20 € v suvislosti s ¢erpanim prostriedkov na
zaklade grantovej zmluvy uzavretej medzi Ministerstvom vnutra Slovenskej republiky a MPSVR SR za ucéelom realizacie aktivit
v ramci projektu ,Priprava novej integracnej politiky a jej mainstreaming®, ktoré ale boli zi¢tované na nespravnom vynosovom
Ucte ako transfer od ostatnych subjektov mimo verejnej spravy, pri€om v skuto€nosti ide o vynos zo zuUétovania beznych
transferov od ostatnych subjektov v ramci verejnej spravy.

11. NAKLADY

V Tab. 18 Naklady a v Tabulkach ¢. 19 — Naklady na sluzby, 20 — Ostatné naklady na prevadzkovu ¢innost a 21 — Ostatné
financné naklady tabulkovej Casti konsolidovanych poznamok je uvedené detailné ¢lenenie vybranych polozZiek nakladov
konsolidovaného celku MPVSR SR uc&tovného obdobia roku 2013.

Tab. 18 Naklady vE
. ) o . Hodnota k 31. 12. 2013
Naklady podFa druhu Cinnosti Hlavna &innost Podnikatelskd Ginnost Spolu
Druh/Popis nakladov SC [ mimoSC | Spolu SC | mimoSC [  Spolu SC_ [ mimoSC ] Spolu
Ostatné sluzby
Nakup licencii a licenéné poplatky 842,27 907 428,61 908 270,88 34018,98] 34 018,98 842,27 941 447,59 942 289,86
Doprava, preprava 11682,98 80 193,74 91 876,72 11682,98 80 193,74 91 876,72
Prengjom (lizing)
nalomne - budovy, objekly 200 | ys1sagp| 96184783 141339631 315807,77| 315807,77| 45154848  127774560| 172929408
N&jomné — dopravné prostriedky
Najomné - iné 10 602,72 117 462,41 128 065,13 10 602,72 117 462,41 128 065,13
Pravne, ekonomické a iné 77 343,88 77 343,88 896,00 896,00 78 239,88 7823088
poradenstvo
Néklady na audit 5701,00]  5701,00 5701,00 5701,00
Poradenstvo — hardware, software 16 886,54 16 886,54 16 886,54 16 886,54
Propagécia, reklama, inzercia 18 013,24 426 678,51 444 691,75 3159,11]  3159,11] 18013,24 429 837,62 447 850,86
Skolenia, kurzy, seminare,
porady, Konferencie, sympézia 69 037,25 488 163,34 557 200,59 23603,37| 23603,37| 69037,25 511 766,71 580 803,96
Administrativne/ReZijné naklady 50 749,50 42 944,71 93 694,21 50 749,50 42 944,71 93 694,21
Strazna sluzba 14 268,98 530 520,48 544 789,46 14 268,98 530 520,48 544 789,46
Telekomunikacné sluzby 11,22]  6638416,15] 6638 427,37 105993,18] 105 993,18 11,22]  6744409,33| 6744 420,55
Studie, expertizy, posudky 122 417,05 122 417,05 2598548] 2598548 148 402,53 148 402,53
Konkurzy a siitaze 3497,63 3497,63 3497,63 3497,63
Spotreba postovych znamok
a postové sluzby hradené 56 519,73 56 519,73 352820 3528,20 60 047,93 60 047,93
hotovostne
Ostatné postové sluzby 6 586 363,04 101545,70]  6687908,74] 29147,65] 5419,30] 34 566,95 6 615 510,69 106 965,00] 6722 475,69
Iné sluzby 13894449  5912201,86]  6051146,35 799,47] 90450,08] 9124955 13974396 600265194 614239590
Spolu ostatné sluzby 7352064,17] 16484 068,17| 23836 132,34 29947,12| 614 652,47 644 599,59|7382011,29] 17 098 720,64] 24 480 731,93
Ostatné naklady na
prevadzkovu éinnost
Nahrada zodpovednost za 418,55 228,57 647,12 418,55 208,57 647,12
spdsobené Skody
Néhrady cestovnych nakladov
inym nez vlastnym 4090,78 4090,78 4090,78 4090,78
zamestnancom
Nahrada mzdy a platov inym nez
Vlastnym zamestnancom 67082,70 67082,70 67082,70 67082,70
(poslancom, ¢lenom komisii
a pod)
Odmeny a prispevky inym nez
Vlastnym zamestnancom 152,00 1592,00 152,00 1592,00
(poslancom, ¢lenom komisii
apod.)
Clenskeé prispevky 8 260,00 8 260,00 10 134,00] 10 134,00 18 394,00 18 394,00
Iné 407 950,20] 1 254 712 794,99[ 1 255 120 745,19 14520,86] 14 520,86] 407 950,20] 1 254 727 315,85] 1 255 135 266,05
Spolu ostatné niklady na 408 368,75| 1 254 794 049,04| 1 255 202 417,79 24654,86| 24654,86| 408 368,75| 1 254 818 703,90| 1 255 227 072,65
prevadzkovu ¢innost
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Kurzové straty

Realizované 752,40 752,40 44,03 44,03 796,43 796,43
Nerealizované 159,01 159,01 159,01 159,01
Spolu kurzové straty 911,41 911,41 44,03 44,03 955,44 955,44
Ostatné finanéné naklady

Poistenie nehnutelnosti 161952,91 161 952,91 161 952,91 161 952,91
Poistenie dopravnjch 151 147,76 151 147,76 151 147,76 151 147,76
prostriedkov

Ostatné poistenie 64 887,91 64 887,91 64 887,91 64 887,91
Bankové vydavky/poplatky 13 893,50 187593 15769,43| 1716,65 73,00 1789,65| 15610,15 1.948,93 17 559,08
Ostatné finanéné naklady 5720,87 5720,87 5720,87 5720,87
Spolu ostatné finanéné naklady | 13 893,50 385 585,38 399 478,88]  1716,65 73,00 1789,65| 15610,15 385 658,38 401 268,53
Splatna dan z prijmov

Splatna dar z prijmov 3273,07 3273,07] 59181,20 59181,20| 62 454,27 62 454,27
OdloZena dafi z prijmov -181,32 -181,32 -181,32 -181,32
Dan z prijmov vyberana zrazkou 112,77 112,77 112,77 112,77
Spolu splatna dari z prijmov 3273,07 3273,07| 59 112,65 59 112,65 62 385,72 62 385,72
Vybrané naklady spolu 7777 599,49| 1271 664 614,00| 1279 442 213,49| 90 776,42| 639 424,36| 730 200,78| 7 868 375,91 1 272 304 038,36| 1 280 172 414,27

Naklady za ostatné sluzby za konsolidovany celok MPSVR SR su v sume 24 480 731,93 €, pricom v ramci hlavnej ¢innosti su
tieto ostatné sluzby z prevadzkovej €innosti v sume 23 836 132,34 € a vramci podnikatel'skej ¢innosti v sume 644 599,59 €.
Zarovefi z celkovych nakladov za ostatné sluzby st naklady vykazované vogi UJ patriacim do konsolidovaného celku verejnej
spravy vsume 7 382 011,29 € avocCi subjektom, ktoré nie su subjektmi verejnej spravy v sume 17 098 720,64 €. Naklady
z podnikatel'skej Cinnosti vykazuje len obchodna spolo€nost, Technicka indpekcia, a.s. V ramci nakladov za ostatné sluzby voci
subjektom verejnej spravy (29 947,12 €) su vykazované naklady obchodnej spolo¢nosti za ostatné postové sluzby (29 147,65 €
voCi Slovenskej poste, a.s.) aza iné sluzby (799,47 € voci Hotelovej akadémii). Naklady z hlavnej Cinnosti za ostané sluzby
vykazuju RO/PO patriace do konsolidovaného celku MPSVR SR voéi subjektom verejnej spravy v celkovej sume 7 352 064,17 €,
pricom najvacsi podiel z tychto nakladov predstavuju naklady na ostatné postové sluzby v sume 6 586 363,04 € voci Slovenskej
poste, a.s.

Ostatné naklady za prevadzkovu éinnost’ za konsolidovany celok MPSVR SR su v celkovej sume 1 255 227 072,65 €, pricom
v ramci hlavnej €innosti su tieto ostatné naklady na prevadzkovu €innost v sume 1 255 202 417,79 € a v ramci podnikatelskej
ginnosti v sume 24 654,86 €. Z celkovych ostatnych nakladov na prevadzkovu &innost st néaklady vykazované vogi UJ patriacim
do konsolidovaného celku verejnej spravy v sume 408 368,75 € a voCi subjektom, ktoré nie su subjektmi verejnej spravy v sume
1254 818 703,90 €. Ostatné naklady na prevadzkovu c&innost vyplyvajuce z podnikatel'skej €innosti vykazuje len obchodna
spolo¢nost’ Technicka inSpekcia, a.s. v sume 24 654,86 € vyluéne voéi subjektom mimo verejnu spravu v druhovom ¢&leneni na
Clenské prispevky (10 134 €) a iné (14 520,86 €). Ostatné naklady na prevadzkovu €innost, ktoré suvisia s hlavnou €innostou su
vykazované v celkovej sume 1 255 202 417,79 € v ¢leneni voci subjektom verejnej spravy v sume 408 368,75 € a voci subjektom
mimo verejnu spravu v sume 1 254 794 049,04 €. Vzajomné ostatné naklady na prevadzkovu &innost' v ramci hlavnej ¢innosti sa
druhovo ¢&lenia na naklady vyplyvajlice z nahrad zodpovednosti za spdsobené skody (418,55 €) a iné (407 950,20 €).

Na inych ostatnych nakladoch na prevadzkovu €innost v celkovej sume 1 255 135 266,05 € sa v najvacSej miere podielali naklady
v sUvislosti s poskytovanim napr. rodi¢ovského prispevku (349 315 652,69 €), pridavku na dieta (317 953 503,92 €), davky
v hmotnej nddzi (270 410 885,01 €), pefazného prispevku na kompenzaciu socialnych doésledkov tazkého zdravotného
postihnutia (232 525 883,04 €), priplatku k prispevku pri narodeni dietata (36 339 893,60 €), prispevku na podporu nahradne;j
starostlivosti o dieta (13 292 471,89 €), prispevku pri narodeni dietata (8 980 934,56 €), nahradného vyZivného (9 134 888,50 €),
prispevku na sluzby na starostlivost o dieta NP XXV-2 (4 002 099,07 €), prispevku na pohreb (4 005 839,71 €), uhrady nakladov
profesiondlnych rodin (2 452 769,85 €), prispevku na starostlivost o dieta (1 248 528,46 €), vreckového deti umiestnenych
v §tatnych detskych domovoch (651 623,31 €), atd.

Kurzové straty v celkovej sume 955,44 € su vykazované len voéi subjektom nepatriacim do sektora verejnej spravy v ¢leneni na
kurzové straty vyplyvajuce z hlavnej ¢innosti (911,41 €) a kurzové straty vyplyvajuce z podnikatel'skej ¢innosti (44,03 €).

Ostatné finanéné naklady za konsolidovany celok MPSVR SR su v sume 401 268,53 €, pricom v ramci hlavnej ¢innosti su tieto
ostatné finanéné naklady v sume 399 478,88 € avramci podnikatelskej ¢innosti v sume 1 789,65 €. Zaroven z celkovych
ostatnych finanénych nakladov st naklady vykazované voé&i UJ patriacim do konsolidovaného celku verejnej spravy v sume
15 610,15 € a voci subjektom, ktoré nie su subjektmi verejnej spravy v sume 385 658,38 €. Obchodna spolo¢nost’ Technicka
inSpekcia, a.s. vykazuje ostatné finanéné naklady len v rdmci podnikatelskej ¢innosti ako bankové vydavky/poplatky voéi subjektu
verejnej spravy (Statnej pokladnici) v sume 1 716,65 € a vo&i ostatnym subjektom mimo verejn( spravu v sume 73 €. Ostatné
finanéné naklady vyplyvajuce z hlavnej €innosti RO/PO patriacimi do konsolidovaného celku MPSVR SR su v sume 399 478,88 €
v €leneni voéi subjektom verejnej spravy v sume 13 893,50 € a voéi subjektom mimo verejnej spravy v sume 385 585,38 €.
Prevaznu ¢ast' vzajomnych ostatnych finanénych nakladov z hlavnej ¢innosti predstavuju bankové vydavky/poplatky vykazované
voti Statnej pokladnici v sume 13 893,50 €.

Platitefom dane z prijmov z podnikatel'skej €innosti je Technicka inSpekcia, a.s. a z uvedeného dovodu z jej €innosti sa vykazuje
splatna dan z prijmov vo¢i MF SR v sume 59 181,20 € a odloZzena dan z prijmov v sume — 181,32 €. Dan z prijmov vyberana
zrazkou v sume 112,77 € suvisi so zdanenim vynosovych Urokov. Splatnt dar z prijmov z hlavnej ¢innosti vykazuje vo¢i MF SR v
sume 3 273,07 € IPROZP.

Medziroéne sa zaznamenal ndrast vo vybranych druhoch nadkladov v sume 12 251884,76 € €o bolo spdsobené
predovSetkym zvySenim ostatnych nakladov na prevadzkovu c&innost o 19 984 302,92 € pri su€asnom znizeni nakladov za
ostatné sluzby o 7 681 032,33 €. Urady prace zaznamenali celkovy narast ostatnych nakladov na prevadzkovu &innost v sume
18 658 622,38 €, na ktorom sa najviac podielali zvySené naklady na penazné prispevky na kompenzaciu (o 6 946 115,30 €,
celkom 232 525 883,04 €), na rodicovsky prispevok (0 5771 141,90 €, celkom 349 315 652,69 €), na davku v hmotnej nudzi (
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02 133 499,71 €, celkom 270 410 885,01 €) a na pridavok na dieta (o 1 986 224,10 €, celkom 317 953 503,92 €) ale aj pokles
nakladov na prispevok na sluzby na starostlivost’ o dieta NPXXV-2 (o 218 290,79 €, celkom 4 002 099,07 €). Najvacsi narast
ostatnych nakladov na prevadzkovu &innost vykazuje Urad prace, socialnych veci a rodiny Bratislava (o 3 380 323,69 € celkom
74 002 244,80 €), Urad prace, socidlnych veci a rodiny Pezinok (o 1140 049,57 € celkom 25550 088,85 €) a Urad préace,
socialnych veci a rodiny PreSov (o 1 072 150,42 € celkom 60 888 171,70 €). V absolutnom vyjadreni najvacsi podiel na tychto
nakladoch eviduje Urad prace, socialnych veci a rodiny Kosice (84 782 729,03 €), Urad prace, socialnych veci a rodiny Bratislava
(74 002 244,80 €) a Urad prace, socialnych veci a rodiny Pre$ov (60 888 171,70 €).

K 31. decembru 2013 su ako naklady konsolidovaného celku MPSVR SR vykazané aj naklady voéi uctovnym jednotkam
konsolidovaného celku verejnej spravy. Prehfad jednotlivych nakladovych uctov je uvedeny v nasledovnej Tab. 19 Naklady voci
uctovnym jednotkam konsolidovaného celku verejnej spravy.

Tab. 19 Naklady voci uétovnym jednotkam konsolidovaného celku verejnej spravy

vE€

Vyska nakladov voci UJ Vyska nakladov voéi UJ
Nazov uctu nakladov konsolidovaného celku VS konsolidovaného celku VS
k 31.12. 2013 k 31.12. 2012
501 — Spotreba materialu 70 022,07 19 326,74
502 — Spotreba energie 477 290,15 501 344,31
511 — Opravy a udrzZiavanie 20 854,00 12 291,08
512 — Cestovné 351,24 371,19
513 — Naklady na reprezentaciu 2 230,49 4 881,82
518 — Ostatné sluzby 7382 011,29 7076 491,18
524 — Zakonné zdravotné a socidlne poistenie 36 282 916,07 33107 119,80
527 — Zakonné socialne naklady 1681,89 2219,77
531 — Dan z motorovych vozidiel 0,00 9471,45
532 — Dan z nehnutelnosti 294 118,98 274 124,83
538 — Ostatné dane a poplatky 331 238,77 286 977,56
545 — Ostatné pokuty, pendle a uroky z omeskania 338,65 3371,69
548 — Ostatné naklady na prevadzkovu €innost 408 368,75 428 014,66
552 — Tvorba zakonnych rezerv z prevadzkove;j ¢innosti 99,50 99,50
553 — Tvorba ostatnych rezerv z prevadzkovej €innosti 67 106,83 36 277,50
558 — Tvorba ostatnych opravnych poloZiek z prevadzkovej innosti 0,00 20136
568 — Ostatné finanéné naklady 15 610,15 17 198,28
588 — Naklady z odvodu prijmov 124 243 925,72 165 715 206,30
589 — Naklady z budiceho odvodu prijmov 7723 569,10 8 372 954,02
591 — Splatna dafi z prijmov 62 385,72 88 594,29
Spolu 177 384 119,37 215 976 472,01

Celkové naklady konsolidovaného celku MPSVR SR voéi uétovnym jednotkam konsolidovaného celku verejnej spravy su
vsume 177 384 119,37 €. NajvyznamnejSimi polozkami vzajomnych nakladov su naklady vykazované voci MF SR, ktoré
vyplyvaju z nakladov z odvodu prijmov v sume 124243 925,72 € az nakladov z budiuceho odvodu prijmov v sume
7 723 569,10 €.

Vzdjomné naklady vyplyvajtice zo spotreby materidlu v celkovej sume 70 022,07 € su prevazne vykazované vo&i Ustavu na
vykon trestu odfiatia slobody a Ustavu na vykon vézby v sume 43 370,20 € Fondom socialneho rozvoja (41 738,20 €) a Uradom
prace, socialnych veci a rodiny Nové Mesto nad Vahom (1 632 €) vo vazbe na obstaranie kancelarskeho nabytku a interiérového
vybavenia. MPSVR SR vykazuje vzajomné naklady zo spotreby materialu voci Ustavu na vykon trestu odnatia slobody pre
mladistvych v sume 7 869 € vyplyvajice z ndkupu regalov na uskladriovanie spisov. Celkové naklady vzajomnej spotreby
materialu voci Slovenskej poste, a.s. z titulu predplatného ¢asopisov su v objeme 8 390,28 €.

Vzdjomné naklady za spotrebu energie su vykazované voci energetickym spolo¢nostiam (dodavatelom energii réznych druhov)
patriacich do verejnej spravy a vocCi ostatnym subjektom verejnej spravy z dévodu refakturacii prislusnych nakladov v celkovej
sume 477 290,15 €, najviac na Urade prace, socialnych veci a rodiny Senica (38 027,39 €), Urade prace, socialnych veci a rodiny
Dolny Kubin (37 626,30 €), Urade prac, socialnych veci a rodiny Nitra (32 523,14 €) a Urade prace, socialnych veci a rodiny
Ruzomberok (31 225,41 €).

Z celkovych vzdjomnych nakladov na opravy a udrzZiavanie v sume 20 854 € tvoria najvacsiu ¢ast naklady vykazované voci
Automobilovym opravovniam Ministerstva vnutra Slovenskej republiky v sume 7 345,61 €, Strednej odbornej Skole drevarskej
a stavebnej v sume 2 809,38 € a Bytovému hospodarstvu s.r.o. v sume 2 384,63 €.

V ramci cestovnych néakladov boli vykazované vzajomné naklady v celkovej sume 351,24 €, konkrétne voci Slovenskej poste,
a.s. (133,34 €), Zeleznitnej spolo¢nosti Slovensko, a.s. (79,60 €) a voci Vzdelavaciemu a doSkolovaciemu zariadeniu VS -
Financie Tatranska (138,30 €) za ubytovanie a stravu.

Reprezentacné naklady voci subjektom verejnej spravy su vykazované v celkovej sume 2 230,49 €, pricom najvyznamnejSia
Cast tychto nakladov v sume 1 326,49 € sUvisi s nakladmi na cattering v ramci realizacie cezhranicného grantu EURES-T
Beskydy 2013 - 2014 na Urade prace, socialnych veci a rodiny Cadca.

Vzdjomné naklady z titulu poskytnutia ostatnych sluZieb subjektmi verejnej spravy v celkovej sume 7 382 011,29 € pozostavaju
z nakupu licencii a licenénych poplatkov (842,27 €), dopravy, prepravy (11 682,98 €), najomného za budovy, objekty alebo ich
Casti (451 548,48 €), iného najomného (10 602,72 €), propagacie, reklamy a inzercie (18 013,24 €), nakladov na Skolenie, kurzy,
seminare, porady, konferencie, sympodzia (69 037,25 €), administrativnych / rezijnych nakladov (50 749,50 €), nakladov na
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stréznu sluzbu (14 268,98 €), telekomunikaénych sluzieb (11,22 €), ostatnych poStovych sluzieb (6 615 510,69 €) a nakladov na
iné sluzby (139 743,96 €).

Poskytovatelom licen¢nych sluzieb v sume 842,27 € bola IVES — Organizacie pre informatiku verejnej spravy.

Dopravné sluzby boli v najvaésej miere poskytované Obcou Ciarovce Detskému domovu ,Lienka“ Velké Kapu$any a to
v hodnote 11 606,98 €.

Najvagsiu gast vzajomnych nakladov vyplyvajlcich z uzavretych najomnych zmitv za prenajom budov tvoria naklady Uradu
prace, socialnych veci a rodiny Bratislava (94 931,90 €) voCi Mestskej Casti Bratislava Petrzalka v sume 67 151 €, Hlavnému
mestu SR Bratislava v sume 3 049,18 € a Slovenskému vodohospodarskemu podniku, $.p. v sume 24 731,72 €. Vyznamné su
taktiez naklady v suvislosti s najomnym za budovy u Uradu prace, socialnych veci a rodiny Poprad vo&i mestu Poprad (53 969,04
€) a u Uradu préace, socialnych veci a rodiny PreSov (41 269,68 €) predovéetkym vodi PreSovskému samospravnemu kraju (38
907 €).

Vzajomné naklady z iného najomného su v celkovej sume 10 602,72 €, pricom voci Slovenskej poste sa vykazuju v objeme
2 742,98 € za prenajom postovych prie€inkov a vo¢i COMORRA SERVIS objeme 5 100 € za prenajom ozvucovacej techniky
Uradom prace, socialnych veci a rodiny Komarno v svislosti s organizaciu Burzy prace v ramci realizicie cezhrani¢ného grantu
EURES-T DANUBIUS.

Agrokomplex — Vystavnictvo Nitra, Statny podnik poskytovalo propagacné a reklamné sluzby celkom v objeme 17 960,70 €,
konkrétne Ustrediu prace v sume 17 136, MPSVR SR v sume 642,90 € a InSpektoratu prace Nitra v sume 181,80 € pri realizacii
XV. ro€nika Medzinarodnej burzy prace.

Najvacsiu Cast' vzajomnych nakladov na $kolenia, kurzy, seminare, porady, konferencie, sympdzia (69 037,25 €) predstavuju
naklady MPSVR SR v sume 33 015,07 € predovSetkym voci Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici v objeme 26 126,29 €
v stvislosti s realizaciou vyskumu a vyvoja virtualnej déchodkove] spravcovskej spolo&nosti ,Virtualna, d.s.s., a.s.“. Ustredie prace
vynalozilo naklady na $kolenia realizované subjektmi verejnej spravy v celkovej sume 10 956,17 € a CMPODM v sume 6 450,33
€.

V rdmci vzajomnych administrativny / rezijnych nakladov st objemovo najvyznamnej$ie naklady Uradu prace, socialnych veci
a rodiny KoSice voci Sprave majetku KoSického samospravneho kraja v sume 22 458,24 €, €o suvisi s prevadzkou detaSovaného
pracoviska uvedeného Uradu v Moldave nad Bodvou.

Straznu sluzbu v ramci verejnej spravy pre organizacie patriace do konsolidovaného celku MPSVR SR vykonava Ministerstvo
vnutra SR prevazne za byvalé prislusné Krajské riaditelstva Policajného zboru, pricom celkové vzajomné naklady na tento ucel
boli vynalozené v sume 14 268,98 €.

Vzajomné naklady v oblasti telekomunikacnych sluzieb su vykazované v celkovej sume 11,22 €, pricom poskytovatelom tychto
sluzieb je Telekomunikacny urad Slovenskej republiky.

6 615 510,69 € je suma vzajomnych nakladov na ostatné postove sluzby, ktoré si vykazované prevazne voci Slovenskej poste,
a.s., priom najvacsiu Cast tychto nakladov predstavuju naklady Uradu prace, socidlnych veci arodiny KoSice v sume
468 032,67 €.

NajvyznamnejSia Cast vzajomnych nakladov na Iné sluzby je vykazovana voci Bratislavskej vodarenskej spoloCnosti, a.s
v celkovej sume 24 487,80 € z titulu poplatkov za sto¢né. DalSie vyznamné polozky tvoria vzajomné naklady na iné sluzby Uradu
prace, socialnych veci arodiny Trencin voéi Mestu llava (12 123,07 €) za sluzby spojené s prenajmom priestorov. Celkové
vzajomné naklady za iné sluzby su esSte vykazané voéi Povazskej vodarenskej spolo¢nosti, a.s. (10 160,30 €) a Slovenskému
ustavu technickej normalizacie (10 207,92 €).

Naklady zakonného zdravotného a socialneho poistenia v sume 36 282 916,07 € su vykazované voci VSeobecnej zdravotnej
poistovni, a.s. (7 917 140,84 €), Socialnej poistovni (28 365 775,23 €).

Vzajomné zakonné socialne naklady v sume 1 681,89 € vyplyvaju z uzavretej zmluvy o vykone pracovnej zdravotnej sluzby,
ktora zahfha poskytovanie poradenstva, spolupracu pri vypracovani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov,
spolupracu pri rozboroch pracovnej neschopnosti, choréb z povolania, sledovanie a hodnotenie zdravotného stavu zamestnancov
a su vykazovaneé voci zdravotnickym zariadeniam — nemocniciam.

Darn z nehnutelnosti platena subjektom verejnej spravy v celkovej sume 294 118,98 € je vykazovana voci organizaciam Uzemne;j
samospravy — prisluSnym obciam a mestam, pricom najvacsi objem tejto dane prislicha Hlavnému mestu Slovenskej republiky
Bratislave v celkovej sume 71 703,93 €, dalej Mestu KoSice (26 614,86 €), Mestu Banska Bystrica (22 773,64 €), Mestu Martin
(13 668,38 €) a Mestu PreSov (12 100,75 €). Najviac tejto dane v ramci konsolidovaného celku MPSVR SR plati MPSVR SR
v celkovej sume 47 122,12 €.

Ostatné dane a poplatky vyplyvajice zo vzajomnych vztahov s organizaciami verejnej spravy predstavuju sumu 331 238,77 €
a vyplyvaju predovSetkym z uhrad poplatkov za komunalny odpad a dalSich poplatkov UGzemnej samosprave v sume 262 682,56
€, z uhrad koncesionarskych poplatkov voci Rozhlasu a televizii Slovenska v sume 64 665,43 € ako aj inych poplatkov voci
subjektom verejnej spravy. Najvyznamnejsie &iastky st poplatky Uradu prace, socidlnych veci a rodiny Kosice v sume 22 049,92
€, predovSetkym voli Mestu KoSice v sume 19 219,56 € a poplatky MPSVR SR celkovej sume 19 787,04 € prevazne voci
Hlavnému mestu Slovenskej republiky Bratislave v sume 17 253,60 €.
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Ostatné pokuty, pendle a uroky z omeskania v celkovej sume 338,65 € boli hradené z dévodu poruSenia prisluSnych
predpisov. Najvacsi objem tychto pokut predstavovali pokuty platené MF SR v sume 120 €.

VVzajomné ostatné naklady na prevadzkovu ¢innost’'v sume 408 368,75 € pozostavali z nakladov na nahradu zo zodpovednosti
za spOsobené Skody (418,55 €), a inych nakladov na prevadzkovu ¢€innost (407 950,20 €) v prevaznej miere platenych Statnymi
detskymi domovmi Skolskym a predSkolskym pripadne reedukacnym zariadeniam za chovancov S$tatnych detskych domovov
(402 557,42 €).

Zakonné rezervy z prevadzkovej ¢innosti su vykazované len obchodnou spolo€nostou Technicka inSpekcia, a.s. v sume 99,50
€ voCi Ministerstvu spravodlivost Slovenskej republiky a boli tvorené za ucelom krytia nakladov suvisiacich so zverejnenim
Uctovnej zavierky obchodnej spolo€nosti v zbierke listin.

Ostatné rezervy z prevadzkovej ¢innosti boli tvorené voci roznym dodavatelom energii a inych sluzieb patriacim do verejnej
spravy z dévodu nevyfakturovanych dodavok v celkovej sume 67 106,83 €. Najvyznamnej$i odhad nevyfakturovanych plneni
vykazuje Urad prace, socialnych veci a rodiny Ko$ice vogi Slovenskej poste, a.s. v sume 20 000 €, prisom celkové rezervy vodi
Slovenskej poste, a.s. za vSetky organizacie tvoriace konsolidovany celok MPSVR SR boli tvorené v sume 30 508,55 €. Taktiez
sa vykazuju ostatné rezervy z prevadzkovej ¢innosti vo¢i Mestu Komarno (7 100 €), voéi Ministerstvu obrany Slovenskej republiky
(7 050 €) a Nitrianskej teplarenskej spolo¢nosti, a.s. (7 000 €).

Objem vzajomnych finanénych nékladov je 15 610,15 €, ktory vyplyva z bankovych vydavkov a poplatkov voéi Statnej
pokladnici.

Splatna dan z prijmov vykazuje obchodna spolo¢nost Technicka inSpekcia, a.s. vo¢i MF SR v sume 59 181,20 €, ¢o suvisi
s odvodom dane z prijmov z jej podnikatelskej €innosti. V ramci hlavnej ¢innosti vykazuje splatni dan z prijmov vo¢i MF SR
IPROZP v sume 3 273,07 €. Zaroven obchodna spolo¢nost Technicka inSpekcia, a.s. eviduje vo¢i MF SR odlozenu dan z prijmov
(-181,32 €) a dan z prijmov vyberanu zrazkou (112,77 €).

IV. INE AKTIVA A PASIVA
1. Pripadné d'alSie zavazky

Pripadné dalSie zavazky konsolidovaného celku MPSVR SR, ktoré sa nesleduju v beznom uctovnictve a neuvadzaju sa v suvahe
su uvedené v Tabulke ¢. 23 — Informacie o inych aktivach a inych pasivach tabulkovej ¢asti konsolidovanych poznamok. Ide o
existujuce a hroziace sudne spory, ktoré v si€asnosti prebiehaju a ktorych vysledok je neisty v odhadovanej sume 15 570 864,50
€. Organizacie patriace do konsolidovaného celku MPSVR SR netvorili v suvislosti s tymto Ziadne rezervy nakolko sa
nepredpokladd, Ze by vysledky tychto stidnych sporov mali negativny dopad na ich finanénu situaciu.

Zoznam nehnutelnych kultdrnych pamiatok spravovanych Gétovnymi jednotkami patriacimi do konsolidovaného celku MPSVR SR
sU uvedené v Tabulke ¢. 24 — Zoznam nehnutelnych kulturnych pamiatok spravovanych tctovnou jednotkou tabulkovej Casti
konsolidovanych poznamok v odhadovanom oceneni celkom 4 367 626,59 €. Celkové naklady vynaloZzené na obnovu narodnych

kultirnych pamiatok v sprave organizacii patriacich do konsolidovaného celku MPSVR SR boli za rok 2013 v sume 9 742,72 €,
pricom vSetky tieto naklady boli kryté prostriedkami Statneho rozpoctu.

2. Ostatné finan¢né povinnosti

Konsolidovany celok MPSVR SR nema Ziadne ostatné finanéné povinnosti.

V. SKUTOCNOSTI, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE UCTOVNA
ZAVIERKA, DO DNA JEJ ZOSTAVENIA

Po 31. decembri 2013 nenastali také udalosti, ktoré by si vyzadovali zverejnenie alebo vykazanie v konsolidovanej uctovnej
zéavierke za rok 2013.
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VI. POUZITE SKRATKY
€/EUR mena euro
a pod. a podobne
a.s. akciova spolo¢nost
atd. a tak dalej
CMPODM Centrum pre medzinarodnopravnu ochranu deti a mladeze
CV MPSVR SR Centrum vzdelavania Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
¢. &islo
DPH dan z pridanej hodnoty
ESF Eurépsky socialny fond
EU Eurépska Gnia
FIFO first in first out (prvy do skladu prvy zo skladu)
HR Human Resources (Ludské zdroje, personalistika)
ICO identifikacné cislo organizacie
IPR In&titat pre pracovnu rehabilitaciu ob&anov so zdravotnym postihnutim
KC konsolidovany celok
MF SR Ministerstvo financii Slovenskej republiky

MPSVR SR resp. ministerstvo
napr.

NIP

NP

odst.

OPIS

PHM

PJ ESF

PO

resp.
RO
ROP

RSZP

sC
SIA

t.

tab.

tzv.

ul.

Upsvar resp. Urad prace

UPSVR resp. Ustredie prace

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
napriklad

Narodny inSpektorat prace

Narodny projekt

odstavec

Operacny program informatizacia spolo¢nosti
pohonné hmoty

platobna jednotka Eurépskeho socialneho fondu
prispevkova organizacia

rok

respektive

rozpoctova organizacia

Regionalny opera¢ny program

Rehabilitaéné stredisko pre zrakovo postihnutych
spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym

suhrnny celok

Socialna implementacna agentura

Slovenska republika

Statny podnik

toho €asu

to jest

tabulka

takzvany

ulica

Urad prace, socialnych veci a rodiny

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny
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Mo o

WY

vVz.n.p. v zneni neskorsich predpisov
VH vysledok hospodarenia

VOJ vnutorna organiza¢na jednotka
VS verejna sprava

VZaS Vykaz ziskov a strat

Z. z. Zbierka zakonov

ZI zakladné imanie
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Tabulka &.1 - Udaje o konsolidovanom celku

Sucast'ou sihrnného celku Kontakt Sidlo Sucast'ou verejnej spravy
Podiel na Konsolid
Nazov ; Podiel na hlasovac ovany Zodoovedny &len Zodpovedna osoba (za ]
e . ICO Druh vzt'ahu Pravna forma Druh viastnictva vlastnom ich ny odo dna do dna < p v . zostavenie podkladov Cislo telefonu e-mailova adresa Ulica a ¢islo PSC Nazov obce odo dna do dia
uctovnej jednotky . c o . podiel Statutarneho organu C s
imani (%) pravach o pre konsolidaciu)
9 (%)
(%)
Centrum pre medzinarodno-pravnu ochranudeti a
mladeze 30811457 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | JUDr. Andrea Cisarova Anna Vitkovi€ova 20463109 anna.vitkovicova@cipc.gov.sk Spitalska &.8 81499 Bratislava 1.1.2013 31.12.2013
Centrum vzdelavania Ministerstva prace,socialnych
veci a rod 30795362 Dcérska uctovna jednotka Prispevkova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing.Martin Ruzicka Ing. Klaudia Zavatzka 02/20456104 zavatzka@cvmpsvr.sk Spitalska 25/B 81108 Bratislava 1.1.2013 31.12.2013
Detské mestecko 00350061 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr. Zaneta Janigova Ing. Jana Mihalikova 032/6572291 detskemestecko@stonline.sk Na dolinach 27 91105 Trencin - Zlatovce 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov 00183521 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | PhDr. Vicanova Martina ZUborova Olga 043/2433002 uctovnik.ded.istebne@upsvar.sk 144 02753 Istebné 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov 00184152 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr. Janka Zilinska Hlinkova, Muréekova 043/4296218 dednecpaly@mail.t-com.sk ¢. 44 03812 Necpaly 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov 00185574 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing. Alzbeta Masnicova Jozefina MikuSova 041/5533553 ddbytca@stonline.sk Razusova 798/52 01401 Bytca 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov 00610461 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | MUDr.Pobisova Gabriela Ing.Havasova Janka 048/2433012 havasova.janka@gmail.com Chalupkova 2 97646 Valaska 1.1.2013 31.12.2013
3 0048-249900 ekonom.ded.banskabystrica@u
Detsky domov 00624454 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr. Blandova Lubica Mozolaniova Lubica 4 psvar.sk Kollarova 29 97401 Banska Bystrica 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov 17335604 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing. Rébert Gottlieb Dagmar Bohu$ova 043/4132631 ekonom.ded.martin@upsvar.sk Hviezdoslavova 62 03601 Martin 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov 30227283 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing.Stefan Likavéan Libusa Bursova 044/4324070 libusa.bursova@ddrk.sk Kalvarska 35 034 01 Ruzomberok 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov 31116001 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr.Milena Lengyelova Viera Urbanova 042/4465182 riaditel.ded.ilava@upsvar.sk M. NeSpora 104/16 01901 llava 1.1.2013 31.12.2013
Ing. Monika Matychova

Detsky domov 34057773 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | MUDr. Marian Simko Jancekova 046/2433001 csp.bojnice@nextra.sk S. Zavodnika 494/24 97101 Prievidza 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov 35628391 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing.Viera Podhorova Dana Foltankova 937053 uctovnik.ded.nitra@upsvar.sk Dlha 179 949 01 Nitra 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov 35678445 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr. Miroslav Bahleda Bc. Zilkova Kamila 045/5497193 ded.hrinova@post.sk Krivec 171 96205 Hrifova 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov 35995106 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | PhDr. Danka Zemanova Anna Mazakova 042/4642378 ded.pu@stonline.sk Stefanikova 832 020 01 Puchov 1.1.2013 31.12.2013

ekonom.ded.rimavskasobota@u
Detsky domov 37955420 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr. Erika Gavurova Ing. Miriama Katreniakova 047/2433023 psvar.sk Skolska 1503/21 97901 Rimavska Sobota 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov, 968 01 Nova Bara, Moyzesova ¢.
39 35678402 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr.Ing.Katarina Volfova Iveta Buryova 045/6857086 ekonom@dednb.sk Moyzesova €.39 96801 Nova Bana 1.1.2013 31.12.2013

3 Mgr. Magdaléna ) arvaiovadomovtornala@gmail.c

Detsky domov, 982 01 Tornala, Mierova €. 1 35678411 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Szobonyova Alica Arvaiova 047/5011205 om Mierova 1 98201 Tornala 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov BRATISLAVA 31746659 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | PaedDr.Oroszova Slavka Zubova Maria 0245245560 ddomovbratislava@stonline.sk Ugitel'ska 42 82106 Bratislava 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov Dedina Mladeze 00350311 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr. Jaroslav Szabé Struhariova Eleondra 0352433002 ekonomdml@mail.t-com.sk Brigadnicka ¢. 1 94603 Dedina Mladeze 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov DobsSina, Nova 809 00597392 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr. Zuzana Fabryova Janka Petruchova 058/7941375 detskydomovdo@stonline.sk Nova 809 049 25 Dobsina 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov Harmonia 00163261 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr. Molnarova Beata Anita lvancikova 0240207915 anita.ivancikova@dedcsp.sk Stavbarska 6 82107 Bratislava 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov Kolarovo 00350303 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr.Jaroslav Szabo Zuzana Plavcova 0908619309 plavcovazuza@gmail.com Rabska 12 946 03 Kolarovo 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov Kolifiany 00513865 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | PhDr.Emilia Cibulova Judita Gyepesova 037/2433012 dedkolinany@gmail.com Hlavna 499 95178 Kolinany 1.1.2013 31.12.2013

ekonom.ded.komarno@upsvar.s
Detsky domov Komarno 35628383 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing. Silvia Dorotovic¢ova Adriana Hlavackova 0352433012 k Ul.mieru 3 94501 Komarno 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov KoSice, Hurbanova 42 00610798 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr. Silvia Komorova Ing. Darina Prochyrova 055/7999454 dedadss@stonline.sk Hurbanova 42 040 01 Kosce 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov Kosice, Uralska 1 00610801 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr.Andrea Matisova Ing. Jana Funderakova 0552433012 buj.dedkeuralska@mail.t-com.sk Uralska 1 04012 Kosice 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov KoSicka Nova Ves 31968040 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr. lveta Lumtzerova Ing. Peter Pihurik 552433022 ekonom@dedknv.sk Mlie€na 20A 04014 Kosice 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov "Lienka" Velké KapuSany, D6zsu 32 35556871 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr.Méaria Fetykova Ing.Renéata BéreSova 056/6382259 dedlienka@pobox.sk Juraja Dézsu 32 07901 Velké Kapusany 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov Liptovsky Hradok 00634786 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr. Zdenko Michalides Alena Manikova 044/2433013 ekonomded@hradok.net Hlavna ¢. 85 032 33 Kralova Lehota 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov Macejko 31781535 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr. Zdenka Klasova Jana DinuSova 034/2433011 jana.dinusova@dedmacejko.sk Hviezdoslavova 73 901 01 Malacky 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov MAURICIUS 37997734 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr.Stanislav Sumichrast Ing. Marianna Hricova 00452433012 ekonom@dedmauricius.eu Dolna 49/21 967 01 Kremnica 1.1.2013 31.12.2013

riaditel.ded.medzilaborce@upsv
Detsky domov Medzilaborce 42029481 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing. Vladislav Fejo Ing. Beata Briskarova 0572433034 ar.sk kpt. Nalepku 369/5 06801 Medzilaborce 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov Michalovce 35568844 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | PaedDr. Sabolova Zuzana Magr. Kleinova Valéria 056/6281138 detskydomovmi@mail.t-com.sk F. Kubaca 7 071 01 Michalovce 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov Mlynky - Biele Vody 17336228 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | MVDr. Tibor Garay Ing. Zuzana Liptakova 053/4493296 bielevody@mail.t-com.sk €. 263 Biele Vody 05376 Mlynky 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov NADEJ, Trnavska &. 62, 90027 beata.michalekova@dednadej.s
Bernolakovo 00180271 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr.Jan Kuzar Beata Michalekova 02/45993477 k Trnavska 62 90027 Bernolakovo 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov Nizna Kamenica 00352063 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr. Silvia Ostréova Maria Takacsova 055/7296742 ekonomded.nk@netkosice.sk Bidovce 206 044 45 Bidovce 1.1.2013 31.12.2013

ekonom.ded.piestany@upsvar.s
Detsky domov Piestany 00351636 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr.Hankova Iveta GabriSova Anna 033/2433014 k Sasinkova 11 92100 Piestany 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov pre maloletych bez sprievodu a
detsky domov Las 00182486 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr.Janka Lacova Ing. Tatiana GabriSova 032/6520618 ded.trencin@stonline.sk Jilemnickeho 40 91101 Trencin 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov PreSov 00610607 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr. Dana Kristofova Helena Hovanova 051/2433012 dedpoekonom1@gmail.com PozZiarnicka 3 08001 PreSov 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov "Ratolest™ Trnie 37949926 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr. Jan Paluch Mgr. Andrea MaliSova 045/2433031 andrea.malisova@ratolest.sk 90 96234 Ttnie 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov Remetské Hamre 17071054 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr. Tatiana Svatikova Ing. Peter Sirochman 0566595390 ekonom.dedrh1@stonline.sk Remetské Hamre 31 07241 Remetské Hamre 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov rodinného typu v Novom Meste nad Nové Mesto nad
Vahom 00182516 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | PhDr.Kamila Smitekova Anna Kovacova 032/7712320 ddomov@stonline.sk Kicove 32 91501 Vahom 1.1.2013 31.12.2013

ekon.dedsecovce@mail.t-
Detsky domov Secovce 17071046 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | PhDr. Maria Gojdi¢ova Ing. Terézia Semanova 056/6689310 com.sk Starova 535/2 078 01 Secovce 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov Skovranok 37955411 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr. Zuzana Fabryova HojnoSova Jarmila 0475491108 ded.hnusta@centrum.sk Budovatelov 801 98101 Hnusta 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov "Siniecko" 35678461 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr. Marta Kysucka Blanka Lic¢kova 0486193946 slniecko-dm@stonline.sk Dimitrovova 12 97666 Polomka 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov SLON Sarisské Michalany 00352306 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Eva Dzodlova Bc.Maria Talarovicova 051/2433004 ddslon@swaton.sk Kpt. Nalepku 45/22 082 22 Sarigské Michalany 1.1.2013 31.12.2013
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Slovenské Nové
Detsky domov Slovenské Nové Mesto 17071038 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | MVDr. Helena KasSayova Bc.Beata Szabo 056/6792123 dedsnmekon@mail.t-com.sk Hlavna 28 076 33 Mesto 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov Snina 00520608 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing. Anna Farini¢ova Emilia Zburova 057/2433004 ddh@stonline.sk Svermova 2693/32 06901 Snina 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov SpiSska Bela 17081343 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr. Marhefkova Marcela Kromkova Daniela 052/2433006 detskydomov.sh@stonline.sk Tovarenska 19/5 059 01 SpiSska Bela 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov SpiSské Vlachy 45005877 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | ded.spvlachy@gmail.com Mgr. Blanka Vargova 0532433022 ded.spvlachy@gmail.com Lipova 13 05361 Spisske Vlachy 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov Spigsky Stiavnik 00186775 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr. Margita Vahovska Ing. Miriama Cernajova 052/2433013 ddspstiavnik@mail.t-com.sk Sinec¢na 421 05914 Spigsky Stiavnik 1.1.2013 31.12.2013
; 3 Mgr. Lucia Kocianova 3
Detsky domov Stés 00610526 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Jankova Ing. Jana Idesova 055/4667177 ekonom.ded.stos@upsvar.sk 125 04426 Stos 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov STUDIENKA 31753485 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.1.2013 | Mgr. Renata Matejova Ing.Emilia Blechova 02/6720 9413 milka.blechova@gmail.com Roéntgenova 6 85101 Bratislava 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov Stdrovo 00181641 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing. Jan Papso Bc. Maria Kucmerova 036/7511110 dedsturovo.ek@mail.t-com.sk Namestie slobody 13 94301 Starovo 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov Svidnik 00188298 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr. Lubomir Sluk Helena Korbova 05422851 info@detskydomovsvidnik.sk Partizanska 306/6 089 01 Svidnik 1.1.2013 31.12.2013
Gombarova Jaroslava,
Detsky domov Topol¢any 34015434 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | MiklaSova Viera, Mgr. Magr. 038/5328826 uctovnicka@dedtopolcany.sk Kalin¢iakova 4295 95501 Topol¢any 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov v Dunajskej Strede 00180513 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | PhDr. Vybochova Katarina Polozsanyiova Zuzana 031/2433002 detskydomovds@mail.t-com.sk Nezabudkova ¢. 474/3 929 01 Dunajska Streda 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov v Holici 00181951 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr. Denisa Gruberova Anna Marencikova 034/2433001 ekonom.ded.holic@upsvar.sk Rodinné domky 1 90851 Holi¢ 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov v Jesenskom 35994517 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr. Viera Kovacikova Judita Tothova 047/5698562 kovacik.viera@orangemail.sk Mieru 155 98002 Jesenské 1.1.2013 31.12.2013
ekonom.ded.pecenady@upsvar.
Detsky domov v Pe€efiadoch 00351644 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr. Eva MartinkoviCova Bc. Pavol Vatrt 033/2433043 sk Pecenady 66 92207 Pecenady 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov Vranov nad Toplou 00188778 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing. Vincent Pihuli¢ Méria Vargova 057 2433023 detsky.domov.vv@stonline.sk Daxnerova 90 093 01 Vranov nad Toplou 1.1.2013 31.1.2013
Detsky domov v Seredi 00180661 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | PeadDr.Marta Téthova Mgr.Jarmila Vidova 0312433022 dedsered@stonline.sk A.Hlinku 139/11 92601 Sered 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov v Skalici 35629126 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | MUDr.Mgr.Rakova Emilia Uhrincova Viera 034/2433021 dedskalica@dedskalica.sk Pri potoku 10 90901 Skalica 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov v Trnave 00351628 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | PhDr. Ilvana Kl¢ova Lenka DuriSova 033/2433004 ekonom.ded.trnava@upsvar.sk Botanicka 46 91708 Trnava 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov Zakarovce &. 340 00493970 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | PaedDr.Anna Zajacova Jana Trojanova 053/4822748 dedzakarovce@stonline.sk €.340 05571 Zakarovce 1.1.2013 31.12.2013
Detsky domov Zitavce 00181391 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr. Zuzana Kovacsova Husarova Magdaléna 037/788845 ekonom.ded.zitavce@upsvar.sk Hlavna 102 95201 Zitavce 1.1.2013 31.12.2013
Fond socialneho rozvoja 30854687 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | doc.PhDr.Alena Basistova Eva Czinegova 02/2043 1900 eva.czinegova@fsr.gov.sk Spitalska 25-27 814 55 Bratislava 1.1.2013 31.12.2013
048/4141741- kristina.mlynarcikova@ip.bb.gov
InSpektorat prace Banska Bystrica 00166375 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing.Ko&¢ FrantiSek Ing. Mlynarcikova Kristina 2 .sk Partizanska cesta 98 97433 Banska Bystrica 1.1.2013 31.12.2013
InSpektorat prace Bratislava 00166367 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing.Dalibor Hlivak Veronika Ku€erova 02/32182757 veronika.kucerova@ba.ip.gov.sk Za kasarnou 1 83264 Bratislava 1.1.2013 31.12.2013
InSpektorat prace Kosice 00166383 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing. Ondrej FICERI Ing. Jaroslav Vibransky 055/6002314 jaroslav.vibransky@ke.ip.gov.sk Masarykova 10 4001 Kosice 1.1.2013 31.12.2013
InSpektorat prace Nitra 00398551 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing. Rébert Bulla Jarmila Zrubcova 037/6933816 jarmila.zrubcova@nr.ip.gov.sk Jelenecka 49 950 38 Nitra 1.1.2013 31.12.2013
In8pektorat prace Presov 35531088 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing. Mo$on Dus$an Mihalovova Jana 051/7712693 jana.mihalovova@po.ip.gov.sk Konstantinova 6 080 01 PresSov 1.1.2013 31.12.2013
InSpektorat prace Trencin 35627620 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr. Iveta Miksova Ing. Vlasta Brlejova 032/7441648 vlasta.brlejova@tn.ip.gov.sk HodZova 36 91101 Trencin 1.1.2013 31.12.2013
InSpektorat prace Trnava 35627361 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr.Radovan Lehocky Adriana Vitekova 0335521614 adriana.vitekova@itt.ip.gov.sk J.Bottu ¢.4 917 01 Trnava 1.1.2013 31.12.2013
marta.vojtassakova@za.ip.gov.s
Ingpektorat prace Zilina 35993499 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2009 31.12.2013 | Judr.Kubica Rudolf Ing.Marta Vojta§Sakova 041 5059118 k Hlavna 2 010 09 Zilina 1.1.2013 31.12.2013
Institut pre pracovnu rehabilitaciu obanov so 3
zdravotnym po 00603457 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | PhDr. Dusan Pirsel Ing. Andrea Oczvirkova 259209124 andrea.oczvirkova@iprba.sk Mokrohajska 1 84240 Bratislava 1.1.2013 31.12.2013
In&titut pre vyskum prace a rodiny 30847451 Dcérska uctovna jednotka Prispevkova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | PhDr. Porubanova Silvia Benesova Alzbeta 02/20442406 alzbeta.benesova@ivpr.gov.sk Zupné namestie 5-6 812 41 Bratislava 1.1.2013 31.12.2013
Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny 3 3 etela.skripekova@employment. 3
Slovenskej repu 00681156 Materska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | JUDr. Jan Richter Mgr. Skripekova, Szépova 0220461110 gov.sk Spitalska 4,6,8 81643 Bratislava 1.1.2013 31.12.2013
Narodny in§pektorat prace 00166405 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing. Andrej Gmitter Bc. Marta Blaskova 055/7979905 marta.blaskova@ip.gov.sk Masarykova 10 4001 Kosice 1.1.2013 31.12.2013
Rehabilitacné stredisko pre zrakovo postihnutych 00691941 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr. Zuzana Labajova Bendikova Jana 053/4166416 rsekon@mail.t-com.sk Kasarenska 16 054 01 Levoca 1.1.2013 31.12.2013
3 Mgr. Dagmar dagmar.haberlandova@sia.gov. 3
Socialna implementacna agentura 31819648 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing. Monika Popovi¢ova Haberlanova 02/20462908 sk Spitalska 6 813 65 Bratislava 1.1.2013 31.12.2013
Technicka inSpekcia, a.s. 36653004 Dcérska uctovna jednotka Akciova spolo¢nost’ Statne 100.00 100.00 100.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing.Dusan Konicky Ing.Edita Mrazkova 02/49208116 mrazkova@tisr.sk Trnavska cesta 56 82101 Bratislava
Urad prace, socialnych veci a rodiny Banska 3 3
Bystrica 37949799 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing. Julius Telek Ing. Janka Krnacova 048/2441174 janka.krnacova@upsvr.gov.sk CSA7 974 01 Banska Bystrica 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socidlnych veci a rodiny Banska
Stiavnica 37949624 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing. Stefan Filip Magr. Peter Pitek 045/2444170 peter.pitek@upsvr.gov.sk Sytnianskeho 1180 969 58 Banska Stiavnica 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socialnych veci a rodiny Bardejov 37937774 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing. Viktor Jaros¢ak Ing. Cecilia Labancova 054/2440170 cecilia.labancova@upsvr.gov.sk Dlhy rad 17 085 71 Bardejov 1.1.2013 31.12.2013
jarmila.bradacova@upsvr.gov.s
Urad prace, socialnych veci a rodiny Bratislava 30853788 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing. Bohacova Jarmila Bradacova Jarmila 02/20443896 k Vazovova 7 A 81616 Bratislava 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socidlnych veci a rodiny Brezno 37949594 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr. Anna Kvoriakova Lubica Auxtova 0482442174 lubica.auxtova@upsvr.gov.sk Réazusova 40 977 01 Brezno 1.1.2013 31.12.2013
’ andrea.podolakova@upsvr.gov.
Urad prace, socialnych veci a rodiny Cadca 37905546 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing.Miroslav Marecek Andrea Podolakova 041/2448805 sk Matiéné namestie 1617 02201 Cadca 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socialnych veci a rodiny Dolny Kubin 37905511 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | PhDr. Zuzana Krskova Ing. Jan Kvietok 043/2444170 jan.kvietok@upsvr.gov.sk Namestie slobody 1 026 01 Dolny Kubin 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socialnych veci a rodiny Dunajska
Streda 37847554 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing.Zdenka Masodiova Renata Arvova 031/2440175 renata.arvova@upsvr.gov.sk Adorska 6.41 92901 Dunajska Streda 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socidlnych veci a rodiny Galanta 37847708 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr.Pribelsky Viadimir Janculova Eva 031/2444174 eva.janculova@upsvr.gov.sk Stani¢na €. 5 92401 Galanta 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socidlnych veci a rodiny Humenné 37937791 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing. Gabriela Karskova Ing. Ivana Varcholova 057/2440174 ivana.varcholova@upsvr.gov.sk Kukorelliho 1 066 70 Humenné 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socidlnych veci a rodiny KeZmarok 37938606 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | PhDr. Milan Gacik Ing. Beata Harabinova 0522442401 beata.harabinova@upsvr.gov.sk Dr. Alexandra 61 06001 Kezmarok 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socialnych veci a rodiny Komarno 37961195 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing.Maria Polackova Renata Ozgyinova 035/2443175 renata.ozgyinova@upsvr.gov. M.R.Stefanika.s.9 94501 Komarno 1.1.2013 31.12.2013
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Urad prace, socidlnych veci a rodiny Ko$ice 35556757 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | PhDr. Pavol Mutafov Ing. Janka Ballova 552440181 janka.ballova@upsvr.gov.sk Stani¢né namestie 9 4211 Kosice 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socialnych veci a rodiny Levice 37961209 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing. Alexander Bacik Gabriela Palova 036/2440174 gabriela.palova@upsvr.gov.sk L. Stara 53 934 03 Levice 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socialnych veci a rodiny Liptovsky 3
Mikulas 37905538 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 1.1.2013 | Ing. Peter Nemec Ing. Furdzova, Kuémikova 044/244171 Im@upsvr.dv.sk M.M.HodZu 30 03180 Liptovsky Mikulas 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socialnych veci a rodiny Lugenec 37949616 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | PhDr.Martin Sebian, PhD. Ing.Aniko Vajkova 047/2440172 Aniko.Vajkova@upsvr.gov.sk F.Lehara ¢.18 98401 Lucenec 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socialnych veci a rodiny Malacky 30794552 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr. Jana PetrakoviCova Lydia Matyiova 034/2444172 lydia.matyiova@upsvr.gov.sk Zahoracka 2942/60A 90101 Malacky 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socialnych veci a rodiny Martin 37905490 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr. Alena Strbakova Ing. Lubica Krilekova 432440170 Lubica.Krilekova@upsvr.gov.sk Novomeského 4 03601 Martin 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socialnych veci a rodiny Michalovce 35556706 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing. Marian Cervefiak Ing. Ingrid Onderova 056/2440177 Ingrid.Onderova@upsvr.gov.sk Salezianov 1 07101 Michalovce 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socialnych veci a rodiny Namestovo 37905481 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | PhDr. Miroslav Gabara Mgr. Helena Tomastikova 043/2445174 helena.tomastikova@upsvr. A. Bernolaka 381/4 029 01 Namestovo 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socialnych veci a rodiny Nitra 37961217 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr.Stanislav lvani¢ka Ing.Anna Supova 0372440172 anna.supova@upsvr.gov.sk Stefanikova tr. C.88 94901 Nitra 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socidlnych veci a rodiny Nové Mesto Nové Mesto nad
nad Vahom 37916394 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr. Vladimir Sumbal Anna Kusendova 032/2441172 Anna.Kusendova@upsvr.gov.sk Hviezdoslavova ¢.40 915 01 Vahom 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socialnych veci a rodiny Nové Zamky 37961187 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing. Ingrid Ujvariova Ing. Daniela Sadovska 035/2440170 daniela.sadovska@upsvr.gov.sk F.Kapisztéryho 1 94036 Nové Zamky 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socidlnych veci a rodiny Partizanske 37916459 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing.Viera Kellnerova Magdaléna Sudikova 2442176 magdalena.sudikova@upsvr. Nam.SNP 151/6 95853 Partizanske 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socidlnych veci a rodiny Pezinok 30794587 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing. Kamil Pajer Barbora Selicova 033/2443174 barbora.selicova@upsvr.gov.sk Moyzesova 2 90201 Pezinok 1.1.2013 31.12.2013
; 3 Iveta Horfidkova, Tatiana
Urad prace, socialnych veci a rodiny Piestany 37847724 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Milo§ Tamajka, M.B.A. Textorova 033/2441 174 iveta.hornakova@upsvr.gov.sk Krajinska cesta 5053/13 92101 Piestany 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socialnych veci a rodiny Poprad 37937758 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing. Jozef Krizan Ing. Anna Nifajova 052/2440170 anna.ninajova@upsvr.gov.sk Hrani¢na 667/13 05801 Poprad 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socialnych veci a rodiny PovaZska jana.markovicova2@upsvr.gov.s
Bystrica 37916297 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr. Anna Jurdikova Jana Markovicova 042/2440177 k Centrum 13/17 01701 Povazska Bystrica 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socidlnych veci a rodiny Pre$ov 37937693 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | PhDr. Kristofikova Alena Mgr. Eva Fortunova 051/2440174 eva.fortunova@upsvr.gov.sk Slovenska 87 080 28 PresSov 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socialnych veci a rodiny Prievidza 37916289 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing. Radko Gavliak Ing. Eva Bohacova 046/2440170 eva.bohacova@upsvr.gov.sk Sumperska 1 97101 Prievidza 1.1.2013 31.12.2013

jaroslava.mandalikova@upsvr.g
Urad prace, socidlnych veci a rodiny Reviica 37949578 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing. Viera Hanesovska Jaroslava Mandalikova 090290314 ov.sk Gen. Viesta 1103/4 05001 Revuca 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socidlnych veci a rodiny Rimavska
Sobota 37949608 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | JUDr.Livia Ko6Sova Magova Maria 047/2450174 maria.magova@upsvr.gov.sk Cerengianska 18 97901 Rimavska Sobota 1.1.2013 31.12.2013

PaedDr.Mikulas

Urad prace, socialnych veci a rodiny RoZfiava 35556919 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Gregor,MPH Ing.Viera Kovacova 058/2440170 viera.kovacova@upsvr.gov.sk Safarikova 112 04801 Roznava 1.1.2013 31.12.2013
; miroslava.tomusova@upsvr.gov
Urad prace, socialnych veci a rodiny Ruzomberok 37905465 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | JUDr. Vladimir Moj$ Mgr. Miroslava Tomusova 044/2443173 .sk Namestie Slobody 9 03401 Ruzomberok 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socialnych veci a rodiny Senica 37847635 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing. Jan Kovar Mgr. Lenka Polakova 034/2440172 lenka.polakova@upsvr.gov.sk Vajanského 17 90501 Senica 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socialnych veci a rodiny Spigska Nova 3
Ves 35557010 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Bc.Ing.JankaBrziakova Anna Gibalova 053/2440174 anna.gibalov@upsvr.gov.sk Odborarov 53 05221 Spisska Nova Ves 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socialnych veci a rodiny Stara Luboviia 37937740 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | JUDr. Anna Aftanasova Ing. Anna Scensna 052/2446170 anna.scensna@upsvr.gov.sk Farbiarska 57 06401 Stara Luboviia 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socialnych veci a rodiny Stropkov 37937707 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing. Slavka Demc¢akova Ing. Ludmila Hudakova 054/2444170 ludmila.hudakova@upsvr.gov.sk Hlavna 26 091 01 Stropkov 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socialnych veci a rodiny Topol&any 37961225 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr.Janka Krahulikova SileSova,Hlinkova 038/2440174 silesova.maria@upsvr.gov.sk Skultétyho 1577/8 95501 Topol¢any 1.1.2013 31.12.2013

antonia.matasova@upsvr.gov.s
Urad prace, socialnych veci a rodiny Trebi$ov 35556811 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr. Miroslav Toth Anténia Matasova 056/2445171 k M.R.Stefanika73/23 07501 TrebiSov 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socialnych veci a rodiny Trengin 37916301 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing. Zdenka Tvrda Emilia Drgova 032/2440171 emilia.drgova@upsvr.gov.sk M.R.Stefanika 20 91101 Trencin 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socialnych veci a rodiny Trnava 37847562 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.1.2013 | Ing. Igor Valek Zdena Slamkova 033/2440172 zdena.slamkova@upsvr.gov.sk J.Bottuc.4 91701 Trnava 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socialnych veci a rodiny Velky Krti$ 37949586 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing. Jozef Gallo Jozefina Klacova 047/2451174 Jozefina.Klacova@upsvr.gov.sk Madacha 2 99001 Velky Krtis 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socialnych veci a rodiny Vranov nad valeria.karabinova@upsvr.gov.s
Toplou 37937766 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing. Lubomir Luki¢ Bc. Valéria Karabinova 057/2445174 k Namestie slobody €.5 093 22 Vranov nad Toplou 1.1.2013 31.12.2013

jaroslava.micudova@upsvr.gov.
Urad prace, socialnych veci a rodiny Zilina 37905473 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing.Jozef Machyna Ing. Jaroslava Mi¢udova 041/2440173 sk Hurbanova 16 01001 Zilina 1.1.2013 31.12.2013
Urad prace, socialnych veci a rodiny Zvolen 37949560 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Mgr. Bel'a Milan Ostrihoriova Jana 045/2441175 jana.ostrihonova@upsvr.gov.sk J. Jiskru 249/6 960 09 Zvolen 1.1.2013 31.12.2013
Ustredie prace, socialnych veci a rodiny 30794536 Dcérska uctovna jednotka Rozpoctova organizacia Statne 0.00 0.00 0.00 1.1.2013 31.12.2013 | Ing. Marian Valentovi¢ Karmen Krenova 20441825 karmen.krenova@upsvr.gov.sk Spitalska ¢&. 8 81267 Bratislava 1.1.2013 31.12.2013




Tabulka €. 2 - Neobezny majetok

Obstaravacia cena Opravky
Polozka majetku ,g::ﬂ, 31.12. bezprostredne ! 31.12. bezného 31.12. bezprostredne ) 31.12. bezného
:;te:vcnhéé::e:)jgg:g; Prirastky Ubytky Presuny (Jétm‘mé:ho obdobia l;)gte:vcnhéé::zjggzzra Prirastky Ubytky Presuny ﬁéto;/né:ho obdobia
a b 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Aktivované naklady na vyvoj 01
Softvér 02 29 639 438,37 760 031,64 70 896,89 170 100,68 30498 673,80 12646 175,39 3112 588,46 70 896,89 60 191,65 15748 058,61
Ocenitelné prava 03 11 833 294,71 1423 988,63 26 376,55 -108 204,68 13122 702,11 2186 819,71 2378 225,37 26 376,55 -60 191,65 4 478 476,88
Goqdyvill alebo zaporny goodwill z konsolidacie 04
kapitalu
Drobny dlhodoby nehmotny majetok 05 35 134,12 1 544,30 33 589,82 35 134,12 1 544,30 33 589,82
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok 06
Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku 07 61 896,00 516 858,04 -61 896,00 516 858,04
Po§kytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny 08
majetok
Dlhodoby nehmotny majetok spolu (sucet r. 01 az 09
08) 41 569 763,20 2700 878,31 98 817,74 44 171 823,77 14 868 129,22 5490 813,83 98 817,74 20 260 125,31
Pozemky 10 15 029 883,10 212 164,25 158 945,36 46 094,02 15 129 196,01
Umelecké diela a zbierky 1" 119 101,04 119 101,04
Predmety z drahych kovov 12
Stavby 13 182600 778,77 2 106 349,67 1782 513,62 55 507,14 182980 121,96 91428 570,39 4938 857,00 1806 770,05 9 894,90 94 570 552,24
Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci 14 27 882 414,93 290 932,86 2445 132,47 -15 073,78 25713 141,54 26 481 338,66 416 019,92 2 457 527,45 5616,68 24 445 447,81
Dopravné prostriedky 15 10 111 151,63 624 999,31 553 703,60 -15 511,58 10 166 935,76 9220 302,92 315744,18 553 703,60 -15 511,58 8966 831,92
Pestovatelské celky trvalych porastov 16 780,56 780,56 780,56 780,56
Zéakladné stado a tazné zvierata 17
Drobny dlhodoby hmotny majetok 18 1866 225,53 20 022,93 59 535,29 1826 713,17 1864 643,03 21 060,53 59 535,29 1826 168,27
Ostatny dlhodoby hmotny majetok 19 2136 337,61 15 167,40 12 989,40 2138 515,61 1368 480,50 130 988,16 12 989,40 1486 479,26
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku 20 1095 127,17 668 538,66 40 798,89 -71 015,80 1651 851,14
Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok 21
Dlhodoby hmotny majetok spolu (stcet r. 10 az 22
21) 240 841 800,34 3938 175,08 5053 618,63 239 726 356,79 130 364 116,06 5 822 669,79 4 890 525,79 131 296 260,06
Podielové cenné papiere a podiely v dcérskej 23
uctovnej jednotke
Podielové cenné papiere a podiely v spolo¢nosti s 24
podstatnym vplyvom
Realizovatelné cenné papiere a podiely 25
Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti 26
Po&zicky uctovnej jednotke v konsolidovanom celku 27
Ostatné pozicky 28
Ostatny dlhodoby finanény majetok 29
Obstaranie dlhodobého finanéného majetku 30
Dlhodoby finanény majetok spolu (sucet r. 23 az 31
30)
Neobezny majetok spolu (r. 09 +r. 22 +r. 31) 32 282 411 563,54 6 639 053,39 5152 436,37 283 898 180,56 145 232 245,28 11 313 483,62 4989 343,53 151 556 385,37




Tabulka €. 2 - Neobezny majetok

Opravné polozky

Zostatkova hodnota

Doba odpisoavnia

. . Cislo
Polozka majetku . 31.12. b
riadku .12. bezprostredne i 5z 31.12. bezprostredne 5z

predchadzajuceho Prirastky Ubytky Presuny . v31'12,' bezného . predchadzajuceho . v31'12,' bezného . od do

i . X uctovného obdobia 1 . N uctovného obdobia

uctovného obdobia ucétovného obdobia

a b 11 12 13 14 15 16 17 18 19

Aktivované naklady na vyvoj 01
Softvér 02 16 993 262,98 14 750 615,19 1 15
Ocenitelné prava 03 9 646 475,00 8 644 225,23 2 15
Goodwill alebo zaporny goodwill z konsolidacie 04
kapitalu
Drobny dlhodoby nehmotny majetok 05 1 8
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok 06
Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku 07 61 896,00 516 858,04
Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny 08
majetok
Dlhodoby nehmotny majetok spolu (sucet r. 01 az 09
08) 26 701 633,98 23 911 698,46
Pozemky 10 454 916,63 33297,74 488 214,37 14 574 966,47 14 640 981,64
Umelecké diela a zbierky 11 119 101,04 119 101,04
Predmety z drahych kovov 12
Stavby 13 368 716,33 153 388,27 522 104,60 90 803 492,05 87 887 465,12 1 100
Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci 14 1401 076,27 1267 693,73 1 20
Dopravné prostriedky 15 890 848,71 1200 103,84 1 15
Pestovatel'ské celky trvalych porastov 16
Zakladné staddo a tazné zvierata 17
Drobny dlhodoby hmotny majetok 18 1 582,50 544,90 1 18
Ostatny dlhodoby hmotny majetok 19 767 857,11 652 036,35 1 50
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku 20 438 745,64 497414 18 515,69 425 204,09 656 381,53 1226 647,05
Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok 21
Dlhodoby hmotny majetok spolu (sucet r. 10 az 22
21) 1262 378,60 191 660,15 18 515,69 1435 523,06 109 215 305,68 106 994 573,67
Podielové cenné papiere a podiely v dcérskej 23
uctovnej jednotke
Podielové cenné papiere a podiely v spolo¢nosti s 24
podstatnym vplyvom
Realizovatelné cenné papiere a podiely 25
Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti 26
Po&zicky uctovnej jednotke v konsolidovanom celku 27
Ostatné pozicky 28
Ostatny dlhodoby finanény majetok 29
Obstaranie dlhodobého finanéného majetku 30
Dlhodoby finanény majetok spolu (sucet r. 23 az 31
30)
Neobezny majetok spolu (r. 09 +r. 22 +r. 31) 32 1262 378,60 191 660,15 18 515,69 1435 523,06 135916 939,66 130 906 272,13




Tabulka €. 7 - Opravné polozky k zasobam

Hodnota opravnej Hodnota opravnei
polozky k 31.12. ook kp3 119 1
Cislo Gétu Nazov uctu bezprostredne Tvroba Znizenie ZruSenie p' . y' e
s bezného uctovného
predchadzajuceho obdobia
uctovného obdobia
a b 1 2 3 4 5
132 Tovar na sklade a v predajniach 913,22 913,22
Spolu 913,22 0,00 0,00 0,00 913,22
Tabulka €. 8 - Opravné polozky k pohfadavkam
Hodnota opravnej .
) polozky k 31.12. H°:::‘i’|t(a M
Cislo uctu Nazov uctu bezprostredne Tvroba Znizenie Zrusenie p' . y' ey
PN bezného uctovného
predchadzajiceho obdobia
uctovného obdobia
a b 1 2 3 4 5
311 Odberatelia 43 885,66 49 680,75 43 885,66 49 680,75
316 Pohladavky z nedafiovych rozpoétovych prijmov 124 283 701,07 12 580 905,88 3913 695,97 11659 011,74 121 291 899,24
378 Iné pohladavky 59 189,58 77 153,97 3 804,48 2 523,85 130 015,22
Spolu 124 386 776,31 12 707 740,60 3917 500,45 11 705 421,25 121 471 595,21

Tabulka €. 9 - Pohladavky podla doby splatnosti

Hodnota k 31.12. bezprostredne

Pohladavky podla doby splatnosti rg:::J Ho%r:t)‘t;:é?;;;g::?aého predchédzajl]cehfa uctovného
obdobia
b 1 2
Pohladavky v lehote splatnosti v tom: 01 24 695 522,30 42 322 346,04
Pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka vratane 02 24 636 484,30 42 255 146,04
Pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich rokov vratane 03 25 438,00 4 800,00
Pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti dihSou ako pat rokov 04 33 600,00 62 400,00
Pohladavky po lehote splatnosti 05 136 982 018,63 146 585 857,09
Spolu (r. 01 + r. 05) 06 161 677 540,93 188 908 203,13

Tabulka é. 10 - Casové rozli$enie na strane aktiv - Naklady budtcich obdobi

Hodnota k 31. 12. bezprostredne

Hodnota k 31. 12. bezného

Naklady buducich obdobi predchédzail;;(;icblzg uctovného Gétovného obdobia
1 2

najomné 240 084,39 222 215,33
naklady z buduceho odvodu prijmov RO 638,85 993,72
najomné reklamnych pléch, vysielacieho ¢asu, inzertného priestoru 695,49 291,85
predplatné 54 865,11 42 481,28
predplatné poistné 190 665,82 198 915,08
ostatné 4 307 824,89 4 654 835,28
Spolu 4794 774,55 5119 732,54




Tabulka €. 11 - Casové rozliSenie na strane aktiv - Prijmy budtcich obdobi

Prijmy buducich obdobi

Hodnota k 31. 12. bezprostredne
predchadzajicecho uétovného
obdobia

Hodnota k 31. 12. bezného
uctovného obdobia

1

najomné

poistné plnenie

ostatné 29 845,95 17 472,57
Spolu 29 845,95 17 472,57
Tabulka €. 12 - Vlastné imanie
Ocenovacie rozdiely Ocenovacie rozdiely . . . Nevy§por|adany . L
. s . PR Zakonny rezervny . vysledok Vysledok Podiely inych
Nazov polozky Z precenenia z kapitalovych Ostatné fondy P P . L .
. P L fond hospodarenia hospodarenia uctovnych jednotiek
majetku a zavazkov ucastin AN
minulych rokov
a 1 2 3 5 6 7

Zostatok k 31.12. bezprostredne
predchadzajuceho uétovného obdobia

Prirastky
Ubytky
Presun

Zostatok k 31.12. bezného uctovného obdobia

128 742,88

128 742,88

0,00

0,00

10 564 604,39
14 380 311,75

1430 914,24
-11 804 285,23

0,00 11709 716,67

-11 709 339,66
-12 507 838,50

94 945,57
11 804 285,23

-12 507 838,50

0,00




Tabulka €. 13 - Rezervy dlhodobé

Stav k 31.12.
. . Cislo bezprostredne - . Stavk31a2.
Nazov polozky riadku predchadzajiceho Presun Tvorba Pouzitie ZruSenie bezného uctovného
ucétovného obdobia obdobia
a 1 2 3 4 5 6
Rezervy zakonné dlhodobé
Rekultivacia pozemku, uzavretie, rekultivaciu a monitorovanie skladky odpadov po jej 01
uzatvoreni
Vyplacanie odchodného, vyplacanie plneni pre zamestnancov pri Zivotnych jubileach 02
alebo pracovnych jubileach a inych plneni pre zamestnancov (zamestnanecké pozitky)
Iné 03
Spolu rezervy zakonné dlhodobé (sucet r. 01 az r. 03) 04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostatné dlhodobé rezervy
Reklamacie a zaru¢né opravy 05
Naklady suvisiace s odstranenim znecistenia zivotného prostredia 06
QOdstranenie odpadov a obalov 07
Demolacia budov 08
Finan¢né povinnosti vyplyvajuce z ru¢enia a zaruk 09
Pokuty a penale 10
Prebiehajuce a hroziace sudne spory 11 293 703,69 293 703,69
Stratové zmluvy a nevyhodné zmluvy 12
Naklady na uvedenie prenajatého majetku do predchadzajuceho stavu 13
Iné 14
Spolu ostatné dlhodobé rezervy (sucetr. 05 azr. 14) 15 293 703,69 0,00 0,00 0,00 0,00 293 703,69




Tabulka €. 14 - Rezervy kratkodobé

- Stav k 31.12. Stav k 31.12.
. < Cislo bezprostredne e o . . L .
Nazov polozky X . . Presun Tvorba Pouzitie ZruSenie bezného uctovného
riadku predchadzajuceho obdobia
ucétovného obdobia
a 1 2 3 4 5 6

Rezervy zakonné kratkodobé
Bonusy, skontd, rabaty a podobne 01
Clenské prispevky do zvazov, spolkov, komér a podobne 02
Mzdy za dovolenku vratane socialneho zabezpecenia 03 14 388,00 15 070,00 14 388,00 15 070,00
Naklady na uvedenie prenajatého majetku do predchadzajuceho stavu 04
Naklady na zostavenie danového priznania za vykazované uctovné obdobie 05
Naklady na zostavenie, overenie, zverejnenie Uctovnej zavierky a vyro¢nej spravy 06
tykajucej sa vykazovaného uc¢tovného obdobia 99,50 99,50 99,50 99,50
Naklady suvisiace s odstranenim znecistenia zivotného prostredia 07
Nevyfakturované dodavky a sluzby 08 11 700,00 11 700,00
Odmeny a prémie 09
Odmeny ¢lenom organov uctovnej jednotky 10
Odstranenie odpadov a obalov 11
Odstupné zamestnancom 12
Pokuty a penale 13
Povinnost spatného odkupenia obalov 14
Prebiehajuce a hroziace sudne spory 15
Provizie obchodnym zastupcom 16
Stratové zmluvy a nevyhodné zmluvy 17
Rekultivacia pozemku, uzavretie, rekultivacia a monitorovanie skladky odpadov po jej 18
uzatvoreni
Vyplacanie odchodného, vyplacanie plneni pre zamestnancov pri Zivotnych jubileach 19
alebo pracovnych jubileach a inych plneni pre zamestnancov (zamestnanecké pozitky)
Iné 20
Spolu rezervy zakonné kratkodobé (sucet r. 01 az r. 20) 21 14 487,50 0,00 26 869,50 14 487,50 0,00 26 869,50
Ostatné kratkodobé rezervy
Bonusy, skonta, rabaty a podobne 22
Clenské prispevky do zvazov, spolkov, komér a podobne 23
Mzdy za dovolenku vratane socialneho zabezpecenia 24 4 297 073,09 4 768 206,42 3 822 434,01 451 154,71 4791 690,79
Naklady na uvedenie prenajatého majetku do predchadzajuceho stavu 25
Naklady na zostavenie danového priznania za vykazované uctovné obdobie 26
Naklady na zostavenie, overenie, zverejnenie Uctovnej zavierky a vyrocnej spravy

B A i : 27
tykajucej sa vykazovaného uctovného obdobia
Naklady suvisiace s odstranenim znecistenia Zivotného prostredia 28
Nevyfakturované dodavky a sluzby 29 198 700,99 235 948,34 139 762,47 58 938,52 235 948,34
Odmeny a prémie 30 216 237,60 100 202,70 214 156,00 2 081,60 100 202,70
Odmeny ¢lenom organov ucétovnej jednotky 31
Odstranenie odpadov a obalov 32
Odstupné zamestnancom 33 123 191,84 174 072,52 54 625,37 68 566,47 174 072,52
Pokuty a penéle 34
Povinnost spatného odkupenia obalov 35




Tabulka €. 14 - Rezervy kratkodobé

Stav k 31.12.
. Stav k 31.12.
. < Cislo bezprostredne e o . . L .
Nazov polozky X . . Presun Tvorba Pouzitie ZruSenie bezného uctovného
riadku predchadzajuceho X
oy . ) obdobia
uctovného obdobia
a 1 2 3 4 5 6
Prebiehajuce a hroziace sudne spory 36 262 984,53 349 209,20 66 284,84 196 699,69 349 209,20
Provizie obchodnym zastupcom 37
Stratové zmluvy a nevyhodné zmluvy 38
Reklamacie a zaru¢né opravy 39
Demolacia budov 40
Finanéné povinnosti vyplyvajuce z ru€enia a zaruk 41
Iné 42 110 418,37 123 881,75 69 419,07 40 405,50 124 475,55
Spolu ostatné kratkodobé rezervy (sucet r. 22 az r. 42) 43 5208 606,42 0,00 5751 520,93 4 366 681,76 817 846,49 5775 599,10
Tabulka €. 15 - Zavazky podla doby splatnosti
Zaviizky podra doby splatnosti Cislo Zostatok k 31.12. bezného ucétovného Zostatok k 31.12. bezprostredne
yp y sp riadku obdobia predchadzajuceho uétovného obdobia
a b 1 2

Zavazky v lehote splatnosti z toho: 01 19 260 859,31 18 675 721,08

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka vratane 02 18 750 623,92 18 321 964,51

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich rokov vratane 03 510 235,39 353 756,57

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti dlhSou ako pat rokov 04
Zavazky po lehote splatnosti 05 21 052,47 54 405,57
Spolu (r. 01 +r. 05) 06 19 281 911,78 18 730 126,65




Tabulka ¢. 17 - Casové rozliSenie na strane pasiv - Vydavky budtcich obdobi

Hodnota k 31. 12.

Hodnota k 31. 12.

Vydavky buducich obdobi bezprostl:e:dne bezného uétovného
predchadzajucecho X
Ly . . obdobia
uctovného obdobia

a 1 2

najomné

ostatné 267 966,86 3 848,82

Spolu 267 966,86 3 848,82

Tabulka ¢&. 18 - Casové rozliSenie na strane pasiv - Vynosy budtcich obdobi

Hodnota k 31. 12.

Hodnota k 31. 12.

Vynosy buducich obdobi bezprostl:e:dne bezného uétovného
predchadzajucecho X
Ly . . obdobia
uctovného obdobia

a 1 2

najomné 139,48 118,50

predplatné

vynosy z buduceho odvodu prijmov RO

zaplatené pausaly

zostatky v suvislosti s emisnymi kvétami

transfery 1703 314,63 1688 209,01

ostatné 8 312,99 2 502,75

Spolu 1711 767,10 1690 830,26




Tabulka €. 19 - Naklady na sluzby

Naklady na sluzby

Hlavna ¢éinnost’

Podnikatelska €innost’

Spolu k 31. 12. bezného
uctovného obdobia

a 1 2 3

Nakup licencii a licenéné poplatky 908 270,88 34 018,98 942 289,86
Doprava, preprava 91 876,72 91 876,72
Prenajom (lizing)

Najomné - budovy, objekty alebo ich ¢asti 1413 396,31 315 897,77 1729 294,08
Najomné - dopravné prostriedky

Najomné - iné 128 065,13 128 065,13
Pravne, ekonomické a iné poradenstvo 77 343,88 896,00 78 239,88
Naklady na audit 5701,00 5701,00
Poradenstvo - hardware, software 16 886,54 16 886,54
Propagacia, reklama, inzercia 444 691,75 3 159,11 447 850,86
Skolenia, kurzy, seminare, porady, konferencie, sympézia 557 200,59 23 603,37 580 803,96
Administrativne/Rezijné naklady 93 694,21 93 694,21
Strazna sluzba 544 789,46 544 789,46
Telekomunikaéné sluzby 6 638 427,37 105 993,18 6 744 420,55
Studie, expertizy, posudky 122 417,05 25 985,48 148 402,53
Konkurzy a sutaze 3 497,63 3 497,63
Spotreba postovych znamok a postové sluzby hradené hotovostne 56 519,73 3 528,20 60 047,93
Ostatné postové sluzby 6 687 908,74 34 566,95 6 722 475,69
Iné sluzby 6 051 146,35 91 249,55 6 142 395,90
Spolu 23 836 132,34 644 599,59 24 480 731,93

Tabulka €. 20 - Ostatné naklady na prevadzkovu éinnost’

Ostatné naklady na prevadzkovu ¢innost’

Hlavna ¢innost’

Podnikatelska ¢innost’

Spolu k 31. 12. bezného
uctovného obdobia

a 1 2 3

Nahrady zo zodpovednosti za spdsobené skody 647,12 647,12
Nahrady cestovnych nakladov inym nez vlastnym zamestnancom 4 090,78 4 090,78
Nahrada mzdy a platov inym nez vlastnym zamestnancom 67 082,70 67 082,70
Odmeny a prispevky inym nez vlastnym zamestnancom (poslancom,

¢lenom komisii a podobne) 1 592,00 1 592,00
Clenské prispevky 8 260,00 10 134,00 18 394,00
Iné 1255 120 745,19 14 520,86 1255 135 266,05
Spolu 1255202 417,79 24 654,86 1 255 227 072,65




Tabulka €. 21 - Ostatné finan¢né naklady

Ostatné finanéné naklady

Hlavna ¢éinnost’

Podnikatelska €innost’

Spolu k 31. 12. bezného
uctovného obdobia

a 1 2 3
Poistenie nehnutelnosti 161 952,91 161 952,91
Poistenie dopravnych prostriedkov 151 147,76 151 147,76
Ostatné poistenie 64 887,91 64 887,91
Bankové vydavky/poplatky 15769,43 1 789,65 17 559,08
Ostatné finan¢né naklady 5720,87 5720,87
Spolu 399 478,88 1789,65 401 268,53

Tabul'ka €. 22 - Ostatné vynosy z prevadzkovej ¢innosti

Ostatné vynosy z prevadzkovej ¢innosti

Hlavna ¢innost’

Podnikatel'ska ¢innost’

Spolu k 31. 12. bezného
uctovného obdobia

El 1 2 3
Dobropisy, refundacie nakladov minulého u¢tovného obdobia 1812 733,39 1812 733,39
Vynosy z prenajmu 233 188,50 233 188,50
Poistné plnenia 43 651,99 1604,24 45 256,23
Inventirne prebytky 12,45 12,45
Nahrada za $kodu 23 186,90 163,18 23 350,08
Ostatné 12 606 092,36 33 393,81 12 639 486,17
Spolu 14 718 865,59 35161,23 14 754 026,82




Tabulka €. 23 - Informacie o inych aktivach a inych pasivach

Iné aktiva a iné pasiva riéai::::l Hodnota
a b 1

Buduce pravo zo servisnych zmluv, poistnych zmlav, koncesionarskych zmlav, licenénych zmlav 01

Ostatné iné aktiva 02

Zavazky z poskytnutych zaruk 03

Zavazky z existujucich alebo hroziacich sudnych sporov 04 15 570 864,50

Zavazky zo vSeobecne zavaznych pravnych predpisov 05

Zavazky z ru€enia 06

Zavazky suvisiace s odstranenim znecistenia Zivotného prostredia a environmentalnych zatazi 07

Ostatné iné pasiva 08

Povinnosti z devizovych terminovanych obchodov a inych finanénych derivatov 09

Povinnosti z opénych obchodov 10

Zakonna alebo zmluvna povinnost’ odobrat urcité produkty, napriklad z dodavatel'skych zmlav 11

alebo odberatelskych zmluv

Povinnc_)sti z finanéného pr_ena’jmu, najomnych zmluv, servisnych zmludv, poistnych zmlav, 12

koncesionarskych zmluv, licenénych zmlav a podobnych zmlav

Iné povinnosti 13




Tabulka €. 24 - Zoznam nehnutelnych kultarnych pamiatok spravovanych tuétovnou jednotkou

Nehnutelna kultirna pamiatka Spravca nehnutelnej kultirnej pamiatky Inventarne éislo Hodnota
a 1 2 3

Admin.budova, ul. Krmanova 18, KoSice Urad prace,sociél. veci a rodiny Ko$ice 806100620 321 279,53
Admin.budova, ul. Puskinova 5, KoSice Urad prace,sociél. veci a rodiny Ko$ice 806100618 299 244,94
Administativna budova Levo¢a NKP UPSVR Poprad 706230000001 1684 024,00
Budova Vajanského 10 Bratislava UPSVAR Bratislava 751113 238 877,28
Csillaghyovsky kastiel, Istebné 144 Detsky domov, Istebné 5 158 892,09
Kastiel Tajna DeD Zitavce # 146 843,12
Kastiel Zitavce DeD Zitavce # 152 496,88
Kastiel Detsky domov Necpaly 24200000001 29 297,65
Kastiel - Pecenady 66, 92207 Detsky domov Pecenady 20901001 66 222,34
Kastiel Hertnik MPSVR SR 9600000001 1178 644,59
Kastiel, Stds ¢. 125, 044 26 Stos Detsky domov Stds 2731801840 32610,79
Pozemok na Krmanovej ul.18, KoSice Urad prace,sociél. veci a rodiny Ko$ice 806100624 23 129,52
Pozemok na Puskinovej ul.5, KoSice Urad prace,sociél. veci a rodiny Ko$ice 806100623 18 508,93
pozemok Levoca UPSVR Poprad 706230000002 17 554,93
Spolu 4 367 626,59
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