SVETLO n.o. so sidlom : FrantiSkanska 2, 917 01 Trnava, ICO: 36084484

Vyrocna sprava SVETLO n.o.
za rok 2013

l

V Trnave, 31. 03. 2014




Vyroéna sprava SVETLO za rok 2013

Obsah
UTVOM . cxcxnossvorsaasassasenseneneanemssess 5T HHHSEESHSHERARSASHD FumeaEsTssonTI AR SOTRanmnansws S8 SREFITARE SRR A SHS SIS R St bt susian 4
Struktira organizacie SVETLO n.o. ku diu 31,12, 2013 oo 5
Zmeny a nové zlozenie organov SVETLO, ku ktorym doslo v priebehu roka 2013................. 6
Prehlad &innosti uskutoénenych organizaciou za rok 2013 ..o 7
a) poskytovanie SOCIAINYCH SIUZIED ......oooirimiiiiiiissi s T
b) POZICIAVANIE POMOCOK. cvvserressrresserusssrsmrmmssssssstsis s e 12
) vzdeldvanie — OQDOINA PIAX ....c.ecuuucimsrmsssssssesssssmssssmmsssssssssssass s 12
IIVESHENE BKEVILY 1.vvceecrererensesssssrssnisssstssasnsssssssorsssssmssmasmnsnasasstasiss st snass et n e e 14
TR A s sy i B0 5 « s N——————e R PRTE DS LS DR E el 14
Prehlad o vynosoch a nakladoch SVETLO n.o. za a0, R ) [ SO RPRRE———— 15
QAVARA K 31. 12. 2013 ..cviuevirremieiserinsmessnssssssnssnsasssssossssssssssessessassssasensstsssnssstansssananennensssasssnses 17
V EAENIE TIEIOVIICIVAL c.veereverrrenrsnestrssrasessssstsstssssssnmsssssssoretassssmnssssssesmastaststsstsssasanstanssssatnissass 18
PLHLONY: cvvvvvvosievesessessesssesssssssssssssbassssssssassssssssssasessssstssasseEms s s AR SR SRS R 00 18

ey

o
&4

Lz
o7

(o]

I-‘ ‘—?:j

o
=]

J
A
\



Nazov organizacie:

Sidlo organizacie:
1CO:
DIC:

Kontakt:

Pravna forma:

Registracia n.o.:

SVETLO n.o

FrantiSkanska 2, 917 01 TRNAVA
36084484

2021902102

tel.: 033 / 554 54 33

e-mail: svetlo.no@gmail.com
www.svetlotrnava.sk

neziskova organizacia

KU Trnava, &. VVAaZP/NO-40/2004, diia 28. 10. 2004

Registracia SVETLO — DSS a ZOS: TTSK, ¢ OSP/NO/110/2009, dia 09.

01. 2012




Uvod

Neziskové organizacia SVETLO n.o. so sidlom : Frantiskanska 2, 917 01 Tmava, ICO:
36084484 vznikla dita 24. 10. 2014 na zaklade rozhodnutia Krajského tradu v Trnave podla
ustanovenia §9 ods. 1 zakona ¢&. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizaciach poskytujicich
vieobecne prospesné sluzby v platnom zneni.

SVETLO n.o. poskytuje nasledovné vieobecne prospesné sluzby:

Poskytovanie socialnych sluzieb v zmysle zikona C. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach
aozmene adoplneni zdkona &. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky
zakon) v zneni neskorsich predpisov, a to:

- poskytovanie socialnych sluzieb na rieSenie nepriaznivej socidlnej situacie zddovodu
fazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo zdoévodu
dovisenia dochodkového veku, ktorymi su:

a. poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni pre fyzické osoby, ktoré st odkazané na
pomoc inej fyzickej osoby a pre fyzicke osoby, ktoré dovrsili dochodkovy vek, a to:
1. Zariadenie opatrovatel'skej sluzby
2. Domov socialnych sluzieb

b. pozi¢iavanie pomocok.

Hlavnym ciefom SVETLO n.o. je najmé:

- poskytovat pobytovi socidlnu sluzbu osobam odkézanym na pomoc inej fyzickej
osoby v socidlnom zariadeni SVETLO — Domov socialnych sluzieb a Zariadenie
opatrovatel'skej sluzby s dorazom na ddstojné prezitie jesene Zivota

- poskytovat’ potrebné zdravotnicke a hygienické pomdcky osobam odkdzanym na tuto
sluzbu v domacom prostredi

Organmi neziskovej organizacie SVETLO n.o. su:
- spravna rada
- dozorna rada
- riaditel
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Struktira organizicie SVETLO n.o. ku diiu 31. 12. 2013

SPRAVNA RADA

L.

Mgr. Anna Sthoﬁové, predseda spravnej rady
Trvaly pobyt: Cajkovského 46, 917 08 Trnava

. Ing. Maria Zrubanova

Trvaly pobyt: Paulinska 18,917 01 Trnava

. Daniela Drgonova

Trvaly pobyt: Golianova 32, 917 01 Trnava

. Mgr. Eva Sulkova

Trvaly pobyt: Hlboka 9, 917 01 Trnava

P. Michael — Jaroslav Holub
Trvaly pobyt: Frantiskanska 2, 800 11 Bratislava

Ing. Marian Kolen¢ik
Trvaly pobyt: Hlboka 20, 917 01 Trnava

. Ing. Elena Chrenkova

Trvaly pobyt: Nova 9, 919 35 Hrn¢iarovce n/Parnou

DOZORNA RADA

1.

Helena Ruzekova
Trvaly pobyt: 919 53 Dechtice 324

Ing. Margita Piia¢kova
Trvaly pobyt: A. Hlinku 32, 917 01 Trnava

. Ingrid Drlickova

Trvaly pobyt: 922 01 Ostrov 138

Augustin Krampl
Trvaly pobyt: J. Bottu 44/2, 917 01 Trnava

RIADITEL

Ing. Viktoria OkSova
Trvaly pobyt: Starohajska 5,917 01 Trnava



Zmeny a nové zlozenie organov SVETLO, ku ktorym doSlo v priebehu roka
201

V roku 2013 nenastali 7iadne zmeny v zloZeni organov neziskovej organizacie:




Prehl’ad ¢innosti uskutoénenych organizaciou za rok 2013

V priebehu roka 2013 SVETLO n.o. zabezpetovala nasledujuce ¢innosti:
a) poskytovanie socidlnych sluzieb

Pocas celého roka 2013 prevadzkovala neziskovad organizacia SVETLO n.o. socidlne
zariadenie SVETLO — Domov socialnych sluzieb a Zariadenie opatrovatel'skej sluzby (d'ale;
SVETLO - DSS a ZOS), kde boli poskytované socialne sluzby star$im osobam odkazanym na
pomoc inej fyzickej osoby v sulade so zdkonom ¢&. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach
a v zneni neskorsich predpisov. Pocas roka bola pomoc poskytovana klientom s réznym
stupiiom odkazanosti. Celkova kapacita je 17 1620k. Pocas roka bolo trvalo obsadenych 15
miest, 2 miesta boli obsadzované sporadicky podla potreby ziadatel'ov. Prijimatelom
socialnych sluzieb boli vytvarané¢ take podmienky, aby sa v zariadeni citili prijemne a prezili
v fiom vel'a peknych chvil’. Toto bol hlavny ciel vietkych zamestnancov.

Domov socialnych sluzieb (DSS):

Kapacita DSS je 5 16Zok a poskytuje sa v filom celoroéna pobytova sluzba.

V roku 2013 bola socialna sluzba poskytnuta 5 klientom, z toho 4 mali VI. stupen odkéazanosti
a 1 klient mal V. stupen odkézanosti, od augusta mu bol stupen odkézanosti zmeneny na VI.

Zariadenie opatrovatel’skej sluzby (ZOS)

Kapacita ZOS je 12 16zok a poskytuje sa na urdity ¢as pobytova sluzba klientom odkazanym
na pomoc inej fyzickej osoby.

V roku 2013 bola socidlna sluzba poskytnuta spolu 23 klientom.

Narok na prispevok v zmysle zakona ¢. 448/2008 Z. z.a v zneni neskorsich predpisov mali 12
klienti:

I1. stupeni odkazanosti — 1

IV. stupeni odkazanosti — 6

V. stupefi odkazanosti — 1

VI. stupent odkazanosti — 4

Zomrel znich jeden a jeden sa vratil do doméceho prostredia.

2 miesta v ZOS boli obsadzované podla potreby klientov na kratSiu dobu — spolu ich bolo 11
a platili plna Ghradu za poskytované sluzby. Z nich 2 zomreli, 7 sa vratili do domaceho
prostredia a 2 vznikol narok na dotaciu podl'a z. 448/2008 Z. z.

K ubytovaniu st k dispozicii 1- a2-1dzkové izby. Na vietkych je umyvadlo a niektoré su
vybavené kupel'iou s umyvadlom a WC, prip. i sprchou.
Okrem hygienického vybavenia na izbach je k dispozicii spolo¢na kupelnia a WC.

Prijimatelom socidlnych sluZieb sa podéva 5x jedlo: rafiajky, desiata, obed, olovrant a vecera.
Teplé jedla (obedy a vecere) boli zabezpecené dovozom z FN Trnava. Na kvalitu dovaZane;j
stravy bola vyslovena viackrat nespokojnost’ ako zo strany obyvatel'ov DSS a ZOS, tak iich
rodinnych prislugnikov. Na zaklade tychto vyjadreni bol v mesiaci oktobri zmeneny
dodavatel’ stravy — RELAX Team, s.r.o. Doddvané¢ jedla spinaju vietky poziadavky na pestru
a vyvéazenu stravu. Vyhodou je moZnost’ vyberu zo 7, resp. 8 jedal denne. Jedlo sa pripravuje
v kuchynke a je poddvané spolo¢ne v jedalni, prip. sa podava na izbe podla Zelania alebo
potrieb jednotlivych klientov.




Na volnocasové aktivity sa vyuZiva spolodenska miestnost. Pre potreby veriacich, ale
i neveriacich je k dispozicii kaplnka a duchovna sluzba otcov frantikanov.

Opatrovatel’ska starostlivost’

Prijimatelom socialnych sluzieb sa v zariadeni SVETLO — DSS a ZOS poskytuje celoroéna
pobytova starostlivost. S to ludia v dochodkovom veku s roznym fyzickym alebo
mentdlnym postihom, odkazani na pomoc inych. Odbornt opatrovatel'sku  starostlivost
zabezpetoval kolektiv opatrovateliek s potrebnou kvalifikaciou, zdravotnt starostlivost
zabezpetoval obvodny lekar a vedica zdravotna sestra. Lekar navitevoval socidlne zariadenie
minimélne1-krat tyzdenne. Pri akutnych zlyhaniach zdravotného stavu bola volana rychla
zdravotnd pomoc. Prijimatelia socialnej sluzby mali tiez zabezpetené potrebné lekarske
vysetrenia prehliadky u odbornych lekarov.

Popri odbornej starostlivosti boli vSetkym klientom poskytované aj vsetky nevyhnutné
obsluzné ¢innosti (ubytovanie, stravovanie, starostlivost o postelntt iosobnu bielizen
a Satstvo, upratovanie ...).

Po prijati bol pre kazdého prijimatela socialnej sluzby vypracovany individualny plan,
v ktorom sa zohl'adfiuju potreby a schopnosti kazdého klienta osobitne a tieZ sa urcia ciele,
ktoré sa planuji dosiahnut’. O priebehu sa pocas celého roka vedi pisomné zaznamy.
Vypracovanie i hodnotenie sa robi za priamej Gi¢asti prijimatel’a socidlnej sluzby.

Stretnutia s pribuznymi napomahaji udrZiavat' rodinné puta a prispievaju tiez k duSevnej

pohode. Z tohto dovodu navstevy v naSom zariadeni nie si ¢asovo obmedzené a ani nie su
vyhradené navitevné hodiny.

Vol'nodasové aktivity

Vietkym prijimatel'om socialnych sluzieb je potrebné zabezpetit' plnohodnotné preZivanie ich
ivota. Pre starsich ob&anov, a teda aj klientov socidlnych zariadeni, je vel'mi dolezité udrzat’
vietky ich Zivotné funkcie (fyziologicke, motorické, mentalne i psychické) v dobrom stave.
Je tiez potrebné zabezpetit ich volnoCasové aktivity. Sluzi k tomu socidlna a pracovna
terapia. Hlavnym prostriedkom socidlnej terapie je zmysluplnd ¢innost’. Na jednej strane je to
Géelné zamestnavanie, orientované na realitu Zivota, ana druhej strane vyzdvihujuce
kreativnu ¢innost jednotlivcov. Podiela sa na objektivizacii funkénej kapacity jedinca,
s cielom dosiahnut’ socidlnu adaptaciu a integraciu ato tak pracovni, ako aj osobnu. Ma
udrzat alebo zlepsit’ fyzicku kondiciu a rozvijat’ jemnu motoriku.

Obyvatelia nasho zariadenia mali moznost zapajat’ sa do rdznych aktivit, ktoré pre nich

zabezpetovala hlavne socidlna pracovnicka.:

- biblioterapia — spolo¢né modlitby a €itanie krest'anskej literatary, diskusia o pre€itanom
texte, prip. jeho vysvetlenie

- muzikoterapia — po¢tvanie hudby, hlavne I'udovych piesni, stretnutia pri gitare a spievanie
znamych piesni



- udrziavanie primeranych telesné zrugnosti a dusevnych schopnosti — telesné cvicenia
zodpovedajice zdravotnému stavu, pamatoveé cvicenia, spolo¢enské hry, vymal'ovdvanie
obrazkov, vytvaranie obrazkov z koralkov.

Pri ich vybere sa prihliadalo na individuilne schopnosti a moznosti, do ziadnych aktivit
Kklienti neboli nuteni. Ziskavat informacie o sGasnom diani doma ivo svete im
sprostredkovalo pozeranie televizie
a potivanie radia. K aktudlnym otazkam
viedli zaujimavé diskusie.

Délezitou sucastou socidlnej terapie boli a aj
stale su osobné rozhovory, pri ktorych si
pospominaju na preziti minulost, prip. sa
zdoveruju s prave prezivanymi udalostami,
niekedy i problémami v rodinach.

Prijimatelia  socidlnych sluzieb v naSom
zariadeni sa tiez aktivne zapajali do vyzdoby
priestorov zariadenia pocas celého roka, ale hlavne pred vel’kou nocou a Vianocami, kedy
vyrabali drobné ozdobné predmety.

V priebehu uplynulého roka slavili Zivotné jubileum 2 obyvatelky nasho domova — 95 a 85

rokov zivota. Pri tychto prileZitostiach sme im pripravili maly dar¢ek a pri malom obcerstveni
stravili niekol’ko prijemnych hodin.

Prilezitosti na spoloéné posedenie bolo pocas celého roka viacero. Zacalo sa to malou
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fagiangovou zabavou, pokracovalo oslavou medzinarodného diia zien a diom matiek
v mesiaci maji. Tento den sprijemnili svojim vystipenim aj zia¢ky zo Zakladnej Skoly K.
Mahra v Trnave.

3. oktébra sme boli pozvani spolo¢ne s patrami frantiSkanmi oslavit sviatok sv. Frantiska,
zakladatel'a rehole OFM. Po sv. omsi v kostole sv. Jakuba bolo malé agap¢.

V oktobri sme si pripomenuli, Ze tento mesiac je venovany ucte k star$im. Otec frantikan
e, R e odsluzil dakovnu sv. om3u s prihovorom a po
nej nasledovalo malé ob&erstvenie, ktor¢ho sa
zG&astnili aj patri frantiSkani. Bola to pre nich

prileZitost’ blizsie sa oboznamit s osudmi
nasich klientov. Pri tejto prilezitosti sme sa

pod’akovali vietkym obyvatelom nasho
zariadenia za vsetko to, ¢o v Zivote urobili pre
svojich blizkych, ale i pre cell spolo¢nost’. So
svojim vystupenim prispeli k pripomenutiu si
ucty k star§im i Studentky Strednej
zdravotnickej $koly v Trnave i deti z materskej
skolky na Vancurovej ulici, ktoré kratkym
programom sprijemnili oktébrové popoludnia
obyvatel'om nasho zariadenia.

Adventné obdobie je pripravou na slavenie Vianoc. Sviatok sv. Mikulasa sme oslavili sv.
omsou a po nej zavital aj k nam s plnym koSom darcekov. Kratkym programom o hl'adani
strateného sv. Mikulasa sa predstavili Ziaci zo Zékladnej $koly s materskou Skolou Angely
Merici.




Predvianoéné obdobie sprijemnili svojim vystipenim deti z materskej $kdlky zo Zelenca.
3 s Qg svojim krétkym programom vystipili i mali

skauti z..2. zboru Dlhych maciek™ - vicata
avéielky. Po nich nasledovali vel'mi milé
stretnutia  arozhovory nadich ,starkych™
sdetmi, spojené smalym obcerstvenim.
Neobisli nas ani Studentky  Strednej
zdravotnickej 3koly, ktoré sa prezentovali
kratkym vystupenim, zameranym na bliziace
sa Vianoce.

Velmi milou akciou v predviano¢nom obdobi bola prezentacia Ziadok zo Zakladne; skoly K.
Mahra v Trnave. V ramci projektu mesta Trnava v spojeni s etickou vychovou, nazvanom
,Staroba nie je Kkoniec Zivota®, stravili - e
ziatky 8. triedy tejto Skoly predpoludnie :
v naom socialnom zariadeni. Vystupili s
kratkym kultarnym programom, pocas ktoré¢ho : :
vyzdvihli potrebu aktivneho a pokojného g8
prezitia staroby, ktord naozaj este nie je
koncom Zivota.

Pripravili aj malé obcerstvenie a vel'mi pekne
vyzdobili jedélen, v ktorej sa tato akcia konala.
Po tzv. oficialnej asti bol priestor na osobné
stretnutia a rozhovory, ktoré sa v nie jednom
pripade kongili aj slzickami na oboch stranach.
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Toto stretnutic mladeZe stymi skér narodenymi malo velky uspech apre obyvatel'ov
zariadenia znamenalo vel'mi vela. prejavila sa = ¥ .
pri iom vel'k4 empatia a spoluicast’ na osude
inych. Dievéata, vd'aka! No uprimné d’akujem
patri aj ich pani ugitelke, ktora tento
zaujimavy projekt zorganizovala.

Koniec roka prebehol pri  pokojnom
spoloénom preziti Vianoc atiez trosku
vesel§ieho posledného dna v roku 2013. Den
pred Stedrym ditom sme privitali zastupcov
Slovenského Skautingu, ktori priniesli do
nasho socidlneho zariadenia Betlehemské
svetlo. Ku sviatoénym chvil'am prispela aj
viano¢na vyzdoba, ktorti z velkej Casti v ramci socidlnej terapie pripravili prijimatelia
socialnej sluzby v naSom zariadeni a tieZ drobné dardeky a obgerstvenie, ktoré sme mohli
pripravit aj s prispenim naSich sponzorov, za ¢o sme im Gprimne vd'a¢ni.

b) poZitiavanie pomécok

Od roku 2007 poskytuje SVETLO n.o. socidlnu sluzbu .pozitiavanie pomocok™ odkazanym
na tito sluzbu v domécom prostredi (dlhodobo priputani na 16zKo, pacienti po arazoch
a cievnych prihodach a tiez star$i I'udia so zniZenou pohyblivostou). K dispozicii su rozne
zdravotnicke a hygienické pomocky (napr. invalidné voziky, rozne chodulky, hygienické
kresla, atd’.), polohovatel'né postele, antidekubitné matrace. Ich zoznam je uverejneny aj na
web stranke www.svetlotrnava.sk. O tom, Ze tato sluzba je Ziadana a vyuzivana, sved¢i aj viac
ako 150 ndgjomnych zmliv o zapoZi¢ani pomdcok uzatvorenych v roku 2013.

¢) vzdelavanie — odborna prax

Celozivotné vzdelavanie zamestnancov/pracovnikov v socialnych sluzbach je nevyhnutnou
podmienkou pre ich odborny rast a skvalitnenie poskytovanych sluZieb.

Socidlna pracovnicka SVETLO — DSS a ZOS absolvovala v marci 2013 2-diiovy akreditovany
vzdelavaci program pre poskytovatel'ov socidlnych sluzieb: ,,Tvorba individualnych plianov
rozvoja“.

V marci sa konal uZz. 5. roénik konferencie ,Dobra prax — nasa in$piracia® s tematickym
zameranim na ,,Pomoc a poméhanie bez hranic* (Medzinarodna spolupraca ako fenomén
skvalitnenia socidlnych sluzieb). Ako kazdy rok ju organizovala Fakulta zdravotnictva
a socialnej prace TU v spolupraci s Trnavskym samospravnym krajom.

Asociacia poskytovatelov socidlnych sluzieb SR v spolupraci s MPSVR SR a dalsimi
organizaciami (SocioForum, Slovenska siet’ proti chudobe) usporiadali v oktobri v Bratislave
konferenciu ,,SOCIALNA INKLUZIA - Skiisme spolu dosiahnut’ viac*. Obsahom
prednasok bola napr. podpora transformacie sluzieb dlhodobej starostlivosti, naplianie
konceptu aktivneho socidlneho za¢lefiovania, resp. prevencia socialneho vylugenia a konceptu
MNO.
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V oktébri sa zacastnili socidlna pracovnicka, hlavna sestra a opatrovatel’ka kurzu 1. pomoci,
ktory organizovala firma Depend spolu so zachrannou sluzbou v Bratislave.

Od 1. januara 2014 nadobudla platnost’ novelizacia zakona C. 448/2008 Z.z. o socidlnych
sluzbach. Pripravované zmeny v tomto zékone boli prezentované na odbornych podujatiach:
V novembri sa v Trnave uskutoénil odborno-vzdelavaci seminar na tému: ,,Deinstitucionalizacia
socidlnych sluZieb a zmeny, ktoré prinisa novela zikona &. 448/2008 od 01. 01. 2014%,
ktory sa uskuto¢nil pod zatitou Slovenskej komory sestier a porodnych asistentiek®.
Zudastnila sa ho veduca sestra socialneho zariadenia.

V tom istom mesiaci zorganizovali Asociacia poskytovatelov socialnych sluzieb v SR
a SocioForum odbornu konferenciu ,Socidlne sluzby na Slovensku. Ako d’alej?* Ciel'om
tejto konferencie bolo prediskutovat’ rézne stanoviska a pokusit’ sa hl'adat’ spolo¢né rieenie
na optimalizdciu a budicu organizdciu socialnych sluzieb na Slovensku. Prinosom pre
eastnikov tejto  konferencie boli vystipenia Ceskych autorov odbornej publikacie
,.Optimalizace socialnich sluzeb“ s prednesenymi prispevkami na tuto tému.

Prinosom pre u¢astnikov tychto akcii nie je len priama (¢ast na nich a ziskanie novych
vedomosti a informacii prezentovanych prednasatelmi, ale aj moznost’ stretnutia sa
s pracovnikmi inych zariadeni a vymena skusenosti pri rieseni réznych problémov, ktoré
suvisia s poskytovanim socialnych sluzieb.

V roku 2013 sme spolupracovali s vysokymi i strednymi odbornymi skolami.

V jarnych mesiacoch sa za¢astnili v naSom socidlnom zariadeni exkurzie posluchadi Fakulty
zdravotnictva a socialnej prace TU a tiez Studenti Pedagogicke; a socialnej akadémie bl.
Laury , odbor socidlna praca.

Potas letného i zimného semestra absolvovalo odbornu prax spolu 11 posluchacov Fakulty
zdravotnictva a socialnej prace TU.

V socialnom zariadeni SVETLO — DSS a ZOS si v priebehu roka 2013 vykonala odbornu
prax aj posluchacka Katedry socidlnej prace a socialnych vied, Ustav romologickych §tudii
FSVaZ UKF v Nitre.

V ramci ,,Kurzu opatrovania® (organizovany spolo¢nostou BM WORK AGENCY s.r.o.
v Trenéine) absolvovala v naSom zariadeni odbornu staz 1 posluchacka tohto kurzu.

Odborni prax si vykonala v naSom zariadeni aj Studentka Pedagogickej a kultirnej akadémie
v Modre a tiez §tudentka Pedagogickej a sociadlnej prace bl. Laury v Trnave.

Studenti pristupovali k svojej praci svedomito so snahou ziskat nové skusenosti s pracou
v socidlnom zariadeni.

Dobrovol’nici

Dobrovolni spolupracovnici sa zi&astiiovali v roku 2013 na roznych podujatiach, ktoré boli
usporiadané v socidlnom zariadeni. Ich pomoc spocivala tiez v sprevadzani obyvatelov
socialneho zariadenia na bohosluzby a na prechddzky. Velmi dolezitou ¢innostou
dobrovolnikov boli osobné rozhovory a travenie vol'ného ¢asu s klientami.
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Investi¢né aktivity

V roku 2013 boli uskutoénené Gpravy v priestoroch socidlneho zariadenia:

- v marci boli do vetkych miestnosti nainstalované zaluzie

- v juni bol vybudovany vchod do dvora, tzv. Rajskej zahrady a boli osadené dvere
- vauguste bola vyrobena a osadend rampa ku vchodu do dvora

. v oktébri bola omietnuta a vymal'ovana fasada vytahovej Sachty.

Zamestnanci SVETLO n.o.

Pocas roka 2013 pracoval v zariadeni stabilny pocet pracovnikov, ako je uvedené v tabulke
niZ3ie.

Stav zamestnancov s trvalym pracovnym pomerom k 31. 12. 2013:

funkcia pocet
riaditel 1
vedtica sestra socidlneho zariadenia 1
socialny pracovnik 1
zdravotna sestra 0,25
opatrovatel'ka 1,78
upratovacka 1

Na dohodu o vykonani préce bola zamestnana upratovacka a na dohodu o pracovnej ¢innosti
ekonomka a udrzbar.
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Prehl’ad o vynosoch a nakladoch SVETLO n.o. za rok 2013

S — vr.lezdaﬁované wzdar‘mvanﬁ spolu
¢innost’ /EUR/ | ¢innost’ /EUR/ /EUR/
Trzby z predaja sluZieb 127 160 127 160
Prispevky od inych organizécii - PO 3825 3825
Prispevky od fyzickych oséb - FO 8 595 8 595
Prispevky z podielu zaplatenej dane 5294 5294
Dotécie 72 674 72 674
Ostatné 4 4
Prijmy z prendjmu pomdcok 941 941
Vynosy spolu 217552 941 218 493
Niklady: vl.iezdaﬁovami wzdaﬁované spolu
¢innost’ /EUR/ | ¢innost’ /EUR/ /EUR/
Spotreba materialu 40 486 3 40 489
Spotreba energie 12 555 158 12713
Opravy a udrZiavanie 1613 1613
Ostatné sluzby 8354 8 354
Mzdové naklady 96 821 96 821
Zakonné poistenie 31336 31336
Z4akonné socialne naklady 5194 5194
Odpisy majetku 16 100 16 100
Ostatné naklady 432 432
Niklady spolu 212 891 161 213 052
Vysledok hospodirenia 4 661 780 5 441
zisk zisk zisk

Neziskova organizacia SVETLO ziskala v roku 2013 finanéné prostriedky z viacerych

zdrojov:

od klientov za socidlnu sluzbu — zo sumy 127 160 EUR bolo zaplatenych 126 648,65 EUR,

nedoplatok za sluzbu 511,35 EUR bol zaplateny klientom v januari 2014
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z darov od prévnickych oséb -3 825 EUR

z darov od fyzickych o0séb — 8 595 EUR

z podielu zaplatenej dane (2%) — 5 294 EUR

7 doticii na klientov zariadenia: DSS — z Trnavského samospravneho kraja — 18 174 EUR

ZOS - 7o SR (cez mesto Trnava) - 38400 EUR

2 dotécii na investicie na obnovu domového priestoru z rozpoétu mesta Trnava — 16 100 EUR

z prijmov za poZi¢iavanie zdravotnickych pomécok — 941 EUR.

Hospodarenie SVETLO n.o. s finan¢nymi prostriedkami bolo viazané na krytie nakladov
stivisiacich s ¢innost'ou organizécie.

Podstatnu ¢ast’ nakladov tvoria:

mzdové ndklady — 96 821 EUR a odvody do socialnej poistovne a zdravotnych poistovni -
31336 EUR

zakonné socialne naklady — 5 194 EUR — tvori pridel do socialneho fondu vo vyske 0,6 %
z hrubych miezd zamestnancov a prispevok 55% na stravovacie poukazky pre zamestnancov
zariadenia

spotreba materidalu — 40 489 EUR - ovlada¢ pager, vertikalne zaltzie, chladnicka, stanovy
pavilon do zahrady (pre klientov), nakup hygienického a zdravotnickeho materialu, lieky,
&istiace prostriedky, pracie prasky, nakup potravin, tthrada stravy pre klientov

spotreba energie:  clektrickej — 3 532 EUR
tepla a vody — 9 181 EUR

spotreba ostatnych sluzieb — 8 354 EUR — platba za telefony. dezinsekciu priestorov
zariadenia, sluzby technika poziarnej ochrany, servis vytahu a EPS, overenie ultovnej
zéavierky auditorom, Skolenia a psychotesty zamestnancov, registraciu domény, kancelarsky
material, pranie bielizne, odvoz komunalneho odpadu
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Sivaha k 31. 12. 2013

Dihodoby hmotny majetok — 344 923 EUR

Do pouzivania bol zaradeny zrekonstruovany a skolaudovany domovy objekt vcene —
322 000 EUR. v ktorom sa poskytujii socialne sluzby.

Na preddavkoch na dlhodoby hmotny majetok evidujeme preinvestované finanéné prostriedky
_ 91 580 EUR v &asti domového objektu, ktory nie je skolaudovany a ktory sa bude
rekonstruovat’ v buducich styroch rokoch.

V majetku ma zariadenie aj linearny davkovaé liekov, obstarany v r. 2007 v cene 1 343 EUR.

Neziskovi organizicia eviduje 3 bankové ucty — suma na Gétoch k 31. 12. 2013 je 8 915 EUR
a jednu EUR pokladiiu —s hotovostou k 31.12.2013 — 1 270 EUR.

Kratkodobé zavizky — 21 380 EUR:

- zaviizky z obchodného styku vo vy3ke — 9 975 EUR vznikli z doslych faktur, ktoré su
splatné v januari 2014 — dodavka tepla, elektriny, stravy pre klientov, telefon.

- zdvizky voli zamestnancom, poistovniam a dafiovému uradu — 11 226 EUR -
nevyplatené mzdy, odvody do poistovni a dan zo zavislej ¢innosti za mesiac december
2013, splatné do konca janudra 2014 a dai z prijmu PO — 179 EUR, splatna do 31. 03.
2014

Rezervy vo vySke -4 957 EUR boli tvorené na: audit a nevycerpané dovolenky r. 2013.

Ekonomicky opravnené niklady na 1 prijimatel’a socidlnej sluzby podla druhu
poskytovanej socidlnej sluzby za rok 2013:

Domov socialnych sluzieb:12 215 EUR
Zariadenie opatrovatel’skej sluzby: 12 215 EUR
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Vedenie u¢tovnictva

Legislativny ramec

SVETLO n.o. vedie podvojné Gtovnictvo v zmysle zdkona o u¢tovnictve ¢. 431/2002 Z. z.

v zneni neskordich zakonov a predpisov.

V ramei uétovnej zavierky 2012 bolo podané dafiové priznanie na DU Trnava., 1 x Stvaha,

1 x Vykaz ziskov a strat a Poznamky.

V Trnave 31. 03. 2014

Prilohy:

1. Suvahak31.12.2013
2. Vykaz ziskov a strat k 31. 12. 2013
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Ing. Viktéria OkSova
riaditel’ka n.o.
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