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A. Zakladné informacie o uctovnej jednotke

A. a,b,c) Zakladné informacie

Spolo¢nost IMART GROUP s.r.o0. (dalej len "spolo¢nost”) je spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym so sidlom v Bratislave na ulici Bajzova €. 5. Spolo¢nost je
zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava ., oddiel: Sro, vlozka: 40987/B

A.a) Obchodné meno uctovnej jednotky: IMART GROUP, s.r.o.
Sidlo: Bajzova 5, 82108 Bratislava
Déatum zaloZenia: 03.05.2006
Datum vzniku: 09.06.2006
A.b) Opis hospodarskej ¢innosti u¢tovnej jednotky: - sprostredkovatel'ska ¢innost v rozsahu volnej Zivnosti

- klipa tovaru na ucely jeho dalSieho predaja

A. c) Priemerny poet zamestnancov pocas uctovného obdobia:

Bezprostredne predchadzajiuce

Nazov polozky Bezné Gctovné obdobie
uctovné obdobie

Priemerny prepocitany pocet 2 2

zamestnancov

Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému
sa zostavuje U¢tovna zavierka, z toho:

Pocet veducich zamestnancov

A. e,f) Pravny d6évod a datum schvalenia uétovnej zavierky

Spolo¢nost zostavuje tuto Uctovnu zavierku podlia § 17 zakona 431/2022 Z.z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov ako riadnu Uétovnu zavierku k
poslednému diiu G&tovného obdobia. U&tovna zavierka spolo&nosti bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania Ggtovnej jednotky.

A. e) Pravny dévod na zostavenie Uétovnej zavierky:
riadna D mimoriadna D priebeZzna

A. f) Datum schvalenia U¢tovnej zavierky za predchadzajuce obdobie:

D. Dalsie informacie

a) rozpracované v casti E. e) rozpracované v casti |. i) rozpracované v ¢asti M a N.

b) rozpracované v ¢asti F. f) rozpracované v casti J. j) rozpracované v ¢asti O.

c) rozpracované v Casti G. g) rozpracované v casti K. k) rozpracované v ¢asti P.

d) rozpracované v ¢asti H. h) rozpracované v ¢asti L. 1) rozpracované v ¢asti R (Prehlad pefiaznych tokov)

E. Informacie o uctovnych zasadach a uétovnych metédach

E. a,b) Pokrac¢ovanie uétovnej jednotky, Zmena ucétovnych zasad

Ugtovna zavierka bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania jej &innosti v stlade so zakonom o Gétovnictve. Ugtovné metédy a véeobecné
uctovné zasady spolocnost aplikovala konzistentne s predchadzajucim uc¢tovnym obdobim.

E.a) Ugtovna jednotka bude nepretrzite pokradovat vo svojej ¢innosti: E ano D nie

V pripade ak nie, uviest dévod:

E.b) Zmeny uctovnych zasad a metéd
Ugtovné metddy a zasady boli aplikované v ramci platného zékona o Gétovnictve, s osobitostami:

Druh zmeny zasady alebo Dévod zmeny
metody

Hodnota vplyvu na prislu$nu zlozku bilancie

neboli uskutoénené

0,00

E. c) Spésob ocenovania jednotlivych zloziek majetku a zavazkov
E. c) (12.) Pohladavky
Pohradavky oceroval podnik:

Pohl'adavky sa pri ich vzniku oceriuji menovitou hodnotou. Opravna polozka sa vytvara k pochybnym a nedobytnym pohladavkam, kde existuje riziko

nevymozitelnosti pohladavok.

E. c) (13.) Kratkodoby finanény majetok

Kratkodoby finanény majetok ocerioval podnik:

Finanéné Ucty tvori pefiazna hotovost, zostatky na bankovych uctoch, ceniny a kratkodoby finanény majetok. Oceriuju sa ich menovitou hodnotu. Znizenie
ich hodnoty sa vyjadruje opravnou polozkou.
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E. c) (14.) Casové rozli$enie na strane aktiv

Naklady buducich obdobi a prijmy buducich obdobi.

Casové rozliSenie na strane aktiv ocefioval podnik:

Naklady buducich obdobi a prijmy budtcich obdobi st vykazané vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej a ¢asovej suvislosti s uctovnym
obdobim.

E. c) (15.) Zavazky, vratane rezerv, dlhopisov, péziciek a iverov

Zavazky sa pri ich vzniku oceriuju menovitou hodnotou. Ak sa pri inventarizacii zisti, Ze suma zavazkov je ina ako ich vyska v uctovnictve, uvedu sa
zavazky v uctovnictve a v Uctovnej zavierke v tomto zistenom oceneni.

Rezervy su zavazky s neurcitym ¢asovym vymedzenim alebo vyskou, tvoria sa na krytie znamych rizik alebo strat z podnikania. Oceriuju sa v o€akavanej
vyske zavazku.

E. c) (16.) Casové rozlisenie na strane pasiv

Vydavky budtcich obdobi a vynosy buducich obdobi.

Casové rozliSenie na strane pasiv ocefioval podnik:

Vydavky buducich obdobi a vynosy buducich obdobi su vykazané vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej a ¢asovej suvislosti s uctovnym
obdobim.

E. c) (21.) Dan z prijmov splatnu za bezné ucétovné obdobie a za zdanovacie obdobie a
dan z prijmov odlozenu do budicich ucétovnych obdobi
Dar z prijmov sa Uctuje do nakladov spolo¢nosti v obdobi vzniku dariovej povinnosti a v priloZzenom vykaze ziskov a strat je vypocitana zo zakladu
vyplyvajuceho z vysledku hospodarenia pred zdanenim, ktory bol upraveny o pripocitatelné a odpocitatelné polozky z titulu trvalych a do¢asnych Gprav
dariového zékladu a umorenia straty.

Daii z prijmov splatnii za bezné obdobie a za zdarovacie obdobie a dari z prijmov odloZent do budtcich uétovnych obdobi ocerioval podnik:

Sadzba dane je stanovena v sulade s platnou legislativou.
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