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ad |. Aktivity APZ Liptovsky Hradok, n.o. od 1.1.2013 do 31.12.2013

APZ pracovala v roku 2013 bez zmenenej pravnej formy a organizacnej Struktary i
sidla. Od juna 2013 zacala riaditelka n.o. pracovat na pracovny pomer v neziskovej
organizacii.

1. Poskytovanie socialnej pomoci a humanitarna starostlivost.

Za rok 2013 bola poskytnuté socialne poradenstvo celkovo 9 klientom, z toho
dlhodobo nezamestnanych ob&anov 2, po€et ob&anov so zdravotnym postihnutim 9,
pocCet sprostredkovanych zamestnani 1.

2. Vzdelavanie, vychova

Dobrovolnicky vykonavali individualne vzdelavanie , v ktorom sa na zaklade
posudenia osobnostnych predpokladov, schopnosti a zruénosti klienta urci druh
a rozsah potrebnej pomoci na ufah&enie jeho vstupu na pracovny trh.

3. Sluzby na podporu zamestnanosti

Poradenstvo zdravotne postihnutym ob&anom pri vypracovani podnikatel'ského
zameru na vytvorenie si chraneného pracoviska.

Poradenstvo potencialnym zamestnavatelom pri vytvarani chraneného pracoviska,
resp. chranenej dielne.

4. Prevadzkovanie chranenych dielni

APZ n.o. sa snazi vytvarat pracovné prilezitosti a podmienky na priatelské
prostredie pre svojich zamestnancov zamestnanych v chranenej dielni. APZ
zamestnava vo svojej chranenej dielni “domacich” zamestnancov - obanov so
zdravotnym postihnutim a pomaha im zaclenit’ sa do spolo¢nosti a snazi sa oslovit’ aj
“‘domace” firmy na plnenie povinného podielu zamestnavania ob&anov so
zdravotnym postihnutim prostrednictvom zakaziek a tym zabezpedit pracu pre
chranenu dielfu Prvosienka. Vyuziva tvorivé myslenie zamestnancov a ich moznost’
sebarealizacie s ciefom zaclenenia do spolo¢nosti zdravych fudi a ukazat, Ze aj oni
su plnohodnotni ob¢ania a dokazu sa zaclenit do spolo¢nosti.



Medzi splnené aktivity mozno zaradit' aj zapis do centralneho registra
uréenych pravnickych oséb na moznost ziskania 2 % dane. Vypracovanie
a distribucia letdku a oslovovanie potencialnych darcov na 2 % dane.

Z uvedeného prehladu vyplyva, Ze s ¢innostou n. 0. za rok 2013 mézeme
konStatovat spokojnost’ a potrebu tejto sluzby pre ob&anov a aj zamestnavatelov.

ad ll. Ro¢na ucétovna uzavierka za rok 2013 v porovnani s rokom 2012

Majetok 2013(Eur) 2012(Eur)
Dlhodoby hmotny 0 0
Kratkodoby finanény majetok 0 0
Pohladavky 0 0
Peniaze a ceniny 224 989
Uéty v bankach 4567 2449
Majetok celkom 4791 3438
Zavazky 1271 1140
Zavazky celkom 1271 1140
Rozdiel majetku a zavazkov 3520 2298

ad lll. Prehlad o prijmoch a vydavkoch n.o. za rok 2013

Prijmy Nezdanovana ¢innost’ Zdanovana €innost’
Z darov 0 0
Z prispevkov z podielu 266 0
zaplatenej dane

Z darov a prispevkov 0 0
Z dotacii (VUC) 0 16100
Z poskytovania sluzieb 0 7963
Ostatné 0 557
Prijmy celkom 266 24620
Vydavky 0

Drobny invest. majetok 0 32
Sluzby 0 4480
Mzdy 0 3306
Platby do poistnych 0 3934
fondov

Ostatné 811 12315
Vydaje celkom 811 24067
Rozdiel prijmov -545 553

a vydavkov




ad IV. Stav majetku n.o. k 31.12.2013

1. DIhodoby hmotny investicny majetok nadobudnuty v roku 2013 nebol.
K 31.12.2013 dlhodoby majetok na svojom ucéte neeviduje.

2. Zostatok financii v hotovosti k 31.12.2013 vo vySke 224 eur a na beZznom ucte
vo vyske 4567eur pozostava zo zdrojov eurdpskych fondov a Statneho
rozpoctu, vlastnych trzieb a 2% dane z prijmov FO a PO.

3. Majetok celkom k 31.12.2013 ma hodnotu 3520,- eur.

ad V. Zlozenie organov n.o. v roku 2013

V roku 2013 pracovali organy n. o. v nezmenenom zlozZeni.

Vypracovala: Mgr. Jana Badanova, Liptovsky Hradok
Dna: 28.4.2014



