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1. VŠEOBECNÉ INFORMÁCIE O SPOLOČNOSTI 
 

Základné údaje o spoločnosti Greyson Consulting 

Obchodné meno Greyson Consulting, s.r.o. 

Sídlo  Klincová 37/B, Bratislava 821 08 

Dátum založenia 21.09.2007 

Dátum zápisu do obchodného registra 11.10.2007 

Právna forma spoločnosť s ručením obmedzeným 

IČO 36 846 686 

Spoločnosť je zapísaná v Obchodnom registri Okresného súdu Bratislava I., Oddiel: Sro, vložka č. 48366/B 

 
Predmet činnosti: 

- kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému spotrebiteľovi (maloobchod) v rozsahu voľnej živnosti 

- kúpa tovaru na účely jeho predaja iným prevádzkovateľom živnosti (veľkoobchod) v rozsahu voľnej 

živnosti 

- sprostredkovateľská a poradenská činnosť v oblasti obchodu a služieb v rozsahu voľnej živnosti 

- školiaca a konzultačná činnosť v oblasti: 

• organizačných poradcov v rozsahu voľnej živnosti, 

• poskytovania software v rozsahu voľnej živnosti 

• automatizovaného spracovania dát v rozsahu voľnej živnosti 

• obchodu v rozsahu voľnej živnosti 

- návrh a optimalizácia informačných technológií a ich realizácia 

- vedenia účtovníctva a činnosť účtovných poradcov 

- personálne poradenstvo okrem personálneho leasingu 

- automatizované spracovanie dát 

- poskytovanie software – predaj hotových programov na základe zmluvy s autorom 

- služby databánk, správa sietí 

- poskytovanie verejne dostupných informácií v rozsahu voľnej živnosti 

- leasingová činnosť v rozsahu voľnej živnosti 

- prenájom priemyselného, spotrebného tovaru, výpočtovej techniky, kancelárskej techniky 

a dopravných prostriedkov 

- prieskum trhu 

- reklamná a propagačná činnosť v rozsahu voľnej živnosti 

- vydavateľská činnosť v rozsahu voľnej živnosti 

- kancelárske, sekretárske a administratívne činnosti vrátane kopírovacej a rozmnožovacej služby 

- činnosť organizačných a ekonomických poradcov 

- usporadúvanie kultúrnych, spoločenských a športových podujatí v rozsahu voľnej živnosti 

- technicko-organizačné zabezpečenie školení, kurzov a seminárov v rozsahu voľnej živnosti 
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2. ÚDAJE O ORGÁNOCH SPOLOČNOSTI A ÚČTOVNEJ ZÁVIERKE 
 

Štatutárnym orgánom sú konatelia: 

Ing. Branislav Čavojský 

Ing. Roman Suchánek 

Ing. Jiří Okoš 

Ing. Peter Juríček 

Menom spoločnosti konajú vždy dvaja konatelia spoločne tak, že k vytlačenému alebo inak zobrazenému 

obchodnému menu spoločnosti pripoja svoj vlastnoručný podpis.  

Iné orgány v spoločnosti nie sú vytvorené. 

 

Štruktúra spoločníkov, zmeny v orgánoch spoločnosti: 

V roku 2013 v orgánoch spoločnosti, výške základného imania a podieloch na základnom imaní nenastali 

zmeny. 

 

Základné imanie spoločnosti k  31.12.2012:  16.000,00 € 

Základné imanie spoločnosti k  31.12.2013:  16.000,00 € 
 

Spoločník 
Podiel na ZI v absolútnej výške Podiel na ZI v relatívnej výške 

2012 2013 2012 2013 

Branislav Čavojský    3.600,00 €    3.600,00 €    22,5 % splatené    22,5 % splatené 

Roman Suchánek    2.400,00 €    2.400,00 €    15,0 % splatené    15,0 % splatené 

Jiří Okoš    6.400,00 €    6.400,00 €    40,0 % splatené    40,0 % splatené 

Peter Juríček    3.600,00 €    3.600,00 €    22,5 % splatené    22,5 % splatené 

Základné imanie spolu 16.000,00 € 16.000,00 € 100,0 % splatené 100,0 % splatené 

 
V súlade so spoločenskou zmluvou valné zhromaždenie spoločnosti zasadá minimálne raz ročne. Zasadnutie 

riadneho valného zhromaždenia sa v roku 2013 uskutočnilo 24.6.2013 a schválilo účtovnú závierku 

a rozdelenie výsledku hospodárenia (zisku) za rok 2012. Zisk bol použitý na likvidáciu záporného 

oceňovacieho rozdielu zo zlúčenia so spoločnosťou Bluecon s.r.o. a preúčtovaný na nerozdelený zisk 

predchádzajúcich období po určení podielov na zisku pripadajúcich jednotlivým spoločníkom. 

 

Po skončení účtovného obdobia, za ktoré sa zostavuje výročná správa a po dni, ku ktorému sa zostavila 

účtovná závierka za rok 2013, nenastala žiadna udalosť osobitného významu, ktorá nebola zohľadnená 

v účtovnej závierke. 
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3. ORGANIZAČNÁ ŠTRUKTÚRA SPOLOČNOSTI 
 

Spoločnosť má štyroch spoločníkov, ktorí sú zároveň konateľmi a vedúcimi pracovníkmi v zamestnaneckom 

pomere k spoločnosti. 

Spoločnosť k 31.12.2013 zamestnávala v riadnom pracovnom pomere 33 zamestnancov, vrátane vedúcich 

pracovníkov a zamestnancov organizačnej zložky. 

 

Spoločnosť Greyson Consulting s.r.o. nie je dcérskym podnikom a jej účtovná závierka nie je súčasťou žiadnej 

účtovnej závierky konsolidovanej za skupinu podnikov. 

 

Spoločnosť Greyson Consulting s.r.o. nie je spoločníkom žiadnej inej obchodnej spoločnosti. Počas roku 2013 

spoločnosť nenadobudla a z predchádzajúcich rokov nevlastní majetkové ani obchodovateľné akcie, 

obchodné podiely, dočasné listy ani iné formy cenných papierov. 

 

Informácie o organizačnej zložke spoločnosti 

Rozhodnutím konateľov zo dňa 16.5.2011 bola ku dňu 6.6.2011 založená organizačná zložka spoločnosti 

v Českej republike. Organizačná zložka je od 1.7.2011 osobou registrovanou pre DPH v Českej republike so 

štvrťročným zdaňovacím obdobím.  

Organizačná zložka má rovnaké predmety činnosti ako slovenská spoločnosť. 
 

Názov, sídlo a identifikačné údaje organizačnej zložky 

Obchodné meno Greyson Consulting, s.r.o., organizační složka 

Sídlo  Na Pankráci 1724/29, 140 00  Praha – Nusle, Česká republika 

Dátum zápisu do obchodného registra 06.06.2011 

IČO 36 846 686 

DIČ CZ24123366 

Organizačná zložka je zapísaná v obchodnom registri Městského soudu v Praze, Oddíl A, vložka 74683 
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4. VÝVOJ A ZAMERANIE SPOLOČNOSTI 
 

Spoločnosť Greyson Consulting s.r.o. pôsobí na trhu poradenských, organizačných, implementačných 

a softwarových služieb najmä pre subjekty poskytujúce bankové produkty, finančné a telekomunikačné 

služby. Vzhľadom na charakter svojej činnosti spoločnosť nemá negatívny vplyv na životné prostredie 

a k recyklácii pristupuje zodpovedne. 

Spoločnosť patrí do skupiny malých podnikov s počtom zamestnancov do 50. Všetkým svojim zamestnancom 

(slovenským i zamestnancom českej organizačnej zložky) spoločnosť garantuje rovnaký nediskriminačný 

prístup, vytvára vhodné pracovné podmienky a poskytuje pracovné prostriedky. Zamestnanci majú možnosť 

plnej realizácie a odborného rastu.  

Od svojho vzniku v roku 2007 sa spoločnosť postupne rozrastá, v roku 2013 možno pozorovať mierny pokles 

obratu spoločnosti spôsobený pretrvávajúcou hospodárskou situáciou. 

 

 

Odberatelia 

Tržby za vlastné výkony (poradenské a konzultačné služby) v roku 2013 predstavovali 3.313.775,69 eur. 

V roku 2013 došlo oproti roku 2012 k poklesu tržieb za vlastné výkony o 6 %.  

 

Spoločnosť v roku 2013 spolupracovala na projektoch v rámci trhov: 

Slovenská republika –  50 % celkových tržieb   Švajčiarsko –  2 % celkových tržieb  

Česká republika –  37,5 % celkových tržieb   Rakúsko –  1,5 % celkových tržieb  

Gruzínsko –   6,5 % celkových tržieb   Taliansko –  0,5 % celkových tržieb  

Poľsko –   2 % celkových tržieb        

 

Poskytovanie služieb pre odberateľov v Českej republike a Taliansku spoločnosť zabezpečovala 

prostredníctvom organizačnej zložky fungujúcej v Prahe. 

V roku 2014 spoločnosť plánuje rozvíjať svoje aktivity v Slovenskej i Českej republike a aj v ďalších krajinách 

v rámci i mimo Európskej únie. 

 

 

Dodávatelia 

K najvýznamnejším dodávateľom spoločnosti, nevyhnutným na zabezpečenie dosahovania tržieb, patria 

subdodávatelia poradenských a konzultačných služieb. Náklady na obstaranie týchto služieb v roku 2013 

predstavovali sumu 846.734,77 € a v porovnaní s rokom 2012 vzrástli o 18 %. 

Spoločnosť v roku 2013 spolupracovala s dodávateľmi zo Slovenskej republiky i zo zahraničia (Česká 

republika, Veľká Británia, Poľsko). Náklady na domácich subdodávateľov konzultačných služieb predstavovali 

89% z celkových subdodávateľských nákladov. 

V roku 2014 sa predpokladá pokračovanie spolupráce s doterajšími dodávateľmi ako aj rozširovanie 

spolupráce s novými dodávateľmi, najmä v rámci Českej republiky. 
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5. FINANČNÉ A EKONOMICKÉ UKAZOVATELE SPOLOČNOSTI 
 

Spoločnosť Greyson Consulting s.r.o. za rok 2013 dosiahla kladný hospodársky výsledok v sume 566.090,48 € 

po zdanení (vrátane hospodárskeho výsledku organizačnej zložky). 

Zákonný rezervný fond bol do minimálnej výšky stanovenej zákonom vytvorený v predchádzajúcich rokoch, 

zo zisku za rok 2013 nie je plánované jeho ďalšie navyšovanie a celý výsledok hospodárenia po určení 

podielov na zisku pripadajúcich jednotlivým spoločníkom bude preúčtovaný na nerozdelený zisk 

predchádzajúcich období. 

 
Súvaha k 31.12.2013 – konsolidované údaje 
 

AKTÍVA (v celých eur) PASÍVA (v celých eur) 

Aktíva spolu 1.499.035  Pasíva spolu 1.499.035 

A. Neobežný majetok 60.310  A. Vlastné imanie 583.691 

     1. Dlhodobý nehmotný majetok 0       1. Základné imanie 16.000 

     2. Dlhodobý hmotný majetok 60.310       2. Kapitálové fondy 0 

     3. Dlhodobý finančný majetok 0       3. Fondy zo zisku 1.601 

B. Obežný majetok 1.423.839       4. VH minulých rokov 0 

     1. Zásoby 0       5. VH za účtovné obdobie 566.090 

     2. Dlhodobé pohľadávky 3.898  B. Záväzky 907.871 

     3. Krátkodobé pohľadávky 1.098.939       1. Rezervy 21.389 

     4. Finančné účty 321.002       2. Dlhodobé záväzky 253 

C. Časové rozlíšenie 14.886       3. Krátkodobé záväzky 886.229 

        4. Krátkodobé fin. výpomoci 0 

        5. Bankové úvery 0 

   C. Časové rozlíšenie 7.473 

 
 
Percentuálny podiel aktív a pasív k 31.12.2013 – konsolidované údaje 
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Vývoj aktív a pasív spoločnosti Greyson Consulting s.r.o. v období  2007 – 2013 

(v celých eur k 31.12. každého obdobia): 
 

 Obdobie 2007 2008 2009 2010 2011 2012 
2013 

A
kt

ív
a

 Neobežný majetok 0 52.015 36.007 46.830 36.004 30.777 60.310 
Obežný majetok 36.613 287.360 290.151 473.578 956.203 1.132.588 1.423.839 

Časové rozlíšenie 33 332 142 13.420 10.849 7.512 14.886 

P
as

ív
a

 Vlastné imanie 18.323 252.739 277.125 388.075 711.910 962.994 583.691 

Záväzky 18.323 86.968 49.175 145.753 287.846 207.883 907.871 

Časové rozlíšenie 0 0 0 0 3.300 0 7.473 

 Aktíva / Pasíva 36.646 339.707 326.300 533.828 1.003.056 1.170.877 1.499.035 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Štruktúra nákladov spoločnosti (konsolidované údaje v eur) 

V roku 2013 náklady spoločnosti predstavovali sumu 3.007.283,07 € a oproti roku 2012 vzrástli o 10,7 %.  

Štruktúra položiek nákladov v roku 2013: 
 

Náklad (N)  Suma v eur Podiel na celkových 
nákladoch 

Mzdové náklady 1.080.674,99 35,94 % 

Subdodávateľské služby 846.733,77 28,16 % 

Zákonné sociálne náklady 318.823,78 10,60 % 

Daň z príjmov 181.115,09 6,02 % 

Cestovné 88.675,28 2,95 % 

Nájomné priestorov 57.013,26 1,90 % 

Ekonomické a právne služby 50.309,81 1,67 % 

Operatívny leasing 39.214,49 1,30 % 

Náklady na reprezentáciu 36.213,40 1,20 % 

Náklady na telefón a internet 35.889,62  1,19 % 

Odpisy 30.851,36 1,03 % 

DHIM (PC vybavenie) 24.897,58 0,83 % 

Ostatné prevádzkové náklady 216.870,64 7,21 % 

Náklady spolu 3.007.283,07 100,00 % 
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Vzhľadom na počet zamestnancov v trvalom pracovnom pomere a počet zamestnancov pracujúcich na 

dohody o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru, sú najväčšou časťou nákladov osobné náklady 

(mzdové náklady a zákonné sociálne náklady). 

Druhú najväčšiu časť nákladov predstavujú subdodávateľské služby (poradenské a konzultačné služby 

zabezpečované externými konzultantmi) a treťou najväčšou skupinou nákladov je daň z príjmov. 

Spoločnosť v roku 2013 nevynaložila žiadne náklady na činnosť v oblasti výskumu a vývoja. 
 

Štruktúra výnosov spoločnosti (konsolidované údaje v eur) 

V roku 2013 výnosy spoločnosti dosiahli 3.573.373,55 eur a oproti roku 2012 klesli o 2,5 %. Štruktúra 

celkových výnosov v roku 2013 bola nasledovná: 
 

Výnos (V) Suma v eur 
Podiel na celkových 

výnosoch 
Tržby za vlastné výkony a tovar 3.313.775,69 92,74 % 

Iné výnosy z hospodárskej činnosti 259.486,20 7,26 % 

Finančné výnosy 111,66 0 % 

Výnosy spolu 3.573.373,55 100,00 % 
 

Tržby za vlastné výkony predstavujú tržby za poskytnuté konzultačné a poradenské služby. Spoločnosť 

nedosiahla žiadne tržby za predaj tovaru. 

Iné výnosy z hospodárskej činnosti spoločnosť dosiahla z titulu refakturácie osobných nákladov medzi 

spoločnosťou a organizačnou zložkou, predaja drobného hmotného majetku a poistných plnení. 

Finančné výnosy spoločnosti boli tvorené kurzovými ziskami. 
 

Výkaz ziskov a strát k 31.12.2013 – konsolidované údaje 
 

VÝKAZ  ZISKOV A STRÁT (v celých eur) 

Tržby z predaja tovaru 0 

Náklady vynaložené na obstaranie predaného tovaru 0 

Obchodná marža 0 

Výroba 3.313.776 

Výrobná spotreba 1.299.212 

Pridaná hodnota 2.014.564 

Osobné náklady 1.412.580 

Dane a poplatky 3.309 

Odpisy majetku 17.856 

Tržby z predaja dlhodobého majetku 6.515 

Zostatková cena predaného dlhodobého majetku 3.515 

Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti 252.971 

Ostatné náklady na hospodársku činnosť 63.825 

Výsledok hospodárenia z hospodárskej činnosti 772.965 

Finančné výnosy 112 

Finančné náklady 25.872 

Výsledok hospodárenia z finančnej činnosti - 25.760 

Výsledok hospodárenia z bežnej činnosti 747.205 

Výsledok hospodárenia z mimoriadnej činnosti 0 

Daň z príjmov 181.115 

VÝSLEDOK HOSPODÁRENIA PO ZDANENÍ 566.090 
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Vývoj výnosov, nákladov, výsledku hospodárenia a dane spoločnosti v období  2007 – 2013 

(v celých eur k 31.12. každého obdobia – konsolidované údaje): 
 

Obdobie 2007 2008 2009 2010 2011 2012 
2013 

Výnosy 29.874 420.966 502.499 1.126.964 2.509.202 3.661.782 3.573.374 

Náklady (bez DzP) 15.435 118.403 170.647 652.974 1.885.481 2.481.811 2.826.168 

VH pred zdanením 14.439 302.563 331.852 473.990 623.721 1.179.971 747.206 

Daň z príjmov 2.755 57.160 64.100 93.140 123.247 233.307 181.116 

VH po zdanení 11.684 245.403 267.752 380.850 500.474 946.664 566.090 

 
Porovnanie vývoja nákladov a výnosov za obdobie 2007 – 2013 

Vývoj vybraných ukazovateľov hospodárenia v období 2010 – 2013  
 

Ukazovateľ 2010 2011 2012 2013 

Bežná likvidita (koef.) 4,23 3,69 6,14 1,40 

Dlhodobá zadlženosť (%) 3 1 0 0 

Rentabilita tržieb (%) 42 25 32 21 

Priemerný počet dní inkasa (dni) 45 107 78 93 

 
 
Úplný prehľad majetku a záväzkov je uvedený v Súvahe, ktorá je prílohou Výročnej správy. 

Úplný prehľad nákladov a výnosov je uvedený v Výkaze ziskov a strát, ktorý je prílohou Výročnej správy. 

Výkaz cash flow tvorí súčasť Poznámok, ktoré sú prílohou Výročnej správy. 

 

 

 

Bratislava, 28.3.2014 
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