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1. Vseobecné udaje o spolo¢nosti

Nazov spolo¢nosti: Valcovia profilov a.s.

Adresa Bellova 3, 040 01 KoSice

ICO: 36 181 714

DRC: 2020057446

IC DPH SK 2020057446

Zapis v ochodnom registri: Okresného siidu KoSice I, oddiel Sa, vlozka ¢&islo 933/V

- zaloZenie, vznik a organizana Struktdra spolocnosti

Spolognost bola zaloZzena zakladatel'skou listinou zo diia 27.1.1998 podl'a § 172 a nasl. ust.
zakona &.513/91 Zb. Spolo¢nost’ bola zapisana do Obchodného registra dna 29.1.1998
Organy spolognosti ku diu 31.12.2013 boli:

Dozorna rada

Ing. Juraj Kamaras - predseda

Ing. Vojtech Kout - ¢len
Maria Ondrejsikova = Elen

Predstavenstvo:

Dr. Peter Kamaras - predseda
Ing. Jozef Maceasik g podpredseda
Ing. Danusa LisSkova - &len
Ing. Alena Maskova - &len

- zakladné imanie, jeho Struktara

Vyika zakladného imania zapisaného do obchodného registra je 15 966 375,12 €.
Struktira zakladného imania spolo¢nosti

— 481 kusov listinnych akcii na meno v menovitej hodnote 33 193,92 €

— 3 kusy listinnych akeii na meno v menovitej hodnote 33,20 €

- predmet podnikania spolo¢nosti
V Obchodnom registri mé spolo¢nost’ zapisané nasledovne ¢innosti:

_ velkoobchodna a maloobchodna &innost v odbore stroje a strojné zariadenia, hutnicky material, kovy,
hutnicke a strojarske technologie

- delenic a ohybanie kovovych materidlov

- prenajom nehnutelnosti



z toho hlavné &innosti, v ktorych bol dosiahnuty obrat spolo¢nosti boli

- delenie a ohybanie kovovych materialov

- prenajom majetku ( a sluzby s tym sivisiace )

- prevadzkovanie neverejného skladu ( skladovanie a manipulacia)

- dodavka a rozvod vody a elektrickej energie

- Obrabacie prace

- Ostatné sluzby

- velkoobchodna a maloobchodna &innost’ v odbore hutnicky material a kovy

obratv €

3051 190

102 185

72 476

97 430

6112

11559

8 060



2. Uétovné zasady a actovna prax

Uttovnictvo spoloénosti sa riadi pravidlami stanovenymi zakonom o G¢tovnictve Eislo
431/2002 Z.z. vzneni neskorsich predpisov a Opatrenim Ministerstva financii Slovenskej
republiky ¢islo 23 054/2002-92, ktorym sa ustanovuje (i¢tovna osnova a postupy Uctovania pre
podnikatel'ov v platnom zneni

Uttovnictvo spoloénosti je spracované G¢tovnym programom Herkules spolo¢nosti Inver
s.r.0. a mzdy su spracované programom spolo¢nosti Athos s.r.o.

Uttovné zasady a metody sa riadia predpokladom nepretrZitého pokracovania spolo€nosti.
Uétovné metody a vieobeené uétovné zasady boli Gi¢tovnou jednotkou konzistentne aplikované .
Ocenenie jednotlivych poloZick majetku a zavizkov spolocnosti
- Dlhodoby majetok nakupovany, spoloénost ocefiuje obstaravacou cenou, ktora okrem ceny

obstarania obsahuje aj vedlaj$ie naklady, napr. prepravné, clo, montaz, poistné. Dlhodoby
majetok vytvoreny vlastnou Cinnostou sa ocenuje vlastnymi nakladmi. Vlastné ndklady su
vietky priame naklady vynaloZené na vyrobu alebo inG ¢innost’ a nepriame naklady, ktoré sa
vztahuji na vyrobu alebo inu ¢innost'.

Naklady na vyvoj sa neaktivuju a G¢tujl sa do nakladov a¢tovného obdobia v ktorom vznikli
Néklady na vyvoj, ktoré sa vztahuji na jasne definovany vyrobok alebo proces, pri ktorom je
mozné preukazat’ technicka realizovatelnost’ a moznost predaja a spolo¢nost’ ma dostato¢né
zdroje na dokonéenie projektu, jeho predaj alebo vnitorné vyuzitie jeho vysledkov, sa aktivuji
vo vyske oktorej sa predpokladd, Ze sa ziska spit’ z budiceho ekonomick¢ho uzitku.
Aktivované naklady na vyvoj sa odpisuji maximalne pét rokov v uétovnych obdobiach
v ktorych sa otakava predaj produktu alebo vyuzitie procesu.

- Spolo¢nost’ zostavuje kazdorotne plan pre Gctovne a datiové odpisy dlhodobého majetku,
pri¢om pouziva linearnu metodu odpisovania. Odpisy sa u€tuji mesacne pomernou ¢ast’'ou do
nakladov spolocnosti. Doba odpisovania je stanovend na zaklade ckonomickej Zivotnosti
majetku, ktori je odvodena od zaradenia do odpisovych skupin pre potreby uctovania
dafiovych odpisov. V pripade zvy3enia vstupnej ceny majetku jeho technickym zhodnotenim
nad limit stanoveny zdkonom sa doba odpisovania predlzuje.

- Zéasoby spolocnosti obstarané kupou sa ocefiujli obstaravacimi cenami, ¢im rozumieme cenu
obstarania vratane nakladov suvisiacich s obstaranim ako napr. prepravné, clo, poistné,
provizia a zl'avy. Zasoby vytvorené vlastnou ginnostou su ocenené vlastnymi nakladmi t.).
priamymi nakladmi vynaloZenymi na tvorbu zasob ako aj ¢astou nepriamych nékladov, ktoré
sa k tvorbe zasob vztahuji. Zasoby obstarané inym spésobom, bezodplatne sa ocenuju
reproduk¢énou obstaravacou cenou.

- Pohl'adavky spolo¢nosti pri ich vzniku sa ocefiuji menovitou hodnotou, okrem postupenych
pohladavok, ktoré sa ocefujii cenou obstarania vratane nakladov suvisiacich s obstaranim.
Zaviizky spolonosti sa ocefiujii v menovitou hodnotou, zavizky pri prevzati sa ocefuju
obstaravacou cenou

- Majetok azavizKy vyjadrené v cudzej mene sa ku diiu uskutoénenia Gctovného pripadu
prepoditaji na menu euro referenénym vymennym kurzom uréenym a vyhlasenym Europskou
centralnou bankou v defi predchadzajici ditu uskutoénenia uctovného pripadu.

Tento majetok a zaviizky sa ku dilu, ku ktorému sa zostavuje actovna zavierka, prepocita na
menu euro referenénym vymennym kurzom vyhlasenym ECB v def, ku ktorému sa zostavuje
uétovna zavierka.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene sa prepocitavaju na menu euro referenénym
vymennym kurzom urenym a vyhlisenym ECB v den predchadzajuci diu uskuto¢nenia
Gétovného pripadu. Ku diu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, sa uZ neprepocitavaju.

(5]



Spoloénost’ prenajima svoj majetok, resp. prenajima majetok inych spolo¢nosti formou
operativneho a finanéného leasingu. Operativny leasing sa uétuje priamo do ndkladov resp.
vynosov spolo¢nosti. Finanény leasing sa realizuje zaradenim prenajatého majetku do uctovne)
evidencie ajeho odpisovanim, pricom obstardvacia cena majetku je zhodna s leasingovou
istinou zvysenou o vedlajsie ndklady obstarania. Priamo do nakladov sa uétuje leasingova
prirazka a pripadné poistenie majetku.

Na dosiahnutie vysledku hospodérenia, ktory predstavuje rozdiel medzi nakladmi a vynosmi
ktoré Gasovo a vecne stvisia sa vyuzivajl Gty ¢asového rozlisenia na strane aktiv aj pasiv.



3. 1 Hlavné udaje z uétovnych vykazov

SUVAHA Rok2013  Rok2012  Rok 2011
STRANA AKTIV 19166985 19546822 20552556
A. Neobezny majetok 9548373 10652 115 11943382
Al -dlhodoby nehmotny majetok 25375 25 895 324553
AL -dlhodoby hmotny majetok 9522998 10 626 220 11618 829
B. Obezny majetok 9 603 767 8 881 107 8 593 466
B.L -zasoby 74 236 94 470 102 426
B.II -dlhodobé pohl'adavky
B.IIL -kratkodobé pohladavky 9117 490 8 183 664 7992 604
B.IL 1. z toho -pohladavky z obchodného styku 8345 128 7 666 890 7 480 067
B.IV. -finan¢né ucty 412 041 602 973 498 436
C. Casové rozlidenie 14 845 13 600 15708
STRANA PASIV 19 166 985 19 546 822 20 552 556
A Vlastné imanie 17 863 123 17 800 317 17 972 096
Al -zakladné imanie 15 966 375 15 966 375 15966 375
AL -fondy zo zisku 1006 191 1006 191 1006 191
AlV. -vysledok hospodarenia minulych rokov 827 751 999 530 1304 949
AV. -vysledok hospodarenia za uctovné obdobie 62 806 -171 779 -305419
B. Zavizky 1303717 1743 961 2579954
B.L -rezervy 80274 72 261 63 966
B.IL -dlhodobé¢ zavizky 668 098 1086574 1532925
B.IIL -kratkodobé zavizky 555 345 585 126 983 063
B.IL 1. z toho —zavazky z obchodného styku 112 752 53 468 261 527
B.IV. -bankové uvery a vypomaci 0 0 0
C. Casové rozlisenie 145 2 544 506
VYKAZ ZISKOV A STRAT Rok 2013 Rok 2012 Rok2011
l. Trzby z predaja tovaru 8060 12 076 38 685
A. Naklady vynaloZené na obstaranie predaného tovaru 3016 -9 166 -29 727
I1. Vyroba 3 341 467 3223112 3165134
B. Vyrobna spotreba -601 150 -597 337 -667 533
Pridana hodnota 2751393 2 628 685 2 506 559
. Osobné naklady -976 606 -1 050 682 -995 059
D. Dane a poplatky -138 222 -104 201 -104 232
E. Odpisy dlhodobého majetku -1 136 579 -1 455 581 -1 485 281
I11. Trzby z predaja dlhodobého majetku a materialu 26572 20 582 29 756
¥ Zostatkové cena predaného majetku a materidlu -14 258 -15 264 -28 435
G. Tvorba a zaét. opravnych poloZiek k pohl'adéavkam -258 923 -167 760 250933
V. Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 28 574 340 667 611426
H. Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost’ -56 610 -328 895 -960 785
Vysledok hospoddrenia z hospodirskej &innosti 225 341 -132 449 -175118
Finanéné vynosy +6 196 +41 380 +2:591
Finanéné naklady -149 634 -59 354 -128 874
Vysledok hospoddrenia z finanénej Einnosti -143 438 -17974 -119 283
S. Daii z prijmov -19 097 221 356 -11018
Vysledok hospodirenia z beZnej innosti 62 806 =171 779 -305 419
XIV. Mimoriadne vynosy 0 0 0
1 Mimoriadne naklady 0 0 0
Vysledok hospodrenia z mimoriadnej Cinnosti 0 0 0
VYSLEDOK HOSPODARENIA 62 806 -171 779 -305 419
3.2 Udaje o evidencii pracovnikov
Rok 2013 Rok 2012 Rok 2011
Prepotitany pocet pracovnikov za rok 53 59 62




3.3 Prehl’ad roénych zmien majetkovej a zdrojovej Struktiry

la. Prehl'ad roénych zmien majetkovej a zdrojovej Struktiry (2011/2012) v £

Rok 2011 Rok 2012 | 2012-2011
. | Neobezny majetok 11943 382 10652 115 -1291 267
2. | Obezny majetok 8 593 466 8 881 107 287 641
3. | -zasoby 102 426 94 470 -7 956
4. | -kratkodobé pohladavky 7 992 604 8 183 664 191 060
5. | -finan¢né ulty 498 436 602 973 104 537
6. | Casové rozlisenie 15 708 13 600 -2 108
7. | Aktiva = Pasiva 20 552 556 19 546 822 -1 005 734
8. | Vlastné imanie 17 972 096 17 800 317 -171 779
9. | Zavizky 2579954 1743 961 -835 993
10. | ztoho - kratkodobé zavizky 983 063 585 126 -397 937
11. | Bezné bankové Gvery 0 0 0
12. | Casové rozligenie 506 2 544 2038
13. | Zmena obezného majetku (2+6) 285 533
14. | Zmena krat. zaviizkov (10+11+12) -395 899
15. | Zmena pracovného kapitalu -110 366

1b. Prehl'ad ro¢nych zmien majetkovej a zdrojovej Struktiry (2012/2013)v €.
Rok 2012 | Rok 2013 | 2013-2012 |

1. | Neobezny majetok 10652 115 9 548 373 -1103 742
2. | Obezny majetok 8 881 107 9 603 767 722 660
3. | -zésoby 94 470 74 236 =20 234
4. | -kratkodobé pohTladavky 8 183 664 9117 490 933 826
5. | -finan¢né ulty 602 973 412 041 -190 932
6. | Casové rozli¥enie 13 600 14 845 1245
7. | Aktiva=Pasiva 19 546 822 19 166 985 -379 837
8. | Vlastné imanie 17800317 | 17863 123 62 806
9. | Zavizky 1 743 961 1303 717 -440 244
10. | ztoho - kratkodobé zavazky 585126 555 345 -29 781
11. | Bezné bankové uvery 0 0
12. | Casové rozlisenie 2 544 145 -2 399
13. | Zmena obeZzného majetku (2+6) 723 905
14. | Zmena kratk.zavizkov (10+11+12) -32 180
15. | Zmena pracovného kapitalu 691 725

Pri porovnani rokov 2011/2012 doslo k zmene v majetkovej Struktary tykajucej sa neobezného aj
obezného majetku. V roku 2012 klesol neobezny majetok o 1 291 267.-€ , obezny majetok vzrastol o

287 641.- €. Tato skutoénost’ sposobil nérast kratkodobych pohladavok. Zavizky spolo¢nosti sa znizili
0 835 993,-€. Objem finan¢nych prostriedkov sa ale zvysil. Poskytovanie obchodného tveru odberatel'om
sa zvysilo. Pracovny kapital spolo¢nosti v roku 2012 sa znizil 0 110 3
Pri porovnani rokov 2012/2013 doslo tieZ k zmene v majetkovej Struktire tykajlcej sa neobezného aj
obezného majetku. V roku 2013 klesol neobezny majetok o 1 103 742.-€ , obezny majetok vzrastol o

722 660.- €. Tato skutotnost spdsobil narast kratkodobych pohladavok. Zavizky spolo¢nosti poklesli
0 440 244,-€. Objem finanénych prostriedkov sa zniZil. Poskytovanie obchodného tveru odberatelom sa

66,-€.

zvysilo. Pracovny kapital spolognosti v roku 2013 sa zvysil 0 691 725,-€.



3.4 Posudenie dynamiky objemu a efektivnosti ¢innosti podniku

Dynamiku objemu a efektivnosti €innosti podniku posudzujeme na zaklade indexov zmien vybranych
ukazovatelov z vykazu ziskov a strét. Porovnavame roéné indexy dvoch G¢tovnych obdobi.
Vzhl'adom na zaporny vysledok hospodarenia v oboch rokoch (2011,2012) - nemozno posudit’.

2012/2011 . 201372012

Trzby z predaja tovaru 0,3121 0,6674

Vysledok hospodarenia z hospodarskej Cinnosti = -

Vysledok hospodarenia za u¢tovné obdobie - -

V roku 2013 objem ¢innosti podniku (merany trzbami z predaja tovaru) oproti roku 2012 znova klesol,
Predaj tovaru v roku 2013 nad’alej nebol pre spolo¢nost’ preferovany vzhl'adom na snahu znizit finan¢na
naro¢nost’ takychto operacii.

Vysledok hospodarenia v roku 2013 je kladny, ¢o je naznakom dobrého riesenia starsich problémovych
obchodov.

Spolo¢nost je zatazena aj splacanim deliacej linky, ktora stile nema celkom naplnent kapacitu a tym
neprinasa maximalne mozné vynosy planované v obdobi jej obstaravania.



4. Finanén4 analyza a zhodnotenic finanénej situdcie spolocnosti

a) Ukazovatele efektivnosti sa delia na
- ukazovatele ziskovosti
- ukazovatele aktivity
b) Ukazovatele financnej zavislosti
¢) Ukazovatele likvidity
d) Ukazovatele rentability a hospodarnosti

Rok 2013  Rok 2012  Rok 2011
Ukazovatele ziskovosti

HI. ukazovatel ziskovosti Vynosy / pasiva 0,1780 0,1861 0,1875
ziskovost’ celkového kapitalu VH / pasiva 0,0033 - -
ziskovost' vlastného imania VH / viastné imanie 0,0035 - -
tisty pracovny kapital obezné aktiva — bezné pasiva 9011650 8258741 7573768
ziskovost CPK VH/CPK 0,0070 - -
Ukazovatele aktivity
obrat CPK v dioch CPK / (vynosy /365 ) 964 829 717
obrat zasob v diloch zasoby / ( vynosy / 365) 8 9 10
obrat pohl'adavok v diioch kratke pohl'adavky / ( vynosy / 365 ) 976 821 757

Ukazovatele financnej

zavislosti

celkova zadlzenost cudzie zdroje / pasiva 0,0680 0,0892 0,1255

berna zadizenost kritke zavizky, Gvery a CR / pasiva 0,0290 0,0300 0,0478
dkapitali i (vl. imanie + dlhé cudzie zdroje) / neobezny

podkapitalizovanie il 1,9408 17730 1,631

krytie stalych aktiv vlastné imanie / neobezny majetok 1,8708 1,6710 1,5047
Ukazovatele likvidity

solventnost Penazné prostriedky / splatné kratke zavizky 0,7419 1,0305 0,5070

okamzita likvidita bezna Finan¢ny majetok / bezné pasiva 0,6959 0,9688 0,4888

bezna likvidita ( fin. majetok + kr. pohl. ) / beZzné pasiva 16,0940 14,1180 8,3270

current ratio (fin. maj. + kr. pohl’. + zasoby ) / bezné pasiva 16,2193 14,2698 8.4274

Ukazovatele rentability

a hospodairnosti

Rentabilita trzieb (hruba) Roctny hr. Vysledok hosp. / rotné trzbyx100% 2%, - &

Nakladovost hosp. ¢innosti Roé¢né hosp. naklady / roéné hosp. vynosy 0,9338 1.0369 1.0455

Naklad. z tit. nakup. tovaru Ro¢. nakl. na pred. tovar / roéne hosp. vynosy 0,0024 0,0025 0,0077

Naklad. z tit. vyrobnej spotr. Roéna vyr. spotreby / rotné hosp. vynosy 0,1766 0,1660 0,1736



Komentar k ukazovatel’om:

L.

Ukazovatele ziskovosti, vzhl'adom na zaporny hospodarsky vysledok v roku 2012 sa nedaju
porovnat’.

7 ukazovatelov aktivity vidno, ze sa zvySila doba obratu ¢istého pracovného kapitdlu ale
obrat zasob mierne poklesol. Doba obratu pohl'adavok sa zvysila.

7 ukazovatelov finanénej zavislosti vidno, ze spolo¢nost nadalej nie je podkapitalizovana
a funguje z vlastnych zdrojov.

Likvidita spolo¢nosti je stale uspokojiva. Bezna likvidita sa zlepsila.

V ukazovateloch rentability a hospodarnosti sa spolo¢nost” dostala v predchadzajucich rokoch
do negativneho trendu. Toto sa podarilo zastavit. Nékladovost hospodarskej ¢innosti aj
vyrobnej spotreby klesla. Ulohou v predchadzajicom obdobi bolo zastavit' negativne trendy,
o sa mierne podarilo. Tento vyvoj je potrebné udrzat'.

Zaverom mozno konstatovat, Ze finanéna situacia podniku v roku 2013 bola uspokojiva.



5. Hodnotenie vyvoja v uplynulom obdobi, udalosti osobitného vyznamu po skonceni
uctovného obdobia a predpokladany budici vyvoj

Spolo¢nost” v uplynulom roku 2013 pokra¢ovala v podnikatel'skej cinnosti, zavedene)
v predchadzajucich rokoch. Spolo¢nost’ aj nad’alej vykonavala ¢innosti pri ktorych vyuzivala
vlastné vyrobné zariadenia na poskytovanie vykonov, ako sluzbu pre zdkaznikov a tiezZ na vyrobu
vlastnych vyrobkov. K 31.12.2013 zamestnavala 55 pracovnikov v riadnom pracovnom pomere.

Spolo¢nost” uspeSne absolvovala audit STN EN ISO 9001 po desiatom roku od zavedenia.
Tejto oblasti bude spolo¢nost’ venovat’ pozornost’ aj v nasledujicom roku. Zaroven je potrebné
udrzat’ uz dosiahnuté znalosti ¢o je predmetom kazdoroéného auditu.

V robotnickych profesidch spolo¢nost’ zamestnavala k 31.12.2012 43 pracovnikov. Tento
pocet sa v spolo¢nosti po vyraznom zniZeni v predchadzajtcich rokoch stabilizoval. V roku 2013
sa spolo¢nost’ zamerala na udrzanie vyroby v stredisku Bociar. Zamer rozvijat vyrobu
v Sarigskych Michal'anoch sa spolo¢nosti nepodarilo naplnit. Spolo¢nost’ sa rozhodla vyrobu na
stredisku Sarigské Michalany pre pretrvavajice problémy ukonéit'.

V persondlne] oblasti sa spolo¢nost’ v pripade zmeny avzniku potreby zvySenia poctu
pracovnikov bude nad’alej zameriavat hlavne na ziskavanie zamestnancov u ktorych je predpoklad
profesionalneho rastu, t.j. takych ktori maju ukoncené stredoskolské vzdelanie s maturitou
v strojarskych odboroch. Takato Struktura pracovnikov by mala prispiet’ k stabilizécii a v pripade
vicsieho ozivenia vyroby aj uUspeSnému zvladnutiu zavedenia vykonnejsich technologii
V pracovnom procese.

Spolo¢nost’ uzavrela rok 2013 s uctovnnym ziskom 62 806,23€. Po predchadzajicom roku
2012 je to pozitivne smerovanie anaznacuje to, Ze niektoré problémy sa podarilo vyriedit.
Spolo¢nost mé ale stiale nedorieSené vsetky staré problémoveé obchody, ktoré zapriCinili
predchadzajuce straty. Aj vroku 2013 do$lo k navySeniu vyroby pre hlavného odberatel'a na
stredisku Bociar cca o 20% oproti roku 2012 ¢o posilnilo spolo¢nost’. Vedenie spolo¢nosti veri ze
aj v roku 2014 udrzi tieto priaznivé Cisla.

Spolo¢nost’ je mozné udrzat’ v sucasnej situdcii v oblasti, v ktorej tispesne pdsobila niekol'ko
rokov. Vyrazny narast v sucasnych podmienkach trhu zatial nepredpokladame. Preto sa
spolo¢nost” chce hlavne zamerat’ na zvySovanie kvality poskytovanych sluZieb atym vytvarat
dobré vychodisko do buducna, aby mohla zvladnut’ naro¢nost’ na kvalitu pri dalSom ozZiveni trhov.

V oblasti zabezpecenia nepretrzitého zlepSovania kvality produktov a sluzieb spolo¢nosti na
tuzemskom aj zahrani¢nom trhu spolo¢nost’ kazdoroéne vypractva ciele kvality, v ktorych su
zahrnuté konkrétne ulohy pre celu spolo¢nost. Tieto stanovené ulohy spolo¢nost’ planuje
realizovat’ aj v ramci vlastnych kapacit. Aj vroku 2013 sa spolo¢nost’ venovala tlohe rozsirit
integrovany manazérsky systém o enviromentalnu stranku vyrobného procesu a tuto tlohu chce
GspeSne zavrsit’ v roku 2014, Zaroven sa spolo¢nost’ snazi o zvyienie kvality vyroby ziskavanim
d’al8ich vystupov z programového vybavenia vyrobného procesu, ¢im by sa zrychlila moznost’
reakcie na niektoré problémy vyroby. Na stredisku Bo¢iar je to inovacia systému Paradox na
uroven pozadovanu hlavnym odberatel'om, v ramci ktorého je aj rychle informovanie zakaznika
o niektorych technickych parametroch zakazky (napr. automaticky prevod skutoéne navéazenej
vahy zvitkov do evidencie systému). Na novej deliacej linke je potrebné stabilizovat’ proces
delenia vel'kych priemerov.

Vy¢lenenim udrzby na samostatné stredisko, jeho personalnym posilnenim ako aj vybavenim
udrzby obrabacimi strojmi sa spolo¢nost’ snazi nahradit’ dosial objednavanu sluZbu brisenia nozov
vlastnymi vykonmi. Pre toto stredisko je potrebné inovovat’ aj sticasné dielne a priru¢né sklady.

V oblasti bezpe€nosti prace pre rok 2014 je ddlezité zavedenie zamkového systému zabezpeenia
strojnych zariadeni.

Spolo¢nost” chece realizovat odvodnenie podldh v mieste rolovacich bran aopravu vonkajsej
fasady na ¢asti vyrobnej haly.



Spolo¢nost’ sa nad’alej venuje aj pravidelnému vzdelavaniu zamestnancov s dorazom na systém

manazérstva kvality.
V nasledujicom roku 2014 chceme nad’alej poskytovat’ sluzby v oblasti delenia materiélu,

ako aj spracovavanie vlastného materialu, ziskavat d'alSich zakaznikov a tak sa snazit napiﬁat’
nové kapacity uz existujucich vyrobnych zariadeni, po¢as celého roka.
Spolo¢nost’ nad’alej prenajima aj nickol’ko vyrobnych hal, ktoré nadobudla este v roku 2006.
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6. Dopliujuce informacie o uctovnej zavierke

konsolidujuca uctovna jednotka do ktorej spolocnost’ patri
Invest Plus a.s. — prostrednictvom akcionarov v SK Profit Investment a.s. a
CTY GROUP a.s. Praha

neobmedzené rucenie
neexistuje podnik, v ktorom je spolo¢nost’ neobmedzene ru¢iacim spolo¢nikom.

L}

- vplyv ¢innosti uctovnej jednotky na Zivotné prostredie a a na zamestnanost’
¢innost’ spolo¢nosti nema negativny vplyv na Zivotné prostredie a zamestnanost’ v
spolo¢nosti je stabilizovana

vyskum a vyvoj
spolo¢nost’ sa zatial’ nezaobera takou ¢innost'ou.

informicie o organizainej zlozke v zahranici
spolo¢nost’ nema organiza¢nu zlozku v zahranici

- obstaravanie akcii a podielov vlastnych alebo ovladajacej osoby
spolo¢nost’ nevyvijala takéto aktivity

- navrh na rozdelenie vysledku hospodarenia

Vysledok hospodarenia — zisk za rok 2013 62 806,23€
ktory sa preuctuje

- na neuhradeny zisk minulych rokov 62 806,23€

Po 31.decembri 2013 do dna zostavenia G¢tovnej zdvierky nenastali Ziadne udalosti majice vplyv
na verné zobrazenie skuto¢nosti, ktoré si predmetom uétovnictva.

Do vypracovania vyro¢nej spravy doslo 23. maja 2014 k zmene vlastnikov spolo¢nosti s podielom
48%.

V Kosiciach 30.6.2014

Ing. JoZeMMlaceasik
podpredseda predstavenstva



