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1. Prihovor generalneho riaditela

Vazeni obchodni partneri, vazeni Citatelia,

po odpredani €asti podniku NARADEX v decembri 2012 pokracovala spolo¢nost’ FINALCAST,
s.r.o. vnapihani svojich strategickych cielov samostatne. Vdaka neustadlemu dérazu
na sledovanie nakladov, zvySovaniu efektivity prostrednictvom optimalizacie procesov a
vyhladavaniu novych prilezitosti na trhu sa spolo¢nosti podarilo z velkej ¢asti spinit prijaty obchodno-

finanény plan a ukondit tak tento rok s pozitivnym prevadzkovym hospodarskym vysledkom.

Uvedomujeme si, ze zakladom pre fungovanie a rozvoj podniku v suasnom konkuren&nom
prostredi je predovSetkym zvySovanie jeho produktivity, ¢o vyzaduje investovanie
finanénych prostriedkov. V roku 2013 sme pokracovali v investiénych akciach a podstatnu ¢ast investicii
sme nasmerovali do vyrobnej oblasti, a to konkrétne do zabezpedenia novych vyrobnych technolégii a
do modernizacie su€asného strojového parku s cielom zvySenia kvality produkcie a znizenia nakladov

jednotlivych vyrobnych procesov.

Cielmi pre nasledujuci rok nadalej zostavaju zabezpedenie kvalitnych produktov s vysokym
stupriom finalizacie a sluzieb v sulade s o€akavaniami zakaznikov, rast produktivity a ziskanie novych
projektov pre dosiahnutie pozitivneho hospodarenia podniku a naplnenie vizie naSej spolo¢nosti

,byt jednou z najvyznamnejSich a najuznavanejSich komercnych zlievarni v stredoeurépskom priestore®.

Na zaver patri moje podakovanie vSetkym obchodnym partnerom, ktori nam dbéveruju a
v neposlednom rade zamestnancom za pracovné nasadenie, ochotu, zodpovednost a dbésledne
vykonanu pracu. Verim, ze spolocnymi silami sa nam podari naplnit dalSie vyzvy, ktoré nas v budicom

roku ¢akaju a vdaka ktorym sa posivame stale dale;j.

Ing. Peter Ondro

konatel



2. Zakladné udaje o spoloénosti k 31.12.2013

Obchodné meno: FINALCAST, s.r.o.
Sidlo: Priemyselna 12

965 63 Ziar nad Hronom

Slovenska republika

ICO: 44 037 465

Spoloénost FINALCAST, s.r.o. (dalej len ,spolo¢nost

sudu Banska Bystrica, oddiel Sro, viozka €. 14492/S.

) je zapisana v Obchodnom registri Okresného

FINALCAST, s.r.o. je spolo¢nost s dlhoro€nou tradiciou v oblasti spracovania hlinika. Portfélio

spolocnosti v su€asnosti zahffa vyrobu nizkotlakovych a kokilovych odliatkov.

2.1. Struktura akcionarov k 31.12.2013

Akcionar

Podiel na Zl v €

Podiel v %

Deltiafa Holding Limited

4112 500

100 %

Spolo€nost sa zahffia do konsolidovanej u¢tovnej zavierky spolo¢nosti Deltiafa Holding Limited a tato

sa zahffia do konsolidovanej uctovnej zavierky koncernu GARDO HOLDINGS LTD, Cyprus.

2.2. Statutarne organy spoloénosti k 31.12.2013

Ing. Peter Ondro
Ing. Jan Klimko

- konatel od 5.6.2012
- konatel od 10.10.2012

2.3. Pridruzené spolo¢nosti FINALCAST, s.r.o.

Nazov spolocnosti

Podiel ZSNP, a.s.
na Z|

Sidlo

IT ZH, s.r.o.

20 %

Ziar nad Hronom

2.4, Organizacné zlozky v zahranici

Spoloénost hema v zahranié&i Ziadnu organizaénu zlozZku.




3. Sprava o podnikatelskej €éinnosti a o finan¢nej
situacii FINALCAST, s.r.o.

Rok 2013 sa v spolo€nosti FINALCAST, s.r.o. niesol v znameni racionalizaénych a Uspornych
opatreni, bol rokom, kedy sa zavadzali rézne projekty na uUsporu prevadzkovych nakladov. Objem
investicii, ktoré spolo¢nost v roku 2013 vynalozila na rozvojové zamery, predstavovali sumu vysSiu ako
676 tis. €.

FINALCAST, s.r.o. ma vyrazne exportné zameranie, dodava vyrobky prevazne nemeckym

zakaznikom a ich dcérskym spoloénostiam v inych krajinach Eurdpy ako aj do tretich krajin.

Spoloénost v roku 2013 dosiahla trzby za vyrobky, sluzby a tovar vo vyske 10 614 tis. € pricom
predala 1 023 ton odliatkov (517 ton predanych vroku 2012 za obdobie 4-12/2012) a pre svojich
zakaznikov tepelne spracovala 3 223 ton hlinikovych odliatkov (2 240 ton za obdobie 4-12/2012).
Najvacsim odberatelom sluzieb boli Nemak Slovakia = 1 043 ton a Nemak Gyoér = 2 113 ton tepelne

spracovanych odliatkov.

Prevadzkovy hospodarsky vysledok 52 tis. € bol negativne ovplyvneny najma precenenim
hotovej a nedokonenej vyroby a vytvorenim opravnych poloziek k danym polozkam, ktoré predstavuiju
sumarnu &iastku 236 tis. €. Dalej sa vytvorila rezerva na zamestnanecké pozitky vo vyske 86 tis. €. Medzi
najvacsie prevadzkové nakladové polozky patria naklady na energie, mzdy, externu kooperaciu, prepravu

a v neposlednom rade naklady na opravy a udrzbu.

Celkovy vysledok hospodarenia — strata vo vyske minus 45 tis. € - bol ovplyvneny aj financnymi

nakladmi v celkovej vySke 95 tis. €. Jedna sa hlavne o nakladové Uroky z prijatych Gverov.

3.1. Hlavné ukazovatele o vyvoji €innosti a finanénej situacii
Hlavné ukazovatele MJ 2012 2013
Trzby (60%) tis. € 6972 10 614
Pridana hodnota tis. € 1927 2916
Vysledok hospodarenie z hospodarskej innosti tis. € -325 52
Osobné naklady tis. € 1856 2 424
Vysledok hospodarenie za u¢tovné obdobie tis. € -493 -45
Zasoby tis. € 2478 2632
Pohladavky dihodobé a kratkodobé tis. € 1523 1 800
Zavazky dlhodobé a kratkodobé tis. € 2410 1 900
Vyroba tis. € 8 009 10 867
Priemerné mzdy € 896 833
Priemerny stav zamestnancov osoby 189 160




3.2. Uétovna zavierka

Riadna individualna uc¢tovna zavierka v plnom rozsahu bola overena auditorskou spolo€nostou

MAZARS, s.r.o., Bratislava a ako priloha tvori neoddelitelnu sucast’ tejto vyronej spravy.

SUVAHA

Hodnota aktiv a zdrojov ich krytia k 31.12.2013 sa zvysila oproti stavu k 31.12.2012 0 646 tis. € na

hodnotu 8 784 tis. €. V Struktdre majetku prislo k nasledovnym zmenam:

Aktiva

A/ Hodnota neobezného majetku sa zvySila o 196 tis. €, hlavne z dévodu investicii a zvySenia
dlhodobého hmotného a nehmotného majetku. Finanéné investicie vzrastli o 1 tis. €. Jediny prirastok
dlhodobého finanéného majetku v priebehu Uétovného obdobia pripada na pridruzenu spoloénost IT ZH,

S.r.0., pricom sa jedna o spolo¢nost' s minoritnym 20%-tnym podielom na zakladnom imani.

B/ Obezny majetok spolocnosti vzrastol o 450 tis. €. Hlavnym faktorom zvySenia bolo zvySenie zasob —

vyrobky sa zvysSili o 302 tis. €; nedokon€ena vyroba taktiez vzrastla o 119 tis. €.

Dlhodobé pohladavky vzrastli o 201 tis. € pricom sa jedna o zauctovanie odlozenej danovej pohladavky

vo vySke 203 tis. € a CiastoCne sa zvysSili aj kratkodobé pohladavky a to o 7 tis. €.

Finan¢né prostriedky drzané na uctoch alebo v hotovosti poklesli o 18 tis. €.

C/ Naklady buducich obdobi tvoria platby na nasledujuce obdobie za poistenie majetku, predplatné na

Casopisy a pod.

Pasiva
A/ Vlastné imanie sa oproti roku 2012 zvysilo o 159 tis. €.
Opis vyznamnych pohybov vo vlastnom imani:

e Vysledok hospodarenia minulych rokov vo vySke minus 293 tis. € (oproti roku 2012 sa zniZil o
289 tis. € = zauctovanie odlozenej darfiovej pohladavky vo vySke 203 tis.). Spolo¢nost U&tovala
vroku 2013 prvy krat o odloZzenej dani a odloZzenu darfiovu pohladavku k 1.1.2013 v sume
204 041 € zauctovala suvstazne s uctom 429 — Neuhradena strata minulych obdobi. Znizenie
odlozenej danovej pohladavky k 31.12.2013 v sume 962 € spoloCnost zauctovala na ucet 592
(dal 592). Spolo¢nost uctovala o odlozenej danovej pohladavke, pretoze predpoklada, ze
v buducnosti dosiahne dostatoény darfiovy zéklad, z ktorého si bude mdct odloZzenu dafiovu

pohladavku uplatnit.



e Vysledok hospodarenia za rok 2013 vo vySke minus 45 tis. € (oproti roku 2012 sa zlepSil o 448
tis. €).

B/ Zavazky — zvySenie 0 487 tis. € bolo dosledkom zvySenia rezerv o 74 tis. €, priCom sa jedna hlavne o

tvorbu rezervy na zamestnanecké pozitky.

Dlhodobé zavazky poklesli o 916 tis. € z dovodu splatenia zavazku materskej spolo¢nosti. V dlhodobych
zavazkoch je za rok 2013 evidovany zavazok voci materskej spoloCnosti vo vysSke 385 tis. €, priCom sa

jedna o podriadeny dlh v prospech Slovenska sporitelfia, a.s..
Kratkodobé zavazky vzrastli o 407 tis. € - zvySenie nastalo hlavne v zavazkoch z obchodného styku.

Bankové Uvery a vypomoci vzrastli o 735 tis. € v désledku ¢erpania kontokorentného a splatkového Gveru

zo Slovenskej sporitelni, a.s.

SUVAHA (v tis. €) k 31.12.2012 | k 31.12.2013
AKTIVA CELKOM 8107 8 754
Neobezny majetok 4 093 4 289
Dlhodoby nehmotny a dlhodoby hmotny
majetok 4 093 4 288
Dlhodoby finanény majetok 0 1
Obezny majetok 4 009 4 459
Zasoby 2478 2632
Dlhodobé pohladavky 2 203
Kratkodobé pohladavky 1520 1597
Finan¢né ucty 8 27
Casové rozlienie 5 5
PASIVA CELKOM 8 107 8 754
Vlastné imanie 3616 3775
Zakladné imanie 4113 4113
Kapitalové fondy 0 0
Fondy zo zisku 0 0
Vysledok hospodéarenia minulych rokov -4 -293
Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie -493 -45
Zavazky 4 492 4978
Rezervy 86 160
Dlhodobé zavazky 1 389 472
Kratkodobé zavazky 1021 1428
Bankové Uvery a vypomoci 1 996 2919
Casové rozlienie 0 0




Struktura majetku 2013

0%
51%
49%

m neobeZny M obeZny W Casové

Struktara zdrojov 2013

57%
43%

M Vlastné imanie B Zavazky

VYKAZ ZISKOV A STRAT

Spolo¢nost dosiahla v roku 2013 celkové trzby 10 614 tis. €, €o je 03 642 tis. € viac ako
v predchadzajucom roku. Na naraste trzieb ma hlavny vplyv to, ze v roku 2012 spolo¢nost vykazovala

trzby len za obdobie 4-12/2012 pri€om sa jednalo len o 8 kalendarnych mesiacov.

Prevadzkovy hospodarsky vysledok sa zvysil 0 377 tis. € a v roku 2013 dosiahol vySku plus 52 tis. €.

K celkovému negativnemu hospodarskemu vysledku za rok 2013 rozhodujucou mierou prispel

vysledok hospodarenia z finanénej Cinnosti, ktory je vo vyske minus 95 tis. €.



Celkovy hospodarsky vysledok spolo€nosti za rok 2013 je vo vy8ke minus 45 tis. € (narast oproti roku

2012 o 448 tis. € - mimoriadne negativny vplyv z predaja divizie NARADEX).

VYKAZ ZISKOV A STRAT (v tis. €) k 31.12.2012 | k 31.12.2013
Trzby (60%) 6139 10 415
Zmena stavu vnutroorganizaénych zasob 13828 362
Aktivacia 42 90
Vyroba 8 009 10 867
Trzby z predaja tovaru 833 198
Naklady vynaloZené na obst. predaného tovaru 654 185
Obchodna marza 179 14
Spotreba materialu a energie a ost. dodavok 5 367 5237
Sluzby 894 2727
Vyrobna spotreba 6 261 7964
Pridana hodnota 1927 2916
Osobné naklady 1 856 2424
Odpisy DNHM 434 474
Dane a poplatky 3 91
Ostatné prevadzkové naklady 256 887
Ostatné prevadzkové vynosy 297 1013
Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti -325 52
Finanéné naklady 15 95
Finan&né vynosy
Vysledok hospodarenia z finanénej ¢innosti -15 -95
Mimoriadne naklady 975 0
Mimoriadne vynosy 822 0
Vysledok hospodarenia z mimoriadnej &innosti -152 0
Dan z prijmov spolu 0 1
- splatna 0 0
- odloZena 0 1
Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie -493 -45




Struktura trzieb 2013

8%

1%

91%
B Triby z predaja odliatkov M Trzby z predaja TS ™ Ostatné triby

Struktira nakladov 2013

24%

M Spotreba mat., energie

B SluZby

H Osobné naklady

B Dane a poplatky

B Odpisy a opravné polozky k DHM a DNM

m Ostatné naklady na hosp. ¢innost

© Finan¢né naklady
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3.3. Udalosti osobitného vyznamu, ktoré sa stali po ukonéeni roku 2013

Spoloénost 9.5. 2014 splatila zostatok istiny z p6Zicky od GB Management v plnej vyske.

3.4. Udaje o predpokladanom vyvoji spoloénosti FINALCAST, s.r.0. na rok 2014

Hlavné l’Jka_zovateIe predpokladaného Sk:tgg?gst’ r,lecé)T 4

vyvoja FINALCAST, s.r.o. v e v tis. €
Trzby (60%) 10614 12 148
Pridana hodnota 2916 3 826
Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti 52 585
Osobné naklady 2424 2718
Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie -45 486
Zasoby 2632 2 654
Pohladavky dlhodobé a kratkodobé 1800 1726
Zavazky dlhodobé a kratkodobé 1900 2087

Obchodno-finanény plan podnikatel'skej jednotky bol spracovany ako komplexny material, ktory
zahffia plan predaja, plan vyroby, investicny a personalny plan, plan nakupu surovin, plan
marketingovych aktivit a pod., priCom v jednotlivych planoch uz boli zohfadnené postupy na dosiahnutie

definovanych strategickych cielov.

Zakladnymi vstupnymi udajmi su popri obchodnom a vyrobnom plane aj externé veli€iny — ceny
energetickych médii, uroven cien primarneho hlinika na burze LME, od ktorych sa odrazaju nakupné

ceny vstupov atd.

Obchodno-finanény plan predpoklada vyrobu a predaj 1 240 ton hlinikovych odliatkov a 2500 t
tepelne spracovanych odliatkov. V plane sa pocita so zvySovanim objednavok sucasnych zakaznikov,

ako aj so ziskanim novych projektov.

11



4. Ostatné informacie

4.1. Systém integrovaného manazérstva

Spolo€nost ma certifikovany Systém integrovaného manazérstva (IMS), podla noriem ISO 9001, I1ISO
14 001 a OHSAS 18 001. Recertifikacny audit bol vykonany spolo&nostou SGS Slovakia, s.r.o0. v dfioch
25-28/06/2013. Tento potvrdil Ze systém riadenia je v slUlade s poziadavkami noriem a preukazal
schopnost systému systematicky dosahovat dohodnuté poziadavky na produkty alebo sluzby v ramci

predmetu ¢innosti a politiky a cielov spolo¢nosti.

Zakladnou prioritou spolo¢nosti je neustale zlepSovanie kvality produktov, Zivotného prostredia,

bezpec&nosti a ochrany zdravia pri praci. Pri plneni tychto zamerov sa uplatriuju tieto principy:

- zlepSovat kvalitu ponukanych produktov a tym ziskat pevné postavenie na trhu s cielom

dosiahnut zisk,

- zabezpecit spokojnost’ zakaznikov plnenim ich poziadaviek v kvalitativnej, environmentalnej a

bezpec&nostnej oblasti,

- plnit pravne a iné poziadavky v oblasti kvality, environmentu, bezpec€nosti a ochrany zdravia pri

praci,

- dosahovat' neustale zlepSovanie systému integrovaného manazérstva formou spracovania a
realizovania programov zlepSovania v oblasti kvality, environmentu, bezpenosti ochrany zdravia

pri praci,

- vzdelavat a motivovat zamestnancov s ciefom zlepSovat pracovnu Cinnost a riadenie systému

manazérstva vo vSetkych riadiacich, realizaénych a podpornych procesoch,
- minimalizovat znedistenie Zivotného a pracovného prostredia prostrednictvom zniZenia
mnozstva odpadov, prevenciou znelistovania, recyklaciou odpadov a vysokou kvalitou

produktov,

- optimalizovat vyrobny proces a pracovné prostredie s ciefom zlepsSit bezpecnost a trvalé

udrzanie 3 ukazovatelov: kvality — nakladov — terminov,

- objektivne a pravidelne informovat’ vSetky zainteresované strany o stratégii, o politike, o cieloch a

o dosahovanych vysledkoch na3ej spolo¢nosti,

- politika a ciele su v spolo¢nosti zdokumentované, zverejnené, implementované, udrZiavané a

pravidelne overované z hladiska vhodnosti.

12



Takto definované principy su zavazkom vrcholového manaZzmentu spolo¢nosti FINALCAST, s.r.o. pre
trvalé zlepSovanie ucinnosti systému integrovaného manazérstva vo vSetkych identifikovanych
procesoch.

V roku 2014 je nasSim ciefom potvrdit v nasledujiucom dohladovom audite plnenie poziadaviek systému

integrovaného manazérstva (IMS) podla noriem ISO 9001:2008, ISO 14001:2004, OHSAS 18001:2007.
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5. Priloha

Riadna individualna Gc¢tovna zavierka FINALCAST, s.r.o.

- Sprava nezavislého auditora o overeni uctovnej zavierky
- Suvaha v plnom rozsahu
- Vykaz ziskov a strat v plnom rozsahu

- Poznamky k uctovnej zavierke
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