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Informácie o spoločnosti 

 identifikačné údaje 

Obchodné meno:  SLOV TAIN, s.r.o. 

Sídlo:   Košovská cesta 23, 97101  Prievidza 
IČO:    36 333 131 

DIČ:    2021989266 
IČ DPH:   SK2021989266 

Deň vzniku:  25.02.2004 

Právna forma:  Spoločnosť s ručením obmedzeným 
Registrácia:  Obchodný register Okresného súdu Trenčín 

Oddiel: Sro Vložka: 14379/R 
 

 vedenie spoločnosti 

Spoločník:   Pavel Ferenčík 
Štatutárny orgán: Pavel Ferenčík 

 
 profil spoločnosti 

Spoločnosť  SLOV TAIN, s.r.o., bola založená spoločenskou zmluvou zo 

dňa 09.01.2004. Od 01.04.2010, kedy sa spoločnosť stala oficiálnym 
dealerom značky KIA na Slovensku, je hlavnou činnosťou spoločnosti 

predaj osobných motorových vozidiel značky KIA a servis osobných 
motorových vozidiel všetkých značiek. 

 

Predmet činnosti (podľa výpisu z Obchodného registra):                                                 

Kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému 
spotrebiteľovi (maloobchod) v rozsahu voľných 

živností  

  (od: 25.02.2004) 

Kúpa tovaru na účely jeho predaja iným 
prevádzkovateľom živnosti (veľkoobchod) v 

rozsahu voľných živností  

  (od: 25.02.2004) 

Obstarávateľská činnosť spojená so správou 

nehnuteľností v rozsahu voľných živností  

  (od: 25.02.2004) 

Sprostredkovanie v oblasti výroby, obchodu a 
služieb v rozsahu voľných živností  

  (od: 25.02.2004) 

Nákup a predaj motorových vozidiel - 

maloobchod  

  (od: 25.02.2004) 

Nákup a predaj motorových vozidiel - 
veľkoobchod  

  (od: 25.02.2004) 

Prenájom hnuteľných vecí v rozsahu voľných 

živností  

  (od: 25.02.2004) 

Reklamná a propagačná činnosť    (od: 25.02.2004) 

Poradenská a konzultačná činnosť v rozsahu 
voľných živností  

  (od: 25.02.2004) 

Prieskum trhu a verejnej mienky    (od: 25.02.2004) 



Poskytovanie úverov z vlastných zdrojov 

nebankovým spôsobom  

  (od: 25.02.2004) 

Leasingová činnosť    (od: 25.02.2004) 

Faktoring a forfaiting    (od: 25.02.2004) 

Prenájom motorových vozidiel    (od: 25.02.2004) 

Diagnostika a opravy cestných motorových 

vozidiel  

  (od: 28.04.2010) 

Oprava karosérií    (od: 28.04.2010) 

Vykonávanie viazaného finančného agenta v 
sektore poistenia alebo zaistenia vedenom 

Národnou bankou Slovenska podľa zákona č. 
186/2009 Z. z.  

  (od: 11.04.2012) 

Výroba a dodávka elektriny vyrobenej z 

obnoviteľných zdrojov výrobným zariadením s 
celkovým inštalovaným výkonom do 1 MW, ak 

ide o výrobu a dodávku elektriny v solárnych 
zariadeniach  

  (od: 28.08.2012) 

Ubytovacie služby bez poskytovania 

pohostinských činností  

  (od: 13.03.2014) 

Prenájom nehnuteľností spojený s poskytovaním 
iných než základných služieb spojených s 

prenájmom  

  (od: 13.03.2014) 

 

 
 

 organizačná štruktúra spoločnosti 

Najvyšším orgánom spoločnosti je valné zhromaždenie, ktoré sa 
koná spravidla raz za kalendárny rok a zvoláva ho spoločník 

spravidla v prvom polroku. Štatutárnym orgánom spoločnosti sú 
konatelia, ktorí rozhodujú o všetkých závažných záležitostiach 

spoločnosti a zodpovedajú za dodržiavanie právnych predpisov 
v činnosti spoločnosti. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 vybrané ekonomické ukazovatele spoločnosti 

     

   rok 
2013 

rok 
2012 

rok 
2011 

rok 
2010 

   

 AKTÍVA 1600426 1671248 1602661 1732716    

 Stále aktíva 1164851 1179821 1229562 1191613    

 Neobežný majetok 1164851 1179821 1229562 1191613    

 Dlhodobý nehmotný majetok        

 Dlhodobý hmotný majetok 1164851 1179821 1229562 1191613    <. 

 Dlhodobý finančný majetok        

 Obežné aktíva 405722 475146 362304 530436    

 Obežný majetok 405722 475146 362304 530436    

 Zásoby 348768 400274 258886 385697    

 Dlhodobé pohľadávky        

 Krátkodobé pohľadávky 47793 38104 39145 61228    

 Finančné účty 9161 36768 64273 83511    

 Časové rozlíšenie 29853 16281 10795 10667    

     

 Aktíva spolu 1600426 1671248 1602661 1732716    

         

 PASÍVA 1600426 1671248 1602661 1732716    

 Vlastné imanie a záväzky 1600426 1671248 1602661 1732716    

 Vlastné imanie  268719 244746 166165 140567    

 Základné imanie 75483 75483 75483 75483    

 Kapitálové fondy        

 Fondy zo zisku 7548 4265 4265 158    

 Výsledok hospodárenia minulých rokov 161714 86307 60417 -17215    

 Výsledok hospodárenia za účtovné 
obdobie 

23974 78691 26000 82141    

 Záväzky 1331707 1426502 1436496 1592149    

 Rezervy 3247 1091 787 173    

 Dlhodobé záväzky 986031 1041789 1013882 114    

 Krátkodobé záväzky 24518 124687 126047 1261228    

 Krátkodobé finančné výpomoci 686 686 686 686    

 Bankové úvery  317225 258249 295094 329948    

          

 Časové rozlíšenie        

     

 Pasíva spolu 1600426 1671248 1602661 1732716    

             

 

 

 

 

 



Hospodárska činnosť spoločnosti 

 Spoločnosť SLOV TAIN, s.r.o. v roku 2013 realizovala absolútnu 

väčšinu svojich tržieb z predaja nových motorových vozidiel značky KIA 

a zo servisných služieb motorových vozidiel. Pokiaľ ide o servisné služby, 
pozitívom v roku 2013, bol nárast počtu nových zákazníkov z regiónov 

mimo nášho okresu. Rovnako tak tomu bolo aj pri predaji nových 
motorových vozidiel. Spoločnosť sa stala vyhľadávanou aj u zákazníkov, 

ktorí svoje vozidlá zakúpili u iných dealerov značky na Slovensku. 

Okrem predaja a servisu motorových vozidiel mala spoločnosť 
výnosy aj z prenájmu vlastných nehnuteľností a služieb poisťovacieho 

maklérstva. Len malom rozsahu aj z provízií pri sprostredkovaní predaja 
jazdených motorových vozidiel. 

 V priebehu roku 2013 nebol žiaden ťažký pracovný úraz, spoločnosť 

neplatila pokutu za nedodržanie zásad OBP, PO a ochrany životného 
prostredia.  

 Spoločnosť vytvárala pre zamestnancov dobré pracovné podmienky 
a spravodlivý systém odmeňovania. Počas roka poskytla zamestnancom 

možnosť výberu dodávateľa stravy podľa ich požiadaviek. 

 Spoločnosť počas celého roku financovala svoje potreby v prevažnej 
väčšine z vlastných zdrojov, až neskôr v priebehu roka si otvorila 

kontokorentný účet v banke do limitu 100.000,- EUR na krytie 
prevádzkových potrieb. 

 

Riadenie kvality a certifikácia 

 Spoločnosť SLOV TAIN, s.r.o. nie je držiteľom žiadneho certifikátu 

riadenia kvality, ale pri svojej činnosti autorizovaného dealera motorových 
vozidiel značky KIA, musí postupovať v zmysle licenčnej zmluvy 

s importérom a dodržiavať jeho pokyny pre riadenie predaja a servisu. 
Počas roka zástupcovia importéra pravidelne vykonávajú vnútorný audit 

dodržiavania týchto postupov – predaj, servis, záručné opravy. 

 

Riadenie ľudských zdrojov 

 SLOV TAIN, s.r.o. dosiahla v roku 2013 priemerný počet 

zamestnancov 5, a počet pracovníkov pracujúcich na dohodu 2. Počet 
zamestnancov závisí od štruktúry servisných stredísk, a preto môže 

kolísať. Keď hodnotíme štruktúru zamestnancov podľa dĺžky zamestnania 
za obdobie 2010 až 2013 svedčí o dlhoročnej stabilizácii personálu 

v spoločnosti. Spoločnosť zamestnáva kvalifikovaných THP pracovníkov 

a mechanikov, ktorí majú na požadované činnosti aj požadované 
kvalifikačné skúšky a predpoklady. Medzi priority našej spoločnosti patrí 

ľudský potenciál. 

 

 



Starostlivosť o zamestnancov 

 Sociálna politika spoločnosti sa zameriava na vytvorenie optimálnych 

podmienok pre zamestnancov na ich pracovný výkon, zvyšovanie 

spokojnosti zamestnancov, stabilizácie a spolupatričnosti k firme, o čom 
svedčí aj štruktúra vynaložených prostriedkov. Ďalšie finančné prostriedky 

firma vynakladá na ochranné pracovné prostriedky pre zamestnancov, 
zabezpečenie pitného režimu v období horúčav aj mimo neho. 

 

Perspektívy a tendencie vývoja spoločnosti 

 Perspektíva vývoja spoločnosti bude samozrejme závisieť od dopytu 
po nových motorových vozidlách značky KIA a od dopytu po servisných 

službách, ktorá bude ovplyvnená dopytom na vnútornom trhu. 
K prioritným cieľom patrí obstáť v neustále sa silnejúcom tlaku 

konkurencie, eliminovať riziká likvidity a zamerať sa na efektivitu 
vlastného fungovania v čase pretrvávajúcej hospodárskej krízy. 

V súčasnosti sa spoločnosť snaží o udržanie dosiahnutých výsledkov 
predchádzajúceho rastového trendu. V podmienkach zhoršeného 

podnikateľského prostredia a neistoty vyvolanej celosvetovou 

hospodárskou krízou sú prioritou smerom k odberateľom kvalita a 
spokojnosť a smerom do spoločnosti efektívnosť a produktivita práce. 

Vedenie spoločnosti si plne uvedomuje súčasnú situáciu a zodpovedne 
pristupuje k hľadaniu nových rastových stimulov.  

 

Náklady na činnosť v oblasti výskumu a vývoja, nákup akcií 

 Náklady na činnosť v oblasti výskumu a vývoja a nákup akcií neboli 
vynaložené. 

 

Návrh na rozdelenie zisku 

 Za rok 2013 dosiahla spoločnosť čistý zisk vo výške  24 tis. €. 
Presné rozdelenie zisku bude stanovené rozhodnutím jediného spoločníka 

v pôsobnosti valného zhromaždenia spoločnosti. 

 

Účtovná jednotka nemá v zahraničí organizačnú jednotku 

 

Konsolidovaná účtovná závierka 

 Spoločnosť nie je súčasťou žiadneho konsolidačného celku.  

 

 

 



Prílohy: 

- Správa nezávislého audítora o overení účtovnej závierky 

- Správa o overení súladu Výročnej správy s účtovnou závierkou 

- Účtovná závierka (Súvaha, Výkaz ziskov a strát, Poznámky) 

 

V Prievidzi dňa 13.08.2014 

 

 

       Pavel Ferenčík 

          konateľ s.r.o. 

 


