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1. Stav spoloénosti v roku 2013

Aj rok 2013 (podobne ako aj predchadzajuce roky) bol pre spolo¢nost KABELSCHLEPP -
SYSTEMTECHNIK, spol. s r. 0. naroénym rokom. Kolisanie prijmu objednédvok a nerovnomerné vytazenie
vyrobnych kapacit v roku 2012 sme zohladnili v hospodarskom pléne pre rok 2013. Tento jav, ktory je
nepriaznivy pre kazdy vyrobny podnik, sa ndm véak podarilo Uspesne zvladnut, ¢o sa prejavilo na plneni
hospodarskeho planu. Spolo&nost viedla po¢as celého roku vyrovnané hospodarenie a z hospodarske;
Cinnosti dosiahla zisk 6 tis. €. Av§ak po odpoditani odlozenej dane, bola za li¢tovné obdobie 2013 dosiahnuté
strata -17 tis. €.

Vyroba pracovala bez vykyvov a kolizii a zabezpeéila dodanie objednanych vyrobkov zakaznikom. Okrem
seriovej vyroby — hlavnej naplne, zabezpetovala aj vyrobu novych vyrobkov a prototypov, ktoré navrhuje
oddelenie vyvoja. Pravidelne sa riesili aj tilohy podporujuce zvy$ovanie produktivity prace a tlohy zamerané
na zniZzovanie a Usporu nakladov.

Dobrym signélom od zakaznikov bolo, 2e vzrastol objem objednavok nasich vyrobkov. Nas hlavny zakaznik
firma TRUMPF potvrdil, Ze spltame v&etky kritéria, aby sme sa stali jeho prémiovym dodavatelom. Ajnadale]
zostava déleZitou ulohu zabezpe&enie pozadovanej kvality vyrobkov.

S ohladom na Uroven mesaénych obratov a s podporou Uspornych opatreni, sa nam darilo dosahovat
prijatefna uroven likvidity spolo&nosti tak, aby sme dokazali dodrzat splatnost zavazkov pri dodrzani skonto
podmienok u vybranych dodavatelov. Svoje zavazky voti zamestnancom, &tatnej sprave a poistovniam sme
uhradzali po cely rok v pinej vyke a véas.

Spolocnost by cheela byt aj v roku 2014 vyznamnym hraéom na domacom i zahrani¢nom trhu a urobi véetko
preto, aby dosiahla stanovené ulohy a ciele.
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Investicie

Celkom sme v roku 2013 preinvestovali 317 190,-€.

V priebehu roku a hlavne v prvej polovici boli investicie orientované hlavne na potreby vyroby, ako
na investi¢né celky tak aj na naradie a na zabezpetenie $pecialneho naradia a pripravkov,
S ohladom na Setrenie nakladov a optimalne financovanie boli opakovane, po rokovani v maji 2013,
odlozené vacsie investicie (ndhrada ohybaéky FASTI, ohrafovaci lis). Boli uprednostnené investicie
do informacnych technologii — upgrade servera na stredisku pripravy vyroby, vynutena
nedostatoénym vykonom.
V druhej polovici roku bola dana priorita investicii do kontrukéného SW —nové verzia SW Autocad
Inventor - Subscription.
Pokracovali prace na dolad'ovani fungovania spoloéného informaéného systému MINERVA na baze
QAD. V priebehu roku sa nepodarilo uzavriet rozpracované planované ulohy a nepodarilo sa
dokonéit' priame prepojenie nasich databaz ani realizovat’ elektronicky prijem objednévok. Uloha
pokracuje do roku 2014.
Plany investovat do novych progresivnejich technolégii s cielom zvysit efektivnost vyrobného
procesu boli obmedzené na najnutnejSie investicie do vyrobného procesu. Po dobrych
skusenostiach z predchadzajuceho roku nam pozitivny vysledok nam priniesol nakup dal$ich
hydraulickych zvaracich stolov na zvaranie DT, nahrada zvaracich zdrojov ale aj nakup nového
stroja na zakruzovanie plechu, vynutena investicia — stary stroj nespliial pozadovanu presnost.
Pre zlepsenie procesu manipulacie bol zakupeny vysokozdvizny vozik pre obchodny lsek —
expediciu (nahrada). Pre vyrobu boli zakupené dva mobilng, oto&né, konzolové Zeriavy.
V zmysle zameru budovania vyrobnej zékladne pre sériové vyrobky u nas sme realizovali

o nakup stroja na montaz dopravnikovych pasov z Holandska — ma sluzit pre vyrobu pasov

pre projekty EMAG a DMG.

o  nakup pripravkov pre zvaranie zostav projektu DT DMG
V Jasovej sme investovali do nahrady kompresora stlateného vzduchu.
V zmysle so zamerom investovat do rozsirenia vyrobnych kapacit sme pripravili stavebnu
a technologicku $tudiu. Bolo vykonané vyberové konanie na ziskanie potencialneho dodavatela
vystavby novych priestorov aj dodavatelov novych technolégii. V pléne investicii zaradené polozky
ako novy stroj laser, ohranovaci lis, lakovacia kabina a dalsie CNC stroje neboli s ohladom na éasovy
posun stavebnej investicie a preberania novych vyrob realizované a boli presunuté do roku 2014.
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Spoloénost’ dosiahla v roku 2013 nasledovné hlavné finanéné ukazovatele:

Finan¢né ukazovatele

hodnoty st uvedené v €

Ukazovatel 2011 2012 2013
;Lﬁies[fl.(*)' stratat) pa 242 438 -39 627 -17 174
Pridana hodnota 3719 314 3 261037 3 317 358
Obrat 10 756 167 13 262 554 12 045 750
Vyrobna spotreba 7 062 011 9 708 825 8 387 518
Osobné naklady 3 050 167 3081435 3 006 189
Odpisy 240 391 264 761 281 746
Financné néklady 104 163 98 308 71 833
NeobeZny majetok 2 349 099 2222 237 2 257 681
Obezny majetok 3908 174 3 383190 3 309 506
Zasoby 2 060 851 2 152 329 1 906 082
Kratkodobé pohladavky 1 340 141 982 523 813 987
Finanéné ucty 507 182 248 338 589 437
Vlastné imanie 1 665 534 1 585 908 1 568 734
Zavézky 4 574 774 4 026 619 4 027 190
Rezervy 333 441 328 384 326 540
Dlhodobé zavéazky 1084 766 1462 831 1260 189
Kratkodobé zavazky 3 156 567 2 235 404 2 440 461
Bankové Uvery Ziadne Ziadne Ziadne

4. Zivotné prostredie a zamestnanost’

Zivotné prostredie

V oblasti ochrany zivotného prostredia spoloénost realizuje ulohy vlastného programu ,,KABELSCHLEPP
is Green®, v ramci ktorého sa osobitne zameriava na prijimanie a realizaciu opatreni zabezpeéujlcich
zvysenu ochranu a starostlivost o Zivotné prostredie.

Hlavné aktivity tohto programu su:

- aktivne chranit' Zivotné prostredie a podielat sa na znizovani jeho znedistovania riadenim
a separovanim tvorby odpadov

- dodrziavat prislu$nu environmentalnu legislativu vo vyrobnych &innostiach

- Vprocese vyroby vyuzivat' komponenty, vyrobky a sluzby, ktoré Zivotné prostredie zatazuju
v minimalnej miere
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- orientovat sa na vyvoj ,zelenych orodukiov, potrebnymi opatreniami a investiciami zabezpeéit
Usporne vyuzitie energie a surovin
- zvySovat environmentalne povedomie zamestnancov

- vybudovat systém environmentéingho manazérstva podla ISO 14000

Zamestnanost’
Stav kmenovych zamestnancov je uz tri roky po sebe stabilny a nedochadza prakticky k ziadnym vykyvom,

o Com svedCi aj index fluktuacia. Posledné vacsie personalne zmeny sa udiali este v roku 2010. Hodnoty
fluktuacie su nasledovné: rok 2011 0,29%, rok 2012 0,59%, rok 2013 0,56%,

Spolo¢nost spolupracuje aj s pracovnou agenturou, prostrednictvom ktorej vyrovnava vykyvy pri napinani
vyrobnych kapacit. Takymto spésobom je mozné eliminovat' vplyv nizsieho vytazenia kapacit na osobné
naklady. Poget agentirnych zamestnancov v januéri 2013 bol 55, ale do decembra 2013 klesol na 50.
Predpokladame, Ze tento stav zostane v roku 2014 stabilizovany.

Vyvoj stavu zamestnancov za posledné tri roky je nasledovny:

2011 2012 2013
pocet zamestnancov - stav k 31.12. 172 167 160
priemerny pocet zamestnancov 170 167 162
index rastu poctu zamestnancov 1,012 0,982 0,970
mzdové naklady 3050 167 3081435 3 006 189
index rastu miezd 1,181 1,010 0,976
obrat 10 756 167 € 13 016 016 12 045 750
index rastu obratu 1,462 1,210 0,925

Tvorba a €erpanie socialneho fondu v roku 2013:

Socialny fond bol v roku 2013 tvoreny len povinnym pridelom z nakladov.

Prostriedky fondu boli pouzité v zmysle zakona pre potreby zamestnancov.

Prehlad tvorby a ¢erpania socialneho fondu je uvedeny v nasledujticej tabulke:

hodnoty su uvedené v €

(EUR) 2012 2013
Stavk 1.1, 12679 45196
Tvorba 51013 10 809
Cerpanie 18 495 9 807
Stavk 31.12. 45196 46 298

Strana 5z 9




5. Vyznamné udalosti po skonceni u¢tovného obdobia

Po 31. decembri 2013 nenastali také hospodérske udalosti, ktoré by mali vyznamny vplyv na dalSiu ¢innosti
spolo¢nosti.

6. Predpokladany vyvoj spolo¢nosti

V roku 2014 sa ocakava:

- schvélenie a priprava investicie na rozirenie vyroby a zvysenie objemu vyroby

- pokradovanie v stabilnych vykonoch spolognosti ako v roku 2013

- zvy$enie efektivnosti vyroby a produktivity prace

- zvy$enie technickej trovne produktov

- planovany hospodarsky vysledok na rok 2014 je zisk 37,5 tis. €

- zabezpedenie dostato&ného mnozstva objednavok na dosiahnutie planovanemu obratu.

7. Naklady na vyvoj

Oddelenie vyvoja.

Cinnosti oddelenia vyvoja sa v roku 2013 riadili schvalenym planom vyvoja a oddelenie zarovef aj
pinilo operativne tlohy. Cielom planovanych tloh bolo rozéirit sortiment pontkanych produktov a tak zlepsit
poziciu spolo&nosti KABELSCHLEPP na trhu. TieZ tieto ulohy boli smerované na hladanie novych rieseni
problematickych uzlov nasich vyrobkov. Operativne lohy, ktoré vznikali v priebehu roka mali za ciefl formou
racionalizacie vyrobného procesu zvysit produktivitu prace.

Planované ulohy

Uloha & P0101 Vystavné exponaty

Uloha &. P0102 Automatické napinanie pasu
Uloha ¢. P0103 Noznice pre velké TK

Uloha &. P0104 Racionalizacia vyroby

Uloha &. P0110 Cistenie vratne] &asti dopravnika

Uloha &. P0112 Dopravnik Kermbach
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Okrem planovanych uloh sa riesili Ulohy pre n23ho najdélezitejsieho odberatela firmu TRUMPF. Tieto ulohy

sa riesili v spolupraci s pracovnikmi oddeleniz konstrukcie dopravnikov triesok.

V ramci tychto poziadaviek sme postavili nasledovné funkéne vzory:

- Novy prieny dopravnik z novym riedenim bocnych platniCiek.

- Pripravili sa konstrukéné podklady pre novy rad DT s oznagenim KS19.

- Pokragovalo sa vo vyvoji separaéného zariadenia. V externej firme sa postupne testuju pripravene

riedenia. Aktualne je v skuskach 3. vyvojové riesenie.

Oddelenie vyvoja pre potreby plnenia vyvojovych uloh vykazalo v roku 2013 celkové naklady vo vyske
108.812,- € priamych nakladov.

8. Nadobudanie akcii a obchodnych podielov

Spolo¢nost KABELSCHLEPP — SYSTEMTECHNIK, spol. s r. 0. nenadobudla v roku 2013 Ziadne vlastné
akcie, dotasné listy, obchodné podiely a akcie, alebo doéasné listy a obchodné podiely materskej

spolo&nosti.

9. Vysporiadanie hospodarskeho vysledku

Za Uctovné obdobie 2013 bol dosiahnuty hospodarsky vysledok strata vo vyske -17.174,49 €.
Valné zhromazdenie, ktoré sa konalo 25.6.2014, schvalilo roénu uétovnu zavierku za rok 2013 nasledovne:

- vysledok hospodarenia za rok 2013: -17.174,49 €
- pridel do socialneho fondu: 0,00 €
- preudtovanie straty na nerozdeleny zisk minulych rokov: -17.174,49 €

Rozhodnutie jediného spolo¢nika na valnom zhromazdeni bolo zatétované v uctovnictve spolognosti
v U¢tovnom obdobi jul 2014.

10. Sprava auditora k Gétovnej zavierke

Audit GCtovnej zavierky za rok 2013 vykonala auditorska spolo¢nost' Ernst & Young Slovakia, spol. sr. 0.,
HodZovo namestie 1A, Bratislava. Képia spravy nezavislého auditora je priloZena:
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Sprava nezavisiého auditora

Spalagni<om socloérest KABELSCHLEPP - SYSTEMTECHNIK spol 51 a

Uskutofnidi sme audl pnis2eng) Latovne, zaviersy spo/otnost KABELSCHLEPR - SYSTEMTECHNIK
spol. 3 40 [ Socisdnnst ) ktara cbsahue suvahu k31 decembru 2013 wykaz ziskov a strat za rok
kontiaci k uvedergmu dalurmu @ poznamiky xtoré obsahu prentad viznamnaych uétownych zasad
a udlavngeh meted a daldie vysvetiujioe informasie

Zodoovednos! Sakadenena arpany a8 GStownd zaviork

Stwztirdrny organ Soolednosl (@ zodonvedny za zuslavoae g drezenticu tejo udtovne] zawviersy.
ktors poskytus pravdivy & verny obraz v silage 50 zakanom o utovnictve ¢ 4312002 72 2 v zneni
jeho dadatkow (dale) len | 2a8kon o udiovnictve™] a za interné koniraly kioré Statutarmy organ pavazye
8 polrebne na zostavanie Ullovne) 2dwierky kiora naobsahue vyznamne resordvnosti 7 dévodu
padvadu alebo chyby,

Zodpovednos! auditors

Nasou zodpovednostou je vwadnt Aazor na tito ttovnd zavierku na 2a<lade nadho audity Audil
sma uskulofrill v sulade s Mecozindrodnymi auditorskym: Standardami Podla tychto Standardow
mame dodrzaval etcké poZiadavky, naplanovar 3 wykonal sudit tax, aby sme ziskal prmerang
uistenie, e 0Clovna zavierka neabsshuje vyznamné nespravnost

SuLasteu avdity e uskutofnene postupey na ziskanie auditorskych ddkazov © sumach z Udajoch
wykazanych v atiovne) zavierke Zvolené postupy zavisie o0 uswdxu auaitora, vratane pascdena rizik
wyznamre| nespravnesti v 0dtovne) zavierke, & uf v dasledku pedvodu alebo chyby Pri pasudzovan
tohio rivika auditor bere do avahy interné koniraly relevantng pre zostavanie Gftovne) zawierky
Spolagnost, klord poskyiuje pravdivy a verny obraz, aoy moha! navrindt audilorske postugy vhodna
za danych okainost nie viak 2a wtelom vyjadrenia nazore Kk 0&NNost nemych kantrol Spalofnost
Audt dale; zahi®a wyhodnoieme vhadnosti poulitych GStownych zdsad a UStovnych  metcd
a pnmeranast uctovnyen odhadov, kiofe urobil ftatutdrmy organ, ake 9 wyhodnotenie celkove)
prezentacie Uity ne) Zaviary

Sme presvencant 78 auditorske ¢lxazy. kiore sme ziskal, poskyluio dostateény a primerany zaklzd
pre nas nagor
Nazor

Pocla nasho nazore, uélowvnd zawvierka poskytue pravtwy averny ooraz ficantne] siludoe
Spolotnost k 31, decemory 2013 = vysledku (@) hospodarenia 2a rok kondac k uvedenamu gaiumu
W l'ace S0 Fakanom o udtownicive,

Z7 marca 2014
Sratslava Sloverska republika
;o

Ernst & Yaung Slovaka spol s1.0 Ing Martin Farsky

Licencia SKAU ¢ 257 Licersia UDVA & 1088
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11. Organizaéna zlozka v zahranici

Spolo&nost KABELSCHLEPP —~ SYSTEMTECHNIK, spol. s 1. 0. nema Ziadnu organizacnu zlozku

v zahranigl.

V Novych Zamkoch, 24.07.2014

Vypracoval: Ing. Milo$ Polerecky
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!
Ing. Dusan Strasik

konatel sﬁoloénosti

—

U
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