Neziskova organizacia ARTEFAKT, n.o. Komenského 41, 040 01 KoSice
Registrovana pod €. OVVS /49 / 2005 na Obv. urade v KoSiciach.

Vyro€na sprava o éinnosti ARTEFAKT, n.o. zarok 2013.

V roku 2013 naSa organizacia riadne vykonavala svoju €innost a poskytovala
vSeobecne prospesné sluzby v oblasti kultury, umenia a podpory zamestnavania.

1. Prehlad €innosti ARTEFAKT n.o. zarok 2013 podla ¢lenenia druhov
poskytovanych vSeobecne prospesnych sluzieb :

Tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentacia duchovnych
a kultarnych hodnét.

1. V programe podpory muzejnej a galerijnej Cinnosti nasa neziskova
organizacia spolupracovala na zaklade uzavretej Ramcovej dohody o spolupraci
s Vychodoslovenskym muzeom v KosSiciach. Formou dobrovolnej a bezplatnej Cinnosti
sme zacali prace na vyhotoveni podpornych stojanov pre historické zbrane. Po ich
nainstalovani v exteriéri muzejnej expozicie na nadvori Katovej basty, budu na nich
vystavené velkorozmerové kovové dela.

2.V ramci programu ochrany a obnovy kulturnych hodnét sme v nasej
reStauratorskej dielni, na chranenom pracovisku zriadenom v sidle nasej organizacie,
reStaurovali 6 ks. historického nabytku zo zbierkového fondu Vsl. muzea v KoSiciach.

4. Na zaklade dohody o spolupraci s neziskovou organizaciou Cassovia Art club
sme pri usporiadani vystav vytvarnych umelcov v galérii VEBA v KoSiciach, bezodplatne
vykonavali pripravne prace na troch vystavach slovenskych vytvarnikov.

5. Na zaklade uzavretej Dohody o poskytnuti vSeobecne prospesnych sluzieb pri
zachrane a obnove kulturneho dedi¢stva so Stredoeurdpskou vysokou Skolou n.o.

v Skalici sme podpisali Dodatok o dalSom poskytovani tychto sluzieb v roku 2013. V
ramci tejto dohody a na zaklade zadania zakazky v zmysle § 64 zakona o sluzbach
zamestnanosti nasi pracovnici chranenej dielne opravili subor historického nabytku, ktory
je naintalovany vo verejnych priestoroch SEVS v Kosiciach.

Sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti.

1. V chranenej dielni, ktort mame zriadenu v nasej organizacii od roku 2009,
v suCasnosti zamestnavame piatich pracovnikov so znizenou pracovnou schopnostou.
Tito boli pred nastupom do prace v nasej organizacii evidovani na urade prace ako
uchadzaci o zamestnanie. Po ich zaSkoleni a zapracovani sa mdzu, napriek svojim
zdravotnym obmedzeniam, plne pracovne aj osobnostne realizovat v nasej organizacii.

V priebehu roku 2013 si jeden z pracovnikov nasiel pracu vo svojej profesii /tlaciar/

u iného zamestnavatela a jedna pracovnitka rozviazala pracovny pomer z osobnych
dbévodov. Na uvolnené miesta sme prijali dvoch novych pracovnikov so zniZzenou
pracovnou schopnostou, ktory boli evidovani ako uchadzaci o zamestnanie na UPSVaR.



2. Ro¢na uétovna uzavierka.

Vykaz prijmov a vydavkov v r 2013

PRIJMY

Z prispevku z podielu 2% zaplatenych dani

Z prispevkov z UP na mzdy a prevadzkoveé naklady

Z poskytovania sluzieb
Z p6zicky od zakladatela
Ostatné

PRIJMY CELKOM

VYDAVKY

Mzdy, poistné a prispevky
Prevadzkova rézia

AV

VYDAVKY CELKOM

Rozdiel prijmov a vydavkov spolu v r. 2013

Dan z prijmov

Vykaz o majetku a zavazkoch v r 2013.

Majetok

Pohladavky
Peniaze
Bankové ucty
Majetok celkom

Zavazky

Zavazky
z toho socialny fond
Uvery
Zavazky celkom
Rozdiel majetku a zavazkov

Uétovné obdobie

8 588,66
48,79
633,82

9 271,27

Ué&tovné obdobie

3 282,79

5 000,00
8 282,79
988,48

suma Vv EUR.

1471,71
25 954,96
3 740,00
3 000,00
138,70

34 305,37

suma v EUR.

22 407,35
10 082,06

1 900,00
34 389,41

-84,04
0

Bezprostredne
predchadzajuce obd.

39,87
2 313,41
2 353,28

Bezprostredne
predchadzajuce obd.

3 900,00
3 900,00
-1546.72



3. Prehlad o penaznych prijmoch a vydavkoch.

Prijmy neziskovej organizacie tvorili v roku 2013:

3.1. Prijmy zo schvalenych a pridelenych prispevkov poskytnutych UPSVaRom
v KosSiciach a to :
- prispevok podla § 56a zak. €. 5/2004 Z.z. na udrzanie ob&ana so
zdravotnym postihnutim v zamestnani.
— prispevok na uhradu prevadzkovych nakladov chranenej dielne podfa
§ 60 zak. €.5/ 2004 Z.z.
Prijmy z prispevkov v celkovej vyske 25 954,96 EUR boli v priebehu roku pouzité
na Ucely stanovené v zmluvach uzatvorenych s UP a téelnost a spravnost ich pouZitia
bola mesaéne kontrolovana Uradom prace socialnych veci a rodiny v KoSiciach.

3.2. Prijmy z prispevku z poukazanej sumy do vySky 2 % zaplatenej dane.

V roku 2013 bol nasej organizacii poukazany prispevok vo vyske 1 471,71 EUR,
ktory bol pouzity na uhradu prevadzkovych nakladov Chranenej dielne neziskovej
organizacie zriadenej v jej sidle na Komenského ul. 41 v KoSiciach.

3.3. Prijmy z poskytovania vSeobecne prospesnych sluzieb, za ktorych ucelom je
organizacia zriadena :

V roku 2013 mala organizacia za sluzby pri zachrane a obnove kulturneho
dediCstva, ktoré boli realizované aj formou zadavania zakazky chranenym dielfiam,
celkovy prijem vo vySke 3 740,00 EUR. Tieto prostriedky boli v priebehu roku pouzité
na dofinancovanie miezd pracovnikov chranenej dielne a na konci roku pouzité na
splatenie Casti uveru od zakladatela a na prevadzkové naklady organizacie.

AV

V roku 2013 bol nez. org. poskytnuty uver od zakladatela vo vySke 3 000 EUR,
z ktorého bola prefinancovana ¢ast mzdy zamestnancov nehradena z UPSVaRom a
prevadzkové naklady organizacie.

Vydavky neziskovej organizacie v roku 2013:

3.5. Mzdy, poistné a prispevky do fondov.
V priebehu roku 2013 vyplatila nez. org. na mzdy a odvody piatich zamestnancov
chranenej dielne sumu 22 407.35 EUR.

3.6. Prevadzkova rézia.
Vydavky na prevadzkovu réziu v celkovej sume 10 082 EUR tvorili platby za
energie /plyn, elektrina/, prenajom priestorov chranenej dielne a pracovné naradie.

A vEws

V roku 2013 zaplatila sumu 1 900 EUR ako splatku uveru od zakladatela.



4.
4. Prehlad rozsahu prijmov v €leneni podla zdrojov.
ZDROJ PRIJMU pouzitie

Prispevky z UPSVaR u na mzdy 2 zamestnancov  mzdy a odvody
za zamestnancov

Prispevky z UPSVaRu na prevadzkové naklady Cast mzdy troch zamestnancov a
energie spotrebované v chranenej
dielni

Prispevok z 2% zaplatenych dani prevadzkove naklady

Prijmy z poskytovania sluzieb Cast mzdy zamestnancov,

A Vv

splatenie pdzicky od zakladatela
uréenej na ¢innnost organizacie
a prevadzkové naklady

Navratny finan¢ny prispevok od zakladatela doplatok mzdy zamestnancov
Preplatok z platieb za energie z minulého vrateny UPSVaRu v sulade
uctovného obdobia s podpisanou zmluvou

5. Stav a pohyb majetku a zavazkov neziskovej organizacie.

Majetok neziskovej organizacie tvorili na zac€iatku roku 2013 :
— peniaze v pokladni vo vyske 39,87 EUR boli v priebehu roku pouzité na platby
organizacie v hotovosti na prevadzkové naklady.
- finanéné prostriedky na BU vo vyske 2 313,41 EUR boli v priebehu roku pouzité
na Cinnost organizacie.

Majetok neziskovej organizacie tvorili na konci roku:

- pohladavky UPSVaR vo vySke 8 588.66 EUR ako refundacia vyplatenej mzdy
zamestnanancov za V. Stvtrok 2013 ktoré budu pouzité na uhradu mzdy
zamestnancov v nasledujucom obdobi.

— peniaze v pokladni vo vySke 48,79 EUR

— finan&né prostriedky na BU vo vyske 633,82 EUR

Tieto finan¢né prostriedky budu v nasledujucom obdobi — januar 2013 pouzité na

vyplaty zamestnancov a prevadzkove naklady chranenej dielne.

Zavazky neziskovej organizacie tvorili na zaciatku roku 2013 :
- Nesplateny uver poskytnuty v predchadzajucom obdoby ako navratny finanény
prispevok od zakladatela vo vyske 3 900 EUR, urCeny na prefinancovanie
nakladov na ¢innost’ neziskovej organizacie.

Zavazky neziskovej organizacie tvorili na konci roku 2013 :
- finanény zavazok va vyske 3 282,79 EUR ur€eny na vyplatenie mzdy a odvodov
zamestnancom chranenej dielne za odpracovany mesiac 12.2013
a prevadzkové naklady s tymto spojené.
- Ku koncu roku 2013 tvori zavazok za nesplatenu p6zicku, ktora bola
v predchadzajucom obdoby poskytnuta zakladatefom na vykrytie prevadzkovych
nakladov, suma 5 000,00 EUR.



5.
6. Zmeny v organoch neziskovej organizacie.
V roku 2013 nedoslo k zmenam v organoch neziskovej organizacie.

Neziskova organizacia si v priebehu roka riadne plnila svoja finan¢ne zavazky, ako su
platby do poistnych fondov a platby za energie.

7. Finanéné kontroly a revizie.

V roku 2013 vykonali v neziskovej organizacii Artefakt zamestnanci kontroly
Uradu préace, socialnych veci a rodiny finanénu kontrolu za obdobie od 12.6.2009 do
22.3.2013. Predmetom kontroly bolo plnenie podmienok Dohody &. 15/§56/2009/SR so
zameranim na dodrziavanie hospodarnosti, efektivnosti, u€elnosti a ucinnosti pri
hospodareni s verejnymi prostriedkami.

Kontrola konstatovala, Ze kontrolovany subjekt dodrzal vSetky podmienky dohody
a neboli zistené nedostatky z hfadiska hospodarnosti,efektivnosti, ucelnosti a u€innosti
pri hospodareni s verejnymi prostriedkami.

Spravnost a udelnost pouzitia priebezne vyplacanych prispevkov z UP,
kontrolovali vnutornym auditom, mesacne, a to este pred ich poukazanim nasej
organizacii, pracovnici Uradu prace socialnych veci a rodiny v KoSiciach.

Ugtovnl uzavierku a vedenie Ugtovnictva za rok 2013 skontroloval revizor organizacie:
Maria Jasanova trv. byt. Idanska 2, 040 01 KoSice

Vyroénu spravu o &innosti a Udtovni uzavierku za rok 2013 schvalila spravna rada
v tomto zlozeni:
Katarina Lumtzerova, trv. byt. Kostolna 14, 040 01 KoSice

Mgr. lvan Havlice, trv.byt. Komenského 16, 040 01 KoSice

Ing. Eugen Spakovsky, trv.byt. Vodarenska 17, 040 01 KoSice

V Kosiciach dna 20.01.2014 } Igor Jasan
Stat. zast. ARTEFAKT n.o.

V prilohe : Rocna uctovna uzavierka - 1. Vykaz o prijmoch a vydavkoch.
2. Vykaz o majetku a zavazkoch.



