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Zariadenie opatrovatel'skej sluzby Varin, n.o.
ZPS a DSS Charitny dom Alzbetinum

Farska 236, 013 03 Varin

1.U0voD
1.1 . zakladné udaje

Zariadenie opatrovatel'skej sluzby Varin je neziskovd organizacia zaloZzend Obcou Varin
zakladacou listinou zo dna 25.8.2005 podla zdkona ¢. 213/1997 Z.z. o neziskovych
organizaciach poskytujacich vSeobecne prospesné sluzby v zneni neskorSich predpisov, za
ucelom poskytovania socidlnych sluzieb pre seniorov atazko zdravotne postihnutych
obc¢anov. Je zapisana v registri na Krajskom trade v Ziline pod ¢. OVVS/NO — 23/05 dia
12.9.2005 a taktiez v registri poskytovatelov socidlnych sluzieb pod ¢. 3/2006/0OSV zo dna

19.6.2006 na Zilinskom samospravnom kraji, odbore socialnych veci.

1.2. Druh poskytovanych socialnych sluzieb

Od 1.11.2006 sa poskytuju socidlne sluzby v Zariadeni pre seniorov a domove socialnych
sluzieb Charitny dom Alzbetinum so sidlom - Farska 236, 013 03 Varin.

V zariadeni pre seniorov sa poskytuje socidlna sluzba fyzickej osobe, ktord dovisila
dochodkovy vek aje odkdzana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen odkdzanosti je
najmenej IV a fyzickej osobe, ktora dovfSila dochodkovy vek a poskytovanie sociilnej
sluzby v tomto zariadeni potrebuje z inych vaznych dovodov.

V domove socialnych sluzieb sa poskytuje socidlna sluzba fyzickej osobe, ktord je odkézana
na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupeit odkdzanosti je najmenej V, alebo fyzickej osobe,
ktora je nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej stupenn odkdzanosti je najmenej 111 podla
prilohy ¢. 3 zékona ¢&. 448/2008 o socidlnych sluzbach ao zmene a doplneni zakona
€.455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni neskorSich
predpisov.

Zariadenie ma kapacitu 24 16Zok a poskytuje celorocnu pobytovu socidlnu sluzbu na zaklade
zmluvy o poskytovani socidlnej sluzby v zmysle zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych
sluzbdch ao zmene adoplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani
(zivnostensky zdkon) v zneni neskorSich predpisov. V zariadeni sa poskytuji odborné
¢innosti, obsluzné¢ cinnosti a d’alSie c¢innosti. Klienti st v zariadeni ubytovani
v jednopostelovych, dvojpostelovych a trojpostelovych izbach. Izby st vybavené
polohovatel'nymi postelami a nabytkom. Budova je vytah a celkovy pristup do budovy je
bezbariérovy.

V zariadeni sa poskytuje klientom celodenné stravovanie. Zdravotna starostlivost’ klientom sa

zabezpecuje prostrednictvom zmluvnych lekérov.
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ZPS a DSS Charitny dom Alzbetinum

Farska 236, 013 03 Varin

2. PREHLAD VYKONAVANYCH CINNOSTI
2.1 Persondalne obsadenie zariadenia
Socialna praca v zariadeni spociva v poskytovani odbornych ¢innosti, obsluznych ¢innosti
a d’alSich ¢innosti. Vykonava ich personal zariadenia, ktory tvori 12 zamestnancov:

e 1 riaditel’, socialny pracovnik

e 1 ekondém

e 1 zdravotna sestra

e 8 opatrovateliek

e | upratovacka, pracka
Zamestnanci spiiiaju kvalifikaéné predpoklady na vykon prace. Tri pracovnitky absolvuju
vysokoskolské stadium v obore socialna praca a dve znich ukoncili bakalarske Stadium.
Jedna pracovnicka absolvovala Specializované Stadium v Specializovanom obore
oSetrovatel'skd starostlivost’ v komunite a jedna pracovni¢ka absolvovala akreditovany kurz
zaklady socialnej prace pre pracovnych terapeutov v rozsahu 150 hodin. Externé vzdelavanie
ostatnych pracovnikov je =zabezpeCované prostrednictvom vzdeldvacich inStitacii a je
zamerané na tie Cinnosti, ktoré vyzaduju prislusné preskolenia a jeho absolvovanie je
podmienkou kvalifikaénych predpokladov prisluSnych zamestnancov /zdravotné sestry,
socidlni pracovnici, opatrovatel’ky, ekoném/.Do opatrovatel'ského procesu boli zapojeni aj
ucastnici opatrovatel'skych kurzov — aStudenti Studujici v obore oSetrovatel'stvo, ktori
absolvovali v zariadeni odborni prax. Mesatne sa vykonavaju pracovné porady

zamestnancov spojené s odbornou prednaskou podl'a stanoveného planu seminarov.

2.2. Struktira prijimatelov socialnej sluzby

Pohlavie muzi zeny
Pocet 5 19
Zdravotné postihnutie a mobilita Pocet klientov
Imobilni 12

¢iastocne mobilni 6

mobilni 6
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Zariadenie opatrovatel'skej sluzby Varin, n.o.
ZPS a DSS Charitny dom Alzbetinum

Farska 236, 013 03 Varin

Zmena v priebehu roka 2013 Spolu Muzi Zeny

Prijati 13 1 13

Zomreli 11 1 10

Prepusteni 1 1 0

Vekové kategorie Pocet

40 -62 rokov 2

63 — 74 rokov 1

75 — 79 rokov

80 — 84 rokov

85 — 89 rokov

W I O N

nad 90 rokov

Pozbaveni sposobilosti na pravne ukony Muzi Zeny

Pocet 1 2

2.3. InStituciondlne postavenie organizacie.
V roku 2013 organizécia obhajila systém manazérstva kvality EN ISO 9001:2009. Auditorsky

tim na zdklade dozorného auditu skonStatoval, Ze organizdcia ma zavedeny systém
manazérstva, spiiia poziadavky a normy, systém je funkény a efektivny a stanovené ciele boli
splnené.

V zariadeni sa kladie vel'ky doraz aj na prostredie , vybavenie interiéru zariadenia a tiezZ
starostlivost’ o vonkajSie prostredie a okolie zariadenia. S tym suvisi aj vymal'ovanie celého
interiéru zariadenia, vyzdoba zariadenia s prislusny motivom ro¢nych obdobi, néstenky,
vyzdoba okien a zahrady kvetmi. Bola zaktipena jedna velkokapacitna profesiondlna pracka.
Pravidelne sa vykonavaju revizie elektrickych a plynovych zariadeni, vytahu, bleskozvodov,
kominov, hasiacich pristrojov a hydrantov. Tiez kontroly a Skolenia bezpecnosti a ochrane
zdravia pri praci a Skolenie poZiarnej hliadky. V zmysle nového zakona o ochrane osobnych
udajov bol vypracovany bezpecnostny projekt na ochranu osobnych udajov s preskolenim

vSetkych zamestnancov, ktori prichadzaju do styku s osobnymi udajmi.
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vymalTované priestory zariadenia
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Zariadenie opatrovatel'skej sluzby Varin, n.o.
ZPS a DSS Charitny dom Alzbetinum

Farska 236, 013 03 Varin
2.4. Pracovna terapia a zaujmova cinnost

Praca sklientmi je zalozend na individudlnom pristupe, s cielom podporovat’ ich fyzicku
a duSevnu kondiciu. Snahou pracovnikov zariadenia je o najviac zapdjat’ klientov do réznych
¢innosti a aktivit, rieSit’ ich osobné problémy a poziadavky a tak udrziavat’ neustaly kontakt
klienta so spolo¢enskym prostredim.

Klienti v zariadeni maju moznost’ aj skupinovych stretnuti. Cielom skupinovych stretnuti je
udrzat’ vzadjomna sudrznost, vzajomni komunikaciu a toleranciu zdvorilosti. Zaroven je
naSou snahou rozvijat’ tvorivé myslenie a zmysluplne vyuzivat’ vol'ny Cas klientov. Sti¢ast'ou
skupinovej terapie su rézne formy kultirnej, zaujmovej a pracovnej ¢innosti .

Ergoterapia sa vykonava s klientmi individualne alebo skupinovo / ru¢né prace, malovanie,
vyroba 0zddb, kreslenie, vystrihovanie, lepenie, starostlivost o vyzdobu okolia, prace v
zédhrade, starostlivost’ o kvety a iné/.

Trénovanie pamiti - podpora paméitovych aktivit / tvorenie slov, piS Co pocujes,
doplnovacky/.

Biblioterpia - spolo¢né citanie knih, Casopisov, svétého pisma, spolo¢né modlitebné
stretnutia, spoloCenské hry a praca so skladackami.

Ranné rozcvicky maji pre klientov vel'ky vyznam. Pravidelné cvicenie ovplyviuju rozvoj
hlavne jemnej motoriky / prsty, ruky, nohy, hlava/.

Muzikoterapia - pocuvanie hudby a spev.

Klienti maji postarané aj o duchovné potreby. Pravidelna sv. spoved, osobnd navsteva
kostola mobilnych klientov, ale aj pravidelné sledovanie nabozenskych programov v televizii
su Casto pre klientov vel'’kou oporou pri zndsani kazdodennych tazkosti a krizov.

Velka pozornost sa venuje klientom v oblasti spoloCensko-kulturnej.  Pri prilezitosti
sviatkov, hlavne jubilantov, vykondvame pravidelné oslavy a stretnutia s pohostenim. Patria
tu tiez vyznamné sviatky a udalosti ako su fasiangy, Den matiek, Mesiac ucty k starSim,
koledovanie, Viano¢né a Vel'konocné sviatky, Mikulds, Silvester a rozne iné slavnosti. Pri
tychto prileZitostiach prichddzaji do zariadenia s kultirnym vystipenim deti zo Zakladne;j
a materskej §koly O. Stefku a z Centra vol'ného &asu vo Varine. Pobyt klientov v zdhrade a
prechadzky do blizkeho okolia st u klientov vel'mi obl'ibené.

Pri pravidelnych rannych stretnutiach sa spolocne rozoberaju rdzne témy, diskutuje sa

o problémoch a spolo¢ne sa nachadzaju rieSenia podl'a moznosti.
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Pracovna c¢innost klientov
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Zariadenie opatrovatel'skej sluzby Varin, n.o.
ZPS a DSS Charitny dom Alzbetinum
Farska 236, 013 03 Varin

3 HOSPODARENIE
3.1. Sposob financovania

Neziskovd organizacie je financovana z finanéného prispevku poskytnutého zrozpoctu
ministerstva na financovanie socialnej sluzby v zariadeni, z thrad za socidlne sluzby od
prijimatelov socidlnej sluzby na zéklade zmluvy o poskytovani socidlnej sluzby,

z prostriedkov prijatych na zaklade pisomnej darovacej zmluvy a z podielu 2% dani.

3.1 Zhodnotenie zakladnych ddajov rocnej uctovnej zavierky

Uttovna zavierka bola predlozena Spravnej a Dozornej rade n. o. diia 17.3.2014 .Spravna
rada ro€nu uCtovnu zavierku schvalila na svojom zasadnuti uznesenim €. 1/2014. RoCna
uctovna zavierka n. o. za rok 2013 bola overena auditorom marci 2014.

Dosiahnuty hospodarsky vysledok v ramci schvalenej Struktary rozpoc€tu je nasledovny:

Naklady spolu: 222 219,64 €
Vynosy spolu: 202 573,66 €
Vysledok hospodarenia pred zdanenim: -19 645,98 €
Dan z prijmov: 3,49 €
Vysledok hospodarenia po zdaneni: - 19649,47 €

Najva€siu nakladovi polozku tvorili mzdové naklady 99 190,50 € , zakonné socialne
poistenie a zdravotné poistenie 34 754,66 € , spotreba materidlu 44 893,32 € , spotreba
energie 11000,72 € , dalej naklady na ostatné sluzby 6 257,34 €, zakonné socialne naklady
/soc. fond + stravovanie zamestnancov/ 6 048,06 €, naklady na opravy a udrziavanie
2479,61 €, iné ostatné naklady 1 240,95 €, cestovné 62,94 €, odpisy 16 171,98 €, dane a
poplatky 291,17 €.

Vynosy boli zabezpe€ené dotaciou od Statu poskytnutou formou :

bezného transferu v sume 95 040,00 €

prispevkami od organizacnych zloZiek a inych organizacii 1 370,00 €

prispevkami od fyzickych osob 103 735,10 €
prispevkami z podielu zaplatenej dane /2%/ 1512,40 €
vynosmi vo vyske odpisov 897,23 €.

Hospodarenie organizacie v roku 2013 bolo ukonCené stratou v sume : 19 649,47 €. Aj
napriek tymto vykyvom v prijmoch a vydavkoch finanéné hospodarenie hodnotime ako

vyrovnané.
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3.2. Stav a pohyb majetku a zavazkov

Zariadenie opatrovatel'skej sluzby Varin, n. o. vykonava svoju ¢innost v dvojpodlaznej
zrekonS$truovanej budove, ktora je majetkom organizacie.
Neziskova organizacia vedie :

-neobeZny majetok spolu v takomto ¢lenenti :

dlhodoby hmotny majetok /zostatkova cena/ 229793,63 €
v tom:

samostatné hnutefné veci a sibory hnutel'nych veci 991,00 €
pozemky : 598794,00 €
ostatny dlhodoby hmotny majetok 1519,59 €
- obeZzny majetok spolu: 16 497,58 €
v tom:

kratkodobé pohladavky 114,43 €
finanCné uCty 16 383,15 €

- ndklady budicich obdobi 781,20 €
Majetok spolu: 247 072,41 €

Suma nakladov buducich obdobi predstavuje zauctovanie nakladov, ktoré sa tykaju obdobia r.
2014, napr. povinné zmluvné poistenie, predplatné, poistenie majetku a zodpovednosti za

Skodu.

Zdroje krytia majetku:

- vlastné zdroje spolu: 225230,70 €
v tom:

zakladné imanie 282 606,96 €

nevysporiadany vysledok minulych obdobi - 37 726,79 €

vysledok hospodarenia za bezné obdobie - 19649,47 €

- cudzie zdroje spolu: 20 812,97 €

v tom:

rezervy 4 758,16 €
zavizky zo sociadlneho fondu 370,75 €
kratkodobé zavizky 15 684,06 €

- vynosy buducich obdobi: 1028,74 €
Zdroje krytia majetku celkom: 247 072,41 €
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Zariadenie opatrovatel'skej sluzby Varin, n.o.
ZPS a DSS Charitny dom Alzbetinum

Farska 236, 013 03 Varin

Organizécia k 31. 12. 2013 mala zaviazky z obchodného styku 2353,57 €, voci zamestnancom
7351,10 €, vocipoistovniam 4893,77 €, voci daniovému uradu 739,73 €, ostatné zaviazky
345,89 €. Zakonné rezervy boli tvorené na nevycerpanii dovolenku zamestnancov.

Pouzitie podielu zaplatenej dane (2%)

Prostriedky podielu zaplatenej dane /2%/ v sume 1 649,29 € boli pouZité v roku 2013 takto:

- poloprofesiondlna automatické pracka 1 090,00 €
- tonery a softvérové sluzby 422,40 €
Zostatok 136,89 €

4 ORGANY N.O.

4.1. Clenmi spravnej a dozornej rady su Clenovia obecného zastupitel'stva a zamestnanci

obce.

5 ZAVER

5.1. Za sedem rokov existencie sa neziskova organizacia dokdzala vyprofilovat na subjekt
s pevnou ekonomickou a personalnou zakladiou, s jasnymi ciel'mi a viziou d’alSieho rozvoja
v poskytovani socidlnych sluzieb. Patri k stabilnému zariadeniu v oblasti poskytovania
socidlnych sluzieb. Zamestnava stanoveny pocet zamestnancov, ktorych snahou je neustéle
vytvaranie lepSich podmienok pre prezitie dostojného zivota starych a postihnutych ludi.
Tiez je cielom vSetkych neustale zvySovanie kvality poskytovania socidlnych sluzieb v
prospech a spokojnosti klienta. Za dosahovanie dobrych vysledkov a Sireniu dobrého mena
vedenie neziskovej organizacie ocenuje pracu spravnej a dozornej rady, spolupracu obce
ajej vedenia, spolupracu sinymi subjektmi a dodavateImi , so zmluvnymi lekdrmi a
kazdodennii pracu vSetkych zamestnancov. TieZ ocenujeme spolupracu s niektorymi
rodinnymi prislusnikmi a vSetkym vyslovuje vd’aku. Pod’akovanie patri aj vSetkym darcom

finan¢nych darov a podporovatelom a tiez poskytovatel'om 2% dane z prijmu.

VO VariNE 17.3.20714 ..
Lubor Panacek
riaditel n. o.
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