
Výročná správa o činnosti a hospodárení 
 za rok 2013 

 
 

RENOVATIO - NOVA, n.o. 
 
I. ÚVOD:     
Nezisková organizácia Renovatio - Nova, n.o. vznikla rozhodnutím Krajského úradu 
v Banskej Bystrici dňa 19.10. 2006 pod č. OVVS/NO-27/2006. 
 
Nezisková organizácia bola založená za účelom poskytovania všeobecne 
prospešných služieb v zmysle zákona č. 213/1997 Z.z. o neziskových organizáciách 
poskytujúcich všeobecne prospešné služby v znení neskorších predpisov.  
 
II. PREHĽAD ČINNOSTÍ VYKONÁVANÝCH V ROKU 2013 
 
Podľa štatútu neziskovej organizácie poskytuje Renovatio - Nova, n.o. tieto 
všeobecne prospešné služby: 
 

1. tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentácia ducho vných a kultúrnych 
hodnôt ; 

- Implementácia troch projektov súvisiacich s rekonštrukciou cirkevných škôl. Tieto 
projekty sa riešili v rámci Regionálneho operačného programu. Celková suma 
nenávratného finančného príspevku za tieto projekty bola skoro 1,8 milióna Eur. Dva 
z týchto troch schválených projektov spracovala naša organizácia. Na realizácii 
týchto projektov sa podieľame riadením publicity, spracovávaním podkladov a 
monitorovacích správ a pod.  
- Projekt Ráchel, ktorý sme písali pre Diecézne pastoračné centrum pre rodinu, bol 
podporený zo strany americkej nadácie Office to Aid the Catholic Church, a to vo 
výške 14500 Eur. Tento projekt rieši pomoc a sprevádzanie žien, ktoré boli v 
minulosti na potrate. 
- Program „Budovanie a vybavenie cirkevných škôl na Slovensku“. Spolupráca 
s nadáciou Renovabis na implementácii grantového programu. V rámci tohto 
programu boli podporené tieto školy z našej diecézy: ZŠ A.Kmeťa v Žarnovici (3016 
Eur), Katolícka spojená škola sv. Františka Assiského v Banskej Štiavnici (2010 Eur) 
a cirkevná Základná škola sv. Alžbety v Novej Bani (3828 Eur). 
- Prostredníctvom portálu Dobrá Krajina realizujeme projekt "Aktívny dobrovoľník v 
hospici", ktorý slúži na podporu rozvoja ergoterapie a muzikoterapie v Dome 
Božieho milosrdenstva. K dnešnému dňu sme z cieľovej sumy 1600 Eur už 
vyzbierali 1080 Eur. 
 

2. služby na podporu regionálneho rozvoja a zamestnano sti.  
Tu patrili predovšetkým nasledovné aktivity: 
- Vyúčtovávanie projektu: „Skvalitnenie a profesionalizácie služieb v hospicoch, 
zariadeniach pre seniorov a zariadeniach sociálnych služieb“. Projekt, ktorý bol 



podporený z Európskeho sociálneho fondu a riadiacim orgánom je Sociálna 
implementačná agentúra (SIA).  
- Napísali a prsadili sme projekt záchrany Diecézneho centra pre mládež 
banskobystrickej diecézy. Z grantu sme pre nich získali podporu 49000 Eur, ktoré sa 
využijú na úhradu nákladov spojených s realizáciou animátorskej školy a misijného, 
dobrovoľníckeho tímu. 
-  Podarilo sa nám spracovať a presadiť projekt podpory pre charitatívne zariadenie 
Dobrý Pastier v Kláštore pod Znievom, ktorý bol schválený a podporený sumou 
47000 Eur. Grant sa použije na úhradu mzdových nákladov na sociálneho 
pracovníka, vybavenie do kuchyne, počítačové vybavenie, rekvalifikačné kurzy pre 
klientov 
- Podieľali sme sa na spracovaní projektu s názvom "Modernizácia vyučovacieho 
procesu na Katolíckej škole v Banskej Štiavnici" pre Katolícku spojenú školu v 
Banskej Štiavnici. V rámci Operačného programu Vzdelávanie bol projekt schválený 
a podporený sumou 127352 Eur 
 

3. Výskum, vývoj, vedecko-technické služby a informa čné služby ; 
- Zadávanie počítačových údajov do databáz. Jednalo sa predovšetkým 
o nahadzovanie údajov do ITMS v rámci projektov na štrukturálne fondy. 
- Kresťanské posolstvá na mobil je SMS kanál, cez ktorý je každý deň zaslaná 
registrovaným účastníkom kresťanská myšlienka. Výnos z tejto služby  slúži na 
zveľaďovanie verejnoprospešných aktivít. 
 

4. Vzdelávanie, výchova a rozvoj telesnej kultúry ; 
- Projekt „Vzdelávanie a formácia dobrovoľníkov v hospici“. Tento projekt sme písali 
aj pomáhali realizovať. Zdravotnícko-sociálnemu zariadeniu Dom Božieho 
milosrdenstva projekt v roku 2013 priniesol 19106 Eur. Prostriedky boli využité aj na 
mzdy. Projekt je určený pre vzdelávanie a získavanie dobrovoľníkov pre prácu v 
hospicoch a zariadeniach sociálnych služieb. My sme projekt realizovali hlavne po 
lektorskej a organizačnej stránke. 
 
Priemerný prepočítaný počet zamestnancov v Renovatio - Nova, n.o. v roku 2013 
bol 1 zamestnanec a v bezprostredne predchádzajúcom období to boli 2 
zamestnanci. Z organizácie boli vyslaní traja dobrovoľníci. Traja dobrovoľníci 
vykonávali dobrovoľnícku činnosť v prospech neziskovej organizácie. 
 
 
III. ÚČTOVNÁ ZÁVIERKA ZA ROK 2013 A ZHODNOTENIE ZÁKLADNÝCH  
ÚDAJOV V NEJ OBSIAHNUTÝCH 
 
Nezisková organizácia vedie účtovníctvo podľa zákona Zákon č. 563/1991 Zb. o 
účtovníctve v znení neskorších predpisov. V roku 2013 naša organizácia účtovala v 
podvojnom účtovníctve. Naša organizácia vedie vo svojom účtovníctve oddelene 
výnosy a náklady spojené s všeobecne prospešnými službami, výnosy a náklady 
spojené s podnikateľskou činnosťou.  



Ročná účtovná závierka za obdobie január až december 2013 bola zhotovená 
24.03.2014 a  bola podaná riadnym spôsobom. Účtovnú závierku tvorí súvaha, 
výkaz ziskov a strát a poznámky. 
 
 
 
Výrok audítora  
Výrok audítora, ani overovanie účtovnej závierky z jeho strany nebolo potrebné, 
nakoľko sa na našu organizáciu v roku 2013 nevzťahovalo ani jedno z ustanovení 
uvedených v § 33 ods. 3 zákona 213/1997 Zb. o neziskových organizáciách 
poskytujúcich všeobecne prospešné služby (prípady, kedy je potrebné overovať 
účtovnú závierku zo strany audítora). 
 
Prehľad o peňažných príjmoch a výdavkoch   
Podrobný prehľad príjmov a výdavkov organizácie v roku 2013 prikladáme v prílohe 
tejto výročnej správy, ako Výkaz ziskov a strát. Celkové výnosy organizácie v roku 
2013 činili 26649,40 Eur, z toho 25045,28 z hlavnej nezdaňovanej činnosti a 1604 
Eur z podnikateľskej činnosti. Celkové náklady za to isté obdobie boli 10347,89 Eur, 
z toho 8745,14 Eur náklady na hlavnú, nezdaňovanú činnosť a 1602,75 Eur na 
podnikateľskú činnosť. 
 
 
 



Prehľad rozsahu výnosov hlavnej nezda ňovanej činnosti v členení pod ľa zdrojov 
Najdôležitejšiu časť výnosov hlavnej nezdaňovanej činnosti v roku 2013 vo výške 25045,28 Eur tvorili tržby za vzdelávanie 
a za spracovanie údajov, príspevky z podielu zaplatenej dane a dotácie. Členenie výnosov podľa zdrojov, podľa 
nasledujúcej tabuľky: 
 

riadok: Názov projektu/ stĺpec: Názov účtu  

HLAVNÁ NEZDAŇOVANÁ ČINNOSŤ 
Projekt 

SIA - 
4.1.3 

Iné zdroje  2% z dane  
SPOLU 

HČ 
G L O 

Tržby za vzdelávanie            -   €       3600 €                   -   €  3600 €  

Tržby za spracovanie údajov            -   €             2085 €                   -   €  2085 €  

Úroky            -   €  0,32 €                   -   €  0,32  €  

Iné, ostatné výnosy             -   €  1461,15 €                   -   €      1461,15 €  

Príspevky z podielu zaplatenej dane            -   €            -   €  1998,81 €  1998,81 €  

Dotácie 15900 €             -   €                   -   €   15900 €  

 SPOLU VÝNOSY  15900 €  7146,47  €       1998,81 €  25 045,28 €  

 
 
Vysvetlivky 
Projekt SIA - 4.1.3:  Nenávratný finančný príspevok zo Sociálnej implementačnej agentúry v rámci projektu "Skvalitnenie a profesionalizácia 
služieb... 
 



Prehľad rozsahu výnosov zda ňovanej činnosti v členení pod ľa zdrojov 
Najdôležitejšiu časť výnosov v zdaňovanej (podnikateľskej) činnosti v roku 2013 vo výške 1604 Eur tvorili tržby za 
zasielanie kresťanských posolstiev. Členenie ďalších príjmov podľa zdrojov, podľa nasledujúcej tabuľky: 
 

riadok: Názov projektu/ stĺpec: Názov 
účtu  

ZDAŇOVANÁ 
ČINNOSŤ 

SPOLU PČ 

Služby v oblasti zasielanie 
kresťanských posolstiev 

 1604,12 €  

 Spolu Výnosy 1604,12 €  

 
 
Vysvetlivky 
Tržby za vzdelávanie:  Jednalo sa o projekt, cez ktorý biskupstvo získalo grant na vzdelávanie dobrovoľníkov v hospici, Renovatio-Nova,n.o. 
dodávalo lektorské služby 
Vzdelávanie Kanet:  Podnikateľská činnosť, vzdelávacie aktivity v rámci projektu: „Efektívne riadenie cirkevných a neziskových organizácií“  



Prehľad rozsahu nákladov hlavnej, nezda ňovanej činnosti v členení pod ľa zdrojov 
Najdôležitejšiu časť nákladov hlavnej nezdaňovanej činnosti v roku 2013 tvorili náklady na obstaranie krátkodobého 
majetku a mzdové náklady. Ďalšie náklady vznikli v členení podľa zdrojov takto: 

riadok: Názov projektu / stĺpec: Názov účtu  

HLAVNÁ NEZDAŇOVANÁ ČINNOSŤ 
Projekt 

SIA - 
4.1.3 

Iné zdroje  2% z dane  SPOLU 
HČ 

G L O  
Spotreba materiálu  16,21 €  16,21 € 

Náklady na telefóny a internet  23,91 € 27 € 50,91 € 

Nakupované služby - grafika, web, reklama  13,83 € 234 € 247,83 € 

Ostatné služby - Iné  105,87 € 65,47 € 171,34 € 

Mzdové náklady - prac. zmluvy  1787 € 877,50 € 2664,50 € 

Mzdové náklady - dohody 2653,73 €  481,77 € 3135,50 € 

Zákonné sociálne náklady 23,93 € 536,86 € 313,34 € 874,14 € 

Zákonné sociálne náklady - tvorba SF  21,12 €  21,12 € 

Ostatné poplatky  4,50 €  4,50 € 

Iné ostatné náklady  97,95 €  97,95 € 

Odpisy DHM   1461,14 €  1461,14 € 

 Spolu náklady H Č 2677,66 € 4068,39 € 1998,81 € 8745,14 € 

 
Vysvetlivky 
Projekt 4.1.3:  Nenávratný finančný príspevok zo Sociálnej implementačnej agentúry v rámci projektu "Skvalitnenie a profesionalizácia služieb..."  



Prehľad rozsahu nákladov zda ňovanej činnosti v členení pod ľa zdrojov 
Najdôležitejšiu časť nákladov zdaňovanej činnosti v roku 2011 tvorili Náklady na lektorské služby a mzdové náklady. Ďalšie 
náklady vznikli v členení podľa zdrojov takto: 
 

riadok: Názov projektu/ stĺpec: Názov účtu  

ZDAŇOVANÁ 
ČINNOSŤ 

SPOLU PČ 

Náklady na telefóny a internet 104,59 € 

Nakupované služby - grafika, web, 
reklama 

22,79 € 

Softvér - účtovnícky a pod. 60,91 € 

Ostatné služby - Iné 94,2 € 

Mzdové náklady - prac. zmluvy 908,50 € 

Mzdové náklady - dohody 0 € 

Zákonné sociálne náklady 411,76 € 

 Spolu náklady P Č  1602,75 €  
 
 
Vysvetlivky 
Vzdelávanie Hospic BB:  Jednalo sa o projekt, cez ktorý biskupstvo získalo grant na vzdelávanie dobrovoľníkov v hospici, Renovatio-Nova,n.o. 
dodávalo lektorské služby 
Vzdelávanie Kanet:  Podnikateľská činnosť, vzdelávacie aktivity v rámci projektu: „Efektívne riadenie cirkevných a neziskových organizácií“



Stav a pohyb majetku a záväzkov neziskovej organizá cie 
Majetok tvoria predovšetkým vklady na bežnom účte organizácie, finančné prostriedky, 
ktoré má organizácia v hotovosti a dlhodobý hmotný majetok v hodnote 11 025 Eur. 
Majetok získaný z grantov bol poskytnutý do bezplatného nájmu pre DOM Božieho 
milosrdenstva v Banskej Bystrici a Dom pre núdznych v Banskej Bystrici. Obežný 
majetok bol vo výške 32672 Eur a tvorili ho predovšetkým krátkodobé pohľadávky 
v rámci projektu „Skvalitnenie a profesionalizácia služieb v hospicoch. Výška vlastných 
zdrojov a cudzích zdrojov bola ku koncu účtovného obdobia 32691,33 Eur, z nich 
najväčšiu časť tvorili krátkodobé rezervy a ostatné záväzky. Medzi záväzkami 
evidujeme aj zostatok pôžičky od zakladateľa vo výške 6000 Eur.  Organizácia prijala 
dotáciu zo Sociálnej implementačnej agentúry  na realizáciu projektu „Skvalitnenie 
a profesionalizácia služieb v hospicoch....“ vo výške 15900 Eur (85%, čiže 13515 Eur 
priznaného nenávratného finančného príspevku v rámci tohto projektu tvoria zdroje 
EÚ/ESF a 15%, čiže 2385 Eur tvorí dotácia zo štátneho rozpočtu). Organizácia neprijala 
dotáciu z iných štátnych fondov, ani z rozpočtu miest a obcí. Podrobný prehľad stavu a 
pohybu majetku a záväzkov uvádzame v prílohe tejto výročnej správy. 
 
IV. STAV A ZMENY V ORGÁNOCH NEZISKOVEJ ORGANIZÁCIE 
 
Nezisková organizácia má podľa platného štatútu kreované jednotlivé orgány, ktorými 
sú: 
- Správna rada, ktorá má troch členov 
- Revízor  
- Štatutár, ktorým je riaditeľ neziskovej organizácie.  

 

Správna rada a revízor 
Správna rada zasadala v roku 2013 dvakrát – 28.03. 2012, 13.12. 2012. Aktuálnymi 
členmi správnej rady sú: JUDr. Dagmar Vavreková, Mons. Ján Krajčík, Mgr. Radoslav 
Bujdoš. Revízorom neziskovej organizácie bola v roku 2013 JUDr. Monika Cibulková. 
Na zasadnutí, ktoré sa konalo 28. marca 2013 boli prerokované nasledovné body:  

- Výročná správa organizácie za rok 2012 
- Návrh rozpočtu na rok 2013 

Na zasadnutí, ktoré sa konalo 13. decembra 2013 boli prerokované nasledovné body: 
- Správa o činnosti organizácie v roku 2013. Bol predložený návrh  plánu činnosti 

organizácie na rok 2014.  

 

Riadite ľ  
Na poste riaditeľa neziskovej organizácie je v súčasnosti Ing. Ján Gyulai. Na tomto 
poste oproti stavu v roku 2006 nedošlo k žiadnym zmenám. 
Chceme sa naďalej podieľať na napĺňaní činnosti a účelu, na ktorý bola táto nezisková 
organizácia založená, podľa jej platného štatútu. 
 
V Banskej Bystrici, dňa 24.03.2013  

...................................... 
      Ing. Ján Gyulai 
            riaditeľ 

 


