
  

 

 

 

 

 

Výročná správa za rok 

2013 

 

 

 
 

 

V Banskej Bystrici 9.6.2014 



Rozhodnutím Krajského úradu v Banskej Bystrici, odbor všeobecnej 

vnútornej správy, príslušný na konanie podľa ust. §9 ods. 2 zák. NR 

SR číslo 213/1997 Z.z. o neziskových organizáciách poskytujúcich 

všeobecno prospešné služby v znení zákona NR SR č. 35/2002 z.z. 

v spojení s ustanovením §4 ods. 1 zákona NR SR č. 515/2003 Z.z. 

o krajských úradoch a obvodných úradoch a o zmene a doplnení 

niektorých zákonoch vydalo rozhodnutie a registruje pod č. 

OVVS/NO-26/2007 neziskovú organizáciu 

 
Názov:   UNI KREDIT, n.o. 

 

Sídlo:    B. Němcovej 8 

    974 01 Banská Bystrica  

 

Zakladateľ:  Ing. Jozef Ďurica, rod. č. 630803/6878 

    962 04 Kriváň 262 

 

Zápis do registra: 10.9.2007 

 

IČO:    42000726 

 

Štatutárny orgán: riaditeľ – Ing. Jozef Ďurica 

 rod. č. 630803/6878  

 962 04 Kriváň 262 



Nezisková organizácia poskytuje nasledovné druhy všeobecne 

prospešných služieb: 

 

  

  
1. vzdelávanie, výchova a rozvoj telesnej kultúry, 

 

 vzdelávanie v oblasti podnikového hospodárstva a ekonomických informácií, 

 organizovanie kurzov a školení v oblasti manažérskeho vzdelávania a 

informačno-komunikačných technológií, 

 vzdelávanie cez e-learning 

 organizácia vzdelávacích, tréningových a rekondičných pobytov – ubytovacie 

služby 

 jazykové vzdelávanie, 

 vzdelávanie a iné súvisiace aktivity v oblasti sociálnych služieb  

 

Nezisková organizácia poskytuje všeobecne prospešné služby v oblasti vzdelávania, výchovy 

a rozvoja telesnej kultúry pre celé územie SR, v oblasti vedy, techniky a ekonomiky s cieľom 

rozvíjať aj medzinárodnú spoluprácu v týchto oblastiach. Prostredníctvom projektov vo 

vedeckých oblastiach, organizovaných  konferencií, seminárov, kurzov, školení, diskusií a 

vedeckých podujatí, výstav, publikačnej a poradenskej činnosti, aktívne prispieva k 

budovaniu učiacej sa  spoločnosti, založenej na vzdelanosti. Medzi hlavné oblasti pôsobenia 

patrí vzdelávanie v oblasti podnikového hospodárstva, ekonomických informácií, informačno-

komunikačných technológií, zavádzanie nových metód vzdelávania - e-learning. Tvorba 

projektov v oblasti vzdelávania v partnerskej spolupráci s univerzitami, samosprávou, 

verejnou a štátnou správou, vzdelávacími inštitúciami.                                                                

Tvorba digitalizácia a tlač študijných materiálov v projektoch a službách poskytovaných n.o. 

Propagácia a administrácia činnosti a služieb súvisiacich s vzdelávaním, výchovy a rozvojom 

telesnej kultúry. 

 

2. organizovanie konferencií a podujatí, 

Organizovanie konferencií a podujatí súvisiacich s čerpaním finančných prostriedkov so 

štrukturálnych fondov EÚ a vzdelávacích aktivít neziskovej organizácie. 

 

3. výskum, vývoj, vedecko-technické služby a informačné služby, 

 

Nezisková organizácia sa podieľa na výskume a vývoji softwaru v súvislostí s e-learningovou 

formou vzdelávania (vzdelávanie založené na informačno-komunikačných technológiách). 

 

4. služby na podporu regionálneho rozvoja a zamestnanosti 

 

Tvorba projektov a ich realizácia v spolupráci so samosprávou, štátnou správou 

a špecializovanou štátnou správou za účelom regionálneho rozvoja a zamestnanosti.   

 

 

 

 

 

 



5. poskytovanie kontinuálneho vzdelávania pedagogických a odborných 

zamestnancov a s tým súvisiace služby 

 

Tvorba, digitalizácia, propagácia  a tlač metodických a edukačných materiálov v rámci 

programov kontinuálneho vzdelávania, propagácia a administrácia KV, lektorské 

zabezpečenie KV, materiálno-technické zabezpečenie KV a iné služby súvisiace so 

zabezpečením KV. 



Na základe štatútu neziskovej organizácie kapitoly X. predkladáme 

výročnú správu za rok 2013: 

1. Prehľad činností vykonávaných v kalendárnom roku 2013 
 

 

 

A. Vyhľadanie autorov literárnych (slovesných) diel, ktorí spracúvajú literárne 

(slovesné) dielo ako didaktickú pomôcku pre dištančné vzdelávanie v rámci 

realizácie národného projektu z OP Vzdelávanie a to v rámci nasledovných 

vzdelávacích programov 

- umelecký kováč, 

- kvalitár, kontrolór v strojárskej výrobe, 

- montér zariadení v oblasti OZE 

- montér elektronických rozvádzačov, 

- mechanik, opravár meracích a regulačných zariadení 

- mechanik, opravár poľnohospodárskych strojov, 

- montážny pracovník – operátor elektronických zariadení 

b/ Zabezpečenie podpísanie Zmlúv o vytvorení diela a licenčných zmlúv na 

použitie diela s týmito autormi 

c/ Koordinácia tvorby vzdelávacích obsahov s autormi 

Táto tvorba bola zabezpečovaná za účasti partnerskej spolupráce s  GLOBAL 

CONTRACT  s.r.o. Bratislava 

AKTIVITA NADVÄZUJE NA TIETO VŠEOBECNE PROSPEŠNÉ 

SLUŽBY – 1.  Vzdelávanie, výchova  a rozvoj telesnej kultúry  

    Cieľom tejto spolupráce malo byť zvýšenie dostupnosti a kvality terénnych 

sociálnych služieb. 

 

B. Účasť na Verejnom obstarávaní v projekte AKTÍVNE STARNUTIE 

PROSTREDNÍCTVOM VZDELÁVANIA „Aktívny senior“ kód výzvy: OPV-

2012/2.1/03-SORO. Príprava logistiky, harmonogramu realizácie jednotlivých 

aktivít, ktoré sú predmetom VO 

    Toto Verejné obstarávanie  bolo zabezpečované za účasti partnerskej spolupráce s 

Mestom Galanta.  

  AKTIVITA  NADVÄZUJE NA TIETO VŠEOBECNE PROSPEŠNÉ 

SLUŽBY –  1.  vzdelávanie , výchova a rozvoj telesnej kultúry 

    Cieľom je účasť na VO a podať úspešnú ponuku.  

 

C. Účasť na Verejnom obstarávaní v projekte „Úspech na ceste poznávania“ 

      kód výzvy:  OPV-2012/1.1/08-SORO Moderná stredná škola.  

Príprava logistiky, harmonogramu realizácie jednotlivých aktivít, ktoré sú     

predmetom VO.  

Toto Verejné obstarávanie  bolo zabezpečované pre Odborné učilište internátne 

Švermova 1, Valaská 

AKTIVITA  NADVÄZUJE NA TIETO VŠEOBECNE PROSPEŠNÉ 

SLUŽBY –  1.  vzdelávanie , výchova a rozvoj telesnej kultúry 

Cieľom je účasť na VO a podať úspešnú ponuku. 

 



D. Overovanie profesijných kompetencií pedagogických zamestnancov ZŠ Poprad 

25x , ZŠ Bernolákova Košice 11x, ZŠ Želiarska Košice 13x, , Š Čierny Balog 3x, 

ZŠ cirkevná Dolný Kubín 3x. 

E. Budovanie materiálno-technického zázemia UNI KREDIT, n.o.   Nezisková 

organizácia postupne materiálno-technicky buduje kanceláriu,  a zabezpečuje 

všetky didaktické pomôcky na výučbu.  

F. Príprava projektov pre budúce obdobie čerpania NFP-EU. Tím odborníkov 

spolupracujúci v rámci štátnej správy a samosprávy pripravuje projekty ktoré budú 

mať ambíciu čerpať nenávratné finančné prostriedky zo štrukturálnych fondov EÚ.  

G. Príprava dokumentácie pre akreditáciu neziskovej organizácie v rámci 

zabezpečenia § 5 odst. 2 zákona č. 387/1999  o ďalšom vzdelávaní dospelých a 

zákona č. 445/2009 o kontinuálnom vzdelávaní, kreditoch a akreditáciách     

pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov 

H. Doplnenie a oprafva akreditácii KV na základe výzvy akreditačnej komisie – 

žiadosti o schválenie programov Kontinuálneho vzdelávania.   v skladbe:  

l.  Edukačné stratégie rozvíjania detí predškolského veku                                               

2. Edukačné stratégie rozvíjania žiakov mladšieho školského veku                           

3.  Aplikácia prvkov alternatívnej pedagogickej koncepcie M. Montessori v    

predprimárnej edukácii                                                                                                  

4. Plánovanie výchovno-vzdelávacích činností v materských školách                              

5. Stratégie a metódy rozvíjania psychomotorickej stránky     osobnosti dieťaťa 

predškolského veku prostredníctvom hudobno-pohybových a tanečných hier                 

6.  Stratégie rozvíjania zmyslového vnímania detí predškolského veku 

prostredníctvom výtvarných aktivít                                                                           

7.  Interaktívne technológie v edukačnom procese                                                         

8.  Vzdelávanie pedagogických zamestnancov základných a stredných škôl v 

oblasti telesných cvičení so zameraním sa na telesnú zdatnosť a pohybovú 

výkonnosť žiakov a študentov                                                                                             

9.   Možnosti rozvíjania čitateľskej gramotnosti u žiakov na primárnom stupni 

vzdelávania                                                               

I. Tvorba materiálno-technického zabezpečenia pre kontinuálne vzdelávanie učiteľov 

materských škôl a základných škôl. 

J. Inovácia a úprava obsahov akvizičných materiálov pre materské školy, základné 

školy a stredné školy na území SR. - na základe požiadaviek pedagogických 

zamestnancov. 

 

 

 

 



2. Ročná účtovná závierka 
 

Viď príloha – výkaz ziskov a strát UNI KREDIT, n.o. a súvaha UNI KREDIT, n.o. 

k 31.12.2013. 



3. Výrok audítora k ročnej účtovnej závierke, ak ju audítor 

overoval 
Ročná účtovná závierka nebola overovaná audítorom. 



4. Prehľad o výnosoch a nákladoch  
Viď príloha – výkaz ziskov a strát  UNI KREDIT, n.o. a súvaha UNI KREDIT, n.o.               

k  31.12.2013.  

 

 

Hlavné výnosy:  

1. Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny Prievidza – oprávnené výnosy –  služby na  

vzdelávanie a prípravu pre trh práce „EUROMANAŽÉR“ dohoda č.3/§46/zUoZ/2012-

NP III-2/A = 9 757,40 € 

 

2. Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny Prievidza – oprávnené výnosy –  služby na  

vzdelávanie a prípravu pre trh práce „EUROMANAŽÉR“ dohoda č.3/§46/zUoZ/2012-

NP III-2/B = 9 449,26 € 

 

3. Ing. Jozef Ďurica UNI KREDIT, Banská Bystrica - oprávnené náklady – 

materiálno-technické zabezpečenie hardware a software = 29 000,- € 

 

4. Základná škola Radoľa - oprávnené výnosy – vzdelávanie učiteľov v oblasti 

interaktívnych učebných materiálov = 3 809,- € 

 

5. GLOBAL CONTRACT s.r.o. - oprávnené výnosy – odmena za plnenie predmetu 

mandátnej zmluvy = 35 000,- € 

 

6. Ing. Jozef Ďurica UNI KREDIT, Banská Bystrica - oprávnené výnosy – tvorba 

a práce na vzdelávacích projektoch = 95 000,- € 

 

 

 

Hlavné náklady:     

1. Žilinská univerzita v Žiline – oprávnené náklady – prenájom priestorov = 2 444,80 € 

 

2. Ing. Jozef Ďurica UNI KREDIT – oprávnené náklady – lektorské, materiálno-

technické a odborné zabezpečenie vzdelávacích projektov NP III/2A a NP III/2B 

realizovanými Úradmi práce sociálnych vecí a rodiny = 29 000,- € 

 

3. IT pre prosperitu, OZ – oprávnené náklady – lektorská činnosť pre projekt 

„EUROMANAŽER“ = 2 200,- € 
 

4. Mgr. Danica Hullová – oprávnené náklady – lektorská činnosť pre projekt 

„EUROMANAŽER“ = 1 000,- € 

 
5. Ing. Jozef Ďurica UNI KREDIT – oprávnené náklady – vzdelávanie tútorov 

a lektorov pre zabezpečenie kontinuálneho vzdelávania učiteľov základných 

a stredných v rôznych oblastiach vzdelávania = 40 000,- € 

 

6. Ing. Jozef ĎURICA UNI KREDIT - oprávnené náklady – príprava a vzdelávanie 

autorov a spracovateľov vzdelávacích obsahov pre VO = 30 000,- € 

 



7. Ing. Jozef ĎURICA UNI KREDIT - oprávnené náklady – príprava a vzdelávanie 

autorov a spracovateľov vzdelávacích obsahov pre VO = 30 000,- € 

 

8. Ing. Jozef ĎURICA UNI KREDIT - oprávnené náklady – príprava a vzdelávanie 

lektorov v oblasti IKT, digitalizácia a tvorba študijných materiálov pre vzdelávacie 

obsahy VO = 20 000,- € 

 

9. Ing. Jozef ĎURICA UNI KREDIT - oprávnené náklady – vzdelávanie a program 

akvizície pre lektorov kontinuálneho vzdelávania pre MŠ = 15 000,- € 

 

10. Ing. Jozef ĎURICA UNI KREDIT - oprávnené náklady – vzdelávanie a program 

akvizície pre lektorov kontinuálneho vzdelávania pre MŠ = 18 000,- € 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5. Prehľad rozsahu výnosov v členení podľa zdrojov 

a nákladov 
 Viď príloha – výkaz ziskov a strát UNI KREDIT, n.o. a súvaha UNI KREDIT, n.o. 

k 31.12.2013.  

 

 

 

 

 

 



6. Stav a pohyb aktív a pasív 
Viď príloha – výkaz ziskov a strát UNI KREDIT, n.o. a súvaha UNI KREDIT, n.o. 

k 31.12.2013.  



7. Zmeny a nové zloženie orgánov neziskovej organizácie, ku 

ktorým došlo v priebehu roka 
 

V roku 2013 nezisková organizácia rozšírila  všeobecne prospešné služby: 

 

V bode 1 vzdelávanie, výchova a rozvoj telesnej kultúry, 

 

o: 

 

Tvorba digitalizácia a tlač študijných materiálov v projektoch a službách poskytovaných 

n.o. Propagácia a administrácia činnosti a služieb súvisiacich s vzdelávaním, výchovy a 

rozvojom telesnej kultúry. 

 

a o: 

 

5. poskytovanie kontinuálneho vzdelávania pedagogických a odborných zamestnancov a 

s tým súvisiace služby 

 

Tvorba, digitalizácia, propagácia  a tlač metodických a edukačných materiálov v rámci 

programov kontinuálneho vzdelávania, propagácia a administrácia KV, lektorské 

zabezpečenie KV, materiálno-technické zabezpečenie KV a iné služby súvisiace so 

zabezpečením KV. 

 

V rámci roka 2013 nedošlo k žiadnym zmenám v zložení orgánov neziskovej organizácie 



8. Ďalšie údaje určené správnou radou 
 

Správnou radou neboli určené žiadne ďalšie údaje ktoré by si vyžadovali spôsob 

zverejnenia vo výročnej správe. 

 

Správna rada potvrdila správnosť výročnej správy na svojom zasadnutí dňa 23.5.2014. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Zápis zo zasadnutia Správnej rady 

 

Nezisková organizácia: UNI KREDIT, n.o., B. Němcovej 8, Banská 

Bystrica 

 

 

 

 

 

Miesto konania: B. Němcovej 8, 974 01 Banská Bystrica  

 

Účel: Prerokovanie výročnej správy  

 

Účastníci rokovania:   Správna rada v zložení:  

Ing. Tomáš Marcinek, bytom: Kriváň 24, 962 04 Kriváň  

Ivan Dieška, bytom: Rybárska 876/15, 026 01 Dolný Kubín 

Doc. JUDr. Ing. Eva Hudecová, CSc., bytom: Tulská 19, 974 01 

Banská Bystrica  

Riaditeľ:  

Ing. Jozef Ďurica, bytom: Kriváň 262, 962 04 Kriváň  

 

 

Predmet rokovania: Výročná správa a hospodárenie n.o. za rok 2013 

 

Program rokovania: 1. Privítanie hostí 

2. Predloženie výročnej správy za rok 2013 

3. Diskusia  

4. Záver 

 

Zápis z rokovania:  

 

Dňa 23.5.2014 sa v sídle neziskovej organizácie UNI KREDIT, n.o., B. Němcovej 8, 

Banská Bystrica konalo zasadnutie správnej rady n.o. za účasti riaditeľa n.o. s jediným 

bodom rokovania – prerokovanie výročnej správy a hospodárenia n.o. za rok 2013. 

Riaditeľ Ing. Jozef Ďurica privítal členom správnej rady a následne predniesol výročnú 

správna hospodárenie n.o. za rok 2013 v nasledovných bodoch:  

 

 

1. Prehľad činností vykonávaných v kalendárnom roku 2013 

2. Ročná účtovná závierka 

3. Prehľad o peňažných príjmoch a výdavkoch  

4. Prehľad rozsahu príjmov v členení podľa zdrojov a výdavkov 

5. Stav a pohyb majetku a záväzkov 

6. Zmeny a nové zloženie orgánov neziskovej organizácie, ku ktorým došlo v priebehu roka 

7. Ďalšie údaje určené správnou radou 

 



Dozorná rada si vypočula prednesenú výročnú správu o činnosti a hospodárení o použití 

príjmov a aktivitách n.o. Bez pripomienok – jednohlasne schválila výročnú správu 

o činnosti a hospodárení za rok 2013.  

 

Riaditeľ n.o. Ing. Jozef Ďurica poďakoval členom správnej rady za aktívnu podporu n.o. 

v roku 2013 ako aj účasť na rokovaní správnej rady. Poprial prítomným veľa úspechov, 

a dobrú vzájomnú spoluprácu pri plnení úloh a predsavzatí n.o. v roku 2014.  

 

 

 

Podpisy zúčastnených :  

 

Ing. Jozef  Ďurica – riaditeľ n.o.                                          ................................................. 

 

Ing. Tomáš Marcinek                                                          ................................................. 

  

Ivan  Dieška                                                                        ................................................. 

 

Doc. JUDr. Ing. Eva Hudecová                                           ................................................. 

 

Do 

 

 

Zápis z rokovania vykonal: Ivan Dieška – člen správnej rady  

V Banskej Bystrici, dňa 23.5.2014 

 

 

 

 

 

 

 

Výročná správa je verejne prístupná v sídle neziskovej organizácie na B. Němcovej 8 , 

974 01 Banská Bystrica. Jeden výtlačok výročnej správy zasiela nezisková organizácia 

registrovému úradu. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

V Banskej Bystrici 23.5.2014 ..........................................  

      Ing. Jozef Ďurica  

 riaditeľ UNI KREDIT, n.o. 


