HP STROJARNE, spol. s r.0.
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Zakladné udaje o spoloCnosti

Nézov spoloc¢nosti : HP STROJARNE, spol. s I.0.

Sidlo spolo¢nosti : Tovérenska 49, 953 01 Zlaté Moravce
Identifikacné ¢islo : 34145095

Uétovné obdobie : rok 2013

Zakladné imanie : 90 000

Dna 07.01.2003 na mimoriadnom valnom zhromazdeni spolo¢nost’ KINLLY spol.
s r.o., ktora bola zalozena dia 13.08.1996, zmenila ndzov na HP STROJARNE spol. s r.0.

sidlo Tovarenska 49, 953 01 Zlaté Moravce

doplnenie predmetu ¢innosti

prevod casti obchodného podielu Ing.Jozefa Hollého na Ing. Jozefa Podobu
menovanie Ing. Jozefa Podobu za d’al$ieho konatel'a spolo¢nosti

Dna 26.05.2010 bola podpisana Zmluva o prevode obchodnych podielov, na zdklade
ktorej boli prevedené obchodné podiely Ing.Jozefa Podobu a Ing.Pavla Podobu na Ing. Jozefa
Hollého.

Dnia 29.06.2012 bola uzatvorena ,,Zmluva o zluceni uzatvorena podla § 152a, § 218a
anasl. Obch.zak.“, na zaklade ktorej doslo k zleniu spolo¢nosti HP STROJARNE, spol.
Sr.0. (ndstupnicka spolo¢nost’) a HP SMART s.r.o. (zanikajiica spolo¢nost’) zrusend bez
likvidéacie ku ditu 30.06.2012, ktorej obchodné imanie preslo na ndstupnicku spolo¢nost’.

Diia 20.07.2012 valné zhromazdenie spolo¢nosti HP STROJARNE, spol. s r.0.
rozhodlo o navyseni zakladného imania spolo¢nosti o 374,- EUR

Dnia 20.07.2012 bola podpisana Zmluva o prevode obchodného podielu, na zaklade
ktorej boli prevedené obchodné podiely Ing. Jozefa Hollého na Ing. Petra Hollé¢ho a Ing.
Jaroslavu Hollu.

Predchadzajuci sthlas valného zhromazdenia spolognosti HP STROJARNE, spol.
s r.0. s horeuvedenym prevodom bol udeleny na zaklade zapisnice z Valného zhromazdenia
spolo¢nosti zo diia 18.07.2012.

Vykonnym riaditelom spolo¢nosti HP STROJARNE spol. s r.0. je Ing. Marek Partl
a pod jeho vedenim spolo¢nost’ zabezpecuje svoju podnikatel'sku Cinnost’.

Podiel na zakladnom imani v inej obchodnej spolo¢nosti firma nema.

Priemerny pocet zamestnancov : 57
Z toho riadiaci pracovnici : 5

Uttovna zavierka za predchadzajiice Gétovné obdobie bola schvalend zasadnutim Valného
zhromazdenia dna 30.04.2013.



Charakteristika vyrobnych ¢innosti

Spolo¢nost’” zabezpeCuje vyrobu audrzbu nastrojov, foriem, pripravkov a iného

naradia.

Uvedena vyroba mé charakter zdkazok.

Celkovy obrat rok 2013 Podiel na celkovom obrate
%
vyroba foriem a nastrojov 1290 125 81,88
sluzby-opravy a udrzba 285 564 18,12
Spolu 1575 689 100

Struktira obratu sa oproti minulému roku mierne zmenila v prospech vyroby foriem
a nastrojov — percentudlny podiel na celkovom obrate narastol o 5,01 %, v absolatnych

hodnotach tvoril narast 64 278 EUR.

Realizacia produkcie v roku 2013

SR Export Spolu
vyroba foriem a néstrojov 443 090 847 035 1290 125
sluzby-opravy a udrzba 228 880 56 684 285 564
Spolu 671970 903 719 1575 689

Struktira produkcie sa oproti minulému roku

zmenila vyrazne V prospech exportu —

percentualny podiel na celkovej realizovanej produkcii narastol o 19,40 %, v absolutnych
hodnotach tvoril narast 298 450 EUR.

Predaj findlnych vyrobkov v podobe foriem, nastrojov a ostatnej vyroby podl'a odberatel’ov :

Nazov odberatela Vyroba (EUR) obrat % na celkovom obrate
FHL Bjorn Hungary KFT 845 216 65,51
NPL Ss.r.o. 127 371 9,87
KOVOFLEX 91 656 7,10
FARGUEL 28 979 2,25
HOERNLEIN 27 900 2,16
SECOP 27 316 2,12
BAUER GEAR MOTOR SLOVAKIA 21 445 1,66
KONGSBERG DRIVELINE SYSTEMS 19915 1,54
TAPLAST 15832 1,23
ESTAMP 13 325 1,03
PLASTOVEX 7932 0,61
KOVMECH 7 331 0,57
SKODA SLOVAKIA 7294 0,57
VUIJE a.s. 5699 0,44
CAMFIL 5 267 0,41
Jozef Bednarovi¢ MIKROZDROJ 5152 0,40
DELFINGEN 4 893 0,38
S POWER PRODUCT s.r.0. 2718 0,21
LUX 2 653 0,21
FESTAP 2 357 0,18




ICS Bratislava 2 336 0,18
SVEC a SPOL. s r.0. 2240 0,17
JARES spol. sr.0. 1823 0,14
WERMALY s.r.o0. 1720 0,13
VODRAZKA s.r.0. 1630 0,13
MIVA spol. s r.0. 1180 0,09
SKYDENT 1156 0,09
VION 960 0,07
SKORPION 870 0,07
AGROK s.r.0. 722 0,06
ENPAY 716 0,06
DREVOSKY s.r.0. 701 0,05
TECHNOGYM 645 0,05
DREVOPRIM 578 0,04
BEKAERT Hlohovec a.s. 576 0,04
HUHN PRESS 570 0,04
MAPRO SLOVAKIA, s.r.0. 473 0,04
CHOCAL

ALUMINIUMVERPACKKUNGEN 390 0,03
FENESTRA 340 0,03
MOTOKOM 248 0,02
Spolu 1290125 100,00

Predaj sluzieb-opravy a udrzba podla odberatel'ov :

Nazov odberatel’a Obrat (v EUR) % na celkovom obrate

KONSBERG DIVELINE SYSTEMS 128 369 44,95
FHL BJORN HUNGARY KFT 56 015 19,62
BAUER GEAR MOTOR SLOVAKIA 15128 5,30
Vodrazka s.r.o. 14 393 5,04
ESTAMP 12 419 4,35
FARGUELL 11 223 3,93
SECOP s.r.0. 10 745 3,76
NPL Ss.r.o. 8124 2,84
FESTAP s.r.o. 5895 2,06
JKL MARKT 3485 1,22
KOVOFLEX 3316 1,16
CONFED SLOVAKIA 2015 0,71
CAMFILL FARR 1641 0,57
DELFINGEN 1043 0,37
KPOQO, s.r.o. 919 0,32
VION 753 0,26
TECHNOGYM 683 0,24
KM&A 570 0,20
PLASTOVEX 352 0,12
CLAMASON 283 0,10
FENESTRA 264 0,09
ZAPRA 210 0,07
SKODA SLOVAKIA 193 0,07




LUGESA 191 0,07
KOVMECH 180 0,06
Jozef Bednarovic-MIKROZDROJ 94 0,03
MOTOKOM 92 0,03
HUHN PRESS 89 0,03
SVEC A SPOL. s r.o. 33 0,01
Ostatni odberatelia 6 847 2,40
Spolu 285 564 100,00

Hospodarenie spolo¢nosti

Celkové trzby spolo¢nosti zaznamenali napriek vyraznému narastu exportu pokles 15 815
EUR, nakol’ko objednavky nasich dvoch najvacsich domacich odberatel'ov poklesli o viac ako

50 % co predstavuje 184 tis. EUR

Navrh na rozdelenie hospodarskeho vysledku za rok 2013 je nasledovny :

1. dotécia do rezervného fondu v stlade s ¢lankom 7 spolocenskej zmluvy vo vyske 2 262,23

EUR

2. finan¢na Ciastka 52 485,82 EUR zostava ako nerozdeleny zisk minulych obdobi

1. PrehPlad o Struktire majetku, zavizkov a vlastného imania

31.12.2012 31.12.2013
v EUR v EUR

MAJETOK splolu : 1184012 1395613
NeobeZny majetok 588 092 920 734
1. Dlhodoby nehmotny majetok 8 582 5435
2. Dlhodoby hmotny majetok 579 510 915 299
3. Dlhodoby finan¢ny majetok 0 0
ObeZny majetok 591 541 470 852
1. Zasoby 269 906 137 426
2. Dlhodobé pohl'adavky 0 83
3. Kratkodobé pohladavky 320 864 330 188
4. Finan¢né ucty 771 3155
Casové rozliSenie 4 379 4027
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY spolu 1184012 1395 613
Vlastné imanie 332 204 351 486
1. Zakladné imanie 90 000 90 000
2. Kapitalové fondy 332 0
3. Fondy zo zisku 5 808 6 738
4. Vysledok hosp.minulych rokov 101 309 200 000
5. Vysledok hospodarenia za uctovné 134 755 54 748




obdobie

Zavizky 812 614 1030 162
1.Rezervy 40 452 35439
2. Dlhodobé zavazky 189 568 121 845
3. Kratkodobé zavizky 328 983 293 929
4. Kratkodobé finan¢né vypomoci 0 0

4. Bankové uvery a vypomoci 253 611 578 949
Casové rozliSenie 39194 13 965

2. Finan¢na analyza

Prehl’ad vybranych ukazovatelov :

Text polozky 31.12.2012 31.12.2013
Ukazovatele likvidity :

Okamzita likvidita 0,00 0,01
Bezna likvidita 0,73 0,76
Celkova likvidita 1,34 1,08
Ukazovatele viazanosti a stavu majetku

v rokoch :

Obrat neobezného majetku 2,80 1,72
Viazanost’ neobezné¢ho majetku 0,36 0,58
Opotrebovanost’ dlhodobého majetku 0,52 0,60
Ukazovatele vyuZitia obeZného majetku

v diioch :

Priemerna doba inkasa pohl'adavok 71 76
Obratka zasob 6 12
Doba obratky celkovych zasob 60 32
Doba obratky vyrobnych zasob 8 5
Doba obratky vyrobkov 52 27
Ukazovatele rentability :

Rentabilita celkového kapitalu 0,11 0,04
Rentabilita vlastného kapitalu 0,41 0,16
Rentabilita trzieb 0,08 0,03
Rentabilita nadkladov 0,08 0,04
Iné ukazovatele :

Celkova zadizenost’ 0,69 0,74
Urokové zat'aZenie zisku 0,16 0,51
Nakladova narocnost’ trzieb 1,01 0,91
Altmanov Z-score model 2,42 1,81

Zhrnutie finan¢nej analyzy spolo¢nosti :

Neobezny majetok tvori 66 % z celkovych aktiv spolo€nosti, obezny majetok 34 %.
Hodnota majetku sa zvySila o 18 % (+212 tis. EUR), najvyraznejSie zmeny zaznamenal
dlhodoby hmotny majetok, ktory vzrastol o 58 % (+336 tis.EUR) a zasoby, ktorych hodnota
sa znizila 049 % (-132 tis. EUR). Zavizky sa zvysili 0 27 % (+218 tis. EUR), spolo¢nost’
Cerpala v roku 2013 nové bankové tvery vo vyske 428 tis. EUR. Vlastné imanie sa zvysilo o
(+19 tis. EUR), spolo¢nost’ dosiahla zisk vo vyske 54 748 EUR. Pri analyze nakladov




a vynosov mozno konstatovat’, ze trzby z predaja vlastnych vyrobkov a sluzieb klesli o 1 % (-
16 tis. EUR). Vyrobna spotreba klesla 0 36 % (-210 tis. EUR). Celkovo pridana hodnota je
nizsia oproti predchadzajicemu roku o 52 tis. EUR (-5 %). Osobné naklady sa zvysili 0 2 %
(+ 18 tis. EUR) a odpisy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku 012 % (+12 tis.
EUR).

Ukazovatel' celkovej likvidity informuje o platobnej schopnosti alebo likvidite
podniku, uréi sa ako pomer obezného majetku a kratkodobych zavézkov spolocnosti
(kratkodobé zavazky, kratkodobé uvery, kratkodobé financné vypomoci). Hodnoty
ukazovatela su nizke. Priemernd doba inkasa pohl'adévok je 76 dni, oproti predchddzajucemu
roku sa predizila 05 dni. Doba obratu celkovych zasob sa skratila 0 28 dni. Ukazovatele
rentability dosiahli kladné hodnoty, ¢o znamend, Ze vlozené prostriedky priniesli zisk.
Rentabilita vlastného kapitalu je 16 %, ¢o mozno povazovat za priaznivi hodnotu. Celkova
zadlzenost — pomer cudzich zdrojov K celkovému majetku sa zvysila na uroven 74 %.
Altmanov Z-test poméze odhadnat’ pravdepodobny finanény vyvoj spolo¢nosti. Ukazovatel
je dolezit¢ sledovat v casovom rade, mal by mat narastajicu tendenciu. Podniky
s ukazovatelom vys§im ako 2,99 mozno povazovat za finan¢ne stabilné s priaznivym
vyvojom spoloc¢nosti. Podniky s ukazovatel'om niz§im ako 1,81 mozno charakterizovat’ ako
podniky so zlym finanénym stavom. Hodnoty ukazovatel'a maju v Casovom rade klesajucu
tendenciu.

Z vykonanej finan¢nej analyzy mozno konStatovat’, Ze majetkova situdcia spoloc¢nosti
je dobra. V pripade pokracovania podnikatel'skej ¢innosti na urovni roku 2013 mozno
predpokladat’ d’alSie zhodnocovanie kapitalu spolo¢nosti.

3. Vybrané ukazovatele z personalnej a mzdovej oblasti

Zamestnanci Robotnici THZ
57 37 20
Vekova §truktira zamestnancov
Kategoria THZ Robotnici Spolu

Muzi 41 46 44

Zeny 56 50 54

Spolu 43 46 45
Priemernd mzda podl'a kategorii zamestnancov

Zamestnanci Robotnici THZ

945,39 799,36 1215,55

Ochrana Zivotného prostredia

Nasa spolo¢nost’ prisne db4 na dodrZiavanie legislativy v oblasti ochrany Zivotného
prostredia a neustale upeviiuje enviromentalne povedomie svojich zamestnancov.

1. Ochrana ovzdusia
Trvalo sa snaZime znizovat’ plynné a tuhé emisie zne€istujicich latok do ovzdusia na

taku uroven, ako je to pre nas mozné technicky a ekonomicky dosiahnut’. Dékazom toho je
vymena sklenych svetlikov za svetliky zo 16 mm hrubého trojkomorového polykarbonatu.




2. Ochrana vod

Spotreba pitnej vody ma v naSej spolocnosti stabilni troven,, ¢o sa dosahuje
pouzivanim uspornejSich hygienickych zariadeni a spotrebicov, chladiCov strojov s uzavretym
cyklom a désledkom castej kontroly funkénosti tychto zariadeni.

3. Odpadové hospodarstvo

Nebezpecné odpady vznikajice v nasej spolocnosti zneskodiiujeme Specializovanou
organizaciou na zéklade zmluvného vztahu. Nasou snahou je vyprodukovat ¢im menej
nebezpecnych odpadov napr. nahradzanim produktov pre chladenie pri obrdbani a
cementovani dielcov inymi ekologicky menej Skodlivymi latkami (Blasocut BC 25, Antitox
900, Paramo SK 220, atd’).

Predpokladany vyvoj spolo¢nosti

Podrla sticasnych prognéz v roku 2014 o€akavaji analytici priemerny rast HDP eurozony na
urovni 1,5 percenta, Co je citel'ne lepSie ako pokles v roku 2013 0 0,3 percenta. Hlavnym
tahunom zostane opit’ Nemecko, ktoré je kI'aCovym slovenskym obchodnym partnerom. Jeho
vyvoj bude urcujuci aj pre Slovensko, kde o¢akavame rast okolo 1,07 percenta.

Preto aj nasa spolo¢nost’ prijala rastovy biznis plan, kde navySenie trzieb z vyroby predstavuje
viac ako 7 %. Chceme pokracovat’ v obnove vyrobnych technologii nakupom CNC
obrabacieho centra, CNC elektroerozivneho dierovacieho stroja, stojanového mikrotiderového
stroja s rotacnou osou, pantografického zavitorezu a softvéru pre programovanie viacerych
CNC strojov arezaciek. Okrem toho nas Cakaju narocné generalne opravy dvoch brusiek
a suradnicovej vrtacky.

ZlepSenie pracovného prostredia zabezpeci aj kompletnd oprava socidlnych zariadeni
a vymena osvetlenia vyrobnej haly. To bude znamenat’ zvySenie kvality osvetlenia ako aj
tisporu elektrickej energie a zniZenie znecistenia prostredia CO,. Usporu chceme dosiahnut’ aj
prehodnotenim dodavatela a jeho pripadnou vymenou aj pri dodavkach plynu, aby sme
pokracovali v zniZzovani nédkladov a zlepSovani ekonomickej situdcie naSej spolocnosti.
Oddelenie konstrukcie doplni d’al$i konstrukény softvér Creo 2.0 a Maintenance Creo 2.0.

Do oddelenia kontroly pribudne univerzalne posuvné meradlo a ¢akd nds dozorovy audit
spolo¢nosti SKQS, ktory preveri a potvrdi funkénost’ systému manazérstva kvality a jeho
zhodu s poziadavkami normy ISO 9001:2000.

NaSou snahou je zabezpecovat’ optimalizaciu a zlepSovanie vnitornych procesov a zvySovat
spol'ahlivost’ a kvalitu voci zdkaznikom.

Zlaté Moravce, 19.05.2014

Ing. Jaroslava Holla
konatel’ spolo¢nosti
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