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Nad6cia NOVOST, Nixbrod 33,934 0l Levice, tel.: 03616312267, mail: nadacianovost@gmail.com, ICO: 42212693



Nad6ciaNOVOST (d'alej aj ako,,Nad6cia") bolapr6voplatne zaregistrovan6v srilade so
Zfrkonom (,. 3412002 Z.z, o nadhciilch a o zmene Obdianskeho ziikonnika v zneni neskor5ich
predpisov dira 17.12.2012 pod registradnlim dislom 203A{a-200211042, ktor6 nadobudlo
platnost' dira l7 .12.2012 zaridelom poskytovania v5eobecne prospe5nych sluZieb.
Nad6ci a b ola zaloLen| na dobu neurditri.

Zakladatelom Nad6cie je NOVOCHEMA, druZstvo, Nixbrod 28,934 39 Levice.

Druh v5eobecne prospeSnfch sluZieb Nadfcie NOVOSf

Poskytovanie v5eobecne prospe5nych sluZieb v oblastiach:
Il rozvoj a ochrana duchovnych a kulturnych hodn6t;
2l reahzfrciaaochana l'uds(fch priiv alebo inych humanitnych cieliov;
3l ochranapr6v deti aml6deLe;
4 I rczv oj vedy, vzdelania;
5/ plnenie individu6lne urdenej humanitnej pomoci pre jednotlivca alebo skupinu os6b, ktor6

sa ocitli v ohrozeni Livota alebo potrebujir naliehavf pomoc pri postihnuti Zivelnou
pohromou;

6/ podpora vzdel|v ania.

Orgdny Nadfcie:
Spr6vnarada - jenajvy55imorg6nom
Spr6vca naddcie - je Statut6rnym org6nom
Revizor - je kontrolnym org6nom

dlenovia Sprfvnej rady:
p. Jaroslav Chmelo
Mgr. Marta Sadl6kov6
p. Mel6nia Cudaiov6

Sprdvca nadricie:
Ing. Iveta Chmelov6

Revizor:
p. Dana Samov6.

Spr6vna rada dfla 02.04.2014 prerokovala a jednohlasne schv6lila qfsledky hospodiirenia
zarok2013.

1. Prehl'ad iinnosti, vvkonfvan,fch v kalendfrnom roku 2013

V roku 2013 sa iinnost'Naddcie zamertla hlavne na:

Poskytovanie vSeobecne prospe5nych sluZieb v oblasti:
- ochrany liuds$fch prix azilkladnych slobdd,
- tvorby, rozvoja, ochrany, obnovy aprezenthcie duchovnych a kultrirnych hodn6t s ciefom

zv;f5enia vedomostnej rirovne a zrudnosti formou organizovania stretnuti aprezentfrcii, ako
aj d al5ich sluZieb v oblasti poskytovania inform6cii a konzult6cii.



Uielom Nad:icie je:

1 ) Zvy5ovaf informovano st' o moZnostiach vynLitia n6hradndho plnenia.

2) Poskytovat' poradenstvo pre zdravotne postihnuQfch obdanov v medziach Zhkona d.

512004 Z. z. o sluZbrich zamestnanosti a s tfm srivisiacimi ustanoveniami Zhkona (,. 3lll200I
Z. z. Zikonnika pr6ce.

3) Pomahat' zdravotne postihnulfm obdanom v orientovani sa v oblasti legislativy, tykajricej
sa zilkladnych pr6v a zhkladnych slob6d, upravujircich oblast' pracovnopr6vnych vztahov.

4) Pom6hat'k integrovaniu sa zdravotne postihnutych obdanov do pracovn6ho Zivota.

5) Organizovat' konferencie a semin6re v oblasti legislativy pre znevyhodnenych obdanov, s

d6razom na obdanov so zdravotn;fm postihnutim.

6) Pom6hat' a poskytovat' poradenstvo pre l'udi, ktori sa ocitli v ohrozeni Livota alebo boli
postihnuti Zivelnou pohromou.

7) Podporovaf vzdelixanie talentovanych mladych fudi.

Realizovan6 iinnosti v roku 2013:

L. Pripomienkovanie vlidneho nrivrhu zfkona, ktorym sa menil a doplnil zfkon
i. 512004 Z.z. o sluZbfch zamestnanosti

Zfukono sluZb6ch zamestnanosti v znenineskor5ich predpisov, ktorym sa menia a dopiriajri
niektord zftkony (d'alej len ,,zdkon") je pre chr6nend dielne a chrSnen6 pracovisk6 bytostne
d}leLity, nakollko priamo ovplyvriuje podporu zamestndvania obdanov so zdravotnym
postihnutim (dalej aj ,,OZP") a stanovuje zitkonne podmienky pre poskytovanie prispevkov
pre zamestn6vatellov. Bez poskytnutych prispevkov na podporu zamestn6vaniaOZP by bolo
nere6lne aZ utopick6 zabezpedit pr6vo na zamestnanie OZP v podmienkach trhovej
ekonomiky, nakoliko naklady na ich pr6cu sri z pohliadu zamestn6vatefa ovella vy5Sie ako pri
zamestnfxani obdanov bez zdravotn6ho postihnutia. Aktivne sme sa zridastnili pripomienko-
v6ho konania, hlavne jeho 6smej dasti, ktor6 sa venuje podpore zamestn6vania AZP.
Niektord pripomienky boli navrhovatellom v pripomienkovom konani akceptovan6.

2. Pripomienkovanie nfvrhu nov6ho znenia Nariadenia Komisie i. 199812006
o uplatilovani il6nkov 87 a 88 zmluvy na pomoc de minimis

Nad6cia sa aktivne zridastnila pripomienkov6ho konania k n6vrhu nov6ho znenia Nariadenia
Komisie (,.199812006 o uplatf,ovani dl6nkov 87 a 88 zmluvy na pomoc de minimis, ktor6 bolo
vplatnosti do 31.12.2013. Pre poskytnutie pomoci vzmysle sch6my de minimis sa sledujri
obdobia 3 fi5kdlnych rokov, pridom strop je stanoven;f na 200 000,- Eur. Pr6ve tento strop je
pre mnoh6 chr6nen6 dielne nizky a po jeho dosiahnutf si mnoh6 subjekty nebudri m6cf
nilrokovat' ani jeden z prispevkov, urdenfch na podporu zamestnhvania OZP. Naddcia aktivne
spolupracovala so zdruLenim COOP PRODUKT SLOVENSKO, ktorej je zakladatel
NOVOCHEMA, druZstvo dlenom a tieZ s Neziskovou organizhciou CPS DOKORAN, ktor6
zaslah pripomienky ohlladom zqli5enia stropu na 500 000,- Eur na v5etky kompetentn6
org6ny apodarilo sa, aby poLiadavka na zvy5enie stropu bola akceptovan| MPSVaR ako aj



MF SR a ndsledne bola zaslan6 Eur6pskej komisii. Taktiel, poLiadavka na zvy5enie stropu
spolu s od6vodnenim bola zaslanh v r6mci verejn;fch konzult6cii priamo na adresu Eur6pskej
komisii. Zial, v Eur6pskej komisii zqf5enie stropu neschv6lili.

3. Prezent6cia Nadricie NOVOST

Nad6cia NOVOST sa zfdastnila viacerych podujati, ktor6 boli zameranl na zdravotne

postihnutych obdanov. V dioch 9.-10.12.2013 sa Nad6ciaprezentovalana Ministerstve pr6ce,

soci6lnych veci a rodiny SR (MPSVaR), kde sa prezentovali chr6nen6 dielne, chr6nen6

pracovisk6 azamestnhvatelia zdravotne postihnutych z cel6ho Slovenska. Prezent6cia na5ej

Nad6cie a chr6nenej dielne zriatovatela, druZstva NOVOCHEMA bola pod hlavidkou

zdruLenia COOP PRODUKT SLOVENSKO. V r6mci podujatia sa podarilo nadviazat osobny

kontakt, spoznat probldmy chr6nenych dielni, ale aj probl6my ostatnfch zamestn6vateliov,

ktori zamestndvajt OZP a nemajri zriadenf, chr6nen6 dielne a samozrejme aj spoznat'

probl6my samotn;fch lludi so zdravotnympostihnutim, ktori prezentovali svoje vyrobky.

Nad6cia nadviazala spolupriicu so Slovenskym zvazom telesne postihnutych, Zirkladnou

organizdciou v Leviciach ana stretnuti, ktor6 sa uskutodnilo dia 7.12.2013 aktivne

prezentovala svoju dinnost'. Pritomnych dlenov sme informovali o riloh6ch, poslani aviziilch
nad6cie. Pos$tli sme z6kladn6 inform6cie k z6konu o sluZb6ch zamestnanosti (prispevky,

nShradn6 plnenie, probldmy aplikadnej praxe a pod.). N6sledne sme odprezentovali pr6cu

OZP,ktofi pracujri v chrrlnenej dielni zakladatela. druZstva NOVOCHEMA. Mnohi pritomni

sa na n6s obrStili s rOznymi konkr6tnymi probl6mami, ktor6 sme n6sledne rieSili.

4. Registrfcia Naddcie na poberanie 2o/o z dani z prijmov

V decembri sa Nad6cia NOVOST zaregistrovala ako poberatef 2%o, dim predpoklad6me, Le sa

vytvori priestor na finandnri podporu niektor;fch aktivit, najmii so zameranim na n6hradn6
plnenie a marketing.

strata -) v roku 20L3

Na z6klade rozhodnutia Spr6vnej rady zo dna3.5.2013 bol vzmysle $ 28, odst. I a2
zdkona t,. 3412002 Z.z. schvilIeny Rozpodet vydavkov (n6kladov) na spr6vu nad6cie na rok
2013. Volen6 org6ny (spr6vca, dlenovia sprSvnej rady, revizor) budri vykon6vat' svoju dinnost'
bezodplatne.
Rozhodnutim Spr6vnej rady bude vytvoreny nadadny fond na podporu verejnoprospe5n6ho
ridelu aZ v roku 2014.

ROZPOdET - Vfdavkv (nrikladv) na srrrrivu naddcie na rok 2013

a) ochrana a zhodnotenie majetku
b) propag6cia verejnoprospe5n6ho ridelu nad6cie
c) prev6dzka nad6cie
d) odmena zavykon spriivcu nad6cie

0,00 Eur
0,00 Eur

220,00 Eur
0,00 Eur



e) n6hrady vydavkov podta osobitn6ho predpisu
f) mzdovd n6klady
g) in6 ndklady na ostatn6 dinnosti spojen6 s prevridzkou nad6cie

0,00 Eur
0,00 Eur
0,00 Eur

SPOLU: 220,00Blur

Trilby a vynosy podl'a iinnosti
Prijat6 prfspevky od infch orgarizitcii a os6b
Prijatd dary
Ostatn6 vynosy, riroky
Dot6cie
Prispevky z podielov zaplatenej dane
TrLby zpredaja sluZieb

rok 2013
0,00
0,00
0,02
0,00
0,00
0,00

rok2012
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Vynosy celkom

Nfklady podl'a druhov a iinnosti
Spotreba materiiilu
Nriklady na reprezent6ciu
Ostatn6 sluZby
Poskytnut6 prispevky
Mzdov6 nrlklady
Dary
In6 ostatn6 nriklady

0,02

rok 2013
0,00
0,00

185,30
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

rok2012
0,00
0,00

120,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Ndklady celkom 185,30 120,00

Nfklady na sprivu nadfcie podl'a druhov a iinnosti v roku 2013
Spotreba materiillu
Nriklady na reprezent6ciu
Ostatn6 sluZby
Poskytnut6 prispevky
Mzdov6 n(klady
Dary

0,00
0,00

185,30
0,00
0,00
0,00

In6 ostatn6 n6klady 0.00
N6klady celkom 185,30

3. V.irok auditora k roinei riitovnei zfvierke (v pritohe d. 1)

4. Prehl'ad o peilaZnfch priimoch a v.idavkoch

Poiiatoiny stav k 1.1.2013 6 638,00 Eur
A. Prijmy za rok 20132



a) Uroky 0,02 Eur

Prijmy spolu

B. Vydavky zarok20l3z
a) na spr6vu
b) ind qfdavky

0,02 Eur

65,30 Eur
120,00 Eur

Vydavky spolu

Zostatokk3l.l2.2013

Vklad zaHad,atel'a

Zostatokpo doplneni

Nad6cia vedie ridtovnictvo podlia zitkona (,.

neskor5ich predpisov.

185,30 Eur

6452,72 Ew

150,00 Eur

6602,72Bur

43I/2002 Z.z. o fdtovnictve v zneni

5. Prehl'ad o daroch. prispevkoch a priimoch za rok 2013

Nadrlcia v roku 2013 neprij ala dary ani prispevky. Neprijala ani podiely zaplatenej dane
zarok2012.
Prijmom bol vklad zakladatelavo vy5ke 150,00 Eur, vloZeny dria 18.11.2014.

6. Stav a pohvb maietku a zfvflzkov

Nad6cia nem5 k3l.12.2013 Liadny iny majetok, okrem finandn;fch prostriedkov
v pokladnici vo vySke 452,70 Eur a na beZnom ridte vo vy5ke 6 000,02 Eur.
Finandn6 prostriedky v celkovej qf5ke 452,70 Eur (zostatok hotovosti v pokladnici) a vklad
zakIadatelaNOVOCHEMA, druZstvo vo v.i'Ske 150,00 Eur boli dria 18.11.2014 vloZen6
nabeLny ridet nadScie.
Nad6cia neeviduje Liadne z6vazky.

7. Prehl'ad o fvzickfch a prrivnickfch osobfch. ktorfm poskvtla

Aktivity nadrlcie v roku 2013, vzhlladom na jej kr6tke obdobie dovtedajSej existencie, boli
zamerand najmii naprezentadn6 akcie jej dinnosti. Zatial neposky'tla prostriedky na
verejnoprospe5nf ridel Ziadnym fyzickfm ani pr6vnick;fm osob6m.

8. Zmenv a nov6 zloZenie orgfnov

V roku 2013 neboli uskutodnene Liadne zmeny a nedo5lo ani k zmene v zloleni org6nov.



9. Stanovisko revizorn

Bola vykonan6 kontrola rodnej ridtovnej zi.vierky Nad6cie za rok 2013. Udtovnictvo je
veden6 spr6vne, rodn6 ridtovn6 zdvierka obsahuje pravdiv6 ridaje podlia dokladov
archivovanlich v Nad6cii. Vfrodn6 spr6va zarok2013 je u srilade s dinnost'ou Nad6cie.

p. Dana Samovd

Zixer
iinnost Nad6cie sa rozbieha. V zmysle Nadadnej listiny Nad6cie sri vytvoren6 potrebnd

predpoklady, aby sa rozvijali d'alSie aktivity podlia druhov poskytovanych v5eobecne
prospeSnych sluZieb v srilade s jej ridelom.

Levice, 16. aprila2}l4
(doplnen6 1 8.novembra 201 4)

p. Jaroslav Chmelo, predseda Sprrlvnej rady

Ing. Iveta Chmelov6, spr6vca nad6cie

p. Dana Samov6, revizor nad6cie


