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Orgdny a pracovnici Srdiecko, n.o.

Sprdvna rada Srdiecko, n.o.
Becker Tibor St.
Kulik Pavel
Ing. Arch. Viktor Becker

Ulohy: rozhodovanie a schvarovanie dolezitych ukonov, tykajucich sa
organizdcie

Riaditerka Srdiecko, n.o., statutarny zastupca
Mgr. Andrea Becker

Ulohy: riadi cinnost' organizacie, kontroluje prevadzku a vndSa do praxe
rozhodnutia sprdvnej rady

Revfzor Srdiecko, n.o.
Becker Tibor ml.

Ulohy: f inancny kontrolny organ

Pracovnici Srdiecko, n.o.
Mgr. Andrea Becker detsky psycholog
Betty Papp zdravotnd sestra
Mgr. Jana Chudacikova vychovdvatel'ka

Ulohy: zodpovednd vychovno-vzdeldvacia cinnost1 a opatera deti



Kontakt a registracne udaje:

Sidlo: Srdiecko, n.o., Svermova 2307/30, 927 01 Sal'a

Tel.: +421-31-770 5276
0905 939 092

ICO: 420 521 73

DIC: 2022203733

e- mail: srdiecko.no@gmail.com

Web: www.jasle-srdiecko.sk

Registrdcia: VVS/NO - 25/2006 Nitra



Hospoddrenie organizocie v roku 2013

Prijmy:

Trzby klientov - detske jasle: 35 788,00 €

Uroky: 1,00 €

Dotdcie: 330, 00 €

Podiel na 2% dane: 672,00 €

Prijmy spolu : 36 791,00 €

Vydavky:

Mzdy: 19.660,00 €

Odvody do fondov: 6 749,00 €

Prendjom, energie: 4 123,00 €

Telekomunikacne poplatky: 854,00 €

Postovne: 107,00 €

Cistiace prostriedky, kancelarske potreby: 2 125,00 €

Hracky a drobny majetok: 4 142,00 €

Strava a suvisiace sluzby: 5 011,00 €

Ostatne prevddzkove ndklady: 3 070,00 €

( reklama, sluzby, poistne,BOZP, za odpad a pod.)

Vydavky spolu: 45 841,00 €



Externe for my pomoci

Neziskovd organizdcia Srdiecko, n.o. v roku 2013 vyuzila tieto externe
formy pomoci:

1. Pnspevok na aktivacnu cinnosf formou dobrovol'nickej sluzby pre
obec podl'a §52a zdkona c.5/2004 Z.z. o sluzbdch zamestnanosti a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov v
zmysle operacneho programu zamestnanost1 a socidlna inkluzia.
Organizdcia zabezpecila realizdciu aktivacnej cinnosti formou
dobrovol'nickej sluzby a prijala poskytnuty f inane ny pnspevok pre 5 UOZ.

2. UNSK poskytol dotdciu na podporu kultury a sportu na uzemi NSK v
zmysle VZNc.2/2007

3. 2% z dani darcov

4. Sponzorsky dar: RR - upratovacia firma, rodicia deti z jasliciek -
hracky, knizky, papier, farbicky...



Spolocne akcie

STAVANIE SNEHULIAKA - vel'kd radosf zo snehu zhmotnend do
obrovskych guF, ktore sa premenili na krdsneho snehuliaka - symbol
nasej radosti zo snehovych vlociek

FASIANGOVY KARNEVAL - jaslicky sa premenili na svet rozprdvok, kde
sme sa spolocne s malymi rozprdvkovymi postavickami vytancovali na
veselych pesnickdch

VELKONOCNE HLADANIE VAJICOK - piny kosik t'azko ndjdenych
vajicok- symbolov jari - vel'mi potesil maskrtne bruskd nasich
jaslickdrov

V V

DARCEK PRE AAAMICKU - spolocny detsky vytvor pre najmilovanejsiu
osobu na zemi

MDD spojene s atrakciami a sut'azami - Den deti bol vyvrcholenim tyzdna
detskej radosti, ktory bol sprevadzany roznymi sut'azami a vybitim
si energie na skdkacom hrade.

SPORTOVY DEN - ukoncenie skolskeho roka sportovymi aktivitami - za
ucelom pestovania v det'och sportoveho ducha a rozvijania
pohybovej kultury sme zazili krasny den spolocne s rodicmi piny
detskej radosti z pohybu a spolocnych sut'azi.

/ v
MIKULAS - Mikulds spolu s anjelikom priniesli detickdm krdsne balicky

pine dobrotok, ktore samozrejme dostali za odmenu po zaspievani
detskych mikuldsskych pesniciek.

POSEDENIE POD JEDLICKOU- ukoncenie kalenddrneho roka pod
jedlickou spolu s rodicmi bolo sprevddzane vianocnou atmosferou,
spojene s vystupenim mestskeho divadelneho soboru Materinky s
hrou tykajucou sa Vianoc a tradicii. Vyvrcholenim pekneho
popoludnia bolo rozddvanie vianocnych darcekov.

NAVSTEVY VYSTAV pri MsKS v Sail - vystava obrazov s temou pnroda,
veFkonocnych dekordcii, svet ocami deti, vystava mdsozravych
rastlm, vystava ovocia a zeleniny, vystava sperkov



Fakty

Pocet deti, ktore navstevovali detske jasle pocas roka 37

Chlapci 21

Dievcatd 16

Pocet deti S pravidelnou dochadzkou 30

Pocet deti s nepravidelnou dochadzkou 7

Priemerne casove obdobie trvania pobytu v jasliach (jedno dief a) bolo
12 mesiacov.



betske jasle Srdiecko, n.o. ponukaju:

celodennd starostlivost' o deti od 1 do 3 rokov

rozvojovy program opierajuci sa o rocny vychovno-vzdeldvaci plan
rozdeleny na tyzdnove bloky s urcitou temou

maly kolektiv ( nizka chorobnost')

priprava na skolku - oducanie od plienok, cumlikov a f I'asiek, pnprava
k zvlddaniu samoobsluznych cinnosti, samostatne jedenie, obliekanie
sa, zaspdvanie v cudzej postiel'ke, adaptdcia na nove prostredie,
prisposobenie sa kolektivu - ndcvik samoobsluznych schopnosti

pnjemnd rodinnd atmosfera, uzka spoluprdca s rodicmi

predlzeny prevddzkovy cas, moznost1 aj nepravidelneho pobytu deti

spolocne akcie s rodicmi

fotky pre rodicov zachytdvajuce momenty radosti deti v jasliach

Zdkladne hodnoty:

• spokojne deti a ich rodicia

• vsestranny rozvoj osobnosti a individuality diet'at'a

• individudlny pristup

• timovd prdca

• rodinnd atmosfera

• harmonicke a motivujuce prostredie

• istota, trpezlivost', tvorivost', radost1, Idska...



Poslanie Srdiecko, n.o.

Hlavnym poslamm nasich jasliciek Srdiecko, n.o. je ponuknut' rodicom

pomocnu ruku pri t'azkom rozhodovani sa medzi ndstupom do zamestnania

alebo materskou dovolenkou. Pomdhame rodindm, ktore nemaju na blizku

babicky, ci inu moznost' zabezpecenia svojich najmilsich.

jasliciek je ponukaf podporne sluzby, ktore urahcuju rodicom

ndvrat do prdce, lepsie zosuladenie pracovneho a rodinneho zivota a

redukovanie prekdzok, ktore su barierou pri udrzani si pracovneho miesta.

Cierovou skupinou osob vyuzivajucou nose sluzby su mamicky zodpovedne

za nezaopatrene deti pred navratom na trh prdce alebo pocas pracovneho

pomeru. Srdiecko, n.o. ponuka kvalitne poradenske, vychovne

a vzdeldvacie sluzby pre deti od 1 - 3 rokov na vysokej urovni vd'aka

obetavej, trpezlivej a odbornej prdci zamestnancov, kton sa staraju o

harmonicky rozvoj individuality kazdeho diet'at'a.



Mill priatelia!

balsi rok existencie nasich jasliciek presiel a ja s radost'ou konstatujem, ze napriek

t'azkej dusevnej aj fyzickej prdci to stoji za to!

Nikto ndm nevie dot' presny ndvod na to, ako najsprdvnejsie vychovdvaf. Kazdy rodic

si hl'add svoju cestu k diet'at'u sdm a toto sme sa naucili aj my v jaslickdch.

Najdolezitejsie na vychove je respektovat' individualitu kazdeho diet'atka a vytvorit1

mu co najlepsie podmienky pre jeho zdravy rozvoj. Zo skusenosti vieme, ze zdkladom

akejkol'vek vychovy je Idskavy pristup, piny inspirativnych a motivujucich pristupov,

ktore rozvijaju detsku, cistu, krehku dusicku. Uznanie, ucta, respektovanie malej

osobnosti a doddvanie odvahy skusat' nove veci a na zdklade pozitivnych spdtnych

vcizieb si budovat' sebavedomie a pocit vlastnej hodnoty ...toto su nose vysady...

... a spatna vcizba prichddza aj ndm ...

...vo forme uznania rodicov nasich jaslickdrov, ich pochvala za to, ako deti v jaslickdch

psychicky aj motoricky rychlo napreduju, ako I'ahko sa neskor socializuju a rychlo

adaptuju na vel'ke zmeny...

...najviac hrejivy pocit vznikd, ked' sa rodic ^st'azuje", ze si jeho diet'atko vynucuje

odvoz do jasliciek aj cez vikend...

Je to vel'mi motivujuce, inspirujuce a naplnujuce novou silou a chut'ou vo vsetkom

pokracovat'...

V

Dakujeme, ze mozeme byr siicasrou vychovy vasich deti!

Mgr. Andcea

riaditerka Spatecko, n.o.


